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Uvodni slovo

Rok 2019 na Masarykové univerzité probihal ve znameni
jedine¢ného vyroci: uplynulo 100 let od zaloZeni univerzity
zfizené zakladaci listinou ze dne 28. 1. 1919 s faktickym za-
hajenim vyuky vlistopadu 1919. Takové vyroci si zasluhuje
nejen pripomenuti, ale sou¢asné i hlubsi reflexi, kam jsme
seza100 letjako vzdélavaci a védecko-vyzkumnad instituce
posunuli. Jsem hrdy na to, Ze si MU dokézala vybudovat
pozici velmi respektované vysoké skoly nejen v nasi zemi
a sméfuje k vys$si kvalité ve vzdélavani, k lepsim vysled-
kitim ve védé a vyzkumu a vytvari podminky pro svou vétsi
mezindrodnividitelnost. Za nejdtlezitéjsi okamziky oslav
100. vyroci zaloZen{ univerzity lze povazovat udéleni zla-
tych medailia ¢estnych doktorat vyznamnym osobnostem,
Cervnové setkanis absolventy a Festival MUNI 100 v aredlu
brnénského vystavisté.

Rok 2019 byl vyznamny také z hlediska dvou dilezitych
vyrodi: 8o. vyrocilistopadu 1939 a 30. vyrocilistopadu 1989,
kterd jsme si pripomnéli tfidennim cyklem prednések, de-
bat a filmi v Univerzitnim kiné Scala ¢i pietnim setkdnim
akademické obce v Kounicovych kolejich.

V dubnu 2019 jsem byl Akademickym senatem MU zvo-
len 34. rektorem nas$i univerzity, coz je pro mne osobné
velkd Cest a velky zavazek. Mou hlavni strategickou vizi,
kterou jsem akademické obci a ¢lentim senatu predstavil,
bylo, aby se nase univerzita do budoucna stala nejuspés-
néjsi univerzitou v nasi zemi a byla skute¢né vyznamnym
hracem ve stfedoevropském, evropském i svétovém pro-
storu. Od svého nastupu do rektorského itadu dne1. 9. 2019
se kazdy den snaZim na tomto velmi ambiciéznim planu
pracovat spole¢né se svym tymem. Ve svém kondni nava-
zuji na préci svého predchidce v ifadu, emeritniho rek-
tora Mikul4se Beka, kterému patfi podékovani za praci,
kterou pro univerzitu odvadél po dvé funkéni obdobf (v le-
tech 2011-2019). Za ptipomenuti zde stoji z¥ejmé tspéchy
predchoziho vedeni: nase univerzita byla velmi ispés$né
ptiinvesti¢nim rozvoji (univerzitni kampus, CEITEC, dal3{
fakulty); dosahla nejvyssiho podilu z evropskych struktu-
rélnich fondd v Ceské republice mezi vysokymi skolami;
ziskala instituciondlniakreditaci; podafrilo se sniZit pomér
studentl na ucitele, a tim zvysit kvalitu vyuky; a dosdhli
jsme nejvyssi pramérné mzdy mezi ¢eskymi univerzitami,
vSe v dobé ekonomické recese.

V roce 2019 pokracovala prace na zvySovan{ kvality
vzdélavani; za precizni praci na kultivaci nasich studijnich
programu zde dékuji vSem ¢lentiim Rady pro vnitini hod-
noceni. Za velmi strategické povazuji, Ze Prirodovédecka
fakulta MU a CEITEC MU obdrzely za¢atkem roku 2019
ocenéni HR Award a dalsi fakulty se s principy HR Award
v pribéhu roku seznamovaly, aby pak koncem roku 2019
podaly oficidlni prihlasku.

Za vyznamny rozvojovy pocin v oblasti internacionali-
zace povazuji, ze MU byla spole¢né s péti partnery uspés-
na ve vyzvé Evropské komise nazvané Evropské univerzity.
Konsorcium univerzit European Digital UniverCity (EDUC)
ziskalo v ¢ervnu 2019 schvéleni od Evropské komise a stalo
se jednim z prvnich 17 potvrzenych konsorcii.

Velkého tispéchu v roce 2019 dosdhlo vyzkumné cent-
rum RECETOX, které je soucésti Prirodovédecké fakulty
MU - jako viibec prvni vyzkumné organizaci v Evropé se
nam podarilo uspét ve vsech tfech vyzvach evropského
programu Horizont 2020 urcenych na $ifeni excelence
(Teaming, Twinning, ERA-Chair).

Na podzim 2019 se na pidé univerzity uskuteénilo dalsi
zaseddn{ mezinarodni védecké rady (ISAB), kterd ocenila
posun v kvalité védeckych vystupt a souc¢asné dala jas-
né doporuceni smérem k zajistovani kvality doktorskych
studijnich programd. Jeji doporueni beru velmi vadzné
a spole¢né s garanty studijnich programt budeme hledat
uc¢innd opatreni a reSeni.

Na zavér si dovolim citovat ze svého inaugura¢niho pro-
jevu, ktery jsem prednesl dne 16. 10. 2019: ,Je to universitas -
jako jeden z velkych vydobytku civilizace -, kterd umoz-
niuje klast odvazné otazky a hledat na né hluboké odpovédi.
A takto objevovat, poznavat a rozvijet dobro, pravdu a kra-
su. Takové je - ama byt - poslani univerzity i ve 21. stoleti.
A takové musi byt poslani Masarykovy univerzity na po-
¢atku druhého stoletf jeji existence. Jak toho dosdhnout?
Prostrednictvim Zivota a prace sub specie aeternitatis, jak
tikal duchovni otec nasf univerzity T. G. Masaryk. Tedy
z hlediska vé¢nosti...“

Velmi bych si pral, aby se ndm to na nasf univerzité
spole¢né darilo. A zaroven upfimné dékuji vSem ¢lendm
akademické obce, vSem zaméstnancim a studentim
za veSkerou jejich préci a jejich nasazeni, které Masary-
kovu univerzitu ¢ini tim, ¢im je.

Martin Bare$
rektor



POSLANIM MASARYKOVY
UNIVERZITY JE VUYTVARET

A SIRIT VEDENI, KTERE
ROZVIJI KVALITU ZIVOTA

A KULTURU SPOLECNOSTI.
VYCHAZI PRITOM Z HODNOT,
WA NICHZ JE UNIVERZITA
ZALOZENA.



Poslani, hodnoty a vize
Masarykovy univerzity

Hodnoty Vize
Masarykova univerzita od svého zaloZzeni vZdy respektova- V roce 2020 Masarykova univerzita bude:
la a vyznavala demokratické hodnoty svobodné repub- — univerzitou s lepSim postavenim mezi svétovymi

liky. Tyto hodnoty dodnes tvori zdklad jeji vnitfni kultury
ajsou Siroce sdileny akademickou obc{ univerzity. Témito

hodnotami jsou: -

— Svoboda, respektovand a obhajovana jako princip
vnitfniho usporddani univerzity ve formé akademic-

ké svobody vyuky a badani ¢i svobody volby vlastniho —

profilu kurikula studenty, ale také jako princip institu-
ciondlniautonomie univerzity viéi statu a spole¢ensky
imperativ.

— Ucta k pravidliim zaklddajicim rovnost prilezitosti —

atransparentnost fungovaniinstituce, jeZ se projevuje
naptiklad vjejim vnitfnim administrativnim a ekono-
mickém nastaveni, ve studijni legislativé i v Gsili o po-

tirani plagidtorstvi. -

— Zodpovédnost, chipand ve vztahu k vnéjsimu prostre-
di jako verejna role univerzity, zdtraziujici jeji tlohu
spolutvirce verejného minéni a aktivniho Gcéastnika
verejné diskuze, ale také jako vyznamného aktéra

v prenosu védéni ¢i technologii do praxe ¢i poskyto- —

vatele verejné sluzby a univerzity oteviené i znevy-
hodnénym ¢i minoritnim skupindm. Smérem dovnitf
je individudlni zodpovédnost za vlastni volbu a struk-
turaci kurikula elementdrnim principem fungovani

otevreného a vnitfné svobodného studijniho prostredi. —

univerzitami, které jsou vzijemné pomérovany krité-
rii kvality a vykonu v mezindrodnich Zebriccich,
uznavanou vyzkumnou univerzitou s mezinarodné
respektovanymi vyzkumnymi tymy, s jasné defino-
vanymi vyzkumnymi prioritami a interdiscipli-
narnimi tématy,

univerzitou nabizejici hodnotné vysokoskolské
vzdélani stojici na kvalitnich obecnych zakladech
vychézejicich ze Sirokého spektra humanitnich, spole-
¢enskovédnich a prirodovédnych disciplin,
univerzitou, jez reflektuje technologicky vyvoj
a promény spole¢nosti ve srozumitelné nabidce
vzdélavani, kterd je vniména jako nejkvalitnéjsi v ées-
kém vysokém skolstvi,

univerzitou, jez je v narodnim i mezinarodnim
méritku vzorem inkluzivni instituce, otevirajici
prilezitosti ke vzdélavani vSem uchazectm, jez dispo-
nuji poZzadovanymi studijnimi predpoklady, bez ohledu
na jejich zdravotnf, socidlni ¢i jiné znevyhodnént,
zaméstnavatelem s vybudovanym motiva¢nim pra-
covnim prostredim pro v§echny zaméstnance, pro néz
jsouzodpovédnost, vykonnost, kreativita a dodrzo-
vani etickych zasad prirozenou souc¢asti vykonavané
profese,

strategickym partnerem pro predstavitele vSech
stupnitt vzdélavaciho systému, vyzkumné instituce,
subjekty komeré¢ni a verejné sféry, zdravotnické i za-
jmové organizace a aktivnim icastnikem v rozvoji
kulturniho, uméleckého a sportovniho Zivota v regionu,
inspirujici komunitou se silnym hlasem pri tvorbé
narodnich politik a strategii, feSeni celospolec¢enskych
témat a otazek regionu,

silnou a otevienou akademickou obci s vybudova-
nou sdilenou vnitfni kulturou, stojici na jasnych
hodnotéch, a se schopnosti dospét ke konsenzu.
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Nové vedeni

Masarykovy univerzity

Novym rektorem Masarykovy
univerzity se stal neurolog
Martin Bares, rektorskou funkci
mu predal Mikulas Bek

Do ¢ela Masarykovy univerzity byl 1. dubna 2019 vétsinou
Akademického senatu MU zvolen novy rektor Martin
Bares, dosavadni dékan Lékarské fakulty MU. V prv-
nim kole tajné volby ziskal od so¢lenného Akademického
sendtu MU 36 hlasu.

Rektorské zezlo prebral od Mikulase Beka, jemuZ
v 1été 2019 skonéilo druhé funkéni obdobi a ktery se podle
zakona uz nemohl o zvoleni znovu uchézet. Rizen{ univer-
zity se Martin Bares jakoZto v poradi 34. rektor Masary-

rvrs

kovy univerzity ujal 1. za¥i 2019.

Slavnostn{ obfad inaugurace rektora se konal v aule
Pravnické fakulty MU 16. fijna 2019. Ve své inauguraéni
prednasce vychazejici z vlastniho védeckého oboru Bares
promluvil o souvislostech mezi neurologii a rektorskym
uradem. Vysvétlil, Ze jako neurolog se ve svém vyzkumu
zabyva zejména dvéma klicovymi veli¢inami: pohybem
a Casem, které jsou dilezité jak pro jedince, tak i pro uni-
verzitu.

Foto: Martin Bare$ (vpravo) je piivodni profesi neurolog. Od tinora 2018 do srpna 2019 vedl jako dékan Lékatskou
fakultu MU, rovnéz ma zkuSenosti z vedeni univerzity, kde v letech 2011-2018 ptisobil nejprve jako prorektor
pro rozvoj a poté jako prorektor pro akademické zaleZitosti. Od 1. za¥{ 2019 je rektorem Masarykovy univerzity.
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1.1

Prijimaci Fizeni do bakalarského
a magisterského studia

V prijimacim fizeni do akademického roku 2019/2020 ucha-
zeCi poprvé podavali pouze jednu prihlasku do studij-
niho programu, pricemz pocet prihlasek, které si mohli
podat na MU, zUstal nadéle bez omezeni. V rdmci elektro-
nické prihlasky mohli volit aZ ze tii variant studijnich
plani a ty oznacit prioritami. Tyto tfi varianty studijni-
ho planu zahrnuji jednooborové studium, jednooborové
studium se zvolenou specializaci nebo kombinaci hlav-
nfho a vedlejsiho planu v rdmci takzvaného sdruzeného
studia. Pfed zahajenim i v pribéhu prijimaciho rizenibyli
uchaze¢iostudium intenzivné informovani, jaké moznosti
nov4 studijni nabidka poskytuje, a byla pfipravena rada
prehlednych instruktdznich videi, kterd uchazece celym
procesem podavan{ e-prihlasky provedla.

Vroce 2019 navazala univerzita na koncepci prijimaciho
rizeni, kterd se osvéd¢ila v minulych letech. V radé mést
Ceské a Slovenské republiky se ve dnech 27. a 28. dubna 2019
uskute¢nil Test studijnich predpokladd (TSP) pro ptijimaci
rizenidobakaldrskych a magisterskych studijnich progra-
mu. Test byl administrovan ve 254 raznych terminech
pro celkem 13 061 uchazeéi o studium na MU (z 14 930
pozvanych). Kromé Brna méli uchazedi mo¥nost test sklé-
dat v Praze, Ostravé, Ceskych Budéjovicich, Jihlavé, Z1ing,
Olomouci, Hradci Kréalové a také v Bratislavé, Ziling, Ban-
ské Bystrici a Kosicich. Uchaze¢i mohli v prihlasce vyzna-
¢it tfi preference termind a mist kondni testu. Priblizné
60 % uchazecl projevilo zdjem skladdat TSP v Brné, pripad-
né preferenci nevyznacili. Mimo Brno byl nejvyssi zajem
uchazedét o kondni TSP v Praze, Ostravé, Olomouci a Zliné.

E-learningovy kurz pripravy na TSP, online procvico-
vani testu a verejné verze vSech dosavadnich prijimacich
zkousek jsou pristupné zdarma na webovych strankach
univerzity. Test studijnich predpokladi se v roce 2019 skla-
dal ze Sesti subtestii, subtesty obsahovaly celkem 50 tloh
v ¢eském a 10 Gloh v anglickém jazyce.

Na péti fakultach MU - lékat'ské, prirodovédecké, filo-
zofické, pedagogické a fakulté sportovnich studif - se ko-
naly také oborové testy. U PIF, FF a PAF byla administrace
oborovych testl spojena s administraci TSP, uchazeéi tak
mohli veskeré soucasti prijimaci zkousky nebo jejich pod-
statnou ¢astabsolvovat vjediném terminu. Oproti minulym
letiim se pocet uchazeci konajicich soubézné TSP i obo-
rové testy vyrazné navysil. FSS MU nabizi uchaze¢im
moznost vybéru z prijimacich zkousek organizovanych
spole¢nosti Scio nebo TSP ajejich riiznou kombinaci, k nim
je nutné absolvovat jesté test ze zdkladd spolecenskych véd
u spole¢nosti Scio.

Na FF MU byly v roce 2019 stanoveny nové podmin-
ky prijimaciho rizeni do bakalarskych programu. Priji-
maci zkousku lze nové prominout na zakladé prospéchu
na stfedni $kole ve vybranych predmeétech. Dale se priji-
maci zkouska promiji na zdkladé Gcasti v olympiadé, SOC
¢iabsolventiim konzervatofe s maturitou.

Prijimaci zkouska pro bakalatské programy na FSpS MU
(s vyjimkou ptivodniho oboru Fyzioterapie) byla v roce 2019
sjednocena. Uchaze¢i konaji praktickou zkousku z plavani,
béhu na 60 metrt, gymnastické sestavy, basketbalu, Jaci-
kova motorického testu a pisemny test. Obor Fyzioterapie
mél prijimaci zkousku z Jacikova testu a pisemného testu
z biologie, chemie a fyziky.

LF MU kontinualné modifikuje sva kritéria prijimaciho
rizeni, zejména kritéria pro odpusténi prijimaci zkous-
ky, respektive bodovou bonifikaci u uchaze¢t o studijni
programy VSeobecné a Zubni lékarstvi. V prijimacim rize-
ni v roce 2019 byly zohledniovany jazykové kompetence
aumisténi v predmétovych olympiadach a SOC.

Jednotlivé katedry PdF MU rovnéz stanovuji podmin-
ky pro prominuti zkousky - napf. i¢ast na vyznamnych
oborovych akeich, jako jsou olympiady, SOC a jiné soutéze.
Nékterd pracovi$té na zakladé dolozenych diplomd promiji
také oborové zkousky.

V souladu s realizaci dlouhodobého zdméru v roce 2019
déle pokracovala piiprava adaptivniho TSP. Test studij-
nich predpoklad MU realizuje jiZ od roku 2003. Za tu dobu
prosel postupnymi zménami a dospél v kvalitni néstroj,
ktery je charakteristicky vysokou presnosti, dobrou pre-
diktivni validitou a transparentnim procesem hodnoceni.
Soucasna podoba TSP je zaloZena na klasické testové teo-
rii, coz s sebou kromé pozitiv nese rovnéz uréitd omezent,
zejména nutnost organizovat TSP pouze v jediném termi-
nu pro vSechny uchazece soucasné, coz klade také vysoké
naroky najednorazovou administraci a zabezpecenf testu.
Z téchto diivodii bylo jiZ v roce 2018 rozhodnuto zah4jit pri-
pravu pocitacové adaptivni verze tohoto testu, ktera
by méla prinést do procesu prijimaciho rizeni potfebnou
flexibilitu.

Pocitactové administrovany adaptivni test zaloZeny
na teorii odpovédina polozku (Item Response Theory - IRT)
m4 uchazeclim o studium prinést moznost pruzné volby
terminu testu, posilit bezpe¢nost obsahu testu a prinést
vyssi automatizaci procesu testovani. S ohledem na pozada-
vek obsahové homogenity poloZek u adaptivnich testd bude
mitadaptivni TSP zjednodusenou obsahovou strukturu
rozdélenou do t¥i nezavislych okruhti: numericko-ana-
lytické mysleni, verbalné-kritické mysleni a uvaZovani
v anglickém jazyce.

Ostry test adaptivniho TSP u vybranych obort je plano-
van v ramci prijimacfho fizeni pro rok 2022/2023, komplet-
ni pfechod na adaptivni TSP pak o rok pozdéji.



1.2

Aktivity pro uchazecée o studium
a spoluprace se Skolami

V roce 2019 byla uchaze¢m predstavovana inovovana
studijni nabidka souvisejici s instituciondlni akreditaci
pro Masarykovu univerzitu. Studenti si nové mohli zvolit
razné studijni plany v rameci jedné prihlasky, na coz byly
zaméreny i propagac¢ni kampané.

Rektor Martin Bare§ predal 2. z4fi 2019 pamétni listy
nové nastupujicim studentdm Gymnaézia Brno, Viderska.
Setkal se s nimi v bohunickém univerzitnim kampusujako
absolvent této $koly a jeji patron.

V prabéhu roku 2019 byly pro uchazece a stiedoskolaky
pripraveny Cetné celouniverzitni aktivity. K nejvyznam-
néjsim akeim patril specidlni den otevienych dveri Open
Day 2019 a setkani rektora a prodékant pro vnéjsi vztahy
ze vSech fakult s Fediteli spratelenych stfednich skol.

K tradi¢nim setkdnim s budoucimi studenty vysokych
$kol mimo pdu univerzity pattila zejména icast na péti
veletrzich vysokych §kol. Na veletrhu Gaudeamus Brno se
univerzita predstavila prostfednictvim redesignovaného
stdnku a s grafikou nové kampané MUNIchallenge. Celouni-
verzitn{ aktivity doplnily navstévy stfednich skol tymem
univerzitnich ambasadord a spoluprace se studentskou
soutézi pISQworky. S cilem dostate¢né zajemce o studium
informovat o moZnostech studia bylo pripraveno a distri-
buovano mnozstvi propaga¢nich a informac¢nich materiald,
véetné ¢asopisu Studuj na MUNI.

O vyjezdy na strednf skoly se rozsiril také koncept pro-
jektu Science Slam, ktery unikatni formou stredoskolaktim
priblizil akademické prosttedi. Prezentujici odbornici na-
vitivili béhem roku celkem 12 st¥ednich skol v Ceské repub-
lice a 3 8koly na Slovensku. V roce 2019 byl poprvé sou¢asti
projektu doprovodny program v podobé improvizaéniho
divadla a street art umélct, kteti na misté tvorili vytvarna
dila, je# byla nésledné predéna zastupcim $kol. Rada stu-
dentl v ramci diskuzni ¢asti projevila zdjem o predstavené
obory, v otadzkach tykajicich se studia na MU byli studentm
k dispozici primo na misté také studijni poradci.

V ¢ervnu byl ispésné ukoncen 5. roénik Masarykovy
jUniverzity (MjUNI) slavnostni promoci 221 Gspé$nych
zakt. Béhem sedmi vyukovych sobot méli Zaci moznost
navstivit v§ech g fakult, pfi¢emz program si déti sestavo-
valy z celkové nabidky 101 workshopt. V rdmci vyukovych
sobot byl pripraven i program pro jejich rodice. Soucéasti
patého roéniku MjUNI byl také pilotni ro¢nik pro studen-
ty stfednich skol. V roce 2019 bylo do MjUNI registrovano
170 studenti ve véku 9-14 let a 47 studentt ve véku 15-17 let.

Cetné programy pro stiedoskolédky a uchazece nabize-
ji také jednotlivé fakulty. Velmi rozsdhly soubor aktivit,
soutézi ¢i krouzkt funguje na Prirodovédecké fakulté MU.
Nad$eni pro badani v prirodnich védach podporuje bio-
logicky krouzek Bioskop urceny zakdm zdkladnich kol
a Science Academy s programem zamérenym na stfedo-
gkolské studenty. Ustav fyzikalni elektroniky P¥F MU na-
bizi soubor prednasek s atraktivnimi a neobvyklymi ex-
perimenty, s nimiZ vystupuje pod ndzvem Pozoruhodny
krremik, Mrazivy dusik primo na stfednich $kolach.

Jednotlivé ustavy prirodovédecké fakulty organizu-
ji také zdjmové aktivity v oborech matematika, fyzika,
chemie, biologie a geologie. Za zminku stoji napriklad
Brnénsky korespondenéni semindr (BrKoS), Brnénskd
logickd hra (BrLoH), Interaktivni biologicky semindr
(IBiS), Vzdéldvacti ikurz pro budouci chemiky (VIBuCh)
nebo multioborova soutéZ Bohatstvi Zemé ve spolupraci
s Ekonomicko-spravni fakultou MU. Ta pro své uchazece
porada také vlastni korespondenéni soutéz nazvanou Se-
mindr ekonomickych mozkii, pri¢em? tfem vyhercim této
soutéZe jsou prominuty prijimaci zkousky na fakultu. Bez
prijimacich zkouSek se na ESF mohou z4jemci dostat i diky
projektu Touch Econ, ktery priblizuje stfedoskolaktm vy-
brané predméty se vSemi néleZitostmi, v€etné prednasek,
semindrl a ispésného zakonceni.

SoutéZzni semindre a populdrni hry organizuje také
Fakulta informatiky MU, jde naptiklad o celoro¢ni Kore-
spondencni semindr zinformatiky, internetovou logickou
soutéZ InterSoB ¢i Robotiddu - nejvétsi robotickou soutéz
pro tymy ze zdkladnich a stfednich skol.

Filozoficka fakulta MU v roce 2019 naddle rozvijela
projekt Oteviena fakulta, v rdmci kterého uchaze¢im
prehledné prezentuje vSechny aktivity fakulty. Zajemci si
mohli vyzkouSet TSP nanecisto nebo se prihlasit do vzde-
lavacich minikurzi v projektu Humanitni védy dokotan.

Lékarska fakulta MU nabizela e-learningové priprav-
né kurzy biologie, fyziky a chemie pro zijemce o studium
v programu VSeobecné lékarstvi, Zubni lékafstvi ¢i Fyziotera-
pie v anglickém jazyce.

Na Fakulté socidlnich studii MU se v listopadu uskutec¢-
nil dalsi Multimedidlniden, jehoZ sou¢astibyly i worksho-
py pro zaky stfednich a zdkladnich $kol zamérené napri-
klad na hrozby kybersvéta, praci ve wordpressu nebo
nakritické mysleni. Béhem dne byli dale vyhlaseni vitézové
v kategoriich ZS a SS v soutéZi Skolni éasopis 2019.

Vsechny semindre a soutéZe pro stfedoskolaky univer-
zita prehledné prezentuje na novych strankach prostredo-
skolaky.muni.cz. Soucastijsou i védecké projekty ¢i tabory
aletni skoly.
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1.3
Studijni nabidka bakalarského
a magisterského studia

Masarykova univerzita ma diky instituciondlni akredi-
taci opravnéni sama si vytvaret a schvalovat studijni
programy a novou nabidku studia strukturovat tak, aby
byla v konkuren¢nim prostredi atraktivni. Po turbulent-
nim roce 2018, kdy $kola intenzivné pripravovala prijimaci
rizeni do nové struktury studia a schvalovala nové akre-
ditace stavajicich programd, probéhlo v roce 2019 Gspésné
prijimaci fizeni v rdmci inovovanych bakalarskych, ma-
gisterskych i doktorskych programi. V roce 2019 byly pri-
praveny a poprvé vydany diplomy absolventtim, kteri sva
studia dokon¢ili v novych programech.

Vroce 2019 Prirodovédeckd fakulta MU tispésné akredi-
tovala zcela novy navazujici program Biotechnologie. Ten
se stal druhym programem, ktery na fakulté bude udélovat
absolventtim titul inZenyr, a je sou¢asné tretim profesné za-
méfenym programem fakulty. Byly rovnéz zahajeny prace
na pripravé prvnfho anglického navazujiciho magisterské-
ho programu Molecular and Cell Biology a bakalarského
anglického programu Biochemistry.

Filozofick4 fakulta MU se soustfedila zejména na ob-
last navazujiciho magisterského studia a filologickych
disciplin. V programu Cesky jazyk a literatura byly
akreditoviny nové specializace Cestina jako cizi jazyk,
Jazykovédnd bohemistika a Literdrnévédnd bohemistika.
Do nabidky vstoupil program Slavistika se specializacemi
Jihoslovanskd a balkdnskd studia, Polskd studia a Ukrajinskd
studia. Novym studijnim programem je P¥ekladatelstvi
romanskych a germadnskych jazykii se zcela novou spe-
cializaci Prekladatelstvi nizozemstiny, pricemz speciali-
zace Prekladatelstvi francouzstiny, némciny a Spanélstiny
existovaly jiz ve starém programu Prekladatelstvi a tlu-
mocnictvi. Nové akreditovany byly specializace Rustina se
zamérenim na prekladatelstvi a Ruskd filologickd a kulturni
studia v programu Ruskad studia. Program Pedagogika
nabidl novou specializaci Skolskd sprdva a vzdéldvaci
politika. Ekonomicko-spravni fakulta MU nové vypsala
dva navazujici magisterské programy Regiondlni rozvoj
aFinance a pravo.

Masarykova univerzita v roce 2019 dokoncovala syste-
matickou revizi své studijni nabidky. Diky koordino-
vanému usili fakultnich a univerzitnich organt se v roce
2019 podarilo spésné zavrsit hlavni ¢ast transformace
puvodnich studijnich programa ¢lenicich se na studijni
obory v duchu posledni velké novely zakona o vysokych
$kolach. Rada pro vnitini hodnoceni MU, ktera na uni-
verzité plni roli dstfedniho orgdnu zodpovédného za hod-
nocen{kvality vzdélavaci ¢innosti, se po posouzeni vétsiny
bakalarskych a magisterskych studijnich programu v roce
2019 systematicky vénovala zejména pfeméné programui
doktorskych. Celkem pritom na svych 11 zasedanich
schvilila 99 studijnich programi nového typu, cel-
kovy pocet vSech novych studijnich programa Masary-
kovy univerzity tak ke konci roku dosahl 430, z toho 129
bakalarskych, 7 magisterskych, 156 navazujicich magist-
erskych a138 doktorskych. S vyjimkou doktorského stupné

vzdélavani, kde se o¢ekava preména jesté priblizné pétiny
puvodnich studijnich obort na studijnf programy, je tim
revize studijni nabidky v zdsadé dokoncena.

Rozdil mezi studijni nabidkou na konci roku 2019 a situ-
ac{ pred rokem 2016, kdy byly na univerzité uskute¢iovany
vyhradné studijni programy délici se na obory, jeinavzdory
zdanlivé vysokym poc¢tim novych studijnich programt
markantni. Celkové se pocet studijnich programu oproti
puvodnim studijnim obortm sniZzil o vice nez tretinu,
pricemz k nejvétsi integraci studijni nabidky do sirsich
celkti doslo v souladu s univerzitni strategii na bakalarské
urovni. Zatimco pocet studijnich programu by se mél v na-
sledujicim roce stabilizovat a ke vzniku programa novych
by vbudoucnu mélo dochézet jen ve velmi dobre zdtvodneé-
nych pripadech, zmény lze o¢ekavat uvnitt bakalarskych
anavazujicich magisterskych studijnich programd, které
se pravdépodobné za¢nou rozsirovat o dalsi studijni pla-
ny, zejména o nové specializace.

ZkuSenostis vyuzivanim novych typt studijnich pland
pro specializace a sdruzené studium, do nichz byli prvni
studenti zapsani v roce 2019, jsou dosud pomérné éerstvé
a ruzné intenzivni na rtznych fakultach. Univerzita po-
stupné vytvari podminky pro to, aby studujic{ mohli vice
vyuzivat moznost odlozené volby konkrétniho studijniho
zaméreni a svou studijni cestu také ve vétsi mife uskuted-
fovat formou sdruZeného studia na dvou raznych fakul-
tadch Masarykovy univerzity.

Na nékterych fakultach (FSS, ESF, P¥F, LF) byli do no-
vych studijnich programt prevedeni i v8ichni studenti
puvodnich studijnich obort a staré programy délici se
na obory bylo mozné formalné zrusit, na jinych fakultach
(FF) se po nezbytnou dobu piedpoklad4, Ze do novych stu-
dijnich program® budou prijimani vyhradné novi studenti,
zatimco studenti stavajici dostuduji v ptivodnich studijnich
oborech.



1.4

Studijni poradenstvi

Poradenské centrum MU realizovalo v roce 2019 fadu akti-
vit, které pomahaji budovat komplexni systém celouni-
verzitniho poradenstvi na Masarykové univerzité. Po-
radenstvi pro studenty a uchazece bylo na drovni fakult
nadéle posilovano siti fakultnich poradct, ktefi postupné
pokryvali vzristajici poéty studentskych dotazt. Na Grovni
studijnich programi se rozsirila sit programovych kon-
zultanti, ktef'{ jsou k dispozici jak studentiim v prabéhu
celého studia, tak uchaze¢tim o studium v obdobi podévani
prihlasek a jsou podstatnym ¢ldnkem pomoci uchaze¢tm
pri volbé studijniho programu. Poradenské centrum MU
se také prezentovalo jako soué¢dst univerzitniho stinku na
veletrhu Gaudeamus.

V rdmeci podpory informovanosti, motivace a zpfesnéni
ocekavaniuchazeét o studium byly vytvoreny nové popisy
navazujicich magisterskych programu.

Ivroce 2019 plnil web www.muni.cz/studenti funkeci pre-
hledné informaéni zdkladny a pravidelné prinasel novy
obsah. Web také funguje jako rozcestnik pro dostupné for-
my poradenstvi a kontakty pro studenty. Dale vznikl novy
web uréeny primarné vyucujicim napti¢ MU, poskytujici
ucelend data a podklady ke studijni netispésnosti, k jejim
moznym pri¢indm a ndvrhiim protektivnich opatfeni.

Soucasné se v prubéhu roku 2019 uskutecnila kampan
Poradime vam lip! v podobé seridlu videi seznamujicich
shlavnimi pri¢inamia moznymi dopady studijni netispés-
nostianasledné kampai Dostuduj, ma to smysl!, motivujici
k prekonavani prekazek pri studiu a jeho dokonceni.

Spolu s fakultnimi lektory spolupracovalo Poradenské
centrum MU v roce 2019 na obsahovém pojeti informac¢nich
blokl Prvdkovin - akce na za¢atku prvniho semestru, jez
pomahd novym studentlim zorientovat se na svych fakul-
tach a pripravit se na vysokoskolské studium.

Soucasti nabizenych sluzeb Poradenského centra MU je
také psychologické poradenstvi. V roce 2019 poradenstvi
vyuzilo 450 studentd, celkem bylo poskytnuto 943 psycho-
logickych konzultaci.

Nad ramec Poradenského centra MU funguje na lékat-
ské fakulté tzv. peer mentoring, kdy povéreni studenti vys-
sichroénfki radi mlads$im kolegtim, jak zvladnout studijni
plany a naroky.

Pro studenty vSech brnénskych univerzit je také pri-
stupné Maths and Stats Support Centre, které zajistuje
Katedra aplikované matematiky a informatiky na ESF MU.
Prostfednictvim zaskolenych tutort z rad studentt i pe-
dagogl nabizi zdjemcim konzultace k matematickému ¢i
statistickému vyhodnocovani dat do diplomovych praci
a dalsi pomoc pfi studiu matematiky a statistiky. Sluzby
centra jsou pro studenty zdarma.

1.5

Celozivotni vzdélavani

Masarykova univerzita klade silny diraz na dalsi rozvoj
celozivotniho vzdélavani pro vsechny profesni a véko-
vé skupiny obyvatel. V roce 2019 bylo nap#i¢ univerzitou
zrealizovadno 903 programii celozivotniho vzdélavani, kte-
ré v prabéhu roku absolvovalo 19 583 posluchacii.

Vroce 2019 se i nadale rozvijely vzdélavaci aktivity v ob-
lasti spolecenskych véd, vzdélavani a vychovy, informac-
nich a komunikaénich technologii a zdravotni a socidlni
péce. Nabidku tvorily programy zamérené na profesni
i z&jmové vzdélavani. Mezi nejtypic¢téjsi ucastniky patrili
ucitelé, 1ékari, sportovni trenéri nebo seniori na Univerzité
tretiho véku MU.

Nejde vSak jen o to rozsirovat vzdélani osob razného
profesniho zaméreni. Cilem programu realizovanych
vramci celozivotniho vzdélavanije také snaha popularizo-
vat védu a podnécovat zdjem o niu déti a mladeze. Stejné tak
je zdmérem posilovat kompetence k celozivotnimu uéeni
apodporovat mezigeneraéni uceni. P¥ikladem téchto snah
je napt. MjUNI ¢i védecké vyukové centrum Bioskop, kde se
v lotiském roce vzdélavalo témér 400 tcastnikl.

Do oblasti celoZivotniho vzdélavani patfi od roku 1990
i Univerzita t¥etiho véku MU (U3V), jejimZ zdmérem je
podporovat seniory v dalsim vzdélavani, pomahat udrzovat
odpovidajici télesné i dusevni aktivity a kultivovat a obo-
hacovat jejich Zivot. Pro z4jemce, kte{ nemohou dochazet
na vyuku ze zdravotnich divodd, se ve spolupréci s Kraj-
skym dradem Jihomoravského kraje konaji vzdélavaci
aktivity primo v domovech pro seniory. V pribéhu roku
2019 bylo v téchto zafizenich uskuteénéno 10 vzdélavacich
kurz, které absolvovalo 148 senioru.

Vzdélavani seniort probiha i ve spolupraci s brnénsky-
miméstskymi ¢astmi. V roce 2019 se uskute¢nil v méstské
¢asti Brno-Medlanky kurz Pariz, jeji ctvrti, pribéhy alegendy,
do kterého se zapojilo 60 seniort. Celozivotni vzdélavani
na Masarykové univerzité diky tomu dale rozsituje vzdé-
lavaci aktivity nabizené méstskymi ¢dstmi a podporuje
kvalitu Zivota senioru.

Také v oblasti celoZivotniho vzdélavani{ klade MU ne-
maly diraz na roz$ifovani spoluprice se zahrani¢nimi
partnery. Diky spolupraci U3V MU a Danube University
Krems (Rakousko) vznikl projekt CeloZivotni vzdéldvdni bez
hranic, vramci kterého probéhla na obou univerzitdch rada
aktivit zamétenych na sdileni zkusenost{ v oblasti CZV
arealizaci vzdélavacich programi, na ziskavanifinan¢nich
prostredkd, vzdélavani lektord ¢i propagaci.
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Vyvoj poétu
studentl na MU

mm  Polty studii na MUk 31. 10.

mm  Polty studentd (fyzickych
osob) na MU k 31. 12.

38133 43337
38938 43253
37308 40844

39454 44370
39685 44371

2009 2010 2011 2012 2013

34796 38166

2014

31667 34237

32908 35848
30399 32539
30078 31707
29645 31176

2015 2016 2017 2018 2019

7%

2%

Doktorské studium
prezencni

6%
Navazujici magisterské
studium kombinované

18 %
Navazujici magisterské
studium prezené¢ni

0,5%

Magisterské studium kombinované

17 %

Magisterské studium prezenéni

..||||I|”””;

&®$Nww

Doktorské studium kombinované

Studenti na MU
dle typu a formy
studia vroce 2019

42 %

Bakalarské studium prezené¢ni

8%

Bakal4tské studium kombinované

Podil studentt
prichozich z jinych
VS do navazujiciho
magisterského
studia na MU

28 %

prichozich
zjinych V§

Studijni nabidka MU
v roce 2019

140 172

Bakalarské Navazujici
programy magisterské
programy

Celkovy pocet studijnich programi,
popt. oborti na MU, které jsou uskuteéiioviny
v raznych formach a jazycich.

7 144

Doktorské
programy

Magisterské
programy

463

Pocet studijnich programu celkem



Prijimaci Fizeni do akademického roku
2019/2020 pro bakalarské a dlouhé
magisterské studijni programy

23 365

Pocet uchaze¢l o studium

64 % 37758 14366 8004

Uchazeéi o studium z CR Pocet podanych Pocet prijeti Pocet zapist
vné Jihomoravského kraje prihlasek do studia do studia
- o
1361 3009 Pocet studentu

2
=
Ko
©
c
=
H—
]
=
=1
(7]
-
(7}
o
c
(o)
H
>
Q
=3
o
©
(]
3]
(]
=
E
N
N
o
2
(a]

Fakulta sportovnich studii

2900
Fakulta socidlnich studif

Pravnick4 fakulta na fakultach MU
v roce 2019

Fakulta informatiky ‘— 4 394
Lékarska fakulta
2 659 31176
Ekonomicko-spravni fakulta studif na MU
3 501

4 8 20 Prirodovédeckd fakulta
Pedagogicka fakulta
6 471
Filozofick4 fakulta

2 061

Vyvoj pocétu studentt
se zdravotnim postizenim
a poruchami ué¢eni na MU

mm  Studentis pohybovym,
sluchovym a zrakovym
postiZenim

mm  Studenti se specifickymi
poruchami uéeni,
psychickymi poruchami aj.

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

51 263
98 253
156 278
184 266
270 270
298 206
177

129

354 252
294 215
328
370 156
433
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11. listopadu 1919 byla tehdejsim rektorem Karlem EngliSem zahéajena vyuka na Masarykové univerzité.
Vyroc¢i100 let od prvnich prednasek univerzita oslavila slavnostni imatrikulaci studentt Pravnické a Lékarské
fakulty MU v autentickém prostredi higtorické poslucharny. Akce se konala v budoveé ustavu soudniho
Iékarstvi v ulici Tvrdého, ktera byla je z prvnich plvodnich budov postavenych pfimo pro Masarykovu
univerzitu. K imatrikulovanym studen omluvili d&kani obou stoletych fakult Martin Skop a Martin Repko.
V projevech studenty vyzvali k hrdostl—J‘nulé uspéchy univerzity, ale i k pfijimani vyzev, které pfinasi =

budoucnost.
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VnitFni systém zajistovani
a hodnoceni kvality

Masarykova univerzita je drzitelem institucionalni akre-
ditace, kterd potvrzuje funkénost jejiho vnitfniho systému
zajistovani a hodnoceni kvality a opraviiuje ji samostatné
vytvaret a uskute¢iiovat studijni programy ve 23 oblas-
tech vzdélavani. V dubnu 2019 rozsifil Narodni akredi-
ta¢ni urad pro vysoké skolstvi univerzité instituciondlni
akreditaci o spolupraci se ¢tyrmi dal$imi tistavy Akademie
véd CR, a to konkrétné o Archeologicky Gstav AV CR, Etno-
logicky dstav AV CR, Filosoficky tistav AV CR a Ustav statu
aprava AV CR.

Péce o kvalitu vzdélavaci, tvarcia souvisejicich ¢innosti
je na Masarykové univerzité zaloZena na soudinnosti jed-
notlivych orgadnt univerzity a fakult, jejichz svornikem je
patndcti¢lennd Rada pro vnit¥ni hodnoceni MU (RVH
MU) jakoZto nejvy$si univerzitni instance v oblasti zajisto-
van{kvality. V roce 2019 prosla RVH MU prvni vyznamnéjsi
obménou svych ¢lend, a to s ohledem na konec funkénich
obdobi rektora a predsedy akademického senatu jakozto
obligatornich ¢lent a dale z ddvodu ukonceni studia v pri-
padé studentského zastupce. Personalné obménénd RVH
MU na dosavadni ¢innost navazuje zcela plynule, a toidiky
systematické snaze o kodifikaci precedentnich nalezi vy-
plyvajicich z jeji rozhodovaci praxe.

Jednim z vysledkt prubézné reflexe ¢innosti RVH MU
a celého systému zajistovani kvality studijnich programd,
k niz na zakladé vlastnich zkuSenosti vyznamné prispély
rovnéz kritické postfehy jednotlivych fakult, byla diléi
revize vnitinich predpist upravujicich procesy souvi-
sejici se studijnimi programy. V roce 2019 tak univerzita
pristoupila k dil¢f revizi vnitfniho predpisu Schvalovdni,
Fizeni a hodnocent kvality studijnich programii MU zacilené
predevsim na zefektivnéni schvalovacich postupt jak pro
predkladatele studijnich programu, tak pro zapojené or-
gany fakult a univerzity. V pripadé studijnich programu,
které vznikaji bez ndvaznosti na ptvodn{ studijni obory,
prineslanovelarevidovana pravidla pro zapojeni externich
hodnotiteld tak, aby byl 1épe vyuzit formativni potenci-
al hodnotitelskych posudki. V ndvaznosti na pozitivni
zkuSenosti fakult zakotvila i v tomto postupu povinnost
uskute¢nit hodnotici schtizku pred predloZenim navrhu
studijniho programu RVH MU. Dil¢im zptsobem byly také
zjednoduSeny procesni podminky p#ischvalovani studijni-
ho programu v cizim jazyce, pokud obsahové odpovida jiz
schvélenému studijnimu programu vjazyce ¢eském. Upra-
va se dotkla rovnéz pravidel pro zmény garantti studijnich
programi a pro posuzovani podstatnych a nepodstatnych
zmén ve studijnich programech obecné. Upraveny vnitfni
predpis byl zaregistrovan Ministerstvem skolstvi, mlddeZe
a télovychovy v ¢ervnu 2019.

V roce 2019 zacal na Masarykové univerzité fungovat
novy institut rad studijnich programu, jejichZ existence
byla zakotvena ve vnitfnich predpisech a které tvori spe-
cificky prvek vnitfniho systému zajistovani a hodnoceni
kvality. Programové rady plni funkci poradniho organu
garanta a své zastoupeni v nich vedle akademiki maji také

studenti, absolventi a zaméstnavatelé. Programové rady
jsou vyraznym prvkem zajistovani kvality novych studij-
nich programu a jejich podstatou je zejména zprosttedko-
vani prubézné zpétné vazby a kriticka debata o koncepci
daného programu.

Naplni programovych rad je sledovat vyvoj studijniho
programu a kaZdoro¢né provadét hodnoceni, aktualizo-
vat plan rozvoje studijniho programu, projedndvat zmé-
ny ve studijnim programu a projednavat zameér rozsireni
a prodlouZeni programu.

V pripadé pribuznych studijnich programi je mozné
vytvorit sdruzené programové rady, které jsou zpravidla
vytvareny pro bakalarsky a navazujici magistersky studijni
program, pro jazykové mutace, pfipadné pro jinak pribuz-
né studijni programy (napf. dle shodné oblasti vzd&lava-
ni). SdruZené programové rady umo¥nuji zasadit debatu
o studijnim programu do $irsfho kontextu souvisejicich
studijnich programu nebo fakulty.

Prioritou univerzity pro obdob{ 2017-2019 byla vyrazna
proména studijni nabidky, vnitfni systém zajistovani
a hodnoceni kvality se v roce 2019 tedy takrka vyluéné
zabyval ¢innostmi primo souvisejicimi se schvalovdnim
novych studijnich programd. Vnitfni predpis MU Pravidla
systému zajistovdni a vnit¥niho hodnoceni kvality viak pred-
poklada rovnéz existenci dalich typti hodnoceni, mimo
jiné i tematickych hodnoceni napri¢ fakultami, ktera by
postupné pokryla kli¢ové oblasti prioritniho zdjmu uni-
verzity. V duchu tohoto ustanoveni provedla v roce 2019
univerzita mimoradnou kontrolu zavéreénych praci
predlozenych k obhajobé v uplynulych dvou dekadach, je-
jimz hlavnim cilem bylo zhodnotit funkénost existujicich
mechanismu prevence plagidtorstvi. Pro rok 2020 pak vy-
hlasila Rada pro vnitfni hodnoceni MU dvé plnohodnotna
tematicka hodnoceni. Prvni z nich spo¢iva v péci o zavé-
re¢né prace na Masarykové univerzité a bezprostfedné na-
vazuje na zjisténiz vyse uvedené kontroly. Druhé tematické
hodnoceni se méa zamérovat na prvky internacionalizace
v Ceskych studijnich programech Masarykovy univerzity.



2.2

Spoluprace pri budovani vnitinich
systému zajistovani kvality

V roce 2019 se zavr$ila dlouhodoba meziuniverzitni ko-
operace rozvijejici témata souvisejici s budovanim vnits-
nich systému zajistovani kvality vysokych skol. V projektu,
ktery od roku 2016 koordinovala Masarykova univerzita
a ktery prostrednictvim centralizovaného rozvojového
programu podporilo Ministerstvo skolstvi, mlddeze a té-
lovychovy CR, se postupné sdruZilo celkem 7 tuzemskych
univerzit (vedle Masarykovy univerzity také Univerzita
Karlova, Univerzita Palackého, Ostravskd univerzita, Uni-
verzita Pardubice, Jiho¢esk4 univerzita v Ceskych Bud&jovi-
cich a Mendelova univerzita v Brné). Spoluprace spo¢ivala
zejména v systematickém mapovani raznych pristupt k za-
jistovani a hodnoceni kvality na jednotlivych institucich.
Oblasti spolupréace pokryly $iroké spektrum témat od obec-
nych parametrd vnitfnich systému zajistovani kvality a je-
jich ukotvenive vnitfnich predpisech pres rtizné pristupy
ke sloZeni a fungovanirad pro vnitfni hodnoceniaz po roz-
dilné koncepéni uchopeni novych studijnich programd.
V roce 2019 se hlavni diraz presunul rovnéz k moznostem
posuzovani propojeni vzdélavaci ¢innosti s vyzkumem
akhodnocenirtznorodé oblasti tzv. souvisejicich ¢innosti.

Sest ze sedmi zapojenych univerzit ziskalo navic v prii-
béhu reseni projektu institucionalni akreditaci. V zavé-
re¢né fazi projektu byla proto vyznamna ¢ast pozornosti
vénovana rovnéz zkusSenostem s novymi opravnénimi,
které z instituciondlni akreditace vyplyvaji. Vedle samo-
statného vytvareni, schvalovani a hodnoceni studijnich
programti se jedna napriklad o vyuZivani nového institutu
mimoriadného profesora nebo uznavani zahrani¢niho
vzdélavani pro Gcely prijimaciho rizeni.

Diky projektové spolupraci se rovnéz podatilo upevnit
kontakty s vyznamnymi domacimi i zahrani¢nimi akté-
ry v oblasti zajistovani a hodnoceni kvality vysokych skol.
V roce 2019 lze vyzdvihnout zejména studijni navstévu
irskych univerzit a dalsich klicovych instituci, diky niz
zastupci Ceskych vysokych skol ziskali mnozstvi podnéti
pro dalsi utvareni politik a ndstroji v oblasti kvality vy-
sokého skolstvi.

Masarykova univerzita ve spolupraci s partnersky-
mi institucemi rovnéz usporddala tradi¢ni konferenci
Hodnocenti kvality vysokych skol, kterd se uskute¢nila
16.-17. kvétna 2019 v Brné. Jednoticim tématem jubilejniho
20. ro¢niku konference byl dialog vysokych $kol s vnéjsimi
aktéry.

2.3

Realizace prazkumu
a ziskavani zpétné vazhby

Instituciondlni prazkumy tvoristabilni pilif strategického
planovani a zajistovani kvality na Masarykové univerzité.
V roce 2019 se uskute¢nilo celkem 5 pravidelné se opaku-
jicich prazkum.

Mezi prvnimi byl v lednu spustén prizkum Uchazeci
o studium na MU oslovujici uchazece, kter'i si podali e-pfi-
hlasku ke studiu na MU pro akademicky rok 2019/2020.
Prizkum prinesl univerzité prvni zpétnou vazbu k re-
vidované studijni nabidce a novému systému studijnich
programul. Z prazkumu vyplynulo, Ze vétSina uchazect
je se studijni nabidkou spokojena a citi se byt dostate¢né
informovéana.

V lednu 2019 byl dale spustén celoro¢ni béh absolvent-
ského Setfeni Ukonceni studia na Masarykové univerziteé -
Ohlédnutiaperspektiva. Cerstvi absolventi dlouhého a na-
vazujiciho magisterského studia podali univerzité zpétnou
vazbu jiZ ve 23. ro¢niku tohoto pruzkumu, v némz soucasné
priblizili své pracovni vyhlidky, zkuSenosti s pozicina trhu
prace po absolutoriu a zhodnoceni vybavy ziskané studiem
na MU.

V bfeznu 2019 probéhl prizkum Motivace a ocekdvani
NMgr. studentii p¥ichozich z jiné VS, ktery ka%doro¢né
mapuje divody a motivy, privadéjici absolventy jinych vy-
sokych kol do navazujiciho studia na Masarykové uni-
verzité.

Déle se uskute¢nily dvé vlny longitudindlniho Setfeni
Na cesté studiem, na némz spolupracuje Odbor pro stra-
tegii Rektordtu MU s Ustavem pedagogickych véd FF MU
a s Institutem déti, mladdeze a rodiny FSS MU. Studenti
bakalarskych a dlouhych magisterskych programt, kteri
nastoupili do studia na MU v roce 2017 a odpovidali v prvni
vIné Setfeni, jsou kazdy semestr osloveni s dal$im dotaz-
nikem, aby se zapojili se do pokrac¢ujicich vin prazkumu.
Priazkum mapuje jejich studijni zdzemi, vazby na studijni
komunitu a obecnou reflexi studia, véetné posunu postoji
v Case.

Sedmym rokem byly zjistovany pri¢iny a faktory ned-
spésného studia v prazkumu Predcasné ukoncovani studii
na MU 2018-2019. O divody studijni nedspésnosti se podé-
lila vice jak pétina oslovenych reprezentujicich vSechny
stupné studia.

Stalym zastupcem instituciondlnfho Setfeni je také
Predmétovd anketa, kterd vakademickém roce 2019/2020
pokracovala v trendu rostouci navratnosti, a tedy relevant-
né&jsi zpétné vazby studentt k vyuce a vyucujicim.

Mimo institucionalni prizkumy se v roce 2019 Masary-
kova univerzita zapojila také do nékolika mezinarodnich
Setreni, kterymi rovnéz oslovovala své studenty a absol-
venty. Slo o Setteni Eurostudent VII, mapujici socialné eko-
nomické podminky studentd v jednotlivych evropskych
zemich, a prizkum ze strany iniciativy Study in the Czech
Republic zjistujici zkuSenosti slovenskych a zahrani¢nich
studentfi na vysokych gkolach v CR.
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2.4

Podpora mimoradné
nadanych student

Talentované a nadané studenty se jednotlivé fakulty snazi
podporovat raznymi zpasoby, prikladem jsou stipendijni
programy, speciadlni vzdélavaci aktivity nebo ceny a vypi-
sované soutéze.

Pravnicka fakulta studentim s vynikajicimi studij-
nimi vysledky priznava jednordzové prospéchové stipen-
dium. Ve spolupréci pravnické fakulty, fakulty socidlnich
studii a Vzdélavaci nadace Jana Husa je kazdoro¢né udélo-
vana Cena IUS et SOCIETAS za eseje s nejzajimavéj$imi pod-
néty a otdzkami tykajicimi se role prava a justice ve spole¢-
nosti. Souhrnnd vyse odmén pro ocenéné ¢inf 100 ooo Ké.
Pravnicka fakulta rovnéz podporuje své studenty v icasti
na tzv. moot courtech, které prinaseji jedine¢nou moznost
vyzkouset siargumenta¢ni dovednosti, znalostiitymovou
spolupraci v prestiznim prostfedi simulovaného soudniho
jednéni.

Lékaiska fakulta ma pro talentované studenty v kon-
textu CR unikétni program P-PooL (pregradudlni program
pro motivované studenty lékai'stvi). Po vzoru zahrani¢nich
univerzit si G¢astnici programu pribiraji uz od prvnich ro¢-
nikd védeckou pripravu a kombinuji standardni studijni
program Vseobecné lékarstvi s autentickym experimental-
nim vyzkumem a nacvikem transferable skills. V roce 2019
program P-PooL absolvovalo prvnich 12 studentt z histo-
ricky prvniho roénfku.

Mimoradné nadani studenti na piirodovédecké fa-
kulté jsou na zdkladé svého prospéchu a dosaZenych vy-
sledkd pti zpracovavani diplomovych a disertaénich praci
nominovani na Cenu dékana Pfirodovédecké fakulty MU
ana Cenurektora MU. Dale byly talentovanym studentim
udileny také ceny jednotlivych rediteli Gstavi.

Na filozofické fakulté doslo v roce 2019 ke zprehled-
néni systému odménovani studentt a jasnému definovani
fakultou podporovanych aktivit. Jako vyznamna podpora
studentim funguje na fakulté Cena dékana za vynikajici
bakaldrskou, magisterskou a disertacni prdci. Cena dékana
je udélovana v ramci Tydne humanitnich véd a jeji soucasti
jeifinanéniodména.

Pedagogicka fakulta financ¢né podporuje vyzkumné
atvirciaktivity studentti v bakaldrskych a magisterskych
studijnich programech, které jsou realizovany v rdmci
pripravy bakalarské nebo diplomové préce, pfipadné jsou
navazany na vyzkumné ¢irozvojové projekty. Fakulta také
skrz stipendijnf program podporuje aktivni ii¢ast studentt
na ¢eskychizahrani¢nich odbornych akeich typu semina-
0, konferenci ¢i workshopt, na nichz studenti prezentuji
vlastni vyzkumna zjisténi, umeélecké, vzdélavaci a dalsi
odborné aktivity.

Ekonomicko-spravni fakulta odménuje nejlepsi stu-
denty prospéchovym stipendiem. V zdvéru studia mohou
byt nésledné odménéni cenou dékana za vynikajici zave-
re¢nou praci nebo za vynikajici studijni vysledky, kterd je
predavana pri slavnostni promoci. Fakulta svym studen-
tm nabizi projekt TopSeC neboli Top Students Centre, ktery
predstavuje jedine¢nou prileZitost setkavat se pravidelné

sexperty z praxe na odbornych workshopech, vyzkouset si
nanecisto vybérova rizeni, zapracovat na soft skills a ziskat
zajimavé poznatky z praxe.

Fakulta informatiky poskytuje vynikajicim studen-
tim prospéchové stipendium odstupriované podle jejich
studijnich vysledkd. Sou¢asné prostfednictvim stipendia
oceniuje vyborné zavéretné price a dlouhodobé studijni
vysledky. Perspektivni nové prijati studenti bakaldrskych
programi, ktef'{ odmaturovali z matematiky za 1 nebo se
ucastnili olympiddy, mohou ¢erpat motivaéni stipendium
ve vy$i7 ooo K&. Toto stipendium v roce 2019 ¢erpalo 11 %
prvaka.

Fakulta socialnich studii udéluje stipendijni podporu
studentiim absolvujicim studijni pobyty a pracovni staze
v zahraniéi a také domaci odborné praxe (napt. Masary-
kova std? pro nadané politology). Fakulta stipendiem pod-
poruje také talentované nové nastupujici studenty, kteri
jsou znevyhodnéni socidlnimi pomeéry, z nichz pochazi.
Fakulta déle udéluje stipendium Inocence Arnosta Bldhy, je-
hoZ prostrednictvim odménuje nejlepsi bakalarské prace
studentt vSech studijnich programi. Cena je spojena s vy-
stoupenim na studentské konferenci konané v rdmci Dne
fakulty. Katedra medidlnich studif a Zurnalistiky k prile-
zitosti Multimedidlniho dne udélila Cenu Arnosta Heinricha
zanejlepsi tvaréibakalarské prace, sou¢astitohoto ocenéni
jeifinan¢ni odmeéna od Syndikatu novinari jizni Moravy.
Katedra mezinarodnich vztaht a evropskych studif v roce
2019 ocenila stipendiem tfi nejleps{ studenty v anglicky
vyucovaném bakalatském programu International Relations
and European Politics.

Studenti fakulty sportovnich studii mohou kromé
tvaréich a prospéchovych stipendii éerpat také stipendium
za sportovni reprezentaci. Fakulta dale nabizi stipendium
pro studenty v tiZivé socidlni situaci uréené k ¢aste¢nému
¢i plnému pokryti mimoradnych nakladii spojenych se stu-
diem na fakult& (napfiklad G¢ast na povinnych sportovnich
kurzech).



2.9

Zatraktivnéni vzdélavani novymi
technologiemi a metodami vyuky

Elektronicka podpora vyuky je sou¢asti Informaéni-
ho systému Masarykovy univerzity (IS MU). Vyuéujicim,
studenttim a zdjemctm z rad verejnosti prindsi uzitecné
nastroje ve vyuce. V roce 2019 doslo k vyvoji jak novych
e-learningovych aplikaci, tak k modernizaci téch stavaji-
cich. Mezi nové nastroje patii Vzdjemné hodnocent, Priivodce
e-learningem nebo aplikace pro $koleni BOZP a PO.

Priuvodce e-learningem se zaméruje na ucitele, kteri
dosud e-learningové materidly do predmétu nezavadéli.
Pravodce je zaloZen na interaktivnim navodu, jak krok
po kroku s jednotlivymi nédstroji IS MU pro elektronickou
podporu vyuky pracovat.

Do rutinniho provozu bylo nasazeno Vzdjemné hodno-
ceni a béhem roku 2019 diky spolupraci a podnétim od vy-
ucujicich pribyly nové funkce, naptiklad pro meziuklddani
rozpracovaného hodnoceni nebo prehledové funkce.

Vyznamnou novinkou je automatické ukladani verzi
soubort ve Spravci soubori, které je uzite¢né uzivateldm
jak ve Studijnich materidlech, tak v Odevzddvdarndch tikolii.

Responzivni design Diskusnich for umoznil jejich prive-
tivé pouzitii na mobilnich zarizenich. Informace o novych
prispévcich nebo horni naviga¢nilista na vodni strance
prinesly uZzivatelim nové prehledné zobrazovani.

Préce ucitele na pripravé obsahu Interaktivni osnovy
v editoru osnov se stala pohodlnéjsi, snadnéjilze nahravat
do osnovy pripraveny vyukovy obsah. Obsah pak uéitel vidi
ve stejné podobg, jak je dostupny studenttim. Editace osno-
vy byla obohacena o nové funkce a o pohodIné propojeni
s jinymi aplikacemi, naptiklad Odevzddvdrnami.

Nového designu se doc¢kaly Odpovédniky v pFijimacim
Fizeninebo aplikace Odpovédi pro spravu ulozenych odpo-
védi, tim vznikly nové moznosti analyzy dat v odpovédich.
Zapocaly prace nanové aplikaci pro podporu adaptivniho
testovani, kterd umozni dynamické generovani otdzek
na zékladé predchozich odpovédi.

V roce 2019 se na Fakulté informatiky MU uskute¢nil
jiZz 9. roénik Open space konference o e-learningu IS MU,
ktery byl tematicky zaméren na online generaci studentu.
Konferenci navstivilo 198 G¢astnikl. Zaznély prispévky
k osvédéenym aktivizaénim metoddm, k odevzdavani stu-
dentskych praci ve formatu videa nebo k reflexi pedagogti
porovnavajicich vyuku sou¢asnych studentt s vyukou
predchozich generaci.

UZivatelska podpora IS MU prispéla k rozsifeni e-lear-
ningu do vyuky na jednotlivych fakultach Masarykovy
univerzity a k obohaceni repertodru multimedialnich
a interaktivnich vyukovych pomiucek, z nichz je rada
vystavena na https://elportal.cz.

Snahauniverzity modernizovat a zatraktivnit vzdélava-
nfse odraziivinternim grantovém schématu Fond rozvoje
Masarykovy univerzity (FRMU). V této soutéZi jsou podporo-
vanymi tematickymi okruhy napt. posilovani praktickych
aspektt vzdélavani vyukou predmétd pfimo odborniky
z praxe ¢i posilovani projektové orientované vyuky. Pri-
klady takovych projektti jsou uvedeny dale.

Na LF byl vytvoten novy Modulovy kurz Zivotni cyklus
léciv uréeny pro pregradudlni studenty ¢eského studijniho
programu. Vznikly vyukové moduly, v¢etné pracovnich
materidld pro interaktivni cvi¢eni a sady testovych otazek
s klicem pro spravné odpovédi.

V ramci projektu PfF Urcovani drahych kamenii byla
vytvorena praktickd cviceni a vjukové e-learningové ma-
teridly za pomoci prezentaci, které se zabyvaji konkrét-
nimi a praktickymi priklady z odvétvi gemologie a praci
s drahymi kameny.

Z projektu FSS EU v praxi: Cesti zemédélci a spotebi-
telé v EU byl realizovan novy, prakticky zaméreny kurz.
Studenti pracovali na skupinovych tkolech, kde na real-
nych prikladech zjistovali prinosy i problémy spole¢né
zemédélské politiky v ¢eském prostiedi.

V ramci projektu FF Klasicka archeologie: netradi¢ni
studijni materidl byla vytvorena stolni znalostni, komuni-
kac¢nia kombinaéni hra s moznosti sestavovani sad otazek
razné obtiZnosti.

Cilem projektu FSpS Zimni outdoorové aktivity bylo
vytvoreni elektronického u¢ebniho podkladu, ktery by re-
flektoval moderni diagnostické metody vyuzivané v kon-
di¢nim tréninku prevazné v terénnim zimnim prostredi.

Cilem projektu ESF Doplnéni vyukovych materialii
Mikroekonomie I o videonahrdvky obtiznych partii a vy-
nechané latky bylo doplnit studijni materialy o videa po-
kryvajici obtizné ¢astilatky dle stylu vyuky Massive Open
Online Courses.

V ramci projektu FI Inovace cvic¢eni predmétu IBooo
Matematické zdklady informatiky bylo obsahové vytvo-
reno nékolik sad odpovédnikd v is.muni.cz, které jsou vy-
uzivany na kratké povinné testovani studentd prvniho
semestru bakalarského studia.

Diky projektu PAF Vytvoreni predmétu Developing
Intercultural Competences in Multicultural World s da-
razem na prozitkovou formu vyuky se podarila pripravit
a odladit vyuka pro spole¢né vyukové bloky ¢eskych a za-
hrani¢nich studentd.

Diky projektu CJV Czech for Academics - Welcome to
MU byl vytvoren online kurz ¢estiny pro zahrani¢nf aka-
demiky pracujici na Masarykové univerzité. Poskytuje
zdkladn{ sezndmenf s ceskym jazykem v nejraznéjsich si-
tuacichjak vakademickém prostredi, tak i vbéZném Zivoté.
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Vyvoj pocétu studentt

MU na akademického, o
védeckého a odborného “
pracovnika $
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2%

Doktorské studium prezenéni

Navazujici magisterské
studium kombinované
\4
29 % absolvovalo MU
Navazujici magisterské
studium prezenéni
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0,3 %
Magisterské studium
kombinované

roce 2019

14 %

Magisterské studium prezen¢ni

3%
Doktorské studium
kombinované

Absolventi MU
zarok 2019 dle
forem a typu studia

36 %

Bakalarské studium prezené¢ni

7%

Bakalatské studium kombinované

Celouniverzitni studentské prazkumy
na MU realizované v roce 2019

Uchazeéi o studium
na MU

Navratnost: 17 %,
3 972 respondentt

Na cesté studiem -
4.vina

Néavratnost: 34 %,
617 respondentt

Na cesté studiem -
5.vIna

Néavratnost: 34 %,
582 respondentt

Motivace a oéekavani studentt
navazujiciho magisterského
studia pfichozich z jiné VS

Navratnost: 34 %,
268 respondentt

Predéasné ukonéovani
studii na MU

Néavratnost: 21 %,
1276 respondenttt

Ukon¢eni studia
na Masarykové univerzité -
Ohlédnuti a perspektiva

Néavratnost: 44 %,
1196 respondenttl

Celouniverzitni
predmétova anketa -
semestr jaro 2019

Néavratnost: 31 %,
7 898 respondenttt

Celouniverzitni
predmétova anketa -
semestr podzim 2019

Navratnost: 41 %,
11 702 respondenttt



Asociace s MU z pohledu
jejich uchazec
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3.1

Realizace studijnich programu
v cizich jazycich

Kromé studijnich programt v ¢eském jazyce nabizi MU
i studijni programy v anglic¢tinég, pripadné dalsich jazy-
cich. Rada cizojazy¢nych programt na MU je uskute¢tiova-
nave spolupracise zahraniénimiuniverzitami formou
spoleé¢nych studijnich programi. Témto programim a ze-
jména procesu jejich akreditace vénovala MU v roce 2019
zvlastni pozornost.

Nejvice studijnich programt vyuéovanych v anglicti-
né nabizi FSS MU, kde je moZné studovat 1 bakalarsky stu-
dijni program (International Relations and European Studies)
a 9 navazujicich magisterskych program@. Rada navazuiji-
cich magisterskych programi je organizovana ve spolupra-
cis dal$imi evropskymi univerzitami v podobé joint nebo
double degree program@ (European Governance, Cultural
Sociology, Europe from the Visegrad Perspective). V roce 2019
velmi vyznamneé pokro¢il proces pripravy novych inter-
disciplinarnich bakalaiskych programi v angli¢tiné:
Global Challenges: Society, Politics, Environment; Politics, Me-
dia, and Communication a Culture, Media and Performative
Arts, vznikajiciho ve spolupraci FSS a FF MU. Fakulta rov-
néz nabiziy doktorskych programu v angli¢tiné.

LF MU disponuje dlouhodobé nejvétsim po¢tem pregra-
dudlnich studentt studujicich v anglickych studijnich
programech. Na fakulté je vyucovan jeden bakalarsky pro-
gram Physiotherapy a dva dlouhé magisterské programy
General Medicine a Dentistry. Studenti téchto programu se
rekrutovali z vice jak 30 zemi svéta. Fakulta zajistuje dale
14 doktorskych programa v anglié¢tiné.

Na ESF MU je v angli¢tiné mozné studovat 4 navazujici
magisterské programy (Economics, Business Management,
Finance, Public Finance and Economics) a 6 doktorskych. Dok-
torsky program Finance fakulta nabizi také v ném¢iné.

FF MU v angli¢tiné vypisuje program English Language
and Literature vyucovany jako bakalarsky i navazujici ma-
gistersky. K navazujicim programtim na fakulté v roce 2019
pribyl anglicky program North-American Culture Studies.
FF MU nabizi také 5 doktorskych studijnich programd.

PAF MU nabizi v angli¢tiné 1 bakalarsky studijni pro-
gram (English Language for Education), 1 navazujici magis-
tersky program (Lower Secondary School English Language
Teacher Training) a 5 doktorskych programii v anglickém
jazyce.

FI MU vypisuje v angli¢tiné 3 navazujici magisterské
programy a1doktorsky program se dvéma specializacemi.

Ostatni fakulty vypisuji v angli¢tiné pouze doktorské
programy: 1na FSpS MU, 5 na PrF MU a 9 na Pf¥F MU.

3.2

Vyuka cizich jazyka a aktivity
Centra jazykového vzdélavani

Centrum jazykového vzdélavani (CJV) dlouhodobé podpo-
ruje internacionalizaci a rozvoj jazykovych dovednosti stu-
dentli, zaméstnanct MU i verejnosti. Z pozice nejvétsiho
pracovisté svého druhu v CR zajistovalo CJV v roce 2019
vyuku cizich jazykt pro odborné, akademické i specifické
ucely pro vice nez 17 ooo studentti. V pribéhu roku 2019
zde ptisobilo celkem 25 zahrani¢nich lektor.

Vedle jazykovych kurza se studenti i zaméstnanci uni-
verzity ucastnili seminart akademického psani, odbor-
nych prezentaci ¢i kurzt Employability Skills, mnozi se
zapojili do vyuky zaloZené na principech autonomniho
uceni. CJV otevielo také nové kurzy pro prekladatelskou
atlumoé¢nickou ¢innost v oboru prava a angli¢tinu pro pri-
rodovédce s pedagogickym zamétenim. Cestinu jako cizi
jazyk vyucovalo CJV v intenzivnim roénim kurzu, semina-
Te tzv. barevné cestiny absolvovalo 68 studentt. Nové byla
zahéjena vyuka ¢estiny pro zaméstnance Czech for Foreign
MU Staff, a to hned ve ¢tyfech jazykovych trovnich.

Nadale rostl zdjem zahrani¢nich studentd stat se vy-
ukovymi asistenty, v roce 2019 se zapojilo 36 studentu.
Za projekt Language Teacher Assistant, jenz zaclenuje
studentské rodilé mluvéi do jazykovych kurzii, udélilo
MSMT v roce 2019 CJV Evropskou jazykovou cenu Label.
Vyukovi asistenti rustiny se vtymu s lektorkou CJV rovnéz
podileli na vytvoreniinteraktivni online uéebnice Obchodni
rustina, kterd reflektuje aktudlni trendy v jazyce. Sedm
projektt CJV (napt. English Writing Lab pro profesionali-
zaci psaného projevu, Zdklady oSetfovatelstvi pro zahranicni
studenty vseobecného lékarstvi ¢i Online kurz ekonomického
jazyka a virtudlni tandem ve francouzsting) bylo podpoteno
z Fondu rozvoje MU.

Zaméstnance MU podporuje CJV prostfednictvim pro-
jektu MUNI 4.0, do néhoZ se v roce 2019 zapojilo 270 aka-
demik, vyucujicich odborné predméty v cizichjazycich, a
projektu HR4MU, diky némuz se v anglickém jazyce vzdé-
lavalo 43 neakademickych pracovniku.

CJV aktivné pisobi v mezindrodnich profesnich orga-
nizacich (Cercles, IATEFL, EULETA) a neformalnich sku-
pindch Wulkow Group a Fiesole Group. Usporaddanim tri
spésnych mezinarodnich konferenci Cestina a slovenstina
jako cizi jazyky na lékarskych fakultdch, Vyuka ekonomického
jazykana VS a Teaching and learning languages in the shadow
of lingua franca se CJV podatilo zvysit kvalitu jazykového
vzdélavanidiky propojenis vysledky vyzkumu. Centrum
jazykového vzdélavani ddle hostilo setkani partnerd me-
zinarodniho projektu CUDIMHA a vysledky své ¢innosti
prezentovalo na 24 konferen¢nich vystoupenich a ve 24 vy-
stupech v odbornych publikacich.



3.3

Zahranicni spoluprace
a mobilitni programy

Mezindrodn{ aktivity MU mély i v roce 2019 velmi siroky
zabér. Velkého tspéchu dosdhla MU prostfednictvim kon-
sorcia EDUC (European Digital UniverCity), jehoZ &leny je
spolu s Masarykovou univerzitou dalsich pét evropskych
univerzit. Konsorcium se stalo soucasti prestizni sité ev-
ropskych univerzit, pficemz o dané grantové schéma
Evropské unie se v roce 2019 uchézelo celkem 54 alianci,
uspélo 17 konsorcif slozenych ze 114 vysokych $kol z celé
Evropy. Cilem aliance EDUC, ktera ziskala grant 5 milion
eur na3roky, je intenzivné spolupracovat zejména v oblasti
vyuky, zavadét moderni vyukové metody a posilit mezina-
rodni vymény studentt a pedagogu.

Vroce 2019 nadale predstavovala stéZejni ¢ast zahrani¢ni
spoluprace iicast MU v mnoha mezindrodnich vyménnych
programech. Celkové v roce 2019 vyslala MU do zahrani¢i
1 913 studentti. NejCastéji studenti vyjiZdéli pres program
Evropské unie Erasmus+. Pfes néj vycestovalo1 308 studentd,
dalsich 22 studentti vycestovalo pres svétovy program Eras-
mus+ ICM. Diky Erasmu odjelo také 269 student (z toho 53
absolvent®) na pracovni std¥. Studenti nejéastéji vyjizdéli
do Némecka, gpanélska, Velké Britdnie, Rakouskaa Francie.

Kromé programu Erasmus+ podporuje MU zahrani¢ni
pobyty skrze ptispévek MSMT, v rdmci ného? dostalo sti-
pendium 553 studentd. Diky stipendijnimu fondu studovalo
pres celouniverzitni partnerské smlouvy a program ISEP
na zamoiskych univerzitach 120 studentd MU, nejcas-
t&ji v Japonsku (32), USA (18) a Mexiku (12). Stipendijni fond
podporil také 167 studentt vyjizdéjicich v rdmci mezifa-
kultnich smluv a133 studentd vyjiZdéjicich mimo jakékoliv
meziuniverzitni smlouvy (tzv. freemovery). Stipendium pro
maximalné mési¢ni kratkodobé pobyty ziskalo celkem 108
studentd, ktet'{ diky stipendiu vyjeli na alesponi dva tydny
trvajici zahrani¢i staZe ¢i letni Skoly. Vyjizdéjici studenti
mohli pred odjezdem do zahrani¢i absolvovat na MU jazy-
kovou a interkulturni pripravu.

Centrum zahranién{ spolupréce i v roce 2019 propago-
valo moznosti studia a stdZf v zahrani¢i prostfednictvim
webu dosveta.muni.cz a dile rozdanim ¢tyf tisic infor-
macnich bali¢kd na imatrikulacich. Na podzim 2019 jed-
notlivé fakulty MU usporadaly prednasky o zahranié¢nich
pobytech. V prosinci 2019 CZS déle vyvésilo v rdmci apli-
kace nésténky v IS MU informaci o sjednocené uzavérce
prihlasek na zahrani¢ni pobyty. Zpravu si precetlo témér
21tisic studentd. Diky témto aktivitdm se v roce 2019 zvedl
pocet pirihlasek na zahrani¢ni pobyty, véetné prihlasek
od studentti prvnich roéniki.

V roce 2019 na Masarykovu univerzitu prijelo cel-
kem 1 331 vyménnych studentt ze zahranici, vétSina
pres ,evropsky“ program Erasmus+. Prostfednictvim
Erasmu+ na MU ptijelo 661 student® prevaZné ze Spanél-
ska, Francie, Polska, Itdlie a Portugalska. V rdmci progra-
mu Erasmus+ ICM na MU zavitalo 8o studentt, nej¢astéji
zJordanska, Srbska a Izraele. Pfes celouniverzitni smlouvy
a program ISEP na MU studovalo 185 studenti hlavné z Ja-
ponska, USA a Mexika.

Pred zacatkem semestru kazdoro¢né organizuje CZS
astudentsky spolek ESN MUNI Brno tzv. Orientacnityden,
ktery pomahd novym zahrani¢nim studentiim s adaptaci
na MU. V roce 2019 se dvou béht Orienta¢niho tydne zicast-
nilo pres 750 zahrani¢nich studentu.

V ramci1ooletych oslav Masarykovy univerzity uspora-
dalo CZS 14. ¢ervna 2019 akci Homecoming neboli setkani
byvalych vyménnych studenti na Masarykové univerzité.
Na akei ptijelo celkem 150 absolventd z 28 zem{ svéta (v¢.
Australie, Filipin, USA nebo Brazilie). Pripraven pro né
byl program ve venkovnich prostorach Otevrené zahrady
v Brné.

V roce 2019 diky projektu Podpora internacionalizace MU
prednaselona MU 216 pracovniki ze zahrani¢i. V roce 2019
se také konal dal$i ro¢nik MUST Weeku (Masaryk University
Staff Training Week), na kterém se celkem 126 neakademic-
kych zahrani¢nich pracovnikt proskolilo v oblasti knihov-
nictvi, zahrani¢nich vztahd, kariérniho poradenstvi, kon-
troly kvality a podpory studentti se specidlnimi potfebami.

V roce 2019 uzaviela Masarykova univerzita 52 novych
smluv v rdmci programu Erasmus+ Evropa, 28 novych
partnerstvi v rdmci Erasmus+ ICM a podepsala 6 novych
celouniverzitnich smluv mimo program Erasmus. Celkové
ma MU pres 1 600 partnerskych smluv s univerzitami
po celém svété.

Masarykova univerzita uzavrela v pritbéhu roku 17 stra-
tegickych partnerstvi s evropskymi univerzitami v¢.
partnerstvi v projektu Erasmus+ s ndzvem Erasmusjobs,
ktery koordinuje Erasmus Student Network AISBL v Belgii.
V roce 2019 pokracovala také spoluprace MU s izraelsky-
mi univerzitami na projektu William.

V pribéhu roku byla ddle provedena kompletni revize
vyuzivanych propagaénich sluzeb externich agentur. Pro-
béhlo zrevidovani informaci na propaga¢nich portdlech
StudyPortals.com a nové jsou cizojazy¢né programy MU
prezentovany také na portale CzechUniversities.com.

V roce 2019 prezentovala MU nabidku studia v cizoja-
zycénych studijnich programech na veletrzich v Mexiku,
Cing, Kazachstdnu, Filipindch, Thajsku, Dominikanské
republice a také v USA a Kanadé. MU se dale zui¢astnila
tf{ konferenci pro vysokoskolské instituce APAIE, NAFSA
aEAIE.
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3.4

Letni Skoly s mezinarodni ucasti

vvvvv

kovy univerzity letni ¢i zimni skoly patfi Centrum zahra-
ni¢ni spolupréice (CZS) a Centrum jazykového vzdélavani
(cyv).

Centrum zahraniéni spoluprace poradalo v roce 2019
pro zahraniéni studenty z celého svéta celkem 9 letnich
§kol a 1 zimni. Souhrnné do Brna na prazdninové skoly
organizované CZS prijelo 148 studentd, mezi nimi i nevi-
domy student z Kenyatta University v Keni.

V 1été 2019 CZS tradi¢né poradalo ve spolupraci s Uni-
versity of Toronto dvé letni $koly: Making and Re-Making
Central Europe: Imperial Pasts, Imperial Aspirations, Wars and
Revolution pro 18 studentt a letni skolu Business in Europe:
Strategy in the European Context pro 28 studentt. Tti desitky
student z Australie se i¢astnily zimni $koly International
Law and Human Rights.

CZS organizovalo také letni $koly Global Perspectives: Me-
dia, Communication, Culture (6 G¢astnikd), World in Transiti-
onand Central European Transformation (9 G¢astnik), Waves
and Ebbs of Democracy: Lessons learnt from Central European
"There and Back Again' (20 student?1), International Relations
and Threats to Global Security (22 G¢astnikil) a Balkan Acade-
my (14 student). Na tyto letni $koly p¥ijeli zejména studenti
z Austrélie, Hongkongu, USA, Kambodzi, Etiopie a Gruzie.
Tristudenti prijelinaletnistaZ do univerzitnich laboratori
pres program Summer Lab Research Internships at MU.

Kromé vzdélavaciho programu zpestfovalo CZS zahra-
ni¢nim studenttm pobyt také kulturnimi akcemi éi vylety
do Prahy, Vidné nebo Budapesti.

Centrum jazykového vzdélavani usporadalo v pribé-
hu roku 6 letnich skol, kterych se G¢astnilo 113 studentt
z osmi zem{ a 41 akademik® Masarykovy univerzity. V éer-
venci zahdjili lektofi z MU i ze zahrani¢i letni vzdélavani
programem Speaking and Writing in English for University
Studies pro studenty z AIEN Institute, Shanghai Ocean Uni-
versity. CJV podpotilo frekventanty letnf $koly v komu-
nikaénich dovednostech v angli¢ting, rozvoji mluveného
projevu a odbourdni strachu v rozhovorech a diskusich v ci-
zim jazyce. Letni$kola angli¢tiny pro studium na vysoké skole
se zamérovala na vyuziti jazykovych dovednosti v aka-
demickém prostfedi a posileni potfebné jazykové irovné
u vysokoskolskych studentt. Letnich §kol poradanych CJV
se U¢astnili zdjemci z Jizni Korey, Turecka, Japonska ¢i Fin-
ska. Jiz tradi¢né se konaly dvé letni $koly zamérenim urce-
né pro rozvoj akademickych pracovnikd v rameci projektu
MUNI 4.0 English Language Focus a Academic English, ktera
byla vénovana posilovani zdkladnich znalosti a vyuzivani
angli¢tiny jako English as a medium of instruction.

Mnoho letnich $kol bylo uporadano také fakultami
a ustavy MU. Katedra mezindrodnich vztahd a evrop-
skych studif FSS MU v roce 2019 zorganizovala v Tel¢i osmy
ro¢nik Letni $koly energetické bezpecnosti. V Tel¢i se usku-
teCnil také mezinarodnf interdisciplindrni seminar Euro-
pean Graduate School for the Social Sciences pro doktorské
studenty.

Na FF MU se uskute¢nilo 6 letnich $kol s mezinadrodni
ucasti. Nejvice studentd prijelo na tradi¢ni Letni Skolu slo-
vanskych (bohemistickych) studii, akce se zi¢astnilo 135 stu-
dentt. Vysoky zdjem 68 Gc¢astnikt byl rovnéz o letni skolu
European Educational Research Summer School. Fakulta déle
usporéadala letni skoly Summer School Jaromér - Josefov III
a Central Europe: a Birthplace of Modernity.

PrF MU ve spolupraci s European Academy of Legal
Theory, University of Vienna a The John Marshall Law
School zorganizovala 8. ro¢nik Autumn School of Legal Wri-
ting and Related Global Legal Skills.

LF MU, respektive Institut biostatistiky a analyz piso-
bici na fakulté, usporddala 1s. letni Skolu matematické biolo-
gie. Akce byla organizovana jako sou¢ast projektu TELSON
(Erasmus-+).

Tradi¢niletni skolou je také Icarus summer school, kterou
zajistuje Centrum pro vyzkum toxickych latek v prostre-
di (RECETOX) na P¥F MU. V roce 2019 $kolu absolvovalo
35 Gcastnikil z celé Evropy i dalsich zemi.

PdF MU pokracovala ve své ¢innosti v oblasti aplikované
behaviordlni analyzy a usporadala Letni skolu behaviordl-
nich intervenci. Pro budouci ucitele pak byla ur¢ena letni
Skola Outdoors in Czechia zamétfend na zdravi podporujici
pohybové aktivity.

ESF MU porada pro zahrani¢ni studenty dvé letni skoly:
Business Projects with PRINCE2 a Project Management Boot
Camp.



3.9

Cizojazy¢na vyuka

Na podporu aktivit sméfujicich k posileni vyuky v cizich ja-
zycich ¢i posilovanijazykovych kompetenci akademickych
pracovnikd cili internf grantové soutéz Fond rozvoje Masa-
rykovy univerzity (FRMU). Projekty jsou zamé¥eny prede-
v§im na pfipravu studijnich materiald ¢i hostovani zahra-
niénich odbornikd ptimo ve vyjuce. Radu téchto projektt
realizuje Centrum jazykového vzdélavani. Prikladem je
projekt Virtudlni tandem provyuku (nejen) francouzstiny, diky
kterému se podartilo vytvorit program tandemové vyuky,
jenz je prenositelny do raznych kurza CJV MU.

Dalsi projekty realizuji jednotlivé fakulty, jak ilustruji
vybrané priklady uvedené déle.

V ramci projektu FF MU Rozsifujici materidly pro vyuku
oboru Prekladatelstvi anglického jazyka bylo vytvoreno on-
line rozhrani, zpristupnujici Siroké spektrum vyukovych
materiald, které se daji vyuzivat pri vyuce, ale jsou také
vhodné pro samostudium. Materialy jsou pristupné nejen
studentim, ale i zdjemctim o studium a Siroké verejnosti.

Diky projektu PAF MU Metodicky online portdl pro ucitele
némciny se zamérenim na kulturni kompetence ve vjuce byl
vytvoren portal pro didaktizaci autentickych textd, ktery
obsahuje jak teoretické texty k tématu, tak praktické ukaz-
ky didaktizaci autentickych textd, tedy napist, reklam,
plakatt, dopravnich znacek, a déle fotografie k vlastni di-
daktizaci v néméiné.

Diky projektu PrF MU Vytvoreni elektronického studijniho
materidlu pro predmét International Commercial Arbitration
a posileni praktické vyuky tohoto prfedmétu byly vytvoreny
studijni podklady v anglickém jazyce, které se staly za-
kladem pro kvalitni pokracovani vjuky v dalsich letech.

V ramci projektu LF MU Priprava e-learningového kurzu
anatomické pitvy horni koncetiny byl pfipraven e-learningo-
vy kurz, ktery obsahuje 5 instruktaznich videi, ukazujicich
jednotlivé kroky anatomické pitvy v rdmeci jednotlivych
dni kurzu. Soucasné byly pripraveny testové otazky, které
student musi splnit jako prerekvizitu pro i¢ast na pitevnim
cviceni.

V ramci projektu ESF MU Zavedeni kurzu s problematikou
path-dependence do vyuky oboru Verejnd ekonomika a sprdva
probéhl cyklus 13 prednasek a byla realizovana exkurze
do Francie, formou workshopu se na projektu podileliistu-
denti a se svymi prispévky vystoupili doktorsti studenti.

Témata projektu FSpS MU Zavedeni nového predmétu
v AJ: Philosophy of Sport vychazela jak z ¢eské podoby pred-
métu, tak z aktudlné fesenych problémd v mezindrodnim
prostfedi v rdmci filozofie sportu. Byly vytvoreny tisténé
ucebnice a e-learningové opory.
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Internacionalizace ve vzdél

Vyjizd&jici a pFijizdéjici
studenti v ramci
programi Erasmus

mm  Vyjizdéjici studenti MU
(studijni pobyty a praktické stéZe)

vvvvvvvv

(studijni pobyty a praktické stéZe)

Zahrnuty jsou programy Erasmus, Erasmus-+,
Erasmus Mundus a Erasmus+ ICM.
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

10 nejzadanéjsich zemi
pro studijni pobyty a staze
vyjizdéjicich studentti z MU

10 zemi, odkud nejcastéji
prijizdéji studenti na vyménny

pobyt na MU

Némecko Spanélsko
Spanélsko Francie
Velka Britanie Italie
Rakousko Polsko
Francie Portugalsko

Portugalsko Némecko

Italie Australie

Belgie Cina

Slovinsko Spojené staty americké
Polsko Japonsko

Mezinarodni rozmér
studia na MU

Zavéretné prace vangli¢tiné
(v nefilologickych oborech)
obhéjené v roce 2019

Studijni programy typu joint, double
nebo multiple degree realizované
se zahrani¢nimi univerzitami

Podil akreditovanych studijnich
programu v cizich jazycich*

* Pouze studijni programy akreditované po roce 2016 (tzn. po novele)



Vyvoj poctu cizincl
studujicich v akreditovanych
studijnich programech

(bez ob¢anu Slovenska)

mm  Polet studujicich cizinct

mm  Podil studujicich cizinct
na v$ech studujicich

1,8 %

2,0 %
2,2 %

2010 2011

2,4 %
2,8 %
3,4 %
3,8 %
4,3 %
4,7 %
5,2 %
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2019

Vyvoj poétu studujicich
ze Slovenska v akreditovanych
studijnich programech

mm  Polet studujicich ze Slovenska

mm  Podil studujicich ze Slovenska
na v$ech studujicich

10,1 %

11,7 %
12,7 %

2010 2011 2012

13,8 %
14,4 %
15,2 %
16,0 %
16,4 %
16,4 %
16,5 %

16,8 %

2019

Nabidka studia cizich jazyka
pro studenty nefilologickych
oborti na MU

Anglictina Arabstina
Spanélstina Cinstina
Némgéina Svahilstina
Francouzstina Latina

Rustina
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STRATEGICKA PRIORITA

Individualizované
doktorské studium

Celouniverzitni aktivity pro doktorandy a Skolitele 4.1
Podpurné aktivity pro doktorandy realizované fakultami 4 .2

Ocenéni nadanych studentti a absolventl doktorského studia 4 .3
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4.1

Celouniverzitni aktivity
pro doktorandy a Skolitele

Masarykova univerzita aktudlné nabizi studium v pri-
blizné 8o ¢eskych doktorskych studijnich programech
a ve zhruba stejném poctu doktorskych studijnich progra-
mi v cizich jazycich (s pfevahou angli¢tiny). V soudasné
dobé v nich studuje necelych 2 800 doktorandi, z nichz
vice nez 16 % tvori studenti ze Slovenska a 10 % z ostatnich
zemi.

Zéisadnim tématem roku 2019 byla pfeména pavod-
nich doktorskych studijnich programsii a obort do nové
akreditovanych programi, ktera byla po ziskani institu-
ciondlni akreditace zahajena koncem roku 2018.

Univerzita v roce 2019 rozsirila spolupraci na usku-
te¢ilovani doktorskych studijnich program s nékolika no-
vymi tstavy Akademie véd Ceské republiky. Nové vedle
Prirodovédecké ¢i Filozofické fakulty MU bude s Akademii
véd spolupracovat také Lékarska ¢i Pravnicka fakulta MU.

Fakulty v rdmci nové akreditovanych doktorskych
studijnich programu zavadéji pro své studenty povinnost
minimalné mési¢n{ zahrani¢ni staze, nékteré fakulty bu-
dou doktorandy vysilat do zahrani¢i na cely semestr. Me-
zindrodni spoluprace se rozviji také v rdmci projektt Marie
Sktodowska-Curie Actions: The Innovative Training Networks,
z nichZ jeden bude Masarykova univerzita od roku 2020
koordinovat.

Dlouhodobé stoupa pocet doktorandé MU, jejichZ stu-
dium se uskuteéiiuje pod dvojim vedenim (tzv. cotutelle).
Pokracovani tohoto trendu, kdy pfipravu studentovy diser-
ta¢ni prace vede spolu s doméacim akademikem také skolitel
ze zahrani¢ni vysokoskolské instituce, 1ze predpokladat
iv dalsich letech, stejné jako zvySovani zajmu o ziskani
tzv. evropského doktoratu ¢ijiné typy zahrani¢ni spolu-
prace na diserta¢nim vyzkumu.

Na univerzitni platformé jsou vytvareny nastroje pro
rozvoj doktorského studia nap#i¢ celou univerzitou. V jar-
nim semestru probihal kurz pro doktorské studenty
PREFEKT. Doktorandi z jednotlivych fakult MU v ném zis-
kali jak teoretické zaklady, tak praktické dovednosti pro-
jektového rizenf a financovani vyzkumu. Nabyté znalosti
adovednosti mohli aplikovat na prikladech mezinarodnich
grantovych ?adosti (H2020, International Visegrad Fund
a podobné). V roce 2019 se na zdkladé zkusenosti koncept
PREFEKT obsahové rozsiril a od roku 2020 bude vyuco-
van jako kurz FRESHERS. Ten bude doplnén o worksho-
py urcené zajemctm o detailnéjsi a praktické proniknuti
do prednéasenych oblasti. V roce 2019 byla zahéjena ptiprava
workshopt pro $kolitele a oborové rady s pfedpokladanym
spusténim

V srpnu 2019 se v Univerzitnim centru Tel¢ jiZ potfeti ko-
nala Letni skola pro doktorandy, ktera cilila na rozvoj tzv.
soft skills, konkrétné zlepSeni pedagogickych kompetenci
aprezentacnich a komunikacnich dovednosti. BEhem roku
se pripravoval novy konceptletni $koly, kterd by méla nové
fungovat ve dvou paralelnich sekcich - v ¢eském a v ang-
lickém jazyce.

Vlistopadu 2019 se potreti konala akce na podporu uplat-
nénf studentt po ukonceni doktorského studia mimo aka-
demickou sféru s podtitulem Industry ShowCase: Kariéra
v Life Science.

Kli¢ovou aktivitou podporujici mezioborovost v ram-
ci univerzity je celoroéni cyklus pfednasek zahrani¢nich
odbornikt MUNI Seminar Series, rozdéleny na prednasky
z oblasti prirodnich véd, prednasky spole¢enskovédnich
a humanitnich obort a pfednasky z oblasti matematiky,
fyziky a informatiky. V roce 2019 prednaselo celkem 25 od-
borniki. Specidlni sou¢asti MUNI Seminar Series jsou Men-
del Lectures, v ramci nichZ na pidé Masarykovy univerzi-
ty prednasi laureati Nobelovy ceny. Téchto vyjimeénych
prednések se v roce 2019 konalo 10.

Studenti doktorskych studijnich programu jsou cilené
zapojovanido feSeni vyzkumnych projekti a stavaji se také
¢leny velkych vyzkumnych tymi. Tviréi ¢innost studen-
th, a to zejména doktorandd, je od roku 2010 podporovana
Soutézio podporu studentskych projektii. Celkova dotace
na tuto soutéZ v roce 2019 ¢inila vice nez 136 mil. K¢, z niz
byly hrazeny projekty specifického vysokoskolského vy-
zkumu a studentské védecké konference. V uplynulém roce
bylo z prostfedkt uréenych na tuto soutéz podporeno 192
projektd, z toho 14 studentskych védeckych konferenci.

Vyznamnou souéasti doktorskych programi na Masa-
rykové univerzité je CEITEC PhD skola. V ramci ni maji
doktorandi pristup k nejmodernéjsi vyzkumné infrastruk-
tufe a ke vzdélavani v angli¢tiné v mezioborové védecké
komunité. PhD $kola je postavena na takzvanych Princi-
ples for Innovative Doctoral Training vydanych Evropskou
unif za iéelem sjednoceni kvality evropského doktorského
studia. Mezi tyto principy patfi naptiklad excelentnivéda,
atraktivni institucionalni prostfedi, moznosti interdis-
ciplindrniho vyzkumu, spolupréce s pramyslem, ziska-
vani mezindrodnich zkuSenosti ¢i rozvoj prenositelnych
a mékkych dovednosti. CEITEC PhD $kola se od roku 2019
roz§ifila o tfeti smér - specializaci Molekuldrni medici-
na, vytvorenou v ramci programu Biomedicinské védy nové
akreditovaného na Lékat'ské fakulté MU.

Pocet zajemch o CEITEC PhD $kolu neustale nartsta,
za poslednich 5 let se vice nez zdesetindsobil. O studium
projevilo v roce 2019 zdjem vice nez 465 uchazect z desitek
zemisvéta. Ve dvoukolovém prijimacim rizeni bylo pfijato
19 novych studentd, z toho dvé tfetiny ze zahrani¢i.



4.2

Podpurné aktivity pro doktorandy
realizované fakultami

Své doktorské studenty se snazi fakulty motivovat fadou
podpirnych programi, stipendii ¢i podporou student-
skych konferenci.

Studenti LF MU mohou ¢erpat prostfedky z nového
stipendijnfho programu na podporu postgraduélniho stu-
dia v anglickém jazyce. V zari 2019 zorganizovala fakulta
prvni roénik Ph.D. Day, kterého se ztcastnilo 45 studentu.
Doktorsti studenti také kazdoro¢né soutézi na Studentské
védecké konferenci.

PiF MU podporuje vyzkumnou ¢innost a aktivity dok-
torskych studentt véetné zahrani¢nich stazi formou moti-
vacnich stipendii, vyplaceno bylo témér 27 mil. K¢. Fakul-
ta taktéZ zorganizovala Ph.D. Day ve spolupraci s CEITEC
a FSpS.

Na PrF MU se pravidelné kond mezinarodni konference
pro mladé védce a doktorské studenty COFOLA International.
Fakulta sou¢asné vypisuje Cetné stipendijni programy.

FF MU pokracovala v rozdélovani stipendii na podpo-
ru excelentnich doktorskych studentd, celoro¢ni podporu
ziskava 15 nejlepsich doktorskych studentt. Dale fakul-
ta vyplatila 134 doktorandim mobilitni stipendia ve vysi
1647 551 K¢.

Na PdF MU jsou talentovani{ studenti prezen¢niho
doktorského studia ocetlovani prospéchovym stipendiem,
které mohou v zavislosti na studijnich vysledcich ¢erpat
po celou dobu doktorského studia.

ESF MU poskytovala ¢ty¥i druhy motivaénich stipendii,
nové se fakulta v roce 2019 zamérila na podporu studentt
cizojazy¢nych doktorskych programi, ktefi mohou pozadat
o prominuti poplatku za studium. Soucasti aktivit fakulty
jsou také pravidelné seminate Masaryk University Economic
Seminars (MUES) a konference Young Economists' Meeting
in Brno, které se v roce 2019 u¢astnili zastupci vice nez 30
univerzit.

FSpS MU v roce 2019 dvakrat vypsala stipendijni pro-
gram na podporu talentovanych doktorskych studentd. Sti-
pendium na dobu 6 mésict ziskalo celkem 9 doktorskych
studentt z 13 Zadateld.

Doktorsti studenti FSS MU mohou ¢erpat podporu z né-
kolika stipendijnich programd, napt. na ocetlovani publi-
kac¢nich aktivit nebo na podporu mimoradnych odbornych
vykont. Specidlnim stipendijnim programem fakulta pod-
poruje povinny vyjezd do zahranic¢i. Fakulta pro studenty
postgradualniho studia porada v Univerzitnim centru Tel¢
pravidelny interdisciplindrni semindr EUSOC a dale udéluje
postdoktorsky publika¢ni grant EDIS.

Na FI MU funguje motivaéni systém financovani dok-
torského studia, skladajici se ze zvysen{ stipendia vSem
studenttim s kvalitni publikaéni ¢innosti a ze specidlnich
doktorskych stipendif (10 000 K& mésiéné) pro nejlepsi stu-
denty. FI plo$né podporuje kratkodobé mobility doktor-
skych studentti a v roce 2019 byl schvélen novy stipendijni
program pro financovan{ doktorskych stazi.

4.3

Ocenéni nadanych studenti
a absolventd doktorského studia

Masarykova univerzita kazdoro¢né ocenuje vykony svych
doktorandd, napriklad v rdmeci vyhlaSovani Cen rektora.
Tato cena je udélovana mimo jiné v kategorii Nejlepsi diser-
tacni prdce, kterou v roce 2019 ziskal Michal BalaZia z fa-
kulty informatiky. Cena rektora pro vynikajici studenty
doktorskych studijnich programii byla udélena Janu Pet-
rovovi z pravnické fakulty, Ondreji Schmidtovi z filozofické
fakulty a Martiné Smahelové z fakulty socidlnich studif.
Rektor oceiiuje i mimoradné vyzkumné vysledky mla-
dych védci do 35 let. Ocenénymi v roce 2019 byli Michal
Durinik za oblast ekonomie a informatiky, Pavlina Janovska
z oblasti pfirodnich véd alékarstvia Martin Lang z oblasti
spolec¢enskych a humanitnich véd.

Doktorandi MU nachdazeji uznani i mimo svou domov-
skou univerzitu jak na izemi CR, tak i v zahraniéi. Cena
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy byla za rok
2019 v doktorském studijnim programu udélena Jané Hav-
lové z pravnické fakulty.

Doktorsti studenti si odnesli ocenéni také ze soutézi
organizovanych Francouzskym velvyslanectvim v CR.
Prvni misto v soutézi o Cenu Jacquese Derridy pro huma-
nitni a spole¢enské védy ziskal Vojtéch Kase z filozofické fa-
kulty, Cenujosepha Fouriera za vyzkumnou praciv oboru
pocitacovychvéd ainformatiky ziskala v roce 2019 Tereza
Necasova z fakulty informatiky, Cenu Jean-Marie Lehna
za chemii ziskal Vaclav Némec z prirodovédecké fakulty
a Cenu Alberta Schweitzera za medicinu Jan Novik z 1é-
karské fakulty.

Studentka environmentalistiky Lucie Sovova ziskala
na univerzité ve Wageningenu Cenu Storm-van der Chijs,
ktera se kazdé dva roky udéluje talentovanym doktorand-
kam na zdkladé nominaci jejich skoliteld.

Uz jedendctym rokem byli podporeni doktorandi brnén-
skych vysokych $kol v rdmci programu Brno Ph.D. Talent.
V roce 2019 bylo podporeno celkem 25 doktorandd, z toho
15 pusobi na Masarykoveé univerzité. Diky ocenéni do-
stanou na podporu své védecké prace stipendium ve vysi
300 tisic korun na tf'i roky. Stipendisté z MU se zabyvaji
napriklad studiem nddortt mozku, diferenciaci nervovych
bunék, fyzikou plazmatu nebo vyzkumem bakteriofagt.

£
3
©
=
3
(7]
‘O
>
(7]
19
S
X
(]
T
‘O
c
©
>
(]
N
=
=
S
S
T
E




Seminar Series v roce 2019

Prednasejici v oblasti Life Sciences

Rishi Bhalerao, Umea Plant Science Centre, Sweden

Martin Turner, Babraham Institute, United Kingdom

Eliska Rolfova, Ministry of the Environment of the Czech Republic

Markus Aebi, Institute of Microbiology, ETH Zurich, Switzerland

Alexander Stark, Research Institute of Molecular Pathology, Austria

Glenn King, University of Queensland, Australia

Radislav Sedlaéek, Institute of Molecular Genetics of the ASCR, v. v. i., Czech Republic

Angela Gronenborn, University of Pittsburgh, USA

Hisham Bazzi, University of Cologne, Germany

Vojtéch Novotny, University of South Bohemia in Ceské Budéjovice, Czech Republic
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Mark Blaxter, University of Edinburgh, United Kingdom

Michael Jantsch, Medical University of Vienna, Austria

Michael Bruford, Cardiff University, United Kingdom

Nikolaos Sgourakis, University of California, Santa Cruz, USA

Yimon Aye, Ecole polytechnique fédérale de Lausanne, France

Prednasejici v oblasti Mathematics, Physics, & Computer Science

Dana S. Scott, UC Berkeley, USA, Carnegie Mellon University, USA

Martin Grohe, RWTH Aachen University, Germany

Noga Alon, Princeton University, USA, Tel Aviv University, Israel

Prednasejici v oblasti Social Sciences & Humanities

Fernando Casal Bértoa, University of Nottingham, UK

Eyal Winter, Lancaster University, UK, Hebrew University, Israel

Bernt Bratsberg, Frichs Centre Oslo, Norway

John Bullock, Northwestern University, USA

Marie Claire Villeval, Centre national de la recherche scientifique, University of Lyon, France

Matthias Kaiser, Bergen University, Norway

Lothar Hobelt, Institut fiir Geschichte, Universitiat Wien, Austria




Vyvoj poétu zahraniénich
studentd doktorského studia
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Pocet doktorskych studii ze Slovenska

Pocet doktorskych studii
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Ocenéni studenti MU v soutézi

Brno Ph.D. Talent 2019

Mgr. Tomas Brom, Prirodovédeck4 fakulta MU Mgr. Tereza Souralova, Lékatska fakulta MU

Mgr. Barbora Buryskova, Prirodovédecka fakulta MU Mgr. Sandra Thalerova, Prirodovédeckd fakulta MU
Magr. Alzbeta Dikunova, Ing. Mgr. Kristyna Tu¢kova,

Prirodovédeckd fakulta MU / CEITEC MU Prirodovédecka fakulta MU / CEITEC MU

Mgr. Veronika Fedorova, Lékarska fakulta MU Ing. Lucie Valentova,

Domagoj Gajski, Pfirodovédeck4 fakulta MU Ptirodovédecka fakulta MU / CEITEC MU

Mgr. Tomas Gybel, Piirodovédeckd fakulta MU Mgr. Michal Vasina, Ptirodovédeckd fakulta MU
Magr. Josef Lavicky, Lékatské fakulta MU Mgr. Julius Vida, Pfirodovédeckd fakulta MU

Mgr. Laura Ondri$ova, Lékatska fakulta MU Mgr. Kristyna Zavacka, Lékarska fakulta MU

Vyvoj pocétu studentt
doktorského studia na MU
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RECETOX PROII
U EVROPSKE C
) R 4
UYZKUNU FAKTOROL Kl
OULIVIUJT LIDSKE

Velkého Gspéchu dosahlo v roce 2019 vyzkumné centrum RECETQX:Jako vib ni vyzkumné |nst|tu
v Evropé se mu podafilo uspét ve vSech tiech vyzvach evropskéhoeg@rogramu ont 2020 urcenych
na Sifeni excelence (Teaming, Twinning, ERA-Chair). Nejvyz t ¢ yoru til centru Uspéch ve v 1

Teaming. Na projekt CETOCOEN Excellence ziskalo dotaci Z BVIC ch : arodnich zdroju v celkové
""""" ﬁ b neboli Ziva laboratof, zamerena
na studium faktoru, které StOjI za rostoucim vyskytem chronic emo néni a poruch. Hlavnim cilem
projektu je hodnoceni komplexnich dopadu prostredi, Zivotn )€io-ekono ‘ ého postaveni
cloveéka na jeho zdravi. Diky projektu bude nadale rozvijena me 4 S poluprace i¢ univerzito
a's prednimi evropskymi vyzkumnymi institucemi, jako je Un S ege London a E 4 rich nek
pskych biobank BBMRI. '

:Jana Klanova, feditelka Centra pro vyzkum toxickych latek v p I édeckefakulty M



STRATEGICKA PRIORITA

Excelence
a relevance
vyzkumu

Védecky vykon Masarykovy univerzity 9 . 1
Mezinarodni rozmér podpory vyzkumu 5.2

Transfer znalosti a vysledki vyzkumu do praxe 5.3
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5.1

Védecky vykon Masarykovy univerzity

V roce 2019 bylo publikovano 2 o10 védeckych praci typu
article, proceedings paper a review s afiliaci na Masary-
kovu univerzitu a indexovanych na Web of Science (WoS).
V meziro¢nim srovnani pocet publikaci dlouhodobé sta-
bilné roste.

Velmi pozitivni je rostouci podil praci publikova-
nych autory MU v prestiznich ¢asopisech. Pro evaluaci
se sleduje pritomnost ¢asopisu ve skupiné prvnich 25 %
nejlepsich ¢asopisti v oborovém rankingu Journal Citation
Reports podle impakt faktoru (prvni kvartil). V roce 2017
bylo celkem 30 % vystupt publikovano v téchto prestiznich
Casopisech, v roce 2018 to bylo 33 % a v roce 2019 38 %.

Y

Mezi prestizni ¢asopisy, ve kterych autori z MU v roce
2019 publikovali, patti ¢asopisy skupiny Science, Nature,
Leukemia, Proceedings of the National Academy of Sciences of
the United States of America, Angewandte Chemie, Science of
the Total Environment apod.

Dal3im vyznamnym tispéchem je zafazeni 16 publikaci
zroku 2019 mezi1 % nejcitovanéjsich na WoS (indikator
Highly Cited). Oborové rozvrstveni publikaénich vysledkl
dle databaze Web of Science navazuje na trend z minulych
let. Na prvnim misté jsou jiZ tradi¢né védy o Zivotnim pro-
stedi, ndsleduji biochemie a molekularnibiologie, onkolo-
gie, neurovédy a chemie. V oblasti spolecenskych a huma-
nitnich véd je nejéastéji zastoupena ekonomie.

Podil védeckych publikaci s afiliaci na Masarykovu
univerzitu vytvorenych ve spolupraci se zahrani¢ni-
mi pracovisti ziistava dlouhodobé na trovni kolem 50 %.
Nejvice publikaci bylo vytvofeno ve spolupraci s institu-
cemi v Némecku (13 %), USA (12 %), Velké Britanii (10 %),
Italii (7 %), Rakousku (6,8 %) a na Slovensku (6,8 %). Mezi
vyznamné zahrani¢ni instituty, se kterymi autori z MU
spolupracuji, patfi tradi¢né naptiklad nejvétsi francouz-
ska vladni vyzkumna organizace Centre National de la
Recherche Scientifique, instituty Max Planck Society,
Harvard University nebo University of Toronto. Déle
také prestizni univerzita v USA University of California
System. V ramci CR spolupracovali auto¥i MU zejména
s tistavy Akademie véd CR (19,5 %), Univerzitou Karlovou
(13 %) a Fakultni nemocnici u sv. Anny - ICRC (10,2 %).

Mimo publikace uvedené v databazi Web of Science byla
zvefejnéna také fada odbornych monografii a kapitol v kni-
hach ve svétovych i domécich vydavatelstvich.

Vyznamné védecké objevy za rok 2019

Virologové zborili staré predstavy o pronikani vira
do bunék

Védci z vyzkumné skupiny Pavla Plevky a Roberta Vachy
zinstitutu CEITEC MU vyvratili desetileti panujici predsta-
vy o tom, jak probiha infikovani bunék enteroviry. Popsali
novy mechanismus, pri kterém se virovy obal Siroce otevte
ajeho ¢astise odtrhnou, cozZ umozni rychlé uvolnéni celého
genomu. Objev publikoval ¢asopis Nature Communications.
Virologové také tispésné popsali strukturu fagu P68, ktery
ni¢i bakterie zlatého stafylokoka. Patfi k prvnim na svété,
kterym se to podatilo, a vysledky jejich prace publikoval
Science Advances.

Experti na kybernetickou bezpec¢nost odhalili zrani-
telnost v ¢ipech

Tym expertii okolo Petra Svendy z Fakulty informatiky MU
objevil slabé misto v zabezpeceni ¢ip1, tykajici se prede-
v§im elektronickych podpist. Pri zabezpeceni elektronic-
kych operaci se pouzivaji dva zdkladni algoritmy asymet-
rické kryptografie - RSA a ECC. Uz v roce 2017 upozornili
informatici na chybu objevujici se v implementaci algorit-
mu RSA, nyni se chyba objevila také v implementaci algo-
ritmu ECC. Objevitelé zverejnili i ndstroj, ktery umozuje
pritomnost zranitelnosti otestovat.

Dlouhodoba studie psychologii se zamérila na mater-
stvi a péc¢io dité

Tym z Institutu vyzkumu déti, mladdeze a rodiny, odbor-
ného pracovisté Fakulty socidlnich studif MU, dokon¢il
obsahly porevoluéni vyzkum rodic¢ovstvi v Cesku. V do-
taznicich rozesilanych od tfetiho trimestru téhotenstvi
do tri let véku ditéte psychologové zjistovali nejrtiznéjsi
aspekty matefstvi a rodicovstvi. V prvni viné odpovédélo
témér1 200 respondenti a vznikla fada osobnich rozhovord
a Setreni. Z nékolikaleté prace vzesla publikace Jak to maji
mdmy. Psychologicky vyzkum materstvi.

Chemici vynalezli ekologictéjsi vyrobu klicového gra-
fenu

Vyzkumnici pod vedenim Pavla Pazdery z Ustavu chemie
Prirodovédecké fakulty MU dokaZzou grafen, latku s uni-
katnimi vlastnostmi zajimavymi pro pramysl, vyrobit
efektivnéji, nez je béZné. Védctim se podatilo vymyslet
a optimalizovat hned dva nové postupy vyroby nejtenci
vrstvy uhliku, jejichZ jedinym odpadem je voda a pripadné
chlorid sodny. Jeden z postupt maji patentovany. Druhy,
vylepSeny postup je veden v rezimu utajovaného know-how.



5.2

Mezinarodni rozmér
podpory vyzkumu

Masarykova univerzita v roce 2019 navazala na své pred-
chozitspéchy a zvysila pocet ziskanych projektd v mezina-
rodnich programech na podporu vyzkumu Horizont 2020 -
stala se nejuspésnéjsi ceskou instituci v dosavadnich
vyzvach H2020 jak z hlediska objemu ziskanych financi,
tak z hlediska poétu uspésnych navrhi projekti. Celkovy
pocet schvélenych projektd H2020, jejichZ prijemcem je
MU, dosahl poétu 8o. Jejich souhrnny rozpocet prekro¢il
¢astku 810 miliont korun.

V roce 2019 byla zahdjena realizace 32 novych projek-
tt H2020, z toho 10 projektt v rdmci pilife I. - Excelentni
véda, 3 projekty v pilifiIl. - Vedouci postaveni evropského
prumyslu, 14 projekts v piliri III. - Spolec¢enské vyzvy a 5
projektti v pridruzenych iniciativach. Velkého tspéchu
dosahlo vyzkumné centrum RECETOX - jako viibec prvni
vyzkumné organizaci v Evropé se mu podarilo uspét
ve vSech tirech vyzvach evropského programu Horizont
2020 uréenych na $i¥eni excelence (Teaming, Twinning,
ERA-Chair). Ji# béZici projekt ERC Advanced pak z britské
University of Birmingham ptenesl na FF MU historik uméni
Matthew Rampley.

V listopadu 2019 se uskute¢nilo jiz ¢tvrté setkani
Mezinarodni védecké rady Masarykovy univerzity
(International Scientific Advisory Board, ISAB MU). Diky
pravidelnym ro¢nim setkdnim a pribéznym informacim,
které zahrani¢ni ¢lenové rady ziskavaji, mohou univerzité
poskytovat kontinudlni poradenstvi, a to nejen v aktivitach
s mezindrodnim presahem.

Na tvod ¢lenové rady navstivili védecké vyukové cen-
trum Bioskop, které se zaméruje na vzdélavani détiod 6 let.
Ocenili jeho prinos i zapojeni studentd do vyuky a Sireni
védy mezi Sirokou verejnost i zvySovani zdjmu Skoldka
ovédu. Hosté navstivili také CEITEC MU, kde vyzdvihli po-
kro¢ilé technologie, se kterymi maji védci moznost pracovat
akteré jim pomahaji zvySovatjejich konkurenceschopnost.

Nasledujici setkdni ISAB MU s novym vedenim univer-
zity bylo zaméfeno na predstaveni novych strategickych
cild a vizi, mezi které mimo jiné pat¥{ posilovan{ interna-
cionalizace, zkvalitiiovani persondlni politiky ¢i revize
univerzitniho financovani.

Nejvice akcentovanym tématem bylo doktorské studium,
které se v prioritich objevuje jiz od prvni navstévy ¢lent
ISAB MU v roce 2016. Hlavnim doporucenim je sniZit vy-
sokou miru pred¢asného ukoncovani studia doktorskych
studentt, usnadnit studentim vzdjemnou komunikaci
v §ir§ich oborech a nabidnout jim dalsi vzdélavani.

0.3

Transfer znalosti a vysledku
vyzkumu do praxe

Z pohledu Centra pro transfer technologii (CTT) byl rok
2019 velmi Gspésny. Britska biotechnologicka spole¢nost
Artios Pharma naviazala na predeslou spolupraci s Masa-
rykovou univerzitou a uzaviela druhoulicenéni smlouvu
k know-how pro vyvoj slouc¢enin aktivnich v inhibici spe-
cifickych nukledz.

Dalsim vyznamnym Gspéchem bylo podepsidnismlouvy
mezi univerzitou, Masarykovym onkologickym tstavem
afirmou Biovendor. Smlouva se tyka licencovani metody
pro diagnostiku kolorektalniho karcinomu. Metodu
vyvinul tym Ondreje Slabého z institutu CEITEC MU.

Spoluprace s partnery z aplika¢ni sféry se ddle rozvijela
i pod znac¢kou Testovdno v Antarktidé. O udéleni znacky
je stale vétsi zajem, v roce 2019 byla znamka na zakladé
spotrebitelskych testd, které provadéji védci na univer-
zitn{ polarni stanici na Antarktidé, udélena dalsim Sesti
tuzemskym vyrobkim.

CTT pokracovalo také v komercializaci dusevniho vlast-
nictvi MU, na vynosech z licen¢nich a spoluvlastnickych
smluv za vyuzivani duSevniho vlastnictvi ziskala MU
1023 765 K¢, ze stazi a konzultaci tvorily prijmy 211 880 K¢.
Vramcidvoutydennich letnich stazi se na CTT vystridalo 24
stazistl ze sedmi pracovist z riznych mést republiky. CTT
je nanarodni irovni naddle vnimano jako $picka ve svém
oboru.

V roce 2019 doslo k rekapitulaci prvni ucelené podpory
fazi Proof of Concept. Za ¢tyti roky bylo z projektu TA CR
GAMA, ktery v roce 2019 skonéil, postupné realizovano 26
dil¢ich projekth. Na jejich realizaci se podilelo pét fakult
ahospodatskych st¥edisek univerzity. Projekt TA CR GAMA
vedl k ovéreni ¢i dovyvinuti mnoha univerzitnich techno-
logii. Soucasné prispél ke zvyseni povédomi o projektech
Proof of Concept a rozsitil portfolio moznosti uplatnéni vy-
zkumu v praxi a rozvoj dalsi spoluprace védcu s aplikaé-
nimi partnery.

V roce 2019 se konal jiz tfeti ro¢nik akce Business Re-
search Forum, nejvétsiho veletrhu prezentujiciho vysled-
ky védy a vyzkumu Masarykovy univerzity. U prilezitosti
100. vyro¢i zalozeni MU participovalo CTT na mimorad-
ném ocenovani 99 univerzitnich partnert pamétnimi
medailemi.

Uspésny byl také kazdoroéni TT Day. Navitévnost sed-
mého ro¢niku této akce, kterd seznamuje navstévniky
s praci a ispéchy MU a prostfedim samotného transfe-
ru technologii, pred¢ila ofekdvani. Technologie MU byly
prezentovany investorium déle na nékolika zahrani¢nich
veletrzich a konferencich. CTT vydava dvakrat ro¢né
newsletter INTERFACE a je nadale aktivnim ¢lenem né-
rodni platformy Transfera.cz. Reditelka CTT Eva Janouskov-
cova byla opakované zvolena predsedkynitohoto sdruzeni
do dalsiho étyrletého funkéniho obdobi.
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Podil publikaci za rok 9% 0,2%
2019 v ¢asopisech dle ESCI l Nezafazeno
jejich impakt faktoru

v rozdéleni do kvartila e

Publikace dle databéze
Web of Science (article, review
a proceedings paper)

38%
Q1

24%
Q2

Y

Pozn.: Data za rok 2019 nejsou Gplna kvali
zpozdéni indexace na Web of Science.

Excelence a relevance vyzkumu

Vyvoj poétu publikaci MU
v databazi Web of Science

Pocet publikaci (article,
review, proceedings paper)
vydanych v daném roce

Pozn.: Data za rok 2019 nejsou prezentovina

kvuli zpoZzdéni indexace na Web of Science
anetplnosti téchto udaji. 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

819

897
1055
1085
1341
1446
1924
2209
2108

2216
2332

Vyvoj poétu citaci
publikaci MU dle databaze
Web of Science

Pocet citaci v daném roce (publikaci
article, review, proceedings paper)

*Data za rok 2019 nejsou Gplna kvili
zpozdéni indexace na Web of Science.

8029

9 637
11765
13792
16519
19 088
22907
27 821
34093
39471
44 549
51105

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*




10 zahranié€nich instituci, s nimiz
spolec¢né publikovali autofi z MU v letech
2008-2019 nejcitovanéjsi vysledky

University of California System Centre National de la Recherche Scientifique
Harvard University Ruprecht Karls University Heidelberg
University of Toronto Max Planck Society

Assistance Publique Hopitaux Paris Helmholtz Association

University of Texas System University of Barcelona

Excelence a relevance vyzkumu

Vyvoj neinvesti¢nich
vynosu z ramcovych
programu EU

352 241

118 275
150 019

98 489
86 932

Neinvesti¢ni vynosy z rdimcovych
programt EU v tis. K¢

12 640
12585
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Ziskané prestizni granty vyzkumniky z MU
se zahajenim rfeSeni v letech 2015-2019

ERC ERA-Chair 3 Health Teaming 7. rAmcovy Projekty

Programme program EU / Wellcome
Lidé Trust
MSCATIF MSCA Widening IMI2 Projekty
Fellowship EMBO

EU/H2020 granty




uBRITSKY H IS TREk

Vu

zﬁlL.

:

ERC GRANTU,
( 0

MUNI AWARD IeH
UNTVERZITU - S

KO)

e and Humanities pfived| na Masarykovu univerzitu
Filozofickou fakultu MU i spolu se svym tymem

3 ny'prestii_nl' grant Ev_ropéké‘ vyzkumné rady (ERC grant).
hitektura ve stfedoevropském prostoru s cilem hledat
enské udalosti odrazily na uméni a architektufe.

Druhy roénik védeckého grantu MUNI Awanddh:
britského historika Matthew Rampleyho
z University of Birmingham a s sebou pfi
Pfedmétem jeho zajmu bude mezivéleé;;
odpovédi na otazky, jak se tehdejsi politi Kt 7o)
‘9 o) -~ i
Foto: Druhy drzitel MUNI Award Matthew R&gw e

I A
OO AR
£S) @@@ (P (O
J@@@&@@@@ (©)
N MO M M




STRATEGICKA PRIORITA

Efektivita vyzkumu
a stimulujici prostredi

Celouniverzitni podpurné sluzby k tviréi ¢innosti 6.1

Podpora kvalifikaéniho ristu a védeckého 6.2
vykonu akademickych pracovniki
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6.1

Celouniverzitni podpuarné
sluzby k tvuréi €innosti

Excelenci ve vyzkumu podporuje Masarykova univerzi-
ta jiz devatym rokem prostrednictvim internich projektt
Grantové agentury MU (GAMU). V roce 2019 byly vyhls-
Seny 2 vyzvy v kategorii E na podporu zvyseni kvality vy-
nikajicich vysledkd. Podporeno bylo 11 zddosti celkovou
¢astkou 2 436 967 K&. Uspésné pokracoval i program pod-
pory pripravy mezindrodnich grantl uréeny pro Zadatele
o presti¥ni mezinérodni granty (kategorie F), podpoteno
bylo11zadosti a celkova ¢astka presdhla 440 tisic KE. Ze spe-
cifického schématu na podporu ERC grantt byla v rdm-
ci této kategorie GAMU podporena pfiprava ¢tyt navrha
projektd ERC.

V roce 2019 rovnéz probéhl jiz osmy ro¢nik soutéze
o mezioborové vyzkumné projekty (kategorie G). Byly
vybrany dalsi 4 projekty k finanéni podpote v celkové vysi
témér 20 miliont K¢.

Loni podruhé také MU udélila v ¢eském kontextu vy-
jime¢ny grant s ndzvem MUNI Award in Science and Hu-
manities (kategorie I). Jeho nositelem se na nasledujicich
pét let stal britsky expert v oblasti déjin uméni Matthew
Rampley, ktery se zabyva uménim a architekturou stfedni
Evropy v mezivile¢ném obdobi.

Pronové nastupujici zahrani¢ni vyzkumné pracovniky
vramci mobilitnich OP VVV projekt zajistovalo Centrum
podpory pro zahraniéni zaméstnance (International
Staff Office) relokaéni a integraéni podporu s cilem usnad-
nit jejich orientaci v tuzemském védecké prostredi. Zaro-
veni bylo pro tyto pracovniky usporddano nékolik seminara.

V pribéhu roku 2019 organizoval Odbor vyzkumu RMU
zna¢né mnozstvi seminaia, prezentaci, Skoleniiindivi-
dualnich konzultaci s cilem zvyS$it ispé$nost MU v nérod-
nich i mezinarodnich grantovych soutézich. Diky ziskdni
projektu IMPROVE z programu INTER-EXCELLENCE (IN-
TER-INFORM) doglo k vyraznému persondlnimu posileni
odboru a poskytované sluzby jsou na vysoké profesionalni
trovni. Uspésn4 je také spoluprace v oblasti projektové
podpory na mezinarodnf Grovni. V prabéhu roku 2019 se
pracovnici odboru aktivné zapojili do ¢innosti Research Ma-
nagement Task Force v ramci sité Utrecht Network a ziskali
pozici Task Force Chair.

Masarykova univerzita systematicky podporuje akade-
mické prostfedi v oblasti védeckého publikovani, véetné
podpory Open Access a etiky. Zavedenym pracovistém po-
kryvajicim toto téma centralné je Centrum pro sciento-
metrickou podporu (CSS; scientometrics.muni.cz) v rdmci
Odboru vyzkumu RMU. Jeho agenda zahrnuje metodickou
podporu fakult v oblasti bibliografickych databazi, komu-
nikaci s ndrodnf databazi RIV, organizaci narodni i insti-
tuciondlni evaluace a bibliometrii. Centrum se aktivné
zapojuje do mezinarodnich komunit v oblasti hodnoceni
vyzkumu (nap¥iklad COST akce ENRESSH) arozviji v rdmci
mezinarodnich spolupraci vlastni publika¢nf ¢innost.

Centrum pro scientometrickou podporu zpracovava
formou celouniverzitniho servisu bibliometrické analy-
zy pro vSechny drovné organizacni struktury MU. Mezi

systematicky provadéné analyzy patti bibliometricky mo-
nitoring vykonu fakult pro kazdoroéni evaluace s vedenim
MU. Pravidelnym servisem védecké komunité je dale pri-
pravaanalyz publikaénich portfolii jednotlivct pro potfeby
habilitaénich a profesorskych rizeni. Sluzby Centra pro
scientometrickou podporu tak vyuzivaji uchazeéi napri¢
vSemi obory, prestoZe analyza je cilena zejména na obory
s tradi¢né intenzivn{ citovanosti. V roce 2019 bylo zpra-
covano celkem 8 analyz pro habilita¢ni ¢i profesorska
Tizeni.

Centrum pro scientometrickou podporu svou odbornou
expertizu prezentovalo také v rdmci InCites Forum, které
organizovala spole¢nost Clarivate Analytics ve Var$aveé pro
klienty ze stfednf a vychodni Evropy a Pobalti, i na néko-
lika zvanych pfednaskach v Ceské republice véetnd pred-
nések pro tstavy Akademie véd CR.

V navaznosti na ndrodni metodiku hodnoceni vyzkumu
se Centrum pro scientometrickou podporu zamérovalo také
navzdélavaci aktivity v této oblasti. V roce 2019 se jedna-
lo o predstaveni na celorepublikové konferenci Vsevéd pro
CEITEC VUT a v pravidelném ¢tvrtletnim rytmu rovnéz
vzdélavaci aktivity pro studenty doktorskych programa AV
CR. Spolu s Univerzitou Karlovou a Univerzitou Palackého
v Olomouci se pracovnici CSS podileli na projektu ovérent
moznosti sbéru dat pro nové pripravované hodnoceni podle
Metodiky 2017+.

Snaha prosadit vysokou kvalitu vysokych $kol a jejich
vétsi konkurenceschopnost na evropské a svétové drovni
priméla vedeni péti ¢eskych vysokych skol k vytvoreni
nové Asociace vyzkumnych univerzit CR. Jejimi ¢leny
jsou kromé Masarykovy univerzity také Univerzita Karlo-
va, Univerzita Palackého v Olomouci, Ceské vysoké uceni
technické a Vysoka skola chemicko-technologicka. Rekto-
i uvedenych univerzit stvrdili novou formu spolupréce
2. Cervence 2019. Univerzity spole¢né sdileji vizi zvySovani
kvality a mezindrodni konkurenceschopnosti v pedago-
gické a vyzkumné ¢innosti. Spole¢né chtéji pracovat na
organiza¢nich, legislativnich i rozpo¢tovych opatfenich,
diky kterym se mohou v nasledujicich letech dostat mezi
nejlepsi evropské vysoké skoly.



6.2

Podpora kvalifikacniho
rustu a védeckého vykonu
akademickych pracovniki

Podporovat védecky vykon i kvalitu publika¢nich vystupti
svych akademickych pracovniki je cilem fakultnich in-
ternich programi. Jedna se zejména o vyuziti prostred-
ki instituciondlni podpory, ale i jinych fakultnich fondd,
které jsou nasmérovany na podporubudovani védeckych
tymu, habilita¢nich ¢i profesorskych fizeni v rizné fazi
pripravy, vydavani védeckych ¢asopist ¢iinternaciona-
lizaci publikaéni ¢innosti. Specificky jsou ¢asto podporo-
vanimladi vjzkumni pracovnici ¢i vyzkumnici vracejici se
zrodi¢ovské dovolené. NiZe jsou uvedeny vybrané priklady.

Zékladnim motivaénim stimulem na FF MU je roz-
poc¢tova metodika, kterd odrazi specifické cesty kariér-
niho rastu u raznych skupin vyzkumnika a akademikt
a moznosti humanitnich a spole¢enskych véd jako celku
k uplatnéni v soutézich vypsanych investory vyzkumu.
Dalsimi schématy podpory vyzkumu je od roku 2019 agenda
HR Award, reagujici na specifické potfeby raznych skupin
vyzkumnikd, déle pak systém internich grantd (Grant
dékana FF MU) umoZujici v koincidenci s univerzitni-
mi formaty podpory vyzkumu preklenout vyzkumnikim
nékteré komplikované fize ve vyvoji kariéry (névrat z ro-
di¢ovské dovolené, priprava na vétsi grantovy tkol apod.).

PiF MU v ramci prestizni certifikace HR Award vytvari
a zavadi cely komplex strategickych opatfeni v oblasti lid-
skych zdrojti ve védeckém prostiedi, tj. HRS4R (Human
Resources Strategy for Researchers). Fakulta ptijala sy-
nergickou strategii k posilovani mezinarodni presti-
ze, konkrétnim prikladem je moznost start up grantd pro
$pickové nové odborniky, napt. iéastniky prestizni souté-
%e MUNI Award in Science and Humanities. Na jednotlivych
ustavech jsou dale implementovana specificka pravidla,
kterd formou cilenych odstupilovanych odmén motivuji
k publikovani v nejlepsich mezinérodnich éasopisech (Top
1%, 10 % a Q1ISI Web of Knowledge).

LF MU se snaZi pravidelné podporovat Gspésné autory
s cilem posilit excelentni tviiréi aktivitu publikovanim ori-
ginalnich vysledkf v zahrani¢nich periodicich (Q1a Q2 dle
WoS). Podpotené vystupy sméfovaly do prestiznich a svéto-
vé uznavanych ¢asopist. V roce 2019 bylo takto podporeno
celkem 15 publika¢nich vystupd, pfevazné Open Access
v Q1. Podporu pro badatele v ¢asnych fazich jejich karié-
ry umoziluje program Juniorsky vyzkumnik. Rozdéleni
finanénich prostfedkd mezi jednotlivé vyzkumniky pro-
béhlo v roce 2019 formou interni soutéZze. Dle stanovenych
kritérif bylo k podpore na LF vybrano 21 mladych vyzkum-
nfkl z 12 pracovist.

Na FSpS MU funguje cilend finan¢ni podpora Open Access
pro publikace uvefejnéné na WoS (Q1-Q4) a Scopus (Q1a Q2).
K nastaveni transparentniho a motivaéniho prostfedi pro
zameéstnance FSpS MU byly navrzeny motiva¢nich pobidky,
uplatiiyjici publika¢ni vystupy hodnocené v modulu1a 2
dle metodiky Mi7+. V roce 2019 byl implementovan systém
motivac¢nich benefith za pfipravu a podani vyzkum-
nych a rozvojovych projektd mezioborového, mimouni-
verzitniho a mezinarodniho charakteru (nefinancované,

e

ale hodnocené projektové zadosti), ktery bude od roku 2020
nahrazen jednotnym motiva¢nim systémem.

V roce 2019 fungovalo na PAF MU 5 programu na pod-
poru publikovani: podpora publikovani v renomovanych
mezindrodnich ¢asopisech evidovanych v databidzich WoS
¢i Scopus, podpora vydani sbornikd z konferenci odesila-
nych do databdzi WoS ¢i Scopus, podpora vydani mimo-
radné naro¢nych a kvalitnich odbornych knih a podpora
vydani publikaci s vysokou spole¢enskou relevanci. Dal$im
podplirnym opatfenim je program na podporu navazo-
vani ¢i prohlubovani mezinarodni spoluprace ve vy-
zkumu.

Na ESF MU je kazdoro¢né vyhldsen Program na podpo-
ru kariérniho riistu pro akademiky, ktef'{ se chtéji habili-
tovat nebo uchézet o jmenovani profesorem. Program jim
umoznuje uhradit ndklady spojené s vytvorenim predpo-
kladt pro splnéni podminek na zahéjeni rizeni. Soucasné
maji vSichni akademici, véde¢ti pracovnici a doktorandi
moznost Cerpat prostfedky z programu na podporu pub-
likaci odbornych knih a ¢lankd ve védeckych ¢asopisech.
V roce 2019 fakulta nové vyhlasila interni soutéz pro Cer-
pani prostfedki alokovanych na akce s partnery z apli-
kacni sféry.

Na FSS MU funguje Oddéleni pro vyzkum a projekto-
vou podporu, které prindsi prehledné know-how v oblasti
projektové podpory pro vyzkumné grantové vyzvy a sou-
Casnéisoupisaktudlnich vyzev. Fakulta dale aktualizovala
metodicky pokyn k ¢erpani tviréiho volna pro akademické
a vyzkumné pracovniky.

Formou odmén podporuje PrF MU aktivni ti¢ast svych
pracovnikt na zahrani¢nich konferencich, dale pfi roz-
vijeni mezindrodnich védeckych siti, zapojeni do vyuky
v programech na zahrani¢nich univerzitdch (mimo Eras-
mus), internacionalizaci publikaci & pti podani projektu
do grantovych schémat.

FI MU soustredi pozornost na vybrana vyzkumn4 té-
mata a projekty, jez Cerpaji ze spolupréce s pramyslovymi
partnery fakulty.
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Kategorie granta vyhlaSované
Grantovou agenturou MU (GAMU)

Granty pro studenty Granty pro védce

Specificky vysokoskolsky vyzkum Program podpory vyzkumu
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A Studentské vyzkumné projekty
B Studentské védecké konference

Podpora zvyseni kvality vynikajicich vysledka
Podpora pripravy mezinarodnich grantt
Mezioborové vyzkumné projekty

Individudlni projekty hrani¢niho vyzkumu
MUNI Award in Science and Humanities
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C Podpora vynikajicich diplomovych praci
D Podpora studentskych ¢asopisti

vyz

©
=
=
=
=

(]
=
Ll

Podpoirené mezioborové vyzkumné projekty Grantové
agentury MU v soutézi vyhlasené v roce 2019

doc. Mgr. Lumir Krejéi, Ph.D. Mgr. Barbora Padrtova, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta MU / Fakulta socidlnich studii MU /

Lékarska fakulta MU / CEITEC MU Prirodovédecka fakulta MU / Pravnickd fakulta MU
RecQ4 - a protein hub required for proper ARCTIC Centre for Human-to-Environment
replication and recombination and its implications Oriented Studies: Impact of Climate Change and
in Rothmund-Thomson Syndrome Human Activities in the Arctic

prof. RNDr. Mojmir Sob, DrSc. prof. MUDr. Ladislav Planka, Ph.D.
Prirodovédecka fakulta MU / Lékarska fakulta MU / Fakulta informatiky MU
Ustav vypocetn{ techniky MU Improving Treatments in Cerebral-Palsy Children
Development of algorithms for application using Artificial Intelligence

of quantum computers in electronic-structure
calculations in solid-state physics and chemistry

Prednasejici v ramci
Mendel Lectures v roce 2019

Richard J. Davidson, Center for Healthy Minds, University of Wisconsin-Madison, USA

Emmanuelle Charpentier, Max Planck Institute for Infection Biology, Berlin, Germany

Manolis Kellis, Computer Science & Artificial Intelligence Lab and the Broad Institute of MIT and Harvard, USA

Fraser Stoddart, Department of Chemistry, Northwestern University, Evanston, USA

Andrew G. Myers, Department of Chemistry and Chemical Biology, Harvard University, Cambridge, USA

Roel Nusse, Howard Hughes Medical Institute / Department of Developmental Biology, Stanford University, USA

Stefan Knapp, SGC Frankfurt, Germany

Andrés Aguilera, Department of Molecular Biology, University of Sevilla, Spain

Caroline Dean, John Innes Centre Norwich, UK

Gerald P. Schatten, McGowan Institute for Regenerative Medicine, University of Pittsburgh, UPMC, USA




UI\II\I RZITA OSLAVILA
100 KET OD SVEHO ZALOZENI

Rok 2019 byl rokem velkolepych oslav Masarykovy univerzity. Kulaté vyroci si cela univerzita pfipominala

na nejriznéjsich setkanich, festivalech, kulturnich predstavenich, sportovnich klanich, debatach a prizvala

k tomu nejen své studenty a zaméstnance, ale také absolventy a verejnost. Oslavy jubilea odstartoval

28. ledna 2019 akademicky obrad s udilenim &tyr zlatych medaili vyznamnym osobnostem. Nasledujici den
byl Velkou zlatou medaili Masarykovy univerzity ocenén tehdejsi slovensky prezident Andrej Kiska. Vrcholem
oslav byl Festival MUNI 100, ktery na brnénském vystavisti navstivilo 12 000 lidi a jenz byl zaroveri velkym
srazem absolventd, z nichZ stovka nomlnovanych na misté prevzala bronzové medaile. Univerzita k pfilezitosti
svého jubilea vydala vyroéni publikace Kale sarykovy univerzity 1919-2019 a Myty a tradice
stfedoevropské univerzitni kultury.

univerzity od rektora Mikulase Beka

|

Foto: Andrej Kiska prebral Velkou zlatou medaili
k prilezitosti zahdjeni oslav 100. vyro¢i univerzity.
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Vnitrni kultura
zalozena na sdilenych
hodnotach

Oslavy 100. vyroci zalozeni Masarykovy univerzity
Inspirativni univerzitni prostredi

Akce pro studenty a zaméstnance

Zajmova ¢éinnost spolku
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7.1

Oslavy 100. vyrocéi zalozeni
Masarykovy univerzity

Rok 2019 byl pfedevsim rokem 100letého vyrocizalozeni
Masarykovy univerzity. Vyznamnosti vyro¢i byl primo
umérny projekt MUNI 100, ktery béhem celého roku 2019
nabidl fadu atraktivnich aktivit reflektujicich poslani, vy-
znam a roli Masarykovy univerzity ve spole¢nosti. Oslavy
ausporiddané akce byly zaméreny jak na zaméstnance, stu-
denty a absolventy univerzity, tak na formovani a posilo-
vani vztaht Masarykovy univerzity s Sirokou verejnosti.

Koncepce projektu MUNI 100 obsahovala hlavni linii
oslav vystavénou do péti pomyslnych blokti. Prvni blok byl
vénovan oslavé 100. vyroci zalozeni Masarykovy uni-
verzity v souvislosti s datem 28. ledna. V tento den se
uskutecnil Slavnostni obrad ke dni 100. vyroci zalozZeni
univerzity, vramcinéhoz byly udéleny ¢tyri Zlaté medaile
Masarykovy univerzity. Ocenéni byli Karol Miéieta, rektor
Univerzity Komenského v Bratislavé, Ivo Medek, nékdejsi
rektor Janackovy akademie muzickych uméni, Vaclav Ra-
¢ansky, jeden ze zakladatelt fakulty informatiky a dlou-
holety vedouci Ustavu vypocetni techniky, a Petr Fiala,
emeritni rektor Masarykovy univerzity, jenz vedl skolu
sedm let na zacatku tisicileti. O den pozdéji byla predana
Velka zlatda medaile prezidentu Slovenské republiky An-
drejiKiskovi. Vlednovych dnech roku 2019 se uskutec¢nila
také predpremiéra dokumentarniho filmu o Masarykové
univerzité Oteviend pevnost reziséra Iva Bystricana, slav-
nostni predstaveni opery Liska Bystrouska ve znovuotevre-
ném Janackové divadle a krest jubilejnich publikaciz dilny
nakladatelstvi Munipress.

Jadrem druhého bloku oslav byl Masarykuv tyden,
ktery v breznovém tydnu zahrnoval i aktivity vénované
studentské komunité. Uskutecnil se jubilejni 10. roénik
Science Slam, ktery byl zorganizovan jako souboj stoletych
univerzit a kde proti sobé v pratelské atmosfére vystoupili
zastupci Masarykovy univerzity a Mendelovy univerzi-
ty. Nasledovaly dva slavnostnf koncerty Symfonického
orchestru a Péveckého sboru Masarykovy univerzity
a poté obrad udileni Zlatych a Stribrnych medaili jakozto
vyraz ocenéni mimoradnych zasluh o rozvoj Masarykovy
univerzity.

Treti blok oslav byl organizovan kolem tradi¢niho uni-
verzitniho svatku Dies academicus. Soucésti obradu bylo
udileni Cen rektora Masarykovy univerzity. Uskute¢nila se
také vystava MUNI 100 v MistodrZzitelském paldci Mo-
ravské galerie, kterd nabidla netradi¢ni pohled na historii
i sou¢asnost Masarykovy univerzity. Ndsledoval filmovy
festival MUNIFESTO, jehoZ program tvorila dila, na nichz
se podilely osobnosti spjaté s univerzitou.

Ctvrty blok se uskuteénil v éervnu 2019 a uzaviral hlavni
¢ast oslav. Nejprve probéhla Zahradni slavnost s partne-
ry Masarykovy univerzity, poté oslavy vyvrcholily Dnem
absolventil a Festivalem MUNI 100, kde se protnuly vSech-
ny cilové skupiny na jednom misté. Den absolventil na fa-
kultdch navstivilo zhruba 3 000 osob, Festivalu MUNI 100
nabrnénském vystavisti se zicastnilo vice nez 12 ooo lidi.
Masarykova univerzita diky témto akcim znovu navazala

kontakt se stovkami svych byvalych studentt, ktet'i proni
predstavuji dalezity prvek pro jeji dalsi rozvoj.

Paty blok oslav se v zavéru roku vénoval opét student-
ské komunité. Jako spole¢nd oslava 100. vyro¢i zaloZeni
se odehrélo hokejové utkdni s Mendelovou univerzitou.
K prilezitosti listopadovych vyro¢i byla mezi stoleté uni-
verzitn{ oslavy zarazena také Mse svatd u prilezZitosti 100
let vyuky na Masarykové univerzité a Pietni shromadzdéni
akademické obce Masarykovy univerzity v Kounicovych
kolejich ptipominajici 8o let od uzavreni ¢eskych univerzit.
Vyroéni rok 2019 zavrsil listopadovy Festival 30 let svobo-
dy, ktery v kiné Scala pripravil pro brnénskou verejnost
tematicky cyklus pripominajici3olet od sametové revoluce.
Festival zahrnoval besedy s kli¢ovymi osobnostmi a od-
borniky a filmové projekce véetné specidlniho strihového
dokumentu Brnénsky listopad.

Zamérem projektu MUNI 100 bylo mimo jiné prezentovat
Masarykovu univerzitu jako vyznamnou instituci prina-
Sejici pro spole¢nost relevantni poznania predstavit jijako
strategického partnera a inicidtora mnoha rozvojovych
projekt ve mésté Brné i v §ir§im regionu. Tento zdmér
plnila pfedeviim celoroéni komunikaéni kampaii DIKY
MUNI. Prostrednictvim konceptu 100 let - 100 pFibéhii
predstavila univerzita spole¢ensky relevantni objevy, vy-
znamné osobnosti a projekty spjaté s univerzitou. Kom-
plexni interaktivni prezentace univerzity se darila také
diky vystavé EXPO MUNI. Vznikla jedinec¢na prileZzitost
prohlédnout si celou univerzitu na jednom misté a seznamit
se s jeji ¢innosti, sluzbami ¢i moZznostmi spolupréce.

Sté vyrodi zalozen{ bylo také chdpano jako neopako-
vatelna prilezitost pro posileni sounalezitosti. Prikla-
dembyla aktivita studenti 1ékarské fakulty 100 litrii krve
DIKY MUNI, kdy byli dérci z ¥ad studentfl, zaméstnanct
i vefejnosti koordinovani na odbérova mista brnénskych
nemocnic. Pod jménem Masarykovy univerzity se nakonec
podarilo darovat 273 litra krve, témér trojndsobek oceka-
vaného mnozstvi.

Uzs{ spolupraci navazala Masarykova univerzita také
s hokejovym klubem HC Kometa Brno. Na podpis spo-
le¢ného memoranda navazal extraligovy zapas s HC Olo-
mouc ve specidlné upravenych dresech s univerzitnim
logem MUNI.



7.2

Inspirativni univerzitni prostredi

Masarykova univerzita jménem rektora v roce 2019 oceni-
la mnoho vyjimeénych vykond. V soutézi o Ceny rektora
Masarykovy univerzity bylo za svou vynikajici védeckou,
pedagogickou nebo tvaréi praci a prikladnou reprezenta-
ci univerzity vyznamenano 22 zaméstnanci, studenti
a absolventii v 11 kategoriich.

V souvislosti s oslavami1oo let od zalozeni Masarykovy
univerzity byla udélena také celd fada univerzitnich oce-
néni. V lednu byla udélena Velkad zlata medaile MU pre-
zidentu Slovenské republiky Andreji Kiskovi. V prabéhu
roku 2019 néasledné udélila Masarykova univerzita pét
cestnych doktorati, a to voboru historickych véd Andreji
B. Zubovovi, v oboru biologickych véd Josefu Jifi¢nému,
v oboru déjin uméni Hansi Beltingovi, v oboru lékafrskych
véd Davidu P. Laneovi a v oboru environmentalnich véd
Johnu P. Giesymu.

Nanavrh rektora Mikuldse Beka byli vlednu 2019 Zlatou
medaili MU ocenéni Viclav Rac¢ansky, Karol Micieta, Ivo
Medek a Petr Fiala. V bfeznu 2019 obdrzelo Zlatou medaili
MU na navrh dékant fakult dalsich 9 vyjimeénych osob-
nosti.

Stribrnd medaile MU byla udélena na navrh fakult 22
osobnostem, které se vyznamnym zplisobem zaslouzily
o rozkvét univerzity, dalsi 4 St¥ibrné medaile MU byly
udéleny na navrh rektora.

V Cervnu a Cervenci 2019 bylo na navrh fakult udéleno
100 Malych bronzovych medaili MU vyznamnym absol-
ventdm univerzity.

Ocenéni se studentiim a zaméstnancim Masarykovy
univerzity dostalo také mimo univerzitni ptidu. Mezi prv-
nimi vysokoskolskymi pedagogy ocenénymi ministrem
skolstvi byl Zdenék Bochnicek, ktery ptisobi na Ustavu
fyzikalni elektroniky P¥F MU. Spolu s nim si od ministra
Skolstvi odnesli cenu pro vynikajici studenty Jaroslava Jez-
kova a Ravi José Tristao Ramos (oba z P¥F MU) a d4le Jana
Havlov4 z PrF MU.

Ivan Foletti z FF MU aJaroslav Vaculik z PAF MU ziskali
Cenu Jihomoravského kraje. Pavel Krejéi z LF MU obdrzel
Cenu ministerstva zdravotnictvi za vynikajici vysledky
v aplikovaném zdravotnickém vyzkumu. Plaketu minis-
tra spravedlnosti Bene Meritus obdrzel Stanislav Kadecka
z PrF MU. Dékan PdF MU Jifi Némec prevzal Medaili za
zdsluhy o rozvoj vzdéldvdni, kterou udéluje Ceska skol-
nf inspekce. Romanistka RZena Ostra z FF MU obdrzela
rytirsky francouzsky rad Palmes académiques. Ocenéni
Pravnéhistorickd kniha roku od Evropské spole¢nosti pro
pravni déjiny ziskal Ladislav Vojaéek z PrF MU.

Vyzkumny tym Pavla Plevky ziskal Cenu Wernera von
Siemense 2019 za nejvyznamnéjsi vysledek zdkladniho vy-
zkumu, na ném?z spolupracovali védciz CEITEC MU, fakult
MU a pracovist AV CR. Marek Mraz z institutu CEITEC MU
dostal ocenéni predsedkyné Grantové agentury CR.

7.3

Akce pro studenty a zaméstnance

Ve vyro¢nim roce zalozeni Masarykovy univerzity se usku-
te¢nilo velké mnozZstvi akci pro studenty, zaméstnance
iverejnost. Dlouhou tradici mé akce Brnénsky sedmnadcty,
béhem niZ se spojuji studenti vSech brnénskych univerzit.
V roce 2019 si pfipomnéli 30 let od sametové revoluce a 8o
let od uzavreni vysokych skol nacisty. Soucasti byl projekt
Diky, Ze miiZzem.

V zari se uskuteénila tradi¢ni akce evropskych rozmé-
ri Noc védcii. Tématem roku 2019 byla Setrnost k planeté.
Odborny védecko-populariza¢ni obsah podporeny novy-
mi interaktivnimi pomtckami zahrnoval 180 aktivit na 6
mistech v Brné. Akce se zti¢astnilo 7 300 navstévnika, coz
Masarykové univerzité zajistilo nejvyssi navstévnost Noci
védcii 2019 v Ceské republice.

V roce 2019 se také konaly dva velké Science slamy pro
verejnost a jeden studentsky Science slam MINI. O prizen
divéki breznového 10. Science slamu usilovali predni védci
z Masarykovy univerzity a Mendelovy univerzity v rdmci
oslav 100. vyro¢i zaloZzeni obou univerzit. Vitéz - teoretic-
ky fyzik Tomas Tyc - pak dale reprezentoval Masarykovu
univerzitu a CR na evropském finéle ve Vidni. Na Science
slamu MINI prezentovalo v ¢ervnu své vjzkumy 6 studentt
naptic¢ obory i fakultami. Science slam s ¢islem 11, uskutec-
nény v rijnu, nesl podtitul 1+1=11a byl specialnim formatem
pro soutéz dvojic védct.

Studentsky divadelni soubor ProFIdivadlo odehral cel-
kem ¢tyti predstaveni upravené hry Donaha podle Terrence
McNallyho. Studenti FI MU také pripravili jiz 19. filmovy
festival, ktery byl tentokrat zarfazen do programu vyroc-
niho festivalu MUNIFESTO v Univerzitnim kiné Scala.

V Univerzitnim kampusu Bohunice se v kvétnu jako sou-
¢astakademickych oslav Dies academicus uskute¢nil druhy
Campus day - sportovné-kulturni den pro zaméstnance
i studenty kampusovych fakult a pracovist (PiF, LF, FSpS,
CEITEC). V z4¥{ pfed zatstkem semestru se konal druhy
ro¢nik Grilovani dékanit, neformélniho setkdni studentt
azaméstnancud s vedenim kampusovych fakult ve venkov-
nich prostorach kampusu.

Pro déti svych zaméstnanct usporadala FSS MU zabav-
nou akci Noc v knihovné. PAF MU zorganizovala setkani
akademické obce s prednaskou i neformalnim posezenim
k prileZitosti Dne ucitelil.

FF MU v souvislosti s vyro¢im 30 let od sametové revolu-
ce pripravila sérii tematickych filmovych projekci a besed
stvirciipamétniky sndzvem Kino pravdy aldsky. K roku
1989 se vztahoval i tradi¢ni Tyden humanitnich véd.

Ze sportovnich aktivit fakult se uskutecnila tradi¢ni
akce Pravnicka Vysocina, Valentynsky turnajve stolnim
tenise (FSpS), Badmintonovy turnaj (ESF), Pfedvdnoéni
turnaj ve stolnim tenisu (FF), Sportovni den pro déti za-
méstnancd, studentil i vefejnosti (PdF) ¢i Fotbalovy pohdr
(FSS).
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7.4

Zajmova ¢éinnost spolka

K pospolitému duchu univerzitni komunity prispiva ¢in-
nost spolkd, kterych funguji desitky jak na fakultni, tak
na univerzitn{ drovni. V roce 2019 byla ze strany univer-
zity zintenzivnéna spolupréce se Studentskou komorou
Akademického sendtu MU a Masarykovou studentskou
unif (MUNIE), jeZ jednotlivé studentské spolky koordinuji
a zastfesuji.

Studentskym spolkdm byl vytvoren prostor k prezen-
taci na Festivalu MUNI 100, ¢ehoz vyuzilo 17 z nich. Stu-
dentskd sounaleZitost byla prohlubovéana také prostred-
nictvim sportovnich aktivit a zdpolenim pti hokejovém
utkadn{ MUNI vs. MENDELU, souboji osmiveslic a dra¢ich
lodia pri spolecenskych aktivitach, k nimz patri kazdoro¢-
ni Ples studentii Masarykovy univerzity. Sedmy ro¢nik
plesu s podtitulem No¢ni cirkus se uskute¢nil 5. prosince
2019 v brnénském Bobycentru pod taktovkou MUNIE.

Studenti se zapojili také do jubilejnich oslav vyroéi
17. listopadu 1989 a 1939, zejména Gcasti v lampionovém
pruvodu prochazejicim z centra mésta na Kounicovy koleje,
ktery kaZzdoro¢né organizuje Nada¢ni fond studentt FF.

Jednim z dalsich spolkd, které prispivaji ke kulturni-
mu zivotu univerzity, je Studentska unie Fakulty infor-
matiky MU a Spolek medik. Studenti sdruZeni v téchto
spolcich poradali studentské tan¢irny spolecenskych tanct
¢i hrava odpoledne. Na fakulté informatiky déle aktivné
pusobi Spolek piratel severské zvére, ktery zastreSuje
mnoho aktivit a soutézi cilenych na stredoskolaky, matu-
ranty a uchazece.

Na pedagogické fakulté mé zakladnu spolek Otevie-
no Brno, sdruzujici pfevazné studenty, ale i absolventy
a zajemce o vzdélavani. Spolek porada prednasky, besedy,
workshopy a dalsi akce prevazné se vzdélavacim obsahem.
V breznu 2019 se uskute¢nila Noc vzdéldvdni, celorepubli-
kové akce, za niz stoji pobo¢ky spolku Otevieno na dalsich
pedagogickych fakultach v CR.

Sportovni turnaje na fakulté sportovnich studif organi-
zuje spolek FUKS - fakultni uskupeni kreativnich stu-
dentd, ktery se podilel také na populdrni akei Grilovdni
dékanil v univerzitnim kampusu.

Ke kulturnimu dénf na pravnické fakulté prispiva spo-
lek Fakultni divadelni spole¢nost, jehoZ ¢innost je vy-
usténim akademického zdjmu o alternativni sméry vyuky
prava a teoreticko-pravni smér Law and Literature.

Jako studentské informacni platformy pak plsobi ze-
jména spolky pri fakulté socidlnich studii. Najdeme zde
studentské televize Studex.tva MUNI TV, zizem{ zde m4
také celouniverzitni Radio R, které vysila online z moder-
niho studia v budové fakulty.

/.95

Interni komunikace a vizualni identita

V souladu se strategii internf komunikace na univerzité
bylo v roce 2019 ispésné rozeslano celkem 11 elektro-
nickych newslettert pro ¢esky mluvici zaméstnan-
ce, a to celkem na 5 600 e-mailovych adres. V priméru si
newsletter otevielo 45a% 50 % adresatti. V roce 2019 nejvice
zaujaly newslettery se jmény kandidatt na nového rektora
MU, se seznamem novych ¢lend Védecké rady MU ¢i s pre-
hledem nové jmenovanych docent.

V roce 2019 zacal byt rozesilan také newsletter pro
zahrani¢ni zaméstnance v angli¢tiné. Prvni byl ode-
sldn v dubnu 2019 a informoval zahrani¢ni zaméstnance
ozvoleninového rektora. Anglicky newsletter siv priméru
otevrelo pres 60 % ze zhruba 400 adresatt, kterym je kazdy
meésic zasilan. Na podporu internacionalizace interni ko-
munikace vznikla také diskuzni skupina v komunikaéni
siti Yammer urcena pro zahrani¢ni zaméstnance.

Na miru nové pfichozim zahrani¢nim studentiim
vznikla v roce 2019 sekce newcomers v Magazinu M. Sou-
¢asné jim byl pred zac¢atkem akademického roku rozeslan
tzv. welcome newsletter, ktery otevielo okolo 75 % z oslove-
nych vyménnych studentd a 45 % samoplatct.

V roce 2019 pokracovaly pripravy obsahu Portalu pro
zaméstnance - daliho néstroje interni komunikace. Sou-
Casné probihalo testovania iprava struktury portalu. Byly
vytvofeny navrhy novych aplikaci (P¥ipnuté zpravy a Ak-
tuality, Nepfitomnost kolegti na pracovisti, e-mailové noti-
fikace ¢i implementace Rozvrhu do Kalendéte) a pracovalo
se také na zaclenénf fakultnich sekef.

Dal$im rokem pokracovala implementace jednotného
vizualniho stylu (JVS), jeho? zdklady nastavilo studio Naj-
brt na konci roku 2017. Postupné byly prvky nového vizudl-
niho stylu za¢lenény do Sirokého spektra materiald a apli-
kaci. Jedné se o loga kateder a Gstavi, studijni a akademické
materidly, tiskoviny, merchandising, socidlni sité, weby,
propagacni materialy, publikace, kulturnia sportovniakce
nebo znaceni budov v interiérech ¢i exteriérech.

Vizudlniidentitu podporuje také univerzitni e-shop Mu-
nishop, jemuz se v roce stého vyroci zalozeni univerzity
zdvojnasobil prodej. V roce 2019 byla oteviena pobocka
e-shopu v Univerzitnim centru Tel¢ s cilem propagovat
aktivity centra a §iit znacku Masarykovy univerzity také
v kraji Vysoc¢ina.



/.6

Sluzby studentiim a zaméstnancim

Vyznamnou soulasti sluzeb na Masarykové univerzité je
servis osobam s postiZenim v radach studentt i zamést-
nanct, ktery zajistuje Stfedisko pro pomoc studentium se
specifickymi néroky (St¥edisko Teiresias). Stfedisko dis-
ponuje vlastnim vydavatelstvim hmatové literatury
véetné hmatové grafiky a map a nahravacim videostudiem
dokumentt v ¢eském znakovém jazyce. Osobam se speci-
fickymi potrebami je zpFistupnéno 8o mist ve vefejnych
ucebnach a studovnéch s nepretrzitym provozem.

V fadach uéiteld a odbornych pracovnikd univerzity
bylo v roce 2019 evidovano celkem 17 osob s télesnym po-
stizenim: 4 osoby nevidomé a téZce zrakové postiZené, 10
osob neslysicich a téZce sluchové postiZenych a 3 uzivatelé
invalidniho voziku. V roce 2019 na MU studovalo celkem
562 studentii s postizenim, z toho 36 zrakové postiZenych,
42 sluchové postizenych, 51 pohybové postizenych, 245 se
specifickymi poruchami u¢eni a 188 osob s poruchou auti-
stického spektra ¢i s jinymi psychickymi obtiZemi a chro-
nickym somatickym onemocnénim.

4handicapovanistudenti vycestovali na semestralni za-
hranié¢ni studijni pobyt, 11 zahrani¢nich studentt se zdra-
votnim postiZenim na MU v roce 2019 v rdmci vyménnych
programi pricestovalo.

Celkovy pocet osob s postizenim na MU meziro¢né
mirné vzrostl. Z celkového po¢tu studentd s postiZzenim
spliiovalo 506 osob podminky, za nichz MSMT poskytuje
vysokym Skolam prispévek na Ghradu poskytnutych sluzeb.

Verejné knihovni fondy MU zahrnuji 1 745 knihovnich
jednotek v Braillové pismu, celkovy pocet adaptovanych
tituld pristupnych elektronicky je 7 691 véetné tituld do-
stupnych ve formatu hybridnf knihy, ktery Masarykova
univerzita vyvinula.

SluZzby pro studenty a zaméstnance nabizi také Kari-
érni centrum MU, jehoZ cilem je zvySovat uplatnitelnost
absolventt MU a pomdahat studentiim s pripravou na trh
prace. V nabidce Kariérniho centra MU jsou rozvojové kur-
zy, CV Clinic a riznorodé akce se zaméstnavateli.

Rozvoj profesnich kompetenci zajistil pro celkem 81 stu-
dentt predmét Kariérni start. Jeho vystupem je nastaveni
akéniho planu, priprava podkladia k vybérovému rizeni
ana pohovor. Kariérni portal JobCheckIN s poc¢tem 8798
registrovanych studentt a Cerstvych absolventd vyuzilo
264 zaméstnavatel s celkovym po¢tem 950 inzerovanych
pozic.

Najare 2019 se uskute¢nil 1. ro¢nik veletrhu statni spra-
vy a neziskovych organizaci MUNI jobNEST, ktery nabidl
moznost setkat se s 22 rdznymi subjekty. Mezi tradi¢ni ak-
tivity kariérnfho centra patfi veletrh JobChallenge, ktery
navstivilo pfes 2 700 studentt, a Prvdakoviny pro vice nez
1500 studentt nastupujicich do prvnich ro¢nika.

1.7

Etika a rovné prilezitosti

Zakladni etické poZadavky najedndnizaméstnanct Masa-
rykovy univerzity shrnuje Eticky kodex akademickych a od-
bornych pracovnikii Masarykovy univerzity ve znéniué¢inném
od konce roku 2015. Jako staly poradnf orgdn rektora Ma-
sarykovy univerzity funguje Panel pro rovné prilezitos-
ti Masarykovy univerzity, ktery vykonava dohled nad
uplatiiovanim a dodrZovanim principt nediskriminace
arovnostina MU. V prabéhu roku 2019 nepfijal panel Zddné
podnéty k projedndani.

Eticka komise MU (EK MU) se v roce 2019 na svych péti
zasedanich zabyvala tfemiinternimia dvéma anonym-
nimi podnéty.

Prvni projedndvany interni podnét se tykal podezieni
naporuseni¢l. 3o0dst. 4as5, ¢l. 9 odst. 2 pism. d a odst. 3 Etic-
kého kodexu, usneseni EK MU ze dne 2. 4. 2019 konstatuje,
Ze Eticky kodex ve smyslu ¢l. 3 odst. 4 a 5 poruSen byl, za-
timco ve smyslu ¢l. 9 odst. 2 pism. d a odst. 3 porusen nebyl.

Ve druhém pripadé se EK MU zabyvala podezfenim
naporuseni¢l. 9 odst. 4 Etického kodexu, usneseni EK MU
ze dne 10. 6. 2019 konstatuje, Ze Eticky kodex ve smyslu ¢l. 9
odst. 4 porusen nebyl.

EK MU na svém zasedani dne 4. 12. 2019 prijala usnesent,
ve kterém ve véci podezrenina vlastni pochybeni proti ¢l. 7
odst. 1a 2 Etického kodexu konstatuje, ze predkladatelem
byly v jeho diplomovych pracich a studentské publikaci
v malé mire poruseny cita¢ni standardy. EK MU hodnot{
intenzitu pochybeni jako nizkou, zejména vzhledem k vy-
soké mire sebereflexe autora.

Prvni z anonymnich podani se tykalo podezrenina po-
ruseni ¢l. 7 odst. 1 a 2 Etického kodexu, usneseni EK MU
ze dne 2. 4. 2019 konstatuje, Ze Eticky kodex porusen nebyl.

Druhé anonymni podani poukazovalo na mozné poru-
Senf Etického kodexu z divodu plagiatorstvi a chybného
vykazovani publikaci, usneseni EK MU ze dne 4. 12. 2019
konstatuje, Ze Eticky kodex ve smyslu ¢l. 7 odst. 2 porusen
nebyl, zatimco ve smyslu ¢l. 7 odst. 1 a 4 doslo k velmi za-
vaznému poruseni Etického kodexu.

Jeden podnét od interniho subjektu EK MU predala k vy-
rizenf dot¢ené soucasti MU.

Eticka komise pro vyzkum MU (EKV) dohli%{ na uni-
verzité na dodrZovani etickych standardd ve vyzkumu
slidskymi subjekty véetné prace s biologickym materidlem
lidského ptivodu. Vyzkum na LF MU posuzuje samostatné
Etickd komise LF MU.

Vroce 2019 se EKV zabyvala celkem 153 projekty. V rdm-
ci metodické podpory byly vytvoreny nové webové stranky
EKV s informacemik vyhldSenym vyzvam a se vzorovymi
dokumenty. Na mezindrodni drovni se ¢lenové EKV ak-
tivné zapojili do aktivit sité etickych komisi ENERI, dale
pokracovala spoluprace v rdmci iniciativy Alliance4Life
H2020 v oblasti Research Ethics and Integrity.
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Ceny rektora

Masarykovy univerzity

udélené v roce 2019

Cena rektora za vyznamny
tvaréi poéin

Cena rektora za vyznamny
sportovni vykon

doc. Mgr. Kamil Paruch, Ph.D.

Prirodovédeckd fakulta MU

Cena rektora za vynikajici
disertacni praci

Bc. Michal Krémar
Fakulta sportovnich studii MU

Cena rektora za vyznamny
umélecky pocin

RNDr. Michal BalaZia, Ph.D.
Fakulta informatiky MU

Cena rektora pro vynikajici
studenty doktorskych
studijnich programt

Mgr. Bc. Jan Petrov, LL.M.
Pravnickd fakulta MU

Mgr. Ondiej Schmidt
Filozofick4 fakulta MU

Mgr. Martina Smahelova
Fakulta socidlnich studi{ MU

Cena rektora pro vynikajici
studenty magisterskych
studijnich programt

David Dufek

Lékarsk4 fakulta MU

Bc. Dominik Porvaznik
Fakulta socidlnich studi{ MU
Mgr. Petra Vojackova
Prirodovédecka fakulta MU

doc. Mgr. Petr Hala, Ph.D. et Ph.D.

Pedagogicka fakulta MU

Cena rektora za dlouhodobé

vynikajici vysledky ve vyzkumu

prof. RNDr. Vaclav Blazek, CSc.
Filozofickd fakulta MU

prof. Ing. Vaclav Prenosil, CSc.
Fakulta informatiky MU

prof. MUDr. Ivan Rektor, CSc.

Lékarska fakulta MU / CEITEC MU

Cena rektora za mimoradné
vyzkumné vysledky
pro mladé védce do 35 let

Ing. Bc. Michal Durinik
Ekonomicko-spravni fakulta MU
Mgr. Pavlina Janovska, Ph.D.
Prirodovédecka fakulta MU
Mgr. Martin Lang, Ph.D.
Filozofick4 fakulta MU

Cena rektora za mimoradny
vysledek v mezinarodni
grantové soutézi

doc. MUDr. Mgr. Marek Mraz, Ph.D.

CEITEC MU

Cena rektora za aktivni rozvoj
obcanské spolec¢nosti

Martin Janku
Lékarska fakulta MU
Lubica Joppekova
Lékarska fakulta MU

Cena rektora
pro vynikajici pedagogy

Mgr. Martin Cuta, Ph.D.
Prirodovédecka fakulta MU
Mgr. et Mgr. Jan Serek, Ph.D.
Fakulta socidlnich studif MU
RNDr. Valdemar Svabensky
Fakulta informatiky MU



Spokojenost a sounalezitost s univerzitou

vyplyvajici ze studentskych prizkumu

Prazkum
Uchazedéi o studium na MU
(realizace jaro 2019)

Uchazedi o studium na Masarykové univerzité nejcastéji
ocekavaji, Ze studium na MU bude naro¢né, ale souc¢asné
kvalitni, zajimavé a prinosné v rtznych oblastech. Nej-
hlasky na Masarykovu univerzitu, jsou kvalita a obsah
studia a dalsi charakteristiky studijnfho programu. Nova
struktura studijni nabidky na MU vyhovuje celkem 94 %
dotdzanych, stejny podil hodnoti pozitivné prehlednost
a intuitivnost e-prihlasky. Tri ¢tvrtiny uchazect si mysli,
Ze studium budou dobfe zvladat, 93 % oslovenych chce pti
studiu ziskat zaroven konkrétni praxi v oboru.

Prazkum
Na cesté studiem - 4. vina prazkumu
(realizace jaro 2019)

Studenti bakalarskych a dlouhych magisterskych progra-
mi zarazenych do longitudindlnfho prazkumu vyjadiuji
spokojenost se svym Zivotem a postupné u nich nartsta
pocit dospélosti. TFi ¢tvrtiny dotdzanych vnimaji své stu-
dium na MU jako naro¢né, se studijnimi vysledky je spoko-
jeno 85 %. Pouze polovina studentt si diivéruje v presném
zhodnoceni svych schopnosti. 8 z 10 dotdzanych deklaruje
pravidelnou pomoc od rodi¢, taktka totozny podil uvadi,
Ze dand mira podpory od rodi¢ti je pro né dostate¢na.

Prazkum
Na cesté studiem - 5. vina prizkumu
(realizace podzim 2019)

6z10 dotdzanych studentd v bakalarskych a magisterskych
programech se zapojilo do mimostudijnich aktivit spjatych
s univerzitou. S bliZicim se koncem svého studia respon-
denti ¢astéji zvazuji dalsi studium, a to jak na MU (31 %),
tak mimo MU (11 %). Nejvyssi spokojenost na MU vyjadiuji
respondenti dlouhodobé s odbornou kvalitou vyucujicich
(spokojeno 97 %), pristupem vyuéujicich ke studentiim
ahmotnym zdzemim studia (spokojeno shodné 88 %). Jako
soucast akademické komunity se citi byt 39 % dotdzanych.
Své studium vnimaji studenti jako vyzvu, jsou na néj hrdf
a povazuji jej za velmi smysluplné a icelné.

Prazkum
Ukonéeni studia na MU - Ohlédnuti a perspektiva
(realizace leden-listopad 2019)

Témér dveé tfetiny Cerstvych absolventii MU zdhy po abso-
lutoriu uz pracuji nebo vi, kam nastoupi. Ve vystudovaném
oboru ma praci 86 % zaméstnanych absolventt. S tim, co
jimuniverzita dala do Zivota, je spokojeno 9 z 10 dotdzanych
absolventd. Jako nejsilnéji hodnocend stranka MU vychézi
dlouhodobé prestiz a nabidka studijnich obort, velmi dobre
je hodnoceno také umisténi skoly v rdmci CR z hlediska
dopravni dostupnosti, vybavenost knihoven a odborna kva-
lita vyucujicich. V ptipadé opakované volby studijni drahy
by 83 % dotazanych znovu zvolilo Masarykovu univerzitu.

NejCastéji uzivana slova v univerzitnim
Magazinu M v roce 2019

fakulta

Véda —— absolventi — spolek

informace 100 let

vzdélani kampus

StUdenti — rektor — ocensni

vize
\Iyu ka zaméstnanci — darcovstvi WZku m CEITEC
setkavani —— MUNI100 spoluprace

ach

h hodnot

yC

dilen

Zenanas

k=)
T
N
o
Lo
S
=
S
=
c
P
=
c
>




DE

ROVALI DO NE
273 LITRO KRUVE

Priklad jedinecéné sounéleiitosti‘ukézali studenti lékarsk: ele s Natalii Antalovou
Studentské komory Akademického senatu Lékarskésfe  Kayz v navaznosti na stole 5
Masarykovy univerzity vyhlasili vyzvu 100‘— 100 VIUNI. Lidé z fad studentt
i veFejnosti‘byIi motivovani, aby se pripojili k darct ® € nemocnice. Na Tra

a tkariovém oddéleni Fakultni nemocnice Brno a v akultni nemocnice u svat
podafilo darovat 273 litrd krve, tedy témer tr obel oéeké\knéh Nozstvi. '

Foto: Koordintorka akce 100 litri krve DIKY MUN Antalové, studentka navazujiciho program
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8.1

Vyznamné univerzitni projekty
reagujici na spoleéenské vyzvy

Ve stém roce fungovani podtrhla Masarykova univerzita
svou ¢innosti vjznam spolecenské role univerzity a skrze
Cetné aktivity dolozila, Ze se nezaméruje pouze na vzdéla-
véani, ale také na spolupraci s partnery a institucemi, diky
niZje posilovana ob¢anska spole¢nost a kulturni prostredi.

PdF MU pokracovala v roce 2019 v projektu Oteviend
univerzita. Jeho cilem je vybudovat na Masarykové uni-
verzité oteviené prostredia vytvorit systém podpirnych
opatfeni pro etnické men3iny (konkrétné pro studium
romskych studentd). V bfeznu se na fakulté uskuteénila
druhym ro¢nikem Noc vzdélavani, kterd zahrnovala vecer
plny prednések, besed a workshopt podporujicich diskuzi
nad tématy ve vzdélavani. Akci porddala pedagogicka fa-
kulta spole¢né se studentskou organizaci Otevreno, ktera
usiluje o proménu vzdélavani pedagogt v CR. Na PAF MU
byla dale v roce 2019 oteviena kavarna Kafinet, kde obslu-
huji dusevné nemocni.

V 1été 2019 bylo zahajeno spole¢né bydleni mladych
dospélych odchazejicich z détskych domovt a studentt
Masarykovy univerzity v ramci projektu Symbios, jehoz
inicidtorem je FSS MU. Jedna se o pilotni projekt, ktery do-
sud nem4 v Ceské republice obdobu a jehoz vyhodnoceni
ukaze, zda se jednd o funk¢ni néstroj, ktery by mohl byt
vyuzitivjinych méstech.

V prubéhu roku se naplno rozjel studentsky projekt
Fakescape podporovany Katedrou politologie FSS MU.
Studenti fakulty zahajili jizdu po zdkladnich a stfednich
$kolach a mladeznickych organizacich s inovativni inter-
aktivni hrou rozvijejici kompetence v oblasti medidlni gra-
motnosti. Hru si od jejitho vzniku zahrélo vice neZ 13 ooo
zakti a studentt ze dvou stovek $kol a vice nez desitky zemi.

Katedra socialni politiky a socidlni prace FSS MU dlou-
hodobé spolupracuje s neziskovou organizaci Tripitaka
na projektu Barvy brnénského Bronxu, jehoz cilem je vy-
tvoreni mistni oteviené a samostatné komunity, ktera se
podili na rozhodovani o spole¢enskych tématech.

Institut verejné spravy ESF MU spole¢né se Sdruzenim
mistnich samosprav CR organizoval seminafe pro starosty
a starostky Ceskych mést a fungoval jako metodologicka
podpora pro ¢etnd dotaznikova Setfeni pro potfeby radnic
Ceskych mést. Na Ekonomicko-spravni fakulté MU dale
probihal projekt spolupréice s partnery z Rakouska a Né-
mecka Financial Literacy International Program, ktery se
tyka tvorby online studijnich materiald pro vyuku finanéni
gramotnosti u osob z lokalit postiZenych socidlni exkluzi.

Ve spole¢ném tusilf odbornikt z Pravnické fakulty MU,
organizace Frank Bold a spolku Nugis Finem vznikl vzdé-
lavaci web Prava ob¢ana a fungovani obce, kde je moz-
né zdarma absolvovat online kurz o pravech ob¢ana obce
aucastnikaspravnich fizeni, ktery napomaha k aktivnimu
a participativnimu obéanstvi.

Fakulta sportovnich studii realizovala v pozici koordi-
natora celorepublikové testovani zdatnosti ¢eské skolni
mladeZe (projekt FITPA v rdmci MSMT). Studenti a zamést-
nanciFSpS MU se pravidelné podili na zajistovani akei pro

handicapované sportovce nebo ptsobi jako lektofi mimo-
$kolnich aktivit. Z téchto akci se uskuteénily Zimni hry
specidlnich olympiad, workshop Moderni gymnastika
osob s mentdlnim postiZzenim, krasobruslen{ sportovct
s mentdlnim postiZzenim v rdmci Specidlnich olympiad,
Onko vikend v Teléi ¢i Kurz sebeobrany pro osoby slabo-
zraké a nevidomé.

Studentiizameéstnanciuniverzity byli v roce 2019 inicia-
tory mnohych charitativnich akei. Spoluprice Masaryko-
vy univerzity s hokejovym tymem Kometa Brno vynesla
160 tisic korun prostfednictvim aukce specidlnich drest
slogem MUNI. Penize najdou vyuZiti v Centru aplikované
behavioralni analyzy, které se vénuje pomoci lidem s po-
ruchami autistického spektra.

Kazdoroc¢ni Charity week zorganizovali zahrani¢ni me-
dici sdruZeni ve spolku MIMSA. V roce 2019 v ramci fun-
draisingové akce vybirali penize pro organizaci SMAci.cz -
lokalnibrnénské sdruzenf, které podporuje déti se spinalni
svalovou atrofii. Ve sbirce se podatilo shromazdit ptes 70
tisic K¢ Ustav 1ékat'ské etiky MU a spolek Usmévy uspo-
radaly 2. roénik béhu univerzitnim kampusem Etika on
run. Béh mezi sochatskymi dily vkampusu vynesl 32 tisic
K¢ ve prospéch lidi s Downovym syndromem.

Centrum pro vyzkum neziskového sektoru na ESF
MU iniciovalo zapojeni do celosvétové akce Giving Tuesday.
Béhem dobroc¢inného bufetu se podarilo vybrat bezmala 19
tisic K¢, které fakulta vénovala tfem vybranym nezisko-
vym organizacim: Domov pro mne, z.s., Na po¢atku, o.p.s.,
a Vodici pes, z.s.

PdF MU vyhlésila tradi¢ni Vanoéni sbirku, skrze niz
v roce 2019 podportila organizaci Bwindi orphans, kterd se
zameéruje na pomoc nejchudsim détem v malych vesnicich
v Ugandé.

Na fakultach MU (ESF, PdF) se v roce 2019 uskute¢nil
nébor do registru darct kostni drené.

Spolek absolventt a pratel Masarykovy univerzity pro-
stfednictvim Grantu TGM na podporu rozvoje obéanské
spolecnosti podporil 4 projekty z celkového po¢tu 18 Zados-
ti ¢astkou 35 tisic K& Podpotenymi projekty jsou Ctvrtky
bezbariér (ilmovy cyklus projekci pro zrakové a sluchové
znevyhodnéné), Fakescape (Gnikova hra rozvijejici medi-
dlnf gramotnost), Seminart (mezioborové diskusni férum
propojujici d&jiny uméni s dalsimi obory) a platforma Stu-
dentipro porozuméni (besedy na SS v Jihomoravském kraji
predstavujici problémy lidi z marginalizovanych komunit
a rozvijejici empatii).



8.2

Masarykova univerzita
v medialnim prostoru

Medialnianalyza v roce 2019 se zamérila na 15 vybranych

kli¢ovych médii s vyssi sledovanosti, ktera jsou uréena

iroké verejnosti a zdroven se pravidelné vénuji vysokym

Skolam. Analyza ukazala, Ze ve sledovanych médiich odpo-
vida obraz a publicita Masarykovy univerzity faktu, Ze jde

o druhou nejvyznamnéjsi vysokou skolu v Ceské republice

s Sirokym spektrem rozvijenych obort.

Dlouhodobé vede MU v publicité nad Univerzitou Palac-
kého, v poctu prispévkl v celostatnich médiich vsak zao-
stavd za Univerzitou Karlovou, ktera je silnéji zastoupena
v kategorii expertnich komentard, zejména diky snazsi
spolupréci s centralnimi redakcemi sidlicimi v Praze.

Masarykové univerzité se v§ak dati vyraznéji prosazo-
vat s vlastnimi pozitivnimi tématy do médii, zatimco
v obrazu Univerzity Karlovy v roce 2019 figurovala fada ne-
gativni kauz. Na MU byl rok 2019 nejen po medidlni strance
predevsim rokem oslav 100. vyroc¢i zalozeni univerzity
a také rokem predavani rektorského Zezla a nasledné pre-
zentace nové zvoleného rektora Martina Barese. Obé
udélosti dostaly velkou pozornost v regiondlnich i v celo-
statnich médiich.

Dlouhodobé se dari také vyrazné medializovat aktivity
Masarykovy univerzity v Antarktidé, v roce 2019 se v mé-
diich vice informovalo o vyzkumu centra RECETOX nebo
onovém zaméru MU vénovat se cilené vyzkumu souvislosti
adopadd ménici se vékové struktury ¢eské populace. Poda-
tilo se také pritdhnout pozornost médif k tématu studijni
nedspésnosti nebo k oslavdm vyroc¢i sametové revoluce.

V Zebri¢ku nejcitovanéjsich expert v médiich dlouho-
dobé prevaZuji zejména odbornici z humanitnich obora,
nejsilnéji jsou pak zastoupeni politologové a odbornici
na mezindrodni vztahy. Celkové priznivy medialnf obraz
MU podtrhuje skute¢nost, Ze v roce 2019 média o univer-
zité neinformovala v negativnich souvislostech. I v roce
2019, kdy média resila napriklad plagiatorské kauzy, byla
MU prezentovana jako instituce, ktera je transparentni
aoteviend.

8.3

Univerzitni kino Scala
a Univerzitni centrum Tel¢

Univerzitni kino Scala se opét stalo nejnavstévovanéj-
${m jednosélovym kinem v Ceské republice. Zaroveti po-
prvé od svého znovuotevieni v roce 2013 pokorilo ro¢ni
navstévnost 100 0oo filmovych divakid. Na1 093 filmovych
projekei v uplynulém roce prislo 102 439 divaki. Dalsi de-
sitky tisic lidi kino navstivily v souvislosti s odbornymi
i popularnimi pfednéskami, konferencemi, divadelnimi
predstavenimi, promocemi MjUNI, vefejnymi diskuzemi
adal$iminefilmovymiakcemi, které tvori nedilnou souéast
programu v kiné Scala.

tivalu MUNIFESTO, ktery byl usporfddan ke 100. vyro¢i
Masarykovy univerzity. Festival byl zaloZen na projekcich
19 film® a dokumentt. Kazda z projekci byla obohacena
besedou, celkem na festivalu vystoupilo pfes 30 hostt z rad
reziséri, herc, védcd ¢i pamétnika. Festival navstivilo
pfes 2 ooo lidi.

Dalsi vyznamnou akci Masarykovy univerzity byl Fes-
tival 30 let svobody, ktery se uskute¢nil 16.-18. listopadu
2019. Tematicky cyklus byl rozdélen do tfi dnti se tfemi
tématy. Kazdy den se uskute¢nila debata s hosty jako Zdena
Masinové, Karel Schwarzenberg, Milan Uhde nebo Eliska
Wagnerova.

Univerzitni centrum Telé (UCT) poskytuje studijni
a vzdélavaci prilezitosti fakult a pracovist Masarykovy
univerzity v Kraji Vysoc¢ina, nabizf programy v ramci celo-
zivotniho vzdélavani a reaguje na vzdélavaci potteby regio-
nu - konaji se zde seminare, konference a vzdélavaci kurzy.

Od roku 2011 sidlf centrum v rekonstruovanych pro-
storach byvalych jezuitskych koleji. V roce 2019 se v Tel¢i
uskutec¢nilo celkem 123 akei a bylo zde ubytovano 1 627
osob, coZ je nejvice od rekonstrukce. Vnavaznostina trend
zroku 2018 doslo nejen k vyznamnému navyseni po¢tu akci,
ale i ke zna¢nému rozsireni ¢innosti centra.

Hlavnim tématem roku 2019 byly oslavy. Kromé patnéc-
tiletého vyro¢i UCT participovalo centrum také na radé
akei k pripomenutf 100 let od zaloZeni Masarykovy uni-
verzity. V kvétnu se na tel¢ském nameésti konal koncert
filmovych melodii v podani Symfonického orchestru
asmiSeného Péveckého sboru MU. V historickém sale UCT
probéhla filmova projekce Hovory s TGM s Gi¢asti reZiséra
Jakuba Cervenky a herce Jana Budate. V listopadu se zde
uskuteénil Studentsky festival (30 let svobody). Kromé
toho se v prostorach UCT konalo velké mnozstvi divadel-
nich predstaveni, vystav i prednadsek pro vefejnost, pora-
danych ve spolupraci se studentskymi spolky MU i mist-
nimi partnery NPU, Muzeem Vyso¢iny Jihlava &¢i ZUS Telé.
V néavaznosti na ispésné rozvijeni aktivit celozivotniho
vzdélavani se v lednu stalo UCT mistem setkdni zastupct
Asociace univerzit t¥etiho véku CR.
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8.4

Rozvoj vztah( s absolventy

Kli¢ovou roli v rozvoji vztahii s absolventy sehral v roce
2019 projekt MUNI 100. Univerzita ¢ast oslav 100. vyro¢i
zaloZeni smérovala k navdzani a posileni vztahi se svymi
absolventy. V ramci vyro¢niho projektu proto byly pfipra-
veny dvé hlavni udalosti zamérené primo na absolventy -
Den absolventii a Festival MUNI 100, které se uskute¢nily
15. ¢ervna 2019.

V ramci Dne absolventil se oteviely dvere vSech deviti
fakult MU absolventiim a jejich rodindm. V ramci programu
pripraveného najednotlivych fakultach se mohli absolventi
setkat se svymi spoluzdky i byvalymi pedagogy, sezndmit
se saktudlnim vyvojem na své fakulté, se zménami od dob
jejich studia i s budouci vizi fakult. Diky této akci navsti-
vilo svou alma mater na 3 ooo absolventd a Masarykova
univerzita diky tomu znovu navazala kontakt se stovkami
svych byvalych studentt. V rdmci oslav 100. vyro¢i Masa-
rykovy univerzity probéhlo v hotelu International jiz druhé
setkani zahranic¢nich absolventd LF.

Setkavaniabsolventll umoznil ve stejny den také multi-
zanrovy Festival MUNI 100, ktery se konal ve velkolepém
duchu na brnénském vystavisti. Festival nabidl na jednom
misté prezentaci univerzity v celé jeji §ifi - od spolkl aZ
po fakultnf a univerzitnf pracovisté. Béhem této akce rek-
tor Masarykovy univerzity ocenil absolventy, kteff svou
praci poméhaji budovat pozitivni vnimani Masarykovy
univerzity u Siroké verejnosti. Malou bronzovou medai-
li Masarykovy univerzity a Pamétni medaili MUNI 100
obdrzelo sto absolventd, ktef'{ byli nominovani svymi
fakultami za p¥inos v oblasti vzdélavani, védy, spolecenské
relevance a reprezentace univerzity.

Fakulta informatiky v rdmci vztaht s absolventy buduje
spolupriaci s prumyslovymi partnery. V roce 2019 pak
vytvorila na svych webovych strankach galerii PFibéhy
tispésnych absolventil.

K rozvoji vztaht s absolventy prispivaji také reprezen-
tacni plesy fakult, pri¢emz dlouhou tradici maji zejména
na pravnické a filozofické fakulté. Lékatska fakulta svij
ples v roce 2019 poprvé vice oteviela absolventim, ples byl
soucasné vrcholem vyroénich oslav fakulty.

Symbolicky byla ve vyro¢nim roce spusténa aplikace
Komunita, tedy inovovand absolventska sit. Pivodni ab-
solventska sit byla obohacena o komunitni programy, které
sdruzuji uZzivatele IS MU i absolventy MU na odborné bazi.

8.9

Mendelovo muzeum

Mendelovo muzeum se jiz tradi¢né zabyva Sirokou skalou
¢innosti, které zahrnujf péci o odkaz vyznamné brnénské
osobnosti Gregora Johanna Mendela, sou¢asné i spravu sbi-
rek Masarykovy univerzity. Realizované aktivity edi¢ni,
sbirkotvorné, vystavni i edukaéni si kladou za cil propojo-
vatuniverzitu s vefejnosti nejen vjihomoravském regionu.

V roce 2019 se Mendelovo muzeum zapojilo do oslav
vyroci zaloZeni Masarykovy univerzity prostfednictvim
celouniverzitni vystavy v Mistodrzitelském palaci,
kterd vznikla ve spolupréci s Moravskou galerii. V terminu
16. 5.-30. 9. vystavu navstivilo vice nez 6 000 osob. Vyvoj
i soucasnost univerzity mapuji rovnéz dvé navazujici pu-
blikace predstavujici nejen historické etapy, ale zejména
vyznamné osobnosti z Fad ucitelt i studentd.

Mendelovo muzeum patfi mezi aktivni ¢leny evrop-
ské sité UNIVERSEUM, kterd se zabyva akademickym
dédictvim v nejsirsim smyslu, hmotnym i nehmotnym.
V roce 2019 se muzeum stalo organizatorem této prestizni
konference, kterd se uskute¢nila v terminu 18.-21. 6. 2019
v prostorach Mendelova muzea. Nad hlavnim tématem
Sité univerzitnich muzef a sbirek k pochopent svéta: formuje-
me pribéhy vzdélanosti z historie, soucasnostiipro budoucnost
prijelo diskutovat témér sto zastupctt mnoha evropskych
univerzit. V rdmci programu hosté navstivili univerzitni
sbirky Masarykovy univerzity. Partnerem konference se
stala Univerzita Karlova, kterd G¢astniky na své ptdé uvi-
tala posledni konferenéni den.

Neméné uspésné si Mendelovo muzeum vedlo v edu-
kaéni roli diky rozsifeni o novy vyukovy interaktivni
program Od Mendela po buriku, jenz nabizi materskym a za-
kladnim $kolam. Vyukové aktivity jsou v souladu s u¢ebni-
mi programy jednotlivych stupiti zdkladnich skol a ziska-
vaji stale vétsi oblibu mezi brnénskymi skolami.

Mendelovo muzeum uvitalo na své padé radu $picko-
vych védch nejen v rameci tradi¢nich prednasek Mendel
lectures, ale i v roli navstévnikt. Jméno Gregora Mendela
se i v zahrani¢i ¢im dal ¢astéji spojuje s méstem Brnem,
coZ je patrné i na nartstu celkové navstévnosti, jez v roce
2019 ¢inila vice nez 14 000 osob. Toto ¢islo nezahrnuje na-
v§tévnost kazdoroéniho Mendelova festivalu, ktery v roce
2019 priblizil Mendela v roli véelate. Konic¢ek, kterému se
s laskou vénoval, opét ziskava oblibu u Siroké verejnosti,
coz potvrdila vysokd navstévnost a zdjem o program, ktery
muzeum vytvorilo s fadou vyznamnych instituci a spole¢-
nosti, napt. Mendelovou spole¢nosti pro véelarsky vyzkum
¢i Vyzkumnym tistavem picninafskym z Troubska.

Mezioblibené akce patfi rovnéz Muzejninoc a Noc védcil,
ve kterych muzeum predstavilo détem i dospélym témata
spojena s Mendelem, genetikou ¢i ekologii.



8.6

Nakladatelstvi Munipress

V jubilejnim roce vyslo v nakladatelstvi 341 kniznich
titult v tisténé i elektronické podobé a 57 védeckych
a odbornych ¢asopisti.

Mimoradnou pozornost poutaly publikace Kalendari-
um Masarykovy univerzity 1919-2019, napsand kolek-
tivem historikd pod vedenim M. Vlhy a J. Saura, a Myty
a tradice stFedoevropské univerzitni kultury v ceské
a pozdéji i v anglické verzi z pera prednich znalcti L. Fa-
sory aJ. HanuSe. Obé knihy predstavilo vedeni univerzity
akademické obci 28. ledna pri zahajeni roku 100. vyroci.
V programovém bloku Oslavte s ndmi vjroci se Munipress
celoro¢né prezentoval spole¢né s knihami o historii filo-
zofické a pravnické fakulty pri slavnostnich akcich, me-
zindrodnich kniznich veletrzich v Londyné, Frankfurtu
nad Mohanem, Bratislavé, Praze a také v odborném tisku.
Knizni vystavy doprovodily besedy s autory jubilejnich
knih a autogramidy.

Ve vyznamném roce se nakladatelstvi vénovalo hod-
nocen{ univerzitni ediéni ¢innosti. V knize Svoboda slova
v zrcadle univerzitnich déjin zpracovalo historii naklada-
telské ¢innosti Masarykovy univerzity. V mezindrodnim
méritku se tématu ujala konference Evropské asociace
univerzitnich nakladatelii (Re)Shaping University Presses
and Institutional Publishing. Profiles - Challenges - Benefits,
kterou Munipress ve dnech 12.-14. ¢ervna hostil v Brné.
Utastnici ze 13 zem{ ptijali deklaraci, vystihujici cile, z4-
méry i nova doporuceni tykajici se vyznamu redakéni pra-
ce, vzdélavani redaktort, editord a dalsich profesionalt
v procesu akademického publikovani, nového modelu fi-
nancovani, Open Science a dal$ich oblasti. Konference vel-
mi vstficné prijala ndvrh nakladatelstvi na vznik nového
mezindrodniho studijniho oboru editorstvi.

V oblasti védeckého publikovani zavedl Munipress
nové sluzby CrossRef (Cited-by) a nistroje altmetrik.
Populariza¢ni rady obohatil vydanim dvou svazkd Md to
cenu? od H. Lipovské a DNA jako obéansky pritkaz od P. Lizala
v edici Munice. V edici Poprvé v cestiné vysel preklad své-
toznamé knihy S. Mukherjeeho: Gen. O dédicnosti v nasich
osudech a fadu Moravika rozsiril titul Moravsky kras. Priivod-
ce Josefovskym a Kr'tinskym tidolim, pfipraveny R. Musilem
a kolektivem autord.

Vroce 2019 se na kniznim trhu prodalo 11 277 kustt knih
acasopisti vydanych jménem Masarykovy univerzity. Jde
0 56% narust oproti roku 2018. Munipress tak celoro¢ni
aktivitou prispél k upoutdni pozornosti nejsirsi vetejnos-
ti na jubilujici Masarykovu univerzitu a jeji védecko-vy-
zkumnou a pedagogickou ¢innost.

8.7

Knihovni sluzby

Knihovny MU v roce 2019 tradi¢né zajistovaly Siroky roz-
sah knihovnich a informacnich sluzeb pro univerzitni
uZzivatele i verejnost. Knihovni sit Masarykovy univerzi-
ty - koordinovana Knihovnicko-informaénim centrem
pti Ustavu vypoletni techniky - tvofi st¥edni fakultn{
knihovny a specializované knihovny Univerzitniho centra
Tel¢ a strediska Teiresids, jez podporuje studenty se speci-
fickymi néroky. Sluzby knihoven vyuzilo v lotiském roce
35 872 registrovanych uzivateli, kteri provedli 591 181
absen¢nich vypujcek literatury. Ve fondech knihoven MU
je deponovano celkem 1,6 milion kniznich svazkd.

Stale vétsi vyznam pro vyzkumivyukuna MU ziskavaji
elektronické informaéni zdroje (EI1Z) a vzdaleny ptistup
knim. V roce 2019 bylo ispésné dokonceno sedmileté obdo-
birealizace a udrzitelnosti projektd OP VaVpl na vybaveni
knihoven elektronickymiinformaénimi zdroji. Diky témto
projektim bylo zajisténo pro uzivatele 32 Spickovych infor-
macnich zdrojii z oblasti pfirodnich véd a mediciny, na kte-
ré ziskala MU béhem uvedeného obdobi finanéni podporu
v celkové vysi témér 140 miliontd K¢. Od roku 2018 spolupra-
cuje Masarykova univerzita pfi zajiStovan{ a financovani
EIZ s ndrodnim centrem CzechELib. V loniském roce bylo
vyjednano také pripojeni do novych konsorcii. Centrum
CzechELib se stalo platformou, ktera zajistuje vétSinu po-
zadovanych EIZ na MU. Mezi 120 ¢lenskymi institucemije
Masarykova univerzita druhym nejvétsim partnerem
podle po¢tu informaénich zdroji a podilu na ¢erpani ev-
ropské dotace k jejich zajisténi. V roce 2019 ¢inila podpora
pro MU 18 mil. K¢, coz predstavuje 8 % z celkové podpory
centra CzechELib.

V roce 2019 Knihovnicko-informaéni centrum vyvinu-
lo a uvedlo do provozu nové uzivatelské rozhrani pro
knihovni systém MU na bazi open-source nastroje Vu-
Find, dostupné uzivatelim na adrese katalog.muni.cz. Na-
biz{ efektivnéjsi moznosti pro vyhledavani a objevovani
informaci. Byl rekonstruovan Portal EIZ MU (ezdroje.muni.
cz), ktery poskytuje podrobné idaje v éeském i anglickém
jazyce o vSech 144 balicich informac¢nich zdroja, které ma
MU v soucasnosti k dispozici. Pro uzivatele byl v roce 2019
také podstatné zjednodusen postup pro vzdalené pripo-
jovani k EIZ ze zarizeni mimo pocitac¢ovou sit univerzity.

Knihovny pripravily tfilety projekt na revitalizaci Open
Access na MU a vytvoreni univerzitn{ strategie Open Sci-
ence. Realizace projektu zapo¢ne v roce 2020. Mezi jiz zave-
dené akce patril knihovni MUST Week, ktery usporadala
Ustfedni knihovna FF MU na téma Design sluzeb v akademic-
kych knihovndch. Za¢astnilo se ho 13 knihovnikt ze sedmi
evropskych zemi.

=
7]
o
c
'O
10
o
<%
()
)
X
L ol
7]
o
c
-
O
>
<]
%
]
o
]
o
o
@
=
o
(2}
£




Publikace a knihovny
v roce 2019

970 265 1745

publikaci celkem védeckych publikaci knihovnich jednotek
zpristupnéno v online vydanych nakladatelstvim v Braillové pismu
¢itarné Munispace Munipress
tituld odbornych ¢asopisit navstév v online tituld dostupnych registrovanych uzivateld, ktef{
vydavanych MU v roce 2019 ¢itdrné Munispace v knihovnim fondu MU aktivné vyuzivali knihovny MU
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Medialni obraz MU
vroce 2019 dle
typu élanka

23%

Clanek p¥{mo o univerzité

15%
Expertni koment4r
odbornika z MU

62 %

Zminka o univerzité

Publicita MU
v roce 2019 podle
typu média

4%
Casopis nebo
odborny titul

42 %

Celostatni média

54 %

Regiondlni média




Top 10 nejnavstévovanéjsich
akci MU v roce 2019

Festival MUNI 100

Festival 30 let svobody

Den absolventu

Ples studentti Masarykovy univerzity

Noc védcu

Filmovy festival Fakulty informatiky MU

Campus Day

Predstaveni proFldivadla

Festival MUNIFESTO

Multimedialni den

Top 10 témat spojenych
s Masarykovou univerzitou
v médiich

Volba rektora a zvoleni Martina BareSe

Vyzkum centra RECETOX

Aktivity v Antarktidé

Hromadna kontrola zavéreénych praci

Oslavy 100. vyroéi zaloZeni univerzity

Vyzkum zakaz( mobilt détem ve §kolach

Oslavy sametové revoluce

Udéleni MUNI Award pro Matthew Rampleyho

Zaméreni univerzity na vyzkum dopadt ménici

se vékové struktury ¢eské populace

Kampan Dostuduj zamérena na prevenci
studijni netispésnosti

Top 10 experttii MU
vystupujicich v médiich

Stanislav Balik, politologie

Lubomir Kopeéek, politologie

Martin Bare§, rektor

Daniel Nyvlt, geografie

Marek Bi¢an, mezindrodni vztahy

Miroslav Mare$, bezpec¢nostni studia

Milo$ Gregor, politologie

Michal Pink, politologie

Vit Hlousek, mezinirodni vztahy

Radim Poléak, pravo
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NEK BOCHNIG
PRIRODOWED
L KULTY
0D MIN
ZA SVO
PEDAGOG

Oblibeny ugitel Zdenék Bochnicek, kte ni elektroniky Prirodovédecké fakulty
obdrzel mezi prvnimi Cenu ministra Skolstvi %TM innost na vysoké skole. Jde o zcg

ocenéni, jehoz cilem je upozornit na\ivz nar -|.“ kv vzdelavaC| ¢innosti, ocenit vynikaj
vysokoskolskych ucitel a vyzdvihnc‘)r priklad » |novaC| v této oblasti. Zdenék Baghnit
za popularizaci fyziky a za Uspé&Snymi progrs olské student/l uditele, na svém KO

Ceny rektora pro vynikajici pedagogy. f/ ke

Foto: Drzitel ceny ministra Skolstvi pro nejlepsi vysokoskolské ucitele Zdenék Bochnicek.
 dE
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STRATEGICKA PRIORITA

Personalni rizeni
a profesni rozvoj
zameéstnhancu

Vnitrni predpisy v personalnim rizeni
Kvalifikaéni rist a sluzby pro zahrani¢ni zaméstnance

Hodnoceni zaméstnancu a zaméstnanecké benefity
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9.1

VnitFni predpisy v personalnim fizeni

Zasadniaktivitou v oblasti personédlniho Fizeni v roce 2019
bylo prihlasenijednotlivych fakult Masarykovy univerzity
k naplilovani zdsad Evropské charty pro vyzkumné pra-
covniky (The European Charter for Researchers) a Kodexu
chovdni pro p¥ijimdni vyzkumnych pracovnikii (The Code of
Conduct for the Recruitment of Researchers). Snahou viech
soucasti MU je ziskat ocenéni HR Award, a posunout tim
praci s lidmi na evropsky srovnatelnou troven.

Prirodovédeckd fakulta a CEITEC MU jiZ toto ocenéni
obdrzely za¢atkem roku 2019 a cely rok vénovaly prvnim
implementacim akéniho pldnu, k némuz se v souvislosti se
ziskdnim HR Award zavazaly. Ostatni fakulty se v prabéhu
roku seznamovaly s principy HR Award akoncem roku 2019
podaly oficialni prihlasku, tedy prihldseni se k princi-
pum. Podani prihlasky predchazela série informaénich
navstév v zahranic¢i u drziteld HR Award.

Centralné byly na MU zorganizovany pracovni skupi-
ny a usporddany kulaté stoly s cilem sdilet dobrou praxi
a kvalifikované rozhodnout o uéasti dalsich fakult a usta-
vl. V§znamnou aktivitou byly také osvétové workshopy
natémata prace s lidmi. Tématy workshopt byly napriklad
vyzkumné prostredi, dusevni vlastnictvi, pracovni a mzdové
podminky, hodnoceni zaméstnancil, profesni rozvoj a nepre-
trzité vzdéldvdni. Na téchto aktivitach se zaméstnanci MU
seznamovali s poZadavky charty a kodexu, legislativnim
zastreSenim jednotlivych témat na rovni MU a praxi
na jednotlivych fakultach.

Z vyznamnéjsich predpisti tykajicich se persondlniho
rizeni prosel novelizaci Pracovni rdd a Program na pod-
poru persondlni politiky, pomahajici v ndboru kvalitnich
azejména zahrani¢nich akademik. Rok 2019 byl téz véno-
van zejména dalsi implementaci Vnitniho mzdového pred-
pisu, véetné Katalogu pracovnich pozic. Jednotlivé fakulty
pripravily své provadéci predpisy, aby byl nastaven systém
propojeni osobniho ohodnoceni s dlouhodobym posuzo-
vanim vykonu, vyuZivini odmén k podpofe vykonnosti
amimoradnych odmén k ocenéni mimoradnych aktivit.

Ivimplementaci Rddu vybérového fizeni byly ptipraveny
a do praxe uvedeny fakultni provadéci predpisy. VSechny
fakulty inzeruji seniorni akademické pozice i vanglickém
jazyce povinné na webu MU a také na oborové relevantnich
mezindrodnich serverech. Celouniverzitné je zajisténa
moznostinzerce na THE unijobs spole¢nosti Times Higher
Education, kam jsou automaticky prevadény vSechny na-
bidky volnych akademickych pozic. Personalisté, jako no-
sitelé celého procesu, jsou $koleni v metodach budovani
znacky zaméstnavatele a také v metod4ch organizace a ve-
denf prijimacich fizeni a rozhovori.

9.2

Kvalifikac¢ni rtist a sluzby
pro zahraniéni zaméstnance

V roce 2019 se na Masarykové univerzité uskute¢nilo cel-
kem 50 habilita¢nich fizeni zakoncenych jmenovanim.
Ve 39 pripadech se jednalo o zaméstnance Masarykovy
univerzity, v ostatnich pripadech $lo o externi uchazece.
Z genderového pohledu bylijmenovaniz 68 % muziaz32 %
zeny. Primeérny vék jmenovanych docentt byl 42 let. Vroce
2019 své habilita¢ni fizeni ispésné ukoncilo 5 zaméstnanci
univerzity mimo MU.

Védecka rada Masarykovy univerzity schvalila v roce
2019 celkem 20 navrhi na jmenovani profesorem, které
byly postoupeny Ministru $kolstvi, mlddeze a télovychovy
CR. A% na jednu vyjimku se jednalo o zaméstnance Ma-
sarykovy univerzity. Prezident CR jmenoval v roce 2019
na navrh Védecké rady Masarykovy univerzity 15 novych
profesort a 1 profesorku v primérném véku 49,9 let (13
z nich jsou zaméstnanci MU). V roce 2019 byli jmenovéni
profesorem také 2 dalsi zaméstnanci univerzity, kteri své
kvalifika¢ni rizenf absolvovali na jiné instituci.

Habilita¢ni Fizenf a fizeni ke jmenovan{ profesorem se
na Masarykové univerzité ¥{di Rddem habilitaéniho ¥izeni
a rizeni ke jmenovdni profesorem na Masarykové univerzité
a Smérnici MU ¢. 7/2017 Habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmeno-
vdni profesorem. K zdsadnim zméndm souvisejicilegislativy
v prubéhu roku 2019 nedoslo.

Kancel4f International Staff Office (ISO) v prib&hu
roku poskytla 1 420 konzultaci zahrani¢nim zamést-
nanctim a rodinnym prislusnikiim. Kancelar zpracovava-
la agendu jak nové nastupujicich, tak zejména stavajicich
cizinci na MU.

Po prijezdu zahrani¢nich zaméstnanct se v pritbéhu
roku konaly ¢tyri vstupni seminafe pro nové nastupujici
zaméstnance. V rdmci seminail se novi zaméstnanci se-
znamili s obecnymi integra¢nimi postupy a rovnéz s kon-
krétnimi tkony, které je po nastupu do zaméstnani ¢ekaji,
zejména s registra¢nimi a ohlasovacimi povinnostmi. Na-
sledné diskuse se stavajicimi zahrani¢nimi kolegy na MU
jsou zaméteny na praktické aspekty Zivota na MU a v CR.

Pribézné byly zahrani¢nim zaméstnanciim zasilany
zpravy v souvislosti s pobytem cizincfi v CR, étvrtletné jim
byl rozesilan informativni zpravodaj zejména o spolecen-
ském déni a volnocasovych aktivitich. Nadale byl zpro-
stfedkovavan doprovod a tlumoceni na itadech.

Informa¢nikanadly posililo zaloZeni diskuzni skupiny
MU International Staff na interni komunika¢ni siti Yam-
mer a na Facebooku.

Noveé byly pro zahrani¢ni kolegy usporddany dveé his-
toricko-zemépisné exkurze s profesionalnimi privodci
v Moravském krasu a v Olomouci, které se setkaly s pozi-
tivnimi ohlasy.



9.3

Hodnoceni zaméstnanci
a zaméstnanecké benefity

Na Masarykové univerzité je jiz nékolik let vyvijen a po-
uZivan nastroj zvany EVAK (Evaluace akademikd) pro
hodnoceni akademickych pracovnikii. V roce 2019 byly
podporovany iniciativy, které prispély k jeho zjednodu-
Senf a vétsimu prizptsobeni potfebam fakult, vedoucich
ijednotlivych pracovnikd.

V prabéhu roku 2019 zadaly pripravy elektronické pod-
pory hodnoceni neakademickych zaméstnanci. To je
zavedeno prakticky na vSech fakultach, Gstavech a sou-
¢astech univerzity.

Pokracovaly aktivity smérujici k popularizaci vystupt
z hodnoceni, zejména v oblastech rozvoje a vzdélavani za-
meéstnanci. Kromé obvyklého odborného vzdélavania zvy-
Sovani kvalifikace se v roce 2019 pracovalo i na pilotnich
kurzech a skolenich v oblasti mékkych dovednosti, zejmé-
na manazerskych a osobnostnich. Na zakladé pozitivnich
zkuSenosti se univerzita v dal$ich letech planuje zamérit
zejména na cilovou skupinu za¢inajicich akademiku a za-
¢inajicich pracovnikt na vedoucich pozicich.

Masarykova univerzita poskytovala v roce 2019 stan-
dardni spektrum zaméstnaneckych benefita jako v le-
tech predchozich. Kromé podpory stravovani zamést-
nancti ve vlastnich stravovacich provozech MU ¢i formou
stravenek, resp. stravenkovych karet (celkem v objemu
41,5 mil. K&) vynaklddd MU vyznamné &¢astky zejména
na prispévek na penzijnf pripojisténi a dopliikové penzij-
ni spofeni (19,2 mil. K¢), zadvodni preventivni pé¢i, véetné
preventivniho o¢kovani (1,1 mil. K&) a odmény p#i Zivotnich
a pracovnich vyroéich (4,33 mil. Kg&).

V oblasti zaméstnaneckych benefiti MU usiluje také
orozsirovani moznosti ke sladéni rodinného a pracovni-
ho Zivota, coZ je jednim z c{ld personalni politiky. Tam, kde
to obsah prace dovoluje, je umoZilovana flexibilni pracovni
doba, zkricené pracovni ivazky ¢i moZnost prace mimo
misto trvalého vykonu prace, tzv. home office. Neakademic-
kym pracovniktim je poskytovdna radna dovolena nad za-
konny ramec, tj. 30 dni na kalendarni{ rok. Na nékterych
fakultach vznikly détské skupiny uréené pro zaméstnance
s malymi détmi.

9.4

Vzdélavani zaméstnancu

V rozvoji pedagogickych dovednosti zaméstnancti a v syste-
matickém zvySovanikvality vyuky v roce 2019 pokracovalo
univerzitni Centrum rozvoje pedagogickych kompeten-
ci (CERPEK).

Svou nabidku vzdélavacich kurzit CERPEK v roce 2019
roz3iril o kratsi, izce tematicky zamérené kurzy pro
akademické pracovniky v rdmci projektu Workshopy rozvoje
pedagogickych kompetenci vysokoskolskych ucitelii financova-
ného Fondem rozvoje Masarykovy univerzity (FRMU). Cel-
kem bylo béhem roku 2019 nabidnuto 10 izce zamérenych
workshopi, kterych se zi¢astnilo 156 akademiku a dok-
torskych studenti ze vSech fakult MU. Témata workshopti
se mimo jiné tykala hlasové vychovy, aktivizace studentd,
planovani a hodnoceni vyuky, efektivnich konzultaci di-
plomovych praci a profesni seniority.

Dalsim rozsirenim aktivit CERPEK bylo zahajeni nové-
ho vzdélavaciho programu pro doktorandy MU Zdklady
vysokoskolské pedagogiky pro doktorandy. Na vzniku tohoto
jednosemestralniho vzdélavaciho programu, jehoZ prvniho
béhu se zti¢astnilo 11 studentt z 6 fakult, se podilela také
Studentska komora Akademického sendtu MU. CERPEK
rovné? zah4jil v rdmci projekt& ZIP MUNI (OP VVV) a IM-
PACT (Erasmus+) pfipravu dalgich workshopti a jednoho
vzdélavaciho programu, které nabidne v roce 2020.

Vsem zaméstnancim na fakultach jsou nabizeny ja-
zykové kurzy zajistované z centrdlni irovné Masaryko-
vy univerzity, podilf se na nich Jazykova skola FF MU.
Zaméstnanci se mohou dale Géastnit specializovanych
vzdélavacich skoleni ¢i workshopt zamérenych na mékké
dovednosti, IT znalosti a odborné vzdélavani v rdmci pro-
fesnfho rozvoje. Ve spolupraci fakult s rektordtem a UVT
byly realizovany napriklad kurzy na podporu spravniho
tadu, systému Office 365 ¢i MS Excel.

Knihovna FSS MU potddala v roce 2019 pro zaméstnance
fakulty skoleni na citac¢ni software Zotero.

Ekonomicko-spravni fakulta MU nabizi zaméstnanciim
adoktorskym studentim kurzy spole¢nosti ACREA, ktera
poskytuje predevsim statistické, analytické a data minin-
gové kurzy.

Ctvetice akademickych pracovnikii Lékatské fakul-
ty MU absolvovala ptulroéni vzdélavaci program, ktery
vramci projektu Erasmus+ organizovalo Centrum Eviden-
ce Based Healthcare - knowledge translation.

Pedagogiim na filozofické fakulté je uréen kazdoroéni
Tyden ucitelii, ktery je sérii workshopti, prednasek a dis-
kusisuciteliz praxe i odborniky z pedagogického vyzkumu.
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Kvalifikaéni struktura
zaméstnanci MU
v roce 2019

5,1% 9,8 %

Profesofi Docenti

48,3 %
Ostatni
zaméstnanci

16,9 %

Odborn{ asistenti

2,5%

Asistenti

3,3%

Lektofi

1,6 %

VaV pracovnici
podilejici se

na pedagog. ¢innosti

12,6 %
Védectia odborni
pracovnici
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10.1

Podpora pfipravy a realizace projektu

Odbor pro rozvoj poskytoval v roce 2019 podporu v ramci
pripravy, realizace a udrzitelnosti projektim financova-
nym z ESIF a rozvojovym projektim. V oblasti pripravy
nového programového obdobi se zapojil do diskusi ohled-
né nastavovani novych prioritnich os v OP JAK na MSMT.
Z jeho iniciativy byly ¥eSeny nové pozadavky RO OP VVV
zahrnujici inovace pracovnich vykaz nebo novy zptsob
dokladovani mzdovych vydaja.

Metodickd iadministrativni podpora je poskytovana in-
dividudlné podle potteby jednotlivych projektovych tyma
na MU, soucasné byla vytvorena platforma ke sdilen{ dobré
praxe a poskytovani{ zpétné vazby k ¢innosti odboru.

V Operaénim programu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvdani bylo
v rdmci viech 3 prioritnich os (PO) v roce 2019 podpofeno
17 projektu za 714 mil. K¢, ve kterych je MU pfijemcem,
a dalsich 9 projektt za 189 mil. K¢ pro MU v roli partnera.

V PO 1 Posilovdni kapacit pro kvalitni vyzkum bylo v roce
2019 predloZeno celkem 11 projektil, z toho 3 za MU za 585 mil.
K¢ a 8 projektl partnerskych za 187 mil. K¢.

V PO 2 Rozvoj vysokych kol a lidskych zdrojii pro vyzkum
a vyvoj byl v roce 2019 schvalen 1 projekt ve vysi 24 mil. K¢.
Zaroven probihala priprava 4 celouniverzitnich projekta.

V PO 3 Rovny pFistup ke kvalitnimu predskolnimu, primdr-
nimu a sekunddrnimu vzdélavani bylo pro MU v roce 2019
schvéleno 5 projektd za 105 mil. K¢ a 1 partnersky ve vysi
2 mil. K¢.

V operacnich programech Interreg V-A byly schvéleny
2 projekty do preshrani¢ni spoluprace s Rakouskem ve vysi
39 tis. € a 3 ve spolupréci se Slovenskem ve vy$i 189 tis. €.

Vroce 2019 predlozila MU do soutéZe centralizovanych
rozvojovych projekti celkem 9 projektovych zadosti
(4 projekty tzv. vlimitu a 5 projektd rozsahlého charakteru).
Krealizacibylo vybrano vSech 9 projektd, ve 4 z nich plnila
MU roli hlavniho koordinatora meziuniverzitni spoluprace
avsfigurovalajako partnersfinanéniuéasti. Celkova vyse
dotace pro univerzitu ¢inila 12,9 mil. K¢.

Vyhlaseni Institucionalniho planu bylo ze strany
MSMT stanoveno ve dvouletém schématu, souhrnné pro
roky 2019-2020. Na plnéni ukazateld byl pro rok 2019 pfi-
délen prispévek ve vysi115,6 mil. K¢. Stanovené ukazatele
byly napliiovany vystupy 23 internich projektd a také 11
samostatnymi projekty fakult a Gstavi.

V roce 2019 byl vyhldsen 6. ro¢nik interni celouni-
verzitni soutéZze Fondu rozvoje Masarykovy univerzity
(FRMU). Na tuto aktivitu bylo rozhodnutim rektora aloko-
vano 10 % prispévku, tedy celkem 11,6 mil. K¢. Z této ¢astky
bylo 2,3 mil. K¢ vyélenéno pouze pro studentské projekty.
Do soutéZe se prihlasilo 243 projektovych zadosti. Vy-
bréno bylo 152 projekt, z toho 33 studentskych a 119 za-
méstnaneckych.

Jednim z vyznamnych tspécht roku 2019 bylo dokon-
¢eni projektu MUNI4students, ktery prinesl univerzité
vybaveni a modernizaci vyukovych prostor za 386 mil. K¢.
Projekt MUNI4students byl ispésné ukoncen k 31. 10. 2019.
Tento celouniverzitni projekt od po¢atku cilil na zkvalitnéni

studijniho prostfedi na MU pomoci modernizace vybaveni
vyukovych prostor pro potfeby pregradualnich studentd.
Cil se podarilo diky velkému nasazenf vSech zapojenych
HS naplnit. V roce 2019 byly realizovany posledni nakupy
s ohledem na efektivni vyuziti vzniklych tspor z pridé-
lenych prostredki dotace. Dodate¢né byly porizeny EIZ,
pomucky pro vyuku, IT a AVT vybaveni. Projekt iispésné
prosel externim auditem Ministerstva financi CR. Od data
ukonceni realizace probihd administrativni a finanéni vy-
poradani projektu, které bude mit presah aZ do roku 2020.

K zisadnim vystupim 3. roku realizace projektu
MUNI 4.0 s presahem na vice hospodarskych stredisek
patfi spusténi videokampani Poradenského centra MU
Dostuduj, md to smysl! a Poradime vam lip!, jejichZ cilem je
poukdzat na problémy vedouci ke studijni neldspésnosti.
Rada pro vnitfn{ hodnoceni MU schvélila v ndvaznosti na
projekt navrhy pfemény 6 studijnich programd, v 8 nové
akreditovanych studijnich programech jiz byla zahajena
vyuka. Diky podpore projektu byla uzaviena memoranda
o spolupraci s 26 zahrani¢nimi institucemi. Od pocatku
realizace projektu bylo v rdmci aktivit CERPEK a CJV vzdé-
lano pres 300 akademickych pracovniki.

Projekt SIMU+ v roce 2019 pokracoval v ispésné reali-
zaci. Mezi nejvyznamnéjsi udalosti roku pati pokracovani
ve vystavbé Simula¢niho centra LF MU. Byla dokoncena
3. etapa rekonstrukei vyukovych prostor na ESF. V nové
vybudovaném multimedidlnim newsroomu FSS byl zaha-
jen zkuSebni provoz. V rdmci LF byly pfipraveny prostory
pro vyuku nového studijniho programu Embryolog. Na P¥F
byla vybavena vyukova laboratot pro program Geoenviron-
mentdlni rizika a sanace. Dale byly dokonéeny bezbariéro-
vé Upravy v objektu FF a nakoupeno vybaven{ a vyukové
pomiicky.



10.2

Rozvoj infrastruktury
a zazemi univerzity

V navaznosti na Pldn realizace Dlouhodobého ziméru MU
narok2019 byla realizovana obnova a rozvoj materialné
technické zakladny Masarykovy univerzity, a toi v ob-
lasti provéreni stavu vytipovanych historickych budov,
s prioritou bezpe¢nosti jejich provozovani.

U objektu pravnické fakulty byly zjistény nedostate¢né
unosné stropni konstrukce ve 2. podzemnim a 4. nadzem-
nim podlaZi. V roce 2019 byla zpracovana projektova doku-
mentace sanace prislusnych konstrukei.

Na budové Rektoratu MU na Komenského ndméstibyla
provedena oprava stfe$ni krytiny, terasy a nadstfesni ¢asti
kominovych téles za 3,3 mil. K¢.

Naruseni statiky objektu tenisové haly FSpS Ménesova
bylo provéfeno priizkumy, zahéjilo se sledovani stavajictho
stavu a byla zpracovana projektovd dokumentace sanace.
Predpokladané investi¢ni naklady akce ¢ini 5 mil. K¢.

V roce 2019 byl ukonéen investiéni program MSMT CR
133 210. V ramci tohoto programu byly v roce 2019 realizo-
vany Ctyri akee.

Celkové naklady Rekonstrukce kamerového systému a za-
bezpeceni vstuptl v Univerzitnim kampusu Bohunice byly 10 mil.
K¢, z toho vlastni prostfedky MU ¢inily 423 tis. K¢.

V ramci rekonstrukce aredlu na Botanické byla zrea-
lizovéana ¢ast prelozek optickych siti v celkové hodnoté
18,1 mil. K¢, z toho podil prostfedkd MU byl 3,1 mil. K¢.

Rekonstrukce vstupnich prostor Rektordtu MU za 10,2 mil.
K¢ zahrnovala modernizaci zastaralého vstupu, souvise-
jicich prostor a socidlniho zdzemi. Soucasné byl vytvoren
novy orienta¢n{ systém v celé budové. Podil vlastnich fi-
nan¢nich prostredkd univerzity byl o,5 mil. K¢.

Stézejni akef programu 133 210 bylo dokonéeni Rekon-
strukce objektu filozofické fakulty Jostova 13 pro Ustav archeo-
logie a muzeologie o celkovych ndkladech 118,2 mil. K¢,
z toho podil vlastnich prostredkt MU byl 11,4 mil. K¢.

Novy dota¢ni program 133 220 s presahem do roku
2027 zahrnuje vyukovou a vzdélavaci ¢ast, podprogram
133 221 je uréeny pro ubytovani a stravovani.

U akce Rekonstrukce a dostavba aredlu na Botanické
za 480 mil. K¢ bylo v roce 2019 ziskadno stavebni povoleni
a poddna zadost o registraci akce na MSMT.

Do realizace stavby byla pripravena akce Rekonstrukce
posluchdren na pravnické fakulté s predpokladanymi celko-
vymi naklady 9o mil. K¢.

Vymeéna zdroji vytdpénia chlazeni v UKB v celkové vysi
170 mil. K¢ byla pripravena do realizace stavby.

Pro Studentské centrum v UKB probéhla projekéni
priprava dokumentace pro tizemni fizeni, predpoklddané
investi¢ni ndklady ¢ini 371 mil. K¢.

V podprogramu 133 221 bude uplatnéna realizace Stra-
vovaciho centra v UKB o celkovych nadkladech 264 mil. K¢,
vroce 2019 byla zpracovana dokumentace pro vydani izem-
niho rozhodnuti.

Na obnovu ubytovacich prostor akce Rekonstrukce bloku
A2 koleji na Vinar'ské za 65 mil. K¢ bylo ziskano od spravce
dotace rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Vv

V pripadé Vybudovdni menzy na PdF, Pori¢i za 30 mil. K¢
byla v roce 2019 ziskdna registrace akce.

V ramci nového programu 133 240 pro lékarské a pe-
dagogické fakulty byly v roce 2019 akceptovany pro MU
tri investi¢ni akce pro lékatskou fakultu a dvé stavebni
akce pro pedagogickou fakultu. Nosnou akei je porizeni
pristrojového vybaveni pro potfeby SIMU LF za 150 mil.
K¢, v roce 2019 byla poddna zadost o schvaleni investi¢ni-
ho zdméru a registraci akce. U zbyvajicich projektt byla
zahdjena projekéni ptiprava.

Mimo programové a projektové financovani realizovala
MU v roce 2019 z vlastnich zdrojt 20 stavebné investic-
nich akeci za 46 mil. K¢. Hlavnimi akcemi byly staveb-
ni prace na UKB, a to uprava kancelarskych prostor LF
(A17+A1) za 1,5 mil. K¢, Giprava pavilonu A36 PYF za 4,7 mil.
K¢, tprava zapojeni nizkého napéti ve vybranych pavilo-
nech za1,4mil. K¢, ddle rekonstrukce hygienického zazemi
FF na ul. Grohova za 6,2 mil. K¢, rekonstrukce horizontal-
niho rozvodu vody na ESF za 1,5 mil. K¢ a zfizen{ nového
schodisté s vertikdlni ploSinou pro imobilni osoby na PdF
za 2,4 mil. K¢.

Dobudovan{ védecké, vyzkumné a vzdélavaci infra-
struktury bylo také realizovano v rdmci projektii OP VVV.
V roce 2019 Strategické investice Masarykovy univerzity
do vzdéldavdani SIMU+ zahrnovaly nésledujici diléi projekty.

U projektu SIMULF byla realizovana hruba stavba a byly
splnény planované milniky stavby. Prostavénost vdaném
roce ¢inila 340 mil. K¢.

SIMU ESF predstavovalo III. etapu stavebnich praci. Jed-
nalo se o rekonstrukeci poslednich sedmi uéeben a poslucha-
ren. Stavebni investi¢ni ndklady byly 10 mil. K¢ a ndklady
prvotniho vybaveni 13,6 mil. K¢.

Souddsti SIMU PdF byl plan vybudovani simulaéni
dréhy ve dvornim traktu Pofi¢i 7-9, z dvodu koordina-
ce s dalsimi akcemi v aredlu PdF byla realizace posunuta
do roku 2021.

Realizace SIMU FF, zahrnujici nahravaci a akustické
studio a zvukové laboratore, byla do doby ziskani potfebné
akreditace pozastavena.

Pro SIMU TEIRESIAS byla v roce 2019 zpracovéna pro-
jekéni priprava pro rekonstrukeci bezbariérovych social-
nich zarizeni na filozofické fakulté v objektech Gorkého
aJaselska. Predpokladané celkové ndklady ¢ini 9,7 mil. K¢.

U projektu RECETOX RI, vybudovani banky environ-
mentélnich a biologickych vzorkd, pokracovala v roce
2019 realizace stavebni ¢asti dle smluvnich podminek
FIDIC, bylo splnéno 5 milnfkd stavby. Prostavénost ¢inila
47 mil. K¢.
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10.3

Ubytovaci infrastruktura
a stravovaci sluzby

Spréva koleji a menz (SKM) je ti¢elovym za¥izenim Masa-
rykovy univerzity, které poskytuje stravovaci a ubytovaci
sluzby studentiim, zaméstnanctim a verejnosti. SKM v roce
2019 vyrazné prekrocila planovany hospodarsky vysledek.
Prijmy z komer¢ni ¢innosti v oblasti hotelového ubytovani
a doplitkovych stravovacich sluZeb tvori vyznamny zdroj
jejiho financovani. Uzavieni menzy Veveri z davodu re-
konstrukce budovy Pravnické fakulty MU, nizsi dotace
MSMT na néklady menz a pokraéujici trend nisiho od-
béru studentskych jidel zvysily finanéni ztratu provozu
stravovacich sluzeb a budou pfijata opatfeni ke zlepSeni
ekonomické bilance. Pozitivné 1ze hodnotit meziroéni rast
pramérnych vydélkt zaméstnanct zafazenych v nejniz-
$ich tarifnich tridach. V zadvéru roku 2019 zvitézil ve vy-
bérovém rizeni na reditele SKM Bc. Kamil Kulisek, jenz se
funkce ujal 1. bfezna 2020.

Provoz ubytovacich sluzeb zajistoval studentim uby-
tovani v 11 budovach VS koleji s 3 827 1aizky situovanymi
po celém tizemimésta Brna. Rezervace lizek probihaji pres
rezervacéni systém ISKaM, kde si studenti mohou dle ak-
tualné volné kapacity vybrat vhodnou kolej. Pozitivné lze
hodnotit nabidku volné kolejni kapacity pro kratkodobé
ubytovani studentd. V roce 2020 probéhne posledni etapa
modernizace koleji Vinarska a uzavreni budovy A2 s 400
lazky. Vyssi standard pozarni bezpecnosti a kvality byd-
leni bude studenttim na této koleji k dispozici od nového
akademického roku.

Pro verejnost, zaméstnance a lektory MU je k dispozici
228 luZek v UNI hotelech. Studentiizaméstnanci MU mo-
hou vyuZivat také Univerzitni centrum Slapanice. V roce
2019 se univerzité podarilo prodat mélo vyuzivané rekre-
acni zarizeni v Cikhaji.

Stravovani studentll a zaméstnancl probihalo ve 14
stravovacich strediscich. V menze Vinafska, Akade-
mické menze, Academic restaurantu a omezené v menze
Veveri. Déle v 6 bufetech, Veggie baru, kavarné, pizzerii
ataké v restauraci s obsluhou v Akademickém klubu. Sluz-
by o vikendech a svatcich zajistovala stfediska Academic
restaurant a pizzerie Pizza Nostra. Studenti si mohli vybrat
vedle masitych a nizkoenergetickych jidel také jidla bez-
lepkova, vegetarianska a bezlaktézova. Prezentace §iro-
kého sortimentu jidel, véetné minutkovych, je v jidelnich
k dispozici na LCD monitorech v ¢eském a anglickém jazyce
a v mobilni aplikaci MobilKredit. K dispozici jsou stravni-
ktim informace o alergenech a nutri¢nich hodnotach pokr-
mi. Stravovaci stfediska se v roce 2019 vjznamné podilela
na zajisténi oslav 100. vyro¢i MU.

10.4

Efektivita spravy a provozovani budov

Jako soucést Spravy Univerzitniho kampusu Bohunice fun-
guje Oddéleni facility managementu (OFM SUKB), které
dlouhodobé vyviji a uplatiiuje nastroje a postupy zvysujici
efektivitu provozu budov a technologif a komfort prace pro
jejich uzivatele. K tomu slouZi i soubor zpracovanych me-
todik, které jsou nedilnou souéasti zadavaci dokumentace
staveb a rekonstrukei realizovanych na MU.

V ramci Systému pro spravu budov a jejich technolo-
gii (BMS) se univerzita v roce 2019 zamétila hlavné na zvy-
Senfi efektivity provozovani uéeben Lékatské fakulty MU
v UKB, a to doplnénim elektronické kontroly vstupu do uce-
ben v pavilonech. Doplnéni ¢tec¢ek umoznilo sdileni u¢eben
LF a lepsi rozvrhovani vyuky napri¢ vSemi ucebnami bez
ohledu na prislusnost k pavilonu ¢i tstavu.

V rameci zvySeni objektové bezpeénosti v aredlu UKB
byly instalovany kamery u vstupnich dvefi do pavilont
A2 az A22 a dvere byly doplnény systémem elektronické
kontroly vstupu. Dalsf kamery a elektronické zamky byly
nainstalovany u vstupti na inikova schodisté.

Datab4ze Informaéniho modelu budovy (BIM) byla
doplnéna a prabézné aktualizovana na zdkladé hldseni
uZivatel@ (vystavba, rekonstrukce). Pasportni data jsou pu-
blikovana online prostrednictvim webového GIS KOMPAS,
ktery ve spolupraci s OFM SUKB vyviji Divize informaé¢nich
systémi UVT.

V roce 2019 OFM SUKB dopracovalo chybéjici symbo-
liku (digitalni znac¢kovy kli¢) technologického pasportu,
déle doslo k zapracovani novych dat souvisejicich s pozar-
ni ochranou u budov s dostupnou pozarni dokumentaci.
Tato data jsou uzivatelim zpristupnéna prostfednictvim
modulu PoZdrni ochrany aplikace KOMPAS. V prabéhu roku
probihala aktualizace jiz zhotovenych evakuaénich plani.

V ramci Central Facility Managementu a integrova-
nych provoznich sluZzeb se MU v roce 2019 zamérila zejména
na oblast energetického managementu.

Na zdkladé dat cerpanych z ridicich a informaénich
systémi MU byly zavedeny neinvesti¢ni optimaliza¢ni
upravy s cilem efektivniho provozu energetického hos-
podarstvi budov a jednotlivych zarizeni.

Soubézné byly pripravovany navrhy moznych inves-
ti¢nich dspornych opatreni zahrnutych v rameci konceptu
celkového energeticky usporného projektu s moznym
vyuzitim dota¢nich prostredkd s metodou EPC. V rdm-
ci vybranych areald a budov se jedné predevsim o oblast
otopnych soustav a jejich regulace, rekonstrukce osvétleni
ainstalace obnovitelnych zdroji energie.

V systému pro efektivni spravu majetku CAFM byl uéi-
nén pokrok u pravidelné idrzby, revizi a kontrol zarizeni
atechnologii vbudovach MU. Zejména se jednd o evidence
pozadovanych tkond na jednom misté, sledovani a plano-
vani ndkladd na provoz budov, reporting a manaZerské
pohledy v pilotnim rezZimu na referen¢nich budovach.



10.5

Financni bilance roku 2019

Celkové neinvesti¢ni vynosy Masarykovy univerzity ¢i-
nily 7 563 mil. K¢, coz ve srovnani s rokem 2018 predstavuje
narusto 486 mil. K¢. Naklady vzrostly oproti roku 2018 0 512
mil. K¢ na 7 461 mil. K¢. Masarykova univerzita vykazala
hospodarsky vysledek po zdanéni ve vysi 102 100 tis. K¢
aodvedla dan z prijma ve vysi 2 742 tis. K¢.

Celkovy objem vynosi z verejnych zdroju byl ve vysi
5 476 mil. K¢, z ¢ehoZ 80 % tvorily neinvesti¢ni prispévky
adotace z kapitoly MSMT (celkem 4364 mil. K¢, meziroéni
nérdst o 5,2 %), a to véetné dotaci ¢erpanych na realizaci
projektd OP VVV ve vys$i 394 mil. K¢.

Prostredky z ostatnich kapitol statniho rozpo¢tu a z roz-
poctl orgdnt mistni samospravy byly pouzity ve vysi
635 mil. K¢, dotace ze zahranici ¢inily 478 mil. K¢.

Normativn{ neinvesti¢ni zdroje tvorily 37,7 % z celko-
vych vynost, pricem? prispévek na vzdélavaci ¢innost
(ukazatel A+K) meziroéné vzrostl o 5,6 % na 2 128 mil.
K¢ a institucionalni podpora na dlouhodoby koncepé-
ni rozvoj vyzkumné organizace byla poskytnuta ve vysi
721 mil. Ké (meziro¢ni narast o 1%). Neinvesti¢ni dotace
naubytovania stravovani studentt byla poskytnuta ve vysi
18 mil. K¢.

V roce 2019 obdr¥ela MU z MSMT ptispévek v novém
ukazateli P na podporu vzdélavani lékafua a ucitelt
v celkové vysi 112 mil. K¢, prispévek na realizaci institu-
cionalniho pladnu (ukazatel I) ¢inil 116 mil. K¢ a podpora
mezindrodni spoluprace (ukazatel D) 39 mil. K&. P¥{spévek
navyplatu doktorskych, socidlnich a ubytovacich stipendif
byl poskytnut v celkové vysi 290 mil. K¢.

Neinvesti¢ni dotace ma vyzkum a vyvoj cinily
2 406 mil. K¢, coz predstavuje meziro¢ni narust o 21,8 %.
Pes kapitolu MSMT bylo ziskdno celkem 1441 mil. K&
(meziro¢ni nardst o 7,7 %), z toho 247 mil. K¢ v rdmci do-
taci na vyzkumné projekty OP VVV. Dale bylo na podporu
vyzkumu a vyvoje pouZzito 604 mil. K¢ z ostatnich kapitol
statniho rozpoc¢tu a z rozpo¢tl mistni samospravy a 360
mil. K¢ z dotaci ze zahranici.

Vynosy MU z nevefejnych zdroji ¢inily 2 087 mil. Ké
(meziro&ni pokles o 4,4 %), z toho 1 873 mil. K¢ z hlavni &in-
nosti a 214 mil. K¢ z doplitkové ¢innosti.

Kapitalové vydaje MU v roce 2019 meziro¢né vzrostly
o0 cca 1% na 1 o7o mil. K¢, pfi¢em? nejvyznamnéjsi podil,
cca 60 %, tvorily investi¢ni vydaje v ramci projektd OP VVV
ve vysi 640 mil. K¢, ddle MU pouzila 248 mil. K¢ z ostatnich
verejnych zdrojfi a 181 mil. K& z vlastnich zdroj& (FRIM).

Vroce 2019 MU hospodarila s dlouhodobym majetkem
v uzivani v celkovém objemu 17 870 mil. K¢ v pofizova-
cich cenach. Celkova odepsanost tohoto majetku predsta-
vuje 41,4 %.

10.6

Rozpoétovani univerzity

Pri pripravé a schvalovan{ pravidel sestavovani rozpoctu
pro rok 2020 musela MU reagovat na avizované zmé-
ny ve zpusobu rozdélovani institucionalni podpory
na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace
(d4le jen IP na DKRVO) ze strany MSMT v navaznosti na po-
stupné zavadénou novou metodiku hodnoceni vyzkumnych
organizaci, tzv. Metodiku 17+.

Po podrobnych analyzich pristoupila univerzita k za-
vedeni nového vnitfniho zptisobu rozdéleni IP na DKRVO,
které ma zajistit jednak stabilitu jednotlivych soudasti
v oblasti VaV, dale vSak stanovuje systém vykonovych
indikatort a vnitini soutéze, které maji za cil motivovat
vSechna hospodarska stfediska ke zvySovani kvality a vy-
konu v této oblasti.

Cilem této zmeény je dosazeni lepsiho hodnoceni Vav
celé univerzity, a to jak v rdmci ndrodnf metodiky, tak
i v mezindrodnich zebri¢cich. Konkrétné MU rozdélila IP
na DKRVO do nésledujicich slozek:

A.Fixnislozka - jednotlivym HS bude pridélena stejna
¢astka dotace jako v roce 2019.

B. Motivacni slozka - jde o prostredky na motivaéni
nastroje pro podporu personalnf politiky a stimulaci VaVv
v rdmci GAMU, nové zejména soutéz MASH s podporou
ERC grantt.

C. Uéelova slozka - fakultdm a V3 tstaviim bude v roce
2020 pridélena konkrétni ¢astka na podporu strategického
rozvoje VaV, jejiZ vysi stanovi rektor.

D. Vykonova slozka - zbyvajici ¢ast dotace je pridélena
fakultdm a VS tGstaviim dle vysledkt hodnoceni VaV na MU.

Pfi hodnoceni VaV v ramci vykonové slozky byla prove-
dena vnitfni segmentace fakult a Gstavii do 2 zdkladnich
skupin dle vyzkumného zaméfeni: 1. segment STM (sci-
ence, technology, medicine) zahrnujici LF, P¥F, CEITEC, FI
a UVT. 2. segment SSH (social sciences and humanities)
zahrnujici FF, ESF, FSS, PrF, PAF a FSpS.

Nésledné byl pro jednotlivé segmenty navrzen soubor
indikatort hodnoticich kvalitu VaV. Vysledny soubor
zahrnuje 11 indikatord, z nichZ jedna skupina hodnoti pu-
blikaéni ¢innost vimpaktovanych ¢asopisech, publikované
sborniky z konferenci ¢i odborné knihy. Druha skupina
sleduje pocty citaci ¢ijejich podil ve srovnani s oborovymi
prumeéry. Treti skupina je zamérena na hodnoceni inter-
nacionalizace, vyjadfené podilem publikaci v cizim jazyce
¢i spoluautorstvim cizinct na publikovanych vystupech.
Posledni skupina indikatord hodnoti objem ziskanych fi-
nanc¢nich prostfedk ze zahrani¢nich i tuzemskych grantd
a také z aplikovaného vyzkumu.

V ostatnich oblastech rozpoétovani pro rok 2020 doslo
pouze k minimédlnim zméndm. Jednou z nich je zvySeni
centralizace prostifedki na stipendijni program rek-
tora z 1 % na 2 % z tvorby stipendijnich fonda fakult, dale
uprava zpusobu rozdéleni finanénich prostfedkd na spe-
cificky vyzkum.
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10.7

Vnitini kontrolni systém

Kritériem pro ti¢inné fungovani vnitfniho kontrolniho sys-
tému (VKS) na Masarykové univerzité je funkéni systém
finanéni kontroly, ktery je nastaven v souladu se zdko-
nem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé,
v platném znéni, a provadéci vyhlaskou ¢. 416/2004 Sb.,
ainterni audit.

VKS je na MU tvoren integrovanym nastavenim meto-
dickych postupti a kompetenci v rdmciliniového a projekto-
vého 'izenia systémem Fizenirizik. Jeho transparentnost je
mimo jiné zajisténa funkénim nastavenim elektronického
workflow a finanéni kontroly véetné prabéznych a nasled-
nych finanénich kontrol.

Interni audit pln{ svoji funkci v souladu se zminénym
zédkonem o finanéni kontrole, Statutem interntho auditu MU
a mezindrodnimi standardy pro profesni praxi internfho
auditu. Auditorskou ¢innost zaméruje zejména do oblasti
finanéniho a projektového rizeni a hodnoceni internich
systémd, procest a rizik. Mira zavaznosti zjiSténi je vy-
hodnocovana v souvislosti s vyznamnostirizika. Kritériem
projeho posouzenijsou zejména finanéni korekce plynouci
z verejnospravnich kontrol. Interni audit prabézné moni-
toruje a pravidelné vyhodnocuje VKS na MU a projektech
veetné plnéni prijatych opatteni.

Plan ¢innostiinterniho auditu pro rok 2019 byl nastaven
v souladu se stfednédobym planem ¢innosti. Auditni akce
byly zaméreny zejména na systémové audity udrzitelnosti
projekti OP VaVpl, compliance a finanén{ audity projekta,
vyhodnoceni Géinnosti VKS na MU a rizik plynoucich z ve-
Tejnospravnich kontrol a dalsi systémové a finanéni audity.
Interni audity byly téZ zaméreny na plnéni prijatych opat-
fenik doporu¢enim z minulych audit a externich kontrol,
na posouzeni VKS v auditované oblasti a na vzorku opera-
ci byla ovéfovana spravnost nastaveni finanéni{ kontroly
v souladu s externi a internf legislativou.

V roce 2019 se na MU uskuteénilo celkem 43 vefejno-
spravnich a projektovych kontrol. Z celkového poctu
kontrolovanych projektfi predstavovaly projekty GA CR
26 %, projekty TA CR 16 %, projekty OP VK 14 %, projekty
programu Erasmus 14 % a projekty OP VVV 12 %. Ostatni
projekty predstavovaly zbyvajicich 18 % (OP VaVpl, NKU,
MV, MZ, JMK a jiné projekty dotaéniho charakteru). Byly
vystaveny platebni vyméry véetné pendle ve vysii4i,5tis. Ké.

V rdmci provadéné auditorské, externi a interni kont-
rolni ¢innosti nebyl shleddn a zaznamendén vyskyt zavaz-
nych nedostatkd ve smyslu § 22 a 31zdkona ¢. 320/2001 Sb.,
o finanén{ kontrole ve verejné spravé. Klicové pozadavky
na finanéni kontrolu, tj. prikaznost a princip 4 o¢i a dvou
podpist pr'i pripravé a provadéni finanénf operace, jsou
dodrzovany, VKS je funkéni.

10.8

Archiv Masarykovy univerzity

Univerzitnf archiv je akreditovanym vefejnym archivem,
kontroluje vykon spisové sluzby, provadi vybér archivalii,
vede jejich evidenci, umoziiuje nahliZeni do archivalii a za-
jistuje souvisejici odbornou ¢innost.

V roce 2019 zpracoval archiv 15 skarta¢nich a 6 mi-
moskarta¢nich rizeni, p¥i nichZ bylo posouzeno 600 béz-
nych metri dokumentace, z toho bylo prevzato k trva-
lému uloZeniiog bm archivalii. Soubor osobnich fondi se
podarilo rozsirit o pisemnosti Sesti osobnosti. Prevzaty
byly fondy literarniho historika Arna Novaka a anglisty
FrantiSka Chudoby, kteri patfi mezi zakladatelské osob-
nosti Masarykovy univerzity. Dale se jednalo o fondy his-
torikt Ctibora Ne¢ase a Bed¥icha Sindelare, paleontologa
a geologa Rudolfa Musila, geografa a odbornika na geo-
morfologii Jaromira Demka. Na konci roku archiv spra-
voval celkem 244 fondu a sbirek o rozsahu 2 535 bm. Nové
bylo zdokumentovano a vefejnosti zpristupnéno 43 bm pi-
semnosti, mezi nimi také fondy Jit{ho Cvetlera, Frantiska
Kopa, Ludvika ToSenovského a mimorddné vyznamny fond
filozofa, psychologa a i¢astnika domaciho odboje Roberta
Kone¢ného, u kterého bylo souc¢asné dokonéeno restauro-
vani jeho vzacného rukopisu Jeden z vds.

Badatelnu navstivilo celkem 84 badateld, z toho 3 cizinci,
dohromady uskuteénili 279 badatelskych navstév. Vy-
hotoveno bylo 330 resersi pro Gredni a 153 pro soukromou
pottebu.

V prubéhu celého roku se archiv prednostné vénoval
aktivitdm spojenym s oslavami 100. vyro¢i zalozeni MU
a s vyroc¢imi let 1939 a 1989. V souvislosti s tim vzrostl
pocet zpracovanych reSersio 50 % oproti predchozimu roku.

Archiv zajistil kompletn{ realizaci vystavy Medaile
v déjinach MU, déle spolupracoval na vystavach Insignie
a archivdlie brnénskych univerzit a Brnénsky listopad (Festi-
val 30 let svobody). Vybrané soubory archivélii byly dale
poskytnuty na vystavy MUNI 100, Masarykova univerzita
1939-1945 a 100. vyroci zalozeni Lékarské fakulty MU. Za Gce-
lem propagace Karla EngliSe, prvniho rektora MU, byly
poskytnuty reprodukce archivalii Slezskému zemskému
muzeu pro jejich umisténi v pripravované stalé expozici
Encyklopedie Slezska. V ramci Brnénské muzejni noci ar-
chiv pripravil ukazku archivalif pro verejnost, kterou si
prohlédlo vice nez 200 navstévnika.

V zavéru roku probéhla finalni integrace softwaru
ELZA dle pozadavku Odboru archivni spravy a spisové
sluzby Ministerstva vnitra CR. Software slou?i k elektro-
nickému zpracovani archivalii, tvorbé archivniho popisu
a pomucek podle novych pravidel, zaroven urychluje vy-
ménu dat s ostatnimi archivy v CR.



10.9

Poskytovani informaci

-

Vzhledem k charakteru Masarykovy univerzity jako ve-
Tejné vysoké Skoly patfi poskytovani informaci mezi jeji
nejdtlezit&jsi (a v jistych oblastech i nejéastéjsi) ¢innosti.

Prevazna vétsina poskytovanych informaci byla poza-
dovana riznymi formami pfimo u zaméstnanct MU dle
funkéniho zarazeni prislusného k pozadované informaci,
aniz by prislusné zadosti o informace spadaly do rozsa-
hu zdkona. Touto cestou bylo napt. vyrizeno 612 zadosti
o informace podanych na obecnou informaéni e-mai-
lovou adresu MU info@muni.cz, resp. vice nez 10 000
zadosti o informace podanych na e-mailovou adresu
prihlaska@muni.cz uréenou pro komunikaci s uchaze¢i
o studium.

Pro podéavani pisemnych z4dosti o informace v rozsahu
zékona jsou v souladu s § 5 odst. 1 pism. b) zdkona stano-
vena pravidla zverejnénd na http://www.muni.cz/general/
information_providing/mu_requlations.

V prabéhu roku 2019 bylo takto poddno 9 pisemnych
zadosti o poskytnutiinformace, které byly v zakonnych
terminech vyrizeny.

V prabéhu roku 2019 neprojednavaly soudy Zadny navrh
smérujici proti Masarykové univerzité a vztahujici se k pri-
padnému neposkytnuti informace podle zdkona. Rovnéz
v uvedeném obdobi nebyli ani Masarykova univerzita, ani
nikdo z jejich zaméstnancl v této souvislosti podrobeni
jakymkoliv sankcim za pripadné nedodrzeni zakona.
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Infrastruktura a sprava instituce

Vyvoj celkovych
neinvesticnich
vynost MU

Neinvesti¢ni vynosy v tis. K¢

4297785
4 640 797
4970 801
5421 303

2009 2010 2011 2012

6 156 967

2013
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2014

6460 319
6 110 045
6 371 305
7076 953
7563 291

2015 2016 2017 2018 2019

274166
Cerpani fondt MU
(bez FUUP z dotaci)

1385 224

Vlastn{ zdroje
a doplitkova ¢innost

1987 365

Ostatni verejné
prostiedky na Vav

7563 291

Neinvesti¢ni vynosy
MU celkem v roce 2019
v tis. K¢

Struktura

neinvesti¢nich vynosu

v roce 2019 v tis. K¢

2128 067

Prispévek na vzdélavaci
¢innost (ukazatel A+K)

1029 547

Ostatn{ verejné prostredky
navzdélavani

758 921

Institucionalni
podpora na Vav

5%

Ostatni naklady

53 %

Osobni a socidlni ndklady

Struktura nakladu
MU v roce 2019

18 %

Dotaéni odpisy a pfevody do fondu

9%

Materiél, energie, udrzba, pojistné

15%

Sluzby, cestovné, stipendia
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Vlastni objekty MU
celoro¢né uzivané
vroce 2019
Plocha uzitkova Ucebny

122

v téchto objektech

428 541 m:

Plocha uzitkova ¢ista
v téchto objektech

244 077 m:

alaboratote

58 695 m:

Venkovni
sportovisté

9309 m:

Knihovny, depozity,
¢itarny

9429
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Infrastruktura a sprava instituce
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11.1

Rozvoj informacéni infrastruktury
a informacnich systému

Zékladem informac¢ni infrastruktury Masarykovy uni-
verzity, ktera spad4 pod ¢innost Ustavu vypocetni tech-
niky (UVT MU), je pres 140 km optické kabelové sité.
Z pohledu uzivatele jsou vak zdsadni sluzby, které tato
sit zprostredkovava. V roce 2019 byl proto dale rozsifovan
rozsahly Katalog IT sluZeb, ktery uzivatelsky privétivou
formou zpristupiiuje centralniifakultnisluzby najednom
misté. Probéhla rovnéz stabilizace fady interné pouziva-
nych sluzeb, vedouci ke zvySeni spolehlivosti a komfortu
pouziti poskytované infrastruktury.

Ve dvou etapach bylo tispésné dokoncéeno pokryti vétsi-
ny budov Spravy koleji a menz bezdratovou siti. Na ko-
lejich je k dispozici celkem 658 centralné spravovanych
pristupovych bodu, zajistujicich pripojeni jak v rezimu
eduroam, tak i jako samostatna sit Hotel-SKM s komer¢-
nim pripojenim k internetu.

V Univerzitnim kampusu Bohunice byla postupné navy-
Sena kapacita a prenosova rychlost datové sité. Pripo-
jenikoncovych zarizeni bylo zvyseno na1Gbps, jednotlivé
budovy jsou propojeny rychlosti 10 Gbps a cely kampus je
do univerzitni sité pripojen rychlosti 40 Gbps.

Na podzim roku 2019 bylo prelozeno pfes 1 000 optic-
kych vldken mimo budovu FI MU jako nezbytny predpoklad
chystané rekonstrukce.

Kombinace komer¢nich a internich univerzitnich clou-
dii zajistuje vypocetni a tlozné kapacity MU. Univerzita
vyuziva sluzby Office 365 firmy Microsoft a G Suite fir-
my Google, s extenzivnim vyuzitim komponent OneDrive
a Sharepoint proukladania sdilenou praci s dokumenty.
Privatni cloud postaveny na technologii VMware je uréen
pro provoz kritickych sluzeb univerzity, véetné webové
prezentace univerzity, fakultidalsich sou¢asti. Rozsahem
nejvétsije univerzitni OpenStack cloud, ktery je mozné
vyuzivat i pro intenzivni vypocty v HPC rezimu. K dispo-
zicije 5 344 CPUjader s celkem 127 TB RAM a 450 TB primé
ulozné kapacity, doplnéné vice jak 2 PB tilozného prostoru
primarné pro vyzkumnd data. V roce 2019 bylo v tomto pro-
stfedi hostovano celkem 7 199 virtudlnich servert. BéZné
dennf{ zatiZen{ pak dosahovalo az1 ooo virtudlnich serverd.

Cloudovié infrastruktura MU je plné integrovana do na-
rodni a mezindrodni e-infrastruktury. MU se v roce 2019
stala zakladajicim ¢lenem nové narodni vyzkumné
e-infrastruktury e-INFRA CZ, kterd vznikla jako kon-
sorcium dosavadnich e-infrastruktur CERIT-SC (MU),
CESNET aIT4Innovations (VSB-TUO). Timto krokem bude
nadale zajistén dalsirozvoj informac¢ni infrastruktury MU
v plném souladu a vazbé s narodnimi plany a se zajisténou
integraci do mezinarodniho prostoru v ramci aktivit EOSC.

Bezpeénost celé informaéni infrastruktury MU zajistu-
je mezinarodné certifikovany tym CSIRT-MU, ktery dale
rozsiril infrastruktury monitorovacich sond a zaméril se
také na vzdélavani uzivateld pro bezpecné vyuzivani in-
formaéni infrastruktury.

Tucet vyznamnych internich informacnich systéma ce-
louniverzitniho charakteru zastreSuje Portdl MU, ktery
sdruzuje informace z téchto systému a kombinuje je s dal-
$imi zdroji a sluzbami, které jsou k dispozici na MU. Kom-
plexni podporu univerzitni administrativy v ekonomice,
personalistice, mzdach, vyzkumu i vnitfni spravé posky-
tuje kli¢ovy ekonomicko-spravni informacni systém. Jeho
zakladem je EIS Magion od externiho dodavatele, na ktery
je Gizce integrovan interné vyvijeny INET MU. Magion ob-
sluhuje na 9oo uzivateld z ekonomickych a personalnich
pracovist univerzity, INET pak predstavuje skute¢né uzi-
vatelské rozhrani a celou fadu dodateénych, zejména ad-
ministrativnich a spravnich sluzeb pro $irokou univerzitni
vetejnost (cca 27 tisic aktivnich uZivatel). INET vyrazné
dopliluje a rozsifuje zdkladni funkce EIS Magion, pokryva
i védu, vyzkum, vnitfnf spravu, provozni sluzby a dalsi.
Specifickou roli ma rovnéz interné vyvijeny GIS Kompas,
urcéeny zejména pracovnikiim provoznich dtvart a spravy
budov k vyhledavani a prostorové vizualizaci objektl ne-
movitého majetku a technologii.

Na rozvoji Magionu se podili sedm vysokych skol sdru-
zenych v siti MagNet, ktera je koordinovana z MU a sys-
tematicky spolupracuje se viemi vysokymi skolami v CR.
V roce 2019 reagoval rozvoj Magionu jednak na legislativu
CR, jednak na vybrané provozn{ pozadavky. Vznamné bylo
zpracovani srovnavaci studie technologickych profila t¥i
kli¢ovych ekonomickych systémt dostupnych na SW trhu
CR.

V roce 2019 pokracoval intenzivni rozvoj systému INET
se strategickym cilem postupného odstinéni sluzeb EIS
Magion. V ekonomice presel do rutinniho provozu systém
tvorby, schvalovani a podepisovani ekonomickych smluv.
Zéasadni obménou prosel systém inventarizace majetku
¢teckami ¢arovych kéda a Kontrolni systém. Navrhy pro-
jektd byly propojeny s registrem ¢innosti zpracovani osob-
nich udajii. V personalistice presla do rutinniho provozu
evidence pracovni doby, ve mzdach navrhovani a schvalo-
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vani odmeén. Nové vznikl systém podavani a schvalovani
zadosti o tvlrci volno, pilotni provoz zahéjilo navrhovani
a schvalovani zmén pracovnépravnich vztahd. Koncem
roku byla v dochdzkovém systému vytvorena komplexni

podpora pro eNeschopenky napojens na CSSZ a Magion.



11.°2

Informacni systém
Masarykovy univerzity

Centrum vypocetn{ techniky Fakulty informatiky MU za-
jistuje administrativu univerzitniho studia prostfednic-
tvim Informaéniho systému Masarykovy univerzity (IS

MU). Soué4sti systému jsou spravni a komunikaéni sluzby,
elektronickd podpora vyuky a kurzi pro vefejnost, sluzby
pro védu a vyzkum, platforma pro absolventy, internetové

Obchodni centrum, repozitat kvalifikaénich praci a publika-
ci nebo Ufadovna pro elektronickou spravu ifednich tikont
veetné spisové sluzby a registru smluv.

Rozvoj IS MU byl v roce 2019 zaméfen na elektroniza-
ci univerzitnich procesti a podporu prace na mobilnich
zarizenich.

V rdmci rozvoje kvalifikovaného elektronického po-
depisovani dokumentt bylo pfimo v IS MU v roce 2019
podepsano 118 309 dokumentt. Implementovano bylo
i kvalifikované peceténi dokumentd, a mohlo tak dojit
ke spusténi elektronického potvrzeni o studiu, které
si mohou studenti vygenerovat odkudkoli vzdélené a bez
ucasti studijniho referenta, doplnéné o QR kéd. Pro oka-
mzity a pohodlny pristup k dalezitym dokumenttm a spi-
stm byla vyvinuta aplikace Moje iifadovna, ktera nabizi
prehlednéjsi navigaci a snadnéjsi vyrizovani spisti. Bylo
zaevidovano 371 131 dokumentd ve 1 841 agendéch a do In-
terntho registru smluv bylo vloZeno 3 076 smluv. Rovnéz
byly zahdjeny prace na autorizované konverzi dokumentd.

V oblasti studia a vyuky pribyly nové studijni a e-lear-
ningové aplikace, které ulehc¢uji praci studenttim, aka-
demikim a zaméstnancm univerzity. Pfepracovany
Katalog predmétii v novém designu rozsifuje moznosti
filtrovani v pfedmétech a vyhleddvani v textech. Apli-
kace Planovac studia umoziujici studentim vytvorit si
plan predméta, které chtéji béhem studia absolvovat, byla
obohacena o nové funkce, z nichZ ¥adu iniciovali studen-
ti. V aplikaci si studium napldnovalo priblizné 8 ooo stu-
dentt. Evidence dochazky umoziuje evidovat studenty
na zkuSebnich terminech nové pomoci ¢ipovych karet. Byl
zapocat vyvoj nové agendy Praxe, kterd bude zajistovat
komplexni spravu praxi a stazi absolvovanych studenty
vramcijejich studia. VIS MU byla pripravena technologie
pro vydavani eDiplomu.

Zaméstnanci se mohou nové seznamovat se smérni-
cemi univerzity prostfednictvim aplikace Seznamovdni
s predpisy, skoleni BOZP a PO realizujf elektronicky a byla
zahdjena price na elektronickém Hodnocenineakademic-
kych zaméstnancii. Pribyla nova agenda elektronického
jmenovani zaméstnanct do funkei.

Transformace studijnich obor® na programy zna-
menala celoroéni podporu pri prevodu studentt do nové
akreditovanych programu a praci na vyvoji aplikaci pod-
porujicich akreditaéni procesy. To predstavovalo rozsahlé
upravy agendy Garant, vznik nové sekce Manazerskych dat
pro studijni programy, nové aplikace na evidenci progra-
movych rad vnitfniho hodnoceni MU a podporu doktor-
skych studii, kde doslo jak k rozvoji konkrétnich aplika-
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ci, tak k rozsifeni moznosti administrativy a komunikace

vangli¢tiné. Podpora pokracovalaina rozvoji prijimaciho
rizeni, véetné vyhodnocovani prijimacich zkousek nebo
dorucovani rozhodnuti o prijet.

Détiamladez, které se i¢astni Masarykovy jUniverzi-
ty, aby si vyzkousely Zivot vysokoskoldka na vlastni kiizi, se
nové staly uzivateliIS MU. Tam vznikla kompletniagenda,
ktera zastreSuje cely proces od registrace do programu az
porealizacijeho obsahu. Agenda slouzi také organizatoram
MjUNI, kteri maji k dispozici pfehlednou aplikaci pro praci
s prihlagenymi.

V roce 2019 se vyvojovy tym IS MU rovnéz podilel
na 100. vyroci zaloZzeni MU. Do organizace oslav se zapo-
jil jak prostrednictvim Obchodniho centra, které umoznilo
registrace nebo nakup online elektronickych vstupenek
na poradané akce, tak symbolickym spusténim agendy
Komunita. Komunita je nové jméno Absolventské sité, kterad
ziskala také novou podobu. Byla obohacena o komunitni
programy, které sdruzuji uzivatele IS MU i absolventy MU
na odborné bazi.

V agendé Obchodniho centra kromé online prodeje
vstupenek doslo k dalsim nasazenim pokladnich aplikaci
arozvoji podpory administrativnich tkont. Bylo dosaZeno
obratu 180 mil. K¢ z celkového obratu 1,69 mld. K¢ a vy¥i-
zeno 112 899 objednavek pro 75 083 zdkaznikd.

I v roce 2019 byla vénovana pozornost uzivatelské pri-
vétivosti prostfednictvim responzivniho designu pro
pohodlné ovladani IS aplikaci na dotykovych zatizenich.
Do jednotného vizualniho stylu MU byl preveden velky
pocet dokumentt v IS MU a byl inovovan i tisk mnoha kli-
¢ovych studijnich dokumentt, naptiklad osvédceni pro
CZV,imatrikula¢ni list, zaddni zdvére¢né prace a jiné. Novy
responzivni design byl nasazen i pro systém Theses.cz. Byl
zahéjen vyvoj nové generace algoritmu pro kontrolu po-
dobnosti v systému Odevzdej.cz, Theses.cz a Repozitar.cz.
Vzrostl zdjem o vyuzivani systému PravyDiplom.cz.

Vyvojovy tym IS MU vedl v roce 2019 centralizovany
rozvojovy projekt Pokrocila elektronizace studijnich
a spravnich agend v prostredi vysokych kol se zfetelem
knové narodni i evropské legislativé pro 26 vefejnych VS,
ktery umoznil nasadit faduinovaci v oblasti elektronizace
ve studijnich informaénich systémech.
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Informaéni systémy a IT podpora

Celkovy pocet
navstév webu

WWW.muhi.cz

3322 000

n4vstév v roce 2019

Pocéty e-maili na MU

47 000 000

dorucenych e-maild v roce 2019
(tj. primérné 130 tis. e-maild denng)

51000 000

e-mailt odmitnutych
z bezpec¢nostnich divodu

177 700

dokladt v roce 2018

tj. 68 0/0 z celkovych

260 900 dokladu

1 9 9 2 O 0 Poéty dokladt

dokladt v roce 2019 \Y/ systémGCh INET

a Magion vyfizenych
tj. 74 0/0 z celkovych elekt':onICky .
271000 doklad podpisovou knihou

Ulozna kapacita
pro zaméstnance MU

3900

v roce 2018

Obrat v systému
SUPO

5200 142 mil. K&

v roce 2019




Informacéni systém MU
v Cislech za rok 2019
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celkovy pocet pristupti k Informa¢nimu systému MU :’

K 31.12. 2019 bylo v Glozisti :
IS MU uloZeno ptiblizné £

2

56 312 77 278 5 635 708 150 miliond 2

osob pravidelné pracovalo osob prilezitostné vstoupilo maximaélni polet otevienych dokumentt o celkovém S

sISMU doISMU stranek IS MU v jednom dni objemu 31 ’8 TB. >§
£
P
o
(=4
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Udaje v IS MU se Celkovy pocet Pocet modifikaci Maximaln{ Celkova doba,

eviduji v celkem skriptf (jednotlivych zdrojového kédu propustnost serveru po kterou nebyl

2 691 databazovych programi) IS MU: 10 184. dosdhla primérné server pristupny:

tabulkdch a189 IS MU: 3 335. 1797 240 vyrizenych cca 30 minut.

kategoriich. pozadavku za hodinu.

Vyvoj vyfizovani zadosti Vyuziti online portalu

ryze elektronickou formou JobCheckin v roce 2019

Vv ramci spisové sluzby

Pocet ¢isté digitdlnich dokumentt

226 424

264

zamé&stnavatell vyuZivajici
sluzby portélu

950

inzerovanych pracovnich nabidek

8 798

o
7o)
~
0 0
N <
o
-
N studentt a éerstvych absolventt
registrovanych v portalu

2014 2015 2016 2017 2018 2019

161 646

135475

83 239







Fakulty a vysokoskolskeé
ustavy MU

Pravnicka fakulta

Lékarska fakulta

Prirodovédecka fakulta

Filozoficka fakulta

Pedagogicka fakulta
Ekonomicko-spravni fakulta

Fakulta informatiky

Fakulta socialnich studii

Fakulta sportovnich studii
Stredoevropsky technologicky institut

Ustav vypocéetni techniky

12.
12.
12.
12.
12.
12.
12.
12.
12.9
12.10
12.11
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12.1
Pravnicka fakulta

V roce 2019 doslo na pravnické fakulté ke zméné na dé-
kanské pozici. Novym dékanem byl v listopadu 2018 zvo-
len doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D., ktery od dubna
2019 prebral vedeni fakulty od doc. JUDr. Markéty Seluc-
ké, Ph.D.

Stézejnim programem na Privnické fakulté MU je pé-
tilety magistersky program Prdvo a prdvni véda, ktery je
realizovan v prezencni podobé. O tento program je stabil-
né vysoky zajem, v roce 2019 si do néj podalo prihlasku
celkem 2 107 uchazeéu.

Vedle dlouhého magisterského programu nabizi fakul-
ta také trileté bakalarské studijni programy Prdvni speci-
alizace a Verejnd sprdva, které cili na osoby z praxe a jsou
nabizeny vyhradné v kombinované formé. TotéZ plati pro
dvoulety navazujici magistersky program Verejnd sprdva.
Absolventi studijniho programu Prdvo a prdvnivéda mohou
vykonat statni rigorézni zkousku, tém Gspésnym je udélen
titul JUDr.

Fakulta nabizi nékolik doktorskych studijnich pro-
gramu v prezen¢ni i kombinované formé. Nejrozsahlejsi
program Teoretické pravni védy mé radu obort, pricemz
nékteré z nich je moZné studovat také v anglickém jazyce
(nap¥. Mezindrodni prdvo soukromé), pfipadné v pol3tiné (Fi-
nanéni prdvo a finanénivédy). V angli¢tiné Ize studovat také
program Prdvo informacnich a komunikacnich technologii.
V rdmci feSeného projektu Transitional Jurisprudence
byly ve spolupréci s Ustavem st4tu a prava Akademie véd
CRakreditovany a realizovany excelentni vyzkumné za-
mérené doktorské studijni programy vangli¢tiné Legal
Theory and Public Affairs, Intellectual Property Law, Compa-
rative Corporate, Foundation and Trust Law a Comparative
Constitutional Law.

Nejen svym studenttim, ale i §iroké verejnosti nabizi
fakulta nejvétsi knihovnu s pravnickou literaturou
ve stfedni a vychodni Evropé s digitalni knihovnou his-
torického fondu a evropskym dokumenta¢nim stfediskem.
K dispozici jsou také zrekonstruované ucebny s cviénou
soudni sini.

Pravnicka fakulta se vyrazné prosazuje v oblasti mezi-
narodni spolupréce. Je ¢lenem nékolika prestiznich sdru-
%¥eni pravnickych fakult (International Association of Law
Schools, European Law Faculties Association, Rotterdam Law
Network). Od jinych pravnickych fakult se vjrazné odliSuje
vysokym poc¢tem kratkodobych cizojazyénych kurza vy-
ucovanych hostujicimi zahrani¢nimi profesory. V roce
2019 fakulta privitala vice nez 40 zahrani¢nich pedagogt.
Zahrani¢n{ aktivity fakulty probihajijak formou spolupra-
cejednotlivcd a obord, tak instituciondlné v ramci vymén-
ného programu Erasmus+ ¢i v rdmci bilaterdlnich smluv.
Vzestupnou tendenci maji prijezdy akademikt ze zahranié¢i
a studentti na vyménné pobyty. V roce 2019 pokracoval
trend ve vyvazenosti po¢tu vyjizdéjicich a prijizdéjicich
studentd, celkem bylo za tento rok realizovano 250 stu-
dentskych mobilit. Fakulta také navysila pocet nabizenych
kurzl vyucovanych v cizich jazycich, v roce 2019 jich bylo

vice nez 9o. V ramci programu Erasmus+ ma fakulta uza-
vieny smlouvy s vice nez 130 univerzitami z 27 evrop-
skych zemi. Nové jsou vyménné pobyty mozné napriklad
na Université Saint-Louis (Belgie), Catholic University of
Toulouse (Francie), National University of Public Service
(Madarsko), Julius Maximilian University of Wiirzburg
(N&mecko), University of Porto (Portugalsko), University
of Klagenfurt (Rakousko), University of Lleida (Spanélsko).

Ve spolupréci s UIC John Marshall Law School (USA)
probéhla jiz tradi¢ni akce pod ndzvem A Day of U.S. Law,
ve spoluprdci s University of Gdansk pak akce pod ndzvem
Polsko-ceské akademické forum. Dlouholetd spoluprace
s UIC JMLS byla v roce 2019 slavnostné pripomenuta a oce-
néna udélenim pamétni medaile PrF MU profesoru Jo-
sephu Vosickemu za jeho celoZivotni pfinos v oblasti védy,
vzdélavani a dalsiho rozvoje fakulty.

Orozvijeni pravnich dovednostistudentt se stard Oddeé-
leni pravni praxe a klinik. Organizované aktivity rozvi-
jeji tvrdé i mékké dovednosti, zlepsuji schopnosti studentt
a moznosti jejich uplatnénf v budouci pravni profesi. Od-
déleni spolupracuje s fadou renomovanych advokatnich
kancelari, statnich instituci, neziskovych organizaciisou-
kromopravnich subjektd. Dale koordinuje i oblast odbor-
nych praxi.

Fakulta pravidelné komunikuje prostrednictvim fakult-
nia absolventské facebookové stranky a dalsich socidlnich
siti. V roce 2019 pokracovala v organizaci kazdoro¢niho
setkanf absolventl a v poradani jiz 47. ro¢niku reprezen-
ta¢niho pravnického plesu. Fakulta tradi¢né usporadala
13. ro¢nik mezinarodni konference Dny prdava. Pro mla-
dé pravni védce a studenty doktorského studia byl zorga-
nizovan 13. ro¢nik ispésné konference COFOLA. Absol-
venti PrF MU jsou zvani také na sportovni akci Pravnickd
Vysocina.
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Prvnich sedm tale
diplom za absolvovani celého pri
Program P-PoolL spustila Lékafs
mladych lidi si tehdy ke standarg
a vybrané téma vyzkumu. V prv
biostatistiku nebo akademicko

Foto: Eliska BoZzenkov4, jedna z p




12.2
Lékarska fakulta

Pro Lékarskou fakultu MU byl rok 2019 rokem plnym ak-
tivit spojenych s vyro¢im 100 let od svého zaloZeni, doslo
rovnéz ke zméné na dékanské pozici. Na pozici dékana
Lékarské fakulty MU byl v fijnu zvolen prof. MUDr. Mar-
tin Repko, Ph.D., dosavadni dékan prof. MUDr. Martin
Bares, Ph.D,, se stal rektorem Masarykovy univerzity.
Mezi hlavni itkoly nového vedeni fakulty pripadalo zejmé-
na zvyseni po¢tu studentti ve vSeobecném lékatstvi na za-
kladé podpory V14dy CR &i nastaveni vykonového rozpoétu.

V roce 2019 studovalo 1ékafskou fakultu 2 962 studentt
v magisterskych studijnich programech Vseobecného lékar-
stvia Zubniho lékarstvi, 693 osob studovalo v bakalarskych
a 197 studentd v navazujicim programech. Celkové méla
fakulta v roce 2019 4 394 studentu.

Lékarska fakulta pravidelné vykazuje vysoky zijem
uchaze¢t ve vSech nabizenych oborech. V roce 2019 si
naniuchazeéi podali celkové 8 226 p¥ihlasek (z toho 3 946
prihlaSek na Vieobecné lékar'stvi a 1286 na Zubni lékat'stvi).
Do prvniho ro¢niku se zapsalo celkem 820 studentd, coz
je oproti roku 2018 nar@st o sto zapsanych student? (380
se zapsalo ke studiu VSeobecného lékarstvi a 60 ke studiu
Zubniho lékar'stvi).

Mimo zakladni lékat'ské obory nabizela fakulta v roce
2019 vzdélavani v nékolika triletych bakalarskych ¢i nava-
zujicich magisterskych studijnich oborech a programech
vzdélavajicich nelékarské zdravotnické pracovniky. Jed-
nalo se o obory Fyzioterapie, Laboratorni diagnostika ve zdra-
votnictvi, Nutri¢ni terapie, Optika a optometrie, Ortoptika,
Zdravotnické zdchrandrstvi, Osetrovatelstvi - VSeobecnd sestra,
Porodni asistence - Porodni asistentka, Specializace ve zdravot-
nictvi (Fyzioterapie, Nutri¢ni specialista, Radiologicky asis-
tent), Intenzivni péce prezenénii kombinované a Optometrie.

V roce 2019 byl v ramci instituciondlni akreditace MU
a strategického projektu MUNI 4.0 dokoncen proces akre-
ditace dvou stavajicich studijnich programa Vseobecné 1é-
kafstvia Zubnilékarstvi. Oba studijni programy (zéroves
uskuteétiované i v anglickém jazyce) progly vyznamnou
zménou kurikula a do vice neZ poloviny prevazné klinic-
kych predméta byly implementovany nové a moderni
vyukové metody (Problem Based Learning, Team Based
Learning, vyuka pomoci virtudlnich kazuistik a vyuka
na pacientskych simul4torech s riznou mirou vérnosti)
a nové metody hodnoceni. Zarovein byl ispésné zavrsen
proces akreditace nového studijniho programu Bioana-
lyticka laboratorni diagnostika ve zdravotnictvi - Em-
bryolog.

Projekt SIMU+ pokracoval v ispésné realizaci. Mezi nej-
vyznamnéjsi udalosti roku 2019 patfi postupujici vystavba
Simulaéniho centra LF MU, déle bylo porizeno pristrojo-
vé a materidlni vybaveni, které bylo postupné testovano
ve vyuce.

Lékarska fakulta v roce stoletych oslav zalozeni MU
i LF pripravila nepfeberné mnozstvi aktivit. Z téch nej-
zadsadnéjsich 1ze jmenovat jiz tradi¢ni kvétnovy Campus
Day, déle Slavnostni udileni pamétnich medaili LF, v ¢ervnu

pak Absolventsky den spojeny s vrcholem celouniverzitnich
oslav. Béhem podzimu pokracovaly oslavy Slavnostni ima-
trikulact studentii LF MU a PrF MU ke 100. vyroci zahdjeni
vyuky a zahajeni projektu 100 litrii krve DIKY MUNI. Se-
z6énu pak zakon¢ilo slavnostni predani ¢estného doktoratu
prof. Davidu Laneovi a Ples stoleti - reprezenta¢ni ples LF
a Spolku medik.

Cenu ministra zdravotnictvi za vynikajici vysledky
v aplikovaném zdravotnickém vyzkumu a vyvoji za rok
2019 obdrzel Mgr. Pavel Krej¢i, Ph.D. Ministr ocenil jeho
vyzkum v oblasti novych moznosti 1é¢by achondroplasie,
tedy genetické poruchy ristu a vyvoje kostry u ¢lovéka.

V roce 2019 ziskal prof. MUDr. Jifi Vanék, CSc., Cenu
mésta Brna v kategorii Lékarské védy a farmacie, jako oce-
néni za vyznamny prinos v oblasti stomatologie a za spole-
¢ensky prinos pro mésto Brno.

V soutézi Brno Ph.D. Talent 2019, ktera podporuje ta-
lentované studenty prirodovédnych a technickych obort,
bylo ocenéno pét studenti z Lékarské fakulty Masarykovy
univerzity. Ocenéni byli studenti doktorského studijniho
programu Biomedicinské védy Veronika Fedorova, Josef La-
vicky a Tereza Souralova, zbylymi ocenénymijsou studenti
doktorského studijniho programu Onkologie a hematologie
Laura OndriSové a Kristyna Zavacka.

Pri Lékarské fakulté MU pusobi také ¢eské Centrum
Evidence Based Healthcare - Knowledge Translation
(CEBHC-KT), které je sou¢dsti Institutu biostatistiky a ana-
Iyz. V roce 2019 centrum zvitézilo v soutézi o kandidaturu
pro organizaci mezinarodniho summitu Global Evidence
Summit 2021.
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ice nez tii desitek odborniku
améfil na popis rostlinné biodiverzity v evropskyc ich. Tym porovnaval data ze 73 tisic
grafickymi informacemi, informacemi o vyuziti krajiny a historickymi promé&nnymi.
istickych modelt pak vznikl prehled toho, kde v Evropé skytuji floristicky bohaté a kde
pak chudé lesy. Mapa naznacuje, které lesni oblasti naseho kontinent '“ljsou nejcenngjsi z hlediska
zachovanirostlinné diverzity. Studii zverejnil oborovy éasopis Journal of Biogeog@phy.

Foto: Martin Vedefa z I:Tsta;txu botaniky a zoologiE na PfF MU, hlavni autor studie.
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Prirodovédecka fakulta

Prirodovédeckd fakulta v roce 2019 nadéle usilovala o stalé
zlepSovani kvality vzdélavani a vynikajici zdkladni a apli-
kovany vyzkum. Klicova bylaimplementace Evropské charty
a strategie HRS4R zasahujici do vSech aspektt Zivota na fa-
kulté, ktera se stala hrdym nositelem Evropského certifi-
katu HR Excellence in Research.

Po ukonceninaro¢né akreditace pregradudlniho vzdéla-
vanibylouchaze¢im nové nabizeno 20 bakalarskych a 32
magisterskych programi véetné fady novych jako Zivotni
prosttedi a zdravi, Biologie ¢lovéka, Ochrana prirody, Radio-
logickd fyzika, Geoenvironmentdlni rizika a sanace. Fakulta
poprvé vyuzila vlastni systém individualizovaného
hodnoceni prijimaciho Fizeni, ktery zohlednil motivaci
a oborové preference uchazedd.

V roce 2019 na fakulté studovalo celkem 1 813 studentt
v bakalarskych a 862 v navazujicich magisterskych pro-
gramech. Studium Gspésné ukoncilo 883 absolvent, z toho
450 v bakalarském a 341 v navazujicim magisterském stu-
diu. Pregradudlni studenti byli podporovani pravidelnymi
prospéchovymi stipendii, 14 nejlepsich studentt ziskalo
stipendia ve vys3i 15 tisic K¢ prostrednictvim Ceny déka-
na. V rdmci internacionalizace bylo studentiim nabizeno
pres 160 predmétl v angli¢tiné nebo atraktivni stipendia
na podporu mobility v rozsahu 17 aZ 25 tisic K¢. Zahéjena
byla priprava anglickych programt Biochemistry a Molecu-
lar and Cell Biology.

Vyznamnym ohodnocenim byly Ceny ministra skol-
stvi, mladeze a télovychovy, které ziskal doc. RNDr. Zde-
nék Bochnicek, Dr., za vynikajici vzdélavaci ¢innost, oce-
néni si odnesli také magistersti studenti Jaroslava Jezkova
aRaviJosé Tristao Ramos. Cenu rektora MU pro vynikajici
pedagogy ziskal Mgr. Martin Cuta, Ph.D., a ocenéni rektora
pro vynikajici studenty magisterskych studijnich progra-
mu obdrzela studentka chemie Mgr. Petra Vojackova.

Pilifem kvalitniho vyzkumu na fakulté je doktor-
ské studium. V uplynulém roce se podarilo konsolidovat
puvodnich témér 40 obort do 19 nové akreditovanych
kompaktnich doktorskych programu nabizenych také
v angli¢tiné. Pro vice nez 800 doktorskych studentt pri-
rodovédecké fakulty jsou zavadény nové standardy véetné
vyrazné posilené finan¢ni podpory. Nad ramec zdkladnich
stipendif (72,3 milion® Ké& v roce 2019) fakulta vyplatila
dalsich vice neZ 27 miliont K¢. V zaf{ 2019 byl realizovan
uspésny mezifakultni Ph.D. Day, doktorandidm jsou nabi-
zeny prednasky Spickovych zahraniénich lektorti v rdmci
MUNI Seminar Series - Life Sciences a Mathematics, Physics,
& Computer Science. Kvalitu vyzkumu dosvéd¢ily vynika-
jiciuspéchy v prestizni soutézi Brno Ph.D. Talent 2019,
ve které 10 z celkem 25 t¥iletych stipendif od Jihomoravské-
ho kraje ziskali studenti prirodovédecké fakulty.

V grantovych soutéZich dosdhla fakulta zcela mimo-
radného tspéchu - vyzkumné centrum RECETOX ziskalo
ti'i vysoce kompetitivni granty z EU programu H2020
v ramci tzv. Widening vyzev Teaming, ERA Chair a Twi-
nning. Zejména Teaming projekt CETOCOEN Excellence, kde

klicovymi partnery jsou ETH Zurich a University College
London, prindsi unikatni prilezitosti. Celkové resila fakul-
ta vice nez 300 projektu zakladniho i aplikovaného vy-
zkumu, mezi nimi bylo 20 projektd EU H2020, 92 projekt
GA CR v¢. zapojeni do t¥ projektt EXPRO, 22 projektf OP
VVV nebo 23 projektd TA CR. Vysledky vyzkumu zahrno-
valy pfes 1 000 ¢lanki vimpaktovanych zahrani¢nich
éasopisech a vice neZ 25 aplikaénich vysledkd (patenty
apod). Ceny rektora MU ziskali za vyznamny tviréi poéin
doc. Mgr. Kamil Paruch, Ph.D., a za mimoraddné vyzkum-
né vysledky pro mladé védce do 35 let Mgr. Pavlina Janov-
ské, Ph.D.

Fakulta soustavneé zlepsuje podminky pro zahraniéni
védce a studenty. V roce 2019 (bez zapo&itani ob&anti SR)
zaméstndvala 124 cizinct a méla 181 zahrani¢nich studen-
th. Hostovalo zde na del$i pobyty 31 zahrani¢nich experti
a na dlouhodobé zahraniéni pobyty vyjelo 146 studentt
a 38 pracovniki.

Prirodovédecka fakulta také aktivné pokracuje v péci
o komunitnf Zivot. V rdmci oslav 100 let univerzity byla
pripravena Vystava 100/10: Promény SCI MUNI v letech
2008-2018, déle reprezenta¢ni ples, Absolventsky den pri
Festivalu MUNI 100 a dalsi akce. Pro zajemce o studium
a verejnost bylo usporadano nékolik dnd otevienych dve-
i, détskd univerzita MjUNI, Noc védcil a dalsi vzdélavaci
a kulturni akce napriklad v Botanické zahradé PfF MU.
Komunitni zivot fakulty podporil také druhy ro¢nik
Campus Day, podzimni Zahradni slavnost, Grilovani dékanil
v Univerzitnim kampusu Bohunice nebo rozsvécenf vanoc-
niho stromu na Kotlarské.
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AKULTY
PO 30 LETECH, AE
PRIPOMNELI UDALOSTI
SAMETOVE REVOLUCE

Absolventi filozofické fakulty lvo Durec, Renata Rlzickova, Darja Kocabova a Pavel Kocman se znovu setkali
na pGdé fakulty, kde je pred 30 lety Gizce propojila sametova revoluce. Ctvefice fungovala jako spisovna
stavkového vyboru a archivovala v8echny tehdy vytvofené projevy, letdky nebo plakaty. V Archivu Masarykovy
univerzity se diky nim nyni nachéazi pravdépodobné nejvétsi sbirka revoluénich pisemnych material’ a plakat(
v celém byvalém Ceskoslovensku - celkové shromazdili 42 krabic archivnich material(i.

Foto: Ivo Durec, Rendta Ruzi¢kova, Darja Kocdbova a Pavel Kocman se po letech potkali
v Archivu Masarykovy univerzity nad pisemnymi pamatkami sametové revoluce.
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Filozoficka fakulta

Filozoficka fakulta jako nejvétsi fakulta MU pokryva nej-
$irsi studijni nabidku. V roce 2019 zde studovalo témér
6 500 studentd v Bc., Mgr., navazujicich Mgr. a Ph.D.
programech. Vedle toho zde studovali také ti¢astnici roz-
liénych programi celozivotniho vzdélavani. Fakulta nabizi
obory filologické, historické, védy o uméni a kultute, filo-
zofii, pedagogiku, psychologii a religionistiku. Celkem bylo
v roce 2019 podano do bakalarského studia 6 293 prihla-
Sek, do navazujiciho magisterského studia 1 948 prihlasek
a do doktorského studia bylo podano 196 prihlasek.

Studenti fakulty mohou vyuzivat rady stipendijnich
programu. Studentskou odbornou ¢innost tradi¢né stimu-
luje pravidelnd soutéz o Cenu dékana FF MU, vyhlasova-
né béhem Tydne humanitnich véd, v niz jsou oceniovany
nejlepsi zavérecné prace bakalarskych, magisterskych
i doktorskych studentti. Spolkovou ¢innost studentt
fakulta podporuje specidlnim stipendijnim programem
spravovanym studentskou komorou Akademického sena-
tu FF MU, ktery je v kazdém semestru dotovan ¢astkou
200 000 K¢.

V roce 2019 byly podepsidny nové mezifakultni smlou-
vy s univerzitami v Lublani (Slovinsko) a Ryukoku (Ja-
ponsko) a bylo uzavieno memorandum o spolupraci
s University College of Kentucky (USA). ProdlouZeny byly
smlouvy s institucemi Béloruska statni univerzita, Statni
univerzita v Nizném Novgorodu a National Taiwan Nor-
mal University.

V roce 2019 pokracovalo tsili fakulty o budovaninabidky
programu a pfedmétd v angli¢tiné a ostatnich cizich jazy-
cich. Vramci programt IRP bylo na fakulté podpofeno cel-
kem 120 predméti vyucovanych v anglictiné a dalsich
cizich jazycich. 13 z nich predstavovaly nové predmeéty
nabizené pedagogy fakulty, 25 predmétt v angli¢tiné bylo
nabizeno opakované a 72 predmét bylo vyucovano (kom-
pletné nebo ¢4steéné) zahrani¢nimi pedagogy. Tyto pred-
méty jsou nabizeny napri¢ obory, nad ramec vyuky cizich
jazykl probihajici na filologickych katedrach a tstavech.
Zahrani¢ni propagace vzdélavaci nabidky v anglicti-
né byla realizovana prostfednictvim internetové reklamy,
specializovanych platforem (Keystone, Studyportals, Begin
Group) ¢&i ti¢asti na veletrzich v Rusku, vjihovychodni Asii
av Severni Americe.

Pokracovala také snaha o zvySeni podilu cizinct
v éeskych programech. Byla navdzéna spoluprace s Usta-
vem jazykové a odborné pripravy Univerzity Karlovy, jejimz
smyslem je predstavit fakultu jako atraktivni{ volbu pro
studium v ¢estiné potencidlnim zahraniénim uchaze¢tim
zejména ze slovanskych zemi.

V doktorském studiu dochazina FF MU ke sniZovani po-
¢tu studentt, avsak relativni podil doktorandd viadi ostat-
nim typtim studif se zvysil na 10 %. V roce 2019 studovalo
na FF MU 636 doktorandi. Internacionalizaci doktorského
studia fakulta podporuje pomoci doktorati ve sdileném
vedeni se zahrani¢nimi partnery. Pod sdilenym vede-
nim bylo v roce 2019 obhéjeno 6 doktorskych praci. Fakulta

/v

podporila 7 mezindrodnich doktorskych seminard a skol,
15 nejlepsich studentt v doktorskych programech obdrzelo
mimoradna stipendia ve vy$i10 a 15 tis. K¢.

V oblasti vyzkumu se fakulté podatilo etablovat v me-
zinarodnich projektovych formatech ziskem projek-
tu ERC Advance, jehoZ nositelem je Matthew Rampley,
B.A., Ph.D., se svym vyzkumem stfedoevropské meziva-
le¢né architektury. Matthew Rampley zamifil na fakultu
diky MUNI Award in Science and Humanities. Mezindrodni
presah m4 také uspéch v souté?i GA CR EXPRO docenta
Davida Zbirala a Gspésné feseni bilaterdlnich projekti GA
CR, TA CR a dalsich. FF MU posiluje svou t¢ast také v pro-
jektech aplika¢niho vjzkumu podporovanych Technologic-
kou agenturou CR (soutéZe zéta, omega) a programu NAKI
(Program na podporu aplikovaného vyzkumu a vyvoje ni-
rodni a kulturn{ identity) v gesci Ministerstva kultury CR.

FF MU patfi v oblasti publika¢ni a ediéni ¢innosti k nej-
produktivnéjsim fakultdm Masarykovy univerzity. V edi¢-
ni radé Spisy Filozofické fakulty Masarykovy univerzity bylo
vroce 2019 vydano deset tituld, z toho tfi v anglickém jazyce.
V ramci oslav 100. vyro¢i MU vydala fakulta dalsich Sest
kniznich tituld ve specialni edi¢ni fadé MUNIARTS 100.

V roce 2019 byla vytvorena nova smérnice upravujici
Zdsady edic¢ni ¢innosti na FF MU. Fakulta dlouhodobé pod-
poruje vydavani 22 odbornych ¢asopist, které se dari po-
stupné zarazovat do mezindrodnich databazi. Fakulta se
také zamérila na realizaci krokt vedoucich k zarazenf ¢a-
sopisti do DOAJ (Directory of Open Access Journals), ¢im¥
je podporovana politika otevieného pfistupu k védeckym
informacim.

V roce 2019 usporaddala FF MU radu akci pro akademic-
kou obec a absolventy fakulty v rdmci oslav 100. vyro¢i Ma-
sarykovy univerzity. Na absolventy byl zaméren predevsim
¢ervnovy Den absolventit FF MU. V ramci akce zaznély
ve svétové premiére dvé hudebni skladby absolventt fakul-
ty prof. Miloe Stédroné a Mgr. Ondieje Kyase. S podporou
fakultnich prostredkd se uskuteénily tridenni Antické dny,
které nabidly studentdm, zaméstnanctm fakulty i Siroké
verejnosti antické sportovni hry a komentované vojenské
asportovni ukazky. Akce vyvrcholila soutéZnim pochodem
Stathmos.
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P POGIKY 0TE\IREI\IA
UNIVERZITA POMAHA ROMOUM
NA VYSOKOU SKOL

Projekt Katedry socialni pedagogiky s nazvem Oteviena univerzita pomaha mladym RomUm zvySovat
sebevédomi a motivaci, aby se prihlasili na vysokou skolu. V lednu 2019 se v ramci projektu uskutec¢nilo
setkani romskych student(, zajemcU o studium a zastupcu organizaci, ktefi romské komunité predstavili
motivaéni kurzy a sou¢asné pozitivni vzory romskych absolventu. Projekt Pedagogické fakulty MU chce
motivovat mladé Romy, aby o prihlasce na vysokou skolu viilbec uvazovali, nasledné si vybrali spravny obor

a uspésné prosli prijimacim fizenim. Katedra navazuje na svou drivéjsi aktivitu, diky niz od roku 2006 uspésn
absolvovalo obor Socialni pedagogika 61 Romu.

Foto: St¥edogkolak Petr Banda (vlevo) a Stefan Grinvalsky, ktery plisobf jako doktorand na Pedagogické fakulté MU.
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Pedagogicka fakulta

V cele fakulty v inoru 2019 zapocal své druhé dékanské
obdobi doc. PhDr. Jiri Némec, Ph.D., ktery byl do své funk-
ce opétovné zvolen akademickym sendtem fakulty v fijnu
2018.

V roce 2019 studovalo na Pedagogické fakulté Masa-
rykovy univerzity 4 820 studentd, z toho 2 877 v baka-
laiskych, 598 v magisterskych a 1 204 v navazujicich
magisterskych studijnich programech. Mezifakultni
studium se realizovalo ve vybranych kombinacich obort
ve spolupréci s ESF, FF, FSpS, FSS a PfF MU.

Doktorskych studentd studovalo na fakulté 141 v rdmci
4 studijnich programu Specidlni pedagogika, Pedagogika, Spe-
cializacev pedagogice a Filologie. Nové bylo prijato ke studiu
40 doktorskych studentti a doktorské studium ukonéilo
statni doktorskou zkouskou a obhajobou disertaéni prace
27 absolventt.

V prabéhu roku 2019 doslo k transformaci jednoho baka-
larského, jednoho pétiletého magisterského a péti doktor-
skych studijnich obort na studijni programy, které budou
realizovany od akademického roku 2020/2021.

V ramci mobilit fakulta prijala 85 zahrani¢nich stu-
dentti. Pocet domécich studentt, kteri absolvovali zahra-
ni¢ni studijni nebo pracovni pobyt, vzrostl oproti predcho-
zimu roku na 219 studentd. Nové smlouvy fakulta uzavrela
s University of Bologna (It4lie) a s Malmd University (Svéd-
sko), novou bilaterlni dohodu mé4 fakulta s Chaoyang Uni-
versity of Technology (Tchaj-wan). Hlavni spoluprice se
zahrani¢nimiinstitucemibyla soustfedéna na strategické
partnery Kirchliche Pddagogische Hochschule KPH (Ra-
kousko), Bishop Grosseteste University (Velké Briténie),
Hague University of Applied Sciences (Nizozemi) a JAMK
(Finsko).

Védecka rada PAF MU zasedala v priubéhu roku 2019 cel-
kem ¢tyrikrat. Béhem téchto jednani probéhla dspésné tri
habilita¢ni fizenf a ¢ty rizeni byla nové zahdjena. V ka-
lend4¥nim roce 2019 fakulta (spolu)porddala 13 védeckych
konferenci, z nichZ 11 bylo s mezindrodni ti¢asti.

Dékan PdF doc. PhDr. Jiti Némec, Ph.D., obdrzel Medaili
za zdsluhy o rozvoj vzdéldvdni, kterou udéluje Cesk4 skol-
ni inspekce. Prof. PhDr. Jaroslav Vaculik, CSc., z katedry
historie PAF MU obdrzel v roce 2019 Cenu Jihomoravské-
ho kraje. Ceskd geograficka spole¢nost ocenila za nejlep-
$1 bakala¥skou préci v oboru geografie v CR Bc. Moniku
Motyckovou a jeji praci Analyza pristupnosti Starého Mésta
pro osoby s omezenou pohyblivosti. Cenu rektora MU za vy-
znamny umélecky poc¢in ziskal doc. Mgr. Petr Hala, Ph.D.
et Ph.D., za kompozici virtuézni skladby pro sélovy klavir
s ndzvem Midnight Snowstorm.

V roce 2019 bylo na Pedagogické fakulté MU feSeno
celkem 92 védecko-vyzkumnych projektu. Fakulta za-
znamenala zejména vyznamny narist v poCtu rfeSenych
projekt? TA CR, kterych bylo celkem 6. V tomto roce také
fakulta Fe$ila 6 projekt GA CR. V§znamny podil na celko-
vém projektovém portfoliu fakulty tvorily v roce 2019 pro-
jekty Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani,

kterych fakulta resila 14 a z toho tfi koordinovala. Z mezi-
nérodnich projektd Erasmus+ fakulta dva projekty koordi-
novala a v osmi spolupracovala jako partnerské organizace.
Fakulta se vyznamné zapojila do feSeni projektd v ramci
programfi INTERREG, AKTION, Ceské rozvojové agentury
na pomoc Ukrajiné a Mezindrodnfho visegradského fondu.
Na fakulté byly také feSeny dva projekty H2020 a 21 projek-
tt Fondu rozvoje MU.

Nejvétsiinvesti¢niakei fakulty v roce 2019 byla vystav-
ba a zprovoznéni kavarny Kafinet v budové na Pofi¢i 31,
ktera byla oteviena v inoru 2020. Vyznamnym aspektem
nové oteviené fakultni kavarny je zapojeni neziskové or-
ganizace Prah jizni Morava, ktera zajistuje provoz kavar-
ny. Diky této spolupraci tak kavarna mtze fungovat jako
tréninkové pracovisté pro osoby vracejici se do pracovniho
procesu po prodélaném psychickém onemocnéni.

Mezi nejvyznamnéjsi fakultni akce patrily v roce 2019
Den absolventii a Den oteviené fakulty, které se usku-
te¢nily jako soucast oslav 100 let od zalozeni Masarykovy
univerzity. Vyznamna byla také akce TFicet let svobody -
konference siicastniky sametové revoluce, kterd na fakul-
té predstavila vyznamné tcastniky listopadové revoluce
v roce 1989.
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K prilezitosti vyroc¢i 30 let od sametové revoluce hostila Masarykova univerzita Mﬁ bnostmi,
které staly u prerodu spoleénosti. Na plidé Ekonomicko-spravni fakulty MU vystoupili i Fe¢niky
napfiklad nékdejsi ministr financi Vaclav Klaus, tehdejsi ministr kultury Milan Y
byl v pfelomovém obdobi mistopfedsedou vlady, nebo pravni¢ka Hana Kodro!

s ndzvem 30 let transformac oleénosti pozvani hosté vzpomii
transforma & jej

istopadové transformaci

Foto: Prezident hospodarské komory Vladimir D1
na Ekonomicko-spravni fakulté MU.
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Ekonomicko-spravni fakulta

V roce 2019 studovalo na Ekonomicko-spravni fakulté
MU témér 2 700 studenttt, z toho 1 482 studentd v baka-
larskych, 1 086 studentd v navazujicich magisterskych
a 89 studentl v doktorskych studijnich programech.

Vyznamnym krokem se pro fakultu v roce 2019 stalo
ziskani nové akreditace programu Administration Pu-
blique (Vefejnd sprava) a reakreditace programu Vefejnd
ekonomika a sprdva evropskou agenturou European Asso-
ciation for Public Administration Accreditation (EAPAA).
Masarykova univerzita ma tak jako jedina v celé CR studijni
programy v oblasti vefejné spravy akreditované touto pres-
tizni organizaci.

Zésadnizménu prodélala podoba statnich zavére¢nych
zkougek (SZZ) bakalé¥ského i navazujictho magisterského
studia na fakulté. V souladu s podminkami novych stu-
dijnich programu a trendy na $pi¢kovych zahraniénich
vysokych $kolach se jadrem SZZ stala obhajoba zavérec-
né prace a §irsi rozprava o zvoleném tématu. V oblasti
doktorského studia se podarilo akreditovat unikatnf dok-
torsky studijni program Regiondlni ekonomie. Kromé samot-
né akreditace byla realizovdna spoluprace s vyznamnymi
zahrani¢nimi pracovisti (napt. WU Wien) &i vybudovéna
specializovana knihovna Manfreda Fischera. V roce 2019
pokracovala jednanf o mezifakultni vyuce v anglickém ja-
zyce ¢i o roz§ireni nabidky studijnich programi s pfimou
Gcasti zahrani¢niho partnera (napt. University of East
Anglia, UK). Na fakultu kazdoroéné piijizdi stabilni poget
vyménnych studentt, v roce 2019 se jednalo o vice nez 160
zahrani¢nich studentd. Pozitivné se vyviji i poéty zahra-
ni¢nich studentt v akreditovanych programech fakulty.

Vysledkem dlouhodobé komunikace s partnerskymi
organizacemi a firmami bylo vyrazné posileni oblasti
celozivotniho vzdélavani. V roce 2019 se podartilo reali-
zovat prvni nabidky ucelenych kurzi, a to kuptikladu pro
firmu dm drogerie markt, s.r.o. Cilem je nabidnout takové
vzdélavaci produkty s moduldrnimi kurzy, které by firmy
mohly dlouhodobé vyuzivat.

Nadale pokracoval zdsadni nartst poé¢tu védecko-vy-
zkumnych projektti podporenych z prestiznich grantovych
schémat, a to pfedevsim z programu H2020. Na konci roku
2019 méla fakulta v realizaci tri projekty H2020, pficemz
dvaznichjsou velkymikonsorcidlnimi projekty typu RIA -
Research and Innovation Actions, véetné spolupréce s vel-
kymi pramyslovymi firmami, jako je Gorenje Group (Slo-
vinsko), & partnery z vefejného sektoru, jako je UNESCO.

Ekonomicko-spravni fakulta se také zapojila do oslav
100. vyroc¢i MU a 30. vyroci sametové revoluce. Hlavni
akci se pro fakultu stala konference 30 let transformace
Ceské ekonomiky a spolecnosti, kterou poradala ve spolupraci
s FSS MU a PrF MU. Na akeci vystoupilo mnoho vyznam-
nych hostt z akademického i vetejného prostredi, napf.
prof. Vaclav Klaus, JUDr. Pavel Rychetsky a dalsi. Soucasti
vyroc¢nich oslav bylaiorganizace srazu absolventt s cilem
prezentovat absolventim soucasny zivot univerzity, resp.
fakulty.

V rdmci akce Open Day 2019 byl na fakulté slavnostné
spustén provoz nového filtra¢nfho automatu na vodu Filter-
mac. Instalaci zatizeni chtéla fakulta nejen zprostredkovat
Cerstvou filtrovanou vodu svym studentiim a zaméstnan-
ctm, ale také inspirovat k omezovani ndkupu balené vody
¢islazenych napojii v PET lahvich. Za pouhé tfi a ptil mésice
provozu v roce 2019, kdy automat poc¢itd kazdé naferpani,
se usetrilo pres 32 ooo pullitrovych PET lahvi, coz je
pres 800 kg plasti.

Jiz tradi¢né byly studentim MU v rdmci programu Top-
SeC (Top Students Centre) nabizeny prakticky orientované
rozvojové workshopy s firmami jako KPMG, Deloitte, EY,
NeoVize, IBM, ¢i exkurze do videtiského sidla Vienna Ins-
urance Group. V roce 2019 také fakulta zorganizovala pred-
nésky ve spolupraci s Grow with Google na téma start-upti
a digitalizace svéta.

ESF MU se muze pochlubit také vyrazné rozsifenym
portfoliem aktivit pro stifedoskolaky. K tradi¢nim pro-
jekttm Touch Econ, Semindr ekonomickych mozkil ¢i Bohatstvi
Zemé ptibyly exkurze pro studenty SS spojené s odbornym
workshopem ¢i program MiniErasmus, vysokoskolské stu-
dium na zkousku v pribéhu t#{ dnii. V roce 2019 na fakulté
poprvé probéhlo krajské kolo partnerské soutéze Ekono-
mickd olympidda, ale také akreditované kurzy pro pedago-
gy stfednich $kol pod hlavi¢kou Institutu ekonomického
vzdélavani (INEV).

Zaméstnanci ESF MU se zapojili také do sportovnich
aktivit, jiZ tradi¢né to byla akce Do prdce na kole, Sachovy
turnaj MU uspofaddany v ramci oslav 100letého vyro¢i ¢i
predvanoéni Badmintonovy turnaj ESF MU.
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Fakulta informatiky oslavila 25. vyro¢i od svého zalozenia v navazn*stl na oslavy zorganizovala Tyden
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édach). Profesofi pfijeli do Brna besedovat se studenty informatiky na témata

bnosti a type theory. Na zavér oslavného tydne se uskutecnila

sia Apocalyptica, jejimz autorem byl pfimo
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Fakulta informatiky

Na Fakulté informatiky MU se v roce 2019 uskutec¢nila vol-
ba dékana. V prvnim kole druhé volby byl znovuzvo-
len prof. RNDr. Jifi Zlatuska, CSc., ktery navazal na své
predchozi dékanské obdobi a ve vedeni fakulty pokracuje
od z4r{ 2019.

V roce 2019 studovalo na Fakulté informatiky MU cel-
kem 2 o061 studentti, z toho 1393 v bakalatskych a 567 v na-
vazujicich magisterskych programech a 101 doktorskych
studentti. V radmci prijimaciho fizeni 2019/2020 se pocet
prihlasek do bakalarského studia na FI vratil na obvykly
pocet 1 688 prihlasek. Celkem 700 prihlaSenym osobdm
byla na zdkladé stanovenych kritérif prominuta prijimaci
zkouska.

Fakulta od roku 2014 poskytuje prijimanym bakalar-
skym studentdm s vybornym prospéchem u maturity z ma-
tematiky nebo s ispéchy ve $pickovych soutézich motiva¢ni
stipendium ve vysi 7 0ooo K¢. Toto stipendium v roce 2019
Cerpalo11 % prvakd. Vynikajici vysledky v rdmci studiajsou
tradi¢né odménovany prospéchovym stipendiem, v roce
2019 byly takto ocenény dvé stovky studentt na fakulté.

V kvétnu roku 2019 FI Gspésné reakreditovala nabize-
né doktorské programy. Doslo k zachovani jediného dok-
torského programu Informatika se dvéma specializacemi
(Informatika: Fundamenty informatiky a Technologie a meto-
dologie pocitaovych systémii). S novym studijnim progra-
mem také FI pilotné testuje spoleéné vedeni studentti
s Akademii véd CR, konkrétné pod smlouvou s Gstavem
CzechGlobe.

V roce 2019 Gspésné zakoncilo doktorské studium na Fa-
kulté informatiky MU celkem 9 studentd. Studenti Martin
Jona$ a Katarina Furmanov4 ziskali Cenu dékana FI MU
za vynikajici disertaéni praci. Ibrahim Ghafir a Katarina
Furmanova obhdjili disertaéni praci v souladu s podmin-
kami evropského doktoratu. Michal BaldzZia, absolvent
fakulty z roku 2018, obdrzel za vynikajici disertaéni praci
Cenu rektora. Vit Novotny se stal Ph.D. talentem a obdrzel
stipendium ve vysi 300 ooo K¢.

Akademic¢t{ a vyzkumni pracovnici FI MU v roce 2019
ziskali a zadali Fesit 5 projektd GA CR, 2 projekty TA CR, 2
projekty Ministerstva vnitra z Programu bezpecnostniho
vyzkumu a H2020 projekt - Societal Challenges. Mimo uve-
dené nové projekty se na fakulté dale resily drive zapocdaté
projekty, zahrnujici 10 projektfi GA CR, 3 projekty TA CR, 4
projekty EU - ERC, H2020 - MSCA, H2020 Ecsel, H2020 RIA
aprojekty dalsich poskytovatelii ze strany ministerstev CR
(MPO, MV, MK a MSMT). V ramci MU to byly 4 mezioborové
vyzkumné projekty GAMU a 6 projekttt FRMU.

Profesor Daniel Kral, prvni drzitel MUNI Award in Sci-
ence and Humanities, byl v roce 2019 vybran jako jeden z 52
novych Fellow of the American Mathematical Society, pri-
¢em? je jednim ze dvou dritelf tohoto titulu v CR. Za vy-
zkumnou préci v oboru pocita¢ovych véd a informatiky
ziskala Tereza NeCasova Cenu Josepha Fouriera.

V rdmci SdruZeni primyslovych partnert (SPP) pred
koncem roku 2019 spolupracovalo s fakultou 31 firem, a to
4 firmy v kategorii Strategicky partner, 8 firem v kategorii
Partner a 19 firem jako SME partner.

Zajem o ¢lenstvi v SPP dlouhodobé prevysuje kapacitni
moznosti, diky ¢emuz je ¢lenstvi prodlouZeno jen na zakla-
dé kvalitné fungujici spoluprace. Duiraz se klade na zapo-
jeni studentt formou zavérecnych praci ve spolupraci
sfirmami. Uspé$né obhajené zavérecné prace ve spolupraci
sfirmami v roce 2019 ¢italy 99 praci, coz je vice nez étvrtina
uspésné obhijenych zavéreénych praci na FI. Podminkou
pro spolupréci firmy s FIna bazi strategického partnerstvi
je spole¢ny vyzkum a spole¢né vedeni doktorskych studen-
tl. V roce 2019 strategi¢t{ partneri FI takto podporovali 10
doktorskych studentt.

Fakulta v roce 2019 zorganizovala Den absolventii
k prilezitosti vyroci 25 let FI. Do oslav se podarilo zaradit
také navstévy dvou drzitelt Turingovy ceny Donalda E.
Knutha a Dany Scotta. Cestny doktorat jako sou¢dst oslav
obdrzel profesor Ross Anderson.

V &ervnu FI uspotddala souté? SVOC a zorganizovala
4 terminy kontaktnich Dnil otevienych dveri véetné zarijo-
vého OpenDay. Fakulta se zapojila do Noci védcil, Dne védy
a také do projektu détské univerzity MjUNI. Jako soucast
oslav Dies academicus a MUNI100 uskutec¢nili studenti FI
divadelni pfedstaveni proFIdivadlaa tradi¢niig. filmovy
festival FI MU v ramci MUNIFESTO s paralelnim promit-
nim na ptdé fakulty i v univerzitnim kiné Scala.

Fakulta také podporuje akce studentskych spolkt
(Spolek pratel severské zvéte a Studentska unie FI). V roce
2019 se uskuteénil Korespondencni semindr informatiky, sou-
té%e InterLos, InterJelen a InterSob, KSIlet, Poznej FI, K-Scuk
adalsi. Pro ziskani vétsiho povédom{ o fakulté informatiky
byly na stfednich $kolach usporaddny seminare progra-
movani pro vybrané studentky a studenty stfednich skol
(Android, Embedded systémy, Python) a letni $kola v pro-
storach fakulty.

V kontextu budovani vztahti s absolventy sifakulta zpra-
covala vysledky rozsdhlého prizkumu komunikaénich
preferenci a moznosti spoluprace absolventt s fakultou.
V podzimnim semestru byl rozeslan newsletter pro absol-
venty FIv angli¢tiné. Fakulta také pripravuje kampaii pro
zapojeni absolventt a firem SPP do propagace celoZivotniho
vzdélavani. Vyznamniabsolventi a jejich ispéchy jak v aka-
demickém, tak komer¢nim svété jsou prezentovani v ramci
nové galerie absolventi na webu fakulty.
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Fakulta socialnich studii

V dubnu 2019 zvolil Akademicky senat Fakulty socidlnich
studii MU nového dékana, kterym se stal prof. PhDr. Sta-
nislav Balik, Ph.D. Jeho ¢tyrlety mandat zacal 1. zaf{ 2019,
dékanskou funci prevzal od doc. PhDr. Bretislava Dan-
¢aka, Ph.D.

V roce 2019 na Fakulté socidlnich studii MU studovalo
2 702 studentt v bakalarskych a navazujicich magis-
terskych oborech a 198 doktorskych studentii. Fakulta
s jedinou vyjimkou (European Governance) dokonéila pro-
ces pfemény obord na studijni programy. Zjem o studium
naFSS MU v roce 2019 doklad4 vice nez 3100 prihlasenych
uchazecd do bakalarského studia, ktefi se poprvé mohli
hlasit do prijimaciho rizeni na FSS jiz od 1. zari namisto
1. listopadu.

Fakulta socidlnich studii nepolevila v diirazu na anglic-
ky vyucované studijni programy. V roce 2019 nabizela
v anglickém jazyce jeden bakalarsky studijni program In-
ternational Relations and European Studies a devét navazuji-
cich magisterskych programt. Dva z nich jsou organizova-
ny ve spolupraci s dalsimi evropskymi univerzitami. Sedm
studijnich programu v anglickém jazyce je pak nabizeno
na doktorském stupni.

V roce 2019 vyznamné pokrocil proces pripravy tri
novych anglickych bakalarskych programi: interdis-
ciplinarnich Global Challenges: Society, Politics, Environment
a Politics, Media and Communication a ddle mezifakultniho
Culture, media and performative arts, ktery vznikl ve spolu-
préci s filozofickou fakultou.

Duraz na vyuku v anglickém jazyce dokladaji i desitky
v angli¢tiné vyucovanych kurzd nabizenych mimo samot-
né anglické studijni programy. V roce 2019 byly do vyuky
zatazeny napriklad nové predméty americkych kolegu,
vyulujicich na FSS v ramci stipendia Fulbrightovy komise:
Carol Wise z University of South California (USA), James
Richter z Bates College (USA) a Brian D. Fath z Towson Uni-
versity (USA).

Kromé standardni vyuky na fakulté probéhla celd fada
dalgich vzdélavacich akei. Uskutec¢nil se osmy ro¢nik
Letni Skoly energetické bezpecnosti v Tel¢i organizovany
Katedrou mezindrodnich studii. Fakulta se zapojila do jiz
tradi¢ni akce Noc védcii a jako kaZdy rok dorazily na ptdu
fakulty stovky stredoskoldkd v ramci Multimedidlniho
dne.

Nadané studenty fakulta podporuje jak systémem sti-
pendif, tak prostfednictvim nékolika soutézi. Celkem 9 stu-
dentt ziskalo 11. dubna 2019 v rdmci soutéze Inocence Ar-
nosta Bldhy cenu za své bakalarské prace, kterd je spojena
se stipendiem a i¢asti na stejnojmenné konferenci. Katedra
medialnich studif a Zurnalistiky v rdmci jiZ zminéného
Multimedidlniho dne udélila Cenu Arnosta Heinricha pro
nejlepsi tvaréi bakalarské prace v oblasti médif a Zurna-
listiky.

Ocenéni byli studenti fakulty také mimo domdéci
pudu. Lucie Sovovd ziskala na univerzité ve Wageningen
cenu Storm-van der Chijs pro talentované doktorandky

a studentka Martina Smahelova obdrzela Cenu rektora
Masarykovy univerzity pro vynikajici studenty doktorskych
studijnich programil. V soutézi Cena Josefa Vavrouska Fakulty
socidlnich véd Univerzity Karlovy ziskal 1. misto student FSS
MU Ludvik Mauer.

V roce 2019 ziskala FSS MU celkem 23 védeckych pro-
jekti, z toho 11 projektti TA CR, 8 projekti GA CR. Institut
vyzkumu déti, mladdeZe a rodiny byl Gspésny s projektem
vyzvy GA CR EXPRO. Vyrazné vzrostl poet publikaci v da-
tabazi WOS v Q1a Q2. Najednotlivych pracovistich funguje
systém podpory excelentni védecké ¢innosti. Své aktivity
roz§itilo Oddéleni pro vyzkum a projektovou podporu.
Na fakulté je kladen diraz na propojeni védecké ¢innosti
s vyukou, zejména na magisterském a doktorském stupni.

Rok 2019 byl bohaty i na aktivity se silnym spolecenskym
dopadem. Naplno se rozjel studentsky projekt Fakescape
podporovany Katedrou politologie, jehoZ zdklad tvori hra
kombinujici prvky Gnikové a deskové hry, jejimz cilem je
naucit studenty zakladnich a stfednich kol rozpoznavat
nastrahy informaéniho svéta. Hru si zahrélo jiz vice nez
13 000 zaku a studentu.

V Cervenci 2019 bylo zahajeno spole¢né bydleni mla-
dych dospélych z détskych domovi a studentii Masa-
rykovy univerzity v ramci projektu Symbios, jehoZ
inicidtorem je pravé fakulta socidlnich studif. Socidlni
rozmér ma i projekt Katedry socialni politiky a socidlni
prace ve spolupraci s neziskovou organizaci Tripitaka Bar-
vy brnénského Bronxu, jehoz cilem je vytvoreni mistni
otevrené a samostatné komunity.

Celoro¢né puisobilo pod zastitou Katedry medidlnich
studif a Zurnalistiky studentské Radio R a studentska
televize Studex. Katedra mezindrodnich vztaht a evrop-
skych studif se zapojila do televizniho cyklu Historie.cz
s tématikou némecké okupace a fungovani némeckého
gestapa na uzemi Ceskych zemi. Vyucujici této katedry
zaroveil spolupracovali s Centrem pro lidskd prava a de-
mokracii.

Jako kazdy rok probéhli mezinarodni filmovy festival
Ekofilm s tématem Priroda - nase dédictvi, ktery navstivilo
pres 8 ooo divakt a ktery prezentoval vice nez 30 filmtia 1o
prednasek, workshopti a diskusi na téma moznosti ochrany
Zivotniho prostredi a pfirody.

Zasadni pro fakultu byly v roce 2019 oslavy vyroéi
100. let Masarykovy univerzity, vjejichZ rdmci probéhlo
nékolik akei, které podtrhly hodnoty, na nichz FSS, stej-
né jako celd univerzita stoji: humanismus, hledani pravdy
a otevienost.
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Fakulta sportovnich studii

Vroce 2019 studovalo na Fakulté sportovnich studii MU 874
studentt v bakalaiskych programech a 415 studentt
v navazujicich magisterskych programech. Studium
uspésné dokoncilo 332 absolventt. Fakulta studentm na-
bizi 8 stipendijnich program, pri¢emz stipendium na pod-
poru zavérec¢nych praci v anglickém jazyce bylo priznano
13 studentm.

V ramci prevodu na studijni programy byl v roce 2019
vbakalarském studiu akreditovan studijni program Télesnd
vychova a sport se specializacemi odpovidajici pivodnim
obortum: Management sportu, Regenerace a vyZiva ve sportu,
Rozhod(i kolektivnich her, Specidlni edukace bezpecnostnich
slozek a Trenérstvi. Dale bylo akreditovano sdruzené mezifa-
kultni studium s Pedagogickou fakultou MU, kde novinkou
je kombinace télesné vychovy s ¢eskym jazykem a literatu-
rou. Nové byl otevien studijni program Osobni a kondicni tre-
nér. V navazujicim magisterském studiu byly otevieny nové
akreditované studijni programy odpovidajici pivodnim
obortm: Aplikovand sportovni edukace bezpe¢nostnich slo-
Zek, Kondicni trénink a aplikovand kineziologie, Management
sportu, Utitelstvi télesné vychovy pro zdkladni a stredni Skoly.

V roce 2019 publikovali akademicti pracovnici fakulty
44 ¢lanka v Casopisech, byly vydany 2 odborné publikace,
2 kapitoly v odbornych publikacich a 3 ¢lanky ve sbornicich.

Ve sledovaném obdobi podali akademicti pracovnici
do fakultnich, univerzitnich, ndrodnich i mezindrodnich
grantovych schémat 96 ndvrhii projektii s po¢atkem rese-
ni v roce 2019, z nichz 32 bylo realizovano. Souc¢asné byla
fakulta spolutesitelem pri realizaci celouniverzitnich pro-
jektl OP VVV (SIMU+, MUNI4students, Postdoc@MUNI,
Kvalitniinkluzivni vzdélavani 24k se specidlnimi vzdéla-
vacimi potfebamina zdkladnia st¥edni gkole). Fakulta byla
partnerem v projektech KIDMOVE a NASME podpore-
nych z programu Erasmus+ Strategickd partnerstvi. FSpS
MU zridila Inkubator kinantropologického vyzkumu
jako samostatné oddéleni, jehoZ primarnim posldnim je
posileni védecko-vyzkumnych vysledkt fakulty.

V roce 2019 Fakulta sportovnich studii MU usporadala
jiz 12. ro¢nik mezinarodni konference Sport a kvalita
Zivota, na niz zavitalo vice nez 150 G¢astnikd, dale druhy
ro¢nik konference Vzpirdni a kondiéni priprava v silovych
sportech a také specidlni olympiaddu pro handicapované
sportovce pod zastitou Ceského hnuti specidlnich olympiad.

Vroce 2019 FSpS rozvijela spolupraci se zahrani¢nimiin-
stitucemi, byly podepséany ti nové smlouvy s partnerskymi
univerzitami z Chorvatska, Velké Britdnie a Slovenska.

V ramci mobilitnich programi vycestovalo 47 studentt,
18 akademickych a 8 neakademickych pracovnikd. Studij-
ni pobytna FSpS absolvovalo 52 zahrani¢nich student
apricestovalo 15 zaméstnanct zahrani¢nich univerzit, kte-
i absolvovali vyukovy pobyt nebo skoleni.

Fakulta pokracovala ve spolupraci s Beijing Sport Uni-
versity, najejimz zakladé studovalo 18 studentt z této uni-
verzity studijni program zaloZeny na specializaci rozhodéi
kolektivnich her. Studenti ptsobili jako rozhodéi fotbalu,

kterym bylo svéfeno celkem 645 delegaci v soutéZich Ri-
dici komise pro Cechy (mladeZnické utkéani), krajskych
fotbalovych svazil (Jihomoravsky KFS a Pardubicky KFS)
a okresnich fotbalovych svazl Brno-venkov, Brno-mésto,
Blansko, Bieclav, Pardubice a Usti nad Orlici. V ramci tohoto
projektu spolupracovala FSpS s mezindrodnimi fotbalovy-
mi rozhodéimi FIFA a UEFA a pfednimi odborniky z FACR.

Béhem roku 2019 se FSpS podilela na organizaci mnoha
akci celospolecenského presahu. Akce, které byly usku-
te¢nény v ramci univerzitnich projektti reagujici na spole-
Censké vyzvy, byly zejména Zimni hry specidlnich olympidd,
workshop Moderni gymnastika osob s mentdlnim postiZenim,
Studenti FSpS podporuji sportovce s handicapem, Onko vikend
v Tel¢i pro onkologické pacienty a Kurz sebeobrany pro osoby
slabozraké a nevidomé. FSpS se kromé celouniverzitnich
akci podilela také na vysildni CRo z FSpS a vystavé v Tech-
nickém muzeu Pocdtky sportuv Brné, icastnila seiveletrhu
SPORT LIFE.

Fakulta v roce 2019 také zahajila pripravy na ziskani
prestizniho ocenéni HR Excellence in Research Award, ci-
lem je zvySeni prestiZe a atraktivity pro vyzkumné pracov-
nfky, zvyseni kvality péce o lidské zdroje ¢i vytvoreni pod-
minek pro pritazlivéjsi kariéru v oblasti vyzkumu a vyvoje.

Na fakulté byla uspordddna rada akci pro zameéstnance
a absolventy, napriklad Valentynsky turnaj ve stolnim tenise,
setkani se studenty v rdmci Grilovdni dékanil a se zamést-
nanci béhem Grilovdni s dékanem, akce GET OUT, Vdno¢ni
velirek pro zaméstnance a Advent na FSpS urc¢eny pro déti
zaméstnancl. V roce 2019 byl spolu s ostatnimi stfedisky
Univerzitniho kampusu Bohunice uspofddan druhy roé-
nik Campus day. Pti této akci maji zaméstnanci a studenti
vSech kampusovych sou¢asti moznost se neformalné setkat
pri sportovnim a kulturnim programu.

Studenti FSpS byli tispésni na Ceskych akademickych
hrdach2o19 i Svétové letniuniverzidadé v Neapoli. Studenti
Lucie Brazdova, Monika Chochlikova, Dominik Vavrecka
a Adam Vaclavik byli ocenéni jako Nejlepsi akademicky
sportovec mésta Brna.
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Stredoevropsky technologicky institut

V roce 2019 se CEITEC MU nadale zasazoval o zlepSovani
kvality lidského Zivota a zdravi skrze sviij kvalitni zdkladni
vyzkum v oblasti véd o zivé prirodé. V roce 2019 se na vy-
zkumu v CEITEC MU podilelo 444 védeckych a technic-
kych pracovniki a 84 administrativnich pracovnika pod-
porujicich efektivni chod tistavu. Zaméstnanci institutu
pochazeji celkem z 37 zemi svéta, vice nez tfetinu tvori
cizinci a polovinu Zeny.

CEITEC MU neustale dba na zlepSovani pracovnich pod-
minek a rozvoj managementu lidskych zdroja. Tyto prin-
cipy jsou ukotveny v HR strategii a akénim planu, které
byly formulovany na zdkladé European Charter for Resear-
chers and the Code of Conduct for Recruitment of Researchers.
CEITEC MU nabidl v roce 2019 svym vedoucim vyzkumnych
skupin 3 skoleni mékkych dovednosti a 9 skoleni prenosi-
telnych a technickych dovednosti. 22 $koleni bylo uspora-
déno pro doktorské studenty a postdoktordln{ vyzkumni-
ky, ti méli dale moznost zi¢astnit se 5 interaktivnich akei
zameétenych na kariérni rozvoj védcd.

Vroce 2019 CEITEC MU aktivné prezentoval své védecké
vysledky $iroké vefejnosti. Ustav vydal celkem 15 tiskovych
zprav, publikoval 77 ¢lankt na svych webovych strankach
a roz§iril 703 zprav pres své socidlni sité. Védci se proak-
tivné ucastnili védecko-popularizaénich akci, jako jsou Sci-
ence Café nebo Science Slam, institut hostil 10 exkurzi pro
ceskéizahraniénistudenty, organizoval 7 konferenci, 82
prednasek a 26 odbornych workshopt, které byly otevieny
mezindrodni védecké komunité.

Védci z CEITEC MU publikovali v roce 2019 pies 300
¢lanku v prestiznich recenzovanych védeckych ¢asopi-
sech, z nichZ vice neZ polovina byla v ¢asopisech patricich
mezi 25 % nejlepsich oborovych periodik. Publika¢ni ak-
tivita institutu predstavuje asi tfetinu védeckého vykonu
MU dle Nature Indexu.

Tym strukturnich virologti Pavla Plevky popsal struk-
turu faga P68. Price byla publikovana v ¢asopise Science
Advances. Pavel Plevka byl se svym projektem, zamére-
nym na replikaci fagt v bakteridlnim biofilmu, ispésny
ivevyzvé ERC CZ.

Jiri Fajkus se svym tymem vyvratil nékolik dosud exis-
tujicich poznatkl ve vyzkumu telomeraz, price jeho
tymu byla publikovana v odborném ¢asopise Nucleid Acid
Research. Jifi Fajkus s timto vjyzkumem uspél v ndrodnim
projektu GA CR EXPRO.

Dalibor BlaZek se svym tymem popsal vyznam bilko-
viny nazyvané CDK 11 v bunécném déleni a ukézal, Ze
by se tato bilkovina mohla stat jednim z cilt pro pripadnou
nadorovou terapii. Vysledky byly publikovany v ¢asopise
EMBO Reports.

Védkyné pod vedenim Jana Hejatka objasnily vyznamné
spojeni mezi dvéma dalezitymi fytohormony cytoki-
ninem a etylénem a jejich roli v regulaci rastu kofent
rostlin. Vysledky jejich studie publikoval odborny ¢asopis
Molecular Plant.

Pavel Plevka ajeho vyzkumny tym ziskali Cenu Wernera
von Siemense za nejvyznamnéjsi vysledek zakladniho
vyzkumu. Marek Mraz ziskal Cenu rektora MU za mimo-
radny vysledek v mezinarodnf grantové soutézi za svij ERC
Starting Grant. Marek Mraz byl dale ocenén Ligou proti
rakoviné za vyznamnou préci v oboru onkologie a obdrzel
cenu piredsedkyné Grantové agentury CR za Spickovy
vyzkum. Katefina Musilova obdrZela za vysledky svého
vyzkumu cenu Purkyiova nada¢niho fondu. Cenu rek-
tora MU za dlouhodobé vynikajici vysledky ve vyzkumu
ziskal v roce 2019 Ivan Rektor. Cenu Petra Sedmery, udé-
lovanou Spektroskopickou spole¢nosti Jana Marka Marci,
ziskal Konstantinos Tripsianes.

V roce 2019 uspél institut v 9 narodnich a 28 mezina-
EMBO Installation Grant, ktery ziskal juniorni vedouci
vyzkumné skupiny Panagiotis Alexiou. Ttilety grant po-
muze vybudovat laboratot zabyvajici se bioinformatikou
a vyvojem revolu¢ni technologie strojového uéeni apliko-
vatelné v biomediciné. CEITEC MU také ziskal 2 prestizni
MSCA-IF granty, které zajisti financovani pro zkusené
postdoktordlni vyzkumniky prichazejici ze zahranici.

Institut v roce 2019 ziskal dotaci 565 milionti na inova-
ci pristrojového vybaveni. Nejvyssi ¢astku obdrZel pro-
jekt Ceské infrastruktury pro integrativni strukturni biologii,
ktera se zabyva studiem prostorového usporadani biomo-
lekul. Modernizace se do¢ka také Ndrodni infrastruktura
pro biologické a medicinské zobrazovdni (Czech-Biolmaging).

CEITEC MU déle koordinuje partnerstvi Alliance4Life,
jehoz ¢leny je 10 vyzkumnych univerzit a iistavll z 9 zemi
stfedni a vychodni Evropy. Je partnerem konsorcia 14
prednich evropskych vyzkumnych instituci EU-LIFE za-
méreného na podporu kolaborativniho biomedicinského
vyzkumu v Evropé.

Dal$im velmi prestiznim mezindrodnim projektem ko-
ordinovanym ze strany CEITEC MU je MSCA RISE pro-
jekt Inter TAU, jehoz hlavnim reSitelem je Jozef Hritz
z vjzkumné skupiny Lukase Zidka. Tento mezinérodni
multidisciplindrni projekt spojuje 8 partnert z USA, Ka-
nady, Argentiny, Irska, Slovenska a CR a vyuZiva poznatky
integrativni strukturnibiologie pro analyzu patologického
tau proteinu za i¢elem prozkoumadni atraktivniho terapeu-
tického cile pro Alzheimerovu chorobu.
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Ustav vypoéetni techniky

Dlouhodobym cilem Ustavu vypoéetni techniky MU je
synergické propojeni aplika¢né orientovaného vyzkumu
avyvoje s pé¢i o rozsdhlou informaéni infrastrukturu Ma-
sarykovy univerzity a jeji rozvoj. V istavu se kombinuji
profilujici vyzkumné sméry - kyberbezpeénost a rozvoj
a vyuziti e-infrastruktur - spole¢né s provozem, kon-
cepénim rozvojem a metodickym dohledem nad informaéni
infrastrukturou MU (s vyjimkou provozu agend IS MU)
avramcindrodn{ e-infrastruktury CERIT-SC.

Kyberbezpeénostni vyzkum je primarné zajistén projek-
tem OP VVV Centrum excelence pro kybernetickou krimi-
nalitu (C4E), ktery je koordinovan UVT (tymem CSIRT MU)
a zapojuje tymy z FI a PrF MU ve $pickovém vyzkumném
prostredi, kde je integrovana informatika spolu s pravnimi
a sociologickymi aspekty kyberbezpeénosti. Rozvoj Cent-
ra C4E byl podporen 2 mezinarodnimi a 7 narodnimi
projekty pievazné z Ministerstva vnitra CR nebo TA CR,
vysledky byly prezentovany v 21 publikacich. Velmi vy-
znamné bylo posilovani povédomi o kyberbezpecénosti, a to
jak dalsim rozvojem bezpecnostniho portalu, tak i sadou
vzdélavacich materidld a online kurzem Kyberkompas.
Vyznamna je rovnéz pokracujici spoluprace s dal$imi vy-
sokymi skolamiibezpeénostnimi slozkami stitu, zejména
s NUKIB.

UVT se stalo jedinym partnerem a dodavatelem kli-
c¢ovych technologii pro aktivitu eIDAS CESNET, ktera
poskytuje sluzby v oblasti elektronického podpisu vyza-
dované natizenim eIDAS. Jedna se o centralni sluzbu pro
spravu certifikatd a pro vytvareni podpist, kterd je po-
stavena na technologii RemSig vyvinuté na UVT. Sluzba
poskytuje kvalifikovany elektronicky podpis ve spolupraci
s certifika¢n{ autoritou PostSignum Ceské posty a zagalo ji
vyuzivat na 12 vefejnych vysokych skol.

V pribéhu roku 2019 tstav realizoval rozsahlé trzni
konzultace v oblasti technickych specifikaci budouciho
ekonomicko-personalniho systému Masarykovy univerzi-
ty. Jejich cilem bylo potvrdit vhodnost pfechodu na koncept
otevieného kontinudlniho vyvoje téchto systémi a moz-
nost plného zapouzdfeni vSech uzivatelskych rozhrani
do systému, ktery by byl plné pod vyvojovou kontrolou MU
aktery by rozsiroval dosavadni systém INET. Pred koncem
roku 2019 ustav vyhlasil druhé kolo trznich konzultaci ci-
lené na technickou flexibilitu nabizenych feSeni.

Vroce 2019 UVT podpotil vznik konsorcia e-INFRA CZ,
které je nositelem aktudlné jiz jediné stejnojmenné narod-
nf e-infrastruktury. Koordinatorem je sdruZzeni CESNET,
partnery centrum CERIT-SC (jeho# nositelem je UVT)
a narodni superpodéitacové centrum IT4Innovations
na VSB-TUO. Konsorcium ptipravilo a Gsp&$né obhaji-
lo investiéni financovani rozvoje e-INFRA CZ pro roky
2020-2022 v ramci nového projektu OP VVV.

UVT pokradoval v koordinaci projektd OP VVV CE-
RIT-SC a ELIXIR CZ: Budovani kapacit, jejichZ prostred-
nictvim je zajiStén investi¢ni rozvoj obou zminénych vel-
kych vyzkumnych infrastruktur. Souc¢asné byla v roce 2019

zahéjena realizace nékolika projekt H2020, vnichz je UVT
zapojen diky dspéchim ve vyvoji a provozu autentizac-
ni a autoriza¢ni infrastruktury pro celoevropska ESFRI
konsorcia ELIXIR a BBMRI. V ramci projektu H2020 EOSC
Life vede z4stupce Ustavu pracovni skupinu (workpackage),
kterd je povérena vybudovanim autentizaéni a autorizaéni
infrastruktury (LS AAIL Life Science Authentication and
Authorisation Infrastructure) pro cely cluster 13 evrop-
skych vyzkumnych infrastruktur v oblasti véd o zivé
prirodé a lékaistvi, v projektu CINECA pak zastupce
ustavu odpovidd na stejné irovni za rozvoj a zajisténi AAI
pro spolupraci v této oblasti mezi EU a Kanadou. Dosazené
vysledky prispély k zapojeni do aktivit IMI v oblasti péce
o vzacné choroby.

Prostfednictvim zminénych i dal$ich projektd H2020
ustav postupné posiloval svou roli pri budovani EOSC
(European Open Science Cloud) a zapojeni CR do t&chto
evropskych aktivit. Zastupci UVT se podileji na tvorbé
politik pro budouci evropské prostiedi (EOSC Hub), jsou
prostrednictvim projektu OpenAIRE zapojeni do reSeni
problematiky otevireného pristupu k védeckym publika-
cim Open Access ivyzkumnych datvramciiniciativ FAIR
Data. UVT také sbiral data o ndkladech souvisejicich s Open
Access. Nandrodnidrovnije Gstav zapojen v CzechELib pri
zajisténi pristupu k portfoliu potfebnych elektronickych
informacnich zdroja.
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Tabulka 1

Vedeni Masarykovy univerzity v roce 2019

Jméno ‘ Funkce
Vedeni univerzity do 31. 8. 2019
doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D. rektor

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.

prorektor pro internacionalizaci

prof. Ing. Petr Dvorédk, CSc.

prorektor pro vjzkum

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc.

prorektorka pro zéleZitosti studentd

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

prorektor pro studium a informaén{ technologie

doc. PhDr. Markéta Pitrova, Ph.D.

prorektorka pro rozvoj

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D.

prorektorka pro vnéjsi vztahy

Mgr. Marta ValeSova, MBA

kvestorka

Mgr. Iva Zlatuskova

kanclérka

Mgr. Tereza Fojtova

reditelka pro komunikaci

Ing. Sarka Rehotova

reditelka pro strategii

Vedeni univerzity od 1. 9. 2019

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

rektor

doc. PhDr. Bretislav Danédk, Ph.D.

prorektor pro internacionalizaci

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

prorektor pro vzdélavani a kvalitu

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D.

prorektorka pro zéleZitosti studentt a absolventt

prof. RNDr. Sarka Pospisilov4, Ph.D.

prorektorka pro vyzkum a doktorské studium

prof. PhDr. Jiti Hanus, Ph.D.

prorektor pro persondlni a akademické zalezitosti

doc. JUDr. Radim Pol¢ék, Ph.D.

prorektor pro legislativu, informaéni technologie a korporatni vztahy

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.

prorektor pro rozvoj

Mgr. Marta ValeSova, MBA kvestorka

Maridn Kis§, M.A., Ph.D. kanclér

Tabulka 2

Akademicky senat MU v roce 2019

Jméno ‘ Funkce Souéast ‘ Fakulta ‘ Datum od Datum do
prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. predseda Akademicky senat FSS 01.01.2015 03.06.2019
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Akademicky senat ESF 03.06.2019  31.12.2020
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Komora akademickych pracovniki ~ ESF 01.01.2015 03.06.2019
Mgr. Maria Kralova, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovnikii ~ ESF 07.10.2019  31.12.2020
Mgr. Michaela Tvrdoriova predsedkyné Studentskd komora PIF 01.01.2015 26.06.2019
Mgr. et Mgr. Tomas Varga predseda Studentsk4 komora FF 27.06.2019 31.12.2020
Bc. Natalia Antalova ¢len Studentsk4 komora LF 01.01.2018 31.12.2020
Alexandra Beckova ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 31.12.2020
prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.10.2013  31.12.2020
RNDr. Jaroslav Bendik ¢len Studentskd komora FI 01.09.2019 31.12.2020
prof. MUDr. Milan Brézdil, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki  LF 01.01.2015 31.12.2020
Lukas Buchta ¢len Studentsk4 komora PrF 01.01.2018 31.12.2020
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FI 01.01.2018 31.12.2020
Cenék Cernoch ¢len Studentsk4 komora LF 17.10.2019 31.12.2020
Karel Dolecek ¢len Studentsk4 komora PdF 28.01.2017 01.06.2019
JUDr. Kléra Drli¢kova, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.01.2015 31.08.2019
prof. RNDr. Zuzana Do$l4, DSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PfF 01.01.2018 31.12.2020
Oldtich Tristan Florian ¢len Studentsk4 komora PrF 01.01.2018 31.12.2020
doc. Ivan Foletti, MA, Docteur es Lettres ¢len Komora akademickych pracovnik FF 01.01.2018 31.12.2020
prof. RNDr. Zdenék Glatz, CSc. len Komora akademickych pracovniki ~ PfF 01.01.2018 31.12.2020
Mgr. et Mgr. Stanislav Hasil ¢len Studentsk4 komora FF 26.10.2018 31.12.2020
Mgr. Dagmar Heiland Travnikova, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikd ~ FSpS ~ 01.01.2018  31.12.2020
Mgr. Eduard Hrazdira, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSpS ~ 01.01.2018 31.12.2020
Bc. et Be. Jan Janecek ¢len Studentskd komora PIF 17.10.2019 31.12.2020
Ing. Mgr. Daniel Kereke§ ¢len Studentsk4 komora FSS 02.11.2015 31.12.2020
Mgr. Bc. Michal Ko$¢ik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ LF 01.01.2018 31.12.2020
prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FI 01.01.2018 31.12.2020
Mgr. Maria Krélova, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ ESF 01.01.2018 06.10.2019
Mgr. Tereza Kralova ¢len Studentsk4 komora FSpS  01.01.2018 31.12.2020
Mgr. Karel Kubicek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt VU 01.01.2015 31.12.2020
Mgr. Michal Kumstét, Ph.D. ¢len Studentsk4 komora FSpS  01.01.2018 31.12.2020
RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik  PIF 01.01.2015 31.12.2020




Jméno Funkce Souéast ‘ Fakulta ‘ Datum od Datum do

Mgr. Katetina Lojdova, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki  PdF 01.01.2018 31.12.2020
Mgr. Jakub Maly ¢len Studentska komora PiF 01.09.2019  31.12.2020
Ing. Martin Murin ¢len Studentské komora ESF  01.01.2018 31.12.2020
doc. Mgr. Petr Najvar, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt ~ PdF 01.01.2012 31.12.2020
Bc. Jifi Némec ¢len Studentska komora FSS 01.01.2018 31.12.2020
Mgr. Kamila Novotna ¢len Komora akademickych pracovnikic VU 01.01.2018 15.11.2019
Bc. Jakub Peschel ¢len Studentska komora FI 01.01.2015 31.08.2019
doc. RNDr. Tom4s Pitner, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FI 01.01.2018 31.12.2020
PhDr. Renata Prucklova ¢len Komora akademickych pracovniki VU 01.01.2018 31.12.2020
prof. MUDr. Irena Rektorova, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki VU 16.11.2019  31.12.2020
prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 19.10.2019  31.12.2020
doc. Mgr. Tomé$ Rihacek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSS 01.01.2018 31.12.2020
Mgr. et Mgr. Markéta Sedlakova ¢len Studentsk4 komora PdF 01.01.2015 31.12.2020
JUDr. Veronika Smutn4, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ PrF 01.09.2012 31.12.2020
PhDr. Petr Suchy, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt ~ FSS 01.01.2006 16.09.2019
Mgr. Zuzana Szab6 Lenhartova ¢len Studentsk4 komora PdF 27.05.2019 31.12.2020
doc. Mgr. Radim Sip, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik ~ PdF 01.01.2018 31.12.2020
doc. PhDr. Iva Smidov4, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniktt ~ FSS 01.09.2019 31.12.2020
Mgr. Ing. Ondiej Spetik ¢len Studentska komora ESF  01.01.2018 31.12.2020
Albert Stérba ¢len Studentsk4 komora LF 01.01.2018 30.05.2019
RNDr. Vladimir Still ¢len Studentsk4 komora FI 01.01.2018 31.12.2020
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ LF 01.01.2009 31.12.2020
Mgr. Daniel Vazquez Tourino, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnika ~ FF 01.04.2018 31.12.2020
Mgr. et Mgr. Tomas Varga ¢len Studentsk4 komora FF 01.01.2018 26.06.2019
doc. PhDr. Tomas Vléek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FSS 18.10.2019  31.12.2020
Mgr. Petr Vurm, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki ~ FF 01.01.2018 31.12.2020
Bc. Ondrej Vymazal ¢len Studentsk4 komora PiF 01.01.2015 13.06.2019
Mgr. et Mgr. Jan Werner ¢len Studentsk4 komora FF 01.01.2018 31.12.2020
Bc. Martin Zoba¢ ¢len Studentsk4 komora FSpS  17.09.2018 31.12.2020

Akademicky senat Masarykovy univerzity (AS MU) zasedal v roce 2019 celkem desetkrat, pravidelné se schazela rovnéz Studentska komora AS MU, nepravidelné i Komora akademickych pracovnikil
ASMU. | ASMU v tomto roce zvolil prof. MUDr. Martina Barese, Ph.D., kandid4tem na funkci rektora MU a po jeho jmenovani do funkce prezidentem republiky vyjadiil senét podporu navrzenému
tymu prorektorek a prorektorti a udélil souhlas k rekonstrukei Védecké rady MU. Zaroveri si AS MU v tomto obdobf zvolil i kompletni nové vedent: predsedu AS MU i predsedy obou komor. | Dale

se AS MU vénoval své bézné ro¢ni agendé spoivajici v projednavéni a schvalovani rozpo¢tu MU a projednavéni a schvalovéani vnitinich predpist univerzity i fakult. V tomto roce se AS MU zéroven
vyjadioval k celé ¥adé majetkovych operaci, souvisejicich mimo jiné s nikupy pozemki v oblasti UKB nebo s prodejem rekrea¢ntho stiediska Cikhaj. | Clenové senitu se aktivné zapojili do hodnocen
projektii Fondu rozvoje MU a senat také nominoval nékteré nové delegéty do Rady vysokych skol.

Tabulka 3

Spravni rada MU v roce 2019

Jméno Funkce

MgA. Petr Pleva predseda

Mgr. Jit{ Gruber mistopredseda
JUDr. Dagmar Lastovecka mistopredsedkyné
PhDr. Jindfich Fry¢ ¢len

Mgr. Jitf Hamza ¢len

JUDr. Michal Hasek &len

Mgr. Petr Hladik ¢len

Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. ¢len

Ing. Pavel Kysilka, CSc. ¢len

Mgr. Martin Malecek ¢len

MgA. David Marecek, Ph.D. ¢len

Ing. Eduard PaliSek, Ph.D., MBA ¢len

PhDr. Richard Svoboda, MBA élen

Be. Erik Tabery ¢len

Ing. Petr Vokrél ¢len

Maridn Kis§, M.A., Ph.D. tajemnik

Spravni rada MU jednala v roce 2019 tiikrat - k 10. b¥eznu 2019 probéhlo koresponden¢ni hlasovéni, dne 20. kvétna 2019 a 21. #{jna 2019 probéhla zasedani. V srpnu 2019 byli ¢leny SR MU znovu
jmenovani Mgr. Jiff Gruber a PhDr. Richard Svoboda a v srpnu 2019 se ¢leny SR MU nové stali Mgr. Petr Hladik a Mgr. Martin Malecek. V listopadu 2019 na ¢lenstvi v SR MU rezignoval Bc. Erik Tabery.
Predsednictvo SR MU pracovalo ve slozeni MgA. Petr Pleva, piedseda, Mgr. Jifi Gruber, mistopfedseda, JUDr. Dagmar Lastoveckd, mistopredsedkyné. Na zased4ni 21. ¥{jna 2019 bylo v souvislosti

s blizicim se zdvérem mand4tu stavajiciho predsednictva zvoleno pfedsednictvo nové, a to ve slozeni JUDr. Dagmar Lastoveck4, pfedsedkyné, PhDr. Richard Svoboda, MBA, mistopredseda, a Mgr. Jif{
Hamza, mistopfedseda. Mandat nového pfedsednictva za¢ind 21. kvétna 2020 a trva do 20. kvétna 2022.




Tabulka 4

Védecka rada MU v roce 2019

Jméno

Védecka rada MU do 31. 8. 2019

doc. PhDr. Mikul4s Bek, Ph.D. predseda

Interni élenové

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.* Lékarsk4 fakulta

prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc.* Pravnick4 fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.* Prirodovédecka fakulta
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc.* Fakulta informatiky

doc. PhDr. Bretislav Dan¢ék, Ph.D.*

Fakulta socidlnich studii

prof. RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D.* Lékarska fakulta
prof. Ing. Petr Dvordk, CSc.* Lékarska fakulta
prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M.* Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr G4l, Ph.D.* Lékarska fakulta

prof. RNDr. Ivan Holoubek, CSc.*

Pfirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Josef Jany$ka, DSc.*

Pfirodovédecka fakulta

prof. MUDr. Tom4s Kasparek, Ph.D.*

Lékatsk4 fakulta

doc. Mgr. Tomas Ka$parovsky, Ph.D.*

Pfirodovédeck4 fakulta

prof. RNDr. Jaroslav Ko¢a, DrSc.*

Pfirodovédeck4 fakulta

prof. RNDr. Ludmila K¥ivdnkov4, CSc.*

Rektorat

prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc.*

Filozoficka fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr.*

Pfirodovédeckd fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.*

Ekonomicko-spravni fakulta

doc. PhDr. Jiti Némec, Ph.D.*

Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D.*

Fakulta sportovnich studif

doc. PhDr. Markéta Pitrov4, Ph.D.*

Fakulta socidlnich studii

prof. PhDr. Milan Pol, CSc.*

Filozoficka fakulta

prof. Ing. V4clav Pfenosil, CSc.*

Fakulta informatiky

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc.*

Fakulta socidlnich studii

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc.*

Pravnick4 fakulta

doc. JUDr. Markéta Seluckd, Ph.D.*

Pravnick4 fakulta

prof. PhDr. Tomas Sirovatka, CSc.*

Fakulta socidlnich studii

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.*

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc.*

Pfirodovédeck4 fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatoriov4, Ph.D.*

Pedagogicka fakulta

prof. PhDr. Martin Wihoda, Ph.D.*

Filozoficka fakulta

Externi élenové

prof. PhDr. Viera Bac¢ova, DrSc.*

Slovensk4 akadémia vied

prof. Ing. Jiff Drahos, DrSc., dr. h. ¢.* Akademie véd CR
prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.* Vysoka $kola ekonomicka v Praze
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D.* CERGE-EI

prof. Lenka Karfikova, Dr. theol.*

Univerzita Karlova

prof. PaedDr. Pavel Kola¥, Ph.D.*

Univerzita Karlova

doc. RNDr. Stanislav Kozubek, DrSc.*

Akademie véd CR

prof. RNDr. Petr Kulhdnek, CSc.*

Ceské vysoké uéent technické v Praze

prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.*

Vysoka $kola ekonomick4 v Praze

prof. JUDr. Hana Markova, CSc.*

Univerzita Karlova

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.*

Janackova akademie muizickych uméni v Brné

prof. RNDr. Karol Micieta, Ph.D.*

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.*

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. Ing. Oldrich Pytela, DrSc.*

Univerzita Pardubice

prof. Mgr. Martin Putna, Dr.*

Univerzita Karlova

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.*

Univerzita Karlova

prof. Ing. Luk4s Sekanina, Ph.D.*

Vysoké uceni technické v Brné

doc. PhDr. Irena Sobotkové, CSc.*

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Vladimir Soucek, DrSc.*

Univerzita Karlova

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.*

Ceské vysoké uéent technické v Praze

prof. RNDr. Jitka Ulrichov4, CSc.*

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc.*

Veterinarni a farmaceutick4 univerzita Brno

prof. Ing. Radimir Vrba, CSc.*

Vysoké uéeni technické v Brné

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.*

Univerzita Karlova

prof. RNDr. Eva ZaZimalovd, CSc.*

Akademie véd CR

prof. MUDr. Toma$ Zima, DrSc., MBA*

Univerzita Karlova




Jméno

Védecka rada MU od 1. 9. 2019

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

predseda

Interni ¢lenové

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.**

Fakulta socidlnich studii

doc. PhDr. Mikul4s Bek, Ph.D.** Filozofick4 fakulta
Mgr. Michal Bulant, Ph.D.** Prirodovédecka fakulta
prof. RNDr. Ivana Cernd, CSc.** Fakulta informatiky

doc. PhDr. Bretislav Dan¢dk, Ph.D.**

Fakulta socidlnich studii

prof. RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D.** Lékarska fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M.** Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr Gél, Ph.D.** Lékarsk4 fakulta

prof. PhDr. Jiff Hanu$, Ph.D.** Filozofickd fakulta

doc. Mgr. Toma$ KaSparovsky, Ph.D.**

Pfirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Jana Kldnov4, Ph.D.***

Pfirodovédeck4 fakulta

prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc.**

Filozoficka fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr.**

Pfirodovédeck4 fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.**

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. V4clav Matyas, M.Sc., Ph.D.** Fakulta informatiky

doc. PhDr. Jifi Némec, Ph.D.** Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D.** Fakulta sportovnich studif
prof. PhDr. Milan Pol, CSc.** Filozofick4 fakulta

doc. JUDr. Radim Pol¢ék, Ph.D.** Privnicka fakulta

prof. RNDr. Sarka Pospisilové, Ph.D.**

Pfirodovédecka fakulta

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc.*™*

Fakulta socidlnich studii

prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D.***

Lékarsk4 fakulta

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc.**

Pravnick4 fakulta

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.**

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovék, DrSc.**

Pfirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatotiovd, Ph.D.** Pedagogicka fakulta
doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D.** Préavnick4 fakulta

doc. Mgr. Stépanka Vatiaova, Ph.D.*** Prirodovédecks fakulta
prof. RNDr. Jiff Zlatuska, CSc.** Fakulta informatiky

doc. Mgr. Martin Zvonaf, Ph.D.**

Fakulta sportovnich studif

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.**

Ekonomicko-spravni fakulta

Externi élenové

prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.**

Vysoka skola ekonomicka v Praze

doc. PhDr. Alice Gojov4, Ph.D.** Ostravska univerzita
prof. PhDr. Dana Hamplov4, Ph.D.** Akademie véd CR
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D.** CERGE-EI

doc. Mgr. Julia Kanovskd Halamovd, Ph.D.**

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. PaedDr. Pavel Kola¥, Ph.D.**

Univerzita Karlova

doc. Tabita Landové4, Ph.D.**

Univerzita Karlova

prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.**

Vysoka skola ekonomicka v Praze

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.**

Janackova akademie miizickych uméni v Brné

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.**

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA™

Veterinarni a farmaceutickd univerzita v Brné

prof. Ing. Danuse Nerudov4, Ph.D.**

Mendelova univezita v Brné

doc. Mgr. Lucie Pultrovd, Ph.D.**

Univerzita Karlova

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.**

Univerzita Karlova

doc. PhDr. Mireia Ry$kové, Th.D.**

Univerzita Karlova

doc. Ing. Vlasta Sedlékov4, Ph.D.**

Vysoké uceni technické v Brné

prof. Ing. Luk4$ Sekanina, Ph.D.**

Vysoké uceni technické v Brné

doc. PhDr. Irena Sobotkovd, CSc.**

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.**

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD.**

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. RNDr. Jitka Ulrichova, CSc.**

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Marie Urbanovd, CSc.*™*

Vysok4 8kola chemicko-technologicka v Praze

prof. MVDr. Vladimir Veéerek, CSc.**

Veterinarn{ a farmaceutick4 univerzita Brno

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.**

Univerzita Karlova

prof. RNDr. Eva Zazimalova, CSc.**

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA™

Univerzita Karlova

Védecké rada Masarykovy univerzity zasedala v roce 2019 celkem pétkrat, dvakrat probéhlo jednani per rollam. Na programu zasedani Védecké rady MU bylo v tomto roce 20 navrhid na jmenovéni profe-
sorem, viechny tyto navrhy byly Védeckou radou MU schvaleny a postoupeny na Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy. V roce 2019 dale Védecka rada MU projednala a schvélila 1 ndvrh na obsazeni
pracovni pozice mimoradného profesora, 7 ndvrhii na udéleni St¥fbrné medaile Masarykovy univerzity a 1 ndvrh na udéleni ¢estného doktoratu Masarykovy univerzity. Soucasné se Védeckd rada MU vénovala
dal$im otdzkém predloZenym rektorem - napt. personalnim zménédm v Radé pro vnitini hodnoceni Masarykovy univerzity, Zddostem o akreditace obort, habilita¢nim a jmenovacim f{zenim ¢ zdméram
jednotlivych fakult zrusit studijni programy ¢lenéné na studijni obory. | Pozn.:* = Clenem VR MU d016.9.2019 | Pozn.:**=Clenem VR MU 0d 17.9.2019 | Pozn.:** = Clenem VR MU od 3. 12. 2019




Tabulka 5
Rada pro vnitini hodnoceni MU v roce 2019

Jméno ‘ Funkce Datum od Datum do
doc. PhDr. Mikul4s Bek, Ph.D. predseda (rektor) — 31.08.2019
prof. MUDr. Martin Bare§, Ph.D. predseda (rektor) 01.09.2019 —

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. mistopredseda 06.12.2016 31.08.2020
doc. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. ¢len (predseda akademického sendtu) 06.12.2016 03.06.2019
Mgr. Josef Mensik, Ph.D. ¢len (predseda akademického sendtu) 03.06.2019 —

prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2020
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2022
Karel Doledek ¢len (student) 06.12.2018 01.06.2019
Bc. Jiti Némec ¢len (student) 15.10.2019 14.10.2021
doc. Mgr. Svétlana Hanugov4, Ph.D. élen 06.12.2018 05.12.2024
prof. JUDr. Jan Hurdik, DrSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2020
doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D. ¢len 20.02.2018 05.12.2024
prof. RNDr. Josef Janyska, DSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2022
prof. MVDr. Bfetislav Koudela, CSc. ¢len (externi) 06.12.2016 05.12.2022
prof. RNDr. Ludmila K¥ivdnkova, CSc. ¢len (externt) 06.12.2016 31.12.2019
doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
prof. PhDr. Zbynék Vybiral, Ph.D. ¢len 13.11.2017 05.12.2020
prof. PhDr. Jan Zouhar, CSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2020

Rada pro vnitin{ hodnocen{ Masarykovy univerzity (RVH MU) m4 celkem 15 &lent, jejim ptedsedou je ze zakona rektor, ktery jmenuje a odvol4vé mistopredsedu. Clenem RVH MU je predseda AS MU,
dalsi ¢leny tvori akademi¢ti pracovnici nap¥i¢ viemi fakultami MU, své zastoupeni maji rovnéZ studenti a dva externi akademici. V roce 2019 uskuteénila RVH MU 10 zasedani, na kterych jednala o 145
predlozenych névrzich ze stran fakult. O své ¢innosti RVH informuje na webovych strankdch www.muni.cz.

Tabulka 6
Prehled ¢lenstvi MU v reprezentaci vysokych kol a v mezinarodnich
a profesnich organizacich v roce 2019

Organizace ‘ Stat Status
Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnikd (AMSP) Ceska republika ¢len
Ceska konference rektort (CKR) Ceska republika ¢len
EUNIS-CZ Ceska republika ¢len
Jihomoravské centrum pro mezinirodni mobilitu (JCMM) Ceska republika ¢len
Rada vysokych $kol (RVS) Ceska republika ¢len
Regionalni hospodatsk4 komora Brno (RHK) Cesk4 republika ¢len
Svaz primyslu a dopravy (SP) Ceska republika ¢len
Compostela Group of Universities (CGU) Spanélsko ¢len
European Association for International Education (EAIE) Nizozemsko &len
European Digital UniverCity (EDUC) Némecko ¢len
European University Association (EUA) Belgie ¢len
Inter University Centre Dubrovnik (IUC) Chorvatsko ¢len
International Association of Universities (IAU) Francie ¢len
International Student Exchange Programs (ISEP) USA ¢len
The Hague Network Nizozemsko ¢len
Undergraduate Awards (UA) Irsko ¢len
Utrecht Network (UN) Nizozemsko ¢len
Tabulka 7

Navrhy na jmenovani profesorem schvalené Védeckou radou MU v roce 2019

Jméno ‘ Obor ‘ Instituce

Ulf Biintgen, Ph.D.* Fyzicka geografie Masarykova univerzita

doc. MUDr. Julie Dobrovoln, Ph.D.* Patologicka fyziologie Masarykova univerzita

prof. Alexander Duleba, CSc. Politologie PreSovskd univerzita v PreSové
doc. Ivan Foletti, MA, Docteur es Lettres® Déjiny uméni Masarykova univerzita

doc. MUDr. Tomés$ Freiberger, Ph.D.* Lékat'skd imunologie Masarykova univerzita

doc. RNDr. Jakub Hofman, Ph.D.* Ekotoxikologie Masarykova univerzita

doc. RNDr. Jan Hrba¢, Ph.D.* Fyzikalni chemie Masarykova univerzita

prof. MUDr. Radim Janéalek, Ph.D. Chirurgie Masarykova univerzita

doc. PhDr. Ladislav Kesner, Ph.D.* Déjiny uméni Masarykova univerzita

doc. PhDr. Zdenék K¥iz, Ph.D.* Politologie Masarykova univerzita




Jméno

Obor

Instituce

prof. Mgr. Martin Lysak, Ph.D., DSc.

Botanika

Masarykova univerzita

prof. MUDr. Mgr. Jifi Patenica, Ph.D.

Vnittni lékatstvi

Masarykova univerzita

prof. PhDr. Jana Perutkovd, Ph.D. Muzikologie Masarykova univerzita
prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D. Chirurgie Masarykova univerzita
prof. RNDr. Ivo Sedlaéek, CSc. Mikrobiologie Masarykova univerzita

doc. MUDTr. Petr Stoura¢, Ph.D.*

Anesteziologie, intenzivni
medicina a algeziologie

Masarykova univerzita

doc. Ing. Zdenék Tomes, Ph.D.* Hospodarska politika Masarykova univerzita
doc. MUDr. Dalibor Valik, Ph.D., DABCC* Lékarska farmakologie Masarykova univerzita
prof. RNDr. Zbynék Zdréhal, Dr. Genomika a proteomika Masarykova univerzita

doc. Mgr. Martin Zvonat, Ph.D.*

Kinantropologie

Masarykova univerzita

Pozn.: * = Navrh byl schvélen Védeckou radou MU, uchaze¢ v3ak zatim nebyl prezidentem jmenovan. Ostatni byli v roce 2019 jak schvaleni Védeckou radou MU, tak jmenovani.

Tabulka 8

Rizeni ke jmenovani profesorem a habilitaéni fizeni na MU v letech 2008-2019 (celkové poéty)

‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Profesori
pocet ukonc¢enych* Fizeni - celkem 12 22 22 13 21 6 19 9 11 16 14 20
z toho MU 9 16 15 5 5 5 15 8 8 15 8 14
prumérny vék** 51,7 50,0 50,6 53,1 48,3 52,7 46,8 44,1 51,9 50,5 46,4 50,9
pocet Fizeni zakoncenych jmenovanim*** 9 18 20 8 20 5 13 7 8 14 14 16
Docenti
pocet ukonc¢enych* fizeni - celkem 52 46 60 48 30 44 53 53 48 73 62 61
z toho MU 36 33 31 11 19 27 42 33 30 57 41 45
prumérny vék** 41,6 43,7 42,7 43,9 43,8 43,8 43,6 43,4 43,5 42,5 43,9 43,0
pocet Fizeni zakonéenych jmenovanim*** 40 40 50 40 24 36 43 48 41 60 53 50

Pozn.: * = Zahrnuta jsou veskera ukonéena Ffizeni na MU, tj. nejen fizenf ukonéend jmenovanim docentem/profesorem, ale také f{zeni zastavena VR fakulty / VR MU / dékanem, zpétvzeti ndvrhu
uchazeéem aj. | Pozn.:** =Jedna se o vékovy pramér v rdmci viech ukonéenych fizeni (tj. nejen ¥izeni zakonc¢enych jmenovanim) na MU. | Pozn.: *** = Zahrnuta jsou veskers fizeni, kter probéhla
v daném kalend4inim roce na MU, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesofi kmenové spadali pod MU.

Tabulka 9 (MSMT tab. 6.6)

Nové jmenovani docenti a profesofi dle fakult v roce 2019

Pocet

Jmenovani na MU Kmenovi
zaméstnanci MU Vékovy
Ztohokmenovi |  jmenovaninajiné pramér nové
Celkem* zaméstnanci MU st jmenovanych***
Pravnicka fakulta 2 1 0 41,0
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 —
Z toho polet Zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 2 1 0 41,0
Z toho polet Zen 0 0 0 —
Lékaiska fakulta 16 15 2 45,4
Profesori jmenovani v roce 2019 4 4 1 47,0
Z toho polet Zen 0 0 1 —
Docenti jmenovani v roce 2019 12 11 1 44,9
Z toho polet Zen 2 2 0 48,5
Prirodovédecka fakulta 13 10 0 47,6
Profesori jmenovani v roce 2019 6 6 0 51,7
Z toho polet Zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 7 4 0 44,0
Z toho polet Zen 3 2 0 47,7
Filozoficka fakulta 14 10 3 45,3
Profesori jmenovani v roce 2019 3 2 0 53,7
Z toho polet Zen 1 1 0 51,0
Docenti jmenovani v roce 2019 11 8 3 43,0
Z toho polet Zen 5 4 1 43,8




Pocet

Jmenovani na MU Kmenovi
zaméstnanci MU Vékovy
Ztohokmenovi |  jmenovani na jiné pramér nové
Celkem* zaméstnanci MU V§** jmenovanych***
Pedagogicka fakulta 2 1 1 50,0
Profesoti jmenovani v roce 2019 0 0 1 —
Z toho pocet zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 2 1 0 50,0
Z toho pocet zen 1 0 0 58,0
Ekonomicko-spravni fakulta 3 3 1 40,3
Profesoti jmenovani v roce 2019 0 0 0 —
Z toho poclet Zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 3 3 1 40,3
Z toho pocet zen 1 1 1 45,0
Fakulta informatiky 4 3 0 37,3
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 —
Z toho pocet Zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 4 3 0 37,3
Z toho polet Zen 0 0 0 —
Fakulta socialnich studii 11 8 0 40,8
Profesofi jmenovani v roce 2019 3 1 0 47,3
Z toho poCet Zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 8 7 0 38,4
Z toho polet Zen 3 2 0 41,3
Fakulta sportovnich studii 1 1 0 39,0
Profesofi jmenovani v roce 2019 0 0 0 —
Z toho polet Zen 0 0 0 —
Docenti jmenovani v roce 2019 1 1 0 39,0
Z toho poclet Zen 1 1 0 39,0
Celkem jmenovani profesofi 16 13 2 50,1
Z toho polet Zen 1 1 1 51,0
Celkem jmenovani docenti 50 39 5 42,4
Z toho polet Zen 16 12 2 45,3

Pozn.: * = Zahrnuta jsou veskerd f{zeni, kterd probéhla v daném kalend4inim roce na MU, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesofi kmenové spadali pod MU. | Pozn.:** = Uvédi se
potty docentii a profesorti, kte¥{ kmenové spadaji pod MU, ale byli jmenovani na jiné VS. | Pozn.:***=Jedna se o vékovy pramér nové jmenovanych na MU.

Tabulka 10 (MSMT tab. 2.1)
Prehled akreditovanych studijnich program( na MU dle fakult v roce 2019 (poéty)

Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P K/D P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 7 2 0 0 1 19 19
Celkem PrF 0 7 2 0 0 1 19 19
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 4
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 12 5 9 0 4 3 74 74
Celkem LF 12 5 9 0 4 3 80 80
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 5 0 0 0 6 0 0
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 1 0 2 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 28 7 0 0 37 5 54 54
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé zivotni podminky 09 1 0 0 0 3 0 0 0
Celkem PiF 34 7 0 0 47 5 56 56




Navazujici

Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 3 0 0 13 9 2 2
Umén{ a humanitni védy 02 46 13 0 0 44 9 28 27
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 9 5 0 0 8 3 1
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 1 1 0
Celkem FF 58 20 0 0 66 22 31 30
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 29 18 2 2 30 21 18 18
Uméni a humanitni védy 02 2 0 0 0 0 0 1
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 1 0 0
Celkem PdF 32 19 2 2 31 22 19 19
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 8 4 2 0 11 3 12 12
Obchod, administrativa a pravo 04 8 5 2 0 5 10 10
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaé¢ni technologie 06 1 0 0 0 0 0 0
Celkem ESF 17 9 4 0 23 8 22 22
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 2 0 0 0 1 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 12 0 4
Celkem FI 6 0 0 0 13 0 4 4
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 18 0 25 3 20 20
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 2 0 3 3 4 4
Celkem FSS 20 8 0 0 28 6 24 24
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 1 1 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 1 1 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 1 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 3 3 0 0 3 3 4 4
Celkem FSpS 4 3 0 0 5 5 4 4
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 39 20 2 2 51 31 20 20
Uméni a humanitni védy 02 48 13 0 0 44 9 33 32
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 35 15 2 0 45 9 35 35
Obchod, administrativa a pravo 04 8 12 4 0 11 8 29 29
Prirodni védy, matematika a statistika 05 28 7 0 0 39 5 56 56
Informaéni a komunikaéni technologie 06 5 0 0 0 13 0 4
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o piiznivé Zzivotni podminky 09 17 8 9 0 11 7 78 78
Sluzby 10 3 3 0 0 3 3 4 4
Celkem na MU 183 78 17 2 217 72 259 258

Pozn.: P = prezen¢ni, K/D = kombinované/distan¢n{




Tabulka 11 (MSMT tab. 2.2)

Prehled akreditovanych studijnich programi v cizim jazyce dle fakult v roce 2019 (pocty)

Navazujici
Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P K/D P ‘ K/D P K/D
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 7
Celkem PrF 0 0 0 0 0 0 7
Lékarska fakulta
Umén{ a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 2 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 1
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 2 1 4 0 1 1 35 35
Celkem LF 2 1 4 0 1 1 38 38
Prirodovédecka fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 1 1
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 27 27
Celkem PfF 1 1 0 0 28 28
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 1
Uméni a humanitni védy 02 3 0 0 1 6
Celkem FF 3 0 4 1 7
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 6 6 0 0 6 6 10 10
Celkem PdF 6 6 0 0 6 6 10 10
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 2 1 0 0 4 0 6
Obchod, administrativa a pravo 04 2 1 0 3 1 6
Celkem ESF 2 0 0 7 1 12 12
Fakulta informatiky
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 5 0 2
Celkem FI 0 0 0 0 5 0 2
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 2 0 0 10 0 10 10
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 1 1 2 2
Celkem FSS 2 0 0 0 11 1 12 12
Fakulta sportovnich studii
Sluzby 10 0 0 0 0 1 0 2
Celkem FSpS 0 0 0 0 1 0 2
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 6 6 0 0 6 11 11
Uméni a humanitni védy 02 3 0 0 0 4 1 9 8
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 4 1 0 0 14 0 17 17
Obchod, administrativa a pravo 04 2 1 0 0 3 1 13 13
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1 1 0 0 2 0 28 28
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 5 0 2 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péle, péce o piiznivé zivotni podminky 09 2 1 4 0 2 2 37 37
Sluzby 10 0 0 0 0 1 0 2 2
Celkem na MU 18 10 4 0 37 10 119 118

Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni | Pozn.: Programem v cizim jazyce se rozumi takovy program, ktery ma v cizim jazyce akreditovany alespoti jeden ze svych obort.



Tabulka 12 (MSMT tab. 2.3) .
Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahrani¢ni VS v roce 2019

Nézev programu 1 Filozofie
Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta MU
Partnerské organizace Université Jean Moulin, Lyon III, Francie

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalatsky, navazujici navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Nézev programu 2 Romanska filologie

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta MU

Partnerské organizace Univerzita Paris 12 Val-de-Marne, Créteil, Francie

PridruZené organizace -

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalé#sky, navazujic navazujici magistersky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Spolecné cesko-belgické magisterské studium smérujici k ziskani dvou diplomi: Literatura
a mezikulturni komunikace a Master en langues et littératures modernes orientation

Nézev programu 3 germaniques / slaves a finalité européenne en langues et cultures de 'Europe centrale
Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta MU
Partnerské organizace Université Libre de Bruxelles, Belgie

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalasky, navazujici navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Nézev programu 4 Katalansky jazyk a literatura
Zapojené fakulty MU Filozofick4 fakulta MU

Partnerské organizace Universitat Rovira i Virgili, épanélsko

PridruZené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalé#sky, navazujic bakalarsky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Nézev programu 5 Mezifakultni dohody ESF MU a University of Huddersfield, Velka Britanie
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta MU

Partnerské organizace University of Huddersfield, Velka Britanie

PridruZené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalétsky, navazujic bakalarsky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 1

Nézev programu 6 Master Franco-Tcheque d'’Administration publique

Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta MU

Partnerské organizace 1'Institut de Préparation a 'Administration Générale (IPAG), Francie

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalé#sky, navazujic navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 35

Nézev programu 7 European Master in Public Economics and Public Finance (MGE)
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta MU

Partnerské organizace University of Tampere, Finsko

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalé#sky, navazujici navazujici magistersky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0




Nézev programu 8 Double Master Degree in Public Economics and Public Finance

Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta MU

Partnerské organizace Université de Rennes 1, Francie

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalétsky, navazujici navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 2

Nazev programu 9 Double Master Degree in Public Economics and Public Finance
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta MU

Partnerské organizace University of Piemonte Orientale ,Amedeo Avogadro®, Itélie

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalésky, navazujici navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 5

Nézev programu 10 Mezifakultni dohody ESF MU a University of Taras Sevcenko, Ukrajina
Zapojené fakulty MU Ekonomicko-spravni fakulta MU

Partnerské organizace University of Taras Sevcenko, Ukrajina

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalé¥sky, navazujici navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 4

Nazev programu 11 MA in International Relations: Europe from the Visegrad Perspective

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif MU

Partnerské organizace Koordindtor: Uniwersytet Jagielloniski w Krakowie, Wydziat Studiéw Miedzynarodowych

i Politycznych, Polsko
Partnerské univerzity: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Fakulta politolégie
a medzindrodnych vztahov; Pécsi Tudomanyegyetem, Faculty of Humanities

PfidruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Joint Degree

Typ programu (bakaléfsky, navazujic navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 6

Nézev programu 12 International Joint Master‘s Degree in Cultural Sociology
Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif MU

Partnerské organizace Karl-Franzens-Universitit Graz, Rakousko; Universita Degli Studi

di Trento, Italie; Sveudili$té u Zadru, Chorvatsko

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Joint Degree

Typ programu (bakalé#sky, navazujic navazujici magistersky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 6

Nézev programu 13 European Governance

Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studif MU
Partnerské organizace Utrecht Universiteit, Nizozemsko

PridruZené organizace —

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree

Typ programu (bakalétsky, navazujici navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 21

Nézev programu 14 European PhD in Social Representations and Communication
Zapojené fakulty MU Fakulta socidlnich studii MU

Partnerské organizace Koordin4tor: University of Rome , La Sapienza®, Itélie

Partnerské univerzity: University of Aix-Marseille I, Francie; University ,Alexandru Ioan Cuza“,
Tasi, Rumunsko; University ,Paul Valery“, Montpellier III, Francie a dal$f univerzity - celkem 17

PridruZené organizace 5 mimoevropskych univerzit, 6 dal$ich védeckych instituci

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Joint Degree

Typ programu (bakalé#sky, navazujic doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0




Tabulka 13 (MSMT tab. 2.4)

Akreditované studijni programy uskute¢iiované spole¢né s jinou vysokou skolou
nebo s vefejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR v roce 2019

Nézev studijniho programu 1

Pokroc¢ilé materiily a nanovédy

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Vysoké uceni technické v Brng; Ustav fyziky materiald AV CR

Typ programu (bakalétsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12.

7

Néazev studijniho programu 2

Védy o ivé pirodé

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Piirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Mendelova univerzita v Brné

Typ programu (bakalé#sky, navazujic doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 54

Nézev studijniho programu 3

Fyziologie, imunologie a vyvojova biologie Zivo¢icht

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Biofyzikalni Gstav AV CR

Typ programu (bakalétsky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 33

Nézev studijniho programu 4 Bioanalyticka chemie
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysokd skola / instituce

Ustav analytické chemie AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujic doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Nézev studijniho programu 5 Biochemie
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Biofyzikalni Gstav AV CR

Typ programu (bakaléfsky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 46

Nézev studijniho programu 6

Kartografie, geoinformatika a dalkovy prizkum Zemé

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysokd skola / instituce

Ustav vyzkumu globln{ zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 21

Nazev studijniho programu 7

Ekologicka a evolué¢ni biologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Ustav biologie obratlovcit AV CR

Typ programu (bakalésky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 64

Nézev studijniho programu 8

Zivotni prostiedi a zdravi

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysokd skola / instituce

Ustav vyzkumu globaln{ zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 61




Nézev studijniho programu 9

Fyzika

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Astronomicky tstav AV CR; Biofyzikaln{ Gstav AV CR; Ustav fyziky materialt AV CR; Ustav

piistrojové techniky AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 68

Nézev studijniho programu 10 Fyzicka geografie
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 22

Nazev studijniho programu 11

Genomika a proteomika

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Biofyzikélni Gstav AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 62

Nézev studijniho programu 12 Chemie
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Ustav analytické chemie AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 63

Néazev studijniho programu 13 Mikrobiologie
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerska vysoka $kola / instituce

Ustav biologie obratloveit AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 16

Nézev studijniho programu 14

Molekularni a bunééna biologie a genetika

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeckd fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Biofyzikalni Gistav AV CR

Typ programu (bakalatsky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 72

Néazev studijniho programu 15

Socilni geografie a regionalni rozvoj

Siroce vymezeny obor ISCED-F

03

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerska vysokd $kola / instituce

Ustav vyzkumu globalnf zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 35

Nézev studijniho programu 16

Animal physiology, immunology and developmental biology

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Biofyzikalni Gstav AV CR

Typ programu (bakalatsky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Nazev studijniho programu 17

Bioanalytical chemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerska vysoka $kola / instituce

Ustav analytické chemie AV CR

Typ programu (bakaléfsky, navazujic doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0




Nézev studijniho programu 18

Biochemistry

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Biofyzikalni Gstav AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Néazev studijniho programu 19

Cartography, geoinformatics and remote sensing

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujic
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12.

0

Nézev studijniho programu 20

Ecological and Evolutionary Biology

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédecka fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Ustav biologie obratlovcit AV CR

Typ programu (bakalétsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12.

0

Nazev studijniho programu 21

Environmental Health Sciences

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujic
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 2
Nézev studijniho programu 22 Physics
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Astronomicky ustav AV CR; Biofyzikaln{ Gstav AV CR; Ustav fyziky
materialt AV CR; Ustav pristrojové techniky AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Nézev studijniho programu 23 Physical Geography
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédeck4 fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR

Typ programu (bakalatsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12.

0

Nazev studijniho programu 24

Genomics and Proteomics

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerska vysokd $kola / instituce

Biofyzikalni tstav AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0

Nézev studijniho programu 25 Chemistry
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Ustav analytické chemie AV CR

Typ programu (bakalatsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0
Néazev studijniho programu 26 Microbiology
Siroce vymezeny obor ISCED-F 05

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerska vysoka $kola / instituce

Ustav biologie obratloveit AV CR

Typ programu (bakaléfsky, navazujic
magistersky, magistersky, doktorsky)

doktorsky

Pocet aktivnich studif k 31. 12.

0




Nézev studijniho programu 27

Molecular and Cell Biology and Genetics

Siroce vymezeny obor ISCED-F

05

Zapojené fakulty MU

Prirodovédeck4 fakulta MU

Partnerska vysoka skola / instituce

Biofyzikalni Gstav AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Néazev studijniho programu 28

Social Geography and Regional Development

Siroce vymezeny obor ISCED-F

03

Zapojené fakulty MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR

Typ programu (bakalé#sky, navazujic doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 0

Nézev studijniho programu 29

Filologie; obor Ceska literatura

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta MU
Partnerska vysoka skola / instituce Ustav pro ¢eskou literaturu AV CR
Typ programu (bakalétsky, navazujici doktorsky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 28

Nézev studijniho programu 30

Ceska literatura; plany Intermediilni a mezikulturni komunikace, Zemské jazyky, Ceska
literatura

Siroce vymezeny obor ISCED-F 03

Zapojené fakulty MU Filozoficka fakulta MU
Partnerska vysoka skola / instituce Ustav pro ¢eskou literaturu AV CR
Typ programu (bakalé#sky, navazujici doktorsky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studif k 31. 12. 1

Nézev studijniho programu 31

Psychologie; plany Obecna psychologie, Pedagogicka psychologie, Psychologie prace,
Socilni psychologie, Vyvojova psychologie

Siroce vymezeny obor ISCED-F

03

Zapojené fakulty MU

Fakulta socidlnich studii MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Psychologicky tstav AV CR

Typ programu (bakalasky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 49

Nézev studijniho programu 32

Psychology; plany Developmental psychology, Educational psychology, General
psychology, Social psychology, Work psychology

Siroce vymezeny obor ISCED-F

03

Zapojené fakulty MU

Fakulta socidlnich studii MU

Partnerskd vysoka skola / instituce

Psychologicky tstav AV CR

Typ programu (bakalatsky, navazujici doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)
Pocet aktivnich studif k 31. 12. 3

Tabulka 14 (MSMT tab. 2.6)

Prehled poctu kurzt celozZivotniho vzdélavani na MU 2019

Povolani Kurzy zajmové

N do | od16do | vicenez do | od16do | vicenez

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd 15hod. | 100 hod. | 100 hod. 15hod. | 100 hod. | 100 hod. usv Celkem
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 1 0 1
Vzdélavani a vychova 01 0 34 87 170 30 2 0 323
Umén{ a humanitni védy 02 0 0 5 0 47 28 28 108
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 46 2 1 1 0 31 81
Obchod, administrativa a pravo 04 11 16 0 20 10 0 0 57
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 52 9 0 9 70
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 30 0 0 0 0 0 30
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, ryba¥stvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 12 15 18 0 0 0 5 50
Sluzby 10 0 0 0 5 171 0 7 183
Celkem na MU 23 141 112 248 268 31 80 203




Tabulka 15 (MSMT tab. 2.7)
Prehled poétu Gcastnika kurzi celozivotniho vzdélavani na MU 2019

Povolani Kurzy zajmové Ztoho
. do | odl6do | vicenez do | odl6do | viceneZ pocet
Siroce vymezené obory ISCED-F Kod 15hod. | 100 hod. | 100hod. | 15hod. | 100 hod. | 100 hod. U3V | Celkem | dle§60
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 8 0 8 0
Vzdélavani a vychova 01 0 1076 1101 3167 523 91 0 5866 49
Umén{ a humanitni védy 02 0 0 6 0 366 405 1819 2593 6
Spoledenské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 229 12 1 221 0 2217 2458 16
Obchod, administrativa a pravo 04 233 255 0 67 513 0 0 965 664
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 2449 446 0 632 3527 0
Informaéni a komunikaé¢ni technologie 06 0 17 0 0 0 0 0 17 17
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, ryba¥stvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 459 809 75 0 0 0 480 1823 0
Sluzby 10 0 0 0 150 1858 0 318 2326 0
Celkem na MU 692 2386 1194 5834 3927 504 5466 19583 752

Tabulka 16 (MSMT tab. 3.1)
Prehled pocétu studii v akreditovanych studijnich programech k 31. 12. 2019 dle fakult
Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 614 2047 0 0 133 118 51 2963
Celkem PrF 0 614 2047 0 0 133 118 51 2963
Z toho pocet Zen na PrF 0 386 989 0 0 79 60 20 1534
Z toho pocet cizincl na PrF 0 19 104 0 0 1 10 6 140
Lékarska fakulta
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 10 12
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 656 28 2927 0 127 68 328 175 4309
Celkem LF 656 28 2927 0 127 68 333 185 4324
Z toho poCet Zen na LF 551 26 1766 0 108 56 185 82 2774
Z toho pocet cizincti na LF 139 2 1564 0 25 4 92 37 1863
Prirodovédecka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 117 0 0 39 0 0 0 156
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 12 0 28 7 47
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1575 44 0 0 737 14 682 93 3145
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 54 0 0 0 56 0 0 0 110
Celkem PfF 1746 44 0 0 844 14 710 100 3458
Z toho pocet Zen na PYF 1081 20 0 0 520 3 340 34 1998
Z toho pocet cizinct na PfF 403 2 0 0 214 2 268 25 914
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 272 69 0 0 301 128 12 18 800
Uméni a humanitni védy 02 2533 315 0 0 835 157 427 119 4386
Spolecenské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 626 55 3 1 198 25 38 8 954
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 63 35 0 0 98
Celkem FF 3431 439 3 1 1397 345 477 145 6238
Z toho pocet Zen na FF 2556 291 2 1 109% 279 275 88 4586
Z toho pocet cizinct na FF 668 43 1 0 295 29 115 37 1188
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 2041 685 424 160 634 511 98 36 4589
Uméni a humanitn{ védy 02 11 0 0 0 0 0 4 0 15
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 22 37 0 0 24 14 0 0 97
Celkem PdF 2074 722 424 160 658 525 102 36 4701
Z toho pocet Zen na PAF 1549 619 408 145 557 436 72 30 3816

Z toho pocet cizincti na PAF 73 24 0 1 34 8 11 3 154




Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 485 41 1 0 208 86 29 20 870
Obchod, administrativa a pravo 04 809 111 0 0 492 164 15 23 1614
Pfirodn{ védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 78 0 0 0 78
Informaéni a komunikaé¢ni technologie 06 0 0 0 0 23 0 0 0 23
Celkem ESF 1294 152 1 0 801 250 44 43 2585
Z toho pocet zen na ESF 642 54 0 0 459 142 20 16 1333
Z toho pocet cizinct na ESF 384 33 1 0 323 46 14 15 816
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 1365 0 0 0 564 0 920 7 2026
Celkem FI 1365 0 0 0 566 0 90 7 2028
Z toho pocet zen na FI 244 0 0 0 118 0 18 2 382
Z toho pocet cizinct na FI 702 0 0 0 344 0 37 2 1085
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 1530 27 0 0 798 73 150 22 2600
Zdravotni a socialni péce, péce o pfiznivé Zivotn{ podminky 09 46 2 0 0 51 102 12 6 219
Celkem FSS 1576 29 0 0 849 175 162 28 2819
Z toho pocet zen na FSS 973 21 0 0 560 162 84 17 1817
Z toho pocet cizinct na FSS 296 3 0 0 260 11 51 5 626
Fakulta sportovnich studii
Vzdélavani a vjchova 01 0 0 0 0 26 20 0 0 46
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 25 23 0 0 48
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 70 0 0 0 0 0 0 0 70
Sluzby 10 581 211 0 0 le4 148 62 12 1178
Celkem FSpS 651 211 0 0 215 191 62 12 1342
Z toho pocet zen na FSpS 228 75 0 0 86 58 21 4 472
Z toho pocet cizinct na FSpS 49 22 0 0 26 18 5 2 122
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v8eobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 2430 754 424 160 1002 659 110 54 5593
Umeéni a humanitni védy 02 2544 315 0 0 835 157 434 119 4404
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 2641 123 4 1 1216 184 245 57 4471
Obchod, administrativa a pravo 04 809 725 2047 0 580 355 133 74 4723
Prirodn{ védy, matematika a statistika 05 1575 44 0 0 815 14 684 103 3235
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 1365 0 0 0 587 920 7 2049
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a veterinafstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 848 67 2927 0 258 184 340 181 4805
Sluzby 10 581 211 0 0 164 148 62 12 1178
Celkem na MU 12793 2239 5402 161 5457 1701 2098 607 30458
Z toho polet Zen na MU 7824 1492 3165 146 3502 1215 1075 293 18712
Z toho pocet cizincti na MU 2714 148 1670 1 1521 119 603 132 6908

Pozn.: P = prezen¢ni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty studif (nikoliv fyzické osoby)




Tabulka 17 (MSMT tab. 3.2)
Pocéty studii samoplatcG* na MU dle fakult a skupin studijnich programt k 31.12. 2019

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P ‘ K/D P K/D P K/D| Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 1 4 5
Celkem PrF 0 0 0 0 0 0 1 4 5
Lékarska fakulta
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 16 0 719 0 0 0 1 0 736
Celkem LF 16 0 719 0 0 0 1 0 736
Prirodovédecka fakulta
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Celkem PfF 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Uméni a humanitni védy 02 13 0 0 0 3 0 4 1 21
Celkem FF 13 0 0 0 3 0 4 4 24
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 2 2 0 0 4 1 0 0 9
Celkem PdF 2 2 0 0 4 1 0 0 9
Ekonomicko-spravni fakulta
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 0 0 0 0 12 0 4 1 17
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 41 0 1 10 52
Celkem ESF 0 0 0 0 53 0 5 11 69
Fakulta informatiky
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 7 0 3 1 11
Celkem FI 0 0 0 0 7 0 3 1 11
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 74 0 0 0 100 0 9 3 186
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Celkem FSS 74 0 0 0 100 0 10 3 187
Fakulta sportovnich studii
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Celkem FSpS 0 0 0 0 0 1 0 1
Masarykova univerzita
Programy a kvalifikace - v§eobecné vzdélan{ 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 2 2 0 0 4 1 0 3 12
Uméni a humanitni védy 02 13 0 0 0 3 0 4 1 21
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 74 0 0 0 112 0 13 4 203
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 41 0 2 14 57
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 0 0 0 0 7 0 3 1 11
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 16 0 719 0 0 0 2 0 737
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Celkem na MU 105 2 719 0 167 1 27 23 1044

Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty studif (nikoliv fyzické osoby) | Pozn.:*=Samoplétcem se rozumi osoba (student), kterd si své studium hradi v plné vy3i sama,
vysoka Skola ji nevykazuje v po¢tech studentt rozhodnych pro uréen{ vyse statniho pFispévku na vzdélavaci ¢innost.




Tabulka 18
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na fakultach MU v letech 2008-2019

Fakulty ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Poéty celkem
Prévnick4 fakulta 3769 4067 4184 4249 4093 3968 3663 3454 3235 3087 3083 2963
Lékarsk4 fakulta 4233 4298 4447 4636 4697 4611 4591 4689 4639 4523 4371 4324
Pfirodovédeckd fakulta 4009 4258 4574 4348 4323 4163 3924 3834 3707 3656 3508 3458
Filozoficka fakulta 9248 9870 9996 10261 9842 9323 8770 8127 7558 6866 6519 6238
Pedagogicka fakulta 6588 6865 6884 6689 6188 6268 5606 5094 4889 4691 4791 4701
Ekonomicko-spravni fakulta 4141 4505 4685 4552 4405 3927 3354 3001 2776 2648 2582 2585
Fakulta informatiky 2290 2321 2430 2519 2544 2318 2200 2067 2000 1909 2001 2028
Fakulta socidlnich studii 4152 4228 4223 4105 4019 3696 3498 3234 3166 3052 3011 2819
Fakulta sportovnich studif 1302 1468 1506 1537 1551 1452 1329 1299 1289 1235 1287 1342
Celkem na MU 39732 41880 42929 42896 41662 39726 36935 34799 33259 31667 31153 30458
Tabulka 19

Vyvoj poctu studii k 31. 10. na fakultach MU v letech 2008-2019

Fakulty ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Pocty celkem
Pravnick4 fakulta 3799 4154 4272 4358 4210 4049 3741 3524 3285 3130 3118 3009
Lékarsk4 fakulta 4323 4382 4515 4712 4786 4694 4682 4754 4708 4589 4458 4394
Pfirodovédeck4 fakulta 4121 4397 4716 4481 4435 4255 4014 3899 3784 3734 3564 3501
Filozoficka fakulta 9615 10272 10391 10681 10311 9677 9256 8579 7961 7222 6681 6471
Pedagogickéfakulta 6691 7061 7085 6818 6458 6436 5759 5231 5014 4835 4877 4820
Ekonomicko-spravni fakulta 4468 4764 4981 4884 4675 4050 3453 3067 2828 2691 2603 2659
Fakulta informatiky 2381 2407 2522 2623 2640 2394 2270 2131 2062 1927 1996 2061
Fakulta sociélnich studif 4337 4403 4372 4264 4175 3823 3626 3340 3259 3137 3093 2900
Fakulta sportovnich studif 1317 1497 1516 1550 1563 1466 1365 1323 1336 1274 1317 1361
Celkem na MU 41052 43337 44370 44371 43253 40844 38166 35848 34237 32539 31707 31176
Tabulka 20

Vyvoj poétu studii k 31. 12. na MU v letech 2008-2019 dle typu studijniho programu

Typ studijniho programu ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Pocty celkem

Be. 21500 22349 22536 22025 21193 19891 17950 16653 15698 15042 15100 15032
Mgr. 7570 7517 7564 7566 7368 7135 6872 6482 6183 5738 5661 5563
NMgr. 7492 8738 9403 9884 9731 9312 8877 8488 8297 7958 7659 7158
Ph.D. 3170 3276 3426 3421 3370 3388 3236 3176 3081 2929 2733 2705
Celkem na MU 39732 41880 42929 42896 41662 39726 36935 34799 33259 31667 31153 30458
Tabulka 21

Vyvoj poctu studii k 31. 10. na MU v letech 2008-2019 dle typu studijniho programu

Typ studijniho programu ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Poéty celkem

Bce. 22502 23394 23582 22938 22181 20634 18718 17326 16257 15548 15443 15465
Mgr. 7648 7636 7653 7702 7515 7216 6984 6575 6249 5836 5725 5613
NMgr. 7613 8906 9588 10203 10068 9501 9097 8673 8513 8120 7712 7321
Ph.D. 3289 3401 3547 3528 3489 3493 3367 3274 3218 3035 2827 2777

Celkem na MU 41052 43337 44370 44371 43253 40844 38166 35848 34237 32539 31707 31176




Tabulka 22
Prehled poctu doktorskych studii na MU k 31.12. 2019

Fakulta Pr éni Kombi é Celkem
Pravnick4 fakulta 118 51 169
Lékatsk4 fakulta 333 185 518
Pfirodovédecka fakulta 710 100 810
Filozoficka fakulta 477 145 622
Pedagogicka fakulta 102 36 138
Ekonomicko-spravni fakulta 44 43 87
Fakulta informatiky 90 7 97
Fakulta socidlnich studii 162 28 190
Fakulta sportovnich studif 62 12 74
Celkem na MU 2098 607 2705
Tabulka 23

Vyvoj poétu doktorskych studii k 31. 12. na fakultach MU v letech 2008-2019

Fakulta ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Pravnicka fakulta 150 174 213 209 197 202 171 175 172 184 166 169
Lékarska fakulta 798 801 810 764 744 689 658 645 603 584 539 518
Prirodovédecka fakulta 782 771 834 842 895 952 914 914 911 863 818 810
Filozoficka fakulta 691 739 749 794 788 820 774 769 742 689 650 622
Pedagogicka fakulta 186 181 178 176 165 161 161 153 154 156 139 138
Ekonomicko-spravni fakulta 166 149 157 144 115 103 102 109 96 92 83 87
Fakulta informatiky 90 101 128 128 120 122 111 93 101 86 88 97
Fakulta socidlnich studii 228 268 261 261 244 250 270 256 242 216 186 190
Fakulta sportovnich studif 79 92 96 103 102 89 75 62 60 59 64 74
Celkem na MU 3170 3276 3426 3421 3370 3388 3236 3176 3081 2929 2733 2705
Tabulka 24

Vyvoj poctu doktorskych studii k 31. 10. na fakultach MU v letech 2008-2019

Fakulta ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Pravnicka fakulta 154 177 220 216 204 206 179 181 179 187 171 173
Lékarska fakulta 830 836 839 788 772 728 697 669 639 606 565 542
Prirodovédecka fakulta 810 801 862 878 910 965 937 932 945 894 833 826
Filozoficka fakulta 707 762 768 807 824 836 818 805 780 724 676 635
Pedagogicka fakulta 193 194 186 179 172 167 163 158 164 166 151 141
Ekonomicko-spravni fakulta 176 163 167 157 119 113 105 109 96 93 84 89
Fakulta informatiky 93 102 129 130 123 124 116 96 102 85 88 101
Fakulta socidlnich studif 244 272 277 270 262 263 275 262 249 219 192 198
Fakulta sportovnich studif 82 94 99 103 103 91 77 62 64 61 67 72

Celkem na MU 3289 3401 3547 3528 3489 3493 3367 3274 3218 3035 2827 2777
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Tabulka 26 (MSMT tab. 8.3)

Studijni obory/programy, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe* po dobu alespoii 1 mésice** (poéty)

Pocéty aktivnich studii v téchto oborech****

St“‘:i;;‘:glyl" Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium

programa*** | Akademicky profil ‘ Profesni profil | Akademicky profil ‘ Profesni profil | Akademicky profil Profesni profil
Pravnick4 fakulta 1 — — 1955 — — —
Lékarska fakulta 16 — 874 — 2216 — 200
Prirodovédecka fakulta 8 79 — — — 175 —
Filozoficka fakulta 19 — 300 3 — 150 220
Pedagogicka fakulta 37 833 — 592 — 1182 —
Ekonomicko-spravni fakulta 1 — — — — 35 —
Fakulta informatiky — — — — 179 —
Fakulta socidlnich studii 6 440 — — — 262 —
Fakulta sportovnich studii 206 — — — 47 —
Celkem na MU 94 1558 1174 2550 2216 2030 420

Pozn.: * = Povinnou prax{ se rozumi takova, které je sou¢asti akreditace daného studijniho oboru, pfi¢em? se miiZe jednat o sou¢ést nékterého z predmétii ¢i o samostatny predmét. Jedna se o odborné

profesni praxe. | Pozn.:* = Doba trvéni jednotlivych povinnych praxi mohla byt i krats, ale v sou¢tu musela dosahovat alespori 1 mésice. | Pozn.:
jednotce, tj. studijni obor, pokud se studijn{ program nedéli na studijnf obory, pak studijni program. | Pozn.: *** = Vykazuji se aktivni studia k 31.12. 2019.

Tabulka 27 (MSMT tab. 8.2)

wxx

Odbornici* z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech dle fakult v roce 2019

Osoby majici pracovné pravni vztah
s vysokou $kolou nebo jeji souéasti

Osoby nemajici pracovné pravni vztah
s vysokou $kolou nebo jeji soudasti

Pocet osob Poéet osob
podilejicich se na Pocet osob podilejicich se na Pocet osob
Pocet osob podileji- vedeni zavéreéné podilejicich se na | Pocet osob podileji- vedeni zavére¢né podilejicich se na
cich se na vyuce préace zajisténi praxi** cich se na vyuce prace zajisténi praxi**
Pravnickd fakulta 152 neeviduje se 0 0 0 0
z toho Zeny 46 neeviduje se 0 0 0 0
Lékarska fakulta 486 124 neeviduje se 0 0 0
z toho Zeny 209 90 neeviduje se 0 0 0
Prirodovédecka fakulta 150 140 117 0 177 0
z toho Zeny 42 32 72 0 44 0
Filozoficka fakulta 165 43 17 76 49 309
z toho Zeny 78 20 11 35 28 208
Pedagogicka fakulta 61 23 430 34 11 16
z toho Zeny 39 15 274 25 8 10
Ekonomicko-spravni fakulta 75 34 0 14 0 0
z toho Zeny 22 7 0 3 0 0
Fakulta informatiky ***36 ***36 ) 0 ***270 ***270
z toho Zeny **12 12 *** 24 0 ***90 ***90
Fakulta socidlnich studii 148 18 11 7 0 77
z toho Zeny 46 10 3 2 0 41
Fakulta sportovnich studii 138 7 11 23 38 274
z toho Zeny 55 1 8 10 11 67
Celkem na MU 1411 425 658 154 545 946
z toho Zeny 549 187 392 75 181 416

Pozn.: * = Jsou to odbornici z aplikaéni sféry, kte¥i se podileji alespoii z jedné tietiny ¢asového rozvrhu na vyuce alespoti jednoho kurzu nebo jsou vedouci zavéreéné préce studenta. | Pozn.:** =Jedna

se 0 osoby majici pfimou zodpovédnost za vjkon odborné praxe studenta. | Pozn.:

wxx

=]Jedn4 se o kvalifikovany odhad.



Tabulka 28
Pocet studenttl se zdravotnim postizenim k 31. 10. 2019 dle fakult

Psychické poruchy,

Specifické | chronicka somaticka
Fakulta Pohybové postizeni | Sluchové postiZzeni | Zrakové postiZeni poruchy uéeni onemocnéni aj. Celkem
Prévnick4 fakulta 5 1 7 28 14 55
Lékarska fakulta 2 28 10 42
Prirodovédecka fakulta 1 7 23 17 52
Filozoficka fakulta 12 4 15 54 64 149
Pedagogicka fakulta 11 18 10 50 20 109
Ekonomicko-spravni fakulta 4 2 19 15 44
Fakulta informatiky 3 3 6 22 25 59
Fakulta socidlnich studii 0 2 5 17 21 45
Fakulta sportovnich studii 0 1 0 4 2 7
Celkem na MU 36 42 51 245 188 562

Pozn.: Poéty studentil se zdravotnim postiZenim zahrnuji kromé studentti, na které MSMT poskytuje piispévek, i ostatni studenty, jejichz doklad o postiZeni nespadé mezi ty, které predepisuje MSMT
v pravidlech pro poskytovani pfispévku a dotaci VVS.

Tabulka 29
Vyvoj poétu studentti se zdravotnim postizenim k 31.10. na MU v letech 2008-2019

‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 201 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
pohybové postiZeni 61 62 79 66 77 76 71 63 69 60 50 36
sluchové postizeni 20 100 91 106 89 93 86 67 60 48 46 42
zrakové postizeni 104 101 83 106 100 101 95 85 77 69 60 51
specifické poruchy uéeni 137 191 227 171 161 187 216 245
psychické poruchy aj. 4l 51 8 156 47 79 127 123 137 141 154 188
Celkem na MU 296 314 351 434 450 540 606 509 504 505 526 562

Tabulka 30 (MSMT tab. 3.4)
Poéty studentd, jimz bylo poskytnuto stipendium* v roce 2019, podle Géelu stipendia

Pramérna vyse

Uéel stipendia Poéty studentit stipendia** (v K¢)
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 1464 10 202
za vynikajici védecké, vizkumné, vyvojové, umélecké nebo dal¥i tviiréi vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 2541 12537
na vjzkumnou, vjvojovou a inovaéni ¢innost podle zvlastniho pravniho predpisu, § 91 odst. 2 pism. c) 1730 32860
v pripadé tiZivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 123 22416
z toho v pripadé tiZivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 3 97 20718

v pipadech zvl4gtniho ztetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 19617 6346
z toho ubytovaci stipendium 18 073 4560

na podporu studia v zahrani¢{ dle § 91 odst. 4 pism. a) 2495 38268
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 62 73393
student@im doktorskych studijnich programt dle § 91 odst. 4 pism. c) 1194 191417
jind stipendia 0 —
Celkem na MU*** 21787 25679
Celkem na MU (bez ubytovaciho stipendia) 9474 50353

Pozn.: * = Bez ohledu na zdroj prostredki, netyka se pouze prostfedki z MSMT. | Pozn.:** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poétu fyzickych osob, kterym
bylo dané stipendium za rok alesponi jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapoétena pouze jednou, ale do vypoétu vstoupi soucet ¢astek této osobé
vyplacenych. | Pozn.:** =Jeden student miiZe byt p¥fjemcem vice typti stipendif, na ¥4dku Celkem na MU je uveden celkovy po¢et studentd, bez duplicit.




Tabulka 31 (MSMT tab. 4.1)

Prehled poctu absolvovanych studii na MU v obdobi od 1. 1. 2019
do 31.12. 2019 dle fakult a skupin studijnich programi

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kéd P ‘ K/D P K/D P K/D P K/D| Celkem
Pravnicka fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 0 126 399 0 0 57 7 16 605
Celkem PrF 0 126 399 0 0 57 7 16 605
Z toho pocet Zen na PrF 0 87 210 0 0 24 3 7 331
Z toho pocet cizinct na PrF 0 1 24 0 0 1 0 27
Lékarska fakulta
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 176 33 408 0 60 27 20 39 763
Celkem LF 176 33 408 0 60 27 20 39 763
Z toho polet Zzen na LF 154 31 246 0 53 23 13 19 539
Z toho pocet cizinct na LF 46 4 196 0 8 2 3 8 267
Prirodovédecka fakulta
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 448 2 0 0 338 3 39 53 883
Celkem PfF 448 2 0 0 338 3 39 53 883
Z toho pocet Zen na PYF 270 1 0 0 205 2 17 23 518
Z toho pocet cizinct na PfF 105 0 0 0 76 2 9 11 203
Filozoficka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 46 9 0 0 127 62 1 7 252
Umén{ a humanitni védy 02 143 51 0 0 93 48 3 7 345
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 434 46 121 4 256 19 21 31 932
Celkem FF 623 106 121 4 476 129 25 45 1529
Z toho pocet Zen na FF 495 75 97 3 386 107 12 27 1202
Z toho pocet cizinct na FF 132 3 18 1 92 14 8 9 277
Pedagogicka fakulta
Vzdélavani a vychova 01 370 128 34 17 267 237 16 11 1080
Celkem PdF 370 128 34 17 267 237 16 11 1080
Z toho pocet Zen na PAF 315 104 32 15 221 204 12 5 908
Z toho pocet cizinct na PAF 21 2 2 0 6 4 1 1 37
Ekonomicko-spravni fakulta
Obchod, administrativa a pravo 04 244 32 3 0 256 51 4 5 595
Celkem ESF 244 32 3 0 256 51 4 5 595
Z toho pocet Zen na ESF 122 15 0 0 154 30 1 2 324
Z toho pocet cizinct na ESF 86 2 0 0 98 3 1 2 192
Fakulta informatiky
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Informaéni a komunika¢ni technologie 06 176 0 0 0 199 0 7 2 384
Celkem FI 176 0 0 0 200 0 7 2 385
Z toho pocet Zen na FI 40 0 0 0 26 0 2 0 68
Z toho pocet cizinct na FI 107 0 0 0 136 0 2 0 245
Fakulta socialnich studii
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 348 17 0 0 346 76 13 3 803
Celkem FSS 348 17 0 0 346 76 13 3 803
Z toho pocet Zen na FSS 231 14 0 0 245 71 9 1 571
Z toho pocet cizinct na FSS 67 0 0 0 107 2 7 0 183
Fakulta sportovnich studii
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 17 0 0 0 0 0 0 0 17
Sluzby 10 135 57 0 0 57 61 1 4 315
Celkem FSpS 152 57 0 0 57 61 1 4 332
Z toho pocet Zen na FSpS 49 24 0 0 23 15 1 1 113
Z toho pocet cizincti na FSpS 16 8 0 0 6 4 1 0 35




Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Masarykova univerzita

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 416 137 34 17 395 299 17 18 1333
Umén{ a humanitni védy 02 143 51 0 0 93 48 3 7 345
Spole¢enské védy, Zurnalistika a informaéni védy 03 782 63 121 4 602 95 34 34 1735
Obchod, administrativa a pravo 04 244 158 402 0 256 108 11 21 1200
Prirodnf védy, matematika a statistika 05 448 2 0 0 338 3 39 53 883
Informac¢ni a komunika¢ni technologie 06 176 0 199 0 7 2 384
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybaf'stvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé zivotni podminky 09 193 33 408 0 60 27 20 39 780
Sluiby 10 135 57 0 0 57 61 1 4 315
Celkem na MU 2537 501 965 21 2000 641 132 178 6975
Z toho pocet zen na MU 1676 351 585 18 1313 476 70 85 4574
Z toho pocet cizinct na MU 580 20 240 1 529 32 32 32 1466

Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se poéty absolvovanych studif (nikoliv fyzické osoby)

Tabulka 32
Primérna délka studia absolventi MU v roce 2019 v semestrech dle fakult

Navazujici
Bakalarské studium Magisterské studium magisterské studium Doktorské studium

Prumérné délka studia v semestrech

skuteémi‘ standardni‘ skuteéné‘ standardni‘ skuteéna standardni‘ skuteéné‘ standardni

Prdvnick4 fakulta 5,6 6 9,8 10 3,8 4 9,3 8
Lékarsk4 fakulta 5,9 6 9,5 11,5 4,0 4 12,3 8
Prirodovédecka fakulta 6,2 6 — — 4,3 4 12,2 8
Filozofickd fakulta 6,6 6 10,7 10 4,6 4 11,6 8
Pedagogicka fakulta 6,2 6 9,1 10 4,1 4 9,6 8
Ekonomicko-spravni fakulta 6,3 6 12,0 10 4,4 4 9,9 8
Fakulta informatiky 6,8 6 — — 4,2 4 9,8 8
Fakulta socidlnich studii 6,7 6 — — 4,3 4 9,7 8
Fakulta sportovnich studii 5,9 6 — — 4,0 4 8,8 8
Primér na MU 6,3 6 9,8 10,3 4,3 4 11,3 8
Pozn.: Priimérnou délku studia mohou zkreslovat studia zahéjena po pfestupu z jiného studia.
Tabulka 33 (MSMT tab. 3.3)
Studijni nedspésnost* 1. roéniku** studia (v %)
Navazujici magisterské
Bakalarské studium Magisterské studium studium Doktorské studium

Fakulty P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem P ‘ K/D ‘ Celkem | Celkem
Pravnick4 fakulta — 36,8 36,8 19,8 — 19,8 — 19,0 19,0 2,9 8,3 4,3 25,0
Lékarsk4 fakulta 25,7 50,0 26,8 15,0 — 15,0 12,0 17,9 14,0 11,1 7,1 10,4 17,8
Prirodovédecks fakulta 39,7 66,7 40,9 — — — 6,9 42,9 7,5 9,0 14,3 9,5 29,5
Filozoficka fakulta 38,4 57,7 41,3 — — — 18,3 41,8 24,1 7,2 20,8 9,6 34,4
Pedagogické fakulta 27,4 31,4 28,5 16,2 34,4 23,1 10,9 18,0 14,4 4,5 16,7 7,1 23,2
Ekonomicko-spravni fakulta 25,1 60,7 31,0 — — — 21,3 43,7 27,8 0,0 10,0 5,3 29,2
Fakulta informatiky 39,3 — 39,3 — — — 20,2 — 20,2 3,7 — 3,7 32,9
Fakulta sociélnich studif 20,5 — 20,5 — — — 19,1 45,3 26,2 6,1 20,0 7,9 22,5
Fakulta sportovnich studif 18,1 31,1 21,6 — — — 13,4 17,1 15,2 5,3 0,0 5,0 18,7
Celkem na MU 32,1 42,3 33,9 17,1 34,4 17,9 16,1 30,2 20,2 7,3 14,0 8,4 27,1

Pozn.: * = Studijni netispésnosti se rozumi podil poétu studif zapocatych v roce 2018 a souétu netispénych studii této kohorty v roce 2018 a2019. | Pozn.: ** = Jedn4 se o viechny studenty, ktef{ se
zapsali ke studiu na dané vysoké skole v roce 2018, at jde o poprvé zapsané na vysokou $kolu ¢ nikoliv. | Pozn.: P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni




Tabulka 34

Poskytovani sluzeb Poradenskym centrem MU a Kariérnim centrem MU v roce 2019

Pocet Pocet konzultaci/studentii
konzultaénich
Poradenstvi Poradci hodin za tyden Osobné Telefonicky E-mailem Pres Skype
Studijn{ poskytuji pracovnici nepravidelné 65 student 110 student 290 studentt  —
Poradenského centra MU
Psychologické externé poskytuji 45 943 konzultaci — — 1konzultace
profesionalni psychologové
Individuélni kariérové poskytuji kariérovi poradci  nepravidelné* 428 studentd = — — —
poradenstvi, konzultace CV, Kariérniho centra MU
koucovani, diagnostika
Kurzy kariérniho planovani poskytuji kariérovi poradci 22 kurza 519 studentd — — —
a rozvoje kompetenc{ Kariérniho centra MU celkem za rok
Kurzy Prvakovin organizovalo 57 lektort, 33 béht celkem 1546 studentd — — —
proskolenych studentt za rok
Veletrh JobChalenge organizuji pracovnici 1veletrh vroce vicenez — — —
a doprovodny program Kariérniho centra MU 2019 3000 studenttt
veletrhu a proskoleni studenti

Pozn.: * = Poradenstvi a konzultace jsou poskytovany v terminech uvefejnénych na webu Kariérniho centra MU, na které se mohou studenti registrovat.

Tabulka 35 (MSMT tab. 7.2)

Mobilita studenti a akademickych pracovniki podle zemi v roce 2019

Poéet vyslanych studentd* Poéet vyslanych
akademickych,
védeckych
aodbornych | Poéet pFijatych
Z toho pracovnika*** | akademickych | Podet vyslanych | Pocet pFijatych
absolventské | Pocet pFijatych (kat.11-20, | pracovnikd**** | ostatnichpra- | ostatnich pra-
Zemé Celkem staze***** studentd** 51, 52) (kat. 11-20) covnikd*** covnikd**** | Celkem za zemi
Albénie 1 0 4 1 3 0 0
Argentina 1 0 0 1 1 0 0
Arménie 2 0 3 2 2 0 1 10
Aruba 0 0 0 0 0 1 0 1
Austrélie 12 0 53 12 2 2 0 81
Azerb4jdzén 1 0 6 1 4 0 0 12
Barbados 0 0 0 0 4 0 4
Belgie 81 4 9 28 7 0 1 126
Bélorusko 0 0 3 1 0 0 1 5
Bosna a Hercegovina 2 0 2 2 3 0 2 11
Brazilie 11 0 9 8 0 0 0 28
Britské uzemi v Indickém ocednu 0 0 0 0 0 3 0 3
Bulharsko 11 0 13 21 1 0 0 46
Cad 0 0 0 0 0 1 0 1
Cerna Hora 1 0 4 5 0 0 0 10
Cina 40 0 50 40 1 7 0 138
Dénsko 15 1 2 12 0 0 0 29
Dominika 0 0 0 0 0 3 0
Dominikénska republika 0 0 1 0 0 0 1
Egypt 4 0 6 0 0 1 1 12
Ekvador 1 0 0 1 0 3 0 5
Eritrea 0 0 0 0 0 5 0 5
Estonsko 35 1 9 15 1 0 2 62
Etiopie 0 0 3 0 0 0 0
FidZi 0 0 0 0 0 2 0
Filipiny 0 0 1 1 0 17 0 19
Finsko 44 0 14 37 4 0 4 103
Francie 103 2 82 122 8 0 1 316
Francouzska Polynésie 0 0 0 0 0 19 0 19
Ghana 2 0 0 0 0 0 0 2
Grénsko 0 0 0 0 0 2 0 2
Gruzie 7 0 10 10 0 0 0 27
Haiti 0 0 0 0 0 2 0 2
Honduras 0 0 0 0 6 0 6
Hongkong 10 0 16 5 0 0 0 31




Pocet vyslanych studenti* Pocet vyslanych
akademickych,
védeckych
aodbornych | Pocet pfijatych
Z toho pracovnika*** | akademickych | Polet vyslanych | Poéet pFijatych
absolventské | Pocet piijatych (kat.11-20, | pracovnikd**** | ostatnichpra- | ostatnich pra-
Zemé Celkem staze***** studentd** 51,52) (kat. 11-20) covniki** covniki**** | Celkem za zemi
Chile 0 0 0 10 0 5 0 15
Chorvatsko 23 1 29 26 5 4 2 89
Indie 5 0 14 7 1 0 1 28
Indonésie 5 0 1 0 0 1 0
Irdk 1 0 1 3 0 0 4
Iran 0 0 4 1 5 5 0 15
Irsko 10 2 5 14 1 3 1 34
Island 7 0 2 4 0 25 0 38
Italie 82 2 68 135 13 0 5 303
Izrael 14 0 9 16 14 0 5 58
Jamajka 0 0 0 0 0 5 0 5
Japonsko 36 0 45 33 0 0 0 114
Jihoafricka republika 0 0 1 5 3 0 0 9
Jizni Korea 5 0 22 8 0 0 0 35
Jordansko 2 0 19 0 4 0 2 27
Kambodza 1 0 4 0 0 0 0 5
Kamerun 0 0 0 0 0 10 0 10
Kanada 16 0 31 38 3 0 1 89
Katar 0 0 0 2 0 7 0 9
Kazachstdn 0 0 8 1 1 0 6 16
Kena 2 0 2 1 0 1 0 6
Kolumbie 0 0 0 1 0 0 0 1
Kongo 0 0 0 1 0 0 0 1
Kosovo 0 0 1 3 0 0 0 4
Kostarika 1 0 1 0 0 0 0 2
Kuba 0 0 1 0 0 0 2 3
Kypr 4 0 1 6 2 1 0 14
Kyrgyzstdn 0 0 0 0 0 0 2 2
Libanon 3 0 7 4 5 0 1 20
Libye 0 0 0 0 0 1 0 1
Lichtenstejnsko 1 0 0 0 0 5 6 12
Litva 29 0 15 6 7 0 2 59
Lotyssko 14 0 7 3 0 0 7 31
Lucembursko 7 0 2 2 0 0 0 11
Macao 0 0 0 0 1 0 0 1
Madarsko 23 0 14 22 8 2 7 76
Malajsie 0 0 2 0 0 0 0 2
Maledivy 0 0 0 0 0 4 0 4
Malta 12 2 0 5 0 0 0 17
Maroko 0 2 3 0 0 0 9
Mexiko 23 0 37 1 1 0 0 62
Moldavsko 0 0 0 1 0 0 0 1
Mongolsko 2 0 3 4 1 0 1 11
Namibie 0 0 2 0 1 0 3
Némecko 204 11 54 177 18 0 12 465
Nepal 1 0 0 2 0 0 0 3
Niue 0 0 0 0 0 13 0 13
Nizozemsko 47 2 8 25 3 8 4 95
Norsko 53 1 3 29 0 0 0 85
Novy Zéland 4 0 0 3 0 0 0 7
Oméan 0 0 0 1 0 0 0 1
Pékistan 0 0 1 0 0 0 0 1
Palestina 0 0 4 0 0 0 0 4
Papua Nova Guinea 0 0 0 0 2 0 0 2
Peru 1 0 1 0 0 0 0 2
Pitcairnovy ostrovy 0 0 0 0 0 11 0 11
Polsko 62 2 63 103 45 0 15 288
Portoriko 0 0 0 0 0 21 0 21
Portugalsko 91 2 57 54 1 0 6 209
Provincie Alandy 0 0 0 0 0 9 0 9




Pocet vyslanych studenti* Pocet vyslanych
akademickych,
védeckych
aodbornych | Pocet pfijatych
Z toho pracovnika*** | akademickych | Polet vyslanych | Poéet pFijatych
absolventské | Pocet piijatych (kat.11-20, | pracovnikd**** | ostatnichpra- | ostatnich pra-
Zemé Celkem staze***** studentd** 51,52) (kat. 11-20) covniki** covniki**** | Celkem za zemi
Rakousko 104 4 4 73 5 0 4 190
Rumunsko 4 0 7 12 0 9 3 35
Rusko 26 0 31 29 5 0 1 92
Rwanda 0 0 0 0 0 16 0 16
Recko 36 0 25 47 5 0 8 121
Salvador 1 0 2 0 0 0 0 3
Satdska Arabie 0 0 0 1 0 0 0 1
Senegal 0 0 0 1 0 0 0 1
Severni Makedonie 3 0 2 5 0 0 0 10
Singapur 0 0 0 7 0 5 0 12
Slovensko 22 1 45 63 22 5 6 163
Slovinsko 77 0 12 25 9 0 6 129
Somalsko 0 0 0 0 26 0 26
Spojené arabské emiraty 0 0 0 2 0 0 0 2
Spojené staty americké 45 0 47 143 23 5 18 281
Srbsko 7 0 22 15 4 3 51
Sri Lanka 1 0 3 1 1 10 5 21
Svaty Martin 0 0 0 0 0 28 0 28
Salomounovy ostrovy 0 0 0 0 0 23 0 23
épanélsko 130 3 166 101 11 0 14 422
Spicberky a Jan Mayen 0 0 0 0 0 2 0 2
Svédsko 42 4 1 13 2 6 6 70
Svycarsko 5 0 2 31 2 0 0 40
Tadzikistdn 0 0 0 1 0 0 2 3
Tanzanie 1 0 0 0 0 0 0 1
Thajsko 6 0 0 8 0 0 0 14
Tchaj-wan 35 0 23 14 1 4 0 77
Togo 0 0 0 0 0 1 0 1
Tonga 0 0 0 0 0 1 0 1
Tunisko 1 0 0 0 0 0 1
Turecko 30 2 36 10 3 0 0 79
Uganda 1 0 0 1 0 0 0 2
Ukrajina 23 0 28 4 1 0 0 56
Uzbekistan 1 0 0 0 0 0 0 1
Vanuatu 0 0 0 0 0 4 0
Vatikén 0 0 0 0 3 0 3
Velk4 Britdnie 129 6 13 119 17 31 6 315
Vietnam 4 0 4 9 3 0 3 23
Wallis a Futuna 0 0 0 0 0 2 0 2
Zambie 0 0 0 3 0 0 0 3
Zimbabwe 0 0 1 0 0 0 0 1
Ostatni 0 0 8 0 0 0 0 8
Celkem 1913 53 1331 1825 295 401 191 5956
Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti MU (tj. poty v¥jezd?) - studenti, ket v roce 2019 absolvovali zahranié¢ni pobyt; zapoéitévaji se i ti studenti, jejichZ pobyt za¢al v roce 2018. Zapoéitavaji se pouze
studenti, jejichZ pobyt trval alespori 2 tydny (14 dni). | Pozn.:** = Ptijizdéjici studenti ze zahraniéi (tj. poéty piijezdi) - studenti, ktef{ v roce 2019 absolvovali pobyt na MU; zapo¢itavaji se i ti
studenti, jejich# pobyt za¢al v roce 2018. Zapo¢itavaji se pouze studenti, jejich# pobyt trval alespoii 2 tydny (14 dni). | Pozn.:*** = Vyjizdé&jici akademiéti a odborni/ostatni pracovnici (tj. poéty

vyjezdt) - pracovnici, ktef v roce 2019 absolvovali (ukonéili) zahraniéni pobyt; zapoéitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt za¢al v roce 2018. Zapoéitavaji se pouze pracovnici, jejich# pobyt trval
alespoft 5dni. | Pozn.:**** = P¥ijizd&jici akademitti/ostatni pracovnici (tj. poéty pifjezdii) - pracovnici, ktef p¥ijeli v roce 2019; zapo&itavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt za&al v roce 2018.
Zapotitavaji se pouze pracovnici, jejich pobyt trval alesposi 5 dni. V poétech jsou zahrnuty prijezdy v rdmci program@ Erasmus+ (programové i partnerské zemé), Erasmus Mundus, druzebni
pobyty, pifjezdy v ramci mezivladnich dohod a pifjezdy hostujicich profesort, které jsou financovany pies rozvojové projekty MSMT. | Pozn.:***** = Absolventskou sté#{ se rozumf praktické stz

v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésicti, které je zapocata po iispé$ném absolvovéni studia a ukoncena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska st4? je realizovdna na
zéaklad@ trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pFijimajici organizaci, instituci, podnikem.




Tabulka 36 (MSMT tab. 7.3)

Mobilita absolventid (poéty a podily absolvovanych studii v roce 2019)

Bakalarské
studium

Magisterské
studium

Navazujici
magisterské

studium

Doktorské studium

Celkem

podil ‘ podet

podil pocet

podil ‘

podet

podil podet

podil podet

Pravnicka fakulta

Podil absolventt, ktef{ béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

0,0 % 0

23,6 % 94

0,0 %

0

0,0 % 0

15,5% 94

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahraniéniho pobytu dosahla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

0,0 % 0

0,0 % 0

Lékarska fakulta

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

1,0% 2

31,9% 130

3,4%

11,5% 7

18,6 %

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahrani¢niho pobytu dosghla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

9,8% 6

9,8 % 6

Prirodovédecka fakulta

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

3,6% 16

17,5 %

60

22,8 % 21

11,0% 97

Podil absolventii doktorského studia, u nichZ délka
zahrani¢niho pobytu dos4hla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

18,5 % 17

18,5% 17

Filozoficka fakulta

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni{ pobyt v délce alespoii 14 dni

16,6 % 121

20,0 % 25

18,3%

25,7% 18

18,0 % 275

Podil absolventii doktorského studia, u nichZ délka
zahrani¢niho pobytu dos4hla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

24,3 % 17

24,3 % 17

Pedagogicka fakulta

Podil absolventd, ktef{ béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

9,2% 46

15,7% 8

11,3%

57

7,4 % 2

10,5 % 113

Podil absolventti doktorského studia, u nichZ délka
zahraniéniho pobytu dosahla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

7,4 % 2

7,4% 2

Ekonomicko-spravni fakulta

Podil absolventi, ktef{ béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

11,2% 31

33,3 % 1

25,1%

77

44,4 % 4

19,0 %

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahraniéniho pobytu dosahla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

44,4 % 4

44,4 % 4

Fakulta informatiky

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespon 14 dni

5,7% 10

17,8 %

35

22,2% 2

12,3 %

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahrani¢niho pobytu dosghla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

22,2 % 2

22,2 % 2

Fakulta socidlnich studii

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

23,6 % 86

25,8 %

109

31,3% 5

24,9 %

Podil absolventti doktorského studia, u nich délka
zahrani¢niho pobytu dos4hla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

31,3% 5

31,3% 5

Fakulta sportovnich studii

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni{ pobyt v délce alespoii 14 dni

4,8% 10

7,6 %

0,0 % 0

5,7%

Podil absolventii doktorského studia, u nichZ délka
zahrani¢niho pobytu dos4hla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

0,0 % 0

0,0 % 0

Celkem na MU

Podil absolventd, ktef{ béhem svého studia vyjeli na
zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni

10,6 % 322

26,2 %

17,5 %

461

18,9 % 59

15,8% 1100

Podil absolventti doktorského studia, u nichZ délka
zahraniéniho pobytu dosahla alespoti 1 mésice (tj. 30 dni)

17,0 % 53

17,0% 53

Pozn.: Do vypottu v tabulce vstupuji poéty absolvovanych studii.




Tabulka 37 (MSMT tab. 7.1)
Zapojeni vysoké §koly do mezinarodnich programt vyzkumu a vyvoje* v roce 2019

H2020 / 7. ramcovy program EU

Z toho Marie
Sklodowska-Curie

Celkem Actions Ostatni Celkem
Pocet projektii 70 15 10 80
z toho na HS:
Pravnicka fakulta 2 0 4 6
Lékarska fakulta 5 0 1 [3
Prirodovédecka fakulta 20 5 0 20
Filozoficka fakulta 2 1 0 2
Pedagogicka fakulta 1 0 0 1
Ekonomicko-spravni fakulta 3 0 0 3
Fakulta informatiky 5 1 0 5
Fakulta socidlnich studii 2 1 1 3
Fakulta sportovnich studif 0 0 0 0
71 CEITEC MU 20 7 3 23
79 CEITEC-CRS 1 0 0 1
92 UVT 9 0 1 10
Pocet vyslanych studentd** 5 0
Pocet ptijatych studentd** 0 0 0
Pocet vyslanych akademickych a védeckych pracovnika*** 27 0 1 28
Pocet ptijatych akademickych a védeckych pracovnika*** 1 1 0 1
Dotace v K&*** 819370305 91 489 241 39833021 859 203 326

Pozn.: * = V tabulce jsou uvedeny projekty financované z prostredki Evropské komise - 7. RP, H2020 (v&etné iniciativ SHIFT2RAIL, ECSEL, IMI2, oviem mimo ERASMUS+), komunitérni programy,
projekty EMBO, Wellcome Trust. Nezahrnuje projekty mezinarodni spolupréce administrované MSMT (Fondy EHP a Norska, Mobility, INTER-EXCELLENCE, Aktion, EUROSTARS, JTI), GA CR
(bilateralni projekty), MMR (INTERREG), Podunajskou strategii atp. | Pozn.:** = Vyjizd&jici studenti (tj. polty vyjezdi) a prijizd&jici studenti (tj. polty pifjezdii) - studenti, ktei{ v roce 2019
absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoéitavaji se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2018. Zapo¢itavaji se pouze studenti, jejich# pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). | Pozn.: *** = Vyjizdé&jici

pracovnici, jejichZ pobyt za¢al v roce 2018. Zapoéitévaji se pouze pracovnici, jejich% pobyt trval vice ne# 5 pracovnich dni. | Pozn.: *** = Jedn4 se o 80 projektii v pritbéhu realizace v daném roce

v celkovém finanénim objemu témeft 860 mil. K&. Uvedené &astky predstavuiji celkové finan¢ni zdroje projektu. Celkové éastky lépe vypovidajf o projektu nezli &4stky vycerpané pouze v jednom roce.
Pro prepoéet byl pouZit primérny kurz ECB za rok 2019 (25,67 CZK/EUR).

Tabulka 38
Prehled vSech vyzkumnych projektl EU, jejichz feseni bylo zahajeno v roce 2019

HS ‘ Akronym ‘ INV (v Ké) ‘ NEI (v Ké) Celkem (vKé) | Celkem (v eurech)
PrF EU-En4s 0 481 441 481 441 18 755
PrF InDivEU 0 2619161 2619161 102 032
LF PD-MIND 0 1042 844 1042 844 40625
PrF ERGO 0 10726 851 10726 851 417 875
PrF E-SHAPE 0 6423918 6423918 250250
PrF EU-OPENSCREEN-DRIVE 0 2714089 2714089 105 730
PIF HERA 0 3327474 3327474 129 625
PrF OBERON 0 8481573 8481573 330408
PIF ONCOBIOME 0 14 009 403 14 009 403 545750
PIF PullEd-MS 0 6225 540 6225540 242522
PrF R-Exposome Chair 0 64 024 831 64 024 831 2494150
PIF SIEUSOIL 0 10300088 10300088 401 250
PIF SinFonia 0 11173 843 11173 843 435 288
PIF URBAN_X 0 8597 525 8597 525 334925
FF CRAACE 0 57 834 844 57 834 844 2253013
ESF FIN-TECH 0 1283 500 1283 500 50000
ESF SHELTER 0 3957980 3957980 154187
FI CyberSec4Europe 0 11754 704 11754704 457 916
FSS EUKO 0 605 812 605 812 23 600
FSS i-CONN 0 12058 303 12 058 303 469 743




HS Akronym INV (v Ké) NEI (v Ké) Celkem (vKé) | Celkem (v eurech)

CEITEC DEEPLEARNRBP 0 4030293 4030293 157 004
CEITEC EPIC-XS 0 2313509 2313509 90125
CEITEC LeukemiaEnviron 0 38 504 743 38 504 743 1499990
CEITEC MyPal 0 2214038 2214038 86 250
CEITEC QuinADARI1 0 3722253 3722253 145 004
CEITEC RNADIAGON 0 4833148 4833148 188 280
CEITEC-CRS CELEBio 0 1390980 1390980 54187
UvT CINECA 0 4184210 4184210 163 000
UVT ConcePTION 0 1088921 1088921 42420
UVT CONCORDIA 0 11166450 11166450 435000
UVT EJPRD 0 623 781 623 781 24 300
UvT EOSC-Life 0 33277 946 33277 946 1296 375
UvT SAPPAN 0 11577170 11577170 451 000

Pozn.: V prehledu jsou uvedeny projekty VaV fefené v rdmcovych programech EU nebo v pfidruzenych evropskych iniciativéch, jejichz feeni bylo zahajeno v roce 2019. Celkem bylo v roce 2019 na
MU fe$eno 76 projekti VaV v EU programech v celkovém finan¢nim objemu pfesahujicim 825 mil. K¢ Uvedené ¢astky predstavuji celkové finanéni zdroje projektu. Celkové &4stky 1épe vypovidaji
o projektu nezli é4stky vycerpané pouze v jednom roce. Pro ptepoéet byl pouzit primérny kurz ECB za rok 2019 (25,67 CZK/EUR).

Tabulka 39
Druhy publikaénich vystupi MU indexovanych v databazi Web of Science v roce 2019*

Druh vystupu ‘ Polet zdznami ‘ Podil
Article 1772 76,6 %
Meeting Abstract 164 7,1%
Proceedings Paper 134 5,8%
Review 104 4,5%
Editorial Material 41 1,8%
Book Review 38 1,6 %
Letter 26 1,1%
Correction 16 0,7%
Book Chapter 14 0,6 %
Biographical-Item 3 0,1%
Data Paper 1 0,04 %
Celkem v roce 2019 2313 100,0 %

Pozn.: * = Data za rok 2019 nemusi byt tiplna z diivodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3. 2020).

Tabulka 40
Druhy publika¢nich vystupi MU indexovanych v databazi Web of Science v letech 2008-2019*

Druh vystupu ‘ Polet zdznami ‘ Podil
Article 14 352 61,7 %
Proceedings Paper 4248 18,3 %
Meeting Abstract 2382 10,2 %
Review 842 3,6 %
Book Chapter 422 1,8%
Editorial Material 388 1,7%
Book Review 270 1,2%
Letter 238 1,0%
Correction 66 0,3%
Biographical-Item 28 0,1%
News Item 6 0,03 %
Data Paper 5 0,02 %
Book 3 0,01 %
Bibliography 2 0,01 %
Reprint 2 0,01 %
Retracted Publication 1 0,004 %
Theater Review 1 0,004 %
Celkem v letech 2008-2019 23256 100,0 %

Pozn.: V roce 2018 MU zakoupila licenci na databézi Book Citation Index véetné backfiles za roky 2008-2017. | Pozn.:* = Data za rok 2019 nemusi byt tiplnd z divodu zpozdén{ indexace na Web of
Science (dataset ziskén 16. 3. 2020).




Tabulka 41
Pocet publikaci* MU v letech 2008-2019 dle databaze Web of Science

2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019**

Potet publikaci (article, review, 819 897 1055 1085 1341 1446 1924 2216 2332 2209 2108 2010
proceedings paper) vydanych v daném roce

Pozn.: * = Pouze vystupy article, review a proceedings paper. | Pozn.:** = Data za rok 2019 nemusf byt tiplna z davodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3. 2020).

Tabulka 42
Pocet citaci v§ech publikaci* MU v letech 2008-2019 dle databaze Web of Science

‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019

Pocet citaci v daném roce ze vSech 8029 9637 11765 13792 16519 19088 22907 27821 34093 39471 44549 51105
publikaci (article, review, proceedings
paper) na WoS

Pozn.: * = Pouze vystupy article, review a proceedings paper. Citace jsou poéitany ze viech publikaci indexovanjch na WoS (26 750 zaznami v letech 1972-2019). | Pozn.: ** = Data za rok 2019 nemus{
byt tiplnd z divodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3. 2020).

Tabulka 43
Vyvoj poc¢tu publikaci MU* v asopisech dle zafazeni do kvartilu**
dle databaze Web of Science v letech 2008-2019***

AHCI CPCI ESCI Nezaiazeno Celkovy
Rok Q Q2 Q3 Q4 wnn - P pr— soudet
2008 180 149 127 185 15 140 1 22 819
2009 224 157 131 165 17 168 0 35 897
2010 243 173 156 165 21 253 1 43 1055
2011 248 188 157 171 12 257 0 52 1085
2012 340 239 170 253 33 265 2 39 1341
2013 341 303 184 226 29 326 0 37 1446
2014 500 378 229 248 24 524 0 21 1924
2015 573 370 272 266 33 547 138 17 2216
2016 646 376 277 271 19 550 163 30 2332
2017 654 352 254 242 52 443 203 9 2209
2018 686 428 278 214 55 248 195 4 2108
2019*** 767 479 236 211 37 100 175 5 2010
Celkovy soucet 5402 3592 2471 2617 347 3821 878 314 19 442

Pozn.: * = Pouze vystupy article, review a proceedings paper. | Pozn.:** = Zatazeni ¢asopisu do kvartilu dle jeho potadi v oboru (sefazeno podle impakt faktoru). Jedné se o ukazatel reputace/
viditelnosti €asopisu. Pro rok 2018 a 2019 jsou pouZita data z Journal Citation Report 2018 a aktuln{ seznam ESCI ¢asopisti. | Pozn.:*** = Data za rok 2019 nemusi byt tipln4 z dtivodu zpoZzdéni
indexace na Web of Science (dataset ziskén 16. 3. 2020). | Pozn.: **** = AHCI (Arts & Humanities Citation Index) je citaéni index WoS Core Collection. Clanky jsou indexovany na Web of Science, ale
Zasopis nemd prirazenIF. | Pozn.:**** = CPCI (Conference Proceedings Citation Index) je citaéni index WoS Core Collection zahrnujici konferenéni sborniky. Staté ve sbornicich jsou indexovény na
Web of Science. Sborniky, které maji ptifazen IF, jsou zahrnuty ve skupinich Q. | Pozn.: ***** = ESCI (Emerging Sources Citation Index) je databéze ¢asopisti, u kterych se sleduji indikatory potrebné
pro zatazen{ ¢asopisu do zakladni kolekce WoS a do Journal Citation Reports. ESCI pokryvé zejména nova vjzkumna témata a vice regionalnich zdrojti (ve velké mite z obori SSH). Clanky jsou
indexovany na Web of Science, ale ¢asopis nemé p¥itazen impakt faktor. | Pozn.: ******* = Mezi nezatazené publikace patii vystupy v ¢asopisech, které jiz nemaji p¥iazen IF.

Tabulka 44
Rozlozeni publikaci* MU indexovanych v databazi Web of Science
dle percentili** v obdobi 2008-2019***

‘ <1%**** 1%-10 % 10 %-25% 25 %-50 % >50 % necitovino

Poéet publikaci (article, review, proceedings paper) 249 1816 2685 4106 5090 5406
indexovanych na WoS v letech 2008-2019

Pozn.: * = Pouze vystupy article, review a proceedings paper uvedené v nastroji InCites. | Pozn.:** = Informace o percentilu vych4zeji z informaci v rémci InCites, analytického nastroje navazujictho
na WoS. Percentil zachycuje relativni umisténi élanku dle jeho aktuélnich citaci v porovnani s ostatnimi svétovymi publikacemi v rdmci stejného oboru, typu i roku vydéni. | Pozn.:*** = Data za rok
2019 nemusi byt tiplnd z ddvodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3. 2020). | Pozn.: **** = <1% = Publikace se nachazi v 1 % nejcitovanéjsich ¢lanki.



Tabulka 45
Podil publikaci* MU v 1 % a 10 % nejcitovanéjSich ¢lanku dle
databaze Web of Science v letech 2008-2019

Podil publikaci v10 % Podil publikaciv1%
Rok nejcitovanéjsich élanka** nejcitovanéjsich élanka***
2008 9,0 % 0,7 %
2009 8,8 % 1,0 %
2010 8,6 % 0,9 %
2011 10,2 % 0,9 %
2012 11,3 % 1,6 %
2013 11,0 % 1,0 %
2014 12,1 % 1,5%
2015 11,1 % 1,6 %
2016 11,7 % 1,8%
2017 10,0 % 0,9 %
2018 11,6 % 1,5%
2019**** 9,5% 1,0%

Pozn.: * = Pouze vystupy article, review a proceedings paper. | Pozn.:** = Procento publikaci, které se nachdz{ mezi 10 % nejcitovanéjsich ¢lankd stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovéni na
Web of Science. | Pozn.: *** = Procento publikaci, které se nachézi mezi 1% nejcitovanéjsich ¢lanki stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science. | Pozn.:**** = Data za rok

2019 nemusi byt Gpln4 z dvodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3. 2020).

Tabulka 46
Top 20 obord véd o Zivé a nezivé pFirodé* na MU dle poétu citaci
u publikaci** vydanych v letech 2008-2019*** - dle WoS

Pocet citaci Podil publikaci Podil

Pocet publikaci k publikacim Category v10% publikaciv1%

vydanych v letech vydanym v letech N lized ji néjsich jei néjsich

2008-2019 2008-2019 | Citation Impact*** anka**** anka****

Oncology 726 19443 1,48 15,4 % 3,7%
Biochemistry & Molecular Biology 839 16 542 1,06 10,6 % 1,3%
Environmental Sciences 890 14 381 1,28 11,8% 1,9%
Cell Biology 424 12916 1,18 9,4 % 1,7%
Hematology 325 12271 1,96 20,3 % 4,9%
Plant Sciences 550 11197 1,54 15,1 % 2,4 %
Ecology 464 8845 1,42 14,2% 1,7%
Clinical Neurology 427 8213 1,31 16,2 % 1,2%
Chemistry, Multidisciplinary 589 8164 0,54 3,9% 0,0%
Cardiac & Cardiovascular Systems 386 8113 1,53 15,5% 2,6 %
Neurosciences 827 7247 0,49 3,6 % 0,1%
Chemistry, Analytical 528 6828 0,88 6,4 % 0,6 %
Genetics & Heredity 300 6688 1,21 11,0% 1,3%
Chemistry, Physical 449 6253 0,60 2,9 % 0,7 %
Biochemical Research Methods 331 5699 1,14 9,1% 2,1%
Microbiology 387 5565 0,97 7,5% 1,3%
Materials Science, Multidisciplinary 460 5252 0,80 5,9% 0,7 %
Physics, Applied 451 5107 0,91 7,5% 0,4%
Astronomy & Astrophysics 472 4997 1,00 7,0 % 0,8 %
Pharmacology & Pharmacy 247 4507 1,22 14,2 % 2,0 %

Pozn.: * = Jedn4 se o élenéni obort podle WoS. Celkem je na WoS 252 oborti. | Pozn.:* = Pouze vystupy article, review a proceedings paper uvedené v nastroji InCites. | Pozn.:*** = Data za rok

2019 nemusf byt tplné z d&vodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3. 2020). | Pozn.: **** = Category Normalized Citation Impact = po¢et aktuélnich citaci v porovnani

s o¢ekdvanymi citacemi pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priiméru; &islo vétsi neZ 1 znaéi, Ze poet citaci je vétsi nez primér). V tabulce se jednd o primérnou
hodnotu za viechny sledované &lanky. | Pozn.:***** = Procento publikaci, které se nachazi mezi 10 % nejcitované&jsich &lanki stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of

Science. | Pozn.:****** = Procento publikaci, které se nachézi mezi 1% nejcitovanéjsich ¢lénki stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science.




Tabulka 47
Top 20 spoleéenskych a humanitnich obord* na MU dle poctu citaci
u publikaci** vydanych v letech 2008-2019*** - dle WoS

Podet citaci Podil publikaci Podil
Pocet publikaci k publikacim Category v10% publikaciv1%
vydanych v letech vydanym v letech N lized jei néjsich jei néjsich
2008-2019 2008-2019 | Citation Impact**** EAnk{H* EAnk{
Economics 873 1426 1,12 9,0% 0,7%
Behavioral Sciences 94 1203 0,78 4,3% 0,0%
Psychology, Experimental 43 923 6,17 14,0 % 4,7%
Psychology, Multidisciplinary 206 822 0,54 4,9% 0,0%
Anthropology 113 820 1,03 5,3% 0,9%
Geography 218 795 1,30 11,0% 0,9%
Psychology, Mathematical 6 683 25,07 50,0 % 33,3%
Sociology 196 646 0,59 3,1% 0,0 %
Political Science 211 627 0,95 8,1% 0,0 %
Education & Educational Research 436 617 1,01 9,9% 0,7 %
Psychology, Developmental 57 513 0,93 8,8% 0,0 %
Social Sciences, Interdisciplinary 288 446 1,85 21,5% 1,0%
Management 247 419 1,84 15,4 % 2,0%
Public Administration 149 383 1,73 16,1 % 1,3%
Area Studies 173 332 1,75 16,8 % 0,6 %
Regional & Urban Planning 165 330 2,29 21,2% 1,8%
Archaeology 100 321 0,90 6,0 % 0,0 %
Psychology, Social 41 289 0,85 9,8 % 0,0%
Business, Finance 403 267 0,67 3,5% 0,5%
Psychology 30 252 0,94 10,0 % 0,0%
Pozn.: * = Jedn4 se o &lenéni obort podle WoS. Celkem je na WoS 252 obor@i. | Pozn.:** = Pouze vystupy article, review a proceedings paper uvedené v nastroji InCites. | Pozn.:*** = Data za rok

2019 nemusi byt tiplnd z divodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan 16. 3.2020). | Pozn.: **** = Category Normalized Citation Impact = pocet aktualnich citaci v porovnani

s oéekdvanymi citacemi pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na svétovém priméru; éslo vétsi nez 1 znaéi, Ze pocet citaci je vétsi nez primér). V tabulce se jednd o primérnou
hodnotu za viechny sledované ¢lénky. | Pozn.: **** = Procento publikaci, které se nachézi mezi 10 % nejcitovanéjsich ¢lanki stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of

Science. | Pozn.:****** = Procento publikaci, které se nach4zi mezi 1 % nejcitovanéjsich élanki stejného typu, ve stejném oboru a roce publikovani na Web of Science.

Tabulka 48
Mezinarodni spoluprace MU dle citaci u spole¢nych publikaci*
indexovanych na WoS v letech 2008-2019** - top 20 instituci

Pocet citaci ke spoleénym

Pocéet spoleénych publikaci publikacim vydanym Category Normalized
Zahraniéni instituce vydanych v letech 2008-2019 v letech 2008-2019 Citation Impact***
University of California System 236 16 101 4,92
Harvard University 156 13696 5,73
University of Toronto 109 13 657 7,11
Assistance Publique Hopitaux Paris (APHP) 149 13300 5,51
University of Texas System 133 13 055 5,46
Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS) 348 12912 2,81
Ruprecht Karls University Heidelberg 134 12142 5,30
Max Planck Society 233 11165 3,29
Helmholtz Association 259 10 679 2,95
University of Barcelona 160 10615 4,30
Institut National de la Sante et de la Recherche Medicale (Inserm) 188 10572 3,57
Karolinska Institutet 201 10019 2,94
University of London 226 9975 3,23
Universite de Paris 136 9956 4,37
Ghent University 108 9063 5,49
Mayo Clinic 205 8526 2,54
KU Leuven 156 8506 3,48
University of Copenhagen 127 8417 4,29
Universidade de Sao Paulo 60 8093 7,81
Utrecht University 91 8057 4,84

Pozn.: * = Pouze vystupy article, review a proceedings paper uvedené v nastroji InCites. | Pozn.:** = Data za rok 2019 nemus byt tiplné z davodu zpozdéni indexace na Web of Science (dataset ziskan
16.3.2020). | Pozn.:***= Category Normalized Citation Impact = pocet aktualnich citaci v porovnéni s oéekdvanymi citacemi pro dany obor, rok a typ zdznamu celosvétové (1 = citovanost je na
svétovém praméru; &islo vétsi nez 1znadi, Ze pocet citaci je vétsi nez primér). V tabulce se jedné o primérnou hodnotu za vSechny sledované ¢lanky.



Tabulka 49 (MSMT tab. 8.1)
Védecké konference (spolu)poradané Masarykovou univerzitou

S poétem téastnikii

vys$im nez 60 S mezinarodni Géasti
Celkovy poéet (z celkového poétu) (z celkového poétu)
Pravnicka fakulta 16 12 15
Lékar'ska fakulta 69 46 23
Prirodovédecka fakulta 3 3 3
Filozoficka fakulta 32 14 29
Pedagogicka fakulta 13 6 11
Ekonomicko-spravni fakulta 10 4 10
Fakulta informatiky 6 5 6
Fakulta socidlnich studii 4 3
Fakulta sportovnich studii 1 1
Ostatni pracovisté MU 13 5 8
Celkem na MU 167 100 109
Tabulka 50 (MSMT tab. 8.4)
Transfer znalosti a vysledkii vyzkumu do praxe na MU v roce 2019
‘ VER ‘ V zahranié{ Pocet celkem Piijmy celkem
Pocet novych spin-off/start-up podnikd* — — 0 —
Patentové prihlasky podané 1 5 6 —
Udélené patenty™* 1 1 2 —
Zapsané uzitné vzory 11 0 11 —
Licen¢ni smlouvy platné k 31. 12. ¥ 35 2 37 —
Licen¢ni smlouvy nové uzaviené Y 1 8 437 000 K¢
Smluvni vyzkum***, konzultace a poradenstvi*™* — — 71 51719465 K¢
Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektt aplikaéni sféry™** — — 5 528 814 K¢
Souhrnné informace k tabulce Pramérny pfijem na 1zakazku Celkovy poéet Celkové pFijmy
Nové uzaviené licen¢ni smlouvy, smluvni vyzkum, konzultace, poradenstvi 627 206 K¢ 84 52685279 K&

a placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjekti aplika¢ni sféry

Pozn.: * = Jedn4 se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené vysokou skolou v roce 2019 (poéty). | Pozn.:** =V poloZce ,V zahrani¢i“ se v p¥ipadé evropského patentu tento v tabulce
vykazuje pouze jednou, bez ohledu na po¢et designovanych zemi. | Pozn.: *** = Definice polozek tykajicich se pifjmii a hodnoty v tabulce u téchto polozek odpovidaji V§roéni zprévé o hospodareni
prorok 2019 pro VVS. | Pozn.:**** =K 31.12. 2019 je v evidenci CTT celkem 37 platnych licenénich smluv. Z toho 22 licenénich smluv na nékterou z ochran dusevniho a priimyslového vlastnictvi, 6
licenénich smluv na vyuZiti software a 9 licenénich smluv na know-how, na vynalezy prihl4ené k priimyslové pravni ochrané a na vyuziti vysledkt vyzkumu a vyvoje. | Pozn.:**** =V roce 2019
byla vyse piijmu ze viech licenénich a spoluvlastnickych smluv uzavitenych na CTT 1023 765 K&.
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Tabulka 55 (MSMT tab. 6.3)
Poéty akademickych, védeckych a odbornych pracovnikt podle rozsahu pracovnich
uvazku a nejvy$si dosazené kvalifikace v roce 2019 - poéty fyzickych osob

Akademiéti pracovnici
Akademiéti DrSc., CSc., Dr., Mimoradni Védecéti a odborni

pracovnici celkem prof. doc. Ph.D., Th.D. profesofi Ostatni pracovnici celkem*
Rozsahy dvazki Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny
Pravnicka fakulta
do 0,2 1 1 0 0 0 3 1 0 0 0 0 7 3
0,21-0,3 3 1 0 0 1 0 2 1 0 0 0 0 3 2
0,31-0,5 21 6 2 1 3 1 9 2 0 0 7 2 1 0
0,51-0,7 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1
0,71-1 89 27 10 3 30 7 41 14 0 0 8 3 8 6
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lékarska fakulta
do 0,2 443 170 12 2 33 6 159 61 0 0 239 101 4 1
0,21-0,3 89 44 3 2 11 3 22 9 0 0 53 30 2 2
0,31-0,5 101 40 11 2 21 9 37 15 0 0 32 14 0 0
0,51-0,7 35 9 7 0 8 1 10 4 0 0 10 4 1 1
0,71-1 209 103 47 13 36 14 110 64 0 0 16 12 4 2
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirodovédecka fakulta
do 0,2 15 3 8 1 4 2 2 0 0 0 1 0 72 31
0,21-0,3 10 3 1 0 3 1 6 2 0 0 0 0 24 9
0,31-0,5 22 6 7 0 6 1 5 0 0 2 0 87 43
0,51-0,7 20 10 4 0 6 3 10 7 0 0 0 0 30 12
0,71-1 271 50 54 8 102 12 111 30 0 0 4 0 222 108
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filozoficka fakulta
do 0,2 13 6 2 0 3 1 5 3 0 0 3 2 12 3
0,21-0,3 13 4 5 1 1 1 5 1 0 0 2 1 18 8
0,31-0,5 42 26 5 1 3 1 21 16 0 0 13 8 18 5
0,51-0,7 10 6 1 0 0 0 5 3 0 0 3 2 2
0,71-1 268 118 27 6 78 30 125 58 1 0 37 24 27 13
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedagogicka fakulta
do 0,2 15 6 2 0 2 0 6 3 0 0 5 3 1 0
0,21-0,3 11 7 0 0 4 1 3 3 0 0 4 3 2 2
0,31-0,5 33 21 1 0 4 1 22 15 0 0 6 5 1 1
0,51-0,7 12 8 0 0 0 0 11 0 0 1 0 1 1
0,71-1 182 101 9 2 42 21 105 60 0 0 26 18 5 5
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomicko-spravni fakulta
do 0,2 5 3 3 2 0 0 1 1 0 0 1 0 13 3
0,21-0,3 15 5 2 1 6 1 4 0 0 0 3 3 6 1
0,31-0,5 12 6 1 0 0 0 6 5 0 0 5 1 3 1
0,51-0,7 9 3 1 0 1 0 4 3 0 0 3 0 2 1
0,71-1 83 30 6 0 24 7 47 20 0 0 6 3 7 3
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta informatiky
do 0,2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1
0,21-0,3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
0,31-0,5 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0
0,51-0,7 2 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 6 3
0,71-1 63 7 15 1 24 4 20 0 0 0 4 2 20 4
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta socialnich studii
do 0,2 3 0 0 2 1 3 2 0 0 1 0 7 3
0,21-0,3 3 1 0 0 1 0 2 1 0 0 0 0 4 3
0,31-0,5 20 9 2 1 2 0 11 6 0 0 5 2 10 3
0,51-0,7 4 2 0 0 0 0 4 2 0 0 0 0 4 2
0,71-1 118 37 14 0 35 10 66 27 0 0 3 0 18 8




Akademiéti pracovnici
Akademiéti DrSc., CSc., Dr., Mimoradni Védeéti a odborni

pracovnici celkem prof. doc. Ph.D., Th.D. profesoii Ostatni pracovnici celkem*
Rozsahy uvazki Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny | Celkem Zeny
vicenez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta sportovnich studii
do 0,2 1 1 0 0 0 3 1 0 0 2 0 0 0
0,21-0,3 2 2 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
0,31-0,5 12 4 0 0 0 0 5 2 0 0 7 2 0 0
0,51-0,7 5 2 0 0 1 0 3 2 0 0 1 0 0 0
0,71-1 57 23 3 1 9 1 34 15 0 0 11 6 1 0
vicenez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostatni pracovisté MU
do 0,2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
0,21-0,3 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 2 1
0,31-0,5 10 3 2 0 2 1 3 0 0 0 3 2 18 9
0,51-0,7 4 3 0 0 0 0 1 0 0 0 3 3 15 8
0,71-1 103 62 7 1 14 5 45 25 0 0 37 31 142 53
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem na MU 2476 987 277 49 525 148 1103 501 1 0 570 289 842 369

Pozn.: Uvadi se pouze nejvys$3{ dosaZeny akademicky titul. | Pozn.:* = Védeckym a odbornym pracovnikem se v tomto p¥{padé rozumi osoba, kter4 nenf akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona
¢.111/1998 Sb., o vysokych 8kolach.

Tabulka 56
Poéty zaméstnanci MU po fakultach a ostatnich pracovistich v roce
2019 - fyzické poéty a primérné prepoctené pocty

Fyzické poéty Pramérné piepoétené poéty
Neakademiéti Neakademiéti

o . £ o . &

g -3 2 5 e 9 8

3 258 8 S ] R 8 B B

3 EIE 8 % i EIR 8 EE%
Poéty celkem
Préavnick4 fakulta 118 21 63 202 101,5 11,7 61,7 174,9
Lékat'sk4 fakulta 877 11 439 1327 336,3 5,8 240,3 582,4
Piirodovédeck4 fakulta 339 436 326 1101 297,1 270,8 282,7 850,6
Filozoficka fakulta 346 77 209 632 297,3 42,6 165,7 505,6
Pedagogicka fakulta 253 10 106 369 211,8 6,9 94,4 313,1
Ekonomicko-spravni fakulta 124 31 65 220 96,4 11,7 64,4 172,5
Fakulta informatiky 67 35 142 244 64,9 22,0 113,4 200,3
Fakulta socidlnich studii 151 43 86 280 132,4 26,4 83,8 242,6
Fakulta sportovnich studii 82 1 42 125 64,3 0,8 38,4 103,5
Ostatn{ pracovisté MU 119 177 1081 1377 107,0 150,2 968,4 1225,6
Celkem na MU 2476 842 2559 5877 1709,0 548,9 2113,2 4371,1
Pocty Zen
Préavnick4 fakulta 36 12 45 93 33,6 7,2 44,1 84,9
Lékarsk4 fakulta 366 6 326 698 154,6 3,3 185,0 342,9
Prirodovédecks fakulta 73 204 228 505 59,5 130,9 196,0 386,4
Filozofick4 fakulta 160 31 146 337 134,5 20,0 117,3 271,8
Pedagogicka fakulta 143 9 78 230 117,9 6,0 70,5 194,4
Ekonomicko-spravni fakulta 47 9 40 926 34,1 3,5 41,0 78,6
Fakulta informatiky 8 8 76 92 7,4 5,5 58,7 71,6
Fakulta socidlnich studii 52 19 66 137 42,2 12,3 64,0 118,5
Fakulta sportovnich studif 32 0 34 66 26,5 0,0 30,5 57,0
Ostatni pracovi§té MU 70 71 671 812 63,0 59,3 592,6 714,9
Celkem Z%en na MU 987 369 1710 3066 673,3 248,0 1399,7 2321,0

Pozn.: * = Védeckym a odbornym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumf osoba, kterd nen{ akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych 8kol4ch.




Tabulka 57

Vyvoj poétu zaméstnancii na MU v letech 2008-2019

‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Fyzické pocty - celkem:
akademi¢ti pracovnici 2088 2218 2075 2107 2088 2137 2163 2191 2233 2250 2312 2476
neakademi¢ti pracovnici® 2231 2355 2508 2743 2901 3035 3115 2959 2923 3106 3254 3401
Celkem na MU 4319 4573 4583 4850 4989 5172 5278 5150 5156 5356 5566 5877
Fyzické pocty - Zeny:
akademicti pracovnici 813 871 841 854 852 855 872 886 909 904 926 987
neakademi¢ti pracovnici® 1403 1502 1578 1685 1795 1872 1920 1816 1800 1913 1996 2079
Celkem Zen na MU 2216 2373 2419 2539 2647 2727 2792 2702 2709 2817 2922 3066
Prumérné piepoétené pocty - celkem:
akademicCti pracovnici 1490,1 1544,9 1566,9 1576,1 15822 1612,6 1620,7 1611,0 1617,7 1627,7 1653,0 1709,0
neakademi¢ti pracovnici® 1786,7 1851,7 1964,8 2109,9 2243,5 2439,2 2538,5 2454,2 2354,6 2447,6 2531,9 2662,1
Celkem na MU 3276,8 3396,6 3531,6 3686,0 38257 4051,8 4159,2 40652 3972,3 40753 4184,9 4371,1
Pramérné pirepoctené pocty - zeny:
akademi¢ti pracovnici 566,0 588,8 606,5 618,4  626,3 638,0 639,1 639,0 641,6 6450 653,6 673,3
neakademi¢ti pracovnici® 1158,1 1206,7 12659 1330,0 1403,5 1506,8 1554,0 1504,7 1442,5 1508,3 1561,3 16477
Celkem Zen na MU 1724,1 17955 1872,4 1948,4 2029,8 2144,8 2193,1 2143,7 2084,1 2153,3 2214,9 2321,0

Pozn.: * = Kategorie ,neakademiéti pracovnici“ zahrnuje i neakademické védecké a odborné pracovniky.

Tabulka 58

Vyvoj primérné mzdy akademickych a neakademickych pracovnikii na MU (v Ké) v letech 2008-2019

‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
akademiéti pracovnici 44348 45706 46536 49190 51799 56358 56203 56092 57558 62356 65575 69983
neakademi¢ti pracovnici* 28951 30570 30958 32200 33996 36406 36887 36373 36035 37184 39881 41931
Celkem na MU 35948 37455 37869 39465 41359 44347 44414 44188 44800 47237 50030 52899
Pozn.: * = Kategorie ,neakademiéti pracovnici“ zahrnuje i neakademické védecké a odborné pracovniky.
Tabulka 59 (MSMT tab. 6.4)
Vedouci pracovnici* (fyzické osoby) v roce 2019

o Bl

] o o 3 =

] - - B g

3 > X SE i HRACEE E 3 g

& g g ;g.é ~& E SEmh 52 E A

™ ] 23 ] Bl =8% oy ’E g
3 EE i Bif  i: 52P58EEL B3
Masarykova univerzita 1 7 50 58 15 — — 123
z toho Zeny 0 2 15 20 2 1 — — 36
Pravnicka fakulta 6 20 45 1 — — 14 69
z toho Zeny 5 10 1 — — 4 17
Lékarska fakulta 33 45 — — 70 111
z toho Zeny 4 9 13 — — 14 29
Prirodovédecka fakulta 1 5 27 41 — — 13 75
z toho Zeny 0 8 4 — — 2 14
Filozoficka fakulta 1 6 19 30 — — 33 78
z toho Zeny 1 3 7 0 — — 7 18
Pedagogicka fakulta 23 33 1 — — 23 73
z toho Zeny 2 13 14 1 — — 8 31
Ekonomicko-spravni fakulta 5 17 26 — — 17 53
z toho Zeny 7 2 — — 5 12
Fakulta informatiky 6 12 29 1 — — 5 47
z toho zeny 1 3 1 1 — — 1 6
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Fakulta socialnich studii 1 5 11 35 — — 12 50
z toho Zeny 0 1 3 12 — — 3 17
Fakulta sportovnich studii 1 5 9 31 1 — — 10 45
z toho Zeny 0 0 3 3 1 — — 5 11
Vysokoskolské tistavy a zemédélské nebo lesnické statky — — — 31 3 — 2 — 34
z toho Zeny — - — 3 2 — 0 — 5
Fakulty a vysokoskolské tstavy celkem 9 53 171 327 13 — 2 197 614
z toho Zeny 0 11 54 66 8 — 0 49 158
Celkem na MU 10 60 198 357 14 15 2 197 680
z toho Zeny 0 13 64 82 9 1 0 49 182

Pozn.: * = Tabulka neobsahuje vy&erpévajici prehled a poéty vedoucich pracovnich pozic. V tabulce nejsou obsaZeni ¢lenové vedeni MU z fad neakademickych pracovniki, vedouci a feditelé
tzv. u&elovych za¥{zen (napt. Nakladatelstvi, Sprava Univerzitnfho kampusu Bohunice atd.) a vedouci a feditelé tzv. jinych pracovist (napf. Centrum jazykového vzdélavani MU, Centrum zahrani¢ni
spoluprace MU atd.). | Pozn.:** = Podle zdkona o vysokych skolach, § 25. ¢l. 2.

Tabulka 60
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na jednoho akademického pracovnika na MU v letech 2008-2019

Fakulta ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Préavnick4 fakulta 46,0 47,4 46,8 46,1 45,8 44,0 39,8 35,3 32,9 31,0 30,1 29,2
Lékai'sk4 fakulta 13,8 13,8 14,2 16,2 16,4 16,4 16,0 16,5 15,6 14,6 13,7 12,9
Prirodovédecka fakulta 15,5 15,4 16,2 16,6 17,6 16,7 15,8 15,6 13,9 13,7 12,9 11,6
Filozofick4 fakulta 36,8 37,8 37,9 38,6 36,9 34,2 31,8 28,9 26,8 24,0 22,4 21,0
Pedagogicka fakulta 30,4 30,6 29,6 28,2 26,0 26,7 24,8 22,7 23,4 22,3 22,5 22,2
Ekonomicko-spravni fakulta 44,3 46,4 48,2 45,5 43,4 37,5 33,0 30,7 29,2 28,3 27,7 26,8
Fakulta informatiky 43,5 42,5 45,4 48,2 50,3 45,4 40,0 33,4 31,2 29,6 31,3 31,3
Fakulta socidlnich studii 43,9 44,0 45,0 41,9 41,1 34,0 29,7 27,1 24,7 23,2 22,7 21,3
Fakulta sportovnich studii 17,2 19,1 19,7 21,9 22,3 21,5 19,0 19,4 20,0 19,0 19,7 20,9
Celkem na MU 26,7 27,1 27,4 26,8 26,1 24,6 22,8 21,6 20,7 19,5 18,8 17,8

Pozn.: Podil = pocet studii k 31. 12. / primérny prepoéteny pocet akad. prac. (kat. 11-20)

Tabulka 61
Vyvoj poctu studii k 31. 12. na jednoho akademického, védeckého
a odborného pracovnika na MU v letech 2008-2019

Fakulta ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Pravnick4 fakulta 46,0 47,4 46,6 45,6 44,4 40,8 37,1 33,9 30,9 28,2 27,5 26,2
Lékai'sk4 fakulta 11,9 12,4 12,7 14,4 14,5 13,9 13,7 14,3 14,0 13,1 12,9 12,6
Piirodovédeck4 fakulta 8,9 11,6 12,1 12,7 12,2 10,5 9,6 9,2 8,6 8,4 7,1 6,1
Filozofick4 fakulta 33,3 34,8 34,2 34,7 33,0 29,6 27,6 25,8 24,5 21,7 20,1 18,4
Pedagogicka fakulta 29,8 30,3 29,2 27,8 25,6 26,0 24,1 22,3 23,0 21,7 22,1 21,5
Ekonomicko-spravni fakulta 41,7 45,4 47,0 44,2 42,0 36,2 32,0 29,6 28,2 26,7 25,5 23,9
Fakulta informatiky 28,3 30,1 30,3 29,2 31,1 29,1 27,8 26,0 25,8 24,6 25,0 23,3
Fakulta socidlnich studii 33,3 33,9 34,2 31,5 32,2 24,2 21,0 20,3 20,1 19,3 19,3 17,8
Fakulta sportovnich studii 17,1 19,0 19,5 21,3 21,5 20,6 17,9 18,9 19,9 18,8 19,6 20,6
Celkem na MU 21,5 23,4 23,4 22,4 21,3 18,9 17,0 16,2 15,9 15,0 14,5 13,5

Pozn.: Podil = pocet studii k 31. 12. / primérny piepoéteny pocet akad. prac. (11-20) a védeckych a odbornych pracovniki (kat. 51+52) | Pozn.: Kategorie 51 ,odborny pracovnik ve vyzkumu* byla
zavedena v roce 2013.




Tabulka 62
Vyvoj poctu studii k 31. 10. na jednoho akademického pracovnika na MU v letech 2008-2019

Fakulta ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Pravnick4 fakulta 46,3 48,4 47,8 47,2 47,2 44,9 40,6 36,0 33,4 31,4 30,4 29,6
Lékarska fakulta 14,1 14,1 14,4 16,5 16,7 16,6 16,4 16,7 15,8 14,8 14,0 13,1
Piirodovédeck4 fakulta 15,9 15,9 16,7 17,1 18,1 17,1 16,2 15,8 14,2 14,0 13,1 11,8
Filozoficka fakulta 38,3 39,3 39,4 40,2 38,7 35,5 33,6 30,5 28,3 25,3 22,9 21,8
Pedagogicka fakulta 30,9 31,5 30,4 28,7 27,1 27,4 25,5 23,3 24,0 22,9 23,0 22,8
Ekonomicko-spravni fakulta 47,8 49,1 51,2 48,9 46,0 38,7 34,0 31,3 29,7 28,7 27,9 27,6
Fakulta informatiky 45,3 44,1 47,1 50,2 52,2 46,9 41,3 34,4 32,1 29,8 31,2 31,8
Fakulta socidlnich studii 45,9 45,9 46,6 43,6 42,7 35,2 30,7 28,0 25,4 23,8 23,3 21,9
Fakulta sportovnich studii 17,4 19,5 19,8 22,1 22,5 21,7 19,5 19,8 20,7 19,6 20,2 21,2
Celkem na MU 27,6 28,1 28,3 27,7 27,1 25,3 23,5 22,3 21,3 20,0 19,2 18,2

Pozn.: Podil = poet studif k 31. 10. / primérny prepoéteny podet akad. prac. (kat. 11-20)

Tabulka 63
Vyvoj poctu studii k 31. 10. na jednoho akademického, védeckého
a odborného pracovnika na MU v letech 2008-2019

Fakulta ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Préavnicka fakulta 46,3 484 47,6 46,8 457 41,7 37,9 346 31,4 286 27,8 26,6
Léka¥skd fakulta 12,1 12,7 12,9 14,7 14,8 14,1 13,9 14,5 142 13,2 13,1 12,8
Piirodovédecka fakulta 9,1 12,0 12,5 13,0 12,5 10,8 9,9 9,4 8,8 8,6 7,2 6,2
Filozoficka fakulta 34,7 362 356 361 346 30,7 292 273 258 228 20,6 19,0
Pedagogické fakulta 30,3 312 30,0 283 267 267 248 229 23,6 224 225 220
Ekonomicko-spravni fakulta 450 48,0 49,9 47,5 446 373 32,9 30,3 287 27,1 257 246
Fakulta informatiky 29,5 31,2 31,4 30,4 323 300 287 268 266 248 249 237
Fakulta socidlnich studii 348 353 354 32,7 334 250 21,8 21,0 20,7 19,8 19,8 183
Fakulta sportovnich studii 17,3 19,4 197 21,5 21,7 20,8 184 192 20,7 194 20,0 20,9
Celkem na MU 22,3 24,3 242 232 221 194 176 16,7 16,4 154 147 1338

Pozn.: Podil = pocet studif k 31. 10. / primérny prepoéteny pocet akad. prac. (11-20) a védeckych a odbornych pracovniki (kat. 51+52) | Pozn.: Kategorie 51 ,0dborny pracovnik ve vyzkumu“ byla
zavedena v roce 2013.

Tabulka 64
Vyvoj poctu a struktury vydanych publikaci v letech 2016-2019
2016 2017 2018 2019
¥ w 8 w 8l w 8 w
2, %2 EE gl g, H5 EE g 9. %3 EE g g, %2 EEZ ¢
D8 B>a o o P3| »al 08 o P& »al 08 o P& »al 08 o
Pravnick4 fakulta 13 36 3 52 12 38 3 53 17 46 3 66 16 44 3 63
Lékarsk4 fakulta 11 7 18 22 14 0 36 15 11 0 26 22 7 0 29
Pfirodovédecka fakulta 5 14 4 23 4 17 4 25 4 11 4 19 14 4 18
Filozoficka fakulta 4 97 28 129 2 9 31 129 2 57 29 88 7 93 29 129
Pedagogicka fakulta 25 62 6 93 9 75 8 92 20 58 8 86 18 41 8 67
Ekonomicko-spravni fakulta 2 28 4 34 1 39 4 44 0 10 3 13 2 3 11
Fakulta informatiky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta socidlnich studif 0 37 5 42 0 39 6 45 0 28 6 34 0 19 5 24
Fakulta sportovnich studif 12 5 1 18 10 10 1 21 23 6 1 30 7 12 1 20
Ostatni pracovisté MU 3 19 3 25 3 35 4 42 0 22 4 26 5 29 4 38

487 81 249 58 388 77 265 57 399

w
(o)}
w
[}
—_

Celkem na MU 75 305 54 434 63




Tabulka 65 (MSMT tab. 12.2)
Knihovni fond MU v roce 2019 dle fakult

KUK*

(LE, FSps,

&st PEF,
PrF PiF 33 PdF ESF FI FSS | CEITEC) | SPSSN Telé | MU celkem
Prirtistek knihovniho fondu za rok 2266 3373 11940 3761 1780 341 2572 4757 338 406 31534
z toho prirustek fyzickych jednotek 1970 3373 11938 3757 1764 341 2447 4753 65 406 30814
z toho prirustek e-knih v trvalém ndkupu 296 0 2 4 16 0 125 4 273 0 720
Knihovni fond celkem 138120 171804 630336 132039 79824 20012 85023 312582 7432 6086 1583258
z toho fyzickych jednotek 137675 171697 629933 132019 79725 19922 82527 311706 3671 6086 1574961
z toho e-knih v trvalém nédkupu 445 107 403 20 929 920 2496 876 3761 0 8297

Pocet odebiranych titult periodik

fyzicky 116 161 992 107 47 28 79 174 0 4 1708
elektronicky (odhad)** 0 1 6 0 1 1 6 95 0 0 110
v obou formach*** 71 1 16 7 6 3 0 3 0 4 111

Pozn.: * = KUK - Knihovna univerzitnfho kampusu: zahrnuje Ust¥edni knihovnu lékatské fakulty, Ustedni knihovnu fakulty sportovnich studif a ¢4st fond? piirodovédecké fakulty (biologie, chemie)
afondy CEITEC. | Pozn.:**=Uvadgji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuiji se dalsf periodika,

k nim¥ maji uzivatelé knihovny p¥istup v rémci konsorcii na plnotextové zdroje. | Pozn.:*** = Do poétu titulti v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pripadg,
%e je ptedplécena ti§téné forma a elektronicka je jako bonus zdarma, uvédi se pouze tisténa formaatd.). | Pozn.: Tabulka zahrnuje pouze jednotlivé piedplacené tituly e-¢asopisti, p¥icem#
Masarykova univerzita mé drtivou vétsinu e-Casopisti zajisténou jako souést predplatného ¢asopiseckych ,balikil od desitek prednich svétovych vydavatelti odborné a védecké literatury (Nature
Publishing Group, Elsevier, Springer, Wiley, Sage a mnohych dalgich) a také jako sou¢dst megadatabézi od agregétort odborného digitélnfho obsahu (ProQuest a EBSCO). Koncem roku 2019 se jednalo
0165 baliki elektronickych informaénich zdrojt, v rdmci kterych Masarykova univerzita odebirala 32 830 tituli e-periodik a 266 083 titult e-books.

Tabulka 66
Knihovni sluzby v roce 2019
Pocet hodin
ve vyuce /
Pocet aktivnich Celkovy pocet Meziknih. Mezinarodni | v akreditovanych | Pocet hodin $koleni
Fakulta (pracovisté) uzivateld* vypijéek vypljéni sluzba vypljéni sluzba piedmétech pro uzivatele
Pravnick4 fakulta 2775 107 077 119 5 10 40
KUK 9179 107 931 612 176 132 118
Prirodovédecka fakulta 1421 27203 95 0 115 28
Filozoficka fakulta 7 645 107 901 1235 6 169 103
Pedagogicka fakulta 5658 131475 225 1 16 16
Ekonomicko-spravni fakulta 3477 42 699 100 2 20 1
Fakulta informatiky 927 2407 19 0 0 0
Fakulta socidlnich studii 4623 59639 234 2 142 45
SPSSN 64 724 10 0 104 34
Tel¢ 103 4125 40 0 0 0
Celkem na MU 35872 591181 2689 192 708 385

Pozn.: * = Sledovan je podet aktivnich registrovanych uzivateld, tj. pouze téch, ktefi v uvedeném roce provedli v knihovnim systému rezervaci, vyptj¢ku ¢ jinou transakei.
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Organiza¢ni schéma MU

Masarykova univerzita

MU

RMU

Rektorat

Zerotinovo ndm. 617/9, 601 77 Brno, Ceska republika, www.muni.cz

Fakulty

Pravnicka
fakulta

PrF

Lékarska

fakulta L F

Zerotinovo nam. 617/9, 60177 Brno

Prirodovédecka -

fakulta PrF

Veveri 158/70, 611 80 Brno

Filozoficka

fakulta F F

Kamenice 753/5, 625 00 Brno

Pedagogicka
fakulta

PdF

Kotlarska 267/2, 61137 Brno

Ekonomicko-spravni
fakulta

ESF

Arna Novéka1/1, 602 0o Brno

Fakulta
informatiky FI

Pori¢i 623/7, 603 00 Brno

Fakulta
socialnich studii

FSS

Lipova 507/41a, 602 00 Brno

Fakulta
sportovnich studii

FSpS

Botanick4 554/68a, 602 00 Brno

Vysokoskolské ustavy

Ustav vypoéetni
techniky

uvT

Jostova 218/10, 602 00 Brno

Stiedoevropsky
technologicky
institut

CEITEC

Botanické 554/68a, 602 00 Brno

Kamenice 753/5, 625 00 Brno

Kamenice 753/5, 625 00 Brno



Jina pracovisté

Centrum jazykového
vzdélavani

Clv

Archiv Masarykovy
univerzity

Centrum zahranié¢ni
spoluprace

CZS

Komenského ndm. 220/2,
662 43 Brno

Stredisko pro
pomoc studentiim
se specifickymi

naroky (Teiresias) S PSS N

Zerotinovo nam. 449/3,
602 00 Brno

Centrum pro transfer
technologii

CTT

Komenského ndm. 220/2,
662 43 Brno

Mendelovo
muzeum

Komenského ndm. 220/2,

Komenského ndm. 220/2,

Mendlovo ndmésti 9o7/1a,

662 43 Brno 662 43 Brno 603 00 Brno
Centralni
ridici struktura
Univerzitni projektu 4 Kariérni
centrum Telé UCT CEITEC CEITEC'C RS centrum KC
Néameésti ZachariiSe z Hradce 2, Kolisté 1965/13a, Komenského ndm. 220/2,
588 56 Tel¢ 602 00 Brno 662 43 Brno

Centrum rozvoje
pedagogickych
kompetenci

CERPEK

Veveri 468/26, 602 00 Brno

Uéelova zafizeni

Sprava
koleji a menz

SKM

Nakladatelstvi
Munipress

Sprava Univerzitniho

kampusu Bohunice SU KB

Vinarska4 471/5a, 603 00 Brno

Rybkova 987/19, 602 00 Brno

Kamenice 753/5, 625 00 Brno
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Textova priloha
vyrocni zpravy
o ¢cinnosti 2019

Zakladni udaje o vysoké Skole

Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost
Studenti

Absolventi

Zajem o studium

Zaméstnanci

Internacionalizace

> =

Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvlrci ¢innost
Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti
Narodni a mezinarodni excelence vysoké skoly

Treti role vysoké Skoly

H O W oo No Ul &= W+

—_



1

Zakladni adaje
o vysoké Skole

A

(2]
é Uplny nazev vysoké skoly, b&zné uzivana zkratka,
z sidlo (vé. adresy) vysoké Skoly a vSech soucasti
9 (fakult, institutd, tstavi a poboéek)
=
0
o
E‘ Tabulka
‘E'._ Organizaéni struktura MU
:g ‘ Nazev Zkratka sidlo
.e Fakulty Pravnicka fakulta PrF Veveri 158/70, 611 80 Brno
5 Lékarsk4 fakulta LF Kamenice 753/5, 625 00 Brno
-g Prirodovédecka fakulta PIF Kotlarska 267/2, 611 37 Brno
;E Filozofick4 fakulta FF Arna Novéka1/1, 602 00 Brno
\% Pedagogicka fakulta PdF Pori¢i 623/7, 603 00 Brno
3 Ekonomicko-spravni fakulta ESF Lipova 507/41a, 602 00 Brno
g Fakulta informatiky FI Botanick4 554/68a, 602 00 Brno
= Fakulta socidlnich studii FSS Jostova 218/10, 602 00 Brno
Fakulta sportovnich studif FSpS Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Vysokoskolské ustavy Ustav vypoletni techniky UVT Botanicka 554/68a, 602 00 Brno
Stfedoevropsky technologicky institut CEITEC Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Univerzitni zafizeni Centrum jazykového vzdélavani CJV Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Archiv Masarykovy univerzity Zerotinovo nam. 449/3, 602 00 Brno
Centrum zahrani¢n{ spoluprace CzSs Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Stredisko pro pomoc studentim SPSSN Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
se specifickymi néroky (Teiresiés)
Centrum pro transfer technologif CTT Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Mendelovo muzeum Mendlovo ndmésti 907/1a, 603 00 Brno
Univerzitni centrum Telé UCT Namésti ZachariiSe z Hradce 2, 588 56 Tel¢
Centralni fidici struktura projektu CEITEC CEITEC-CRS Kolisté 1965/13a, 602 00 Brno
Spréva koleji a menz SKM Vinarsk4 471/5a, 603 00 Brno
Nakladatelstvi Munipress Rybkova 987/19, 602 00 Brno
Sprava Univerzitnfho kampusu Bohunice SUKB Kamenice 753/5, 625 00 Brno
Kariérni centrum KC Komenského ndm. 220/2, 662 43 Brno
Centrum rozvoje pedagogickych kompetenci CERPEK Vever{ 468/26, 602 00 Brno
Rektorat RMU Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno
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Organizaéni schéma vysoké skoly

Rektorat

Fakulty

Pravnicka fakulta

Lékarska fakulta
Prirodovédecka fakulta
Filozofick4 fakulta
Pedagogicka fakulta
Ekonomicko-spravni fakulta
Fakulta informatiky

Fakulta socidlnich studii
Fakulta sportovnich studii

Vysokoskolské ustavy

Ustav vypocetni techniky
Stredoevropsky technologicky institut

Univerzitni zarizeni

Centrum jazykového vzdélavani

Archiv Masarykovy univerzity

Centrum zahraniéni spoluprace

Stredisko pro pomoc studenttim se specifickyminaroky
Centrum pro transfer technologif
Mendelovo muzeum

Centralni fidici struktura projektu CEITEC
Univerzitni centrum Tel¢

Kariérni centrum

Centrum rozvoje pedagogickych kompetenci
Sprava koleji a menz

Nakladatelstvi Munipress

Sprava Univerzitniho kampusu Bohunice

¢ ti 2019

a priloha vyroéni zpravy o ¢innos
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SlozZeni (s uvedenim zmén v roce 2019) védecké
rady, spravni rady, akademického senatu

a dal$ich organu dle vnitinich pfedpisd vysoké

Skoly
o Tabulka
5 Vedeni Masarykovy univerzity v roce 2019
N
'.g Jméno ‘ Funkce
g Vedeni univerzity do 31. 8. 2019
o doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D. rektor
o prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D. prorektor pro akademické zéleZitosti do 31. 1. 2018
;‘ doc. JUDr. Ivan Maly, CSc. prorektor pro internacionalizaci
~g prof. Ing. Petr Dvorék, CSc. prorektor pro vyzkum
2 prof. JUDr. Nadézda Rozehnalovd, CSc. prorektorka pro zélezitosti student
,s Mgr. Michal Bulant, Ph.D. prorektor pro studium a informaéni technologie
o doc. PhDr. Markéta Pitrova, Ph.D. prorektorka pro rozvoj
~§' doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonovd, Ph.D. prorektorka pro vnéjsi vztahy
_‘:“ Mgr. Marta ValeSova, MBA kvestorka
K Mgr. Iva Zlatuskova kanclérka

a pri

>
2]
=]
3
-

Mgr. Tereza Fojtova

reditelka pro komunikaci

Ing. Sarka Rehotova

reditelka pro strategii

Vedeni univerzity od 1. 9. 2019

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D.

rektor

doc. PhDr. Bretislav Dan¢ak, Ph.D.

prorektor pro internacionalizaci

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.

prorektor pro vzdélavani a kvalitu

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatotiov4, Ph.D.

prorektorka pro zélezitosti studentl a absolventi

prof. RNDr. Sarka Pospisilova, Ph.D.

prorektorka pro vyzkum a doktorské studium

prof. PhDr. Jiti Hanus, Ph.D.

prorektor pro persondlni a akademické zalezZitosti

doc. JUDr. Radim Pol¢ék, Ph.D.

prorektor pro legislativu, informaé¢ni technologie a korporatni vztahy

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.

prorektor pro rozvoj

Mgr. Marta ValeSova, MBA kvestorka
Maridn Kis§, M.A., Ph.D. kanclér
Tabulka
Spravni rada MU v roce 2019
Jméno Funkce
MgA. Petr Pleva predseda
Mgr. Jiff Gruber mistopredseda
JUDr. Dagmar Lastovecka mistopredsedkyné
PhDr. Jindfich Fryé¢ ¢len
Mgr. Jitf Hamza ¢len
JUDr. Michal Hasek ¢len
Ing. Stanislav Juranek ¢len
Mons. Ing. Mgr. Pavel Konzbul, Dr. ¢len
Ing. Pavel Kysilka, CSc. ¢len
MgA. David Marecek, Ph.D. ¢len
Ing. Eduard PaliSek, Ph.D., MBA élen
PhDr. Milo$ RiiZi¢ka, Ph.D. ¢len
PhDr. Richard Svoboda, MBA élen
Be. Erik Tabery™ ¢len
Ing. Petr Vokrél ¢len
Maridn Kis§, M.A., Ph.D. tajemnik

Pozn.: * = V listopadu 2019 na ¢lenstvi v SR MU rezignoval.



Tabulka

Védecka rada MU v roce 2019

Védecka rada MU do 31. 8. 2019

doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D. predseda

Interni ¢lenové

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D. Lékarsk4 fakulta

prof. JUDr. Josef Bejc¢ek, CSc.* Prévnick4 fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.* Prirodovédecka fakulta
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc.* Fakulta informatiky
doc. PhDr. Bietislav Dan¢ak, Ph.D.* Fakulta socidlnich studii
prof. RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D.* Lékar'skd fakulta

prof. Ing. Petr Dvotdk, CSc.* Lékarska fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M.* Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr Gél, Ph.D.* Lékar'skd fakulta

prof. RNDr. Ivan Holoubek, CSc.*

Pfirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Josef Janyska, DSc.*

Prirodovédecka fakulta

prof. MUDr. Tom4$ Ka$parek, Ph.D.*

Lékarsk4 fakulta

doc. Mgr. Tom4$ Kasparovsky, Ph.D.*

Pfirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Jaroslav Ko¢a, DrSc.*

Prirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Ludmila K¥ivdnkov4, CSc.*

Rektorat

prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc.*

Filozoficka fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr.*

Pfirodovédecka fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.*

Ekonomicko-spravni fakulta

doc. PhDr. Ji¥i Némec, Ph.D.*

Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D.*

Fakulta sportovnich studif

doc. PhDr. Markéta Pitrov4, Ph.D.*

Fakulta socidlnich studii

prof. PhDr. Milan Pol, CSc.*

Filozoficka fakulta

prof. Ing. V4clav Pfenosil, CSc.*

Fakulta informatiky

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc.*

Fakulta socidlnich studii

prof. JUDr. NadéZda Rozehnalova, CSc.*

Pravnick4 fakulta

doc. JUDr. Markéta Seluckd, Ph.D.*

Pravnick4 fakulta

prof. PhDr. Tomas Sirovatka, CSc.*

Fakulta socidlnich studii

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.*

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc.*

Pfirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatonov4, Ph.D.*

Pedagogicka fakulta

prof. PhDr. Martin Wihoda, Ph.D.*

Filozoficka fakulta

Externi élenové

prof. PhDr. Viera Bac¢ov4, DrSc. *

Slovensk4 akadémia vied

prof. Ing. Jiti Drahos, DrSc.* Akademie véd CR
prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.* Vysoka $kola ekonomicka v Praze
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D.* CERGE-EI

prof. Lenka Karfikova, Dr. theol.*

Univerzita Karlova

prof. PaedDr. Pavel Kol4¥, Ph.D.*

Univerzita Karlova

doc. RNDr. Stanislav Kozubek, DrSc.*

Akademie véd CR

prof. RNDr. Petr Kulhdnek, CSc.*

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.*

Vysoka $kola ekonomick4 v Praze

prof. JUDr. Hana Markov4, CSc.*

Univerzita Karlova

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.*

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

prof. RNDr. Karol Micieta, Ph.D.*

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.*

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. Ing. Oldtich Pytela, DrSc.*

Univerzita Pardubice

prof. Mgr. Martin Putna, Dr.*

Univerzita Karlova

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.*

Univerzita Karlova

prof. Ing. Luk4$ Sekanina, Ph.D.*

Vysoké uceni technické v Brné

doc. PhDr. Irena Sobotkové, CSc.*

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Vladimir Souéek, DrSc.*

Univerzita Karlova

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.*

Ceské vysoké uéent technické v Praze

prof. RNDr. Jitka Ulrichovd, CSc.*

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc.*

Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno

prof. Ing. Radimir Vrba, CSc.*

Vysoké uceni technické v Brné

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.*

Univerzita Karlova

prof. RNDr. Eva Zazimalova, CSc.*

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA*

Univerzita Karlova
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a priloha vyroéni zpravy o ¢innos
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Védecka rada MU do 1. 9. 2019

prof. MUDr. Martin Bares, Ph.D. predseda

Interni élenové

prof. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D.** Fakulta socidlnich studii
doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D.** Filozofick4 fakulta

Mgr. Michal Bulant, Ph.D.** Prirodovédecka fakulta
prof. RNDr. Ivana Cernd, CSc.** Fakulta informatiky
doc. PhDr. Bretislav Danédk, Ph.D.** Fakulta socidlnich studii
prof. RNDr. Ladislav Dugek, Ph.D.** Lékar'skd fakulta

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M.** Fakulta socidlnich studii
prof. MUDr. Petr Gél, Ph.D.** Lékarsk4 fakulta

prof. PhDr. Jiff Hanu$, Ph.D.** Filozoficka fakulta

doc. Mgr. Toma$ KasSparovsky, Ph.D.**

Pfirodovédecka fakulta

prof. RNDr. Jana Kldnova, Ph.D.***

Prirodovédecka fakulta

prof. PhDr. Petr Kylousek, CSc.**

Filozoficka fakulta

prof. RNDr. Jaromir Leichmann, Dr.**

Pfirodovédeck4 fakulta

doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.**

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Vaclav Matyas, M.Sc., Ph.D.** Fakulta informatiky

doc. PhDr. Jiti Némec, Ph.D.** Pedagogicka fakulta

doc. Mgr. Jiti Nykodym, Ph.D.** Fakulta sportovnich studif
prof. PhDr. Milan Pol, CSc.** Filozofick4 fakulta

doc. JUDr. Radim Polé¢ak, Ph.D.** Préavnick4 fakulta

prof. RNDr. Sarka Pospisilové, Ph.D.**

Pfirodovédecka fakulta

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc.**

Fakulta socidlnich studii

prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D.***

Lékat'sk4 fakulta

prof. JUDr. Nadézda Rozehnalova, CSc.**

Pravnick4 fakulta

prof. Ing. Antonin Slany, CSc.**

Ekonomicko-spravni fakulta

prof. RNDr. Jan Slovak, DrSc.**

Prirodovédecka fakulta

doc. PhDr. Mgr. Hana Svatotiovd, Ph.D.**

Pedagogicka fakulta

doc. JUDr. Mgr. Martin Skop, Ph.D.**

Pravnick4 fakulta

doc. Mgr. Stépanka Vaiia¢ova, Ph.D.***

Prirodovédeck4 fakulta

prof. RNDr. Jifi Zlatuska, CSc.**

Fakulta informatiky

doc. Mgr. Martin Zvonat, Ph.D.**

Fakulta sportovnich studif

doc. Ing. Vladimir Zitek, Ph.D.**

Ekonomicko-spravni fakulta

Externi élenové

prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.**

Vysokd 8kola ekonomickd v Praze

doc. PhDr. Alice Gojov4, Ph.D.** Ostravsk4 univerzita
prof. PhDr. Dana Hamplovd, Ph.D.** Akademie véd CR
prof. Ing. Stépén Jurajda, Ph.D.** CERGE-EI

doc. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamov4, Ph.D.**

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. PaedDr. Pavel Kolaf, Ph.D.**

Univerzita Karlova

doc. Tabita Landov4, Ph.D.**

Univerzita Karlova

prof. Ing. Hana Machkov4, CSc.**

Vysoka skola ekonomicka v Praze

prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.**

Janac¢kova akademie muizickych uméni v Brné

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.**

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA**

Veterinarni a farmaceutickd univerzita v Brné

prof. Ing. Danuse Nerudov4, Ph.D.**

Mendelova univerzita v Brné

doc. Mgr. Lucie Pultrov4, Ph.D.**

Univerzita Karlova

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.**

Univerzita Karlova

doc. PhDr. Mireia Ry$kové, Th.D.**

Univerzita Karlova

doc. Ing. Vlasta Sedldkové, Ph.D.**

Vysoké uceni technické v Brné

prof. Ing. Luka$ Sekanina, Ph.D.**

Vysoké uceni technické v Brné

doc. PhDr. Irena Sobotkovéa, CSc.**

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.**

Ceské vysoké uéeni technické v Praze

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD.**

Univerzita Komenského v Bratislave

prof. RNDr. Jitka Ulrichovd, CSc.**

Univerzita Palackého v Olomouci

prof. RNDr. Marie Urbanova, CSc.**

Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze

prof. MVDr. Vladimir Velerek, CSc.**

Veterinarni a farmaceutick4 univerzita Brno

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.**

Univerzita Karlova

prof. RNDr. Eva Zazimalova, CSc.**

Akademie véd CR

prof. MUDr. Tom4$ Zima, DrSc., MBA*™

Univerzita Karlova

Pozn.: * = Clenem VR MU do 16. 9. 2019. ** = Clenem VR MU od 17. 9. 2019. *** = Clenem VR MU do 3. 12. 2019.



Tabulka
Akademicky senat MU v roce 2019

Osoba Funkce v orginu Souéast ‘ Fakulta Datum od Datum do

doc. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. predseda Akademicky senat FSS 01.1.2015 03.6.2019

Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Akademicky senat ESF 03.06.2019 31.12.2020

Mgr. Josef Mensik, Ph.D. predseda Komora akademickych pracovnikii ESF 01.01.2015 03.06.2019

Mgr. Maria Kralova, Ph.D. predsedkyné  Komora akademickych pracovniki ESF 07.10.2019 31.12.2020

Mgr. Michaela Tvrdoriova predsedkyné  Studentskd komora PiF 01.01.2015 26.06.2019 g
Mgr. et Mgr. Tom4s Varga predseda Studentsk4 komora FF 27.06.2019 31.12.2020 N
Bc. Natalia Antalova ¢len Studentsk4 komora LF 01.01.2018 31.12.2020 “3
Alexandra Beckova ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 31.12.2020 g
prof. JUDr. Josef Bejcek, CSc. ¢len Komora akademickych pracovniki PrF 01.10.2013 31.12.2020 =
RNDr. Jaroslav Bendik ¢len Studentsk4 komora FI 01.09.2019 31.12.2020 ’g
prof. MUDr. Milan Brézdil, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki LF 01.01.2015 31.12.2020 ;\
Luka$ Buchta ¢len Studentské4 komora PrF 01.01.2018 31.12.2020 ‘©
prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnik FI 01.01.2018 31.12.2020 ﬁ'
Cenék Cernoch Elen Studentskd komora LF 17.10.2019 31.12.2020 ‘c
Karel Dolecek ¢len Studentsk4 komora PdF 28.01.2017 01.06.2019 ’8
JUDr. Kléra Drli¢kova, Ph.D. len Komora akademickych pracovniki PrF 01.01.2015 31.08.2019 ‘E«
prof. RNDr. Zuzana Do$l4, DSc. Elen Komora akademickych pracovniki PfF 01.01.2018 31.12.2020 ©
Oldfich Tristan Florian ¢len Studentska komora PrF 01.01.2018 31.12.2020 'S
doc. Ivan Foletti, MA, Docteur es Lettres  ¢len Komora akademickych pracovnikii FF 01.01.2018 31.12.2020 %—
prof. RNDr. Zdenék Glatz, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnikii PIF 01.01.2018 31.12.2020 \©
Mgr. et Mgr. Stanislav Hasil ¢len Studentsk4 komora FF 26.10.2018 31.12.2020 3
Mgr. Dagmar Heiland Travnikova, Ph.D.  ¢len Komora akademickych pracovnikii FSpS 01.01.2018 31.12.2020 :%
Mgr. Eduard Hrazdira, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FSpS 01.01.2018 31.12.2020 F
Bc. et Be. Jan Janedek ¢len Studentskd komora PIF 17.10.2019 31.12.2020

Ing. Mgr. Daniel Kereke§ ¢len Studentsk4 komora FSS 02.11.2015 31.12.2020

Mgr. Bc. Michal Ko$¢ik, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik LF 01.01.2018 31.12.2020

prof. RNDr. Michal Kozubek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikit FI 01.01.2018 31.12.2020

Mgr. Maria Krélova, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikil ESF 01.01.2018 06.10.2019

Mgr. Tereza Krélova ¢len Studentsk4 komora FSpS 01.01.2018 31.12.2020

Mgr. Karel Kubi¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik VU 01.01.2015 31.12.2020

Mgr. Michal Kumstat, Ph.D. ¢len Studentska komora FSpS 01.01.2018 31.12.2020

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki PiF 01.01.2015 31.12.2020

Mgr. Katetina Lojdové, Ph.D. len Komora akademickych pracovniki PdF 01.01.2018 31.12.2020

Mgr. Jakub Maly ¢len Studentské4 komora PIF 01.09.2019 31.12.2020

Ing. Martin Murin ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 31.12.2020

doc. Mgr. Petr Najvar, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii PdF 01.01.2012 31.12.2020

Bc. Jiti Némec ¢len Studentskd komora FSS 01.01.2018 31.12.2020

Mgr. Kamila Novotna ¢len Komora akademickych pracovnikii VU 01.01.2018 15.11.2019

Bc. Jakub Peschel ¢len Studentskd komora FI 01.01.2015 31.08.2019

doc. RNDr. Tomas Pitner, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FI 01.01.2018 31.12.2020

PhDr. Renata Prucklova ¢len Komora akademickych pracovniki VU 01.01.2018 31.12.2020

prof. MUDr. Irena Rektorovd, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik VU 16.11.2019 31.12.2020

prof. JUDr. NadéZda Rozehnalovd, CSc. ¢len Komora akademickych pracovnikil PrF 19.10.2019 31.12.2020

doc. Mgr. Tomé$ Rihac¢ek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FSS 01.01.2018 31.12.2020

Mgr. et Mgr. Markéta Sedlakova ¢len Studentsk4 komora PdF 01.01.2015 31.12.2020

JUDr. Veronika Smutnd, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik PrF 01.09.2012 31.12.2020

PhDr. Petr Suchy, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FSS 01.01.2006 16.09.2019

Mgr. Zuzana Szab6 Lenhartova ¢len Studentska komora PdF 27.05.2019 31.12.2020

doc. Mgr. Radim Sip, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikt PdF 01.01.2018 31.12.2020

doc. PhDr. Iva Smidové, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnik FSS 01.09.2019 31.12.2020

Mgr. Ing. Ondfej Spetik ¢len Studentsk4 komora ESF 01.01.2018 31.12.2020

Albert Stérba ¢len Studentskd komora LF 01.01.2018 30.05.2019

RNDr. Vladimir Still ¢len Studentskd komora FI 01.01.2018 31.12.2020

doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii LF 01.01.2009 31.12.2020

Mgr. Daniel Vazquez Tourino, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovnikii FF 01.04.2018 31.12.2020

Mgr. et Mgr. Tom4s Varga ¢len Studentsk4 komora FF 01.01.2018 26.06.2019

doc. PhDr. Tomas Vléek, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FSS 18.10.2019 31.12.2020

Mgr. Petr Vurm, Ph.D. ¢len Komora akademickych pracovniki FF 01.01.2018 31.12.2020

Bc. Ondrej Vymazal ¢len Studentsk4 komora PfF 01.01.2015 13.06.2019

Mgr. et Mgr. Jan Werner ¢len Studentské4 komora FF 01.01.2018 31.12.2020

Bc. Martin Zoba¢ ¢len Studentské4 komora FSpS 17.09.2018 31.12.2020




Tabulka
Rada pro vnitini hodnoceni MU v roce 2019

Jméno ‘ Funkce Datum od Datum do

doc. PhDr. Mikul4$ Bek, Ph.D. predseda (rektor) - 31.08.2019

prof. MUDr. Martin Bare§, Ph.D. predseda (rektor) 01.09.2019 —

prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc. mistopredseda 06.12.2016 31.08.2020

doc. PhDr. Stanislav Balik, Ph.D. &len (predseda akademického senatu) 06.12.2016 03.06.2019
L Mgr. Josef Mensik, Ph.D. &len (predseda akademického senatu) 03.06.2019 —
8 prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc. élen 06.12.2016 05.12.2020
'ﬁ prof. RNDr. Ivana Cern4, CSc. élen 06.12.2016 05.12.2022
g Karel Doledek ¢len (student) 06.12.2018 01.06.2019
£ Bc. Jiti Némec ¢len (student) 15.10.2019 14.10.2021
’g doc. Mgr. Svétlana Hanugov4, Ph.D. élen 06.12.2018 05.12.2024
;. prof. JUDr. Jan Hurdik, DrSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2020
\© doc. PaedDr. Emanuel Hurych, Ph.D. élen 20.02.2018 05.12.2024
ﬁ- prof. RNDr. Josef Janyska, DSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2022
‘' prof. MVDr. Bfetislav Koudela, CSc. ¢len (externi) 06.12.2016 05.12.2022
’8 prof. RNDr. Ludmila K¥ivankova, CSc.  ¢len (externi) 06.12.2016 31.12.2019
~§. doc. RNDr. Josef Tomandl, Ph.D. ¢len 06.12.2018 05.12.2024
© prof. PhDr. Zbynék Vybiral, Ph.D. ¢len 13.11.2017 05.12.2020
'g prof. PhDr. Jan Zouhar, CSc. ¢len 06.12.2016 05.12.2020
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Tabulka
Pirehled élenstvi MU v reprezentaci vysokych Skol a v mezinarodnich
a profesnich organizacich v roce 2019

Organizace ‘ Stat Status
Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostniki (AMSP) Ceska republika ¢len
Ceska konference rektort (CKR) Ceska republika ¢len
EUNIS-CZ Ceska republika ¢len
Jihomoravské centrum pro mezinirodni mobilitu (JCMM) Ceska republika ¢len
Rada vysokych skol (RVS) Ceska republika &len
Regionalni hospodarsk4 komora Brno (RHK) Ceska republika ¢len
Svaz primyslu a dopravy (SP) Ceska republika ¢len
Compostela Group of Universities (CGU) Spanélsko ¢len
European Association for International Education (EAIE) Nizozemsko ¢len
European Digital UniverCity (EDUC) Némecko &len
European University Association (EUA) Belgie ¢len
Inter University Centre Dubrovnik (IUC) Chorvatsko ¢len
International Association of Universities (IAU) Francie ¢len
International Student Exchange Programs (ISEP) USA ¢len
The Hague Network Nizozemsko ¢len
Undergraduate Awards (UA) Irsko ¢len

Utrecht Network (UN) Nizozemsko ¢len
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Vysoka Skola struéné charakterizuje své poslani,
vize a strategické cile.

Poslani Masarykovy univerzity:
Poslanim Masarykovy univerzity je vytvaret a $irit védéni,

které rozviji kvalitu Zivota a kulturu spole¢nosti. Vychazi
pritom z hodnot, na nichZ je univerzita zaloZena.

Hodnoty:

— Masarykova univerzita od svého zaloZeni vzdy respek-
tovala a vyznavala demokratické hodnoty svobodné re-
publiky. Tyto hodnoty dodnes tvori zdklad jeji vnitini
kultury a jsou Siroce sdileny akademickou obci uni-
verzity. Témito hodnotami jsou svoboda, ticta k pra-
vidlim a zodpovédnost.

Vize - v roce 2020 Masarykova univerzita bude:

— univerzitou s lep$im postavenim mezi svétovymi uni-
verzitami, které jsou vzajemné pomérovany kritérii
kvality a vykonu v mezindrodnich Zebri¢cich,

— uzndvanou vyzkumnou univerzitou s mezindrodné
respektovanymi vyzkumnymi tymy, s jasné definova-
nymi vyzkumnymi prioritami a interdisciplindrnimi
tématy,

— univerzitou nabizejici hodnotné vysokoskolské vzdéla-
nf stojici na kvalitnich obecnych zédkladech vychézeji-
cich ze sirokého spektra humanitnich, spolecenskovéd-
nich a ptirodovédnych disciplin,

— univerzitou, jeZ reflektuje technologicky vyvoja promény
spole¢nosti ve srozumitelné nabidce vzdélavani, kterd je
vniména jako nejkvalitnéjsi v ¢eském vysokém skolstvi,

— univerzitou, jeZ je v narodnim i mezindrodnim mérit-
ku vzorem inkluzivni{ instituce, otevirajici prilezitosti
ke vzdélavani vSem uchazedtm, jeZ disponuji pozado-
vanymi studijnimi predpoklady, bez ohledu na jejich
zdravotni, socidlni ¢i jiné znevyhodnéni,

— zaméstnavatelem s vybudovanym motiva¢nim pracov-
nim prostfedim pro vSechny zaméstnance, pro nézjsou
zodpovédnost, vykonnost, kreativita a dodrzovani etic-
kych zasad prirozenou souédsti vykonavané profese,

— strategickym partnerem pro predstavitele v§ech stup-
i1t vzdélavaciho systému, vyzkumné instituce, sub-
jekty komeréni a vefejné sféry, zdravotnické i zajmové
organizace a aktivnim ti¢astnikem v rozvoji kulturniho,
umeéleckého a sportovniho Zivota v regionu,

— inspirujici komunitou se silnym hlasem pri tvorbé na-
rodnich politik a strategii, feSeni celospole¢enskych
témat a otazek regionu,

— silnou a otevrenou akademickou obci s vybudovanou
sdilenou vnitfnikulturou, stojici najasnych hodnotéach,
a se schopnosti dospét ke konsenzu.

Strategické cile univerzity jsou blize uvedeny v Dlou-
hodobém zaméru MU na léta 2016-2020.

F

Vysoka Skola uvede, k jakym zménam doslo
v roce 2019 v oblasti vnitinich predpis.

Vroce 2019 byly zménény tyto vnitini predpisy Masarykovy

univerzity:

— Kdatu 2. inora 2019 byl novelizovan Studijni a zkuseb-
nirad Masarykovy univerzity.

— K datu 1. ¢ervence 2019 byl novelizovan Statut Masa-
rykovy univerzity.

— K datu 1. za¥i 2019 byl novelizovan vnitfni predpis
Schvalovani, rizeni a hodnoceni kvality studijnich
programii Masarykovy univerzity.

— Vroce 2019 také prosel novelizaci Pracovni ¥ad MU.

G

Poskytovani informaci podle § 18 zakona
¢.106/1999 Sbh., o svobodném pristupu
k informacim

— Vzhledem k charakteru Masarykovy univerzity jako
verejné vysoké skoly patti poskytovaniinformaci mezi
jeji nejdtilezit&jsi (a viistych oblastech i nejéast&jsi) ¢in-
nosti. Prevaznd vétsina poskytovanych informaci byla
pozadovana riznymi formami pfimo u zaméstnanct
MU dle funkéniho zarazeni prislusného k pozadované
informaci, aniz by prislusné zadosti o informace spada-
ly do rozsahu zakona. Touto cestou bylo napf. vyrizeno
612 zadosti o informace podanych na obecnou infor-
macni e-mailovou adresu MU info@muni.cz, resp. vice
nez10 000 zadosti o informace podanych na e-mailo-
vou adresu prihlaska@muni.cz uréenou pro komunikaci
suchazeci o studium.

— Pro podavani pisemnych Zadosti o informace v rozsa-
hu zékona byla v souladu s § 5 odst. 1 pism. b) zdkona
stanovena pravidla zvetejnénd na: http://www.muni.cz/
general/information_providing/mu_requlations.

— V priabéhu roku 2019 bylo takto poddno 9 pisemnych
zadosti o poskytnutiinformace, které byly v zdkonnych
terminech vyfizeny.

— Vpriabéhuroku 2019 neprojednavaly soudy Zadny navrh
smérujici proti Masarykové univerzité a vztahujici se
k pripadnému neposkytnuti informace podle zdkona.
RovnézZ v uvedeném obdobi nebyli MU aninikdo zjejich
zameéstnancl v této souvislosti podrobeni jakymkoliv
sankcim za pripadné nedodrzeni zakona.

¢ ti 2019
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Studijni programy,
organizace studia
a vzdélavaci ¢innost

A

Vysoka skola uvede, jaky je celkovy pocet
akreditovanych studijnich programt popsanych
metodikou vysledkl uéeni v souladu s Ramcem
kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské
republiky' a kolik z nich bylo takto nové popsano
oproti minulému roku.

— Vystupy z uceni se na MU pouzivaji na Grovni studij-

B

nich programt jakoZto ucelenych vzdélavacich seg-
ment1, jak doporuéuje Prirucka pro pedagogickou praxi
a vedeni VS: Vyuziti vysledki uceni na vysokych skoldch
(MSMT, 2016).

Na MU jsou vSechny stavajici i nové akreditované stu-
dijni programy vzdy popsany odpovidajicimi vysledky
uceni vystihujicimi profil absolventa studijniho pro-
gramu, ktery je vefejné pristupny v katalogu studijnich
programi Masarykovy univerzity. Takto formulované
vysledky ucen{ jsou hodnoceny v rameci schvalovani
studijniho programu jak externimi hodnotiteli, tak
Radou pro vnitfn{ hodnoceni Masarykovy univerzity
i s ohledem na Rdmec kvalifikaci vysokoskolského vzdéld-
vdni Ceské republiky.

Na MU bylo v roce 2019 cca 463 studijnich programi,
které jsou popsdny metodikou vysledkd uéeni. Oproti
predeslému roku bylo takto v roce 2019 popsano a schva-
leno 100 studijnich programu.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem se aplikaéni sféra? podili na tvorbé
a uskuteéinovani studijnich programu a jakym
zpusobem toto zapojeni aplikaéni sféry
vyhodnocuje.

— NaMU se odbornici z praxe podili na tvorbé a uskutec-

novani studijnich programi primym zapojenim do vy-
uky, pfimou vjukou expertt z praxe ¢i uc¢asti na pred-
naskach. Na vyuce se na MU v roce 2019 podilelo pres
1 400 odborniki z praxe.

Studenti se mohou s odborniky z praxe setkat na od-
bornych akeich, konferencich ¢i prednaskach. Prikla-
dem jsou Mendel Lectures, které nabizeji zdjemcim
prednasky Spickovych zahrani¢nich nebo mistnich
odbornikd, véetné nositelt Nobelovy ceny. Téchto vy-
jimeénych prednések se v roce 2019 konalo 10.

Réamec kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky je
souldsti priru¢ky pro vyuzivani vysledkd uceni na vysokych sko-
lach vypracované v rdmci projektu Impuls. Jedn4 se o material vyché-
zejici z projektu Q-RAM. P¥iru¢ka je dostupni na webu MSMT zde:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/impuls-vysledky-uceni.

Subjektem aplikaé¢ni sféry se zde rozumi pravnick4 osoba, kterd je podni-
katelem (jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a vyvoj), a organ vefejné spravy
s pfimym vylou¢enim jinych vyzkumnych organizaci.

— Na ESF MU funguje TopSeC (Top Students Centre), kte-

C

ry nabizi studentim z celé MU jedine¢nou prileZitost
setkdvat se s experty z oboru, vyzkouset si naneéisto
vybérova fizeni, zapracovat na soft skills a ziskat zaji-
mavé poznatky z praxe. V roce 2019 byly pro studenty
pripraveny workshopy firem Ernst&Young, Delloitte
a Bisnode, prostrednictvim exkurze mohli G¢astnici
navstivit sidlo Vienna Insurance Group ve Vidni.
Absolvovani odborné praxe je povinné ¢i volitelné u vel-
ké ¢asti studijnich programt na MU. Praxe je povinna
zejména na PdF, FF, LF, FSS a PrF. Celkem bylo v roce
2019 na MU 94 studijnich programi, které mély ve své
obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe
po dobu alespoii 1 mésice.

Cilem odbornych praxibéhem studia je poskytnout stu-
dentdm vyssistupen praktickych dovednostiziskanych
od odbornikt ptisobicich v praxi. Na MU se v roce 2019
podilelo na praxich studenti cca 1 600 odborniku,
studenti si pri volbé odbornych stdzi mohou vybrat
ze spolupracujicich firem a instituci (napt. sté%e v Ev-
ropském parlamentu na PrF MU ¢i FSS MU, pedagogické
praxe, prazdninové praxe ve vybranych nemocnicich
pti studiu LF MU aj.).

Snaha univerzity modernizovat a zatraktivnit vzde-
lavani se odrdZi i v internim grantovém schématu
Fond rozvoje Masarykovy univerzity (FR MU). V této
soutézijsou podporovanymitematickymi okruhy napf.
posilovani praktickych aspektt vzdélavani vyukou
predmétt primo odborniky z praxe ¢i posilovani pro-
jektové orientované vyuky.

Vysoka Skola struéné charakterizuje dalsi
vzdélavaci aktivity (mimo uskutecinovani
akreditovanych studijnich programu), které
v daném roce realizovala a které povazuje
za vyznamné.

— Vroce 2019 bylo realizovino 903 programi celozivot-

niho vzdélavani, které absolvovalo 19 583 posluchact.
Soucasné se nadale rozvijely aktivity smérujici k vétsi
elektronické podpore celozivotniho vzdélavani na El-
portalu Masarykovy univerzity. K celozivotnimu vzdé-
lavanina Masarykové univerzité patt{ také Univerzita
tretiho véku (U3V), ktera spolupracuje s Magistratem
mésta Brna, Narodnim pamatkovym dstavem, Mo-
ravskou zemskou knihovnou ¢i Moravskym zemskym
muzeem. Pro zdjemce, ktefi nemohou na vjuku ze zdra-
votnich diivodt dochézet, jsou ve spolupraci s Krajskym
uradem Jihomoravského kraje zajistovany vzdélavaci
aktivity primo v domovech pro seniory. V roce 2019 bylo
celkové zorganizovano 8o vzdélavacich kurza U3V,
kterych se za¢astnilo celkem 5 466 osob.

V kurzech, které porad4 détska univerzita MjUNI
nebo védecké vyukové centrum Bioskop, se v roce 2019
vzdélavalo nékolik tisic Zakt zdkladnich a stfednich
gkol.
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Studenti
A

Vysoka Skola stru¢né uvede, jaka opatreni
uplatiuje pro snizeni studijni netispésnosti,
napriklad s ohledem na problematiku vyrovnavani
nizkych kompetenci na vstupu, adekvatni
informovanosti o naplni studijnich programij,
jejich souladu s poZadavky studentd apod.

— Pro snizeni studijni netspésnosti jsou uplatilovana
opatieni jak preventivni povahy (zvy$eni informo-
vanosti, kampaii, p¥ipravné kurzy aj.), tak pfimé pod-
pory v prubéhu celého studia. Studenti maji moZnost
individudlniho studijné-pravniho i psychologického
poradenstvi, je bran zfetel také na specifické pozadavky
studentt (zdravotni a socidlni znevyhodnéni).

— Vramci projektu MUNI 4.0 pokracovalo ve své ¢innosti
Poradenské centrum MU. V roce 2019 realizovalo fadu
aktivit, které pomahaji budovat komplexni systém ce-
louniverzitniho poradenstvina Masarykové univerzité.

— Prostudenty ohroZené netispé$nym ukoncéenim studia
¢ijinymi studijniminebo osobnimi komplikacemijsou
kdispozici bezplatné odborné psychologické konzul-
tace Poradenského centra MU. V roce 2019 tohoto pora-
denstvivyuzilo 450 studentt a celkem bylo poskytnuto
943 psychologickych konzultaci.

— Poradenstvi pro studenty a uchazece bylo na Grovni
fakult nadale posilovano siti fakultnich poradci, kte-
T postupné pokryvali vzristajici po¢ty studentskych
dotazt. Na drovni studijnich programa se rozsirila sit
programovych konzultantd, ktef{jsou k dispozicijak
studentdm v prubéhu celého studia, tak uchaze¢tm
o studium v obdobi poddvani prihlasek a jsou podstat-
nym ¢lankem pomoci uchaze¢tim pfi volbé studijniho
programu.

— Vréamcipodpory informovanosti, motivace a zpresnéni
o¢ekavani uchaze¢l o studium byly vytvoreny nové
popisy navazujicich magisterskych programu.

— Iv roce 2019 plnil web www.muni.cz/studenti nadale
funkeci prehledné informacni zdkladny a pravidelné
prinasel novy obsah. Web také funguje jako rozcest-
nik pro dostupné formy poradenstvi a kontakty pro
studenty. Dale vznikl novy web urceny primarné vyu-
¢ujicim napri¢ MU poskytujici ucelend data a podklady
ke studijni neispésnosti, k jejim moZnym pri¢indm
anavrhtim protektivnich opatfeni.

— Soucasné se v pribéhu roku 2019 uskute¢nila kampan
Poradime vamlip! v podobé seridlu videi seznamujicich
s hlavnimi pfi¢inami a moznymi dopady studijni ned-
spésnosti a kampan Dostuduj, md to smysl! motivujici
k prekonavani prekazek pri studiu a jeho dokonceni.

— Studijni netispésnost se snazi univerzita mapovat pro-
stfednictvim instituciondlnich prtzkumu reali-
zovanych mezi uchaze¢i, studenty prvnich roénika
bakalarského/magisterského i navazujictho studia
azejména pak prostfednictvim dotazovaniu osob s ne-
prizkumem v tomto sméru je dotazovani Predcasné
ukoncovdni studiina MU2018-2019, v némz se o diivody

své studijni nedspésnosti na MU podélila vicjak pétina
oslovenych respondentt.

— Vysledky prazkumi se promitaji do nastaveni pfijima-
ciho rizeni, komunikace s uchazeéi, tvorby informac-
nich materidlti a nastaveni poradenskych sluzeb na MU.

— Uchaze¢tm o studium na MU je pfistupny e-learningo-
vy online kurz pripravy na TSP, online procvicovani
testu a vefejné verze vSech dosavadnich prijimacich
zkousek. Kurzy jsou pristupné zdarma na webovych
strankach MU a umoznuji kvalitn{ pripravu na priji-
maci zkousku vSem uchaze¢tm bez ohledu na jejich
finan¢ni moznosti ¢i vzdalenost mista bydlisté.

— Nabizeny jsou i odborné pripravné kurzy, napt. spor-
tovni pfiprava na prijimaci zkousky na FSpS MU, cvi¢na
prijimaci zkouska pro uchazece o bakalarské studium
anglickéhojazykaaliteratury na FF MU nebo pripravné
kurzy pro prijeti do anglickych studijnich programa
na LF MU.

— Pro studenty vSech brnénskych univerzit je pristup-
né Maths and Stats Support Centre (Centrum podpory
pro matematiku a statistiku). Prost¥ednictvim svych
tutorti nabizi zdarma konzultace k matematickému ¢i
statistickému vyhodnocovani dat do diplomovych praci
a dalsf pomoc pfi studiu matematiky a statistiky.

B

Vysoka Skola uvede, kolik nabylo v daném roce
ucinnosti pravomocnych rozhodnuti o vysloveni
neplatnosti vykonani statni zkousky nebo

jeji soucasti nebo obhajoby disertacni prace
dle § 47c, § 47f a § 47g, respektive jmenovani
docentem dle § 74a, § 74d a § 74e zakona ¢.
111/1998 Sbh.

— Vroce 2019 nenabylo ii¢innosti zddné rozhodnuti o zne-
platnéni statni zadvéreéné zkousky. V roce 2019 bylo ve-
deno 1o takovych rizeni, kterd byla ukonéena az vlednu
2020, z toho 3 kladné (tzn. vysloveni neplatnosti) a 7
bylo zastaveno.

C

Vysoka Skola okomentuje, jaka opatreni uplatiiuje
pro omezeni prodluzovani studia.

— Ve Studijnim a zku$ebnim fddu MU je nadale garanto-
vana moznost automatického zaznamendan{ predméta
z predchozich studif (s podminkou ukonéeni predmétu
maxim4lné pfed tfemilety) a moZnost vyuzit vka%dém
kurzu minimalné jednu neomluvenou absenci.

— Poplatky za prodluZovani studia jsou stanoveny za celou
MU, tj. pro vSechny fakulty stejné, jako ¢tyti postupné
se zvySujici ¢astky s ohledem na to, o kolik student cel-
kovou dobou svého studia prekrocil jeho standardni
délku zvétsenou o jeden rok. Student tak za prekro-
¢en{ vymezené doby studia plati 18 ooo K¢ - 36 ooo K¢
za semestr.

— Uplatniovana jsou opatfeni na fakultach, napt. disled-
néjsi stanoveni prerekvizit u jednotlivych predméta
a u predmétt, které obsahové navazuji na bakalarské
predmeéty, zvyseni informovanosti o naplni studijnich
obort, prehledna prezentace obort na webovych stran-
kach univerzity a jednotlivych fakult.
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D

Vysoka skola stru¢né charakterizuje, zda a jaké
realizuje vlastni/specifické stipendijni programy.

— Rozdélenistipendii na Masarykové univerzité je na ce-

louniverzitn{ stipendia navrhovana Studijnim od-
borem Rektoratu MU a déle stipendia prizndvana
jednotlivymi fakultami. Celouniverzitni stipendijni
programy jsou nésledujici:
— na podporu studentd v tiZivé Zivotni situaci
(nové stipendium s i¢innosti od 1. 1. 2019),
— na podporu studentskych aktivit (nové
stipendium s G¢innosti od 1. 1. 2019),
— tvardi stipendia,
— mimorddna stipendia.
Vroce 2019 bylo Rektoratem MU na tviir¢ich stipendiich
vyplaceno celkem 1 228 ooo K¢. Zdrojem pro realizace
tvaréich stipendii byly zejména ti¢elové dotace, v mensi
mite pak p¥ispévek MSMT.
Grantové agentura MU vyplaci kazdy rok tvaré{ sti-
pendia v ramci Programu rektora na podporu vyni-
kajicich diplomovych praci. V roce 2019 bylo tviréim
stipendiem podporeno 22 projektt. Celkova alokace pro
rok 2019 byla 1 000 0oo K¢. Mezi tviarci stipendia jsou
razena také stipendia vypldcend jako odména pro vité-
ze Ceny rektora MU. V roce 2019 bylo takto vyplaceno
210 000 K¢.

— Jako tviaréi stipendium byla vyplacena také Cena stu-

dentské komory AS MU za studentsky podil na vyuce.
K 1. 1. 2019 nabylo G¢innosti opatfeni MU ¢. 15/2018
Stipendijni program rektora k prizndavani stipendii
na podporu studentskych aktivit, kterym byl noveli-
zovan Stipendijni program rektora MU. Podle opatfeni je
smyslem stipendijniho programu:

a) podpora studentskych aktivit, které prekracuji
ramec jedné fakulty, pfip. univerzity a nejsou
tizce oborové omezeny, maji vazbu zejména
na rozvoj vzdélavani, podporu strategickych
cilt, rozvoje hodnot a reprezentaci univerzity,

b) podpora studentfl, ktet{ se rozhodli zapojit
do humanitdrnich aktivit zalozenych
na principu dobrovolnosti a sdilejicich
hodnoty zastdvané univerzitou,

c) podpora vykonu akademické samospravy
na celouniverzitnf drovni.

Pro ui¢el financovani uvedeného stipendijniho progra-
mu byla v rozpo¢tu MU stanovena ¢4stka ve vysi souétu
¢astek rovnajicich se1 % vyse tvorby stipendijnich fon-
dt jednotlivych fakult za rok predchazejici. C4stka ur-
¢end pro tento stipendijni program, stejné jako zptisob
tvorby fondu, je stanovena v Pravidlech pro sestavovdni
rozpoctu pro dany kalenddrni rok.

Za podil na akademické samospravé obdrzelo 28 stu-
dentt stipendium v celkové vysi 231 ooo Ké. Pro rok
2020 bylo financovani stipendijnfho fondu rektora zvy-
Seno na 2 % z tvorby stipendijnich fondd jednotlivych
fakult za rok 2019.

Mimoradné stipendium je udélovano vétsinou za vy-
nikajici reprezentaci univerzity, za prezentaci védy
a vyzkumu MU v projektech popularizujicich védu,
jako napf. Science Slam a détsk4 univerzita MjUNI, a také
zazapojenise do reprezentace univerzity a popularizace

védy MU v ramci Univerzity tfetiho véku. V roce 2019
obdrZelo v rdmci t&chto stipendii (bez zapo&iténi sti-
pendif v rdmci stipendijniho programu rektora) 620
studentu celkem 2 133 824 K¢.

— Univerzita dale priznava stipendia mimo stipendijni
programy:

— na podporu studia v doktorském
studijnim programu,

— napodporu ubytovani,

— napodporu tvaréi ¢innosti,

— na podporu mobility,

— v pripadé tizivé socidlni situace
(stipendium podle § 91 odst. 3 zdkona).

— Mobilitni stipendia jsou vyplacena Centrem zahra-
ni¢nich studii, které koordinuje mezindrodni aktivi-
ty na celé MU. V roce 2019 bylo prostfednictvim CZS
vyplaceno 2 861 stipendii v celkové vysi 89 144 897 K¢.

— Jednotliva pracovisté MU vyhlasuji své dalsistipendijni
programy. Dle Stipendijntho fddu MU je k vyhlaSenf sti-
pendijniho programu opravnén rektor, dékan a feditel
vysokoskolského ustavu.

E

Vysoka Skola struéné uvede, jaké poradenské
sluzby poskytuje studentiim a v jakém rozsahu.

— Pro nastupujici studenty do prvnich ro¢nikd studia
na MU bylo na podzim usporaddano dvoudenni setkani
pod ndzvem Prvdkoviny, jehoz cilem bylo pomoci zori-
entovat se na svych fakultach a pripravit se na studium
vysoké skoly. Celkem Prvdkoviny absolvovalo vice nez
1500 zajemcu.

— Psychologické individualni konzultace maji na univerzi-
té dlouhou tradici a kladou si za cil podporovat studijni
uspésnost aktivnim poradenstvim v priabéhu studia. Po-
radenské centrum MU poskytuje studentiim Masaryko-
vy univerzity bezplatné odborné psychologické konzul-
tace ve formé jednak individudlnich osobnich konzultaci
a dale individudlnich online konzultaci prostrednic-
tvim Skype (v éeském nebo anglickém jazyce). V roce
2019 tohoto poradenstvi vyuzilo 450 studenti a celkem
bylo poskytnuto 943 psychologickych konzultaci.

— Sluzby pro studenty a zaméstnance nabizi také Kariér-
ni centrum MU, jehoZ cilem je zvySovat uplatnitelnost
absolvent MU a poméhat studentiim s pfipravou na trh
prace. V nabidce Kariérniho centra MU jsou rozvojové
kurzy, CV Clinic a riznorodé akce se zaméstnavateli.

— Rozvoj profesnich kompetenci zajistil pro celkem 81
studentl predmét Kariérni start. Jeho vystupem je na-
staveni akéniho planu, pfiprava podkladi k vybérové-
mu F'izeni a na pohovor. Kariérni portal JobCheckIN
s po¢tem 8 798 registrovanych studentt a ¢erstvych
absolventt vyuzilo 264 zaméstnavatelii s celkovym po-
¢tem 950 inzerovanych pozic.

— StéZejnim mistem pro poskytovani poradenstvi je
na vSech fakultach studijnf oddéleni, které v pripadé
potreby odkazuje na konkrétni mista a osoby. Vétsina
fakult ma na svych strankach rovnéz zpracovany FAQ
pro studenty nebo tzv. manudl studenta.

— NaLékarské fakulté MU funguje peer mentoring - pové-
fenf studenti vyssich ro¢nikt radi mladsim kolegtim,
jak zvladnout studijnf plany.



— Prirodovédecka fakulta MU porada tematicky zamé-
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fené seminate pro studenty a ucitele SS a Z8, v ramci
nichz je mozné se podrobnéji sezndmit s jednotlivymi
obory.

Pro studenty vSech brnénskych univerzit je pristupné
Maths and Stats Support Centre, které nabizi zjem-
cum konzultace k matematickému ¢i statistickému
vyhodnocovéani dat. Cinnost centra zajituje Katedra
aplikované matematiky a informatiky na ESF MU.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem podporuje studenty se specifickymi
potiebami a jakym zplisobem jsou tito studenti
identifikovani.

— Servis osobdm s postizenim v ramci Masarykovy uni-
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verzity zajistuje na vSech fakultach a pracovistich Stfe-
disko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky
(sttedisko Teiresias). Jeho tikolem je zajistovat, aby
studijni obory akreditované na univerzité byly v nejvét-
81 moZné mire pristupné také studentim nevidomym
aslabozrakym, neslysicim a nedoslychavym, s pohybo-
vym handicapem, pfipadné jinak postizenym.

V roce 2019 zajistoval Teiresids 80 pracovnich mist
ve vefejnych pocitacovych uéebnach a studovnach s ne-
pretrzitym provozem, z toho pro 74 osob je k dispozici
pocita¢ s bézné distribuovanym softwarem pro osoby
s postizenim. Stredisko disponuje vlastnim vydava-
telstvim hmatové literatury véetné hmatové grafiky
amap anahravacim videostudiem dokument v ¢eském
znakovém jazyce.

Verejné knihovnifondy MU zahrnuji1 745 knihovnich
jednotek v Braillové pismu, celkovy pocet adaptova-
nych tituld pristupnych elektronicky je 7 691 véetné
tituld dostupnych ve formatu hybridni knihy, ktery
Masarykova univerzita vyvinula.

FSS MU ma vypsan stipendijni program pro studenty
fakulty se zdravotnim postizenim, podpora z tohoto
stipendia pomaha sniZovat dolozeny handicap talen-
tovanych studentti na fakulté.

Vysoka $kola uvede, jakym zplisobem podporuje
a pracuje s mimoradné nadanymi studenty
a zajemci o studium.

— Jednotlivé fakulty univerzity si uvédomuji, nakolik je

dalezitd motivace nadanych studentd, proto maji vy-
psané podpurné a stipendijni programy a ocenuji mi-
motadné talenty (naptiklad Cenou dékana).

Pravnicka fakulta studentiim s vynikajicimi stu-
dijnimi vysledky priznava jednorazové prospéchové
stipendium. Ve spolupraci pravnické fakulty, fakul-
ty socialnich studii a Vzdélavaci nadace Jana Husa je
kaZdoro¢né udélovana Cena IUS et SOCIETAS za eseje
s nejzajimavéjsimi podnéty a otdzkami tykajicimi se
role prava a justice ve spole¢nosti. Souhrnna vyse od-
mén pro ocenéné ¢inf 100 ooo K¢. Pravnicka fakulta
rovnéz podporuje své studenty v icasti na tzv. moot
courtech, které prinaseji jedine¢nou moznost vyzkou-
Set si argumenta¢ni dovednosti, znalosti i tymovou

spolupréci v prestiznim prostfedi simulovaného soud-
nfho jednéani.

Lékarska fakulta mé v CR unikétni program pro ta-
lentované studenty P-PooL (pregraduélni program pro
motivované studenty lékatstvi), ktery vytvorila po vzo-
ruzahrani¢nich univerzit. Kbéznému studiu vSeobecné
mediciny siG¢astnici programu pribiraji védeckou pri-
pravu a vénuji se svému vyzkumnému tématu. V roce
2019 program P-PooL absolvovalo prvnich 12 studentt
z historicky prvniho ro¢niku.

Prirodovédecka fakulta tradi¢né organizuje korespon-
den¢ni semindre pro talentované studenty stfednich
$kol (nap¥. BRKOS, KOMAR, IBIS &i VIBUCH), do nich#
zapojuje i stavajici studenty fakulty. Soucasné fakulta
(spolu)potédala celostatni kola st¥edogkolskych olym-
piad (napt. biologick4, chemicks, geologicka). Talento-
vanym studentim nabizf fakulta rozsdhlou stipendijni
podporu, at uz formou stipendii prospéchovych, tvar-
¢ich (naptiklad formou Ceny dékana nebo Ceny feditele
iistavu) nebo v podobé stipendii na podporu reprezenta-
ce fakulty ¢ina podporu aktivit souvisejicich se studiem.
Studenti filozofické fakulty mohou pro podporu svych
studijnich a podobnych aktivit ¢erpat z pestrého spekt-
ra stipendii. V roce 2019 doslo ke zpfehlednéni systému
odménovani studentd a jasnému definovani fakultou
podporovanych aktivit. Jako vyznamnd podpora stu-
denttum funguje na fakulté Cena dékana za vynikajici ba-
kaldrskou, magisterskou a diserta¢ni prdci. Cena dékana je
udélovana v ramci Tydne humanitnich véd a jeji soucasti
jeifinanéni odména.

Pedagogicka fakulta financ¢né podporuje vyzkumné
a tvarci aktivity studentti v bakalarskych a magister-
skych studijnich programech, které jsou realizovany
v ramci pripravy bakalarské nebo diplomové prace,
pripadné jsou navazany na vyzkumné ¢i rozvojové pro-
jekty. Fakulta také skrz stipendijni program podporuje
aktivni Gcast studentt na ¢eskych i zahrani¢nich od-
bornych akcich typu seminari, konferenci ¢i worksho-
pl, na nichz studenti prezentuji vlastni vyzkumna
zjisténi, umélecké, vzdélavaci a dalsi odborné aktivity.
Ekonomicko-spravni fakulta odménuje nejlepsi stu-
denty prospéchovym stipendiem. V zavéru studia mo-
houbytnasledné odménéni cenou dékana za vynikajici
zavérefnou praci nebo za vynikajici studijni vysledky,
ktera je pfedavana prislavnostni promoci. Fakulta svym
studenttium nabizi projekt TopSeC neboli Top Students
Centre, ktery predstavuje jedine¢nou prilezitost setkavat
se pravidelné s experty z praxe na odbornych worksho-
pech, vyzkouset si nanecisto vybérova rizeni, zapra-
covat na soft skills a ziskat zajimavé poznatky z praxe.
Fakulta informatiky poskytuje vynikajicim studen-
tam prospéchové stipendium odstupilované podle jejich
studijnich vysledkd. Souc¢asné prostrednictvim sti-
pendia ocenuje vyborné zavérecné prace a dlouhodobé
studijni vysledky. Perspektivni nové prijati studenti
bakalarskych programu, ktefi odmaturovali z mate-
matiky za 1 nebo se u¢astnili olympiddy, mohou ¢erpat
motivaéni stipendium ve vysi 7 ooo K¢. Toto stipendi-
um v roce 2019 ¢erpalo 11 % prvak.

Fakulta socialnich studii udéluje stipendijni pod-
poru studentiim absolvujicim studijni pobyty a pra-
covni staZe v zahrani¢i a také domaci odborné praxe
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(napt. Masarykova std? pro nadané politology). Fakulta
stipendiem podporuje také talentované nové nastupuji-
cistudenty, ktefijsou znevyhodnénisocidlnimi poméry,
znichZ pochézi. Fakulta dale udéluje stipendium Inocence
Arnosta Bldhy, jehoz prostfednictvim odménuje nejlepsi
bakalarské prace studentt vSech studijnich programda.
Cenaje spojena s vystoupenim na studentské konferenci
konané v ramci Dne fakulty. Katedra medidlnich studii
a zurnalistiky k prileZitosti Multimedidlniho dne udélila
Cenu Arnosta Heinricha za nejlepsi tvaré¢ibakalarské pra-
ce, soucasti tohoto ocenénije i finan¢nf odména od Syn-
dikatu novinard jizni Moravy. Katedra mezinarodnich
vztahtl a evropskych studif ocenila stipendiem t¥i nej-
lepsi studenty v anglicky vyucovaném bakaldrském
programu International Relations and European Politics.
Studenti fakulty sportovnich studii mohou kromé
tvaréich a prospéchovych stipendii ziskat také stipen-
dium za sportovni reprezentaci. Fakulta dale nabizi sti-
pendium pro studenty v tiZivé socidlni situaci uréené
k ¢aste¢nému ¢i plnému pokryti mimorddnych ndklada
spojenych se studiem (naptiklad Géast na povinnych
sportovnich kurzech).

Mimoradné nadani zadjemci o studium mohou na né-
kterych fakultach (FF, LF, PdF a PF) ziskat bonifikaci
k prijimacim zkouskam, a to za Gcast v olympiddach,
SOC a jinych soutézich.

Vysoka Skola struéné charakterizuje,

jakym zplisobem podporuje studenty se
socioekonomickym znevyhodnénim a jakym
zpusobem jsou tito studenti identifikovani.

— Masarykova univerzita mé od 1. 1. 2019 vyhlasen Stipen-

dijni program rektora na podporu studentii v tiZivé
Zivotnisituaci. U¢elem tohoto stipendijniho programu
je podpora studentd, ktef'i se nezavinéné ocitli v ob-
zvlasté tizivé Zivotn{ situaci. Program je financovan
ze zustatku na fondu provoznich prostfedki Socidlntho
stipendia z predchozich let, ktery na zac¢atku roku 2019
¢inil 4 740 704 KC¢.

Stipendium v celkové vysi 346 ooo K¢ bylo priznano
16 studentim. Stipendium obdrZeli napt.: studentka
z4dajici o politicky azyl v CR donucend z ndbozenskych
davoda opustit svoji zemi, 2 studentky, jejichz matky
prochézely termindlnim stadiem zavazného onemoc-
néni, studentka, jejiZ otec je ve vykonu trestu a matka
splaci znaéné dluhy, 2 studenti, ktef{ se ocitli v tizivé
situaci po ndhlém tmrti jednoho z rodic¢d, studentka
zijici po smrti rodi¢t pouze s babickou, ktera béhem
roku 2019 zemrela. Néktefi z téchto studentd pozadali
o stipendium v tiZzivé Zivotni situaci ihned po zahéjeni
studia z diivodu mimoradnych vydaji na zakoupeni
studijnich materiala a dalsich potteb.

Masarykova univerzita dale vyplaci opravnénym stu-
dentium stipendium v pripadé tizivé socialni situa-
ce studenta (té% socidlni stipendium). Stipendium je
studentovi priznadno pri splnéni podminek uvedenych
v § o1 0dst. 3 zdkona. Na zdkladé novely vysokoskolské-
ho zdkona se socidlni stipendium priznava na obdobi
od rijna do ¢ervence vdaném akademickém roce. Zdro-
jem pro vyplaceni téchto stipendii je p¥ispévek MSMT.

I

V kalendarnim roce 2019 ¢inila mési¢n{ vyse socialni-
ho stipendia 3 340 K¢é. V kazdém mésici, ve kterém se
socidlni stipendium vyplaci, se pocet studentth méni
v zavislosti na aktudlnim splnénf podminek pro prizna-
ni tohoto stipendia (zejm. p¥ekrogeni standardni doby
studia, preruseni/ukonéeni studia). V roce 2019 bylo 98
opravnénym zadatelim vyplaceno 2 009 670 K¢.

FF MU vypisuje stipendijni program k odvraceni ti-
%ivé Zivotni situace. U¢elem tohoto stipendia je zmir-
novat obzvl4sté tiZivé, nezavinéné Zivotni situace stu-
dentt fakulty.

FSS MU nabizi Socialni stipendijni program pro
talentované nové studenty fakulty, jenZ prispiva
k adaptaci vysoce talentovanych uchazeéd o studium
na fakulté, ktefi jsou znevyhodnéni svymi stavajicimi
socidlnimi poméry.

PdF MU pokracovala v projektu Otevi‘end univerzi-
ta. Jeho cilem je vybudovat na Masarykové univerzi-
té oteviené prostredi a vytvorit systém podptrnych
opatieni pro etnické mensiny (konkrétné pro romské
studenty). Z{skan4 zkugenost se vzdélavanim romskych
studentl mtze byt vyznamnym prvkem inkluze v pro-
stredi jednotlivych fakulta inspiraci pro feSeni proble-
matiky etnickych men3in v §ir§im rdmci.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem podporuje rodi¢e mezi svymi studenty.

— Masarykova univerzita usiluje o vytvoreni odpovidaji-

cich podminek pro rodice mezi svymi studenty. Témto
je k dispozici celouniverzitni détsky koutek, provo-
zovany v centru Brna na Fakulté socidlnich studiif MU.
Détsky koutek byl otevien s tmyslem pomoci rodi¢im
z fad zaméstnancu a studentt fakulty. Zédkladni pod-
minkou jeho existence je vzdjemn4 solidarita komuni-
ty rodi¢t a dobrovolnikd. O hlidani déti se zde staraji
dobrovolnici, sluzby détského koutku jsou poskytovany
bezplatné.

Na Fakulté socidlnich studif MU je také k dispozici Soci-
dlni stipendijni program pro studenty-rodice fakulty.
Ucelem stipendia je prispét témto studentiim ke zvlad-
nuti obtiZné situace spojené s narozenim ditéte béhem
prezenc¢niho studia.

Doba preruseni studia a doba studia v uznané dobé rodi-
¢ovstvi (§ 21 odst. 1 pism. f zdkona o vysokych skoldch)
se nepo¢ita do doby studia rozhodné pro vznik poplat-
kové povinnosti pti prekro¢eni standardni doby studia
zvétSené o rok.
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Absolventi

A

Vysoka Skola struéné uvede, jakym zpisobem
spolupracuje a udrzuje kontakt se svymi
absolventy.

— Masarykova univerzita se snazi dlouhodobé budovat

vztahy se svymi absolventy, nebot si uvédomuje jejich
potencial pro dal$f rozvoj univerzity. Zajem ze strany
absolventti dokladaji vysledky realizovaného absol-
ventského Setfeni na MU v roce 2019, ze kterého vy-
plyva, Ze 90 % dotdzanych je spokojeno s tim, co jim
Masarykova univerzita poskytla do Zivota, dale se t¥i
¢tvrtiny absolventt vyjadrily, Ze si preji zlistat
s univerzitou v kontaktu i po skonceni studia. Dal-
$ich 15 % absolventti je vkontaktu s MU prostrednictvim
svého pracovniho ¢i dalsiho studijniho angazma4.
Kli¢ovou roli v rozvoji vztahii s absolventy sehral v roce
2019 projekt MUNI 100. Univerzita ¢4st oslav 100. vyro-
¢i zaloZeni smérovala k navazani a posileni vztaht se
svymi absolventy. V rdmci vyro¢niho projektu proto
byly pripraveny dvé hlavni udélosti zamérené primo
na absolventy - Den absolventil a Festival MUNI 100, které
se uskutecnily 15. ¢ervna 2019.

V rdmci Dne absolventii se oteviely dvete vSech deviti
fakult MU absolventtm a jejich rodindm. V rdmci pro-
gramu pripraveného najednotlivych fakultdch se mohli
absolventi setkat se svymi spoluzéky i byvalymi peda-
gogy, seznamit se s aktudlnim vyvojem na své fakulté,
se zménami od dob jejich studia i s budouci vizi fakult.
Diky této akci navstivilo svou alma mater na 3 ooo ab-
solventti, a Masarykova univerzita tak znovu navazala
kontakt se stovkami svych byvalych student?.

V ramci oslav 100. vyro¢i Masarykovy univerzity pro-
béhlo v hotelu International jiz druhé setkani zahra-
ni¢nich absolventi LF.

Ke kontaktu se svymi absolventy vyuZzivala univerzita
v roce 2019 zejména néstroje elektronické komunika-
ce. Fakulta informatiky rozeslala svym absolventim
newsletter v anglictiné. V roce 2019 také vytvorila
na svych webovych strankach galerii Pribéhy tspés-
nych absolventil.

Pomoci elektronickych kandld komunikuje se svymi
absolventy také fakulta sportovnich studii. Absolventi
jsou zvani na odborné-vzdélavaci aktivity typu Kafe
s coachem ¢ina setkani s olympioniky. Pedagogicka fa-
kulta udéluje cenu Pedagog roku, jiZ ocenuje inspirativni
absolventy PdF MU.

Symbolicky byla ve vyro¢nim roce spusténa aplikace
Komunita, tedy inovovand absolventska sit. Pivodni
absolventskd sit byla obohacena o komunitni programy,
které sdruzuji uzivatele IS MU i absolventy MU na od-
borné bazi.

B

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem sleduje
zaméstnanost a zaméstnatelnost svych
absolventu a jaka opatfeni uplatiiuje pro

jejich zvySeni, zda provadi vliastni prizkumy
uplatnitelnosti svych absolventt a zji§téna fakta
reflektuje nap¥. v obsahu studijnich programi.

— MU realizuje celkem 2 celouniverzitni absolventské

C

pruzkumy: v dobé tésné po absolutoriu a v obdobi 2-3
roky po ukonceni studia. Prizkumy sleduji uplatnéni
absolventd, jejich ndstupniiaktudlni platy, vybavenost
pro nastup do praxe a spokojenost se studiem MU i na-
slednou kariérni volbou.

V roce 2019 se pruzkumu rozesilaného tésné po abso-
lutoriu zi¢astnilo 1 196 ¢erstvych absolventti magis-
terského studia MU, coz déla navratnost 44 %. Druhy
z pruzkum, Absolventi v praxi, se uskutecriuje jednou
za dva roky, tedy probéhne v roce 2020.

Na zakladé odpovédi z prazkum jsou zpracovavany
dlouhodobé vyvojové rady zaméstnanosti absolventt
MU, které jsou posuzovany v kontextu zaméstnanosti
a postavenf absolventii VS na trhu préace v CR, soucas-
né jsou data z prizkumt vnimana jako zpétna vazba
k naplni studia a studijnich programt na Masarykové
univerzité.

Vysoka $kola uvede, jakym zpliisobem
spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych
studentd.

— Vroce 2019 univerzita naddle rozvijela spolupraci s fi-

remnimi partnery. Na zdkladé dlouhodobych vztaht
partnefi podporili vybrané verejné aktivity univerzity
a déale podporovali jednotlivé projekty z oblasti studia
a kariérniho rozvoje studentu.

Na FI MU funguje uZ 13. rokem Sdruzeni priamyslo-
vych partnert za i¢elem navazani uzsi a dlouhodobé
spolupréice s komeréni sférou. Strategickym partnerem
FImutzZe byt pouze firma podporujici vjyzkum konkrét-
nich doktorskych student?, které podporuje stipendiem
vminimaln{ vysiio tisic K¢ mési¢né. Vramci SdruZeni
prumyslovych partnert v zdvéru roku 2019 spolupra-
covalo s fakultou 31 firem, ve spolupraci s firmami bylo
V roce 2019 Uspésné obhajeno 99 zavéreénych praci.
Kariérni centrum MU vyvinulo, spravuje a dile roz-
viji oficidln{ univerzitn{ kariérni portal JobCheckIN.
Na konci roku 2019 v ném bylo zaregistrovano 8 798 stu-
dentd a Cerstvych absolventtt MU. Portal vyuzilo 264
zaméstnavateld s celkovym poétem 950 inzerovanych
pracovnich nabidek. JobCheckIN tak upeviuje svou po-
zici vyznamného jednotného inzertniho prostoruna MU
a propojuje studenty hledajici staZe, trainee programy
nebo préci jiz béhem svého studia i po jeho ukonceni.
Na podzim 2019 se uskute¢nil jiz 13. ro¢nik veletrhu
pracovnich prilezitosti pro studenty a ¢erstvé absol-
venty JobChallenge, ktery navstivilo pfes 2 700 studen-
tt vysokych skol.

Na jare 2019 se uskute¢nil 1. ro¢nik veletrhu statni
spravy a neziskovych organizaci MUNI jobNEST,
ktery nabidl moZnost setkat se s 22 riznymi subjekty.
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Zajem o studium
A

Vysoka Skola struéné uvede, jaky charakter maji
prijimaci zkousky, zda jsou zajiStovany vlastnimi

zdroji, zda jsou pripraveny externimi dodavateli
atd.

— Masarykova univerzita m4 jiz od roku 2003 vlastni
formu centralnich pfijimacich zkousek, kterymi jsou
Testy studijnich pfedpokladd (TSP). Test studijnich
predpokladi je spole¢nou ¢asti prijimaci zkousky na fa-
kulty MU s vyjimkou dvou fakult, a to 1ékarské fakulty,
kterd ma odborné piijimaci testy z biologie, fyziky
¢i chemie, a fakulty sportovnich studii, kde se sklad4

prakticka prijimaci zkouska a oborovy test.

— Skladba souéésti prijimacich zkousek je na univerzité
velmi rozmanitd. Na péti fakultach MU - lékarské,
prirodovédecké, filozofické, pedagogické a fakulté spor-
tovnich studii, se konaly také oborové testy. U PF, FF
a PdF byla administrace oborovych testl spojena s ad-
ministraci TSP, uchazeci tak mohli veSkeré soucasti
prijimaci zkousky nebo jejich podstatnou ¢ast absolvo-

vat v jediném terminu.

— FSS nabizi uchazec¢tim moznost vybéru z prijimacich
zkouSek organizovanych spole¢nosti Scio nebo TSP a je-
jichrtznoukombinaci, k nimje nutné absolvovatjesté test
ze zakladd spolec¢enskych véd u spole¢nosti Scio. Na FSpS
uchazedi typicky skladaji praktické fyzické zkousky,
rovnéz tak na PAF, kde do hry vstupuji i talentové zkous-
ky. Nejvétsi pestrost ve skladbé prijimacich zkousek je
na FF, kde se uchaze¢i mohou kromé TSP a oborového
testu potkat také s istni zkouskou, nutnost{ prezen-
tovat se motivaénim dopisem a predlozit seznam Cetby.

— Vroce 2019 se Test studijnich predpokladi uskutec¢nil
i mimo Brno v ¥fadé mést Ceské a Slovenské republiky.
Ve dnech 21. a 22. dubna 2019 jej absolvovalo celkem

13 546 uchazecu.

— Pro uchazede se specifickymi naroky je forma priji-
maciho testu prizptasobena dle druhu a rozsahu zdra-
votniho postizeni, a to za zachovani stejného hodnoceni

jako u standardniho zad4ni.

— Vpriabéhuroku 2019 byla provedenaianalyzanastaveni
podminek stavajiciho prijimacfho fizenf a vyhodnoco-
van{ jeho vysledkl. Z analyzy vyplynula doporuceni
pro zvyseni psychometrické kvality oborovych testt
a pro postupy zvefejilovani informaci o prijimacich

zkouskach uchazeéim.

B

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem
spolupracuje se strednimi Skolami v oblasti své
propagace.

Spoluprace se stfednimi $kolami a aktivity pro stfedo-

Skolské studenty:

— Univerzita se v novém akademickém roce 2019/2020
uchaze¢tm oteviela v rdmci celouniverzitniho dne
otevienych dveri Open Day MU 2019. Udélost byla pri-
marné urcena stfedoskolskym zdjemctim o studium

na Masarykové univerzité, kterym se v jeden den ote-
vrelo 8 fakult - s vyjimkou lékatské fakulty, ktera se
uchaze¢tim predstavila v ramci vlastniho dne otevte-
nych dveri. Kromé fakult bylo moZné se seznamit s ak-
tivitami mimofakultnich pracovist jako CEITEC MU,
Centralni poc¢itadova studovna, Kariérni centrum MU,
Centrum zahranicni spoluprace ¢i stfedisko Teiresiés.
V souvislosti s Open Day se také rektor MU a prodékani
pro vnéjsi vztahy ze vsech fakult MU setkali s Fediteli
spratelenych stfednich skol.

O vyjezdy na stfedni $koly se rozsiril koncept projektu
Science Slam, ktery unikatni formou stredoskolaktim
priblizil akademické prostredi. Prezentujici odbornici
nav§tivili béhem roku celkem 12 st¥ednich $kol v Ceské
republice a 3 $koly na Slovensku. Rada studentd v rdm-
ci diskuzni ¢asti projevila zdjem o predstavené obory,
v otdzkach tykajicich se studia na MU byli studentm
k dispozici primo na misté také studijn{ poradci.
Cetné programy pro stiedoskoladky a uchazece funguji
také najednotlivych fakultach. Rozsahly soubor aktivit,
soutézi ¢i krouzkt funguje na PYF MU. Fakulta organi-
zuje biologicky krouzek Bioskop urceny zdktm zaklad-
nich 8kol a Science Academy s programem zaméfenym
na st¥edoskolské studenty. Ustav fyzikalni elektroniky
PfF MU nabizi soubor prednéasek s neobvyklymi expe-
rimenty Pozoruhodny kiemik, Mrazivy dusik primo
na stfednich skolach.

— Jednotlivé istavy PfF MU organizuji také zdjmové ak-

tivity v oborech matematika, fyzika, chemie, biologie
a geologie, naptiklad Brnénsky korespondencni semi-
nd¥ (BrKoS), Brnénskd logickd hra (BrLoH), Interak-
tivni biologicky semindr (IBiS), Vzdéldvaci ikurz pro
budouci chemiky (VIBuCh) nebo multioborova sout&
Bohatstvi Zemé ve spolupraci s ESF MU. Ta pro své
uchazede porada také vlastni korespondenéni soutéz
nazvanou Semindr ekonomickych mozkii, pricemz
tfem vyherctim této soutéZe jsou prominuty prijimaci
zkousky na fakultu. Bez prijimacich zkousek se na ESF
mohou z4jemci dostat i diky projektu Touch Econ, ktery
priblizuje stfedoskoldkiim vybrané predméty se viemi
nalezitostmi, véetné predndsek, semindrt a ispésného
zakonceni.

FI MU organizuje soutéZni seminare a popularni hry,
naptiklad celoro¢ni Korespondenéni semindr z in-
formatiky, internetovou logickou soutéz InterSoB ¢i
Robotiddu - nejvétsi robotickou soutéZ pro tymy ze za-
kladnich a stfednich skol.

FF MU rozviji projekt Otev¥end fakulta, v ramci které-
ho uchaze¢tm prehledné prezentuje vSechny aktivity
fakulty. Zajemci si mohli vyzkouset TSP nanecisto nebo
se prihlasit do vzdélavacich minikurzt v projektu Hu-
manitni védy dokotdn.

LF MU nabizi e-learningové pripravné kurzy biolo-
gie, fyziky a chemie pro zdjemce o studium v progra-
mu VSeobecné lékar'stvi, Zubni lékar'stvi ¢i Fyzioterapie
v anglickém jazyce.

Na FSS MU se v listopadu 2019 uskuteénil dalsi Mul-
timedidlni den, jehoZ soucdasti byly i workshopy pro
zaky stfednich a zdkladnich §kol zamérené napriklad
na hrozby kybersvéta, praci ve wordpressu nebo na kri-
tické mysleni. Béhem dne byli dale vyhlaSeni vitézové
v kategoriich ZS a SS v souté?i Skolni éasopis 2019.



— Vsechny seminére a soutéZe pro stfedoskolaky univer-

zita prehledné prezentuje na novych strankach prostre-
doskolaky.muni.cz. Soucasti jsou i védecké projekty ¢i
tabory aletni skoly.

Partnerské stredni skoly:
— Program spoluprace se stfednimi Skolami funguje

na Masarykové univerzité jiz od roku 2006, kdy vznikl
pod nazvem Partnerstvive vzdéldvani. Kontakty se siti
partnerskych stfednich kol univerzita pravidelné udr-
Zuje, nejCastéji v podobé prednasek zastupcti univerzi-
ty na stfednich skolach, které se v sezéné od zari 2019
nesly zejména v duchu rozsifovani povédomi o nové
studijni nabidce na MU.

Na PdF MU funguje troji forma spoluprace se stfednimi
gkolami: status klinické skoly, status fakultni §ko-
ly a status fakultniho zarizeni, ktery upravuje pod-
minky spolupréce s fakultnimi $kolami a zarizenimi
ze strany Pedagogické fakulty MU a stanovuje exaktni
kritéria pro priznan{ statusu.

8

Zameéstnanci

A

Vysoka Skola struéné uvede, zda ma zpracovany

kariérni rad pro své akademické pracovniky, zda
a jaké prijala motiva¢ni nastroje pro odménovani
zaméstnancu v zavislosti na dosazenych
vysledcich a zda systém hodnoceni zohlednuje
profesni prestavky z divodu rodi¢ovstvi i
dlouhodobé nemoci a jakym zptlisobem.

— DPostaveni a perspektivu profesniho, resp. kvalifika¢-

nfho postupu zaméstnancti MU upravuje Kariérni
Fad Masarykovy univerzity. Jeho zdsady vychézeji
z pozadavku rovnych prilezitosti, véetné zohlednéni
specifik jednotlivych socidlnich skupin a specifik osob
se smyslovym a pohybovym postiZenim. Ustanoveni
Kariérniho fadu MU jsou uplatilovana v souladu s Etic-
kymkodexem akademickych a odbornych pracovnikii
Masarykovy univerzity.

Z vyznamnéjsich predpist tykajicich se personalni-
ho rizeni prosel novelizaci Pracovni #ad a Program
na podporu persondlni politiky podporujici nabor
kvalitnich, zejména zahrani¢nich akademiki. Rok
2019 byl téz vénovan dalsi implementaci Vnit#niho
mzdového predpisu, véetné Katalogu pracovnich pozic.
Jednotlivé fakulty pripravily své provadéci predpisy,
aby byl nastaven systém propojeni osobniho ohodno-
ceni s dlouhodobym posuzovanim vykonu, vyuzivani
odmén k podpore vykonnosti a mimorddnych odmén
k ocenéni mimoradnych aktivit.

Zésadni aktivitou v oblasti personalniho fizenf v roce
2019 bylo prihlaseni jednotlivych fakult Masarykovy
univerzity k napliiovani zdsad Evropské charty pro
vyzkumné pracovniky (The European Charter for Re-
searchers) a Kodexu chovdni pro pfijimdni vyzkumnych

B

pracovnikii (The Code of Conduct for the Recruitment
of Researchers). Snahou vSech souéasti MU je ziskat
ocenéni HR Award, a posunout tim pracislidminaev-
ropsky srovnatelnou troven.

Prirodovédecka fakulta a CEITEC MU jiz toto ocenéni
obdrzely za¢atkem roku 2019 a cely rok vénovaly prv-
nim implementacim akéniho planu, k némuz se v sou-
vislosti se ziskdnim HR Award zavizaly. Ostatni fakulty
se v pritbéhu roku seznamovaly s principy HR Award
a koncem roku 2019 podaly oficidlni prihlasku, tedy
prihlaseni se k principtm.

Masarykova univerzita finanéné podporuje navrat
védkyn a védci do vyzkumu po rodic¢ovské dovole-
né. V ramci interni soutéZe o financovani mezioboro-
vych projektl prostfednictvim Grantové agentury MU
mohou nové ziskat vice penéz pravé vyzkumné projek-
ty, ve kterych bude mit klicovou roli v fesitelském tymu
odbornice ¢i odbornik na rodi¢ovské dovolené nebo ti,
ktet{ se z nf aktualné vraci. Univerzita takovému pro-
jektu prid4 navic pal milionu korun.

V oblasti zaméstnaneckych benefitd MU usiluje také
orozsifovani moznostike sladénirodinného a pra-
covniho Zivota, coZ je jednim z il personalni politi-
ky. Tam, kde to obsah prace dovoluje, je umozilovina
flexibilni pracovni doba, zkracené pracovni uvazky ¢i
moznost prace mimo misto trvalého vykonu prace, tzv.
home office. Neakademickym pracovnikiim je posky-
tovana radnd dovolend nad zdkonny ramec, tj. 30 dni
nakalendarnirok. Na nékterych fakultach vznikly dét-
ské skupiny ur¢ené pro zaméstnance s malymi détmi.

Vysoka skola uvede, jakym zpisobem zajistuje
rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych
pracovniku.

— 0d roku 2017 funguje na Masarykové univerzité Cent-

rum rozvoje pedagogickych kompetenci (CERPEK),
které v roce 2019 pokracovalo v rozvoji pedagogickych
dovednostizaméstnancti a v systematickém zvySovani
kvality vyuky.

Svou nabidku vzdélavacich kurztt CERPEK v roce 2019
roz$iril o kratsi, Gzce tematicky zamérené kurzy pro
akademické pracovniky v ramci projektu Workshopy
rozvoje pedagogickych kompetencivysokoskolskych ucitelil
financovaného Fondem rozvoje Masarykovy univer-
zity. Celkem bylo béhem roku 2019 nabidnuto 10 tizce
zamérenych workshopi, kterych se zii¢astnilo 156
akademiki a doktorskych student ze vech fakult
MU. Témata workshopt se mimo jiné tykala hlasové
vychovy, aktivizace studentd, pldnovani a hodnoce-
ni vyuky, efektivnich konzultaci diplomovych praci
a profesni seniority.

Dalsim rozsifenim aktivit CERPEK bylo zahajeni nové-
ho vzdélavaciho programu pro doktorské studenty Zd-
klady vysokoskolské pedagogiky pro doktorandy. Na vzniku
tohoto jednosemestralniho vzdélavaciho programu, je-
hoz prvniho béhu se zt¢astnilo 11 studentt z 6 fakult,
se podilela také Studentskd komora Akademického
sendtu MU.
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Vysoka skola uvede, zda ma v oblasti strategie
Fizeni lidskych zdroja vypracovan plan
genderové rovnosti (napf. v ndvaznosti na ERA
Road map - priorita €. 4, nebo Vladni strategii
pro rovnost Zen a muzy). V pFipadé Ze nikoliv,
struéné uvede, zda principy genderové rovnosti
zajistuje jinymi zplsoby a jak konkrétné

(napt. v jakych dokumentech mimo kariérni rad
zohlednuje sladovani rodinného a profesniho
Zivota®, zda a jakym zplGsobem je genderova
rovnost zohlediiovana v obsazovani vedoucich
mist a nominaci do odbornych organti a zda
existuji programy podpory* vyrovnanéjsiho
zastoupeni Zen a muzi na jednotlivych
védecko-pedagogickych hodnostech).

— Pro kontrolu dodrZovani etickych principt a gende-
rové rovnosti funguje Panel pro rovné prilezitosti
Masarykovy univerzity, staly poradnf organ rektora
Masarykovy univerzity, ktery vykonava dohled nad
uplatiiovinim a dodrZovanim princip nediskriminace
arovnostina MU.

— MU od roku 2018 zatala finan¢né podporovat navrat
védkyn a védci z rodicovské dovolené. V ramci in-
terni soutéZe o financovani mezioborovych projekta
Grantové agentury MU mohou Zadatelé ziskat vyssi
finan¢ni podporu, pokud v rdmci realiza¢niho tymu
projektu pusobi védkyné/védec vracejici se z rodicov-
ské dovolené.

— Snaha o harmonizaci rodinného a pracovniho Zivota
na Masarykoveé univerzité je zajistovina pomoci flexi-
bilni pracovni doby, zkracenych tvazkia ¢i moznosti
prace mimo misto trvalého vykonu prace, tzv. home
office. Déle je viem neakademickym zaméstnanciim
MU poskytovano 6 tydnti dovolené na kalendarni rok,
akademickym pak 8 tydna.

— Zameéstnanctm s détmi je k dispozici celouniverzitni
détsky koutek, provozovany v centru Brna na Fakulté
socialnich studif MU.

— Pro potreby zaméstnancti pedagogické fakulty byla
v roce 2017 oteviena miniskolka v podobé Fakultniho
détského centra PiDi Muridtka. Centrum umisténé v su-
terénu hlavnibudovy pedagogické fakulty ma kapacitu
10 déti a umoziuje dochdzku déti od 1 roku do 6 let.

D

Vysoka $kola uvede, zda a jakym zptisobem se
zabyva problematikou sexualniho a genderové
podminéného obtézovani a zda ma v této oblasti
zaveden postup pro FfeSeni pfipadi obtéZovani
(s uvedenim odkazli na konkrétni vnitini pFedpis,
dokument ¢i informace). Struéné uvede, zda

a jakym zpUsobem informuje zaméstnance

a studenty o uvedené problematice.

3 Flexibilni formy prace, dlouhodobd pracovni neschopnost, pée o nemo-
houciho vroding, matefské $kola, détsky koutek ¢ijind forma podpory péce
o déti zaméstnanci, popt. studujicich atp.

4 Prikladem programu muZe byt Caroline Herschel Programm, dostupny zde:
https://www.chancenvielfalt.uni-hannover.de/de/angebote/angebo-
te-fuer-nachwuchskraefte/caroline-herschel-programm/ (némecky).

— Zakladni etické pozadavky na jedndni zaméstnanci
Masarykovy univerzity s ohledem najejich odborné ak-
tivity shrnuje Eticky kodex akademickych a odbornych
pracovnikii Masarykovy univerzity z roku 2008. Touto
smérnici ve znéni u¢inném od konce roku 2015 bylo pro
kontrolu dodrzovani formulovanych etickych principt
zfizeno nékolik odbornych grémif, mimo jiné také Pa-
nel pro rovné prilezitosti Masarykovy univerzity,
ktery vykonava dohled nad uplatiiovdnim a dodrzova-
nim principt nediskriminace a rovnosti na MU. Panel
neprijal v pribéhu roku 2019 zddné podnéty k projed-
nani.

— Dokument reflektujici tematiku sexudlniho obtéZovani
na akademické pidé je vyvéSen na iredni desce Masa-
rykovy univerzity v oddilu dalsich dokumentd v na-
vaznosti na Predpisy a dokumenty souvisejici se studiem.
Dokument obsahuje vymezeni, co je a neni sexudlni
obtézovani, jak se zachovat a kde hledat pomoc, a na-
sledné nabizi kontakty na Poradenské centrum MU.

5

Internacionalizace
A

Vysoka skola uvede, jakymi zplsoby podporuje
uéast studenttl na zahraniénich mobilitnich
programech, zejména s ohledem na nastaveni
studijnich pland a moZnost uznani udélenych
krediti a absolvovanych pfedméti v zahraniéi.

— Centrum zahraniéni spolupréce (CZS) v listopadu 2019
organizovalo kazdoro¢ni akci Do svéta s MUNI (Keep
Moving) s cilem informovat studenty o moZnostech stu-
dia a stazi v zahranic¢i. Informac¢nf kampan o zahra-
ni¢nich pobytech probéhla také v radmci imatrikulaci
studentt prvnich ro¢nikd na podzim 2019. CZS pred-
stavilo zahrani¢ni pobyty také uchaze¢tm o studium
na zarijovém celouniverzitnim dni otevienych dveri.

— V roce 2019 vycestovala vétSina studentt na studijni
pobyt nebo oborovou staz diky programu Evropské unie
Erasmus+. Studium v zahrani¢{ v roce 2019 podporil
také interni rozvojovy projekt Podpora mezindrodni
mobility studentii MU. Diky tomuto stipendijnimu
fondu mohli studovat na zahrani¢nich (zdmot'skych)
univerzitach studenti pres celouniverzitni partnerské
smlouvy a program ISEP. Vyjizdéjici studenti mohli
pred odjezdem do zahrani¢i absolvovat jazykovou
ainterkulturni pripravu.

— V listopadu 2019 se konaly pfedndsky v angli¢tiné
na ¢tyrech fakultdch MU v ramci kaZdoro¢nf akce Dny
partnerské univerzity, tentokrat s univerzitou v Rezné.

— Fakulty MU se nadéle soustfedily na podporu interna-
cionalizace ve studiu, vypsana byla fada mobilitnich
stipendijnich programi (nap#. FI, ESF, FF, FSpS).

— Fakulta sportovnich studii spustila jedine¢ny program,
ktery pripravuje na drahu rozhodéich kolektivnich
sportl. V roce 2019 prijelo na stdz na FSpS prvnich
osmniéct studentl z Pekingské sportovni univerzity.



B

V ramci tohoto projektu spolupracovala fakulta s mezi-
narodnimi fotbalovymirozhod¢imi FIFA a UEFA a pred-
nimi odborniky z FACR.

Centrum zahrani¢nich studif v roce 2019 opét nabizelo
zahrani¢nim studentim moZnost absolvovat placenou
staz vlaboratorich univerzitniho kampusu Summer Lab
Research Internship.

Vysoka $kola uvede, jakymi zpisoby
podporuje zahrani¢ni mobility akademickych
a neakademickych pracovniku.

C

Mezinarodni aktivity na celé MU koordinuje Centrum
zahrani¢ni spoluprace, které zprostfedkovava Sirokou
nabidku vyzkumnych, vyukovychijinych pobytd v Ev-
ropéipo celém svété. Lze vybirat z portfolia vyukovych
pobytd, vyzkumnych pobytt a ostatnich typt progra-
mil, diky nimZ mohou zahrani¢ni zkusenost ziskat aka-
demicti i neakademiéti pracovnici MU.

Neakademicti pracovnici Masarykovy univerzity mohou
mimo standardni programy Erasmus ¢i Fulbrightova
stipendia ziskat napriklad grant na tydenni staz do zemi
Severn{ a Jizni{ Ameriky pfes program Stella. MoZnost
odjetnatydennistaz do Ameriky kazdoro¢né dostane cca
10 neakademickych pracovnikii z celé skupiny univerzit
Compostela (Compostela Group of Universities).
Posileni mezinirodni vymény studentii a pedagogi
si univerzita slibuje také skrze konsorcium EDUC (Eu-
ropean Digital UniverCity), jehoZ ¢leny je spolu s Masa-
rykovou univerzitou dal$ich pét evropskych univerzit.
Konsorcium se stalo soucasti prestiZni sité Evropskych
univerzit.

V roce 2019 diky projektu Podpora internacionalizace
MU prednéselo na MU 216 zahranic¢nich akademikt
a védcu. V roce 2019 se také konal dalsi ro¢nik akce
MUST Week (Masaryk University Staff Training Week),
na kterém se celkem 126 neakademickych zahrani¢-
nich pracovnikd proskolilo v oblasti knihovnictvi,
zahrani¢nich vztahi, kariérniho poradenstvi, kontroly
kvality a podpory studentt se specifickymi potfebami.
Vroce 2019 uzaviela Masarykova univerzita 52 novych
smluv v rdmci programu Erasmus+ Evropa, 28 novych
partnerstvi v rdmci Erasmus+ ICM a podepsala 6 no-
vych celouniverzitnich smluv mimo program Erasmus.
Celkové ma MU pires1 600 partnerskych smluvsuni-
verzitami po celém svété.

Vysoka skola uvede, jak zajiStuje integraci
zahraniénich élend akademické obce do svého
Zivota.

— Celouniverzitni kontaktni a poradenské centrum pro

zahrani¢n{ akademiky a védce na MU a jejich rodiny
predstavuje kanceld¥ International Staff Office (1SO).
Kanceldr v priubéhu roku poskytla 1 420 konzultaci
zahrani¢nim zaméstnanctim arodinnym prislusni-
ktm. Kancelat zpracovavala agendu jak nové nastupu-
jicich, tak zejména stavajicich cizincti na MU.

V prabéhu roku 2019 se konaly 4 vstupni seminére pro
nové nastupujici zahraniéni zaméstnance. V rameci

D

semindri se novi zaméstnanci seznamili s obecnymi
integra¢nimi postupy a rovnéz s konkrétnimi dkony,
které je po nastupu do zaméstnani Cekaji, zejména
sregistra¢nimia ohlasovacimi povinnostmi. Nasledné
diskuse se stavajicimi zahrani¢nimikolegy na MU jsou
zaméFeny na praktické aspekty Zivota na MU a v CR.
Prubézné byly zahrani¢nim zaméstnancim zasilany
zprévy v souvislosti s pobytem cizinci v CR, étvrtlet-
né jim byl rozesilan informativni zpravodaj zejmé-
na o spolecenském déni a volnocasovych aktivitach.
Nadale byl zprostfedkovavan doprovod a tlumoceni
na uradech.

Informaéni kandly posililo zaloZeni diskuzni skupiny
MU International Staff na interni komunika¢nf siti
Yammer a na Facebooku.

Vysoka Skola struéné uvede dalsi vyznamné
aktivity posilujici internacionalizaci jejich
¢éinnosti, véetné zapojeni do mezinarodnich
konsorcii a projektu.

— Centrum zahraniéni spoluprace MU (CZS) koordi-

nuje mezindrodni aktivity celé MU, zprostredkovava
studentim MU studijni pobyty i praktické staze v za-
hraniéi a také koordinuje vyménné pobyty pro pracov-
niky univerzity, a to nejen v rdmci mezinarodnich siti
vysokych kol (Utrecht Network, Compostela Group of
Universities, ISEP).

Centrum jazykového vzdélavani MU (CJV) dlouhodo-
bé podporuje internacionalizaci a rozvoj jazykovych do-
vednostistudentl, zaméstnanct MU i vef'ejnostia tuto
¢innost realizuje v pozici nejvétsiho pracovisté svého
druhu v CR. CJV aktivné pisobi v mezinarodnich pro-
fesnich organizacich (Cercles, IATEFL, EULETA) a ne-
formalnich skupinidch Wulkow Group a Fiesole Group.
Vyznamnym tspéchem roku 2019 je zaloZeni kon-
sorcia EDUC - European Digital UniverCity, jehoz
¢leny je spolu s Masarykovou univerzitou dalsich pét
evropskych univerzit. Konsorcium se stalo soucasti
prestizni sité Evropskych univerzit. Cilem aliance EDUC,
kterd ziskala grant 5 miliond eur na 3 roky, je inten-
zivné spolupracovat zejména v oblasti vyuky, zavadéni
modernich vyukovych metod a posileni mezinarodni
vymeény studentti a pedagogu.
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Vyzkumna, vyvojova,
umélecka a dalsi tvarci
¢innost (ve smyslu

§ 1 zakona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skolach)

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvaréi ¢in-
nosti vysoké skoly a posileni vazeb mezi témito ¢innostmi
a ¢innosti vzdélavaci, dle § 1 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vyso-
kych $koldch a o zméné a doplnéni dal$ich zakont (zdkon
o vysokych $kolach), a dle natizeni vlady &. 274/2016 Sb.,
o standardech pro akreditace ve vysokém $kolstvi:

A

Vysoka Skola struéné uvede, jaka opatieni pFijima
za GUcéelem posileni propojeni tvuréi éinnosti
s éinnosti vzdélavaci.

— NaMU dochazik propojeni tviiréi a vzdélavaci ¢innos-
ti prostrednictvim pedagogické a védecké odborné
¢innosti na jednotlivych katedrach. Akademicti
pracovnici MU podilejici se na pedagogické ¢innosti
aplikuji nejnovéjsi védecké poznatky nejen do své vlast-
ni védecké ¢innosti, ale také do vyuky. Tento proces
probiha kontinudlné a nové poznatky jsou systematicky
zapojovany do studijnich programt od bakalarského az
po doktorsky stupen.

— Studenti doktorskych studijnich programi jsou cilené
zapojovanido feSeni vyzkumnych projektii a stavaji
se také Cleny velkych vyzkumnych tymd. Tvaréi ¢in-
nost studentd, a to zejména doktorandd, je systematicky
podporovana radou stipendijnich program.

— Studentdm jsou soucasné plné k dispozici publikované
vystupy védeckych vyzkumd, a to zejména diky Siroké-
mu mnozstvi tiSténych i elektronickych zdroji. Kromé
uzkého napojeni obsahu vyucovanych predméti na nej-
novéjsi vysledky védeckého badanijsou studenti sezna-
movanitaké s obecnymi principy védeckého vyzkumu,
metodologii a procesem podavani védeckych grantt
a podstatou védecko-vyzkumného badani.

B

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym

zpusobem se zapojuji studenti bakalaFskych

a magisterskych, resp. navazujicich

magisterskych studijnich programu do tvaréi

¢innosti na vysoké skole.

— Na tvirdéi ¢innost studentli se zaméruje stipendium
na podporu tvuréi ¢innosti vyhlasované rektorem.
Zdrojem pro realizace tvarcich stipendif byly zejména
téelové dotace, v mensi mive pak p¥ispévek MSMT.

— Grantovd agentura MU vyplaci kazdy rok tvaréi stipen-
diavramci Programurektorana podporuvynikajicich
diplomovych praci. V roce 2019 bylo tviréim stipendi-
em podporeno 22 projektd. Celkové alokace pro rok 2019
byla1 000 ooo K¢.

— Mezitviardi stipendia jsou Fazena také stipendia vypla-
cendjako Cenarektora MU spolu s Cenou Studentské komo-
ry Akademického sendtu MU za studentsky podil na vyuce.
Vroce 2019 bylo Rektoratem MU na tviir¢ich stipendiich
vyplaceno celkem 1 228 ooo K¢.

— Napodporu tviréi éinnosti bakalarskych a magisterskych
studenti jsou nabizeny rovnéz ¢etné stipendijni progra-
my ze strany fakult MU. Prikladem je FI MU, na které
funguje stipendijni program pro podporu studentskych
vyzkumnych a vyvojovych projektti. Jeho cilem je pfi-
spétk rozvoji svobodného softwaru a souc¢asné zviditelnit
tviiréi potencial a profesni dovednosti studentt fakul-
ty v ndrodnim i mezindrodnim kontextu. I na dalsich
fakultach jsou nabizena stipendia na podporu védecké
a tvardéi éinnosti, napriklad Stipendijni program na pod-
poru studentské publikac¢ni éinnosti (PrF, FF, FSS). Jedna se
predevsim o podporu publikaéni aktivity, proplaceni ak-
tivnich G¢astistudent na konferencich ¢ijinych védecky
zamérenych akcich nebo o podporu vyzkumné ¢innosti.

— Tvaréi ¢innost studentd PYF MU je oceriovana formou
Ceny dékana ¢i Ceny reditele tistavu, pfipadné prostted-
nictvim stipendia za tvaré{ vysledky pfi spolupréci
ve vyzkumu.

C z o w

Vysoka skola uvede, jaké Gcelové finan¢ni
prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly
ziskany v roce 2019 celkem, a z toho specifikuje,
kolik z nich bylo vynaloZeno pf¥i FeSeni grantt

a projektt pfimo vlastni vysokou §kolou, resp.
kolik z nich vysoka $kola vydala spolufesiteltiim
a dodavatelim.

— Ugelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj ainova-
ce poskytnuté za rok 2019 zachycuje nasledujici tabulka.
Jedna se o prosttedky z verejnych zdroji na VaV, které
zahrnuji Géelovou podporu aplikovaného i specifické-
ho vyzkumu a velkych infrastruktur ze strany MSMT,
dale prostredky ostatnich kapitol statniho rozpoétu,
prostfedky ze zahrani¢ia prostredky ze strukturdlnich
fondh na realizaci OP VVV, které spadaji do VaV.

D

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpisobem podporuje studenty doktorskych
studijnich programt a pracovniky na tzv. post-
doktorandskych pozicich (tj. pfiblizné do 5 let

od absolvovani doktorského studijniho programu).
Podporou se rozumi napf. zohlednéni potieby
sladovani pracovniho, studijniho a osobniho
Zivota zaéinajicich védc, zohlednéni kariérni
prestavky z divodu rodi¢ovstvi v pravidlech
hodnoceni pracovniki; podptrné sluzby nebo
programy, jako je mentoring, kariérni poradenstvi;
grantové soutéze, ocenéni; mobilitni schémata

a pozadavky; navratové programy a granty aj.

— Vramci intern{ soutéZe o financovani mezioborovych
projekt Grantové agentury MU mohou Zadatelé ziskat
vy$si finanéni podporu, pokud v rdmci realizaéniho
tymu projektu pisobi védkyné/védec vracejici se z ro-
dicovské dovolené.



Univerzita v roce 2019 rozsifila spolupraci na uskutec-
novani doktorskych studijnich programu s nékolika
novymi dstavy Akademie véd Ceské republiky. Nové
vedle Prirodovédecké ¢i Filozofické fakulty MU bude
s Akademif véd spolupracovat také Lékarska ¢i Prav-
nicka fakulta MU.

Fakulty v radmci nové akreditovanych doktorskych stu-
dijnich programu zavadéji pro své studenty povinnost
minim4lné mésiéni zahraniéni staze, nékteré fakul-
ty budou doktorandy vysilat do zahrani¢i na cely se-
mestr. Mezinarodn{ spoluprace se rozviji také v ramci
projektt Marie Sktodowska-Curie Actions: The Innovative
Training Networks, z nichZ jeden bude Masarykova uni-
verzita od roku 2020 koordinovat.

Dlouhodobé stoupa pocet doktorandt MU, jejichz studi-
um se uskute¢tiuje pod dvojim vedenim (tzv. cotutelle).
Pokracovani tohoto trendu, kdy pripravu studentovy

Tabulka
Ugelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace poskytnuté za rok 2019

disertaéni prace vede spolu s domécim akademikem
také Skolitel ze zahrani¢ni vysokoskolské instituce, lze
predpokladat i v dalsich letech, stejné jako zvySovani
zajmu o ziskan{ tzv. evropského doktoratu ¢i jiné typy
zahrani¢ni spolupréce na diserta¢nim vyzkumu.

Na univerzitni platformé jsou vytvareny nastroje pro
rozvoj doktorského studia napric celou univerzitou.
V jarnim semestru probihal kurz pro doktorské stu-
denty PREFEKT. Doktorandi z jednotlivych fakult MU
v ném ziskalijak teoretické zaklady, tak praktické do-
vednosti projektového Fizeni a financovani vyzkumu.
Nabyté znalosti a dovednosti mohli aplikovat na pri-
kladech mezinérodnich grantovych ?4dosti (H2020,
International Visegrad Fund a podobné). V roce 2019
se na zdkladé zkusenosti koncept PREFEKT obsaho-
vé rozsiril a od roku 2020 bude vyucovan jako kurz
FRESHERS. Ten bude doplnén o workshopy urcené

Prostiedky z vefejnych zdroji bézné

¢.¥. | Druh podpory/nazev programu poskytnuté Z toho zajisténo spoluresiteli
1 MSMT 488 197 120 107
2 Uéelova podpora 488197 120107
3 UP na programové projekty narodni 218726 99143
4 Nérodni programy udrZitelnosti 218726 99143
5 z toho NPU I (LO) 12177 0
6 z toho NPU II (LQ) 206 549 99 143
7 UP na projekty mezinarodni spoluprace 17195 697
8 z toho INTER-VECTOR 113 0
9 z toho INTER-ACTION 7022 410
10 z toho INTER-COST 8 844 287
11 z toho INTER-INFORM 1216 0
12 Specificky vysokoskolsky vyzkum 136 285 0
13 Velké infrastruktury 115991 20267
14  Ostatni kapitoly statniho rozpo¢tu 610551 80317
15 Ministerstvo kultury 7 859 2817
16 Ministerstvo zdravotnictv{ 96 321 26 985
17 Ministerstvo zemédélstvi 7 646 6096
18 Ministerstvo vnitra 20617 964
19 Ministerstvo obrany 2544 0
20 GACR - souétovy ¥adek 384369 29754
21 GACR 384 369 29754
22 TACR - souétovy radek 91195 13701
23 TACR 91195 13 701
24  Uzemni rozpotty 1489 0
25 Jihomoravsky kraj 1489 0
26  Prostedky ze zahrani¢{ (ziskané pt{mo VV3) 372403 27 762
27 Ramcové programy VaV EU 352965 27762
28 ztoho EUFP7 7591 0
29 z toho H2020 345374 27762
30 Ostatn{ dotace ze zahrani¢i 19438 0
31  Strukturdlni fondy - MSMT 375764 29 330
32 PO1- Posilovani kapacit pro kvalitnf vyzkum 252001 29330
33 PO 2 - Rozvoj VS a lidskych zdrojt pro Vav 123 763 0
34 PO 3 - Rovny pristup ke kvalitnimu vzdélavani 0 0
35  Ostatni (OP PIK - PO1 - VaV; OP VK - PO 2 - VaV) 0 0
36 Celkem (¥.1+14 +24 + 26 + 31) 1848 404 257516
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zdjemcum o detailnéjsi a praktické proniknuti do pred-
nasenych oblasti. V roce 2019 byla zahajena prfiprava
workshopt pro $kolitele a oborové rady s predpoklada-
nym spusténim v roce 2020.

V srpnu 2019 se v Univerzitnim centru Tel¢ jiz potreti
konala Letni $kola pro doktorandy, ktera cilila na roz-
voj tzv. soft skills, konkrétné zlepSeni pedagogickych
kompetenci a prezenta¢nich a komunikac¢nich doved-
nosti. Béhem roku se pfipravoval novy koncept letni
gkoly, kterd by méla v roce 2020 fungovat ve dvou para-
lelnich sekcich - v ¢eském a v anglickém jazyce.

V listopadu 2019 se potret{ konala akce na podporu
uplatnéni student po ukonceni doktorského studia
mimo akademickou sféru s podtitulem Industry Show-
Case: Kariéra v Life Science.

Studenti doktorskych studijnich programi jsou cilené
zapojovani do reSeni vyzkumnych projektd a stivaji se
také ¢leny velkych vyzkumnych tyma. Tvaréi ¢innost
studentd, a to zejména doktorandd, je od roku 2010 mo-
tivovana Soutézi o podporu studentskych projektii. Celkova
dotace na tuto soutéZ v roce 2019 ¢inila vice nez 136 mil.
K¢, z niz byly hrazeny projekty specifického vysoko-
Skolského vyzkumu a studentské védecké konference.
V uplynulém roce bylo z prostredki uréenych na tuto
soutéZ podporeno 192 projektd, z toho 14 studentskych
védeckych konferenci. MU ocenuje kaZdoro¢né vykony
svych doktorandd, napt. v rdmci vyhlasovani Cen rek-
tora v kategorii Nejlepsi student doktorského studijniho
programu a Nejlepsi disertacni prdce.

FSS MU vyhlasuje kaZzdoroéné soutéze o ziskani post-
doktorského publikaé¢niho grantu EDIS. Cilem je pod-
pora publikaé¢ni ¢innosti mladych védeckych pracovni-
kti a prezentace vysledkt dosazenych prostfednictvim
diserta¢ni prace obhajené na FSS MU. Za timto Gcelem
funguje edice monografif EDIS urcena k prezentaci di-
serta¢nich praci.

LF MU organizuje pro Gspésné absolventy doktorského
studia program Juniorsky vyzkumnik. Dle stanovenych
kritérif bylo k podpotie na LF vybrano 21 mladych vy-
zkumniki z 12 pracovist. V zari 2019 zorganizovala fa-
kulta prvni ro¢nik Ph.D. Day, kterého se zti¢astnilo 45
studentt. Doktorsti studenti také kaZdoro¢né soutézi
na Studentské védecké konferenci.

ESF MU zajistuje pro své doktorské studenty pred-
nasky zahrani¢nich expertl zejména v rdmci Masa-
ryk University Economic Seminars, tzv. MUES semindre,
které predstavuji platformu pro prezentaci a diskuzi
o ekonomickych tématech mezi vyzkumniky, studenty
a vefejnosti. V kvétnu se na fakulté dale uskutecnila
konference Young Economists' Meeting in Brno, jiZ se
zucastnili studenti vice neZ 30 univerzit z celého svéta.
FF MU pokracovala v rozdélovani stipendii na podporu
excelentnich doktorskych studenti, celoro¢ni pod-
poru ziskava 15 nejlepsich Ph.D. studentd.
Doktorstistudenti na PAF MU mohou éerpat prosttedky
z programu na Podporu talentovanych prezencnich dok-
torandil. Smyslem programu je vytvoreni finanénich
podminek pro plné zapojeni doktorandt do excelent-
nich vyzkumnych tkoli.

Na PiF MU jsou aktivity doktorskych student moti-
vovany formou stipendif, kterymi je podporena jejich

v

ucast na zahraniénich konferencich, stazich apod.

— PrF MU pravidelné porddd mezindrodni konference

pro mladé védce a doktorské studenty COFOLA Inter-
national.

Na FI MU funguje motivaéni financovani doktorské-
ho studia, skladajici se ze zvySeni stipendia vSem stu-
denttm s kvalitni publikaéni ¢innosti a ze specidlnich
doktorskych stipendif (10 00oo K& mésiéné) pro vybrané
nejlepsi studenty. FI plo$né finan¢né podporuje krat-
kodobé mobility doktorskych studentt, v roce 2019 byl
dale schvélen novy stipendijni program pro financovan{
doktorskych stazi.

— Jazykovou podporu excelentnim post-doktorskym vy-

E

zkumnikdm zajistuje Centrum jazykového vzdélavani
prostfednictvim svého ¢lenstvi ve Fiesole Group.

Vysoka Skola struéné charakterizuje, jakym
zpusobem probiha spoluprace s aplikaéni
sférou na tvorbé a pfenosu inovaci a jejich
komercializace.

— Kli¢ovy ¢lanek spolupréce s aplikaéni sférou na MU

predstavuje zavedené specializované pracovisté Cen-
trum pro transfer technologii (CTT).

CTT se jako servisni pracovisté s celouniverzitnf pa-
sobnosti zaméruje na ochranu dusevniho vlastnictvi
MU, podporu zhodnoceni vysledkt vyzkumu a vyvoje
saplika¢nim potencidlem a predevsim na vyhled4dvani
prilezitosti pro jejich vyuZiti v praxi. Tym Centra pro
transfer technologif je tvoren business development
manazery, projektovymi manazery, pravniky a eko-
nomicko-administrativnim zdzemim.

CTT vzniklo za ti¢elem podpory spoluprace védecké ko-
munity MU s pramyslem a podpory prenosu vysledka vy-
zkumu MU do praxe. V mnoha vyzkumnych projektech
se predpoklada dosaZeni vysledkd vyuzitelnych v pra-
xi, plan komeréniho vyuziti vysledki vyzkumu je napt.
povinnou souéasti projektd 7. rAmcového programu EU.

Sluzby CTT MU pro aplika¢ni sféru zahrnuji:

— nabidku technologii k licencovani,
— vyhledavani védeckych partnera
pro smluvni vyzkum,
— pomoc pti pripravé Zadosti o dotace,
inovaéni vouchery apod.,
— vyhleddvani podpurnych finanénich
zdrojt pro smluvni vyzkum,
— vyuziti vyzkumnych, vjvojovych
alaboratornich kapacit MU,
— zajisténi pravnich néleZitosti
pro smluvni vyzkum,
— odborné konzultace v oblasti
transferu technologii,
— spolupréace pfinastaveni ié¢inné
ochrany dusevniho vlastnictvi,
— pomoc pri organizaci studentskych stazi,
— komeréni formy vzdélavani.
Britska biotechnologickd spole¢nost Artios Phar-
ma navazala na predeslou spolupraci s Masarykovou
univerzitou a uzavrela druhou licenéni smlouvu
k know-how pro vyvoj slou¢enin aktivnich v inhibici
specifickych nukleaz.



— Dal$im vyznamnym tispéchem bylo podepsani smlouvy

F

meziuniverzitou, Masarykovym onkologickym Gstavem
afirmou Biovendor. Smlouva se tyka licencovani meto-
dy pro diagnostiku kolorektalniho karcinomu. Meto-
duvyvinul tym Ondreje Slabého z institutu CEITEC MU.
Spoluprace s partnery z aplikaéni sféry se déle rozvi-
jela i pod znackou Testovdano v Antarktidé. O udéleni
znacky je stale vétsi zajem, v roce 2019 byla znamka
nazakladé spotrebitelskych testd, které provadéji védci
na univerzitni polarni stanici na Antarktidé, udélena
dalsim Sesti tuzemskym vyrobkam.

V roce 2019 doslo k rekapitulaci prvni ucelené podpory
fazi Proof of Concept. Za éty¥i roky bylo z projektu TA CR
GAMA, ktery v roce 2019 skon¢il, postupné realizova-
no 26 dil¢ich projektu. Na jejich realizaci se podilelo
pét fakult a hospodarskych stfedisek univerzity. Pro-
jekt TA CR GAMA vedl k ové¥eni ¢ dovyvinuti mnoha
univerzitnich technologif. Souc¢asné prispél ke zvyseni
povédomi o projektech Proof of Concept a rozsiril portfo-
lio moznosti uplatnéni vyzkumu v praxi a rozvoj dalsi
spoluprace védci s aplika¢nimi partnery.

V roce 2019 se konal jiz tfeti ro¢nik akce Business Re-
search Forum, nejvétsiho veletrhu prezentujiciho vy-
sledky védy a vyzkumu Masarykovy univerzity. U pri-
leZitosti 100. vyroc¢i zaloZeni MU participovalo CTT
na mimoraddném oceflovani 99 univerzitnich partnera
pamétnimi medailemi.

ESF MU ve spolupraci s hlavnim partnerem - Hospo-
darskou komorou - pokracovala v roce 2019 v projektu
pro zac¢inajici podnikatele CERIecon-Playpark Brno,
ktery je vysledkem spoluprace Hospodarské komory
CR, méstské ¢4sti Brno-stied, ImpactHub Brno a inici-
ativy Podnikni to.

Vysoka Skola na prikladech z praxe uvede,
jakymi zplsoby podporuje horizontalni

(tj. mezisektorovou) mobilitu studentd

a akademickych pracovnikt a jejich vzdélavani
smérujici k rozvoji kompetenci pro inovaéni
podnikani.

— V roce 2019 pokracoval rozvoj kompetenci a podpora

mezioborovosti u studentd doktorského studia na MU.
Aktivity nejen na podporu doktorandu, ale také peda-
gogického a akademického vedeni doktorskych studij-
nich programu byly finan¢né podporeny z interniho
rozvojového projektu.

Mezinejzasadnéjsiaktivity na podporu mezioborovosti
patri celoroéni cyklus prednédsek zahrani¢nich odbor-
nikt MUNI Seminar Series, rozdéleny na prednasky
z oblasti prirodnich véd Life Sciences Seminar Series,
prednasky humanitnich a spolecenskovédnich obort
Seminar Series in Social Sciences and Humanitites a pred-
nésky z oblasti matematiky, fyziky a informatiky Semi-
nar Series in Mathematics, Physics and Computer Science.
V roce 2019 prednaselo celkem 25 odborniku.
Specidlni souc¢asti MUNI Seminar Series jsou Mendel
Lectures, v ramci nichz na pidé Masarykovy univerzity
predndsi laureati Nobelovy ceny. Téchto vyjimeénych
prednések se v roce 2019 konalo 10.

— Ve spolupraci PfF MU a CEITEC MU prijizdi na padu

univerzity kazdoro¢né zahrani¢ni akademici v rdmci
Innovation Lectures, ktef'{ pfednasi sva témata pre-
vazné pro studenty magisterskych a doktorskych stu-
dijnich program.

V rdmci Sdruzeni primyslovych partneru spolu-
pracovalo s FI MU v zavéru roku 2019 celkem 31 firem.
Status strategicky partner fakulty mtZe ziskat jen fir-
ma podporujici vyzkum konkrétnich doktorskych stu-
dentd. Uspésné obhdjené zavéreéné prace ve spolupraci
s firmami v roce 2019 ¢italy 99 praci, coz je vice nez
¢tvrtina Gspésné obhdjenych zavére¢nych praci na FI.
Podminkou pro spolupraci firmy s FI na bazi strategic-
kého partnerstvije spole¢ny vyzkum a spole¢né vedeni
doktorskych studentdl. V roce 2019 strategicti partneri
FItakto podporovali 10 doktorskych studenti.

ESF MU ve spolupréci s partnery fakulty organizovala
pro vynikajici studenty MU v roce 2019 projekt TopSeC.
FSpS MU je partnerem v mezindrodnim projektu NAS-
ME (New Age of Sport Management), jehoZ hlavnim
cilem je sdileni dovednosti v oblasti sportovniho ma-
nagementu v rdmci sité Erasmus+.

Prispévkem k mezioborové integraci studentt social-
nich véd je také interdisciplinarni letni §kola post-
gradudlnich studenttt EUSOC organizovana kazdoro¢né
FSS MU v Univerzitnim centru Tel¢.

J

Zajistovani kvality
a hodnoceni
realizovanych €¢innosti

A

Vysoka Skola uvede vyznamné udalosti

a skutecnosti tykajici se zajistovani kvality

a hodnoceni realizovanych ¢innosti, ke kterym
doslo v roce 2019.

— Masarykova univerzita je drzitelem institucionalni

akreditace, ktera potvrzuje funkénostjejiho vnitfniho
systému zajistovani a hodnoceni kvality a opraviuje ji
samostatné vytvaret a uskute¢rovat studijnf programy
ve 23 oblastech vzdélavani. V dubnu 2019 roz$iril N4-
rodni akredita¢ni{ Grad pro vysoké skolstvi univerzité
institucionalniakreditaci o spolupraci se ¢tyrmi dalsi-
mi ustavy Akademie véd CR, ato konkrétné o: Archeolo-
gicky tstav AV CR, Etnologicky tstav AV CR, Filosoficky
tstav AV CR a Ustav statu a prava AV CR.

Péce o kvalitu vzdélavaci, tviréi a souvisejicich ¢innosti
je na Masarykové univerzité zaloZzena na sou¢innosti
jednotlivych orgadnt univerzity a fakult, jejichZ svor-
nikem je patnacti¢lennd Rada pro vnitini hodnoceni
MU (RVH MU) jakoZto nejvy$si univerzitni instance
v oblasti zajistovani kvality. V roce 2019 prosla RVH
MU prvni vyznamnéjsi obménou svych ¢lend, a to
s ohledem na konec funkénich obdobi rektora a pred-
sedy akademického sendtu jakozto obligatornich ¢lent
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adale z davodu ukonceni studia v pripadé studentského
zastupce. Personalné obménénd RVH MU na dosavadni
¢innost navazuje zcela plynule, a to i diky systematické
snaze o kodifikaci precedentnich nalezt vyplyvajicich
z jeji rozhodovaci praxe.

— Jednim z vysledkt pribézné reflexe ¢innosti RVH MU

acelého systému zajistovani kvality studijnich progra-
md, k niZ na zdkladé vlastnich zkuSenosti vyznamné
prispély rovnéz kritické postfehy jednotlivych fakult,
byla diléi revize vnitfnich predpisti upravujicich
procesy souvisejici se studijnimi programy. V roce
2019 tak univerzita pristoupila k dil¢i revizi vnitfniho
predpisu Schvalovdni, ¥izeni a hodnoceni kvality studij-
nich programii MU zacilené predevsim na zefektivnéni
schvalovacich postupi jak pro predkladatele studijnich
programtl, tak pro zapojené organy fakult a univerzity.
Upraveny vnitfni predpis byl zaregistrovan Minister-
stvem Skolstvi mladeze a télovychovy v ¢ervnu 2019.
V roce 2019 zacal na Masarykové univerzité fungovat
novy institut rad studijnich programi, jejichz exi-
stence byla zakotvena ve vnitfnich predpisech a které
tvori specificky prvek vnitfniho systému zajistovani
a hodnocenf kvality. Programové rady plni funkeci po-
radniho orgdnu garanta a své zastoupeni v nich vedle
akademik® maji také studenti, absolventi a zaméstna-
vatelé. Programové rady jsou vyraznym prvkem za-
jistovani kvality novych studijnich programi a jejich
podstatou je zejména zprostredkovani prubézné zpétné
vazby a kriticka debata o koncepci daného programu.
Néplni programovych rad je sledovat vyvoj studijnfho
programu a kazdoro¢né provadét hodnoceni, aktuali-
zovat plan rozvoje studijniho programu, projednéavat
zmény ve studijnim programu a projednavat zdmér
rozsifeni a prodlouZeni programu. V pripadé pribuz-
nych studijnich programi je mozné vytvorit sdruzené
programové rady, které jsou zpravidla vytvareny pro
bakalatsky a navazujici magistersky studijni program,
projazykové mutace, pfipadné pro jinak pribuzné stu-
dijni programy (nap#. dle shodné oblasti vzdélavani).
Sdruzené programové rady umozinuji zasadit debatu
ostudijnim programu do $irsiho kontextu souvisejicich
studijnich programi nebo fakulty.

Prioritou univerzity pro obdobi 2017-2019 byla vyrazna
proména studijni nabidky, vnitfni systém zajistovani
ahodnocenikvality se v roce 2019 tedy takika vyluéné
zabyval ¢innostmi primo souvisejicimi se schvalova-
nim novych studijnich programi. Vnitfni predpis MU
Pravidla systému zajistovdni a vnitniho hodnoceni kvality
vSak predpokldda rovnéz existenci dalsich typt hod-
nocenf, mimo jiné i tematickych hodnoceni naptic¢
fakultami, kterd by postupné pokryla kli¢ové oblasti
prioritnfho zajmu univerzity.

V duchu tohoto ustanoveni provedla v roce 2019 uni-
verzita mimoiadnou kontrolu zavéreénych praci
predlozenych k obhajobé v uplynulych dvou dekadach,
jejimz hlavnim cilem bylo zhodnotit funkénost exis-
tujicich mechanismu prevence plagiatorstvi. Pro rok
2020 pak vyhlasila Rada pro vnitfni hodnoceni MU dvé
plnohodnotnd tematickd hodnoceni. Prvni z nich spo¢i-
va v péli o zavérecné prace na Masarykoveé univerzité
a bezprostredné navazuje na zjisténi z vySe uvedené
kontroly. Druhé tematické hodnoceni se ma zamérovat

na prvky internacionalizace v ¢eskych studijnich pro-
gramech Masarykovy univerzity.

— Masarykova univerzita ve spolupraci s partnerskymi
institucemi rovnéz usporddala tradi¢ni konferenci
Hodnoceni kvality vysokych §kol, kterd se usku-
te¢nila 16.-17. kvétna 2019 v Brné. Jednoticim tématem
jubilejniho 20. ro¢niku konference byl dialog vysokych

vevys

8kol s vnéjsimi aktéry.
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Narodni a mezinarodni
excelence vysoké Skoly

Vysoka $kola zhodnoti své postaveni a vyznamné ispéchy
v roce 2019 v nasledujicich oblastech:

A

mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna,
vyvojova a tvlréi éinnost, integrace vyzkumné
infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni

vysoké skoly do profesnich ¢i uméleckych siti

— Masarykova univerzita je zapojena do fady mezinarod-
nich a profesnich organizaci, je ¢lenem nésledujicich
ceskych organizaci:

— Asociace malych a stfednich podnik
a Zivnostnikd (AMSP)
— Ceské konference rektort (CKR)
— EUNIS-CZ
— Jihomoravské centrum pro
mezinarodni mobilitu (JCMM)
— Rada vysokych gkol (RVS)
— Regionalni hospod4fsk4 komora Brno (RHK)
— Svaz primyslu a dopravy (SP)
amezinarodnich organizaci:
— Compostela Group of Universities
(CGU), Spanélsko
— European Association for International
Education (EAIE), Nizozemsko
— European Digital UniverCity (EDUC), Némecko
— European University Association (EUA), Belgie
— Inter University Centre Dubrovnik
(TUC), Chorvatsko
— International Association of
Universities (IAU), Francie
— International Student Exchange
Programs (ISEP), USA
— The Hague Network, Nizozemsko
— Undergraduate Awards (UA), Irsko
— Utrecht Network (UN), Nizozemsko

— Masarykova univerzita byla spole¢né s péti partnery
uspésnd ve vyzveé Evropské komise nazvané Evropské
univerzity. Konsorcium univerzit European Digital
UniverCity (EDUC) dostalo v ervnu 2019 schvaleni
od Evropské komise a stalo se jednim z prvnich 17 po-
tvrzenych konsorcif.

— Masarykova univerzita spolu s Univerzitou Karlovou,
Univerzitou Palackého v Olomouci, Ceskym vysokym



ucenim technickym a Vysokou $kolou chemicko-tech-
nologickou se stala ¢lenem nové Asociace vyzkum-
nych univerzit, jejimZ cilem je zvySovani kvality
a mezindrodni konkurenceschopnosti v pedagogické
a vyzkumné ¢innosti ve svétovém méritku.

Vroce 2019 byla zahéjena realizace 32 novych projekta
H2020. Velkého tspéchu dosdhlo vyzkumné centrum
RECETOX - jako vibec prvni vyzkumné organizaci
v Evropé se mu podarilo uspét ve vSech tfech vyzvach
evropského programu Horizont 2020 uréenych k sifeni
excelence (Teaming, Twinning, ERA-Chair). Ji% b&%ici
projekt ERC Advanced pak z britské University of Bir-
mingham prenesl na FF MU historik uméni Matthew
Rampley.

Podil védeckych publikaci s afiliaci na Masarykovu
univerzitu vytvorenych ve spolupraci se zahranic-
nimi pracovisti zistdva dlouhodobé na tirovni kolem
50 %. Nejvice publikaci bylo vytvoreno ve spolupréci
s institucemi v Némecku (13 %), USA (12 %), Velké Bri-
tanii (10 %), Italii (7 %), Rakousku (6,8 %) a na Slovensku
(6,8 %). Mezi vyznamné zahrani¢ni instituty, se ktery-
mi autori z MU spolupracuji, patfi tradi¢né napriklad
nejvétsi francouzskd vladni vyzkumna organizace Cen-
tre National de la Recherche Scientifique, instituty Max
Planck Society, Harvard University nebo University
of Toronto ¢i prestizni univerzita v USA University of
California System. V rdmci CR spolupracovali autoti MU
zejména s Ustavy Akademie véd CR (19,5 %), Univerzitou
Karlovou (13 %) a Fakultni nemocnici u sv. Anny - ICRC
(10,2 %).

V oblasti kyberbezpe¢nostniho vyzkumu pokracovala
v roce 2019 realizace projektu OP VVV Centrum exce-
lence pro kybernetickou kriminalitu (C4E) koordino-
vaného UVT - tymem CSIRT MU - a zapojujiciho tymy
zFIMU a PrF MU do $pi¢kového vyzkumného prostredi,
které integruje informatiku s pravnimi a sociologic-
kymi aspekty kyberbezpeénosti. Rozvoj C4E je aktu-
alné podporen 10 projekty, z ¢ehoz jsou 3 mezindrodni.
4 nové projekty byly prijaty v roce 2019. Bezpe¢nostni
tym CSIRT MU se rovnéz vénuje problematice zvySo-
vani gramotnosti v oblasti kyberbezpe¢nosti, a to
jak na MU, tak i $kolenim tymu dalsich vysokych $kol
arovné? tzkou spolupraci s NUKIB.

Pri CEITEC MU funguje sdilena laboratot buné¢ného
zobrazovani - CELLIM. Sdilend laborator je soucasti
evropské vyzkumné infrastruktury EuroBiolmaging
ERIC pod zastitou vyzkumné infrastruktury CzechBio-
Imaging, kter4 je financovana Ministerstvem skolstvi,
mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky.

CEITEC MU koordinuje partnerstvi Alliance for Life
Sciences 10 vyzkumnych univerzit a dstava z deviti
zemi stfedni a vychodni Evropy. Cilem je zlepsit stra-
tegické rizeniinstitucia prispétk pozitivnim zménam
na narodnich Grovnich.

UVT MU pokradoval v feseni OP VVV projektfi podpory
investi¢nich aktivit dvou vyzkumnych infrastruktur,
CERIT-SCiELIXIR CZ: Budovdni kapacit. Nejvyznamnéj-
$im vysledkem spojeného tusili obou infrastruktur je
vybudovania provoz mezinarodni autentizac¢nia au-
torizac¢ni infrastruktury ELIXIR AAI, kterd v roce
2019 dosdhla uznanijako prvniinfrastrukturni sluzba
celoevropské vyzkumné infrastruktury ELIXIR.

B

PrF MU je ¢lenem evropské organizace European Law
Faculties Association (ELFA), mezi partnerskymi vztahy
stadou zahrani¢nich instituci vynika unikatnia dlou-
holeta spolupréce s americkou The John Marshall Law
School v Chicagu (JMLS).

PdF MU je ¢lenem European Teacher Education Ne-
twork - organizace posilujici mezindrodni spolupraci
mezi institucemi zamérenymi na vzdélavani uciteld.
Centrum pro transfer technologii je aktivnim ¢lenem
narodni platformy Transfera.cz.

Centrum jazykového vzdélavani MU je aktivnim
¢lenem v mezindrodnich profesnich organizacich
CercleS, IATEFL, EULETA i v neforméalnich profesnich
skupin4ch Wulkow Group (skupina feditelt jazykovych
center prednich evropskych univerzit) a Fiesole Group
(skupina univerzit poskytujici jazykovou podporu
post-doc programu Evropské komise Max Weber).

narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly

Vybrand ocenéni:
— Molekularni biolozka Stépanka Vatiacova z institutu

v orv

CEITEC Masarykovy univerzity byla v roce 2019 zvo-
lena za raddnou ¢lenku uzndvané Evropské asociace
molekularni biologie (EMBO). Nové pat¥{ mezi vice
nez1 800 nejlepsich védcd a védkyn v Evropé.

Nové zalozené Ceské narodni Centrum Evidence-Ba-
sed Healthcare a Knowledge Translation (CEBHC-KT)
zvitézilo v soutézi o kandidaturu pro organizaci Global
Evidence Summit v roce 2021, ktery predstavuje celo-
svétové nejvyznamnéjsi summit v oblasti EBHC, tvor-
by systematickych review a klinickych doporucenych
postupti.

Reditel CEHBC-KT Miloslav Klugar byl zvolen mis-
topredsedou konference Guidelines-Internatio-
nal-Network 2020.

Evropskou jazykovou cenu Label udélilo MSMT v roce
2019 projektu Language Teacher Assistant, jenz za-
¢lenuje studentské rodilé mluvéi do jazykovych kurza.

Vybrané priklady externiho ocenéni zaméstnancti Ma-
sarykovy univerzity:
— Dékan PdF MU Jiri Némec obdrzel Medaili za zdasluhy

o0 rozvoj vzdéldvdni, kterou udéluje Ceska skolni in-
spekce.

Mezi prvnimi vysokoskolskymi pedagogy ocenénymi
ministrem skolstvi byl Zdenék Bochnicek, ktery ptisobi
na Ustavu fyzikaln{ elektroniky P¥F MU.

Ivan Foletti z FF MU aJaroslav Vaculik z PAF MU ziskali
Cenu Jihomoravského kraje.

Pavel Krej¢i z LF MU byl ocenén Cenou ministerstva
zdravotnictvi za vynikajici vysledky v aplikovaném
zdravotnickém vyzkumu.

Plaketu ministra spravedlnosti Bene Meritus obdrZel
Stanislav Kadecka z PrF MU, ktery byl zdroven ocenén
za prinos pri tvorbé ceského pravniho radu od Legisla-
tivni rady vlady CR.

Romanistka RiaZena Ostra z FF MU obdrzZela rytifsky
francouzsky rad Palmes académiques.

Vyzkumny tym Pavla Plevky ziskal Cenu Wernera von

vevys

Siemense 2019 za nejvyznamnéjsi vysledek zakladniho
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vyzkumu, na némz spolupracovali védci z CEITEC MU,
fakult MU a pracovist AV CR.

— Marek Mraz z institutu CEITEC MU byl ocenén Ligou
protirakoviné za vyznamnou praci v oboru onkolo-
gie a obdrzel cenu predsedkyné Grantové agentury
za Spickovy vyzkum. Katefina Musilova z CEITEC MU
ziskala za vysledky svého vyzkumu cenu Purkynova
nadacniho fondu.

C

mezinarodni hodnoceni vysoké Skoly nebo jeji
soucasti, véetné zahrani¢nich akreditaci

— Vlistopadu 2019 se uskutec¢nilo jiz étvrté setkdni Mezi-
narodni védecké rady Masarykovy univerzity (In-
ternational Scientific Advisory Board, ISAB MU). Diky
pravidelnym ro¢nim setkdnim a pribéznym informa-
cim, které zahrani¢ni ¢lenové rady ziskavaji, mohou
univerzité poskytovat kontinudlni poradenstvi, a to
nejen v aktivitdch s mezinadrodnim presahem.

— Piedsedou rady je profesor Josef Ji¥iény (Swiss Federal
Institute of Technology, ETH Ziirich). Dalgimi ¢leny
rady v roce 2019 byli profesor Peter Williamson z Cam-
bridge University, profesor Thomas A. Henzinger (Insti-
tute of Science and Technology, IST Austria), profesorka
Marie-Janine Calic (Ludwig-Maximilians-Universitit
Miinchen, LMU) a profesorka Mary O’Connell ptsobi-
cina CEITEC MU od roku 2014 v rdmci programu ERA
Chair.

— V roce 2019 bylo setkdni ISAB MU s novym vedenim
univerzity zaméreno na predstaveni novych strategic-
kych cilt a vizi, mezi které patfi zlepSovani postaveni
v mezindrodnich zebri¢cich, zkvalitriovani persondlni
politiky ¢i revize univerzitniho financovani. Nejvice
akcentovanym tématem bylo doktorské studium, které
se v prioritach objevuje jiz od prvninavstévy ¢lent ISAB
MU v roce 2016.
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Treti role vysoké Skoly
A

Vysoka $kola zhodnoti své plasobeni a vysledky

v oblasti pfenosu poznatkt do praxe (nap¥. centra
pro pfenos poznatkul a technologii, inkubatory,
spin-off).

— Zpohledu Centra pro transfer technologii (CTT), které
je soucasti MU zajistujici prenos poznatkt a techno-
logif, byl rok 2019 velmi Gspésny. Britska spole¢nost
Artios Pharma Ltd., kterd s MU spolupracuje na vyvoji
novych zplsobt 1écby rakoviny, uzavrela s univerzitou
licenéni smlouvu k know-how pro vyvoj slouc¢enin
aktivnich v inhibici specifickych nukleaz.

— Spolupréce s partnery z aplikaéni sféry se déle rozvi-
jela i pod znackou Testovdno v Antarktidé. O udéleni
znacky je stale véts{ zajem, v roce 2019 byla znamka
nazakladé spotrebitelskych testd, které provadéji védci
na univerzitni poldrni stanici na Antarktidé, udélena
dalsim Sesti tuzemskym vyrobkam.

— ESF MU ve spolupraci s partnery v roce 2019 pokra-
¢ovala v realizaci projektu CERIecon-Playpark Brno.
Jde o unikatni vzdélavaci program pro zac¢inajici pod-
nikatele, ktery je vysledkem spoluprice Hospodarské
komory CR, méstské ¢asti Brno-stred, ImpactHub Brno
ainiciativy Podnikni to.

— Veédci z PTF MU uspéli ve vyzvé, kterou vytvorila Ev-
ropské unie spolu s Cinou pro zmirnéni problémii spo-
jenych s degradaci pidy a znec¢isténim vod. Konsorcium
vedené Aristotelovou univerzitou v Soluni se pokousi
nalézt zplsoby efektivnéjsiho zemédélstvi a odborni-
ci z Masarykovy univerzity maji v projektu na starost
technickou stranku. Geografové z PfF MU v projektu
pracuji na sniZeni dbytku ornice i zne¢isténi vod mimo
jiné za pomoci sledovani zemédélskych stroja.

— Tym z FSS MU dokon¢il rozsahly porevolu¢ni vyzkum
rodi¢ovstvi v Cesku. Za pomoci dotaznik® rozesila-
nych respondentiim od tfetiho trimestru téhotenstvi
do trilet véku ditéte se vyzkumnici ptali na nejraiznéjsi
aspekty materstvi a rodicovstvi. V prvni vlné ziskali
vyzkumnici témér 1 200 respondentti a k tomu udélali
fadu osobnich rozhovort. Veskera zjisténi pribliZzuje
publikace s ndzvem Jak to maji mdmy. Psychologicky vy-
zkum mater'stvi, jejiz hlavni autorkou je Zuzana Maso-
pustova.

B

Vysoka §kola charakterizuje svoje plisobeni

v regionu (nejen v regionu svého sidla, ale

i pFipadnych dal$ich). Uvede, jakym zplisobem
probiha spoluprace s regionalnimi samospravami
a vyznamnymi institucemi v regionu (napf. na
pFipravé strategii a plant rozvoje regionu, feseni
environmentalnich a socialnich problémua).

— Univerzita se aktivné zapojuje do déni v rdmci regionu
i celé CR. Vedeni JMK se pravidelné setkava se zastupci
MU, spolupréce probihé zejména v oblastech propoje-
nibrnénskych VS s védecko-vyzkumnymi institucemi



a podnikatelskou sférou prostfednictvim Jihomorav-
ského inovaéniho centra, které s MU tzce spolupracuje.
Rok 2019 byl predevsim rokem 100letého vyroci od za-
lozeni Masarykovy univerzity. Vyznamnosti vyroci
byl pfimo tmérny projekt MUNI 100, ktery béhem ce-
1ého roku 2019 nabidl fadu atraktivnich aktivit reflek-
tujicich poslani, vyznam a roli Masarykovy univerzity
ve spole¢nosti. Oslavné akce byly pozitivné vnimany
na Urovni mésta Brna i Jihomoravského kraje, kazd4
z téchto dvou instituci podporila oslavy 100. vyroéi
zaloZeni Masarykovy univerzity dotaci 2 500 ooo K¢.
Studenti, absolventiizaméstnanci MU jsou pravidelné
mezi oceriovanymi ze strany mésta Brna, které predava
cenu talentovanym doktorskym student@m (Brno Ph.D.
talent), student@m-sportovciim (Nejlepsi akademic-
ky sportovec mésta Brna) i osobnostem ptispivajicim
ke spole¢enskému a kulturnimu Zivotu v Brné (Ceny
mésta Brna).

V ¢ervnu byl ispésné ukoncen 5. ro¢nik Masarykovy
jUniverzity (MjUNI) slavnostni promoci 221 sp&nych
zakt. Béhem sedmi vyukovych sobot méli Zdci moZnost
navstivit vSech 9 fakult, pfi¢emz program si déti sesta-
vovaly z celkové nabidky 101 workshopt. V rdmci vy-
ukovych sobot byl pfipraven i program pro jejich rodice.
Soucasti patého ro¢niku MjUNI byl také pilotni roénik
pro studenty stfednich $kol. V roce 2019 bylo do MjUNI
registrovano 170 studentt ve véku 9-14 let a 47 studentd
ve véku 15-17 let.

V 1été 2019 bylo zahajeno spole¢né bydleni mladych
dospélych odchézejicich z détskych domovt a studen-
t Masarykovy univerzity v rdmci projektu Symbios,
jehoZ inicidtorem je FSS MU. Jednad se o pilotni projekt,
ktery dosud nema v Ceské republice obdobu a jehoz
vyhodnoceni ukéze, zda se jednd o funkéni néstroj,

C

sochat'skymi dily v kampusu vynesl 32 tisic K¢ ve pro-
spéch lidi s Downovym syndromem.

Na fakultdch MU (ESF, PdF) se v roce 2019 uskuteénil
nabor do registru darct kostni d¥ené.

Projekt PAF MU s ndzvem Oteviend univerzita pomaha
mladym Romim zvySovat sebevédomi a motivaci, aby
se prihlasili na vysokou skolu. V lednu 2019 se v rdmci
projektu uskutecnilo setkanf romskych studentd, za-
jemct o studium a zastupcl organizaci, ktefi romské
komunité predstavili motiva¢nikurzy a souc¢asné pozi-
tivni vzory romskych absolventi. Na PAF MU byla dale
v roce 2019 oteviena kavarna Kafinet, kde obsluhuji
duSevné nemocni.

Na FSS MU se vlistopadu uskute¢nil dalsi Multimedial-
niden, jehoz soucastibyly i workshopy pro zéky stred-
nich a zdkladnich $kol zamérené napriklad na hrozby
kybersvéta, praci ve wordpressu nebo na kritické mys-
leni. Béhem dne byli ddle vyhlaSeni vitézové v katego-
rifch Z3 a S§ v soutéZi Skolni éasopis 2019.

Diky projektu OP VVV Kvalita v inkluzi Zdki se specidl-
nimi vzdéldvacimi potrebami vedou studenti FSpS MU
pohybové krouzky pro déti na zdkladnich a stfednich
gkolach.

Dalsi vyznamnou akci Masarykovy univerzity byl Fes-
tival3olet svobody, ktery se uskute¢nil 16.-18. listopadu
2019. Masarykova univerzita také na ptidé ESF hostila
konferencis aktéry polistopadové transformace. FF
MU v souvislosti s vyro¢im 30 let od sametové revoluce
pripravila sérii tematickych filmovych projekei a be-
sed stvurciipamétniky s ndzvem Kino pravdy aldasky.
Kroku1989 se vztahovalitradi¢ni Tyden humanitnich
véd.

¢ ti 2019

a priloha vyroéni zpravy o ¢innos

2
(]
-
3
[

Vysoka Skola charakterizuje své nadregionalni
ptisobeni a vyznam (existuje-li).

ktery by mohl byt vyuzitivjinych méstech. V prabéhu
roku se naplno rozjel studentsky projekt Fakescape
podporovany Katedrou politologie FSS MU. Studenti

fakulty zahajilijizdu po zdkladnich a stfednich skolach — V roce 2019 se zavrsila dlouhodobd meziuniverzitni

a mladeznickych organizacich s inovativni interak-
tivni hrou rozvijejici kompetence v oblasti medi4lni
gramotnosti. Hru si od jejiho vzniku zahrélo vice nez
13 000 zakl a student ze dvou stovek $kol a vice nez
desitky zemi.

Katedra socidlni politiky a socidlni prace FSS MU dlou-
hodobé spolupracuje s neziskovou organizaci Tripitaka
na projektu Barvy brnénského Bronxu, jehoz cilem je
vytvoreni mistniotevrené a samostatné komunity, kte-
ré se podili na rozhodovani o spole¢enskych tématech.
Spoluprace Masarykovy univerzity s hokejovym tymem
Kometa Brno vynesla 160 tisic korun prostrednic-
tvim aukce specidlnich dresii slogem MUNI. Penize na-
jdou vyuziti v Centru aplikované behavioralni analyzy,
které se vénuje pomocilidem s poruchami autistického
spektra.

Kazdoro¢ni Charity week zorganizovali zahrani¢ni
medici sdruzeni ve spolku MIMSA. V roce 2019 v rdm-
ci fundraisingové akce vybirali penize pro organiza-
ci SMAci.cz - lokalniho brnénského sdruZeni, které
podporuje déti se spindlni svalovou atrofii. Ve shirce
se podatilo shroméazdit ptes 70 tisic K¢. Ustav 1ékat-
ské etiky MU a spolek Usmévy uspotadaly 2. ro¢nik
béhu univerzitnim kampusem Etika on run. Béh mezi

kooperace rozvijejici témata souvisejici s budovanim
vnitfnich systémi zajistovani kvality vysokych
skol. V projektu, ktery od roku 2016 koordinovala Ma-
sarykova univerzita a ktery prostfednictvim centra-
lizovaného rozvojového programu podpotilo MSMT,
se postupné sdruzilo celkem 7 tuzemskych univerzit
(vedle Masarykovy univerzity také Univerzita Karlova,
Univerzita Palackého, Ostravskd univerzita, Univer-
zita Pardubice, Jiho¢eskd univerzita v éesk;’rch Budé-
jovicich a Mendelova univerzita v Brné&). Spoluprace
spoc¢ivala zejména v systematickém mapovaniriznych
pristupt k zajistovani a hodnoceni kvality na jednotli-
vychinstitucich. Masarykova univerzita ve spolupraci
s partnerskymi institucemi rovnéz usporadala tradi¢ni
konferenci Hodnoceni kvality vysokych skol, ktera
se uskute¢nila 16.-17. kvétna 2019 v Brné. Jednoticim
tématem jubilejniho 20. ro¢niku konference byl dialog
vysokych skol s vnéjsimi aktéry.

Od roku 2018 spolupracuje Masarykova univerzita pri
zajiStovani a financovani EIZ s narodnim centrem
CzechELib. V loiiském roce bylo vyjednano také pri-
pojenido novych konsorcif. Centrum CzechELib se stalo
platformou, ktera zajistuje vétsinu pozadovanych EIZ
na MU. Mezi 120 ¢lenskymi institucemi je Masarykova
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univerzita druhym nejvétsim partnerem podle po-
¢tu informacénich zdrojt a podilu na éerpani evropské
dotace k jejich zajisténi. V roce 2019 ¢inila podpora pro
MU 18 mil. K¢, coZ predstavuje 8 % z celkové podpory
centra CzechELib.

Masarykova univerzita se stala zaklddajicim ¢lenem
nové Asociace vyzkumnych univerzit, jejimz cilem
jezvySovanikvality a mezindrodni konkurenceschop-
nosti ¢eskych univerzit ve svétovém méritku.
Knihovny pripravily tfilety projekt na revitalizaci
Open Access na MU a vytvoreni univerzitni strategie
Open Science. Realizace projektu zapo¢ne v roce 2020.
Mezi jiz zavedené akce patril knihovni MUST Week,
ktery uspotradala Ustfedni knihovna FF MU na téma
Design sluzeb v akademickych knihovndch. ZG¢astnilo se
13 knihovnikd ze sedmi evropskych zemi.

Univerzitni nakladatelstvi Munipress v ¢ervnu hostilo
v Brné konferenci Evropské asociace univerzitnich
nakladatelii (Re)Shaping University Presses and Institu-
tional Publishing. Profiles - Challenges - Benefits. U¢ast-
nici ze 13 zemi prijali deklaraci vystihujici cile, zdméry
inova doporuceni tykajici se vyznamu redakéni prace,
vzdélavani redaktord, editord a dalsich profesiondla
v procesu akademického publikovani, nového modelu
financovéani, Open Science a dal$ich oblasti.

Vroce 2019 FSpS MU usporadala jiz 12. rocnik mezina-
rodnikonference Sport akvalita Zivota, kterou navsti-
vilo vice nez 150 G¢astnikt, dale druhy ro¢nik konferen-
ce Vzpirdni a kondicni priprava v silovych sportech a také
specialni olympiadu pro handicapované sportovce
pod zastitou Ceského hnuti specidlnich olympiad.

V breznu se uskute¢nila Noc vzdélavdnti, za kterou stoji
studentska organizace Otevieno usilujici o proménu
vzdélavani pedagogli v CR. Pedagogtim na filozofické
fakulté je uréen kazdoroéni Tyden ucitelil, ktery je sérii
workshopt, pfednasek a diskusi s u¢iteli z praxe i od-
borniky z pedagogického vyzkumu.

V roce 2019 se naplno rozjel studentsky projekt Fake-
scape podporovany FSS MU. Jeho zdklad tvori hra kom-
binujici prvky tnikové a deskové hry a jejim cilem je
naucdit studenty zdkladnich a stfednich $kol rozpozna-
vatnastrahy informaéniho svéta. Hru sizahrélojiz vice
nez 13 000 zaku a studentu.

Uskute¢nil se také kazdoro¢ni mezinarodni filmovy
festival Ekofilm s tématem Pfiroda - nase dédictvi, ktery
navstivilo pfes 8 ooo divakd.

Na ESF MU probihal projekt spoluprace s partnery
z Rakouska a Némecka Financial Literacy International
Program, ktery se tyka tvorby online studijnich mate-
ridld pro vyuku finanéni gramotnosti u osob z lokalit
postiZenych socidlni exkluzi.

Na Masarykoveé univerzité, konkrétné v ramci dstavu
RECETOX, ma své sidlo Regiondlni centrum Stock-
holmské amluvy, které slouzi k budovani kapacit,
prenosu technologii a podpore spravného nakladani
s chemickymi latkami ve stfedni a vychodni Evropé
ana dalsich kontinentech.

CEITEC MU koordinuje partnerstvi Alliance for Life
Sciences 10 vyzkumnych univerzit a dstava z deviti
zemi stfedni a vychodni Evropy. Cilem je zlepsit stra-
tegické rizen{institucia prispétk pozitivnim zménam
na narodnich Grovnich.

— Vespolupracis VIB Gent se realizovala prvni faze pro-

jektu PASSAGE, kterd byla podpofena vyzvou H2020
Teaming Phase I. Podarilo se nastavit fungovani part-
nerstvi a pripravit projekt v fadu desitek miliond eur
do H2020 Teaming Phase II, kde bude kli¢ova realizace
a posileni excelentniho vyzkumu.

Univerzitni kino Scala se opét stalo nejnavstévova-
néjsim jednosalovym kinem v Ceské republice. Zaroven
poprvé od svého znovuotevieni v roce 2013 pokorilo
ro¢ni navstévnost 100 ooo filmovych divdkd. Na1 093
filmovych projekei v uplynulém roce prislo 102 439 di-
vaku. Dalsi desitky tisic navstévnikd kino navstivily
v souvislostis odbornymiipopuldrnimi prednaskami,
konferencemi, divadelnimi predstavenimi, promocemi
MjUNI, verejnymi diskuzemi a dal§imi nefilmovymi
akcemi.

Mendelovo muzeum patfi mezi aktivni ¢leny evrop-
ské sité UNIVERSEUM, ktera se zabyva akademickym
dédictvim v nejsirsim smyslu, hmotnym i nehmot-
nym. V roce 2019 se muzeum stalo organizitorem této
prestizni konference, ktera se uskute¢nila v terminu
18.-21. 6. 2019 v prostorach Mendelova muzea.
Institut verejné spravy ESF MU spole¢né se Sdru-
¥enim mistnich samosprav CR organizoval seminafe
pro starosty a starostky ¢eskych mést a fungoval jako
metodologicka podpora pro ¢etna dotaznikova Setfeni
pro potfeby radnic ¢eskych mést. Tradi¢ni spolupraci
s neziskovym sektorem podporuje ESF MU prostted-
nictvim Centra pro vyzkum neziskového sektoru,
vyzkumného centra Masarykovy univerzity.

V oblasti kyberbezpeénostniho vyzkumu pokracoval
projekt OP VVV Centrum excelence pro kybernetic-
kou kriminalitu (C4E). UVT také posilovalo povédom{
o kyberbezpeénosti, a to jak dalsim rozvojem bezpec-
nostniho portalu, tak i sadou vzdélavacich materidla
a online kurzu Kyberkompas.

UVT se stalo jedinym partnerem a dodavatelem
klicovych technologii pro aktivitu eIDAS CESNET,
ktera poskytuje sluzby v oblasti elektronického podpi-
su vyzadované narizenim eIDAS. Jednad se o centralni
sluzbu pro spravu certifikatt a pro vytvareni podpist,
postavenou na technologii RemSig, vyvinutou na UVT.
Sluzba poskytuje kvalifikovany elektronicky podpis
ve spolupriéci s certifikaéni autoritou PostSignum Ceské
posty azacaloji vyuZivat na 12 verejnych vysokych skol.






Seznam pouzivanych zkratek

Univerzita

ASMU
BIM
BMS
C4E

CEITEC
CELLIM
CERIT-SC

CERPEK

v
CSIRT-MU
Css

CTT

CzS

CZvV
EDUC

EKMU
EKV
ESF
ESN
EUSOC

FF

FI
FRMU
FSpS
FSS
GAMU
HR4MU

HS
ICRC

INET
1P

ISMU
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Akademicky senat Masarykovy univerzity
Informaéni model budovy

Systém pro spravu budov

Centrum excelence pro kybernetickou
kriminalitu

Stredoevropsky technologicky institut
Sdilend laboratof Bunééného zobrazovani
Centrum vzdélavani, vyzkumu a inovaci
pro ICT

Centrum rozvoje pedagogickych
kompetenci

Centrum jazykového vzdélavani
bezpeénostni tym MU

Centrum pro scientometrickou podporu
Centrum pro transfer technologif
Centrum zahraniéni spoluprace
celozivotni vzdélavani

European Digital UniverCity (konsorcium
univerzit)

Etickd komise MU

Eticka komise pro vyzkum
Ekonomicko-spravni fakulta MU
Erasmus Student Network

letni 8kola European Graduate School for
the Social Sciences

Filozofickd fakulta MU

Fakulta informatiky MU

Fond rozvoje Masarykovy univerzity
Fakulta sportovnich studif MU

Fakulta socidlnich studii MU

Grantovd agentura Masarykovy univerzity
Rozvoj lidskych zdroji a mezindrodni
orientace vyzkumu na MU

hospodarské stredisko

Mezinarodni centrum klinického
vyzkumu

ekonomicko-spravni informac¢nf systém
institucionalni podpora / instituciondlni
plan

Informaéni systém Masarykovy univerzity

ISAB MU

ISO

KC

LF
MIMSA

MU
MUES
MUST week

OoCMU
PdF
P-PooL

PrF
PrF
RECETOX

RMU
RVH
SIMU+

SKM
SPP
SPSSN

SRMU
SUKB
SUPO
SZZ
TopSeC
TSP
UsVv
UCT
UKB
OvVT
VKS
VMP
VR MU

Mezinarodni védecka rada Masarykovy
univerzity

International Staff Office

Kariérni centrum MU

Lékarska fakulta MU

Asociace mezindrodnich studentt
mediciny na Masarykové univerzité
Masarykova univerzita

Masaryk University Economic Seminars
Masaryk University Staff Training
Week

Obchodni centrum MU

Pedagogicka fakulta MU

Pregradualni program pro motivované
studenty lékarstvi

Pravnicka fakulta MU

Prirodovédeckd fakulta MU

Centrum pro vyzkum toxickych latek
v prosttedi

Rektorat Masarykovy univerzity

Rada pro vnitfni hodnoceni
Strategické investice Masarykovy
univerzity do vzdélavani

Spréva koleji a menz

SdruZeni primyslovych partnert
Stredisko pro pomoc studenttim se
specifickymi néroky (Teiresi4s)
Sprévni rada Masarykovy univerzity
Sprava Univerzitniho kampusu Bohunice
systém tthrad pohledavek

statnf zdvéreénd zkouska

Top Students Centre

Test studijnich predpoklada
Univerzita tfetiho véku

Univerzitni centrum Tel¢

Univerzitni kampus Bohunice

Ustav vypocetni techniky

Vnitfnf kontrolni systém

Vnitfni mzdovy predpis

Védecka rada Masarykovy univerzity



Ostatni
7.RP
AAI

AV CR
AVT

AZV

bm
BOZP a PO

CAFM
CESNET

cv
CzechELib

CR
eIDAS

EIS
EIz
EMBO
EOSC
ERC
ESFRI

ESIF

EU

EUA
EULETA

FN
FUUP
GACR
Gbps

GIS
H2020

IATEFL

ICM
ICT/IT

7. rdmcovy program pro vyzkum

a technologicky rozvoj

Authentication and Authorisation
Infrastructure

Akademie véd Ceské republiky
Audiovizudlni technika

Agentura pro zdravotnicky vyzkum
béZny metr, pomocna mérna jednotka
bezpecnost a ochrana zdravi pri praci
apozarni ochrana

Computer-Aided Facility Management
Czech Education and Scientific NETwork,
sdruzeni vysokych $kol a Akademie véd CR
zZivotopis

Nérodni centrum pro elektronické
informaéni zdroje

Ceska republika

narizeni Evropské unie o elektronické
identifikaci na vnitfnim evropském trhu
elektronicky informaé¢ni systém
elektronické informaéni zdroje
European Molecular Biology Organization
European Open Science Cloud

Evropska rada pro vyzkum

Evropské strategické férum pro vyzkumné
infrastruktury

Evropské strukturdlni a investi¢ni fondy
Evropska unie

European University Association
European Legal English Teachers'
Association

fakultni nemocnice

Fondu téelové uréenych prostredka
Grantovd agentura Ceské republiky
gigabit za sekundu, jednotka prenosové
rychlosti

geograficky informa¢ni systém

ramcovy program EU pro vyzkum
ainovace Horizont 2020

Mezinarodni asociace uéitelt angli¢tiny
jako ciziho jazyka

International Credit Mobility
informaéni a komunikaéni technologie /
informacéni technologie

ISEP
ITR
JMK
km
MSCA
MPO
MSMT

MV
MZ
NKU
NPU
NUKIB

OPJAK
OP PIK

OPVVV
OP VaVpl

ou
PO
RIV

SR
sS

svoc
TACR
TB

TGM

UK

up

USA

VaVv
VSB-TUO

VUT
(V)VS
WoS

ZS

International Student Exchange Programs
Item Response Theory

Jihomoravsky kraj

kilometr

Marie Sklodowska-Curie Actions
Ministerstvo priimyslu a obchodu CR
Ministerstvo Skolstvi, mladeZe

a télovychovy CR

Ministerstvo vnitra CR

Ministerstvo zemédélstvi CR

Nejvyssi kontrolni drad

Narodni program udrzitelnosti
Nérodni Grad pro kybernetickou
ainformaénibezpeénost

Operaéni program Jan Amos Komensky
Operaéni program Podnikan{ a inovace pro
konkurenceschopnost

Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj
avzdélavani

Operaéni program Vyzkum a vyvoj pro
inovace

Ostravska univerzita

prioritni osa

Rejstfik informaci o vysledcich vyzkumu
avyvoje

Slovenska republika

stredni skola

Studentskd védecka odborna ¢innost
Technologick4 agentura Ceské republiky
terabyte

Tom4s Garrigue Masaryk

Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci
Spojené staty americké

vyzkum a vyvoj / védecko-vyzkumny
Vysoka $kola banska - technicka
univerzita Ostrava

Vysoké ueni technické v Brné
(verejna) vysoka skola

Web of Science

zakladni skola

201









Vyroéni zprava o ¢innosti
Masarykovy univerzity za rok 2019

Vydala Masarykova univerzita, Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno

Editorka: Sarka Rehotovd, Odbor pro strategii, Rektorat MU

Redakce: Ivana Gerlov4, Martina Vidov4, Jana Sobotkova

Produkce: Pavla Hudcova, Odbor vnéjsich vztaht a marketingu, Rektorat MU

Design edi¢ni Fady: Milan Katovsky, Katerina Katovska

Graficky navrh a DTP: Milan Katovsky, Pavel Kotrla

Autori fotografii: Martin Indruch, Helena Brunnerov4, Jan Prokopius, Szabolcs Csortos,
Martin Kopacek, CanStockPhoto, Unsplash, fotoarchivy MU a Magazinu M

1., elektronické vydani, 2020

ISBN 978-80-210-9609-7
ISBN 978-80-210-9608-0 (broz. vaz.)
ISSN 1211-9180

© Masarykova univerzita, 2020






070z ‘@JIZIJAIUN BAONATESBIN ©



	Obsah
	Úvodní slovo
	Poslání, hodnoty a vize Masarykovy univerzity
	Nové vedení Masarykovy univerzity
	1. Diverzifikace a otevřenost studijní nabídky
	1.1 Přijímací řízení do bakalářského a magisterského studia
	1.2 Aktivity pro uchazeče o studium a spolupráce se školami
	1.3 Studijní nabídka bakalářského a magisterského studia
	1.4 Studijní poradenství
	1.5 Celoživotní vzdělávání

	2. Kvalitní vzdělávání reflektující aktuální trendy
	2.1 Vnitřní systém zajišťování a hodnocení kvality
	2.2 Spolupráce při budování vnitřních systémů zajišťování kvality
	2.3 Realizace průzkumů a získávání zpětné vazby
	2.4 Podpora mimořádně nadaných studentů
	2.5 Zatraktivnění vzdělávání novými technologiemi a metodami výuky

	3. Internacionalizace ve vzdělávání

	3.1 Realizace studijních programů v cizích jazycích
	3.2 Výuka cizích jazyků a aktivity Centra jazykového vzdělávání
	3.3 Zahraniční spolupráce a mobilitní programy
	3.4 Letní školy s mezinárodní účastí
	3.5 Cizojazyčná výuka

	4. Individualizované doktorské studium
	4.1 Celouniverzitní aktivity pro doktorandy a školitele
	4.2 Podpůrné aktivity pro doktorandy realizované fakultami
	4.3 Ocenění nadaných studentů a absolventů doktorského studia

	5. Excelence a relevance výzkumu
	5.1 Vědecký výkon Masarykovy univerzity
	5.2 Mezinárodní rozměr podpory výzkumu
	5.3 Transfer znalostí a výsledků výzkumu do praxe

	6. Efektivita výzkumu a stimulující prostředí
	6.1 Celouniverzitní podpůrné služby k tvůrčí činnosti
	6.2 Podpora kvalifikačního růstu a vědeckého výkonu akademických pracovníků

	7. Vnitřní kultura založená na sdílených hodnotách
	7.1 Oslavy 100. výročí založení Masarykovy univerzity
	7.2 Inspirativní univerzitní prostředí
	7.3 Akce pro studenty a zaměstnance
	7.4 Zájmová činnost spolků
	7.5 Interní komunikace a vizuální identita
	7.6 Služby studentům a zaměstnancům
	7.7 Etika a rovné příležitosti

	8. Inspirace a odpovědnost ke společnosti
	8.1 Významné univerzitní projekty reagující na společenské výzvy
	8.2 Masarykova univerzita v mediálním prostoru
	8.3 Univerzitní kino Scala a Univerzitní centrum Telč
	8.4 Rozvoj vztahů s absolventy
	8.5 Mendelovo muzeum
	8.6 Nakladatelství Munipress
	8.7 Knihovní služby

	9. Personální řízení a profesní rozvoj zaměstnanců
	9.1 Vnitřní předpisy v personálním řízení
	9.2 Kvalifikační růst a služby pro zahraniční zaměstnance
	9.3 Hodnocení zaměstnanců a zaměstnanecké benefity
	9.4 Vzdělávání zaměstnanců

	10. Infrastruktura a správa instituce
	10.1 Podpora přípravy a realizace projektů
	10.2 Rozvoj infrastruktury a zázemí univerzity
	10.3 Ubytovací infrastruktura a stravovací služby
	10.4 Efektivita správy a provozování budov
	10.5 Finanční bilance roku 2019
	10.6 Rozpočtování univerzity
	10.7 Vnitřní kontrolní systém
	10.8 Archiv Masarykovy univerzity
	10.9 Poskytování informací

	11. Informační systémy a IT podpora
	11.1 Rozvoj informační infrastruktury a informačních systémů
	11.2 Informační systém Masarykovy univerzity

	12. Fakulty a vysokoškolské ústavy
	12.1 Právnická fakulta
	12.2 Lékařská fakulta	
	12.3 Přírodovědecká fakulta	
	12.4 Filozofická fakulta	
	12.5 Pedagogická fakulta	
	12.6 Ekonomicko-správní fakulta	
	12.7 Fakulta informatiky
	12.8 Fakulta sociálních studií
	12.9 Fakulta sportovních studií	
	12.10 Středoevropský technologický institut	
	12.11 Ústav výpočetní techniky	

	Tabulková část
	Tabulka 1 Vedení Masarykovy univerzity v roce 2019
	Tabulka 2 Akademický senát MU v roce 2019
	Tabulka 3 Správní rada MU v roce 2019
	Tabulka 4 Vědecká rada MU v roce 2019
	Tabulka 5 Rada pro vnitřní hodnocení MU v roce 2019
	Tabulka 6 Přehled členství MU v reprezentaci vysokých škol a v mezinárodních a profesních organizací
	Tabulka 7 Návrhy na jmenování profesorem schválené Vědeckou radou MU v roce 2019
	Tabulka 8 Řízení ke jmenování profesorem a habilitační řízení na MU v letech 2008–2019 
	Tabulka 9 (MŠMT tab. 6.6) Nově jmenovaní docenti a profesoři dle fakult v roce 2019
	Tabulka 10 (MŠMT tab. 2.1) Přehled akreditovaných studijních programů na MU dle fakult
	Tabulka 11 (MŠMT tab. 2.2) Přehled akreditovaných studijních programů v cizím jazyce dle fakult
	Tabulka 12 (MŠMT tab. 2.3) Joint/Double/Multiple Degree studijní programy realizované se zahr. VŠ
	Tabulka 13 (MŠMT tab. 2.4) Akreditované studijní programy uskutečňované společně s jinou VŠ...
	Tabulka 14 (MŠMT tab. 2.6) Přehled počtu kurzů celoživotního vzdělávání na MU 2019
	Tabulka 15 (MŠMT tab. 2.7) Přehled počtu účastníků kurzů celoživotního vzdělávání na MU 2019
	Tabulka 16 (MŠMT tab. 3.1) Přehled počtu studií v akreditovaných studijních programech...
	Tabulka 17 (MŠMT tab. 3.2) Počty studií samoplátců na MU dle fakult a skupin...
	Tabulka 18 Vývoj počtu studií k 31. 12. na fakultách MU v letech 2008–2019
	Tabulka 19 Vývoj počtu studií k 31. 10. na fakultách MU v letech 2008–2019
	Tabulka 20 Vývoj počtu studií k 31. 12. na MU v letech 2008–2019 dle typu studijního programu
	Tabulka 21 Vývoj počtu studií k 31. 10. na MU v letech 2008–2019 dle typu studijního programu
	Tabulka 22 Přehled počtu doktorských studií na MU k 31. 12. 2019
	Tabulka 23 Vývoj počtu doktorských studií k 31. 12. na fakultách MU v letech 2008–2019
	Tabulka 24 Vývoj počtu doktorských studií k 31. 10. na fakultách MU v letech 2008–2019
	Tabulka 25 (MŠMT tab. 5.1) Zájem uchazečů o studium na MU dle fakult a skupin studij. programů...
	Tabulka 26 (MŠMT tab. 8.3) Studijní obory/programy, které mají ve své obsahové náplni...
	Tabulka 27 (MŠMT tab. 8.2) Odborníci z aplikační sféry podílející se na výuce v akr. stud. prog. ...
	Tabulka 28 Počet studentů se zdravotním postižením k 31. 10. 2019 dle fakult
	Tabulka 29 Vývoj počtu studentů se zdravotním postižením k 31. 10. na MU v letech 2008–2019
	Tabulka 30 (MŠMT tab. 3.4) Počty studentů, jimž bylo poskytnuto stipendium v roce 2019, podle účelu 
	Tabulka 31 (MŠMT tab. 4.1) Přehled počtu absolvovaných studií na MU
	Tabulka 32 Průměrná délka studia absolventů MU v roce 2019 v semestrech dle fakult
	Tabulka 33 (MŠMT tab. 3.3) Studijní neúspěšnost 1. ročníku studia (v %)
	Tabulka 34 Poskytování služeb Poradenským centrem MU a Kariérním centrem MU v roce 2019
	Tabulka 35 (MŠMT tab. 7.2) Mobilita studentů a akademických pracovníků podle zemí v roce 2019
	Tabulka 36 (MŠMT tab. 7.3) Mobilita absolventů (počty a podíly absolvovaných studií v roce 2019)
	Tabulka 37 (MŠMT tab. 7.1) Zapojení vysoké školy do mezinárodních programů výzkumu a vývoje
	Tabulka 38 Přehled všech výzkumných projektů EU, jejichž řešení bylo zahájeno v roce 2019
	Tabulka 39 Druhy publikačních výstupů MU indexovaných v databázi Web of Science v roce 2019
	Tabulka 40 Druhy publikačních výstupů MU indexovaných v databázi Web of Science v letech 2008–2019
	Tabulka 41 Počet publikací MU v letech 2008–2019 dle databáze Web of Science
	Tabulka 42 Počet citací všech publikací MU v letech 2008–2019 dle databáze Web of Science
	Tabulka 43 Vývoj počtu publikací MU v časopisech dle zařazení do kvartilu dle db. Web of Science...
	Tabulka 44 Rozložení publikací MU indexovaných v databázi Web of Science dle percentilů ...
	Tabulka 45 Podíl publikací MU v 1 % a 10 % nejcitovanějších článků dle databáze Web of Science ...
	Tabulka 46 Top 20 oborů věd o živé a neživé přírodě na MU dle počtu citací u publikací vydaných ...
	Tabulka 47 Top 20 společenských a humanitních oborů* na MU dle počtu citací u publikací...
	Tabulka 48 Mezinárodní spolupráce MU dle citací u společných publikací
	Tabulka 49 (MŠMT tab. 8.1) Vědecké konference (spolu)pořádané Masarykovou univerzitou
	Tabulka 50 (MŠMT tab. 8.4) Transfer znalostí a výsledků výzkumu do praxe na MU v roce 2019
	Tabulka 51 (MŠMT tab. 6.1) Počty akademických, vědeckých, odborných a ostatních pracovníků
	Tabulka 52 Počty akademických, vědeckých, odborných a ostatních pracovníků s uzavřenou DPP nebo DPČ 
	Tabulka 53 (MŠMT tab. 6.2) Věková struktura akademických, vědeckých, odborných a ostatních pracovník
	Tabulka 54 (MŠMT tab. 6.5) Akademičtí, vědečtí, odborní a ostatní pracovníci s cizím státním občanst
	Tabulka 55 (MŠMT tab. 6.3) Počty akademických, vědeckých a odborných pracovníků podle rozsahu pracov
	Tabulka 56 Počty zaměstnanců MU po fakultách a ostatních pracovištích 
	Tabulka 57 Vývoj počtu zaměstnanců na MU v letech 2008–2019
	Tabulka 58 Vývoj průměrné mzdy akademických a neakademických pracovníků na MU (v Kč)
	Tabulka 59 (MŠMT tab. 6.4) Vedoucí pracovníci (fyzické osoby) v roce 2019
	Tabulka 60 Vývoj počtu studií k 31. 12. na jednoho akademického pracovníka na MU v letech 2008–2019
	Tabulka 61 Vývoj počtu studií k 31. 12. na jednoho akademického, vědeckého a odborného pracovníka
	Tabulka 62 Vývoj počtu studií k 31. 10. na jednoho akademického pracovníka na MU v letech 2008–2019
	Tabulka 63 Vývoj počtu studií k 31. 10. na jednoho akademického, vědeckého a odborného pracovníka 
	Tabulka 64 Vývoj počtu a struktury vydaných publikací v letech 2016–2019
	Tabulka 65 (MŠMT tab. 12.2) Knihovní fond MU v roce 2019 dle fakult
	Tabulka 66 Knihovní služby v roce 2019
	Tabulka 67 Vývoj celkových neinvestičních výnosů a kapitálových výdajů na MU (v tis. Kč)
	Tabulka 68 Vývoj poskytnutých neinvestičních prostředků na vzdělávací činnost (v tis. Kč)
	Tabulka 69 Vývoj poskytnutých neinvestičních prostředků na výzkum a vývoj (v tis. Kč)
	Tabulka 70 Vývoj doplňkové a vlastní činnosti MU (v tis. Kč) v letech 2008–2019
	Tabulka 71 Vývoj nehmotného a hmotného majetku v evidenci v pořizovacích cenách (v tis. Kč)
	Tabulka 72 Vývoj nemovitého a movitého majetku v evidenci v pořizovacích cenách (v tis. Kč) 
	Tabulka 73 (MŠMT tab. 12.1) Přehled rozsahu ubytovacích a stravovacích služeb poskytovaných na MU v 

	Organizační schéma MU
	Textová příloha výroční zprávy o činnosti 2019
	Seznam používaných zkratek

