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Uvodni slovo

Rok 2015 byl z hlediska dlouhodobého smérovani
univerzity prelomovy. Zaprveé proto, Ze se uzaviralo pro-
gramovaci obdobi, v némz se Masarykova univerzita
stala jednim z nejvétsich pfijemct a investorti evrop-
skych strukturalnich fond1 v Ceské republice. Diky ev-
ropskym penéztim se v poslednich péti letech podatilo
nevidanym zpusobem zlepsit vyzkumnou i vyukovou
infrastrukturu univerzity, ktera dnes snese srovnani se
Spickovymi zahrani¢nimi univerzitami.

Uspésné cerpani z evropskych fondd navic umoz-
nilo kompenzovat stagnaci ¢i dokonce poklesy finan-
covani ceskych vysokych $kol z narodniho rozpoctu.
Na jedné strané to mélo vyznamny rozvojovy efekt pro
univerzitu, na strané druhé to vSak na urovni finan-
covani celého vysokého Skolstvi prohloubilo obavy
z narustajiciho strukturalniho deficitu, ktery se projevi
castecneé jiz pred rokem 2020, ale dramaticky zejmé-
na po ném, kdy se patrné vyznamné omezi moznost
vykryvat podfinancovani ¢eského vysokého Skolstvi
evropskymi fondy.

Makroekonomické starosti vSak nesmi zastinit sku-
te¢nost, ze Masarykova univerzita dokazala vyuzit
evropské prilezitosti skvéle, bez fatdlnich adminis-
trativnich chyb a bez etickych selhani, jez projekty
financované z evropskych fondu v nasi zemi neztid-
ka provazeji. Za to patti dik mnoha kolegtim, kteti se
na akademickych ¢i neakademickych pozicich véno-
vali planovani, realizaci a neskutecné naro¢nému re-
portovani jednotlivych projektu.

Prelomovy byl ale rok 2015 také z perspektivy vnitrni-
ho smérovaniuniverzity, nebot se jim zavrsila realizace
pétiletého dlouhodobého zaméru, tedy strategického

planu univerzity naléta 2011-2015. Neni ukolem tohoto
textu bilancovat, nakolik se jeho zaméry podarilo usku-
te¢nit, kolik jeho vyzev na nas stale jesté ¢eka a které
z nich se v prubehu ¢asu ukazaly jako neproveditelné ¢i
niciekonomické. Urcité se vSak univerzita nemusi sty-
dét, v minulych péti letech se ji darilo drzet si v ceském
vysokém Skolstvi pozici inovatora a lidra, atraktivniho
pro studenty, ucitele i vyzkumniky. Byt se prirozené da
mnohé z toho zlepSovat.

Toto védomi potfeby mnohé zlepsit je vlastné tim nej-
v jeho pribéhu prodiskutovala, formulovala a schvalila
své zamery a cile na dalsi petileté obdobi do roku 2020.
A tentokrat je nas dlouhodoby zameér explicitné posta-
ven na zakladnim cili - zlepSeni postaveni univerzity
v respektovanych mezinarodnich zebticcich. Ne proto,
ze bychom byli uhranuti zebricky jako mocnym mar-
ketingovym nastrojem, nebo proto, ze bychom nevedéli
o jejich rizicich a slabinach. Ale proto, Ze jsme se shod-
i, Ze indikatory, na kterych tyto Zebricky stoji, vlastné
dobre odrazeji to, na ¢em je zalozena prestiz a kvalita
vysokého Skolstvi — védecky vykon, mira internaciona-
lizace studentské i ucitelské obce, podminky pro indivi-
dualizaci vyuky i uznani zahranié¢nich kolegu.

Doufam, Ze se nam spolec¢né tohoto ambiciézniho
cile podati dosahnout - coz si ovSem vyzada, abychom
se znovu pokusili byt v mnoha oblastech univerzitniho
zivota lidry ¢i inovatory, kteri prekroci vlastni stin.

Mikulas Bek
rektor
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KLICOVE UDALOSTI V ROCE 2015

Klicoveé udalosti

V roce

1

Rektorem univerzity se znovu
stal Mikulas Bek

Akademicky senat zvolil rektorem
univerzity MikulaSe Beka, ktery tak
v zafi zahdjil své druhé funkéni ob-
dobi, jez potrva do roku 2019.

4
Filozoficka fakulta dokoncila
rozsdhlou rekonstrukci

a dostavbu

V novych prostorach zacala v pod-
zimnim semestru vyuka na filozo-
fické fakulté v ulici Arna Novdka.
Studentiim a pedagogum se otevre-
la zrekonstruovana budova A a Bl
a zcela nova budova B2. Filozoficka
fakulta tak ziskala moderni vybave-
ni pro vyuku a vyzkum a dostatek
prostor, které po letech nahradily jiz
nevyhovujici zazemi.

MASARYKOVA UNIVERZITA

2015

2
Nové vedeni fakult

Ctyti fakulty vybiraly v roce 2015
nové dékany. Na zacatku unora se ve-
denipedagogickeé fakulty ujal byvaly
prorektor a vedouci katedry socialni
pedagogiky Jifi Némec (na snim-
ku). Do funkce dékanky pravnické
fakulty nastoupila v dubnu Markéta
Selucka, ktera pusobila na katedre
obcanského prava. Fakultu infor-
matiky vede od zari znovu emeritni
rektor a poslanec Jiri Zlatuska. Dé-
kanem fakulty socialnich studii byl
opéet zvolen Bretislav Dancak, své
druhé funkéni obdobi zahdjil v zari.

5
Pravnicka fakulta oteviela novou
knihovnu

Zcela pfebudovand knihovna slou-
z{ nové studentum i akademikum
na pravnické fakulté. Po Sestnact
mesict trvajici prestavbé maji bu-
douci pravnici komfortni podminky
pro studium a knihy ziskaly odpovi-
dajici zazemi.

3

Sprévni rada ma novou
predsedkyni

Patnacti¢lenna spravni rada uni-
verzity ma nové predsednictvo.
Do cela organu, ktery dohlizi zejmé-
nana spravu univerzitniho majetku,
zvolili radni feditelku utadu Regio-
nalnirady regionu soudrznosti Jiho-
vychod Martu ValeSovou. Mistopred-
sedy jsou nové farat Ceskobratrské
cirkve evangelické v Brné Jiti Gruber
a medialni odbornik Petr Pleva.

6
Informatici ziskali cvic¢isté pro
kybernetické utoky

Fyzicky i virtualni prostor, kde budou
moci odbornici simulovat nejzavaz-
néjsi kybernetické utoky a trénovat
obranu proti nim, se otevrel na fa-
kulté informatiky a Ustavu vypocet-
ni techniky. Takzvany Kyberneticky
polygon umoznuje vytvorit simulaci
pocitacové sité v bezpecném uza-
vieném prostredi, takze utoky je zde
mozné zkoumat a testovat bez rizika

turu.
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KLICOVE UDALOSTI V ROCE 2015

1
Lékari objevili novou nemoc krve

Védci z 1ékarské fakulty popsali
ve spolupraci s kolegy ze zahranici
novy typ nemoci krve. Jde o mutaci
jednoho genu, ktera je dédi¢na. Novy
objev zverejnil prestizni védecky ca-
sopis Nature Genetics.

4
Univerzita ziskala dva prestizni
evropské granty

Hned dvéma védcum z Masarykovy
univerzity se podarilo v roce 2015
dosahnout na prestizni ERC granty.
Richard Stefl (na snimku) z CEITEC
zkouma detailni mechanismy vzni-
ku a funkce tzv. temné hmoty geno-
mu, David Kosar z pravnické fakulty
se zaméri na vliv narustu soudcov-
ské samospravy v zemich Evropské
unie na princip délby moci.

7

Za enzym odbourdvajici yperit
ziskali védci Cenu Wernera von
Siemense

Za vyvoj enzymu s nazvem Yperzy-
me, ktery dokaze Setrné neutralizo-
vat chemickou bojovou latku yperit,
ziskal Cenu Wernera von Siemense
tym pod vedenim Zbynka Prokopa
z Centra pro vyzkum toxickych latek
v prostredi.

MASARYKOVA UNIVERZITA

2
Védci zjistili, jak vznika rakovina
prsu a vaje¢nikd

Velky posun k pozndni mechani-
smu, jakym vznikaji nékteré typy
nadoru prsu a vajec¢niku, udélala
laborator Lumira Krej¢iho z Masa-
rykovy univerzity a vyzkumného
centra ICRC. O objevu, ktery mutize
vyznamneé ovlivnit lé¢bu, informoval
jeden z nejprestiznéjsich védeckych
¢asopisu Cell.

5
Nobelisté prednaseli
na Masarykové univerzité

Ttinositelé Nobelovy ceny, biologo-
vé Jules A. Hoffmann (na snimku)
a Kurt Wuthrich a biochemik Aaron
Ciechanover, prednaseli v ramci ex-
kluzivniho cyklu Mendel Lectures.
Odbornici i studenti se tak mohli
seznamit s nejnovéjsimi vysledky
jejich badani.

3

Objev umozni lépe vyuzit
opticka vldkna pro zobrazovéni
bunék v téle

Vyzkum tymu skotské University of
Dundee, do néhoz se zapojil i profe-
sor Tomas Tyc z prirodovédecké fa-
kulty, ukazal nové moznosti vyuziti
optickych vldken v 1ékarstvi a bio-
logii, naptiklad pfi podrobné&jSim
studiu procest, které se odehravaji
v mozku pri vzniku a rozvoji Alzhei-
merovy choroby.

6
Juniorska Nobelova cena pro
studentku biochemie

Celkové vitézstvi v kategorii veéd
o zivé prirodé v prestizni soutézi
The Undergraduate Awards, ktera je
oznacovana také jako Nobelova cena
pro mladé, ziskala studentka prirodo-
veédecké fakulty Hana Sedlackova.
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1
Univerzita pfipomnéla svétu
odkaz otce genetiky

Pod patronaci sira Paula Nurse, drzi-
tele Nobelovy ceny a prezidenta Brit-
ské kralovské védecké spolec¢nosti,
se uskutec¢nila audiovizualni show
na nadvori starobrnénského opat-
stvi, ktera zavrsila oslavy 150. vyroci
zvetejnéni mys$lenek G. J. Mendela.
Kromé sira Paula se akce zucastnila
emeritni prezidentka Genetické spo-
le¢nosti USA, Vicki Chandlerova.

4
Munipress vydal preklad
svétového bestselleru

Nakladatelstvi Masarykovy univer-
zity vydalo poprvé v ¢estiné svétovy
bestseller, knihu Vladkyné vSech ne-
moci. Ptibéh rakoviny. Za publikaci
ziskaljeji autor Ameri¢an Siddhartha
Mukherjee prestizni Pulitzerovu
cenu.

MASARYKOVA UNIVERZITA

2

Ve Scale vystoupil

k 17. listopadu vnuk zndmého
nacisty

U prilezitosti 17. listopadu diskutovali
v Univerzitnim kiné Scala netradic-
nihosté: vnuk velitele vyhlazovaciho
tdbora v Osvétimi Rainer Héss (na
snimku vpravo) a izraelska novina-
fka Tal Bashan, ktera je dcerou spi-
sovatelky Ruth Bondyové, jeZ prezila
internaciv koncentra¢nich taborech.
Oba varovali pted radikalizaci nazo-
ru ve vztahu k muslimum.

5

Prvni absolventi Masarykovy
jUniverzity dostali diplomy
Malou promoci zazili v kvétnu his-
toricky prvni absolventi Masaryko-
vy jUniverzity. Diplomy za uspésné
studium prvniho ro¢niku détské
univerzity si z kina Scala odneslo
na 140 déti ve véku 9 az 14 let.

3
MU se stala firmou roku diky
pristupu k neslysicim

Firmou roku se univerzita stala
v sedmém ro¢niku soutéze obecné
prospésdné spolec¢nosti Tichy svét,
ktera pomaha neslysicim. Cenu si
vyslouzila svym vstricnym pristu-
pem k nesly$icim pracovniktm, kteti
jina ocenéni sami navrhli.

6

Noc védct pod taktovkou
Masarykovy univerzity
Univerzita se podilela na $iteni po-
znatkl a znalosti z raznych védec-
kych oblasti pfi celosvétovém fes-
tivalu Noci védcu na téma svétlo
a jeho vliv na zivot, ktery probihal
na desitkach stanovist na MU. Akci
navstivilo pfes Sest tisic zajemcu.
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VZDELAVACI POSLANI UNIVERZITY A PRISTUP ORIENTOVANY NA STUDENTA

1.1
Profilace studijnich programu
a poptavka po studiu

V souladu s Dlouhodobym zamérem a jeho aktualiza-
ci pro rok 2015 kontinualné probihala inovace a rozvoj
studijnich programu a obort, a to na zakladé peclivé
analyzy nabidky dosavadnich studijnich programu.

Pri vyvoji studijnich obortu je kladen duiraz na jejich
jedinecnost a prostupnost pres obvyklé hranice, nabi-
zeny jsou i kombinace riznych oblasti védéni. V rdmci
vytvareni novych oboru se dba na to, aby se nabidky
studia na univerzité vzajemné nedublovaly, a dochazi
tak i k postupnému zaniku akreditaci nékterych stu-
dijnich obort, jejichz vyuka jiz neni tak perspektivni.

Vznik novych oborti je odpovédi na souc¢asné na-
roky na teoretickou i praktickou ptipravenost absol-
ventu. Fakulty rovnéz pripravily akreditace stavajicich
studijnich programu v kombinované formé. Prikladem
muze byt studijni program Porodni asistence, studijni
obor Porodni asistentka uskute¢riovany na Lékarské
fakulté MU. Na jinych fakultach byla rozvijena spise
mezifakultni spoluprace a akreditace novych kombi-
naci stavajicich oborta vyhovujicich zajmu uchazecu
o studium, napt. kombinace Anglického jazyka a lite-
ratury s politologickymi disciplinami, pfipadné tyto
politologické discipliny v kombinaci s Vetrejnou eko-
nomikou a spravou. Jedna se tedy o spolupraci fakulty
socidlnich studii, ekonomicko-spravni fakulty a filo-
zofické fakulty.

Novinkou na PrF je akreditace oborti ur¢enych pro
odborné pracovniky, jedna se o navazujici magisterské
programy Lékarska genetika a molekularni diagnosti-
ka pro odborné pracovniky v laboratornich metodach
a Bioanalytik — odborny pracovnik v laboratornich
metodach, jejichz vznik provazi tésna spoluprace od-
bornikti LF a PfF a vystupy z uceni pfimo cili na klinic-
kolaboratorni kompetence.

Aktualnimi ptiklady spoluprace univerzity se zahra-
ni¢nimiinstitucemi je double degree program na Eko-
nomicko-spravni fakulté MU v ramci bakalarskych
i navazujicich magisterskych programu s University
of Huddersfield z Velké Britanie, U'Institut de Prépara-
tion a 'Administration Générale (IPAG) z Francie, Uni-
versity of Tampere z Finska, University of Piemonte
Orientale Amedeo Avogadro z Italie nebo Université
de Rennes z Francie. Rovnéz filozoficka fakulta usku-
te¢niuje joint i double degree programy s Univerzitou
Viden jako hlavnim koordinatorem, dale spole¢né Ces-
ko-belgické magisterské studium s Université Libre de
Bruxelles, ddle studium s univerzitou v Parizi a Uni-
versité Jean Moulin z Lyonu. Fakulta socialnich studii
uskutecnuje predevsim joint degree programy s Uni-
verzitou v Grazu, Trentu, Zadaru a Rimé&, dale double
degree program s utrechtskou univerzitou a joint de-
gree program MA in International Relations: Europe
from the Visegrad Perspective s fadou partnerskych
univerzit, které zastfeSuje univerzita v Krakové.

MASARYKOVA UNIVERZITA

V letnich meésicich pripravila MU bohatou nabid-
ku i pro své zahrani¢ni studenty a vyucujici. V Brné
i v Tel¢i probihaly celé fady letnich $kol, konferenci,
seminaiu nebo workshopu, programy tradi¢ni i upl-
né nové. Z tradi¢nich akci je nutné zminit letni skolu
slovanskych studii, po¢ty uc¢astniku ale rostly i v rdmci
kratkodobych studijnich programut v gesci CZS, jejichz
pocetdosahl 130 zahrani¢nich a vice nez 100 domacich
Ucastnikl.

Variabilitu mens$ich programu realizovanych na fa-
kulté je mozné ilustrovat na ptikladu podzimni §koly
pravnického psani (Autumn School of Legal Writing),
na které spolupracuje pravnicka fakulta s Evropskou
akademii pravniteorie, Videniskou univerzitou a Pravni
Skolou Johna Marshalla v Chicagu.
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Poptavka po studiu

Systém prijimaciho fizeni za¢ina davno predtim, nezje
podana prihlaska ke studiu. Jsou vyuzivany vSechny
nastroje soucasné doby, tj. moderované profily na so-
cialnich sitich, specialni webové stranky, internetové
kampané a soutéze. Studium na vysoké $kole se uni-
verzita snazi predstavit sttedoskolaktim skrze sit part-
nerstvi s desitkami stfednich $kol. Svyj vliv ma také
komfortni elektronicka administrace vSech zalezitosti
spojenych s prijimacim fizenim, podanim elektronic-
ké prihlasky pocinaje a sdélenim vysledku ptijimaci
zkousky konc¢e. MU se také tradi¢né ucastni veletrht
pomaturitniho vzdélavani v Brné a Bratislave.

Test studijnich pfedpokladt je jednotnou formou
ptrijimaci zkousky na vSechny fakulty MU s vyjimkou
lékarské fakulty. E-learningovy on-line kurz ptipravy
na TSP a vetejné verze vSech dosavadnich prijimacich
zkousek jsou pfistupné zdarma na webovych stran-
kach univerzity. Tyto nastroje jsou uchazeci hojné
vyuzivany, k jednotlivym prvkiim on-line kurzu jsou
kazdy rok zaznamenany desetitisice ptistupu. MU tak
vyrovnava prilezitosti v pristupu uchazect o studium
a umoznuje kvalitni pfipravu na prijimaci zkousku
v8em uchazec¢tim bez ohledu na jejich finanéni moz-
nosti ¢i vzdalenost mista bydlisté. Jeden z terminu
testu se kona kazdoro¢né v Bratislaveé a je slovenskymi
uchazeci ¢asto vyuzivan.

Univerzita se tési zajmu zahrani¢nich studentt, je-
jichz pocet se kazdoro¢né pohybuje kolem cca 6 000,
a tvori tak zhruba 17,5 % z celkového poctu vSech stu-
dentti na MU.

Statistika studujicich k 31. fijnu 2015:

» 35 848 studii,

» ztoho 17 326 v bakalarskych studijnich pro-
gramech,

» 15 248 v magisterskych a navazujicich magis-
terskych programech,

» 3 274 v doktorskych studijnich programech,

» 6962 zahrani¢nich studii (v§ichni cizinci
ve stud. programech ve v8ech jazycich),

» 8 474 absolvovanych studii (v obdobi
od 1.1.2015 do 31. 12. 2015).
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1.2

Doktorské studium (studijni programy, vyzkumna ¢innost, podpora
studentskych projektll, podpora talent(, ocenéni studenti)

V soucasné dobé nabizi Masarykova univerzita studi-
um ve vice jak 50 doktorskych studijnich programech
a vice jak 130 studijnich oborech. 17 doktorskych stu-
dijnich programu je akreditovano ve spolupraci s jiny-
mi vysokymi Skolami nebo védeckymi institucemi,
jako napt. Vysoké uceni technické v Brné, Mendelova
univerzita v Brné nebo Akademie véd CR. Na lékat-
ské fakulté byl akreditovan novy program Bioetika,
na pedagogické fakulté byl roz$iten program Specia-
lizace v pedagogice o novy obor Didaktika geografie.
O akreditaci dalich programu se jedna. Nejvyraznéji
se na poctech studujicich doktorandt i uspésnych ab-
solventl podili fakulty ptirodovédecksd, 1ékatska a fi-
lozoficka. U kazdé z nich ¢ini tento podil vice nez 20 %.

Pro rozvoj kompetenci a podpory mezioborovosti
u studentti doktorského studia na MU byl zpracovan
internirozvojovy projekt, ktery je vysledkem celoro¢ni
diskuze o rozvoji vyzkumneé orientovanych studijnich
programu. Aktivity, které budou timto projektem pod-
porovany v prvnim roce, jsou namireny jak smérem
k doktorandum, tak smérem k akademickému a peda-
gogickému vedeni doktorskych studijnich programu.
Konkrétné byla zahdjena ptiprava celouniverzitnich
cykla pfednasek zaméfenych na pfirodni védy Life
Sciences Seminar Series, paralelné s tim vznika cyklus
prednasek humanitnich a spole¢enskovédnich obort.

Podporu doktorandti na celouniverzitni urovni dale
doplnuji vzdélavaci aktivity v oblastech soft and trans-
ferable skills. Byl inovovan predmét PREFEKT, ktery
doktorandy seznamuje s narodnimi i mezinarodni-
mi zdroji financovani vyzkumu formou prednasek
a workshopu. Byla prohloubena spoluprace se Sdruze-
nim moravskych pracovist AV CR, se kterym MU spo-
lupracuje na Kurzech zakladu védecké prace.

Dal$im dulezitym krokem ke sjednoceni kvality dok-
torskych studijnich programu bylo vytvoieni Internich
procesnich standardt pro doktorské studijni progra-
my, které byly v roce 2015 dopracovany i zverejnény.
Dale byl dotvoren Informacéni portal doktorskych
studijnich programu jako soucast oficialnich stranek
MU a ma za cil navést ¢eské i zahrani¢ni uchazece
o doktorskeé studium k nabidce doktorskych studijnich
obort, seznamu $koliteli nebo kontaktim, které jim
pomohou se na univerzité a v Brné zorientovat.

Tvarei ¢innost studenty, a to zejména doktorandu, je
od roku 2010 podporovana Soutézi o podporu student-
skych projektu. Celkova dotace na tuto soutéz v roce
2015 ¢inila 134 937 tis. K¢. V roce 2015 bylo prostred-
nictvim prostfedkli uré¢enych na tuto soutéz podpo-
feno 148 projektu, z toho 14 studentskych védeckych
konferenci.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Meziocenéné doktorandy v ramci soutéze Brno Ph.D.
talent v roce 2015 patti doktorandi PtF a LF. Doktorand-
ka PrF se umistila na 1. misté v soutézi Ius et Societas,
ktera je uréena vSem studentuum schopnym diskutovat
o roli prava a justice ve spolec¢nosti. V soutézi pro mla-
dé ekonomy do 35 let o Cenu Franti§ka Vencovského
vyhrala doktorandka ESF. V ramci XXII. roéniku Kon-
ference mladych lékatti a v ramci Conference on Stem
Cells and Cell Therapy: From Research to Modern Clini-
cal Application se mezi vitéznymi pracemi objevili dva
zastupci doktorandu LF. Dalsim ocenénym lékarem je
doktorand LF, ktery ziskal Cenu ministryné Skolstvi,
mladeze a télovychovy pro vynikajici studenty a ab-
solventy studia ve studijnim programu a za mimoradné
¢iny studentt.

Z mezinarodnich ocenéni je mozné zminit 3. mis-
to v soutézi o Cenu Alberta Schweizera za lékarstvi.
V soutézi o Cenu Jean-Marie Lehna za chemii obsadili
doktorandi PfF prvni tfi mista. Uznanim je cena velvy-
slance Mongolské republiky doktorandovi FF za publi-
kaci knihy Dé&jiny Mongolska.

Specialni podékovani patii také doktorandum, kteti
MU reprezentuji jinak nez na poli vyzkumu. Vyznam-
nym uspéchem doktorandky FSpS je 1. misto na Mist-
rovstvi CR v hodu kladivem nebo vyhlaseni doktoranda
FSpS Trenérem roku 2015.
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1.2
Doktorské studium (studijni programy, vyzkumna ¢innost, podpora
studentskych projekt(l, podpora talentl, ocenéni studenti)

Ocenéni studenttl a absolventu
v roce 2015:

Cena rektora Masarykovy univerzity
pro vynikajici studenty doktorskych
studijnich program:

Lucia Hudecova - studentka Pravnické fakulty
MU

Ales Styskalik — student Prirodovédecké fakulty
MU

Ivo Pezlar — student Filozofické fakulty MU

Ocenéni studentt a absolventu
v roce 2015:

Cena rektora Masarykovy univerzity
za vynikajici diserta¢ni prdci:
Zinaida Shevchuk — studentka Fakulty

socialnich studii MU

Helena Pétrosova — studentka Lékarské fakulty
MU

Moslem Amiri — student Fakulty informatiky
MU

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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1.3

Mechanismy zajistovani kvality
a podpora pfistupu zaméreného
na studenta

V roce 2015 Masarykova univerzita pokra¢ovala v bu-
dovani vnitiniho systému zajistovani a hodnoceni
kvality vzdélavacich a souvisejicich ¢innosti v soula-
du s evropskymi standardy vyjadfenymi ve Standards
and Guidelines for Quality Assurance in the European
Higher Education Area (ESG) i v principech o¢ekavané
novely vysokoskolského zakona.

Hlavnim mechanismem zajistovani kvality vzdé-
lavacich ¢innosti na Masarykové univerzité je proces
vnitiniho hodnoceni studijnich obort, ktery jako svou
agendu zabezpecuje Centrum pro kvalitu. Cilem vnitr-
ni evaluace je zejména snaha o kontinualni zlepSovani
kvality studijnich oborti, ovéfeni konzistence a logiky
jejich struktury, zabezpeceni vlastni reflexe stavu obo-
ru na zakladeé zpétné vazby od vnéjsich aktéru a v ne-
posledni radé strategicky rozvoj studijnich oboru.
Proces vnitfniho hodnoceni je aplikovan na vSechny
formy a typy studia, v roce 2015 proslo vnitini evalua-
ci 44 studijnich obort, které se nasledné pripravovaly
k reakreditaci. V ramci podpory akademickych pra-
covniku ptirealizaci evaluaci byla také v roce 2015 pri-
pravena celkova aktualizace procest vnitiniho hod-
noceni studijnich oboru, byly upraveny vsechny typy
sebehodnotici zpravy a pripraven podrobny metodicky
pravodce pro garanty oboru, véetné webové podpory
na strankach centra.

Centrum pro kvalitu v roce 2015 rozvijelo i téma pod-
pory pristupu zaméreného na studenta, a to zejména co
se tyce posileni zapojeni studenti do procesu zajisto-
vani kvality a spoluprace se studentskou reprezentaci
v oblasti kvality vzdélavani.

Narodni seminaf Hodnoceni
kvality vysokych skol

Masarykova univerzita ve spolupraci s Ceskou
konferenci rektorti, Radou vysokych skol a Cent-
rem pro studium vysokeého skolstviusporadala jiz
16. seminar z cyklu Hodnoceni kvality vysokych
Skol. Seminar jiz tradi¢neé slouzi ceskym vysokym
Skolam jako dlilezitd platforma pro sdileni zkuse-
nosti se zajistovanim a rozvojem kvality a prostor
pro diskusi nad aktualnimi trendy v této oblasti.

Seminat se uskutecnil ve dnech 21.-22. 5. 2015
v prostorach Univerzitniho centra Masarykovy
univerzity v Teléi a jeho hlavnim tématem se sta-
la problematika vstupu na vysokou $kolu. Semi-
nar se kromé prijimaciho rizeni vénoval zejména
psychologickému a sociologickému pohledu na
nastupujici generaci vysokoskolskych studentu
a otazkam studijni neuspésnosti.

MASARYKOVA UNIVERZITA

S mechanismy zajistovani kvality je spojena i ana-
lyticka a evaluaéni ¢innost v ramci strategického
planovani. V této oblasti byla dominujici celoro¢ni ak-
tivita Odboru pro strategii RMU, ktery zpracovaval da-
tové vstupy pro nové strategické cile v ramci pripravy
Dlouhodobého zaméru MU na léta 2016-2020.

Tradi¢né byla v roce 2015 zpracovana rozsahla kom-
parativni studie srovnavajici v riznych oblastech fa-
kulty MU s oboroveé pribuznymi fakultami ostatnich
vetejnych VS v CR, ktera byla hlavnim podkladem pro
evaluac¢ni rozhovory mezi vedenim fakult a vedenim
MU.

Institucionalni prizkumy na MU

I v roce 2015 pokracovala realizace institucionalnich
pruzkumu v celé své komplexnosti ,od prvaka az
po absolventa”. Na konci podzimniho semestru 2015
byl spustén pruzkum Motivace a o¢ekavani studentt
prvnich roéniku Be. a dlouhého Mgr. studia na MU.
Na vysledky pruzkumu je mozné nahlizet z analyzy
c¢asového vyvoje. Ten naptiklad ukazal, ze prezencni
studenti si podavaji vice prihlasek, vétsinou dve a vice,
a soucasne jsou také prijati na vice studii (70 % dotaza-
nych volilo pfi zapisu do studia mezi vice moznostmi).
Masarykovu univerzitu studenti vybiraji zejména kvuli
oborové volbé a prestizi. Mirné se zvysil podil téch, kteti
planuji pravidelné pracovat (z 18 na 25 %). Pfiznivy je
linearni vyvoj k pozitivnimu hodnoceni studia na MU,
nejvyraznéji pak u polozky nabidka pfedmétu.

Podruhé byl realizovan prizkum mezi posluchaci
prvnich ro¢niktt NMgr. studia na MU Motivace a oce-
kavani studentt navazujiciho magisterského studia
prichozich zjiné VS. Tento prazkum zjistuje u studen-
01, ktet{ maji uspésné ukonéené studium na jiné V3§
nez na MU, faktory vstupujici do vybéru Masarykovy
univerzity pro studium navazujiciho magisterského
studia. Vedle toho mapuje jejich o¢ekavani od studia
na MU. Dle vysledku studenti prezené¢ni formy nejcas-
téji prichazeji z nékteré z vysokych Skol na Slovensku,
z Univerzity Palackého v Olomouci a z Vysokého uce-
ni technického v Brné. Studenti kombinované formy
absolvovali své predchozi studium vét§inou na UPOL,
UTB ve Zling a JU v Ceskych Budé&jovicich. V NMgr.
studiu na téchto univerzitach pak nepokracovali nej-
¢astéji z toho diivodu, ze dana VS pro né nenabizela
vhodny obor ¢i kombinovanou formu studia. Nejvétsi
vahu prirozhodovani mezi vice NMgr. obory méla na-
plni oboru, ktera byla vyznamna pro 84 % vSech respon-
dentu. Duivody pro vybér studia na MU byla nabidka
navazujicich magisterskych studijnich obort na MU
a prestiz Masarykovy univerzity.

Pozornost byla i nadale vénovana analyze pric¢in
pred¢asného ukoncéovani studii na MU. V roce 2015
byly vyhodnoceny vysledky jiz tfetiho roéniku pru-
zkumu Pri¢iny pfed¢asného ukonc¢ovanistudii na MU.
Sbér dat od studentu s pred¢asné ukonc¢enym studiem
probiha celoro¢né. Vysledky podrobnéji predstavi ka-
pitola 3.3.
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V roce 2015 probéhly také tradi¢ni pruzkumy mezi
absolventy. A to jednak mezi ¢erstvymi absolventy
Ukonceni studia na MU - ohlédnuti a perspektiva
a vedle toho i pruzkum mezi absolventy po 1-2 letech
po absolutoriu zjistujici jejich uplatnéni v praxi. Vice
o absolventskych pruzkumech pojednava kapitola 7.5.

Vedle toho byl pro externi ucely mezinarodniho
Zebricku vysokych $kol U-Multirank organizovan
pruzkum mezi studenty ohledné jejich spokojenosti
s kvalitou vyuky na MU. Osloveni byli studenti vybra-
nych obort PfF, FF a FSS.

V pribéhu uplynulého roku Odbor pro strategii RMU
i naddle spolupracoval s vyvojovym tymem IS na vy-
lepSovaniaplikace Prizkumy v Informaénim systému
MU, ktera byla spusténa v roce 2014. Prosttednictvim
této aplikace byly v roce 2015 distribuovany témeér
vSechny univerzitni pruzkumy. Kromé celouniverzit-
nich prizkumu realizovanych Odborem pro strategii
RMU bylo v roce 2015 prostrednictvim této aplikace v IS
MU provedeno nékolik dalsich Setreni ze strany fakult
MU.

Predmétova anketa

Jednou ze zasadnich inovaci v predmeétové anketé, kte-
ra byla kompletné nove revidovana v letech 2013-2014,
je nové moznost vlozeni reakci vyucujicich prostred-
nictvim slovnich komentart k vysledktim ankety u da-
ného hodnoceného predmétu. Tyto komentare jsou
nasledné zpiistupnény studentum, ktefi dostate¢né
vyplnili pfedmétovou anketu, a maji tedy dle stanove-
nych pravidel pristup k jejim vysledktum.

Prehled celouniverzitnich prizkumu
realizovanych na MU v roce 2015

4

Motivace a o¢ekavani studentu prvnich roc¢-
nika na MU

Motivace a oc¢ekdvani studentt navazujiciho
magisterského studia ptichozich z jiné VS

» Ukonceni studia na Masarykove univerzité —
ohlédnuti a perspektiva

Pruzkum pri¢in pred¢asného ukonc¢ovani
studii na MU

Uplatnéni absolventt Masarykovy univerzity
2013-2014 v praxi na trhu prace

U-Multirank Student Survey
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1.4
Celozivotni vzdélavani

Masarykova univerzita klade jiz 1éta velky duraz na pod-
poru a rozvoj celozivotniho vzdélavani pro vSechny
profesnia vékové skupiny obyvatelstva. Po celou dobu
své existence se oblast celozivotniho vzdélavani rozvi-
jela v souladu s Dlouhodobym zameérem Masarykovy
univerzity. Doklada to skute¢nost, Ze vSechny jeji fakul-
ty spole¢né s rektoratem realizuji kazdoro¢né nékolik
stovek programu celozivotniho vzdélavani, z nichz
vétSina je zamérena profesné. Konkrétné v roce 2015
to bylo 810 programu, které absolvovalo 19 284 poslu-
chac¢t v prezenc¢ni, distan¢ni nebo kombinované for-
meé vzdélavani. Nabidku tvori zejména akreditované
studijni programy a profesné zameérené rozs$irujici,
doplnujici, specializa¢ni vzdélavani pro Siroké spekt-
rum oborl a profesi véetneé rekvalifika¢nich kurza. Po-
ptavka po vysokoskolském vzdélani mezi sttedoskolsky
vzdélanou generaci sttedniho véku dlouhodobé roste,
ovSem s vysSimi pozadavky na flexibilni formy vzdé-
lavani, s ¢imz souvisii nezbytna elektronicka podpora.
Prikladem dobré praxe v internacionalizaci programt
celozivotniho vzdélavani byla v roce 2015 zapocata
spoluprace s Donau-Universitat Krems. Poslucha-
¢i univerzity tretiho véku, kteti tvofi zhruba pétinu
vSech ucastniklti programu celozivotniho vzdélavani,
vyuzivaji ke svému vzdélavani nejen ucebny, studovny
a knihovny MU, ale od roku 2013 vyuzivaji pro vzdéla-
vaci kurzy o filmové védeé i prostory rekonstruovaného
Univerzitniho kina Scala.

Graf 3 Potty program(i CZV a jejich G&astnik( v letech 2006-2015
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1.5

Projektova Cinnost v oblasti
rozvoje nabidky vzdélavani
a souvisejicich sluzeb

V Operaénim programu Vzdélavani pro konkurence-
schopnost v roce 2015 ukonéilo realizaci poslednich
29 projektu. Projekty ukoncené v predchozich letech
podavaly svoje monitorovaci zpravy o udrzitelnosti.
Tato povinnost se v roce 2015 tykala 108 projektu.

V Operac¢nim programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
bylo v roce 2015 realizovano 6 projektu za 4 109,7 mil.
Ké. V ramci OP byla budovana a inovovana infrastruk-
tura pro vyzkum a vyvoj na PtF, CEITEC, FI, FF. Zbylé
projekty se presunuly z realiza¢ni faze do faze udrzi-
telnosti.

V Operac¢nich programech Pfeshranié¢ni spoluprace
Rakousko-Ceska republika a Pfeshraniéni spolupréce
Slovenska republika-Ceska republika byly ukonceny
posledni 4 projekty, které prinesly MU finance ve vysi
21,8 mil. K¢, a 2 projekty z fondu mikroprojektti regionu
Bilé Karpaty v ¢astce 1,5 mil. K¢. Cilem projektt bylo
nastaveni spoluprace s institucemi Dolniho Rakouska
a Tren¢inského kraje na Slovensku.

V Operaé¢nim programu Lidské zdroje a zaméstna-
nost ukoncily realizaci 3 projekty realizované na FI, FSS
a CEITEC.

V Operac¢nim programu Vyvoj, vyzkum a vzdéla-
vani byly v roce 2015 vypsany prvni vyzvy k predkla-
dani projektovych zadosti. Masarykova univerzita se
Ucastnila predloZenim jednoho projektu v roli Zadatele
a 2 projektu v roli partnera jiného subjektu ve vyzveé
Inkluzivni vzdélavani v prioritni ose 3 Rovny pristup
ke kvalitnimu pred$kolnimu, primarnimu a sekundar-
nimu vzdélavani.

Centralizované rozvojové projekty

V roce 2015 se Masarykova univerzita zapojila cel-
kem do péti centralizovanych rozvojovych projek-
ta — ve tfech z nich plnila roli hlavniho koordinatora
(nékteré z téchto projektu byly rozsahlého charakteru
s vice nez tfinacti partnery), v dalsSich dvou projektech
figurovala MU jako partner s finan¢ni ucasti. Celkova
vy$e dotace pro MU ¢inila 6 895 tis. K¢.

Fond rozvoje Masarykovy univerzity

V ramci Institucionalniho planu MU pro rok 2015
byl vyhlasen druhy ro¢nik celouniverzitni soutéze FR
MU. Na tuto aktivitu bylo rozhodnutim rektora vycle-
néno celkem 13 mil. K¢, z toho 2,6 mil. K¢ na student-
ské projekty. Do soutéze bylo ptihlaseno 392 projekto-
vych zadosti, k realizaci bylo hodnotici komisi vybrano
153 projektu.
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Projekt reg. ¢. CZ.1.07/2.3.00/30.0009 -
Zaméstndnim Cerstvych absolventd
doktorského studia k védecké excelenci

Mezi projekty, které ukoncily svoji realizaci v roce
2015, patril také projekt s nejvys$si schvalenou
¢astkou na realizaci projektu OP VK na MU za celé
programovaci obdobi 2009-2013 ve vysi témér
198 mil. K¢, tzv. Postdoc I. Hlavnim cilem pro-
jektu bylo zkvalitnéni personalniho zabezpeceni
vyzkumu a vyvoje, zlepSeni odborné pripravy
a podminek pracovnikti a vyuziti vhodnych mo-
tivac¢nich a propaga¢nich nastroju.

Projekt integroval mnozstvi vyzkumnych ak-
tivit v ramci jedné instituce. Mezi hlavni aktivi-
ty patfilo za¢lenéni postdoktu do vyzkumnych
tymt v rdmci MU a CEITEC a v ramci podpory
mobility mezi vyzkumnymi institucemi také or-
ganizace odbornych stazi postdoku na evrop-
skych a svétovych vyzkumnych pracovistich.
Dalsim ukolem projektu bylo podporovat vznik
mezindrodnich vazeb a navazani kontaktu se
Spickovymi védeckymi odborniky na vyznam-
nych zahrani¢nich vyzkumnych pracovistich.

Projekt reg. ¢. CZ.1.05/2.1.00/19.0382 —
CETOCOEN UPgrade

Uéelem projektu, ktery byl realizovan v roce 2015
v ramcivyzvy 3.2 v prioritni ose 2 OP VaVpl, bylo
zlepSit podminky pro vyzkum a vyvoj v centru
RECETOX (PtF) prostfednictvim potizeni no-
vych nebo zhodnoceni stavajicich $pi¢kovych
zarizeni pro navySeni kapacity jeho vyzkumné
infrastruktury, ktera byla vybudovana v letech
2010-2013 s podporou projektu CETOCOEN
ze zdroju OP VaVpl, a tim posilit konkurence-
schopnost jeho vyzkumnych programu.
Investi¢ni prostfedky projektu CETOCOEN
podporily vybudovani nového pavilonu cen-
tra v Univerzitnim kampusu Bohunice a jeho
vybaveni modernimi technologiemi. Hlavnim
cilem projektu je posileni a rozvoj vSech ¢tyr vy-
zkumnych programu centra: chemie zZivotniho
prostredia modelovani, fotochemie a supramole-
kularni chemie, proteinové inzenyrstvi, ekotoxi-
kologie. Projekt ziskal dotaci ve vySi 26,8 mil. K¢.
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Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 1 DZ MU 2011-2015

U1.1-15
Implementace normy o uskute¢riovani
studijnich obor(

VYCHOZI STAV: ~ navrzena

CiLOVY STAV: ptijata; podplirnd opatfeni realizo-
vana

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

Vytvoreno paragrafované znéni vnitfni normy

o uskute¢novani studijnich oborti, avSak implemen-

tace byla, z divodu nutné reflexe novely vysokoskol-

ského zakona, odlozena.

Zpracovano nékolik moznych modelti fungovani

vnitfni akreditace, zejména vyplyvajicich ze zahra-

ni¢ni praxe.

¥

¥

VYHODNOCENI: Splnéno ¢asteé¢né

U1.2-15
Néavrh a projedndni internich standardd
kvality vzdéldvacich ¢innosti

VYCHOZISTAV: ~ nenavrzeny

CILOVY STAV: navrzeny a interné projednany

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

» Zpracovana zakladni koncepce fungovani standardu
pro kvalitu studijnich programu a projednana v ram-
civedeni MU.

» Prodiskutovany hlavni principy, na jejichz zakladé
budou do budoucna navrzeny dalsi konkrétni modely
vnitfniho schvalovani studijnich programu.

VYHODNOCENI: Splnéno ¢asteé¢né

U1.3-15
Vyhodnoceni pilotniho béhu nového
studentského hodnoceni vyuky

vycHozistav:  spusténo

CILOVY STAV: vyhodnoceno

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

Zpracovana korela¢nianalyza otazek celouniverzitni
predmétové ankety a zaznamenany vSechny podné-
ty ze strany respondentu.

Ze strany fakult vyzadany nazory na koncepcéni otaz-
ky, které byly spolu se zavéry korela¢ni analyzy pred-
staveny vedeni MU.

S tymem IS MU byla feS§ena fada funkcionalit v apli-
kaci Pruzkumy, implementovana byla fada opatfeni
pro zvyS$eni uzivatelského komfortu pfi vyplhiovani
ankety.

v

2

v

VYHODNOCENI: Splnéno

MASARYKOVA UNIVERZITA

U1.4-15
Implementace vytvorenych internich
standardd doktorského studia do praxe

VYCHOZISTAV:  navrzeny

CILOVY STAV: implementovany

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

Standardy zvefejnény na strankach MU, v ¢asti vé-

nované doktorskému studiu, a v souvislosti s defino-

vanymi standardy upravena i osnova sebeevaluac¢ni

zpravy pro hodnoceni programu doktorského studia.

» Diskuze o standardech bude soucasti kazdého eva-
lua¢niho pohovoru k doktorskému studijnimu pro-
gramu.

v

VYHODNOCENI: Splnéno ¢asteé¢né

U1.5-15
Ndvrh uceleného informa¢niho
portélu doktorského studia

VYCHOZISTAV:  nenavrzen

CILOVY STAV: navrzen

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Spustény inovované stranky k doktorskému studiu:
http://www.muni.cz/admission_czech_phd.

» Dopracovany materialy Welcome Services, General
Info a PhD Guide.

VYHODNOCEN(: Splnéno
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INTERNACIONALIZACE

2.1
Otevrenost studijnich program
a nabidka studia v cizich jazycich

Také ve treti Strategii internacionalizace Masarykovy
univerzity na roky 2014-2020 je kladen diiraz na zvy-
Sovani podilu zahrani¢nich studentt, kteti na univer-
zité absolvuji celé studijni programy v ¢eském nebo
anglickém jazyce. Pro internacionalizaci svého vnitr-
niho prostredi se tedy i v roce 2015 univerzita snazila
prilakat motivované studenty ze zahranici a posilovat
svou atraktivitu nejen pro uchazece o studium ze Slo-
venskeé republiky, ale také pro zajemce o studium z dal-
$ich zemi stfedni, vychodni a jihovychodni Evropy;
také ve vychodni Asii a v Africe univerzita — mimo jiné
prostrednictvim programu Erasmus Mundus — pokra-
¢ovala ve vyznamném posilovani svého postaveni.

K 31. 10. 2015 bylo na MU zapsano ke studiu celkem
1362 zahrani¢nich studenti bez Slovaku (jde o mirny
narust proti roku 2014) v tadnych studijnich progra-
mech. Zahrani¢nich studentu véetné Slovaku bylo
k uvedenému datu celkem 7 116.

Nejvétsi pocet zahrani¢nich studenttt v cizoja-
zy¢nych studijnich programech ma LF (640 studen-
t), nasleduje FSS (90 studenttr), ESF (47 studentu), FI
(21 studentu) a FF (15 student®r). V mensi mire studu-
ji zahrani¢ni studenti v cizojazy¢nych programech
ina PdF a PfF (4, resp. 10 studentu).

Nejvétsi pocet zahrani¢nich studentu v ¢eskych
studijnich programech maji FF (205 studentt), PYF
(111 studentu), LF (56 studentt1), PrF (55 studentt), ESF
(37 studentu) a PdF (31 studentt1). Mezi zahrani¢nimi
studenty (souhrnné v ¢eskych i cizojazyénych progra-
mech) prevladaji studenti z Ruska (nejvice FF, ESF, FI),
z Ukrajiny (nejvice FF, FI, PYF, FSS), Velké Britanie (nej-
vice LF) a Portugalska (nejvice LF).

Statistika zahrani¢nich studii
(k 31. 10. 2015):

» 1362 zahrani¢nich studentt bez Slovaku

v fadnych studijnich programech ve vSech
jazycich,

827 zahrani¢nich studentu v cizojazy¢nych
studijnich programech (narust o 10,5 %),
v8ichni zahraniéni studenti (véetné Slovak®)
tvorili 19 %,

nejvétsi pocet zahrani¢nich studentu (bez
Slovakt) v cizojazy¢nych studijnich progra-
mech maji LF a FSS,

v roce 2015 bylo akreditovano celkem 89 stu-
dijnich programu v cizim jazyce.

4

Y

¥

¥
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Graf 4 Pocet zahrani¢nich studii bez slovenskych studentd
v akreditovanych studijnich programech ve v3ech jazycich
k 31. 10. daného roku
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2.2
Centrum jazykového vzdélavani

Dulezitou roli v oblasti internacionalizace a zvySovani
jazykové vybavenosti studentu a zaméstnancu Masa-
rykovy univerzity hraje Centrum jazykového vzdéla-
vani, nejvétéi pracoviété svého druhu v Ceské republi-
ce. V roce 2015 zajistovalo CJV na vsech fakultach MU
vyuku cizich jazyklt pro odborné a akademické ucely
(angli¢tina, némcina, francouzstina, Spanélstina, rus-
tina, ¢estina pro cizince a latina) pro vice nez 17 000
studentts bakalarskych, magisterskych a doktorskych
programu. Nove CJV nabidlo také uvodni kurzy arab-
Stiny a ¢instiny. Dals$im inovacim jazykovych kurzu se
vyucujici CJV vénovali v rdmci projekti podporova-
nych Fondem rozvoje MU.

V roce 2015 zakon¢ilo CJV dva vyznamné mezina-
rodni projekty: projekt IMPACT, jehoz cilem bylo zvy-
Seni kvality jazykového vzdélavani ve vysokoskolském
prostredi, a projekt CZKey, vysledkem kterého bylo vy-
tvoreni portalu pro vyuku cestiny jako ciziho jazyka.
Projekt IMPACT (2012-2015) dal vzniknout 103 inovo-
vanym jazykovym kurzim pro studenty, 318 novym
testovacim sadam a 10 on-line metodickym kurztm
pro pedagogické pracovniky. Zavérec¢na mezinarodni
konference, kterd privitala 324 odbornikt na jazykoveé
vzdélavanive vysokoskolském prostrediz 25 zemi své-
ta, se stala prilezitosti ke sdileni zkuSenosti i nejnovej-
Sich poznatkli z oboru a prispéla k rozsifeni povédomi
o MU i k navazani spoluprace s novymi zahrani¢ni-
mi partnery. Vystupem projektu CZKey (2013-2015)
je webovy portdl mluvtecesky.net, ktery vedle vyuky
obecného ceského jazyka podporuje i vyuku ¢eského
jazyka pro specifické ucely se zamerenim na lékarskou
tematiku. Projekt byl zakon¢en mezinarodnikonferen-
ci, které se zucastnilo 98 odborniku z 5 stfedoevrop-
skych zemi. Konference posilila prestiz vyuky cestiny
jako ciziho jazyka na Lékarské fakulté¢ MU v mezina-
rodnim meéritku.

V ramci projektu na zlepSovani podminek ptisobeni
zahrani¢nich expertii na MU se v roce 2015 zapojilo
do vyuky CJV v semestralnich i blokovych kurzech
10 lektor1 z univerzit ve Velké Britanii, Italii a Nizoze-
mi. Zvlastni pozornost byla v téchto kurzech vénovana
rozvoji akademickych kompetenci doktorandt a zaci-
najicich akademickych pracovniku, a to v oblasti aka-
demického psaniivedenivyuky odbornych predmeétu
v angli¢tiné.

CJV i nadale aktivné pusobilo v ramci narodnich
i mezinarodnich profesnich a odbornych organizaci
(CASAJC, CercleS, IATEFL a EULETA) a spolupracova-
feren¢ni vyuky s univerzitami ve Velké Britanii, Né-
mecku, Finsku, Holandsku, Spanélsku, Belgii, Turecku
a noveé také ve Svédsku, Argenting, Kanadé a v Ciné.

INTERNACIONALIZACE

2.3
Zahrani¢ni mobilita studentd
a akademickych pracovnikd

Jednou z rozhodujicich priorit internacionalizace MU
je zvySovani kvality studia prostfednictvim zahrani¢ni
mobility student1 a akademickych pracovniku. V ram-
ci programu Erasmus+ (programové zemé) se vyjez-
du do zahrani¢i zucastnilo 1 680 studentti, kteti vyjeli
na studijni pobyty i na praktické staze; na praktické
staZze nové Masarykova univerzita vyslala i 28 absol-
ventu. K nej¢astéj$im cilovym zemim mobilit v§ech
typli pattily i v roce 2015 Francie, Némecko, Spanélsko
a Rakousko. Studenti vyjizdéjici na zahrani¢ni pobyt
v ramci programu Erasmus+ dostali pred odjezdem
moznost zapojit se do interkulturni pfipravy na svuj
zahrani¢ni pobyt.

Kromé programu Erasmus+ vyuzivali studenti také
moznosti, které nabizeji dalsi mezinarodni schémata,
napf. Erasmus Mundus, v némz studenti vyjeli napt.
do Ciny, JAR, Sri Lanky, Filipin, Maroka nebo zemi
Balkanu, nebo ¢lenstvi MU v mezinarodnich univer-
zitnich sitich (Utrecht Network a ISEP). Celkoveé bylo
v roce 2015 vyslano do zahrani¢i na kratkodobé mobi-
lity 2 054 studentt.

MU dokazala potvrdit vysokou kvalitu administrace
programu Erasmus+ z minulé i z aktualni etapy, coz
potvrdily i zavérecné vysledky externiho auditu Domu
zahrani¢nich sluzeb MSMT programu Erasmus+/LLP,
Zarovenn MU obdrzela i cenu Pecet kvality Erasmus
2015.
jiz vyménnych na kratkodobou mobilitu, nebo tzv. de-
gree students. Celkoveé bylo v roce 2015 prijato v ramci
vyménnych programu pres 1 000 studentti; pres 60 %
tvotili studenti programu Erasmus+, ptevazné ze Spa-
nélska, Polska, Francie, Portugalska a Némecka. MU
byla vysoce aktivni také v programu Erasmus Mun-
dus, diky némuz na MU v roce 2015 studovalo celkem
142 studentt z mimoevropskych zemi.

V roce 2015 pokrac¢ovala také uspédna spoluprdce
evropskych a izraelskych vysokych Skol v projektech
EMAIL (II a III) a také v projektu KITE zaméreném
na staty Afriky, Karibiku a Tichomoti. Oba projekty
MU koordinuje.
pravidelnou anketu zamérenou na sledovani a hod-
noceni kvality cizojazyénych pfedmétti nabizenych
na MU. V roce 2015 se této ankety zucastnilo vice nez
700 vyménnych studenttt MU. Soucasti zkvalitriovani
pripravy na pobyty v zahranic¢ije i pravidelny mobilitni
tyden, organizovany kazdoro¢né v rijnu, pripadné také
tzv. Orientation Weeks, poradané vzdy pred zacatkem
zUcastnilo vice nez 650 zahrani¢nich studentu.

Mobilita akademickych pracovniku se uskutec¢novala
predevsim v ramci programu Erasmus+. V roce 2015
vyjelo na vyukové pobyty celkem 164 pedagogti a bylo
ptijato celkem 301 vyucujicich, z toho 109 vyucujicich
ptijelo na MU pravé v ramci programu Erasmus+.
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V roce 2015 pokrac¢ovaly aktivity Theodor Herzl Dis-
tinguished Chair, programu financovaného izraelskou
vladou. Kromé individualnich mobilit a tradi¢nich se-
minaiu pro vyucujici a doktorandy z Izraele a stfedni
Evropy probéhla také verejna debata mezi Rainerem
Héssem, vnukem velitele koncentra¢niho tabora Osve-
tim, a novinarkou Tal Bashan, ktera je potomkem obé-
ti holocaustu. Debata probéhla v den vyroci sametové
revoluce a vyvolala velky zajem Siroké verejnosti, coz
potvrdila média s minimalné 23 zpravami v tisku, tele-
vizi, radiu a na internetu, véetné reportaze publikova-
né v hebrejské a anglické mutaci magazinu Jerusalem
Post.

Dale probihaly rovnéz aktivity programu Masaryk
Distinguished Chair, ktery v koordinaci CZS umoznuje
pobyty vyzkumnikti z CR na izraelském Interdiscipli-
narnim centru v Herzliyi. V roce 2015 této moznosti
vyuzilo 5 ucastnikl, véetné dvou zaméstnanctt MU.

Univerzita byla také velmi uspésna v projektech
Erasmus+. Ve vyzvach v roce 2015 ziskala 8 projektt
v ramci strategickych partnerstvi (jeden z nich koordi-
nuje), 3 projekty v rdmci budovani kapacit (jeden projekt
s Vietnamem, Kambodzou a Mongolskem MU koordi-
nuje) a také uspéla ve 3 znalostnich aliancich.

Univerzita se stdle snazi zvySovat pocet mobilit
svych neakademickych pracovniktu formou zahra-
ni¢nich $koleni, stinovani kolegti na zahrani¢nich
institucich, jazykovych kurzu nebo ucasti na konfe-
rencich. Centrum zahranié¢ni spoluprace v roce 2015
dale organizovalo jiz 7. ro¢nik mezinarodniho tydne
pro administrativni pracovniky ze zahrani¢nich part-
nerskych instituci, tzv. Masaryk University Staff Trai-
ning Week (MUST Week). Ohlas ma také mési¢ni §ko-
leni pro neakademické pracovniky ze zemi mimo EU,
které uz tradi¢né navazuje na MUST Week a zamértuje
se podrobnéji na problematiku zahrani¢nich vztahu
a mezindrodniho marketingu. V roce 2015 se na MU
$kolili odbornici z Fidzi, Sri Lanky, Nigérie, Ruska, Mon-
golska, Filipin, El Salvadoru, Egypta, Arménie a Izraele.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Graf 5 Vyjizdéjici studenti v rdmci programd mezinarodni
spolupréce ve vzdélavani
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Napliovani ukazatelti Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 2 DZ MU 2011-2015

U2.1-15
Vytvoreni mezindrodniho poradniho
orgdnu pro vyzkum

VYCHOZI STAV:  nevytvoren

CILOVY STAV: vytvoren

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Provedena analyza dobré praxe tykajici se mezina-
rodnich poradnich organt pro védu.

» Ctyti élenové Mezinarodniho poradniho organu pro
vyzkum (ISAB) schvaleni rektorem MU.

» Oficialni zasedani ISAB je naplanovano na podzim
2016.

VYHODNOCENI: Splnéno

U2.2-15

Vytvoreni seznamu instituciondlnich
partnerd nabizejicich pracovni staze
zahrani¢nim studentdim v rdmci Erasmus+

VYCHOZI STAV:  nevytvoren

CILOVY STAV: vytvoren

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Komunikovano s partnery, definovany nabidky
na staze a finalizovana webova databaze pracovnich
stazi na serveru MU.

VYHODNOCENI: Splnéno

INTERNACIONALIZACE

U2.3-15

Vytvoreni otevieného konsorcia
vysokych kol sdilejicich nabidku
hostujicich akademickych pracovnikd

vYCHOZI STAV:  nevytvoreno

CILOVY STAV: vytvoreno

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

» Konsorcium vytvoteno (MU, Mendelu, VFU, JAMU,
UPOL), probéhly navstévy hostujicich pedagogu,
probiha sdileniinformaci prostfednictvim webového
rozhrani www.visits.muni.cz.

VYHODNOCEN: Splnéno

U2.4-15

Standardizace role koordindtord mobilitnich
programd na fakultadch v hodnoceni
akademickych pracovnikd v néstroji EVAK

vycHozistav:  nestandardizovano

CILOVY STAV: standardizovano

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Projedndny moznosti sdileniudaju mezi databazemi
IS, ISOIS a prevzeti vysledku do nastroje EVAK (Eva-
luace akademickych pracovniki).

VYHODNOCENI: Splnéno ¢asteéné

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015

31






SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A OTEVRENOST VE VZDELAVANI 33

2

Spolecenska
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ve vzdelavani

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015



34

SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A OTEVRENOST VE VZDELAVANI

3.1
Podpora znevyhodnénych
skupin v pfistupu ke vzdélavani

Servis osobdm s postizenim v rdmci Masarykovy uni-
verzity zajistuje na vSech fakultach a pracovistich jeji
Stredisko pro pomoc studentim se specifickymi na-
roky. Témto studentuim je k dispozici 80 pracovnich
mist ve vefejnych pocitac¢ovych u¢ebnach a studov-
nach s nepretrzitym provozem, kde je dostupny kom-
penzacéni software pro osoby s postizenim. SPSSN dale
vlastnivydavatelstvi hmatové literatury véetné hmato-
vé grafiky a map a vlastni nahravaci video studio do-
kumentu v ceském znakovém jazyce.

V radach uciteli a odbornych pracovniku univerzi-
ty byly v roce 2015 celkem 4 osoby nevidomé a tézce
zrakoveé postizené, 8 osob neslysicich a tézce sluchové
postizenych a 1 uzivatel invalidniho voziku. Na zakladé
ankety mezi ¢eskymi neslySicimi udélila obecné pro-
spésna spolec¢nost Tichy svét v ¢cervenci 2015 Masa-
rykové univerzité cenu Firma roku 2014: ,U Masary-
kovy univerzity ocenujeme pestrost komunikacnich
nastroju, které svym zameéstnanctim nabizi, at jiz jde
o tlumoceni pro uzivatele znakového jazyka, nebo si-
multanni prepis mluvené feci pro pracovniky preferu-
jici ¢estinu. NeslySici pracovnicijsou zapojovani do na-
rodnich a mezindrodnich vyzkumu a projektu, ucastni
se konferenci a zahrani¢nich cest, jsou respektovani
jako rovnocenni partneri.”

MU registrovala v podzimnim
semestru 2015 celkem 509 studentd
s témito typy postiZeni:

¥

85 zrakové postizenych (meziro¢ni pokles
10,5 %),

67 sluchové postizenych (pokles 22 %),

63 pohybové postizenych (pokles 11 %),

171 ptipadu specifickych poruch uceni (po-
kles 25 %),

123 osob s poruchou autistického spektra,

s jinymi psychickymi obtizemi a chronickym
somatickym onemocnénim (pokles 3 %).

¥

4

4

¥
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Z celkového poctu studii 425 (tedy o 8 %
vice nez v roce 2014) spliiovalo podminky,
za nichz MSMT poskytuje vysokym $koldm
prispévek na thradu poskytnutych sluzeb:

» 65 zrakové postizenych,

» 63 sluchoveé postizenych,

» 83 pohybove postizenych,

» 129 studii se specifickou poruchou ucenti,

» 85 studii s poruchou autistického spektra,
s jinymi psychickymi obtizemi nebo chro-
nickym onemocnénim.

Kromé radného a kombinovaného studia MU zajis-
tovala v roce 2015 studia 66 ucastnikli celozivotniho
vzdélavani se zdravotnim postizenim.

Vetejné knihovni fondy MU zahrnuji 1 510 knihov-
nich jednotek v Braillové pismu, celkovy pocet adapto-
vanych titulti pristupnych elektronicky je 6 705 véetné
tituld dostupnych ve formatu hybridni knihy, ktery
Masarykova univerzita vyvinula.

Tym SPSSN spole¢né s UPOL spustil v roce 2015 své-
tové unikatni projekt internetovy vykladovy slovnik
¢eského znakového jazyka. Pro neslysici studenty je
vykladovy slovnik prinosny vzdélavaci nastroj.

Masarykova univerzita v roce 2015 ptijala novy Dlou-
hodoby zameér na léta 2016-2020, jehoz soucasti je plan
plusobit v regionalnim, celostatnim i mezinadrodnim
prosttedi jako tvlirce standardu v inkluzivni politice,
a to v oblasti vzdélavani osob se zdravotnim postizenim
¢i se specifickymi potfebami, osob ve vykonu trestu
odnéti svobody, osob ohrozenych socialnim vylouce-
nim nebo osob s jinym znevyhodnénim.

Za predsednictvi Masarykovy univerzity se podarilo
béhem roku 2015 rozsitit Asociaci poskytovatelt slu-
zeb pro studenty se specifickymi potfebami na vy-
sokych 8kolach na sdruzeni dvanacti vysokych skol
poskytujicich servis osobam se specifickymi naroky
a garantujicich narodni standard téchto sluzeb.

Graf 7 Vyvoj po¢tu studii (k 31. 10. daného roku) se zdravotnim
postiZzenim na MU
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3.2

Stipendijni politika, podpora
talentll a spoluprdce se stfednimi
Skolami

Druhy stipendijnich programti a podminky pfiznani
stipendii stanovi Stipendijni tad MU. V roce 2015 bylo
vyhlaseno celkem 101 stipendijnich programut a Ma-
sarykova univerzita vyplatila svym studenttim formou
stipendii celkem 514 385 759 K¢.

Stipendium na podporu ubytovani

Priznavanistipendia na podporu ubytovanise ridi pod-
minkami stanovenymi v ¢l. 8 Stipendijniho rtadu MU.
VyS$e stipendia ¢inila na jednoho studenta pro obdobi
od 1. 1. do 30. 6. 2 940 K¢, pro obdobido 1. 7. do 31. 12.
2920 Ké. V roce 2015 bylo na stipendiich na podporu
ubytovani vyplaceno 90 081 760 K¢.

Stipendijni program k pfiznavani stipendii
v pripadé tizivé socidlni situace studenta

Na zakladé podminek stanovenych v odst. 3 § 91 zakona
¢.111/1998, o vysokych §koldch, je studentam ptizna-
vano stipendium v ptipadé tizivé socialni situace stu-
denta. VyS$e stipendia je stanovenana 1 620 Ké mésiéné
po dobu 10 mésicu. V roce 2015 bylo 160-210 opravné-
nym zadatelim vyplaceno 3 316 140 K¢&.

Stipendijni program rektora MU na pod-
poru humanitarnich aktivit realizovanych
studenty MU

V roce 2015 byl iniciovan vznik stipendijniho progra-
mu, ktery ma podporovat humanitarni aktivity stu-
dentti. Jeho smyslem je podpora studenttit MU, kteti
se rozhodli zapojit do celospolecensky vyznamnych
humanitarnich aktivit zaloZenych na principu dobro-
volnosti a sdilejicich hodnoty zastavané MU. Stipen-
dijni komise projednala 8 zadosti o stipendium. VSem
zadostem bylo alespon ¢aste¢né vyhovéno, celkoveé
bylo vyplaceno 38 878 K¢. Podporena byla ucast stu-
dentt na zdravotnické misi Medical Help Ghana 2015,
dobrovolnicka ¢innost a poskytovani zdravotni péce
v uprchlickych taborech a pomoc ve frontové oblasti
na Ukrajiné.

Stipendijni program rektora MU

Smyslem stipendijniho programu rektora je podpora
studentskych aktivit prekracujicich ramec jedné fa-
kulty, pripadné MU. Tyto aktivity maji vazbu zejmé-
na na rozvoj formalniho a neformalniho vzdélavani,
podporu strategickych cilu a rozvoje hodnot MU a re-
prezentaci univerzity. V roce 2015 bylo podpoieno
49 zadosti v celkové vysi 598 742 K¢, napt. nasledujici
projekty:

projekt SPOLU: Studenti psychologie pomahajici pa-
cientum v psychiatrickych zafizenich,

Tancirna - projekt Spolku medikti a SUFI,

Tyden studentského uméni,

15. filmovy festival fakulty informatiky,

ucast studenttt MU na akademickém mistrovstvi CR
v extrémnim zavodu Stafet (béh, horské kolo, kajak) —
3. misto,

ucast studenta MU na 28. letni svétové univerziadé
v Koreji,

projekt MuniMUN - modelové zasedani OSN,
studentska zéna MU brnénského Majalesu 2015.
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Cena rektora Masarykovy univerzity
pro vynikajici studenty magisterskych
studijnich program:

Hana Lipovska - studentka
Ekonomicko-spravni fakulty MU

Tomas Fiala - student Prirodovédecké fakulty
MU

Magdaléna Honcova - studentka Filozofické
fakulty MU

Cena rektora Masarykovy univerzity
za vyznamny sportovni vykon:

Jitka Landova - studentka Fakulty sportovnich
studii MU

Vybrand externi ocenéni
studentt MU v roce 2015:

Lenka Sklenarova - celostatni soutéz
Student a véda 2015, Lingvistika — 3. misto
(Pedagogicka fakulta MU)

Monika Stachonova — Ius et Societas — 1. misto
(Pravnicka fakulta MU)

Ondfej Volny — Cena ministryné skolstvi,
mladeze a télovychovy pro vynikajici studenty
a absolventy studia ve studijnim programu
a za mimofadné ¢iny studentt (Lékaiska
fakulta MU)

Hana Sedlackova — Undergraduate Awards 2015
(pfezdivana jako Nobelova cena pro mladé) —
celkové vitézstvi v kategorii Life Sciences
(Lékarska fakulta MU)

Tomas Slanina — Cena Jean-Marie Lehna
za chemii — 1. misto (Pfirodovédecka fakulta
MU)

Hana Lipovska — Cena Franti§ka Vencovského,
délené 1. misto (Ekonomicko-spravni fakulta
MU)

Barbora Kosinova — Premio Iberoamericano,

1. misto (Filozoficka fakulta MU)

MASARYKOVA UNIVERZITA

SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A OTEVRENOST VE VZDELAVANI

Spoluprace se zakladnimi a stfrednimi $ko-
lami

Jeden z cilt MU je i posilovat vztahy se stfednimi
Skolami, a vytvaret tak prostor pro vzajemnou dis-
kuzi o spole¢nych zajmech univerzity a strednich
Skol a jejich prosazovani, pro péci o nadané studenty,
zkvalitnéni poradenstvi pti volbé studia a pro podporu
uspésného prechodu studentu do terciarniho vzdéla-
vani. K tomu pomaha program spoluprace se sttednimi
Skolaminazvany Partnerstvive vzdélavani se 70 stred-
nimi §kolami z Ceské republiky a Slovenska. Skrze sit
partnerskych §kol se rozviji nejen zajem talentovanych
studentt o studium na univerzité, ale posiluje se také
kvalita stredoSkolského vzdélavani uzsim kontaktem
univerzity a sttednich skol.

Zaroven MU spolupracovala s vybranymi studenty
stfednich Skol ve tfetim ro¢niku projektu Ambasadofi
MU. Studenti univerzity vedli na sttednich §kolach v CR
i na Slovensku prezentace o studiu na MU, fakulty se
pak zameérily na oborové aktivity pro talentované stu-
denty.

Celkem 27 tymu akademickych pracovniku ze 4 fa-
kult MU a z CEITEC MU se ve funkci skolitelt zapojilo
do projektu Stfedoskolska odborna ¢innost.



SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A OTEVRENOST VE VZDELAVANI

3.3
Poradenské sluzby

Spoluprace se zameéstnavateli a veletrh
pracovnich prilezitosti

Pro studenty a absolventy brnénskych vysokych skol
byl v listopadu ptipraven 9. ro¢nik veletrhu pracov-
nich prilezitosti JobChallenge. Veletrhu se zucastnilo
89 vystavovatell, kteti nabizeli volné pracovni pozice
z mnoha ruznych oboru, probéhlo 21 pfedndasek do-
provodného programu a navstivilo jej vice nez 2 ti-
sice ucastniku. V ramci veletrhu byl vydan katalog
Challenge Book, ktery obsahoval seznam vystavujicich
firem a dalich inzerentli, nabizejici pracovni ptilezi-
tosti absolventum vysokych $kol. Aby byli u¢astnici
veletrhu ptipraveni na kontakt se zameéstnavateli, byla
organizovana III. konference JobChallenge s motem
Po ¢em zaméstnavatelé touzi. Cilem akce byla pomoc
studentum s ptripravou na veletrh a sebeprezentaci pred
zamestnavateli.

Kariérni centrum nabizi sluzby jak komerénimu
sektoru, tak i studentum. Sluzby kariérniho centra
pro studenty byly zameéteny na spravnou a efektivni
komunikaci se zaméstnavatelem. Na III. konferen-
ci JobAcademy byly predstaveny kariérni pribéhy
uspédnych absolventtt MU. Soucasti byly i workshopy
se zastupci firem zamérené na informace k prijimani
novych pracovnikti. Doprovodny program nabidl moz-
nost foceni na CV, zkousku ptijimaciho pohovoru i to,
jak se vyporadat s rozhodovaci paralyzou.

Byly uvedeny nové webové stranky propojené s In-
formacnim systémem, které prinesly radu novych
funkcionalit, prihlasovani na aktivity kariérniho cen-
tra, sluzbu tzv. Kariérni poradny nebo uverejniovani
nabidek z Trzisté prace. Firmdam i subjektum dava MU
napf. moznost objednat si assessment centra pro na-
bor novych zaméstnanct. Tuto sluzbu vyuzila napt.
Komerc¢nibanka, a.s., a OVM MU.

Kariérni centrum navazalo fadu novych partner-
stvi. Diky tomu mohly partnerské spole¢nosti vyuzit
nejen inzertni a recruitmentové sluzby, ale mély také
prilezitost setkat se se studenty v ramci 16 firemnich
workshopu. Hlavnim partnerem KC MU pro rok 2015
byla Komer¢nibanka, a.s. Vramci spoluprace s FSS MU
pripravili pracovnici centra novy predmét Kariérni
planovania rozhodovani. Spoluprace se zahrani¢nimi
univerzitami se prohloubila diky uspofadani mezina-
rodniho setkani se zastupci univerzitnich center z celé
Evropy MUST WEEK.

Poradenské sluzby

Tym psychologu poradenského centra poskytoval po-
radensky servis studentum MU pti individualnich kon-
zultacich. Studenti prichazeli s problémy studijniho,
osobniho ¢i vztahového razu. Psychologové se setkali
s kazdym klientem prumeérné 3,5krat za rok.

Jiz tradi¢ni akci s novym rozmérem byl 9. ro¢nik Pr-
vakovin s II. konferenci Prvakovin. U¢elem akce bylo
poznaninovych spoluzakt a ziskani informaci od star-
$ich kolegu, kteti byli v roli lektorti dvoudenniho pro-
gramu. Konference Prvakoviny 2015 studenttim radila,
jak si naplanovat pruchod studiem, jak vyuzit studij-
nich moznosti i moznosti zapojeni se do organizace
aktivit, které MU nabizi.

Predc¢asné ukonc¢ovani studii

Pro zmapovani okolnosti, pri¢in a faktoru studijni ne-
uspédnosti pokracovala realizace pruzkumu Pri¢iny
predcasného ukoncovani studii na MU. Dle odpoveé-
di od 1 273 respondentti patii mezi nejcastejsi faktory
pro predé¢asné ukoncovani studia odlisné/nenaplnéné
predstavy a oc¢ekavani, nedostate¢né silna motivace
ke studiu a nemoznost skloubit §kolu a zaméstnani.
Noveé bylo zjistovano, zda v dobé pred¢asného ukonce-
ni studia méli respondenti néjakou pracovni aktivitu.
Témér polovina z dotazovanych byla v dobé predcas-
ného ukonceni studia v pracovnim poméru, pripadné
soukromé podnikala, dalsi témeér tfetina responden-
ta pak vyuzivala prilezitostné brigady. Obdobné byly
mapovany dalsi studijni aktivity v dobé predc¢asného
ukonceni studia.

Zhruba polovina studentu s predcasné ukonc¢enym
studiem uvedla, ze méela v dobé ukonceni néjaké dalsi
studijni aktivity, vétSina z nich pak byla pfimo na MU.
Na MU (at uz na stejny ¢i jiny obor) si planuji znovu po-
dat prihlasku ¢tyti z deseti respondentti, vétSina vsak
na jiny nez aktualné ukonceny obor.

Priizkum byl dale doplnén dodatecnymi analyzami
dat z IS MU, zejména z pohledu soubéhu studii.

Vysledky uvedenych analyz poslouzily jako vstupy
pro diskuzi o konkrétnich opatrenich tykajicich se stu-
dijni neuspésnosti.
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Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 3 DZ MU 2011-2015

U3.1-15
Zprovoznéni databaze pro vzdjemné kontakto-
véni studentd a potencidlnich zaméstnavateld

VYCHOZISTAV:  navrzena

CILOVY STAV: zprovoznéna

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE

Vytvoren prototyp portalu, ktery obsahuje klico-
vé funkce pro zprosttedkovani kontaktu mezi firmou
a studentem.

Vytvorena grafika portalu a vypracovana predimple-
mentacni analyza.

v

2

VYHODNOCEN: Splnéno

MASARYKOVA UNIVERZITA

U3.2-15

Rozsiteni poskytovanych sluzeb
Kariérniho centra MU

vycHozistav:  poskytovany

ciLoVY STAV: roz$ifeny

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Rozsiren veletrh pracovnich prilezitosti JobChallenge.

» Probihajici jednanis firmami o nabidce recruitmen-
tovych sluzeb, realizovano vybérové rizeni formou
assessment centra.

» Na seminafi Cross Border pfitomnymi ucastniky
ocenény sluzby Kariérniho centra MU.

VYHODNOCENI: Splnéno

U3.3-15
Zahdjeni implementace koncepce
inkluzivniho vzdélavani na MU

VYCHOZIsTAV: ~ Vytvorena

CILOVY STAV: ¢aste¢né implementovana

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Ze schvalené koncepce inkluzivniho vzdélavani za-
hajeny konkrétni aktivity Pedagogickou fakultou MU
a dalsi aktivity k realizaci naplanovany do budoucna.

VYHODNOCENI: Splnéno
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4.1
Publika¢ni ¢innost a rozvoj
spoluprace

V roce 2015 bylo autory z Masarykovy univerzity pu-
blikovano 1409 (Web of Science), resp. 1 650 (Scopus)
puvodnich védeckych praci (¢lanku v odbornych pe-
riodicich a ve sbornicich). Poc¢et publikaci ma oproti
predchozim letim stabilné vzrustajici tendenci. Sou-
¢asné byla ve svétovych prestiznich i kvalitnich doma-
cich vydavatelstvich vydana fada odbornych mono-
grafii a kapitol v knihach, na nichz se podileli autofi
z MU.

Potésitelny je narust kvality védeckych praci. V roce
2015 se jako i v predchozich letech podarilo autoram
z MU prosadit své védecké vystupy v nejvlivnéjsich
védeckych casopisech, jako jsou Science, ¢asopisy
skupiny Nature, Chemical Reviews, Cell, Genes & De-
velopment, Angewandte Chemie, Proceedings of the
National Academy of Sciences of the United States of
America nebo Blood.

Oborové rozvrstveni publika¢nich vysledku dle
databazi Web of Science a Scopus neprochazi oproti
minulym rokum dramatickymi proménami. V poctu
publikaci dominovaly obory véd o zivotnim prostredi,
neuroveéd, chemie, fyziky, molekularni a bunécné bio-
logie, onkologie a véd o rostlinach. Rostouci zastoupeni
maji také informatické védy a ekonomické obory. Pozi-
tivni je zvySujici se produkce a kvalita vystuptt huma-
nitnich a socialnich véd. V této oblasti dominuji obory
psychologie, filozofie a lingvistiky.

Uspéch Masarykovy univerzity v ndrodnim hodno-
cenivédecké excelence ukazal, ze MU ma nezridka kli-
¢ovy podil ve §pickovych publikacich, a také prabézné
analyzy publika¢ni ¢innosti prokazuji, Ze se pocet pu-
blikaci s majoritni uc¢asti autorta z MU zvySuje. Nékte-
ré obory jsou jiz nyni vysoce nadprumeérné a mnoho
ostatnich oborti prochazi dynamickym rozvojem.

Védecka produkce je na MU sledovana bibliomet-
rickymi metodami pomoci indikatorti poskytujicich
moznost mezinarodniho srovnani. Klicovym nastro-
jem v analyzovani publika¢ni ¢innosti je nastroj In-
Cites spole¢nosti Thomson Reuters. V 5letém obdobi
meziroky 2006 a 2010 byly publikace autoru v cita¢nim
ohlasu a v oborovém srovnani na 86 % celosvétového
prumeéru, zatimco v obdobi mezi lety 2011 a 2015 jiz
na 125 % celosvétového pruméru. Mira vyuzivani sci-
entometrickych metod pro strategické uicely se postup-
ne zvétsuje. V roce 2015 byly zpracovany standardizo-
vané analyzy fakult a rovnéz analyzy pracovist, tymu
a osob na zakladé individualni poptavky.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zahrani¢ni spoluprace védctt Masarykovy univerzity
sledovatelna prostrednictvim spoluautorstvi na védec-
kych publikacich indexovanych na Web of Science se
realizovala v roce 2015 nejvétsim procentem s institu-
cemi v Némecku (11 %), USA (10 %), Velké Britanii (7 %),
Ttalii (6 %) a Francii (5 %). V ramci CR spolupracovali
autofi z MU zejména s Akademii véd CR (15 %), Uni-
verzitou Karlovou (7 %), UPOL (5 %) a VUT (5 %). Data-
baze SCOPUS poskytuje srovnatelné poradi. Vzhledem
k prokazatelné vyssimu cita¢nimu ohlasu publikaci
vytvofenych ve spolupraci predevsim se zahrani¢nimi
partnery patti k zakladni strategii univerzity spoluprace
podporovat.
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Ceny rektora Masarykovy univerzity za vy-
sledky ve vyzkumu za rok 2015

Cena za mimoradné vyzkumné
vysledky s mezindrodnim vyznamem
(Cena G. J. Mendela)

Autorsky kolektiv — Vyzkumna skupina Mole-
kularni komplexy chromatinu, Mendelovo cen-
trum genomiky a proteomiky rostlin, CEITEC
MU a skupina Funkéni genomika a proteomika,
NCBR, Prirodoveédecka fakulta MU

Cena za dlouhodobé vynikajici
vysledky ve vyzkumu

Spolec¢enské a humanitni védy
prof. RNDr. Hana Librova, CSc. — oblast environ-
mentalnich studii (Fakulta socialnich studii MU)

Ekonomie a informatika

prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc. — oblast podni-
kové ekonomiky a managementu (Ekonomic-
ko-spravni fakulta MU)

Prirodovédecka a lékarska oblast

prof. Mgr. Jiri Damborsky, Dr. — oblast proteino-
vého inzenyrstvi a enzymologie (Pfirodovédecka
fakulta MU)

Cena za mimorddné vyzkumné
vysledky pro mladé védce do 35 let

Spolec¢enské a humanitni védy
JUDr. Matéj Myska, Ph.D. — oblast prava dusev-
niho vlastnictvi — Pravnicka fakulta MU

Prirodovédecka a 1ékarska oblast

doc. MUDr. Mgr. Marek Mraz, Ph.D. — oblastimu-
nologie a onkologie (Ptirodovédecka fakulta MU
a CEITEC MU)

Cena za mimoradny vysledek
v mezindrodni grantové soutézi

doc. Mgr. Richard Stefl, Ph.D. - oblast strukturni
biologie (CEITEC MU)
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4.2

Vytvareni podminek pro védecké
bddéni, podpora vyzkumu

a budovani védeckych tyma

V roce 2015 byl hlavnim cilem dalsi vyvoj projektové
podpory, a to zejména pro program Horizon 2020.
Jednim z nejvétsich uspéchu loniského roku je ziskani
tretiho grantu ERC v historii MU - v kategorii Starting
uspél pravnik David Kosafr. Dr. Kosart je prvnim drzi-
telem grantu ERC v oboru pravo v CR a prvnim drzi-
telem grantu ERC v oblasti socidlnich a humanitnich
véd na MU. V interdisciplinarnim vyzkumu na pomezi
prava, politologie a sociologie se bude zabyvat vlivem
narustu soudcovské samospravy v zemich Evropskeé
unie na princip délby moci.

Vroce 2015 bylo na MU reSeno bezmala 400 vyzkum-
nych projekt a dalsich 169 projektt specifického vy-
sokoskolského vyzkumu. Narodni poskytovatelé uce-
lové podpory tvori zakladni pilit financovani vyzkumu.
V roce 2015 bylo na MU feSeno celkem 230 projektt
Grantové agentury CR, 38 projekt1 Interni grantové
agentury Ministerstva zdravotnictvi, 32 projektt Tech-
nologické agentury CR, 58 projektti financovanych
z MSMT (MOBILITY, KONTAKT, Velké infrastruktury,
CZ09, LR, INGO, COST, EUREKA) a dalsich 26 projektt
financovanych ostatnimi ministerstvy.

Mezinarodni zdroje zatim predstavuji relativné maly
podil na celkovém financovani, ale jejich dulezitost pro
posilovanivédecké excelence na MU je zna¢na. Obecné
lze konstatovat, ze ucast védcu v mezinarodnich ve-
deckych tymech je velmi dulezita zejména s ohledem
na skutec¢nost, ze mezinarodni spoluprace a sledova-
ni aktualniho celosvétového vyvoje v daném oboru je
jednou ze zakladnich podminek pro kvalitni vyzkum.

7. ramcovy program pro vyzkum, vyvoj a inovace
Evropské komise byl ukoncen v roce 2013, ale stale
pokracuje reSeni rady projektu — v roce 2015 to bylo
31 projektls, vétSina z nich ze specifickych programu
Spoluprace a Lidé. V roce 2015 byla zahdajena realizace
dvanacti uspésnych projektli z aktualniho evropské-
ho ramcového programu pro vyzkum, vyvoj a inovace
Horizon 2020, sedm v rdmci pilite I. Excelentni véda,
Ctytiv piliti II. Spolec¢enské vyzvy a jeden ve specifické
oblasti Véda se spolec¢nosti a pro spolec¢nost.

Rozvoji védecké excelence MU napomaha takeé regi-
onalni program SoMoPro kofinancovany z ramcovych
programu EU pro vyzkum a vyvoj. Tento program se
zameétuje na podporu $pickovych védcu prichazejicich
do Jihomoravského kraje ze zahranic¢i. Na MU diky vy-
soké uspésnosti zadosti o tento typ grantti v roce 2015
realizovalo svUj vyzkum 21 védcu.
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V roce 2015 byly na MU fe$eny také projekty financo-
vané z dalsich prestiznich mezinarodnich zdroju, rea-
lizovany byly napt. ¢tyfi projekty podporené European
Molecular Biology Organisation (kategorie Installation
Grants).

V ramci interni Grantové agentury MU je tradi¢né
podporovan vedle vyzkumné aktivity Ph.D. studen-
ta (viz kapitola 1.2) mezioborovy vyzkum a podavani
projektt do mezinarodnich schémat. V roce 2015 bylo
v ramci Programu podpory vyzkumu podporeno dal-
§ich 5 mezioborovych vyzkumnych projektt (viz rame-
¢ek nize) a byla podpotena priprava 10 mezinarodnich
projektu.

Vybrané mezioborové vyzkumné
projekty v roce 2015

Determinanty rustu extremismu a populismu
v Case ekonomické krize - prof. Ing. Antonin
Slany, CSc.

Generativni historiografie antického Stredomotri:
Modelovani a simulace dynamiky $ifeni nabo-
Zenskych predstav a forem chovani — Mgr. Ale$
Chalupa, Ph.D.

Pokrocilé hybridni metody studia transportnich
procesu v proteinech a jejich vyuziti v designu
biokatalyzatorti — prof. Mgr. Jiti Damborsky, Dr.

Vztahy mezi ¢lovékem, klimatem a vegetaci
v pfedindustridlni krajiné na rtiznych prostoro-
vych meéftitcich — doc. Mgr. Michal Hajek, Ph.D.

Development of new MUS81 nuclease inhibitors
as chemical biology probe with clinical progre-
ssion - doc. Mgr. Lumir Krej¢i, Ph.D.



4.3
Vyzkumnad infrastruktura

Masarykova univerzita hraje v oblasti vyzkumnych
infrastruktur vyznamnou roli jak na ¢eské, tak i na ev-
ropské urovni. Dokladem toho je jeji zapojeni do fady
mezinarodnich infrastruktur, tzv. ESFRI projekty. V ak-
tualni cestovni mapé velkych evropskych vyzkumnych
infrastruktur (ESFRI Roadmap 2016) je uvedeno devét
projektu realizovanych na MU jako soucast zastresu-
jicich projektu evropskych infrastruktur — ACTRIS,
CIISB, Czech-Biolmaging, CzechGeo/EPOS, CZECRIN,
CZ-OPENSCREEN, EATRIS, ELIXIR CZ, LINDAT-CLA-
RIN.

Na narodni urovni se realizuji projekty financované
z rozpodtové kapitoly MSMT na vyzkum, experimental-
ni vyvoj a inovace. V roce 2015 bylo v ramci této pod-
pory projektt velkych infrastruktur na MU feSeno osm
projektt. Hlavnim ptijemcem je MU u pétiz nich: ACIU
(oblast bunéc¢né terapie a imunoterapie), CEITEC —
open access (zpristupnéni sdilenych laboratofi v rdm-
ci CEITEC pro ostatni védecké tymy z Ceské republiky
formou open access), Czech Polar (antarkticka polarni
stanice na ostrové James Ross), CZECRIN (metodicka
podpora a provadéni akademickych klinickych studii)
a RECETOX (vyzkum toxickych latek v prostfedi). Jako
partner se MU podili na feSeni projektu CESNET (rozvoj
a provoz velké e-infrastruktury), CzechGeo/EPOS (dis-
tribuovany systém observatornich a terénnich méreni
geofyzikalnich poli v Ceské republice — vybudovani
a provoz narodniho uzlu ESFRI projektu EPOS) a LIN-
DAT-Clarin (vybudovani a provoz ¢eského uzlu pane-
vropské infrastruktury pro vyzkum).

Vyzkumné tymy z MU jsou zapojeny do 15 vyzkum-
nych infrastruktur, které jsou na aktualizovanou Ces-
tovni mapu CR velkych infrastruktur pro vyzkum, ex-
perimentalni vyvoj a inovace zafazeny a budou od roku
2016 financovany z rozpoctové kapitoly MSMT. U péti
z nich je MU koordinatorem infrastruktury: CERIT-SC,
CIISB, CzechPolar 2, CZECRIN a RECETOX. V roli part-
nerské instituce jsou vyzkumné tymy z MU napojeny
na nasledujici infrastruktury: ACTRIS, CEITEC NANO,
Czech-Biolmaging, CzechGeo/EPOS, CZ-OPEN-
SCREEN, EATRIS-ERIC, ELIXIR CZ, LINDAT-CLARIN
a NCMG.
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Strué¢na anotace projektt, ve kterych je MU hlavnim
ptijemcem:

CERIT-SC - e-infrastruktura, ktera vznikla trans-
formaci Superpocitacového centra Brno a je soucasti
Ustavu vypocéetni techniky. Jedna se o uzel Narodni
gridové infrastruktury CR. Kombinuje elastické vypo-
Cetnia ulozné kapacity s odpovidajicimi sluzbamia ex-
pertizou, ¢imz dopliiuje produkéné orientované zdroje
dal$ich sou¢asti narodni e-infrastruktury CR. Systema-
ticky se podili na vyzkumnych aktivitach svych uzi-
vatelu a do spoluprace prinasi ICT expertizu, ktera je
nezbytna pro realizaci excelentniho vyzkumu a vyvoje
ve vSech védnich disciplinach. Efektivnim vyuzivanim
dostupnych ICT zdroju ptrispiva CERIT-SC k vyznam-
nému urychleni vyzkumu a vyvoje svych uzivatelu
a rozviji odpovidajici expertizu dopliujici vyzkumnou
infrastrukturu CESNET.

CIISB - distribuovana vyzkumna infrastruktura
sdilenych laboratoti provozovanych v ramci kapacit
vyzkumnych a vyvojovych center CEITEC a BIOCEV.
Nabizi expertizu a ptristup k technologiim vyuZzZiva-
nym v oblasti integrativnich metod strukturni analyzy
biologicky dulezitych bunéénych komponent a mak-
romolekul na ruznych urovnich rozliSeni. Je tvofen
10 sdilenymi laboratofemi, poskytuje vybaveni, exper-
tizu a pristup k nejmodernéjsim technologiim pripravy
a charakterizace vzorkt a jejich strukturni analyzy.

CzechPolar2 - poskytuje podporu terénnimu vyzku-
mu na ostrové James Ross a v dalSich prilehlych ¢as-
tech Antarktidy. Laboratof extremofilnich organismu
se specializuje na vyzkum vlastnosti téchto organismt
z polarnich oblasti pomoci simulaci podminek jejich
prirozeného prostfedi. Infrastruktura prinasi ceské
i zahranié¢ni vyzkumné komunité unikatni moznost
provadét multidisciplinarni vyzkum polarnich oblasti,
které v soucCasnosti prochazeji dosud nevidanymizmeé-
nami prirodniho prostredi.

CZECRIN - poskytuje vyzkumnou, znalostni, me-
todickou a servisni podporu akademickym klinickym
hodnocenim (Investigators Initiated Trials — IIT) a vy-
tvari interoperabilni spolupracujici sité akademickych
klinickych vyzkumnych pracovist v CR. Kli¢ovymi
oblastmi jsou regula¢ni a znalostni podpora, véetné
zabezpeceni kvality v ramci akredita¢nich postupt
a pripravy kompletni dokumentace pro IIT, aplikac-
ni klinickd podpora zajistujici biometrii, monitoring,
farmakovigilanci a systematicky vzdélavaci program
komplexné pokryvajici IIT, a vyzkumna a vyvojova
¢innost, véetné vyroby novych lé¢ivych ptipravkl pro
moderni terapie (ATMP).
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RECETOX - zaméruje se na zivotni prostfedi a jeho
vliv na zdravi. V ramci multidisciplinarniho vyzku-
mu faktorti ovliviiujicich lidské zdravi je analyzovana
expozice ¢loveka a prostredi toxickym latkam, jejich
efekty a souvisejici environmentalni a zdravotni rizi-
ka. Vyzkumné kapacity 3 centrdlnich jednotek (stopo-
vé chemické laboratore, environmentalni informacni
studie a epidemiologické studie) nabizeji uzivatelum
interdisciplindrni expertizu v environmentalnich vé-
dach, biomedicinég, biostatistice a informatice.

Vedle toho bylana MU v roce 2015 zahajena realizace
tfi projekta vyzkumnych infrastruktur podporovanych
v ramci evropského ramcového programu Horizon
2020, pilit Excelentni véda, podprogram Vyzkumné
infrastruktury: iNEXT, West-Life a ELIXIR-EXCELERA-
TE (rozvoj infrastruktury ELIXIR podporujici ukladani,
analyzu a vyuziti dat v oblasti pfirodnich véd).

MASARYKOVA UNIVERZITA



4.4
Kvalifika¢ni rdst a struktura
akademickych pracovnik(

Pomér akademickych pracovniktia odbornych pracov-
nikti ve vyzkumu ¢inil v roce 2015 vuci celkovému po-
¢tuzaméstnancu 53 %. Po¢et zameéstnancu ze zahrani-
¢ivtéchto kategoriich zaméstnancti ztistava stejne jako
v pfedchozich letech vice nez 10 % (265, pfepocteny
pocet — cizinci). Z genderového hlediska na pozicich
akademickych pracovnikt dnes na MU mirné preva-
zuji muzi (témér 58 %).

V roce 2015 se na Masarykové univerzité uskutec¢nilo
celkem 48 habilita¢nich rizeni zakoné¢enych jmeno-
vanim. V 65 % se pfitom jednalo o zaméstnance Ma-
sarykovy univerzity, v ostatnich pripadech $lo o exter-
ni uchazece. Z genderového pohledu byli jmenovani
ze 77 % muziaz 23 % zeny. Prumérny vék jmenovanych
docentu byl 43 let.

Védecka rada Masarykovy univerzity schvalila v roce
2015 celkem 4 navrhy na jmenovani profesorem, které
byly postoupeny ministryni §kolstvi, mladeze a télovy-
chovy. VSichni navrzeni kandidati pfitom byli zamést-
nanci Masarykovy univerzity. V roce 2015 bylo celkem
7 zaméstnancu MU jmenovano profesorem.

Ocenéni akademickych
pracovnik(l v roce 2015

CENA REKTORA MASARYKOVY UNIVERZITY

PRO VYNIKAJICI PEDAGOGY

JUDr. Pavel Saldk, Ph.D. - Pravnicka fakulta
MU

doc. RNDr. Jiti Dostal, CSc. — Lékarska fakulta
MU

doc. RNDr. Zdenék Bochnicek, Dr. —
Prirodovédecka fakulta MU

prof. PhDr. Petr Osolsobé&, Ph.D. — Filozoficka

fakulta MU

doc. PhDr. Jifi Polacek, CSc. — Pedagogicka
fakulta MU

Ing. Daniel Némec, Ph.D. - Ekonomicko-spravni
MU

doc. RNDr. Jifi Barnat, Ph.D. — Fakulta
informatiky MU

Mgr. Miroslav Sipula — Fakulta socidlnich studii
MU

PhDr. Jan Cacek, Ph.D. — Fakulta sportovnich
studii MU

CENA REKTORA MU ZA VYZNAMNY TVURCI
CIN

Mgr. Peter Milo, Dr. phil. — Filozoficka fakulta MU
Fruhmittelalterliche Siedlungen in Mitteleuropa.
Eine vergleichende Strukturanalyse durch Ar-
chaologie und Geophysik.
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Medaile MU

STRIBRNA MEDAILE MU
prof. RNDr. Pavel Prosek, CSc. — Prirodovédecka
fakulta MU

BRONZOVA MEDAILE MU

prof. RNDr. Miroslav Bartusek, DrSc. —
Ptirodovédecka fakulta MU

RNDr. Jan Svancara, CSc. — Piirodovédecka
fakulta MU

Vybrana externi ocenéni
zaméstnanct MU v roce 2015

doc. RNDr. Josef Trna, CSc. — Pamétni medaile
Wroclawské university, udélena rektorem
Markem Bojarskim za dlouholetou spolupraci
ve vyzkumu, projektové a publikac¢ni ¢innosti
(Pedagogicka fakulta MU)

JUDr. Stanislav Kadec¢ka, Ph.D. — Pravnik roku
2015, vitéz v kategorii Spravni pravo (Pravnicka
fakulta MU)

prof. MUDr. Miroslav Hirt, CSc. — Cestnéa
medaile Ceské 1ékatské spoleénosti
J. E. Purkyneé (Lékarska fakulta MU)

doc. MUDr. Michal Masek, CSc. — Pamétni
medaile doc. MUDr. Kamila Typovského, CSc.,
udéluje Ceska spole¢nost pro irazovou
chirurgii za celozivotni dilo (Lékatska fakulta
MU)

doc. Mgr. Richard Stefl, Ph.D. — Cena pfedsedy
GA CR; Neuron Impuls 2015; ERC Consolidator
Grant (CEITEC MU)

prof. RNDr. Pavel Prosek, CSc. — Cena meésta
Brna (Pfirodovédecka fakulta MU)

doc. Ing. Vladimir Sindelat, Ph.D. — Cena
Wernera von Siemense (Pfirodovédecka
fakulta MU)

prof. RNDr. Hana Librova, CSc. — Cena mésta
Brna (Fakulta socialnich studii MU)

Cestné doktoraty udélené MU v roce 2015

Thomas A. Henzinger (Rakouska republika) —
vyznamny vedec v oblasti vyzkumu
formalnich metod pro automatickou verifikaci
pocitacovych systémt, autor zdsadnich
veédeckych praci v oblastech hybridnich
systému, tempordlnich logik a teorie her
a nositel mnoha ocenéni, ktery prispél
k formovani sméru vyzkumu ve svém oboru.
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Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 4 DZ MU 2011-2015

U4.1-15

Zavedeni novych néstrojli pro posilovani

vyzkumného vykonu

VYCHOZI STAV:  navrzeny

CILOVY STAV: zavedeny

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

Uskute¢nény vzdélavaci akce o projektovém rizeni
tzv. Grants week — cyklus prednasek na témata zis-
kavani zdroji na vyzkum za ucasti zahrani¢nich
lektoru.

Poskytovana prubézna podpora pfi pfiprave a fizeni
projektu Horizon 2020.

Realizovan workshop k oteviené vyzve ERC s vysled-
kem podani ¢tyt zadosti o ERC Starting grant.
Zpracovany scientometrické analyzy zadateltl o pro-
jekt do vyzvy OP VVV (Podpora excelentnich tymu)
a scientometrické analyzy pro rozbor mezinarodni
spoluprace s vybranymizemeémi a institucemi a dalsi
ucelové analyzy.

v

¥

VYHODNOCENI: Splnéno
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U4.2-15
Ustaveni a zahdjeni ¢innosti odbornych komisi
pro pofizovani novych pfistrojli a zafizeni

VYCHOZI STAV neustaveny

CILOVY STAV: ustanoveny a zahdajena ¢innost
POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

Realizovan sbér informaci z fakult ke stavajicim pri-
strojum a vytvoren plan pro potizeni pristrojii no-
vych.

Spusténa databaze ptistroju v INET s moznostmi vy-
hledavat pristroje dle nazvu, klicovych slov a umisté-
ni, vytvoren rezervacni systém.

Sestavena pristrojova pracovni komise, ktera pti-
pravila harmonogram posuzovani planu pristroju
do vyzev OP VVV.

Finalizovan text smérnice k nakupu a vyuzivani na-
kladnych pfistrojt na MU.

v
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VYHODNOCENI: Splnéno
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INOVACE A TRANSFER TECHNOLOGII

5.1
Cinnost Centra pro transfer
technologii

Centrum pro transfer technologii se jako servis-
ni pracovisté s celouniverzitni pusobnosti zaméruje
na ochranu dusSevniho vlastnictvi MU, podporu zhod-
noceni vysledkt vyzkumu a vyvoje s aplika¢nim po-
tencialem a predevsim na vyhledavani prilezitosti pro
jejich vyuziti v praxi.

V roce 2015 byl ukoncen ttilety projekt Transfer
technologii na MU podpofeny z OP VaVpl. Jeho ci-
lem bylo jesté vice profesionalizovat ¢innost v oblasti
transferu technologii a znalosti a stabilizovat sluzby
pro védce i partnery z komercni sféry. Béhem projektu
CTT pomahalo efektivnéji realizovat samotny transfer
dusevniho vlastnictvi a zahajovat védeckym tymum
MU spolupraci s aplika¢nimi partnery. Byly poskytnu-
ty stovky konzultaci védctim i firmam a vytvoreno ¢i
pravne osetfeno pres 300 smluv. Diky projektu se po-
dartilo upresnit interni postupy a vytvorit stabilizované
prostredi pro realizaci transferu technologii, ze které-
ho bude MU tézit i do budoucna. K tomu mj. prispéje
projekt na podporu ovéreni technologii (PoC) uré¢eny
vyzkumnym tymuam MU, ktery CTT ziskalo z TA CR
Gama. CTT je také partnerem mezinarodniho projektu
INSPIRE a zapojilo se do ptipravy dalsich projektovych
zadosti.

V ¢ervenci 2015 se univerzita stala ¢lenem Svazu
primyslu a dopravy CR, ¢imz se navéazalo na jiz existu-
jici neformalni spolupraci. Clenstvi by mélo univerzité
prinést dalsi moznosti posileni spoluprace s aplika¢ni
sférou. Kontaktnim mistem pro svaz je za MU pravé
CTT.

Strategicky ciluniverzity rozvijet metodickou podpo-
ru v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi a transferu
technologii véetné vyukovych aktivit naplriovalo CTT
kromeé vlastni transferové ¢innosti i poradanim tema-
tickych workshopti. Zameéstnanci CTT se také podileli
na vyuce v rdmci pfedméti Vyzkum a vyvoj v praxi,
Pravni ochrana vysledku pedagogické a védecké prace
nebo Pravo duSevniho vlastnictvi ve védé a vyzkumu
pro nepravniky. Vroce 2015 byla v ¢eské i anglické verzi
vydana brozura, jez informuje o nakladani s vyzkum-
nymi daty na MU.
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CTT v roce 2015 usporadalo dosud nejvétsi setka-
ni v historii univerzity prezentujici vysledky jeji védy
a vyzkumu - od vynalezu a technickych feSeni pres
aplikace po projekty ¢i metody. Prvni Business Re-
search Forum MU se konalo 30. dubna 2015 v pavilo-
nu CEITEC MU, kam dorazilo téméft 300 zajemcu z fad
firem, vefejnych instituci i védeckych tymu. Akce se
zUcCastnil i primator statutarniho meésta Brna Ing. Petr
Vokral, ktery nad BRF prevzal zastitu. Setkani se stalo
soucasti dlouhodobé snahy univerzity vytvaret vysled-
ky uplatnitelné v praxi a prezentovat pripravenost spo-
luprace s aplika¢ni sférou.

V souladu s Dlouhodobym zamérem MU pokracovala
i setkdni kontaktnich osob pro CTT z jednotlivych HS
MU, které pomahaji posilovat vazby mezi CTT a svymi
pracovisti. CTT pokracovalo i v PR aktivitach, mj. vy-
davanim newsletteru INTERFACE a v poradi tretim TT
Day, na ktery do Vida! science centra Brno dorazilo pres
500 navstévniku.

Statistiky ochrany dusevniho vlastnictvi MU 2013 2014 2015
Podano

Patentové prihlasky v CR 11 7 7
Patentové piihlasky v zahrani¢i 5) 4 7
Prihlasky uzitnych vzori 10 14 5
Prihlasky praimyslovych vzorii 0 0
Prihlasky k registraci ochranné zndmky 4 3 3

Udéleno/zapsano

Patenty v CR 5 8 8
Patenty v zahranici 3 2 4
UZitné vzory 5 17 9
Priimyslové vzory 0 0 0
Ochranné zndmky 2 3 5



5.2
Transfer znalosti a vysledkd
vyzkumu do praxe

Jako priklad uspésné komercializace za rok 2015 lze
uvést vynalez rostouci totalni endoprotézy kolenniho
kloubu urcené zejména pro détské pacienty s nadoro-
vym onemocnénim. Masarykova univerzita (hlavni
puvodce doc. Pavel Jani¢ek, LF) na ni spolupracovala
s firmou Beznoska, s. 1. 0. Vyndlez je chranén uzitnym
vzorem, ktery byl zapsan v unoru 2015. Firma se pak
v ¢ervenci téhoz roku rozhodla vynalez komeréneé vy-
uzivat a uzavrela s univerzitou smlouvu, ktera MU za-
jistuje mimo jiné i vynosy z komercializace.

Soucasti poslani CTT je ochrana dusSevniho vlastnic-
tvi MU. V souladu s touto roli se v roce 2015 podafrilo
zapsat ochranné znamky MU ve znéni Tyden vytvarné
kultury, Revue pro pravo a technologie, S détmi v po-
hodé, Na hristi i na vodé byt s détmi vzdy v pohodé
a také znamku, kterd chrani oznac¢eni CEITEC.

Ochrana vysledkt vyzkumu byla zajisténa podanim
7 patentovych p¥ihlasek v CR a stejného poctu piihla-
Sek zahrani¢nich, 5 ptihlasek uzitnych vzoru a 3 pfi-
hlasek k registraci ochranné znamky. Pocet udélenych
patentt byl v roce 2015 rekordni: celkem MU ziskala 12
patentu, 8 z nich ¢eskych a ¢tyti zahrani¢ni (australsky,
USA, japonsky a ¢insky).

CTT v roce 2015 podpotilo také vznik spin-off spolec-
nosti ADVECOPLAS, s. 1. 0., ktera se orientuje na plaz-
moveé technologie.

Zameéstnanci transferového oddéleni CTT jen ve dru-
hé poloviné roku resili vice nez stovku pripadu, nejvice
sluzeb CTT vyuzivali pracovnici prirodoveédecké fakul-
ty a center CEITEC a RECETOX.

INOVACE A TRANSFER TECHNOLOGI

Na konciroku 2015 byla vypsana prvni vyzva na pro-
jekty Proof of Concept podporend Technologickou
agenturou CR. Uspély v ni t¥i projekty, kazdy v hodno-
té témeér 800 tisic korun, které mohly zacit s Cerpanim
penéz na ovéreni ¢i dovyvinuti technologii v rané fazi.
Jde tak o naplnéni cile Dlouhodobého zaméru MU
na léta 2011-2015, ktery pozadoval vytvoreni trans-
parentniho interniho systému podpory dovyvinuti
vysledku. Za Masarykovu univerzitu ma administraci
PoC na starosti CTT, podpora TA CR Gama je planovana
do roku 2019.

Na jate 2015 zacal aktivné plisobit spolek Transfe-
ra.cz, ktery se stal jednotnou funkeni platformou v ob-
lasti pfenosu poznatku a technologii do praxe. Cilem
spolku, ktery vznikl transformaci nékdejsiho sdruzeni
AKTOP (Association of Knowledge Transfer Organi-
zations and Professionals), je héjit zajmy transferové
komunity a kultivovat prostredi pro dalsi rozvoj tohoto
oboru. V Cele spolku stoji sedmiclenné predstavenstvo,
jehoZ ptedsedou byla zvolena feditelka CTT MU Eva Ja-
nouskovcova.

Celkové ptijmy z transferu technologii a znalosti
na MU za rok 2015 ¢ini 60 857 tis. K¢, z ¢ehoz prijmy
ze smluvniho vyzkumu ¢itaji 59 630 tis. K¢, prijmy
z konzultaci a poradenstvi 597 tis. K¢, ptijmy z place-
nych vzdélavacich kurzu pro subjekty z aplika¢ni sféry
232 tis. K¢ a prijmy z licen¢nich smluv 398 tis. K¢.

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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INOVACE A TRANSFER TECHNOLOGII

Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 5 DZ MU 2011-2015

U5.1-15

Ovéreni ucinnosti implementace strategie
podpory dovyvinuti nadéjnych technologii

a vystupl VaV na MU (tzv. proof of concept)

vycHozisTav:  implementovana

CILOVY STAV: vyhodnocena

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE

Probéhlo nastavovani a doplnéni pravidel pro tzv.
proof of concept (PoC) na MU dle ziskanych zkuse-
nosti z jiz realizovanych projektt.

Zahajena realizace projektu na podporu PoC z pro-
jektu TA CR GAMA.

VyhlaSena a vyhodnocena prvni interni vyzva napric¢
MU a zahajena realizace prvnich tti projektu dle ino-
vovanych metodickych pravidel.

¥

¥

v

VYHODNOCENI: Splnéno

U5.2-15

Nastaveni funkéniho propojeni mezi
univerzitni a aplika¢ni sférou v oblasti ICT
prostfednictvim CERIT Science Park

VYCHOZI STAV: nenastaveno

CiLOVY STAV: nastaveno

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

» Probéhly naplanované c¢innosti posilujici vztahy
a soucinnost mezi firmami zasidlenymi v CERIT-SP
a Fakultou informatiky MU.

VYHODNOCENI: Splnéno

U5.3-15

Rozvoj vnitfniho prostredi jednotlivych
hospodarskych stredisek (HS) s cilem posileni
spoluprdce s aplika¢ni sférou ve VaV veetné
zvySovéni podilu smluvniho vyzkumu

VYCHOZI STAV:  Zpracovana koncepce,

: navrzeny motivaéni nastroje

CiLOVY STAV: konkrétni vystupy dle specifik HS
POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

Zrealizovano uspesné Business Research Forum
svicenez 300 ucastniky a dale workshop s firemnimi
partnery na Fakulté informatiky MU.

Zajisténo metodické rizeni kontaktnich osob jednot-
livych hospodarskych stredisek a jejich prubézné
proskolovani ze strany Centra pro transfer techno-
logii.

¥

¥

VYHODNOCENI: Splnéno

MASARYKOVA UNIVERZITA

U5.4-15

Zahdjeni ¢innosti pracovni skupiny k analyze
pripravenosti pracovist MU na komer¢ni
spoluprdci s externimi subjekty

vycHozisTav:  stanoveny cile, metody, postupy

CILOVY STAV: zpracovany diléi vystupy

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Setfeni na jednotlivych hospodatskych sttediscich
bylo realizovano prostfednictvim pracovni skupiny
k pripravé Dlouhodobého zaméru MU na 1éta 2016—
2020.

VYHODNOCENi: Splnéno

U5.5-15
Rozvoj vzdéldvani v oblasti podpory inovativniho
podnikdni a uplatnéni v praxi (Entrepreneuership)

vycHozistav:  vzdélavaci aktivity realizovany
CILOVY STAV: analyza a navrh systémové
koncepce
POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:
» Vpodzimnim semestru 2015/2016 probéhla inovova-
na vyuka predmétu XV004 Vyzkum a vyvoj v praxi
(zajistili zameéstnanci CTT).

VYHODNOCENI: Splnéno
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KOMUNIKACE S OKOLIM UNIVERZITY

6.1

Rozvoj komunikace

s potencidlnimi studenty
a absolventy

Univerzita i v roce 2015 rozvijela vztahy s absolven-
ty. Kromé elektronické komunikace (web, Facebook,
e-mail) je vyznamnym nastrojem také tistény casopis
Absolvent, u néhoz byl uplatnén novy systém distribu-
ce vybranym absolventtim v Ceské republice a v zahra-
nic¢i. Rozvoj benefitt poskytovanych drzitelum Karty
absolventa MU ovlivnil v roce 2015 zvy$eni poctu jejich
drziteli na 2 000. V roce 2015 pokracovala uzka spolu-
prace se samostatnym obc¢anskym sdruzenim Spolek
absolventu Masarykovy univerzity. Univerzita posky-
tuje spolku zazemi a zastupci univerzity jsou zaroven
¢leny spravni rady spolku. V ramci programu Granty
TGM spolek rozdélil ¢astku 57 950 K¢ studentum MU.

V roce 2015 univerzita rozvijela spolupraci s vyznam-
nymi firemnimi partnery Esox, Heineken, Komeréni
banka, Neovize, Reehap, Raiffeisenbank. Na zaklade
dlouhodobych vztahu tito partneti podpofrili vybrané
verejné aktivity univerzity a dale podporovali jednotlivé
projekty z oblasti studia a kariérniho rozvoje studentti.

Masarykova univerzita realizovala v prubéhu celé-
ho roku 2015 fadu informacnich aktivit pro uchazece
o studium v ¢eskych studijnich programech. Prezen-
tovala se na veletrzich vzdélavani v Praze, Brnég, Brati-
slavé, Nitfe a KoSicich. Studenti MU navstivili desitky
stfednich §kol v CR a na Slovensku. Na téchto akcich
zastupci univerzity informovali uchaze¢e o moz-
nostech studia. Dulezité informace ziskali uchazeci
i z multimedialni prezentace nebo pro né specialné
pripraveného magazinu Studuj na Muni se seznamem
véech oborti a jinych materidla. Radu aktivit véetné za-
vére¢né konference pripravila univerzita pro tzv. amba-
sadory MU, aktivni sttedoskolaky, ktefi pak $iti zpravy
o Masarykoveé univerzité u svych spoluzaku.

Informace o moznostech studia ziskavaji ucha-
zeCi i z mnoha on-line komunika¢nich nastroju.
Pravidelny informacni servis uchazeci nachaze-
ji na facebook.com/StudujNaMuni ¢i v mési¢nich
newsletterech. Univerzita usporadala v zatijeden velky
celouniverzitni den otevienych dvefti, ptistupny vSem
uchazecum ze strednich $kol, fakulty nabidly i dalsi
dny otevienych dvefi a oborové zamérené akce pro
sttedoskolaky. Univerzita podpoftila v roli spolupofa-
datele celostatni stredoskolskou soutéz pIsSQworky. Pro
zvySeni informovanosti a motivace pfijatych, ale jesté
nezapsanych uchazecu o studium rozeslalo devét fa-
kult pred zapisem elektronické zpravodaje s podrob-
nostmi o studiu na dané fakulte.

MASARYKOVA UNIVERZITA

6.2
Komunikace s verejnosti
a popularizace ¢innosti

Univerzita naplnovala nejen vzdélavaci, ale i kulturni
a spolecenskou roli. Napriklad spole¢ensky program
Tmavomodry svét MU v obdobi druhé svétové valky
pripominal 70. vyro¢i konce druhé svétové valky. Vy-
rocisiuniverzita pripomnéla také pietnim aktem u ¢tyr
pameétnich desek se jmény obéti z fad univerzity v ob-
dobi druhé svétové valky a také na byvalych Susilovych
kolejich (dnes Klacelovy).

Novy akademicky rok 2015/2016 byl zahdjen pred-
premiérou komedie Zbrusu Novy zakon, v listopadu
vyhlasila MU nové bilé a cervené univerzitni vino a rok
uzavtela tradi¢nim adventnim koncertem ve spolupra-
ci s univerzitnim studentskym orchestrem Collegium
musicum.

Béhem akademického obtadu v ramci Dies academi-
cus byli Cenou rektora ocenéni uspésni a vyznamni
védci a studenti. Cestnou védeckou hodnost doktora
informatiky obdrzel profesor Thomas A. Henzinger,
vyznamny védec v oblasti vyzkumu formalnich me-
tod pro automatickou verifikaci po¢itacovych systému.

Ve spolupraci se Spolkem absolventu a pratel MU se
u prilezitosti17. listopadu konal celodenni program na-
zvany Sedmndcty studentsky. Jeho soucasti byla pro-
jekce dokument Zivy mrtvy a Sila lidskosti, lampiono-
vy pruvod organizovany Nada¢nim fondem studentti
FF MU a predev$im beseda Freedom Lecture s podti-
tulem Lidskost vs. barbarstvi. Hosty besedy byl Rainer
Hoéss, vnuk Rudolfa Hosse, velitele koncentra¢niho ta-
bora Osvétim, a Tal Bashan, izraelska novinarka, jejiz
babicka zemrela v koncentracnim tabore v Terezine
a jejl matka prezila internaci v koncentra¢nim tabore
Terezin a Osveétim.

V bfeznu byly slavnostné otevieny rekonstruovana
knihovna a depozity na pravnické fakulté, v dubnu byl
na Ustavu vypocetni techniky zahajen provoz tzv. Ky-
bernetického polygonu, specifického pracovisté, které
vyuziva naptiklad i Narodni bezpecnosti utrad, a v zari
pak nové a rekonstruované prostory Centra podpory
humanitnich véd na FF MU (CARLA).

Univerzita po cely rok podporovala i studentské akti-
vity, zvlasté celouniverzitni zalezitosti, které organizuje
nebo na nich participuje Masarykova studentska unie.
Univerzita podporila Dny MUzy, festival zaméreny
na studentské umeéni, byla prezentovana na kvétnovém
Brnénském Majalesu, v zati se utkala s Vysokym uce-
nim technickym v Brné na prvnim ro¢niku Univerzit-
nich osmiveslic na fece Svratce a v listopadu se s tymz
soupefem potkala na ledové ploSe pri Hokejovém
souboji univerzit. Univerzita rovnéz byla partnerem
studentskému Jarmarku spolku nebo Plesu studentu
Masarykovy univerzity.

Do druhého ro¢niku MASARYKOVY jUNIVERZITY
neboli MjUNI nastoupilo 170 malych studentu ve véku
9 az 14 let. Slavnostni imatrikulace se konala v Univer-
zitnim kiné Scala za Ui¢asti zastupcti vedeni univerzity
a rodic¢u déti.



Nakladatelstvi MU v roce 2015 pod znac¢kou Muni-
press vydalo 72 titult studijni literatury a 301 odbor-
nych publikaci. K nejambiciéznéjsim projektum pattilo
vydani ptivodni ¢eské ucebnice Analyza socialnéved-
nich dat (nejen) v SPSS a preklad svétového bestselleru
amerického onkologa Siddharthy Mukherjeeho Viad-
kyné vSech nemoci. Pfibeéh rakoviny. Tituly svym po-
jetim a dosahem mifi mimo uzkou akademickou obec.
Nakladatelstvi tim potvrdilo svij zajem orientovat svou
produkci také na $irsi ¢tenarskou verejnost.

Vedle neperiodickych publikaci vydavala MU v roce
2015 rovnéz 54 titulti védeckych ¢asopisti. V roce 2015
pridélilo 578 kodu DOI s prefixem MU pievazné ¢aso-
piseckym ¢lankum a do systému zapojilo 5 novych
periodik. Tuto sluzbu v soucasnosti vyuziva celkem
19 ¢asopisu.

Nakladatelstvi MU dale rozvijelo podporu open
source systému Open Journal Systems, kterou s ruz-
nou mirou aktivity vyuziva 14 univerzitnich ¢asopist.
O novou funkcionalitu byla obohacena on-line ¢itarna
Munispace, ktera uzivatelim zprostredkovava pristup
k OA zdrojim. Citdrna nyni obsahuje vice nez 400 pub-
likaci, z toho pres 200 publikaci zdrojové a zbytek odka-
zem na puvodni ulozisté. Navstévnost ¢itarny vzrostla
od jejiho spusténi v unoru 2015 na vice nez 1 000 na-
v§tév za mesic.

V uplynulém roce Nakladatelstvi MU zaslalo 96 pilot-
nich monografii do celosvétové databaze veédeckych
publikaci EBSCO.

Nakladatelstvi prezentuje MU a jeji publika¢ni ¢innost
na specializovanych kniznich veletrzich a odbornych
akcich, napt. spoluporadalo v Pamatniku pisemnictvi
na Moravé vystavu NA NAVSTEVE u brnénskych uni-
verzitnich nakladatelt.

Cinnost Mendelova muzea se v roce 2015 soustfedila
na oslavu vyroc¢i 150 let od Mendelovych prednasek,
tedy od realného pocatku genetiky. Zastitu nad rokem
oslav ptevzali premiér CR, rektor MU a Ceska komise
pro UNESCO. Oslavy byly zahajeny pfednaskou reditele
Wellcome Trust Sanger Institute sira Michaela Stratto-
na, FRS. V tento den byla taktéz otevrena vystava Men-
delovych originalnich rukopisti zaptj¢enych z Archivu
Illinoiské univerzity. Se jménem Charlese Darwina byla
propojena vystava o Mendeloveé praci v Darwinové mu-
zeu v Rusku, na které spolupracovalo Mendelovo mu-
zeum.

Vyvrcholenim se staly dvé konference, prvni z nich
navazovala na Mendeltiv vyzkum hrachu a nesla nazev
Vyzkum genetiky rostlin. Druha akce byla sdruzena
pod nazev Tyden lékaiské genetiky v Brné a stala se
jednou z nejvétsich udalosti vénovanych lékarské ge-
netice v CR. Tradiéné probéhly i Mendel Lectures, které
hostily mimo jiné tfi drzitele Nobelovy ceny.

KOMUNIKACE S OKOLIM UNIVERZITY

6.3
Medidlni obraz MU a budovani
prestize

Publicita Masarykovy univerzity v roce 2015 byla z po-
hledu celkového poctu prispévku za uplynulych vice
nez pét let rekordni. Velky zajem méla média o volbu
rektora MU i spor o jmenovani profesort, do néhoz
univerzita stejné jako v roce 2014 vyrazné promluvila.
Casto citovani byli v médiich politologové.

Medialni ohlas méla fada védeckych objevu, prede-
v8im vyzkum v Antarktidé, ale také spole¢ny sociolo-
gicky projekt FSS a AV CR Promény ¢eské spoleénosti.
Univerzita byla nové vidét i jako instituce zapojujici se
do pomoci pri reSeni uprchlické otazky a podporujici
dobrovolnictvi. Tradi¢né velkou pozornost médii ziskal
hokejovy souboj univerzit. Vedle védeckych uspéchu se
o univerzité ¢astéji nez v predchozich letech mluvilo
také jako o vzdélavaci instituci.

Tradi¢né velmi c¢asto zminovana byla univerzita
v regionalnich médiich, ve kterych se co do mnozstvi
publicity pohybuje dlouhodobé kolem horni hranice
realnych moznosti. V roce 2015 se prosadila i v celo-
statnich médiich, zejména v Lidovych novinach, Hos-
podarskych novinach, v MF Dnes a na Radiozurnalu.
Narust co do poctu prispevku se podariliv ¢asopisech.

Z pohledu hodnotového vyznéni zprav prevazovaly
neutralneé ¢ispise pozitivné ladéné prispévky, napriklad
ve spojeni s védeckymi uspéchy. V. médiich nejvice
zminovanou fakultou byla fakulta socidlnich studii, a to
zejména diky expertnim komentartim. Dale se diky vé-
deckym objeviim a ¢astecné i expertnim komentaram
v médiich ¢asto objevuji filozoficka a lékatska fakulta.
Mezinejcastéji citované osobnosti ve sledovanych mé-
diich pattil rektor MU Mikuld$ Bek a odbornici z FSS.

Graf 8 Srovnani meziro¢ni publicity podle typu ¢lanku
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Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 6 DZ MU 2011-2015

U6.1-15
Ndavrh nové struktury instituciondlni
webové prezentace

vycHozistav:  stavajici

CILOVY STAV: navrzena a zahajena realizace

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

» Probéhly hloubkové rozhovory s uchazec¢i o Bc.
a Mgr. studium, zahrani¢nimi studenty 1. ro¢niku
i s Ph.D. studenty a nasledné vytvorena struktura
stranek pro ceské a zahrani¢ni uchazece o studium.

» Zrealizovano testovani struktury webovych stranek
u studentu 4. roéniku gymnazii.

» Pripraven i navrh struktury webové stranky pro za-
meéstnance i pro studenty.

VYHODNOCENI: Splnéno

ve.2-15
Priprava webové encyklopedie
Masarykovy univerzity

vYCcHOZI sTAV:  nevytvorena

CILOVY STAV: navrzena a zahajena realizace

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

» Probéhly prace na technickém rozvoji redakéniho
systému pro webovou encyklopedii.

» Stanoveno 180 hesel, pro ¢ast z téchto hesel byl zpra-
covan obsah.

VYHODNOCENI: Splnéno ¢aste¢né

U6.3-15

Aktualizace vizualniho stylu MU

vYcHozisTAv:  stavajici

CILOVY STAV: aktualizovan

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENT UKAZATELE

Realizovany tfi nezavislé analyzy log MU a jejich fa-
kult, nasledné predlozen a schvalen navrh grafické
podoby aktualizace pro celouniverzitni jednotny vi-
zualni styl.

Vytvoren design manual vcetné tiskovych dat pro
celouniverzitni i fakultni prezentaci.

2

¥

VYHODNOCENI: Splnéno

MASARYKOVA UNIVERZITA
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SiT STRATEGICKYCH PARTNERSTVIi, SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU A ZAMESTNATELNOST

7.1
Stfedoevropsky technologicky
institut — CEITEC

Stredoevropsky technologicky institut — CEITEC je ev-
ropskym centrem excelence v oblasti véd o zivé priro-
dé a pokrocilych materialt a technologii, jehoz hlavni
poslanije vybudovani vyznamného evropského centra
vedy a vzdélanosti se Spickovym zazemim a podmin-
kami pro nejlepsi védecké pracovniky.

Vyznam CEITEC v mezindrodnim prosttedi je zdu-
raznén jeho zapojenim do strategickych partnerstvi
na evropské urovni. Clenstvi v konsorciu EU-Life, kde
je zapojeno tfinact nejlepsich evropskych instituti
v oblasti véd o zivé prirode, potvrzuje spravny smer
a upevnujici se pozici CEITEC mezi uznavanymi veé-
deckymi instituty. Dalsi oficidalni spoluprace byly pode-
psany s University of Vienna, Campus Science Support
Facilities Vienna a s University of Florida.

V roce 2015 ziskal CEITEC spole¢né s partnery z kon-
sorcia EU-Life velky, relativné netradi¢ni mezinarodni
projekt LIBRA. Jeho cilem je zvySeni zastoupeni Zzen
ve védeé a jejich ucasti na vedoucich pozicich. Tohoto
cile ma byt dosaZeno primou podporou Zen ve védé
a vyzkumu a odstranénim bariér a predsudku na za-
kladé pohlavi.

CEITEC zorganizoval druhou vyro¢ni konferenci
Creating life in 3D, tentokrat ve spolupraci s Mezina-
rodnim centrem klinického vyzkumu - ICRC. Ttidenni
konference se zucastnilo témér tfi sta ucastnikli, pri-
cemz vyznamna ¢ast byla ze zahranici.

Vudci role se CEITEC ujal také v oblasti HR ve Vav
a zorganizoval historicky prvni Narodni konferenci
HR v akademickém prostredi s podtitulem Zamyslené
a nezamyslené dusledky internacionalizace vyzkumu
v CR. Zahjil tak dulezitou debatu o personalni politice
na akademickych institucich.

V roce 2015 bylo uvedeno do plného provozu vSech
10 sdilenych laboratofi, které jsou v ramci projektu
CEITEC — Open Access k dispozici externim uzivate-
lam. Sdilené laboratote, tzv. core facilities, jsou jedny
z nejlépe vybavenych v Evropég, a jsou tak zdrojem no-
vych narodnich i mezinarodnich spolupraci. Laborato-
te byly zatazeny na Ceskou roadmap VI. Provozni na-
klady budou z rozhodnuti vlady financovany z projektu
az do roku 2019.

CEITEC sdilené laboratofe jsou soucdasti narodnich
imezinarodnich védeckych infrastruktur a organizaci.
Za vSechny je mozné jmenovat INSTRUCT, Euro-Bio-
Imaging, ELIXIR, EATRIS, ARBRE, ABRF, EuroNanoLab.

S koncem roku byl dokoncen projekt vybudovani
centra CEITEC v ramci OP VaVpl, a to ze vSech sledo-
vanych hledisek. Byly splnény vSechny monitorovaci
indikatory, mnohé z nich byly dokonce mnohonasobné
prevyseny.

Koncem roku 2015 probéhlo rovnéz mezinarodnivy-
bérové rizeni na pozici védeckého reditele, ktery bude
smérovat védu celého konsorcia dale do evropského
a svétového vyzkumného prostoru. Stal se jim prof. Ja-
roslav Koc¢a, dlouholety feditel CEITEC MU.

MASARYKOVA UNIVERZITA

7.2
Spolupréce se zdravotnickymi
zarizenimi

Pro vyukulékaiskych a zdravotnickych oboru je klico-
va uzka spoluprace s obéma fakultnimi nemocnicemi
v Brng, stejné tak jako dalsimi vyznamnymi zdravot-
nickymi zarizenimi v regionu. Vedle strategické spo-
luprdce s fakultnimi nemocnicemi, s nimiz Lékarska
fakulta Masarykovy univerzity sdili kliniky a ustavy,
méla univerzita vyukové zakladny také v Masarykové
onkologickém ustavu a v Urazové nemocnici Brno.

V roce 2015 doslo ke sniZzeni poctu klinik ve fakult-
nich nemocnicich o dvé (jmenovité Klinika nemoci o¢-
nich ve Fakultni nemocniciu sv. Anny v Brné a Derma-
tovenerologicka klinika ve Fakultni nemocnici Brno)
na celkovy pocet 49. Duvody ke sniZeni poc¢tu klinik
spocivaly v pozadavcich na optimalizaci zdravotnic-
kého provozu ve fakultnich nemocnicich. Vyuka byla
koncentrovand na Dermatovenerologickou kliniku
v nemocnici u sv. Anny a O¢ni kliniku ve FN Brno.

Lékarska fakulta MU dlouhodobé udrzuje smluvni
vztahy s vice nez stovkou nemocnic a ambulantnich
zdravotnickych zatizeniv tuzemsku a priblizné s tficeti
zatizenimi na Slovensku. Na zakladé téchto kontaktt
mohou studenti ziskat odbornou praxi v blizkosti svého
bydliste, zejména v obdobi prazdnin.

Pokracuje spoluprace s Nemocnici Jihlava, diky kte-
ré mohou vSichni studenti Sestého ro¢niku vSeobec-
ného ékarstvi absolvovat tyden predpromodcni praxe
v této krajské nemocnici a ziskat $irSi spektrum praktic-
kych zkusSenosti. V roce 2015 doSslo rovnéz k uzavieni
ramcoveé smlouvy se skupinou Agel, na jejimz zakladé
mohou studenti 1ékatskych i nelékaiskych obort vy-
kondvat praxi ve véech pracovistich této skupiny v CR.

Masarykova univerzita se vrameci spole¢nych praco-
vist s fakultnimi nemocnicemi vyrazné podilela na or-
ganizaci atesta¢nich zkousek, kdy na zakladé poveéreni
Ministerstva zdravotnictvi CR zorganizovala 14 ates-
ta¢nich zkous$ek pro 142 lékatt. V souladu s vetrejno-
pravni smlouvou s MZ CR méla LF MU v evidenci 1 183
Ucastniku specializa¢niho vzdélavani. Lékarska fakulta
rovneéz zabezpecovala teoretické ¢asti specializaé¢ni-
ho vzdélavani 1ékart zafazenych do specializa¢niho
vzdélavani.

Univerzita a fakultni nemocnice prohlubovaly spo-
lupraci také v oblasti védy a vyzkumu. V kooperaci
s Fakultni nemocnici Brno bylo realizovano 10 vy-
zkumnych projektu. S Fakultni nemocnici u sv. Anny
v Brné spolupracovala MU na 8 vyzkumnych projek-
tech. Spole¢né s Masarykovym onkologickym ustavem
byly realizovany 2 projekty.
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7.3
Spolupréce s institucemi v radmci
regionu a v ramci CR

Vedle své vzdélavaci role si Masarykova univerzita sta-
novila za ukol 8irit poznanii ve vnéjsim prostfedia roz-
vijet a kultivovat region, ve kterém pusobi. Angazuje se
tedy v projektech kulturniho, védeckého i celospole-
¢enského vyznamu. Aby se do téchto projektlt mohla
zapojit, vyviji systém darcovstvia sponzoringu na ad-
rese www.darujmuni.cz. Ziskava tak finance na pod-
poru humanitarnich a dobro¢innych aktivit studentt
a zamestnancu v oblasti psychologického ¢isocialniho
poradenstvi, na nakup zdravotnického materialu pro
postizené oblasti na Ukrajiné a v Ghang, dale na rozvoj
spolecenskych a kulturnich udalosti v Univerzitnim
kiné Scala ¢i na ndkup potfebnych vyukovych pomu-
cek pro déti ze sociadlné znevyhodnénych rodin, které
maji zajem se zapojit do détské univerzity MjUNI.

K rozvoji spoluprace v ramci regionu smerovaly
i aktivity Spolku absolventli a pratel Masarykovy uni-
verzity. Skrze Grant TGM finan¢né podporoval aktivni
studenty MU, ktefi své projekty soustfedi na podporu
rozvoje ob¢anské spoleénosti.

Odbornici z FSS, PdF a ESF iniciovali vznik projektu
sdileného bydleni Symbios, jehoz cilem je pomahat
lidem bez domova k navratu do normalniho zivota.
Soucasné siv ramciného vybrani studenti MU mohou
vyzkous$et praci se socialné znevyhodnénymi lidmi.
Tento projekt bude realizovan v souc¢innosti s Magis-
tratem meésta Brna a dalsi siti partnert, jako jsou IQ
Roma Service, Nesehnuti apod.

Jako vubec prvni ¢eska vysoka $kola podepsala MU
memorandum o spolupraci se spolkem Wikimedia
Ceska republika — ¢eskou pobo¢kou nadace Wikime-
dia, ktera provozuje a pomaha rozvijet internetovou
encyklopedii Wikipedie. Obé strany se zavazaly spo-
le¢né na Wikipedii doplnovat a upravovat informace
spojené s MU.

Diky smlouvé o spolupraci s firmamiRed Hata Y Soft
mohou ziskat studenti doktorskych programu fakulty
informatiky az dvojnasobné stipendium. Partneti se
zavazuji, ze budou podporovat ¢tyti vybrané doktorské
studenty ¢astkou 10 000 korun mesi¢né po dobu ctyt
let.

Dale se MU v roce 2015 podatilo rozvijet spolupraci
s vyznamnymi firemnimi partnery Esox, Heineken,
Komerc¢ni banka, Neovize, Reehap, Raiffeisenbank.
Na zakladé dlouhodobych vztaht tito partneri podpo-
rili vybrané verejné aktivity univerzity a dale podpo-
rovali jednotlivé projekty z oblasti studia a moznosti
kariérniho rozvoje studentu.

Univerzitni budovy se rovnéz oteviraji verejnosti,
poradaji se vystavy, konaji historické udalosti a jsou
v nich vystavena umeélecka dila soucasnych regional-
nich umélct. Napfiklad na pedagogické fakulté probi-
hala série autorskych ¢teni, kterych se ucastnila napt.
Katetina Tuc¢kova ¢i Vit Sliva.
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7.4
Univerzitni centrum Tel¢

Vyznamnou soucasti dlouhodobé politiky Masarykovy
univerzity je prispivat k vytvarenivzdélavacich prilezi-
tosti v regiondlnim kontextu. Toto usili reflektuje stat-
ni politiku podpory vyrovnavani vzdeélanostni urovné
vjednotlivych regionech Ceské republiky. V tomto du-
chu jsou koncipovany i zaméry Univerzitniho centra
Telc.

Jednim z klicovych partnert pro naplnéni téchto cilta
je i nadale Ustav teoretické a aplikované mechaniky
AV CR (UTAM). Pfedmétem Smlouvy o partnerské spo-
lupraci je ztrizeni spole¢ného Stredoevropského centra
pro kulturni dédictvi — Central European Centre for
Cultural Heritage (CECECH) se sidlem v Tel¢i. RozS$ituje
se prostor pro spolupraci mezi MU a UTAM v souvislosti
s vybudovanim $pi¢kového védeckého pracovisté Ev-
ropského centra excelence v Teléi (CET), které nabizi
vyzkumny prostor jak studenttim MU, tak pedagogic-
kym a védeckym pracovniktim MU.

Dalsim partnerem zustava Narodni pamatkovy
ustav, uzemni odborné pracovisté v Tel¢i. V jeho gesci
byl 16. fijna 2015 zahajen dalsi ttilety kurz Univerzity
tretiho véku Kulturni dédictvi — jeden z pilitti identity
naroda II., ktery je zaméren na charakteristiku a spe-
cifika paméatkového fondu jednotlivych kraju CR. Pied-
nasejicimi jsou napt. Nadézda Goryzckova, generalni
teditelka NPU, Jiti Vajéner, feditel odboru pamatkové
péce MK, nebo Martina Indrova, feditelka uzemniho
pracovisté NPU Telé. Kurz navstévuje 83 posluchady, tj.
nejvice za celou historii existence U3V v Telci.

Ve spolupraci s méstem Tel¢, za podpory Kraje Vy-
so¢ina, Ministerstva kultury CR a Francouzského in-
stitutu v Praze se pravidelné kona Francouzsko-ceska
hudebni akademie. V souvislosti s personalni zménou
feditele akademie se méni i koncepce celého projektu.
Zakladni dramaturgie vSak zustava. Kurzy i nadale po-
vedou cesti a francouzs$ti profesofi. Akademie v Telci se
stala soucasti evropského kulturniho projektu Creative
Europe a ziskala tfi nové partnery: Akademii komorni
hudby v St. Cézaire ve Francii, Mistrovské kurzy v Pile
v Polsku a Donau-Universitat Krems v Rakousku. Sou-
¢asné se prodluzujeidélka trvani akademie na 2 tydny.
Podobneé jako v predchozich letech UCT pro studenty
zajistuje ubytovani, stravovani a poskytuje uc¢ebny.

V ramci spoluprdce s Donau Universitat Krems (DUK)
umoznila Spravni rada DUK svym studentum skladat
zkousky v UCT.

Rovnéz byla ustanovena Programova rada Univer-
zitniho centra, jejimz hlavnim poslanim je zintenzivnit
aktivity UCT smérem k jednotlivym pracovistim MU.
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7.5
Zaméstnatelnost absolvent(

V roce 2015 probéhly na MU oba hlavni absolvent-
ské prizkumy, jak mezi ¢erstvymi absolventy v dobé
ukonceni studia, tak mezi absolventy, ktefi jsou 1-2
roky v praxi.

Devatenactého ro¢niku Setfeni Ukonceni studia
na MU se ucastnilo 39 % ze vSech oslovenych absol-
ventu prezené¢niho magisterského a prezencéniho
magisterského navazujiciho studia. Vysledky ukazaly
narust zaméstnanych absolventt1jiz v dobé SZZ (58 %),
pricemz 40 % z téchto absolventi pokracuje v zameést-
nani, které ziskali jiz béhem studia. Praci nachazeji
absolventi MU nejcastéji v Brné, Praze a JM kraji, vice
nez polovina zaméstnanych absolventu nasla praci
ve meéste, kde puivodné planovali bydlet, jedna pétina
se za praci stéhovala a dalsich 18 % absolventli za praci
dojizdélo. Dlouhodobé se dari absolventim nachazet
zameéstnani v oboru, ktery na MU vystudovali, pru-
mérné to je zhruba 85 %.

Podil ¢erstvych absolventt, kteti hodnotili proces
hledani prace jako velmi a pomérné obtizny, nepatrné
klesl, coz se odrazii v poklesu podilu osob, které praci
hledaly jiz v dobé SZZ, ale zatim ji nenasly (z lonskych
73 % na 61 %). Absolventi rovnéz zaznamenali narust
hrubych nastupnich plata, které ¢inily v praméru
26 000 Ke.

Druhy pruzkum zjistoval pracovni uplatnéni magis-
terskych absolventti jeden az dva roky po absolutoriu.
Mezi absolventy MU, kteri vyplnili dotaznik, bylo 88 %
zaméstnanych (nebo podnikajicich). Zbyvajici ¢ast
tvorili nepracujici (matetskd dovolend, postgradudini
a jiné dalsi studium, pobyty v zahrani¢i apod.), ptipad-
né absolventi aktualné nezameéstnani (2 %, tj. 40 re-
spondentt). Pocet nezaméstnanych mezi responden-
ty pritom odpovida mire nezameéstnanosti v populaci
vysokoskolaku v CR (2 % ve 2. &tvrtleti 2015).

Vysledky pruzkumu doprovazi i srovnani statis-
tickych dat z ufadu prace. Dle téchto udaju byla mira
nezamestnanosti absolventtt Masarykovy univerzity
v dubnu 2014 vyraznéji nad prumérem CR, 6 % oproti
5 %. Na podobné urovni se pohybovala Ostravska uni-
verzita a Univerzita v Pardubicich. O néco lepsi byla
situace absolventt Univerzity Palackého, Zapadoceské
univerzity, Univerzity Hradec Kralové a UJEP v Usti nad
Labem.

Stejné jako u cerstvych absolventti i u jejich kolegti
1 az 2 roky v praxi klesl podil odpovédi, které hodnoti
ziskani prace jako velmi obtizné a pomérné obtizné
(z 36 % na 25 %). Prvni zameéstndani ziskali absolventi
zejména v Brné (48 %) a v Praze (11 %). Srovnatelny je
rovnéz mezi cerstvymi a jiz zkuSené&jSimi absolventy
podil téch, ktefi pracuji v oboru, na ktery se béhem
studia pripravovali (85 % versus 80 %). Nejcastéji pracuji
ve vystudovaném oboru absolventi LF.

Prazkum mapoval také mzdové rozdily mezi muzi
a Zzenami, pricemz celkovy hruby rozdil v mési¢nich
platech muzu a Zen predstavuje 27 %. Nejvice nespo-
kojenijsou s platovym ohodnocenim tradi¢né mladilé-

a absolventi ESF a FSS.
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Hlavni statistiky prizkumi mezi absolventy

Ukonceni studia na Masarykové
univerzité — ohlédnuti a perspektiva —
uplatnéni cerstvych absolventt

58 % v dobé kolem SZZ jiz pracovalo, ptipad-
neé vedeli, kde budou pracovat, pricemz 40 %

z nich pokracuje v zameéstnani, které ziskali
jiZz béhem studia.

87 % absolventt, ktefi uz aktualné pracuji
nebo védi, kam nastoupi, hodnoti toto za-
meéstnani jako perspektivni.

Absolventi se statnim obc¢anstvim SR nejcas-
téji nalezli praciv Brné (46 %, vloni 52 %) nebo
na Slovensku (26 %, vloni 23 %).

Vzrostl pramérny hruby nastupni plat (pfepo-
¢itany na plny uvazek) na 26 005 K¢, nastupni
platy maji absolventi FI (45 162 K¢&), nejnizsi
PrF (18 480 K¢&).

Nejcastéjsi nepracovni aktivitou bylo dok-
torské studium na MU (89 absolventt) nebo
na jiné VS (13 absolventt), ptipadné dalsi
studium na MU (22 absolventt).

24 % respondentu v dobé kolem promoci
zatim praci nemélo, z této skupiny 39 % zatim
praci nehledalo viubec.

Uplatnéni absolventii MU z let 2013-2014
po 1-2 letech v praxi na trhu prace

88 % ze vSech oslovenych absolventu bylo
1-2 roky po absolutoriu zaméstnanych (nebo
podnikalo).

30 % z pracujicich ziskalo praci jiz béhem
studia.

40 % pracujicich absolventu naslo praci

po mesici ¢i déle od absolutoria, pramérna
doba hledani prace u téchto absolventt byla
4,5 mésice, nejcastéji nalezli do 2 mésicu.

58 % z pracujicich pracuje u stejného zamést-
navatele jako po absolutoriu.

6 % momentalne nepracuje, ackoli v minulosti
pracovalo.

Méné nez 5 % nepracuje a ani nepracovalo.
Ze skupiny nepracujicich (203 osob) je 14 %
nezaméstnanych, 43 % je na rodicovské/ma-
terské dovoleng, tfetina dale studuje.

Pokud absolventi po ukonceni studia zménili
své misto, zhruba desetina absolventu pri
zmeéné mista opustila Brno (nejc¢astéji sli

do Prahy nebo do zahranici), pfesouvali se
zejména do verejného sektoru a ¢astéji ziska-
vali mista ve vystudovaném oboru.
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Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 7 DZ MU 2011-2015

Uuz.1-15

Sestaveni a zahdjeni ¢innosti
univerzitniho boardu pro pravidelnd
setkdvani s korporatnimi partnery

VYCHOZI sTAV:  nesestaven

CILOVY STAV: sestaven a zahdjena ¢innost

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Sestavena rada reprezentuji zastupce vSech fakult
a dalsich hospodatskych stredisek MU, ktera se po-
dilela na organizaci Business Research Fora.

VYHODNOCENI: Splnéno

MASARYKOVA UNIVERZITA
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EFEKTIVITA INSTITUCE

8.1
Financ¢ni kontrola

Ziizeni, udrzovani a efektivnost vnitiniho
kontrolniho systému

Klicovym c¢lankem vnitfniho kontrolniho systému
(VKS) na Masarykové univerzité je systém financ-
ni kontroly, ktery je nastaven v souladu se zakonem
¢.320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé
a provadéci vyhlaskou ¢. 416/2004 Sb., a interni audit.

U¢innost VKS je na MU zajistovana zejména inte-
grovanym nastavenim metodickych postupu, jedno-
znacnych kompetenci a roli v ramci liniového a pro-
jektového fizeni a transparentnosti systému fizeni
rizik. Dale také funkénim nastavenim elektronického
workflow a elektronické finanéni kontroly a formou
prubéznych a naslednych finan¢nich kontrol.

Interni audit plni svoji funkciv souladu se zminénym
zdkonem o financ¢ni kontrole, interni smérnici Statut
interniho auditu MU a mezinarodnimi standardy pro
profesni praxi interniho auditu. Mimo standardni au-
ditorskou ¢innost se zamérenim zejména do oblasti
finan¢niho a projektového rizeni, rizik a hodnoceni
internich systému a procesu interni audit prubéz-
né monitoruje a pravidelné vyhodnocuje VKS na MU
ajimtizenarizika. V rdmci auditi na projektech, véetné
Operac¢nich programd, je téz ovérovana transparent-
nost nastavenisystému rizeni projektu s cilem poskyt-
nout yjisténi, ze vytvorené politiky a postupy zajistujici
soulad s regula¢nimi predpisy jsou transparentni a eli-
minuji rizika. Obdobné jako v minulém obdobi tvori-
ly v roce 2015 audity projekttt OP VaVpl 80 % veskeré
auditni ¢innosti, celkovy objem auditovanych financ-
nich operacikromeé verejnych zakazek predstavoval cca
760,2 mil. K¢, z toho 82 % predstavovaly investi¢ni vy-
daje. Nebyl zaznamenan vyskyt zjevného rizikového
potencialu, coz potvrzuji i vysledky vefejnospravnich
kontrol.

V roce 2015 ovétilo na MU 16 kontrolnich subjektt
v rdmci 151 externich kontrol a auditti projektt cca
1,9 mld. K¢. Z toho 66 % predstavovaly projekty Operac-
nich programu. Z celkového ovéteného vzorku v ramci
externich kontrol a auditt za obdobi 2011-2015 ve vyS§i
cca 5,7 mld. K¢ ¢inilo poruseni rozpoctové kazné vcet-
neé pendle pouze 0,1 %.

Na zakladé vysledku internich auditu, externich
kontrol a ridici kontroly 1ze konstatovat, Ze klicové po-
zadavky na finan¢ni kontrolu, tj. prukaznost a princip
4 oc¢i a dvou podpisu pfi pfipraveé a provadéni finanéni
operace jsou dodrzovany, VKS je funkéni a rizika jsou
udrzovana v primeérené vysi.

Informace o pripadech podezieni na moz-
né korupcénijednania o prokazanych pripa-
dech korupéniho jednani

Korupéni jednani nebylo na Masarykové univerzité
identifikovano.
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8.2
Rizeni ekonomiky a financi

Celkové neinvestié¢ni vynosy Masarykovy univerzity
za rok 2015 ¢inily 6 460 mil. K¢, coz ve srovnani s rokem
2014 predstavuje mirny pokles (o 7 mil. K¢). Naklady
roku 2015 ¢inily 6 394 mil. K¢. Za rok 2015 skonc¢ilo hos-
podareniuniverzity hospodarskym vysledkem po zda-
nénive vysi 66 mil. K¢, coz predstavuje 1 % z celkovych
vynosu MU.

Zarok 2015 tvorily poskytnuté neinvesti¢ni prispévky
a dotace z kapitoly MSMT celkem 3 012 mil. K& (mezi-
ro¢ni narust o 5 %), 491 mil. K¢ z ostatnich kapitol stat-
niho rozpoctu a z rozpoctli organu mistni samospravy
mil. K¢ (nartst o 74 %). Prijmy ze strukturalnich fonda
klesly z 1 204 mil. K¢ na 750 mil. K¢ (meziro¢ni pokles
036 %). Celkem bylo MU poskytnuto z verejnych zdroju
CR a ze zahrani¢nich zdroja 4 585 mil. K& (meziroéni
pokles o 2 %). Normativni neinvestiéni ptispévek MSMT
na vzdelavaci ¢innost a dotace na institucionalni pod-
poru v roce 2015 ¢inily 2 257 mil. K¢, coz je 35 % z cel-
kovych vynost. Neinvesti¢ni pfispévek na vzdélavaci
¢innost (ukazatel A+K) ¢inil 1 728 mil. K¢ (nartast o 5 %)
a institucionalni podpora byla 529 mil. K¢ (nartst
00,5%).

Neinvesti¢ni dotace na ubytovani a stravovani stu-
dentu byla poskytnuta ve vysi 28 mil. K¢ (meziroé¢ni
pokles o 5 %).

Poskytnuté neinvesti¢ni dotace na vyzkum a vy-
voj (normativni ucelové) ¢inily 1815 mil. K¢ (me-
ziro¢ni narast 13 %), z toho bylo 796 mil. K¢ z ka-
pitoly MSMT (meziroé¢ni nartst 5 %), 442 mil. K¢
z ostatnich kapitol statniho rozpoctu a z roz-
poc¢tu mistni samospravy (meziro¢ni narust
16 %), 125 mil. K¢ dotace na vyzkum ze zahrani¢i (me-
ziro¢ni narust o 84 %) a 453 mil. K¢ dotace na OP VaVpl
(narust o 14 %). Podil neinvesti¢nich dotaci na vyzkum
a vyvoj k celkovym neinvesti¢nim vynosum v roce
2015 tvoril 28 %.

Vynosy MU z nevefejnych zdroju ¢inily 1 996 mil.
K¢ (meziro¢ni narust 6 %), z toho 1 850 mil. K¢ z hlavni
¢innosti (meziro¢ni narust 6 %) a 146 mil. K¢ z doplii-
kové ¢innosti (meziro¢ninarust o 15 %). Podil vlastnich
vynosu a vynosu z doplnkové ¢innosti na celkovych
neinvesti¢nich vynosech ¢inil 30 %.

V roce 2015 MU hospodarila s majetkem v celkovém
objemu 16 338 mil. K¢ v potizovacich cenach (meziroc-
ni nartst 6 %). Z toho ¢ini dlouhodoby hmotny maje-
tek 16 018 mil. K¢ (meziro¢ni nartst 6 %) a dlouhodoby
nehmotny majetek 320 mil. K¢ (meziroéni nartst 7 %).
Celkové opravky majetku v evidenci ¢inily 5 161 mil. K¢.
Celkova odepsanost majetku predstavuje 32 %.



8.3
Vnitfni pfedpisy

V roce 2015 byly zménény tyto vnitini predpisy Masa-
rykovy univerzity:

» K datu 1. dubna 2015 nabyla u¢innosti nova verze
Vnitfniho mzdového predpisu MU, ¢imz byly zmé-
nény mzdoveé tarify pro jednotlivé funkce akademic-
kych i neakademickych pracovniku.

» K datu 1. zari 2015 byl novelizovan Statut MU, ¢imz
byly stanoveny nové vyse poplatkl za studium.

EFEKTIVITA INSTITUCE

8.4
Profesionalizace podpUlrnych
cinnosti

V oblasti projektové podpory na MU byla soustavné
zvySovana znalost pracovnikli projektové podpory
Odboru vyzkumu zejména o programu Horizon 2020;
pracovnici odboru byli nasledné k dispozici védeckym
pracovnikim MU pro potreby odborné konzultace
nebo pomoci s psanim projektovych navrht. V roce
2015 byly také OV zorganizovany informaéni akce
o jednotlivych grantovych schématech (Grantsweek,
MSCA event, ERC event atd.).

Probéhla akce Marie Sktodowska-Curie Actions:
Your gateway to an exciting research career, ktera
nabidla teoretické i praktické informace o zapojeni
do mobilitniho programu Horizon 2020 na podporu
a rozvoj kariérniho rustu. Dale se konal prvni ro¢nik
vicedenni akce Grants Week, ktera védeckym pra-
covnikum a studentim doktorského studia poskytuje
aktuadlni a komplexni informace o narodnich mezi-
narodnich grantovych prilezitostech a také praktické
informace, jak sestavit uspésny projektovy navrh. Vy-
stoupilo zde 27 riznych prednasejicich s ucasti témer
600 navstévnikli. Rovneéz byl zorganizovan workshop
ohledneé sestavovani uspésnych projektovych zadosti
v programu ERC, Horizon 2020 podporujicim excelent-
nivyzkum.

Odbor pro rozvoj RMU poskytoval podporu projek-
tam strukturdlnich fondt ve fazi jejich realizace, pti
ukonéovani a v obdobi udrzitelnosti. Z duvodu zaha-
jeni aktivni faze nového programového obdobi se po-
zornost presunula k porovnavani projektovych Sablon
a prizptsobovani konkrétnim vyhla§enym avizm vy-
zev a nasledné samotnym vyzvam na rok 2015 a 2016.
I zde OPR koordinoval a administrativné podporoval
¢innost pracovni skupiny pro ESIF na MU.

Soucasné s timto se pracovnici odboru ve své vlast-
ni metodické ¢innosti intenzivné zabyvali pfipravou
metodickych pokynt pro nové programové obdobi
na MU a pripominkovanim metodickych materiala
MSMT. Mimo podporu ESIF odbor zajistuje po admi-
nistrativni strance centralizované a interni rozvojové
projekty a projekty z Fondu rozvoje MU.

Odbor verejnych zakazek RMU zajistuje pro jednot-
liva hospodarska strediska MU zejména nasledujici
¢innosti:
administraci zadavacich tizeni za ucelem vybéru do-
davatelt1 stavebnich praci, sluzeb a dodavek dle zako-
na ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpist, a vybérovych rizeni dle pravidel
dota¢nich programu (zejména OP VaVpl a OP VK),
zajistovani centrdlnich ndkupt formou dynamic-
kych nakupnich systému a ramcovych smluv,
koordinaci pouzivani elektronického nastroje pro
zadavani verejnych zakazek E-ZAK,
poskytovani metodické podpory formou vypracova-
nistanovisek ¢i vydavani metodickych listt1 k vykla-
du ustanoveni ZVZ ¢i pravidel dota¢nich programu
a organizovanim pravidelnych porad administratora
verejnych zakazek MU.
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V roce 2015 zahajil Odbor vetfejnych zakazek 206 za-
davacich rizeni, ve kterych zadaval verejné zakazky
o predpokladané hodnoté témer 400 mil. K¢ bez DPH.
Smlouvy se podatilo uzavtit ve 178 pripadech. Celko-
va hodnota uzavienych smluv za rok 2015 prekrocila
237 mil. K¢ bez DPH. Dosazena uspora oproti predpo-
kladané hodnoté zadanych zakazek ¢inila pres 66 mil.
K¢ bez DPH, tj. necelych 22 %.

V8echny uvedené verejné zakazky byly zadavany
a uverejnény prostfednictvim elektronického nastroje
E-ZAK, coz zajistuje maximalni transparentnost a pre-
zkoumatelnost postupti pti zadavani univerzitnich ve-
fejnych zakazek.

MASARYKOVA UNIVERZITA



Napliovani ukazatelti Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 8 DZ MU 2011-2015

U8.1-15

Zpracovdni a projednani Dlouhodobého
zdméru MU na léta 20162020

VYCHOZI STAV:  zpracovany teze

CILOVY STAV: dopracovan, projednan

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

Vypracovany SWOT analyzy fakult jako vychozipod-
klady pro formulaci tezi strategie do roku 2020.
Probéhlo nékolik jednani, diskusi a pfipominkovych
tizeni ¢lent rektorem jmenovanych pracovnich sku-
pin.

Text DZ MU prodiskutovan ve v§ech univerzitnich
organech, na kolegiu rektora, Akademickém senatu
MU, Védecké radé MU a Spravni radé MU.

» Kdatu 31.10. findlni znéni podano na MSMT.

¥

VYHODNOCENI: Splnéno

U8.2-15

Zpracovani soustavy strategickych
ukazateld pro sledovédni napliiovani
DZ MU na léta 2016-2020

VYCHOZISTAV: ~ nezpracovana

CILOVY STAV: zpracovana

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

» Soustava ukazateltl pro vSechny priority strategie
zpracovana v ramci kompletniho textu DZ MU.

VYHODNOCEN: Splnéno

Us8.3-15
Posileni interni komunikace v rdmci MU
prostrednictvim novych komunikac¢nich kandld

VYCHOZI STAV:  navrzZeno

CILOVY STAV: realizovano

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

Provedena analyza stavajictho webu a vyhodnocena
relevantnost jednotlivych informaci ve vztahu k in-
terni a externi verejnosti.

Vybér a vytvoreni seznamu spravcu komunikacnich
kanalt slouzicich k interni komunikaci.

Zahajeni priprav nové sekce pro interni verejnost
v ramci redesignu webu www.muni.cz.

Rozvoj spoluprace se studentskou Muni TV jako dal-
§iho kanalu slouziciho ke komunikaci uvnitf univer-
Zity.

Y

¥

VYHODNOCENI: Splnéno

EFEKTIVITA INSTITUCE

u8.4-15
Rozpracovéni vnittni metodiky
stanovovani Uplnych nakladd

vycHozisTAv:  navrzen zakladni ramec

CILOVY STAV: kompletné zpracovana

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

» Metodika a jeji prilohy aktualizovany ve vztahu
ke zménam externich pfedpisti a podle pozadavku
programu jednotlivych poskytovatelu.

VYHODNOCENI: Splnéno

U8.5-15

Revize a aktualizace systému projek-

tového fizeni se zohlednénim nového
programovaciho obdobi 2014-2020

vYCHOzZi sTAV:  systém zaveden

CILOVY STAV: revidovan, aktualizovan

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

Zpracovana jednotna metodika pro podavani a re-
alizaci projekttt na MU v obdobi 2014-2020 a dalsi
podkladové materidly pro predkladatele projektu.
Realizovany workshopy, pravidelné schuzky koordi-
natort jednotlivych vyzev.

Aktualizovana interni legislativa pro predkladani
projektu.
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VYHODNOCENI: Splnéno
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ZAMESTNANCI A PRACOVNI PROSTREDI

9.1
Zaméstnanci a pracovni prostredi

Masarykova univerzita sii v roce 2015 udrzela hranici
péti tisic zameéstnanct, a zustava tak jednim z nejveét-
$ich zameéstnavatelu v Jihomoravském kraji. Koncem
roku celkovy pocet zaméstnancti mirné poklesl z du-
vodu ukonceni projektu velkych evropskych progra-
movych rdmct OP VK a OP VaVpl. V roce 2016 se viak
predpoklada zapojeniuniverzity do novych programo-
vych ramcu v oblasti vyzkumu a vyvoje, které umozni
vytvorit nova pracovni mista zejména pro mladé vy-
zkumniky v kategorii postdoc a vyzkumniky ze zahra-
nic¢i. Univerzita si také udrzuje pomérné vyrovnanou
genderovou strukturu zaméstnancu (52 % Zen, 48 %
muzl).

V roce 2015 se prumérnd mzda zaméstnancu MU
1 pfes mirny pokles pohybovala na velmi vysoké urov-
nive srovnani se mzdami ve vysokém $kolstvi — pru-
meérnd mzda Cinila 44 188 K¢, v pripadé akademickych
pracovnikt 56 092 K¢. Na zakladé kolektivniho vyjed-
navani pro rok 2015-2016 bylo rozhodnuto o plo§ném
navySeni mzdovych tarifti o 5 %, které se uskutecnilo
k 1. dubnu zvySenim podilu zaruc¢enych slozek mzdy
na celkové mzdé.

V oblasti poskytovani zaméstnaneckych benefiti
byly zaméstnanctim zachovany vSechny stavajici na-
roky. Na prispévcich zaméstnavatele na penzijni pri-
pojisténi a doplrikové penzijni spofeni bylo v roce 2015
vyplaceno 14,5 mil. K¢. Univerzita prispéla svym za-
meéstnancum na stravovani celkovou ¢astkou 27,7 mil.
K¢. Na zavodni preventivni péci véetné dobrovolného
preventivniho ockovaniproti chtipce a encefalitidé vy-
nalozila MU priblizné 464 tis. K¢.

Masarykova univerzita dlouhodobé rozviji podpurny
systém pro pravidelné hodnoceni svych zaméstnan-
cu. V roce 2015 byly vypracovany souvisejici metodi-
ky a v informac¢nim systému univerzity byla spusténa
aplikace, kterd poskytuje technickou a administrativni
oporu v prubéhu celého procesu hodnoceni zamest-
nancu MU. Cilem univerzity v této oblasti je pfedevsim
dosazeni objektivniho a komplexniho pohledu na vy-
kon svych zaméstnancu.

Masarykova univerzita pravidelné ocenuje excelent-
nivykony svych zaméstnancu, a to napf. prostrednic-
tvim Cen rektora Masarykovy univerzity nebo medai-
lemi Masarykovy univerzity — v roce 2015 bylo udéleno
28 cen rektora, dva zaméstnanci ziskali Bronzovou me-
daili MU a jeden zameéstnanec Stribrnou medaili MU.
Dalsi ocenénibyla udélena jednotlivymi fakultami MU.
V roce 2015 doslo také k novelizaci véech smérnic MU,
které se tykaji udélovani ocenénina MU, tedy ¢estnych
doktoratu, medaili a cen rektora.

V prosinci 2015 byl také vydan revidovany Eticky
kodex akademickych a odbornych pracovniktit MU.
Mezi hlavni zmény kodexu patti celkové posileni jeho
pravni sily a ztizeni Panelu pro rovné prilezitosti MU,
ktery bude vykonavat dohled nad uplatriovanim a do-
drzovanim principti nediskriminace a rovnosti na MU.

MASARYKOVA UNIVERZITA



Napliovani ukazatelti Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 9 DZ MU 2011-2015

U9.1-15

Revize a Uprava vnitfniho mzdového predpisu

vycHozistav:  platny predpis

CILOVY STAV: revidovany predpis

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

» Pripraven navrh komplexni revize vnitiniho mzdo-
vého predpisu, avsak findlnirevize a Uprava je vazana
na vydani novely vysokoskolského zakona.

VYHODNOCENI: Splnéno ¢astec¢né

U9.2-15
Rozpracovéni navrzeného konceptu systemati-
zace pracovnich mist akademickych pracovnikd

VYCHOZISTAV:  navrzen

CILOVY STAV: rozpracovan

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

Zahajeny prace na analyze kvalifika¢nich fizenich
konanych na MU.

Ptipraven navrh moznosti pfed¢asného ukonceni
vedouci funkce.

Téma systemizace pracovnich mist obecné provaza-
no s revizi vnitiniho mzdového pfedpisu a novelou
vysokoskolského zakona.

¥
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VYHODNOCENI: Splnéno
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U9.3-15
Spusténi a vyhodnoceni evaluace akademickych
pracovnikd prostfednictvim nastroje EVAK

vycHozistav:  spusténo

CILOVY STAV: vyhodnoceno

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Probéhly dalsi upravy a vylepSeni aplikace EVAK
(napt. elektronizace zavére¢né faze procesu hodno-
ceni zaméstnanctll) a upravy pro potieby hodnoceni
neakademickych pracovniku.

» Uskute¢néna prvni hodnoceni zaméstnancti na fa-
kultach (napt. FSpS, PdF, FSS) a naplanovana dalsi.

VYHODNOCEN: Splnéno

U9.4-15
Navrh koncepce vzdéldvani akademickych
pracovnikd v pedagogickych dovednostech

vYCHOzi sTAv:  nevytvorena

CILOVY STAV: navrzena

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

» Provedena kvalitativni sonda na fakultach ohledné
potieb zaméstnancu MU v oblasti pedagogickych
kompetenci.

» Koncepce navrzena a projednana v univerzitnich
organech.

VYHODNOCENI: Splnéno
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STAVEBNI INFRASTRUKTURA A KORPORATNI SLUZBY

10.1
Realizace investi¢niho programu

Investi¢ni program zahrnuje dobudovani potfebného
infrastrukturniho zazemi a je v souladu s Dlouhodo-
bym zamérem Masarykovy univerzity.

Soucasti programu Ministerstva $kolstvi, mladeze
a télovychovy CR 133 210 jsou, v rdmci subtitulu 133
21J, dvé investi¢ni akce spojené s rekonstrukci a mo-
dernizaci historickych budov.

Akci Rekonstrukce a dostavba historického arealu
filozofické fakulty na ulici Arna Novaka bude vytvo-
fen komplexni moderni aredl pro praci filozofickych
oboru. Termin dokonceni realizace akce je rok 2018.
Z celkového planovaného finan¢niho objemu 428 mil.
K¢ ¢inipodil statni dotace 408 mil. K¢ a podil vlastnich
prostredktit Masarykovy univerzity 20 mil. Ké. Celkova
uzitkova plocha rekonstrukce ¢ini 10 300 m?.

V roce 2015 bylo mozné, po dofeSeni problému spo-
jenych s vybérem generalniho projektanta, zahajit pro-
jekeniprace. Byla zpracovana projektova dokumentace
pro stavebni povoleni a podana zadost o vydani sta-
vebniho povoleni. V roce 2015 bylo proinvestovano 1,2
mil. K¢.

Investi¢ni akce Rozs$ifeni a rekonstrukce knihovny
pravnické fakulty byla v lednu 2015 dokoncena a na-
sledné zkolaudovana. Knihovna byla v breznu 2015
slavnostné piedana do uzivani. Parametr 3 116 m? re-
konstruovanych uzitkovych ploch byl dodrzen. Celko-
vé naklady akce ¢inily 65 mil. K¢, z toho statni dotace
59 mil. K¢ a vlastni prosttedky MU 6 mil. K&. V roce 2015
bylo proinvestovano 18 mil. K¢.

MASARYKOVA UNIVERZITA

10.2

Rozvoj Univerzitniho kampusu
Bohunice a efektivita spravy
budov

V ramci realizace projektu Stfedoevropského techno-
logického institutu CEITEC se podatilo u zdkladniho
dokonc¢eného stavebniho projektu vytvorit usporu fi-
nanc¢nich prostredku.

Do puvodniho projektu byly v roce 2015 schvaleny
a prifazeny dvé dil¢i stavebni investi¢ni akce, a to Re-
konstrukce skleniku pavilonu A2 za 34 mil. K¢ a Za-
chyt heliového odparu v NMR laboratofich za 7 mil.
K¢. Projekt CEITEC byl financovan ze strukturalnich
fondti Evropské unie, z OP VaVpl a s podilem vlastnich
finan¢nich prosttedku Masarykovy univerzity.

V ramci Cental Facility Managementu jsou postupné
zavadény postupy a nastroje integrovaného rizeni pra-
covniho prosttredi, pracovniku a pracovnich ¢innosti
tak, aby bylo dosazeno efektivnéj$iho provozu a spravy
budov a jejich technologii v rdmci MU. Tyto nastroje
a postupy jsou a budou dle zajmu a potreb nasazovany
v ramci jednotlivych souc¢dasti MU tak, ze duraz bude
kladen na ¢innosti a oblasti spole¢né viem soucastem
MU.

Hlavni obsah a vysledky
¢innosti v roce 2015:

Provoz, sprava, aktualizace a rozsitreni dato-
vého skladu BIM - stavebniho a technologic-
kého pasportu a pasportu vnéjsich ploch
Poskytovani dat stavebniho a technologic-
kého pasportu pro nové aplikace a zptusoby
vyuziti

Zptistupnéni dat technologického pasportu
prostrednictvim webové aplikace KOMPAS
Zajisténi provozu a dalsiho rozvoje BMS MU
Rozsiteni BMS MU o dalsi budovy a funkcio-
nality

Podpora uzivatelu BMS MU

Provoz a dalsi vyvoj dohledového systému
tidicich systému technologii budov

Posileni bezpecnosti a vykonu technologické
sité¢ MU

Z3jisténi provozu, spravy a servisu nepater-
nich ¢asti technologické sité¢ MU

Podpora investi¢ni ¢innosti MU v oblasti
technologii budov

Prosazeni standardu BACnet a BMS MU

v ramci vSech staveb a rekonstrukci MU
Uplatnovani a feSeni reklamaci v oblasti tech-
nologii budov

Provoz laboratote MUNI BACnet Lab

Provoz a rozvoj CAFM systému Archibus

¥
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10.3
Investi¢ni rozvoj realizovany
z dotacnich programu

Dobudovani védecké, vyzkumné a vzdélavaci infra-
struktury bude realizovano v ramci OP VV'V.

Projekt komplexniho simulaéniho centra Masaryko-
vy univerzity SIMU si klade za cil vytvorit simula¢ni
komplex, ktery svymi moznostmi zapojeni pokrocilych
prvkl simula¢ni mediciny do bézné vyuky zajisti MU
konkurenéni vyhodu na trhu vzdélani. Simulaéni cen-
trum bude cilit jak na lékarské, tak i nelékarské obory.

Stavebnim feSenim umisténym v prostoru stava-
jiciho parkovisté morfologického centra v UKB bude
logicky uzavfien areal kampusu z vychodni strany.
Predpokladané investi¢ni naklady stavby ¢ini 438 mil.
Ké. Vroce 2015 bylo vypsano vybérové rizeni na gene-
ralniho projektanta.

Projekt RECETOX specimen bank navazuje stavebneé
na stavajici pavilon A29 — CETOCOEN v UKB. Jedna
se o vytvoreni velké vyzkumné infrastruktury pod-
porujici evropskou environmentalni politiku. V ramci
projektu bude vybudovana banka environmentalnich
a biologickych vzorktu véetné manipula¢nich laboratori
a pracoven personalu. Ze stavebniho hlediska se jedna
o dostavbu dvou podzemnich podlazi mezi stavajicim
pavilonem A29 a pavilonem INBIT. Pfedpokladané in-
vesti¢ninaklady ¢ini 76 mil. K&. V roce 2015 bylo vypsa-
no vybérové rizeni na generdalniho projektanta stavby.

Rekonstrukce a dostavba arealu na ulici Botanicka
fesi dotvoreni potrebného zazemi a prostredi pro rozvoj
spoluprace ve vzdélavani, vyzkumu a inovacich v ICT.
Prvni stavebni soucasti pripravovanou pro projektovou
zadost OP VVV bude dostavba kfidla D. Ptedpokladané
investi¢ni ndklady ¢ini 320 mil. K¢&. V roce 2015 bylo
vypsano vybérové rizeni na generalniho projektanta
stavby.

Z vlastnich zdroju realizovala Masarykova univerzi-
ta v roce 2015 stavebné investi¢ni akce, mimo progra-
mové a projektové financovani, v celkové vysi 75 mil.
K¢. Jednalo se o 34 akci. Hlavni akci byla rekonstrukce
bloku Al koleji v aredlu Vinarska za 35 mil. K¢, dale
rekonstrukce elektroinstalaci v menze na kolejich
Vinarska za 3 mil. K¢, navyS$eni kapacity elektrického
vykonu a zalohovani v arealu prirodovédecké fakulty
na Kotlarské za 3,6 mil. K¢, rekonstrukce ¢asti chodby
vcetné socidalniho zatizeni ve 4. NP budovy rektora-
tu za 3 mil. K¢, stavebné interiérové upravy prednas-
kovych salti a instalace strojovny vzduchotechniky
na ekonomicko-spravni fakulté za 4,5 mil. K¢ a dopl-
néni chlazeni pavilonu A33 fakulty sportovnich studii
v UKB za 3,4 mil. K¢.

STAVEBNI INFRASTRUKTURA A KORPORATNI SLUZBY

10.4
Nabidka sluzeb studentiim
a zaméstnancim

Sprava koleji a menz je ucelovym zatizeni Masaryko-
vy univerzity, které poskytuje stravovaci a ubytovaci
sluzby studentlim a zameéstnancum, hostum univer-
zity a v ramci komer¢nich aktivit také verejnosti. SKM
splnila pozadavky Aktualizace Dlouhodobého zameéru
univerzity na rok 2015 v oblasti zvySovani efektivity
hospodareni a kvality nabizenych sluzeb. Vyrazné pre-
kroceniplanovaného hospodarského vysledku umozni
vy$siinvestice do rekonstrukci a oprav kolejnich budov.
SKM je nejvétsim poskytovatelem stravovacich sluzeb
pro studenty mezi VVS v Ceské republice. P#jmy z ko-
mercni ¢innosti v oblasti hotelového ubytovani a ca-
teringovych sluzeb tvori vyznamny zdroj financovani
SKM.

Ubytovaci provoz zajistuje ubytovani studentum
ve dvanacti budovach VS koleji s 4 024 lazky situova-
nymi po celém uzemimeésta Brna a v ndjemnim domé
v tésné blizkosti bohunického kampusu se 70 byty. Pro
verejnost, zaméstnance a lektory MU ma ubytovaci
provoz k dispozici 244 lazek v UNI hotelech. Studenti
izaméstnanci Masarykovy univerzity mohou vyuzivat
k pfechodnému ubytovani a vzdélavani také Univer-
zitni centrum Slapanice a pro rekreaci ¢i konani vy-
ukovych kurzti Penzion Cikh&j ve Zdarskych vrsich.
V prubéhu jarniho semestru byla iispésné dokoncena
celkova rekonstrukce budovy Al v koleji Vinarska.
Podstatné se tim zvySily standardy pozarni bezpec¢nos-
ti bydleni. Dle planu probihala modernizace student-
skych pokoju na dalsich kolejich.

Stravovdani studentt a zaméstnanct zajistuje stra-
vovaci provoz v patnacti strediscich, a to v menze Vi-
natska v blizkosti ESF, Akademické menze v budové
rektoratu MU, menze Veveri v budové PrF a ACADE-
MIC restaurantu v bohunickém kampusu. Dale v sedmi
bufetech, kavarneg, pizzerii, ACADEMIC canteen a také
v restauraci s obsluhou Akademicky klub. Sluzby o vi-
kendech a svatcich zajistuje ACADEMIC restaurant
v obchodnim centru Campus Square a pizzerie Pizza
Nostra na koleji Kounicova.

Denni vyroba teplych pokrmu ¢ini ve Spickach az
deset tisic objednanych, hotovych nebo minutkovych
jidel. V nabidce vedle masitych a nizkoenergetickych
jidel nechybi jidla bezlepkova, vegetarianska, bezlak-
tézova a jidla vyrobena z regionalnich potravin. Jidel-
nicky jsou prezentovany u vydeje na LCD monitorech
v ¢ceském a anglickém jazyce, na webovych strankach
SKM a v mobilni aplikaci MobilKredit.
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Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 10 DZ MU 2011-2015

U10.1-15

Vytvoreni investi¢ni strategie s cilem posilent
prevence a eliminace bezpec¢nostnich rizik

v objektech Masarykovy univerzity

vYCHOZI sTAV:  nevytvorena

CILOVY STAV: vytvorena

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE

Zpracovany tematické okruhy Investi¢ni strategie
do roku 2020 (stavby, pozemky, prodeje objektu),
které resi i téma eliminace bezpecnostnich rizik
v objektech.

¥

VYHODNOCEN: Splnéno

U10.2-15
Revize a aktualizace systému varovani
a komunikace v krizovych situacich na MU

VYCHOZI STAV:  Vytvoren

CILOVY STAV: revidovan, aktualizovan

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE

Provedena revize systému varovani a komunikace
v krizovych situacich a nasledné vyhotoveno finalni
znéni zcela nové Smérnice rektora k feSeni mimo-
tadnych udalosti na MU.

¥

VYHODNOCENI: Splnéno

MASARYKOVA UNIVERZITA

U10.3-15

Priprava strategickych investi¢nich
projektl pro realizaci v novém
programovacim obdobi EU 2014-2020

VYCHOZISTAV:  navrzeny

CILOVY STAV: rozpracovany

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» DokonceniInformac¢niho materialu k realizaci inves-
ti¢nich projektina MU a pfedani smeérem k potenci-
alnim predkladatelim projektovych zameéru.

» Zahdjeni ptipravy investiénich projektovych zaméra
do OP VVV na Lékarské fakulté MU, Fakulté informa-
tiky MU a Prirodovédecké fakulté MU.

VYHODNOCENI: Splnéno
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INFORMACNI SYSTEMY

11.1
Rozvoj informa¢ni infrastruktury
a informacni systémy

Zakladem informacni infrastruktury MU spravované
Ustavem vypoéetni techniky MU je opticka kabelova
sit v délce tras cca 135 km (ptes 11 tisic km vlaken). Ta
tvori univerzitni patet provozovanou s propustnosti
10 Gbps, na kterou navazuji sité v jednotlivych lokali-
tach univerzity. UVT v nich centralné spravuje piibliz-
né 21 tisic zasuvek, cca 420 aktivnich sitovych prvka
(smeérovact a prepinacu) a vice nez 900 bezdratovych
ptistupovych bodu. Tyto bezdratové prvky pokryvaji
témér vSechny univerzitni lokality signdlem mezina-
rodni sité Eduroam a podporuji mobilitu akademickych
uzivatelt (z 63 tisic pripojenych uzivatelt1 bylo cca 33 %
mimouniverzitnich).

S ohledem na dlouhodobou snahu o zajisténi $picko-
vé sitové infrastruktury odpovidajici nejmodernéjsim
trendim bylo na konci roku 2015 vypsano vybérove
tizenina nové vysokorychlostni aktivni prvky posilujici
pater pocitacové sité MU. Soutézené prvky se soustre-
di nejen na prosté navys$eni pfrenosovych kapacit, ale
mimo jiné i na podporubudouciho nasazeni nejnovej-
§i technologie tzv. softwaroveé definovanych siti (SDN)
umoznujici vy$si flexibilitu a adaptabilitu téchto siti.

V prubéhu prvniho pololeti roku 2015 byl dale do-
koncen prechod na novou technologii hlasové sité
MU, coZz mimo jiné obnaselo pfevod vice nez 6 500
telefonnich pobocek, zapojeni cca 19 tis. metalickych
propojek a zprovoznéni 33 novych ustteden - to vSe
na 22 lokalitach. S ohledem na velikost sité a omezeny
¢as se jednalo o jednu z nejvétSich migraci hlasového
systému v Ceské republice.

Centrdlné spravovana e-infrastruktura poskytuje
univerzitnim uzivatelim vypocetni, ulozné a cloudové
sluzby. Hostuje cca 470 virtualnich serveru nejriznéj-
Sich univerzitnich sluzeb a systému a poskytuje ulozné
kapacity v celkové vySsi vysoce pres 1 PB. Pokracova-
la propojeni se systémem Office365 firmy Microsoft,
do néhoz jsou postupné prendseny sluzby pro podpo-
ru spoluprace a komunikace v ramci MU. Vypocetni
sluzby jsou uzivateliim poskytovany predevsim v ram-
ci provozovaného centra CERIT-SC, v ramci néhoz je
k dispozici vice nez 4 800 vypocetnich jader (vcetné
unikatnich systémt SGI UV2 s 6 TB operaé¢ni pameéti)
a 4 PB uloZnych kapacit.

Bezpecnostnitym CSIRT-MU, soustavneé monitoruji-
cibezpecénost celé univerzitni e-infrastruktury, béhem
roku 2015 automatizovanymi nastroji zachytil a aktivné
potlacil témér 82 tisic pokusti o naruseni bezpecénosti
univerzitni sité, které, stejné jako mnohé dalsi inciden-
ty, feSil manualné ve spolupraci s lokdlnimi univerzit-
nimi spravci. Pokra¢ovala rovnéz konsolidace autenti-
zacni a autorizac¢ni infrastruktury s vyuzitim systému
Perun, vyvijeného spole¢né se sdruzenim CESNET.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Ekonomicko-spravni informaéni systém MU zajis-
tuje komplexni podporu ekonomickych, personalnich
a provoznich ¢innosti na univerzité. Jadrem jsou dva
uzce propojené subsystémy: EIS Magion, dodavany
spole¢nosti Magion System, a. s., a Inet MU, vyvijeny
v UVT MU. Systém Magion je uréen uZivatelim z eko-
nomickych a personalnich pracovist MU (800 aktivnich
uzivatel). Systém Inet je uréen celé univerzitni obci
(27 tisic aktivnich uzivateltr), je vyvijen jako nadstav-
ba nad Magionem vyrazneé doplnwujici a rozsifujici jeho
funkce (v ekonomice, spravé majetku, personalistice
amzdach) a dale pokryva oblasti védy, vyzkumu a pro-
voznich sluzeb. V roce 2015 bylo Inetem spravovano
celkem 625 tisic elektronickych dokumentt, procesem
elektronického schvalovani proslo 60 % vSech dokladii
z elektronizovanych agend, finan¢ni obrat v systému
bezhotovostnich plateb SUPO ¢inil 130 milionu Ké.

Na rozvoji Magionu spolupracuje 7 vysokych $kol
sdruzenych v siti MagNet, koordinované z MU. V roce
2015 zahajila tato sit systematickou spolupraci se sku-
pinou 12 vysokych $kol provozujicich ekonomicky
systém iFIS. V Magionu pfibyly nové funkce ve vSech
oblastech, zejména komplexni podpora pro vyporadani
DPH u majetku s automatizaci souvisejicich ucetnich
procesl, systémova podpora prodeje elektronickych
sluzeb do zahrani¢i a kontrolni hlaseni k DPH. Po-
sledni dveé byly integrovany s Obchodnim centrem IS
MU. Byly zajistény i automatické prenosy personal-
né-mzdovych dat z Magionu do manazerského systé-
mu ExIS, coz v ném umoznilo vytvoreni komplexnich
mzdovych prehledu.

Rozvoj Inetu byl v roce 2015 zaméren na bezpapi-
rovou kancelaf — mimo jiné elektronickou finan¢ni
kontrolu ekonomickych dokladti, potvrzovani ro¢nich
rozvrhu dovolenych, komplexni workflow vyrazovani
majetku, schvalovani navrhu projektli, podepisova-
ni dokumentt osobnimi digitalnimi certifikaty, praci
s dokumenty v akademickych kvalifika¢nich fizenich,
az po systém Jobs.MU pro spravu vybérovych rize-
ni na pracovni pozice s e-prihlasovanim uchazecu.
K bezpapirové kancelari Inetu vznikla i prvni mobilni
aplikace: mobilni verze Podpisové knihy. V souvislosti
svymeénou telefonnich ustreden a mobilniho operatora
byly upraveny prislusné agendy.

Ve spravé majetku vznikla v Inetu evidence pristro-
jového vybaveni pro VaV, s potencidlem vyuziti pro
planovani a rezervace pristrojového casu. V oblasti
spravy majetku doplniuje Magion a Inet webovy GIS
Kompas. Jeho Stavebni pasport je prostfednictvim ma-
povych komponent prezentovaniv ramci Inetu, IS MU
a www.muni.cz celé univerzitni obciiverejnosti. Novy
modul Technologicky pasport slouzi ke spravé a vizua-
lizaci prvkl technologického vybaveni MU.



11.2
Informacni systém Masarykovy
univerzity

Centrum vypocetnitechniky Fakulty informatiky MU
zajistuje administrativu univerzitniho studia prostred-
nictvim Informaéniho systému MU (http://is.muni.cz/).
Soucasti systému jsou spravni a komunikac¢ni sluzby,
elektronicka podpora vyuky, sluzby pro védu a vy-
zkum, absolventy, internetové Obchodni centrum,
repozitat zavéreé¢nych praci a publikaci nebo Utadov-
na pro elektronickou spravu zadosti i urednich ukonu
vcetné spisové sluzby.

V roce 2015 doslo k rozvoji studijni administrativy.
Evidence statnich zavére¢nych zkousek prosla dalsim
kvalitativnim rozvojem, agenda Prazkumu nabizi fadu
novych moznosti, Spisova sluzba se rozsitila o desitky
novych funkci usnadnujicich praci uzivatelim a doslo
k daldimu rozvoji sluzeb a elektronizaci procest, které
smertuji k bezpapirové univerzité.

Administrativa studia

V oblasti administrativy studia probéhl vyvoj agendy
statnich zavéreénych zkousek. Diky integraci s Utra-
dovnou mohou studenti podat zadost o vyjimecny
termin SZZ, pricemz je cela historie povolenych ¢i
zamitnutych termint evidovdna v IS MU. Moznosti
predem definovat slozeni ¢lent v komisich, snadno je
pritazovat k terminum SZZ a automaticky kontrolovat
zadavani kalendarnich dat hodnoceni ve spravné po-
sloupnosti nebo interaktivné ménit poradi studentt
u terminu jsou vitanymi zlepSenimi.

Rozvoj aplikaci Studium, Harmonogram obdobi,
Rozpisy témat, Rozvrh nebo Studijni materialy prinesl
uzivatelim snaz$i orientaci, pfijemnéjsi design, noveé
moznosti hromadnych uprav, kontrol, interaktivitu,
dvojjazy¢né pouziti a dalsi uzitek. Studenti s vice ak-
tivnimi studii si mohou noveé zobrazovat véechny zku-
Sebni terminy najednou a snadnéji si planovat zkous-
ky, zobrazovat si vSechny studované predmeéty nebo
znamky a posledni udalosti studia v graficky prehled-
nych aplikacich. Pravy panel na titulni strance IS MU
priblizuje aktualni déni na univerzité nejen novinkami
a prispévky z Diskusnich for.

Véda a vyzkum

V roce 2015 doslo také k vizualni proméné hlavni stran-
ky agendy Publikace. Vétsi prostor dostala i prezentace
ndavaznosti publikaci a vysledku na projekty, v rdmci
kterych byly vytvoreny. Do Univerzitniho repozitare
MU ptibyly moznosti zobrazujici nejnovéjsi univer-
zitni publikace a byla rozsifena nabidka vyhledavani.
Do sekce Repozitat muze uzivatel nyni vlozit také sou-
bor typuresearch data (vyzkumna data), ktery lze zvolit
v pripadé ukladani primarnich dat k dilu.

INFORMACNI SYSTEMY

E-learning

Diky novému verejné pristupnému Katalogu e-lear-
ningu muze kdokoliv nahlédnout do ukazek studijnich
materidlli ptedmeétu MU, které jinak slouzi jen studen-
tam predmeétt. Elportal (http://is.muni.cz/elportal/) byl
zverejnén v uplneé nové grafice a responzivnim desig-
nu.

V agendé Odpovédniky pro elektronické testovani si
ucitelé mohou nyni jednodus$e zkontrolovat nastaveni
vytvorenych odpovédnikt pred spusténim testu. Stu-
denti si mohou zase okamzité po ulozeni testu prohlizet
vyhodnoceni svych odpovédi.

Integrovana externi sluzba ownCloud zajistuje syn-
chronizaci soubort mezi poc¢itacem ¢i mobilnim zati-
zenim uzivatele a IS MU.

Béhem roku se konal jiz paty ro¢nik Open space kon-
ference o e-learningu IS MU s podtitulem Elektronické
zkouseni.

Obchodni centrum MU

Obchodni centrum dosahlo v roce 2015 obratu 159 muil.
K¢ z celkové dosazeného obratu 1,03 mld. K¢ za osm let
provozu. Nové je mozné prodavat elektronické sluzby
nejen do Ceské republiky, ale i do zahrani&i, coz vy-
zaduje odvést dan z pfidané hodnoty v tom ¢lenském
staté Evropské unie, ve kterém sluzbu cerpa koncovy
zakaznik. Proto je nyni soucasti Obchodniho centra
ucetni podpora vcetné napojeni na tzv. zvlastni rezim
jednoho spravniho mista (MOSS). V pilotnim provozu
bylna konciroku 2015 testovan prodej e-learningovych
kurzu.

Utadovna a spisova sluzba

V Utadovné bylo v roce 2015 zalozeno 126 445 spisti
evidujicich celkem 142 530 dokumentu. Se spisy pra-
covalo 22 782 uzivatelu. V platnost vstoupila smérnice
rektora umoznujici podani zadosti studenta prostred-
nictvim IS MU. Byla pfidana sekce dulezitych spist,
rozsirily se moznosti automatizovaného zpracovani
daldich ukont a hromadného zpracovani spisti. Kon-
trola spisu byla zrychlena diky personalizovanému
skryvani méne vyuzivanych casti. Nové komentova-
ni spist v jejich ndhledu pomadha pti zpracovani spist
povérenymi osobami. Aplikace umoznujici snadnéj-
81 hromadné elektronické podepisovani dokumentt
zrychluje a usnadnuje rozhodovaci proces, protoze je
dostupna i z mobilnich zatizeni.
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Meziuniverzitni projekty a odhalovani pla-
giata

Vyvojovy tym IS MU zajistuje provoz a stale rozviji
systémy na odhalovani plagiatti Theses, Odevzdej.cz
a Repozitar.cz pro 49 zapojenych instituci. V roce 2015
byl vyvoj zaméren zejména na upravu zobrazovani po-
dobnosti a modernizaci webového rozhrani.

Vyvojovy tym IS MU spolu s Usekem spisové sluzby
RMU vedl v roce 2015 meziuniverzitni projekt dlouho-
dobého ukladani a archivace digitalnich dokumentt
ve spolupraci s dalsimi 13 verejnymi vysokymi $kolami,
jehoZ soucasti bylo i vydani verejné metodiky slouzici
ostatnim Skolam.

Informacni systém v ¢islech za rok 2015

Y

Se systémem pracovalo pravidelné 60 858
osob, pricemz uskute¢néno bylo 880 109 324
pristupt.

Bylo podano 54 713 e-ptihlasek.

Maximum poctu prihlasenych osob v jednom
dni bylo 33 024.

Maximum poctu otevienych stranek v jed-
nom dni bylo 4 376 853.

Maximalni propustnost serveru dosahla

1375 620 vytizenych pozadavku za hodinu.
Celkovy pocet skriptti (jednotlivych pro-
gramu) systému byl 2 621, poc¢et modifikaci
zdrojového kédu systému byl 6 270.

Z 976 651 publika¢nich zaznamu bylo 197 051
vykazano pro RIV.

Napovéda obsahuje 145 kapitol a 1 478 otazek.
K 31.12. 2015 bylo v ulozisti IS MU uloZeno
ptiblizné 95 milionti souboru o celkovém
objemu 18,5 TB.

¥

4

Y

¥

4

¥

¥

4
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11.3
Knihovny Masarykovy univerzity

Knihovni a informac¢ni sluzby zajistuje rozsahla sit
knihoven MU koordinovana Knihovnicko-informac-
nim centrem pti Ustavu vypoéetni techniky MU. Tato
sit zahrnuje osm fakultnich ustfednich knihoven,
knihovnu Stfediska pro pomoc studentim se specific-
kymi naroky MU, knihovnu Univerzitniho centra Tel¢
a dale desitky dil¢ich a oborovych knihoven. Provoz
vSech knihoven je podporovan knihovnim systémem
Aleph-MU poskytujicim sluzby jak knihovnikum, tak
uzivatelim. Koncem roku 2015 bylo v systému regist-
rovano 53 452 uzivatelt1 a provedeno 664 947 vypujcek.
Knihovni fond univerzity ¢ital na 1 846 205 fyzickych
knihovnich jednotek, v prubéhu roku ptibylo 41 774
novych jednotek.

V roce 2015 se uskutecnila rozsahla modernizace
knihovnich procesu MU: byl zaveden systém elektro-
nické registrace uzivatelli a ¢ipové karty pro externi
uzivatele; sjednocena vypujéni pravidla fakultnich
knihoven a nasazen systém centralniho vymahani
dlouhodobych pohledavek s podporou pravniho oddé-
lenirektoratu MU; zavedena moznost vzdalené uhrady
pohledavek ¢tenaru pres SUPO; zpracovana metodika
evidence e-knih; probéhl prechod na nova katalogizac-
nipravidla RDA (Resource Description and Access). Byla
zdokonalovana vyhledavaci sluzba discovery.muni.cz,
ktera slouzi jako centralni bod pro vyhledavani vSsech
typu odbornych informaci na MU.

Pokracovala také postupna rekonstrukce a ptizpu-
sobovani knihovnich prostor novym potfebam uziva-
telt. Byla dokonc¢ena rozsahléd rekonstrukce knihovny
a depozitu pravnické fakulty, ktera vedle modernich
roz8itenych knihovnich a studijnich prostor prines-
la i integraci Evropského dokumenta¢niho stfediska.
V knihovné filozofické fakulty byly vybudovany pro-
story pro skupinové studium studentd; rekonstrukce
spojena s pripravou novych skupinovych studoven
probihala i v knihovné prirodovédecké fakulty.

Rok 2015 byl prvnim rokem povinné udrzitelnos-
ti elektronickych informac¢nich zdrojii potizenych
v predchozich letech z projektu OP VaVpl. Soucasne
byly knihovny MU aktivné zapojeny do pripravy no-
vého systému zajisténi klicovych elektronickych in-
formacnich zdroju pro vyzkum, vyvoj a vzdélavani
v podobé narodniho licenéniho centra CzechELib,
ktery bude realizovan prosttednictvim individualniho
projektu systémového v ramci OP VV'V.

Prolepsiorientaci v nabidce knihovnich a informac-
nich sluzeb jsme vydali nového Pruvodce knihovna-
mi MU. Uspésné se rozvijela spoluprace s Nakladatel-
stvim MU, zejména v oblastech podpory digitalizace,
zavadéni globalni identifikace publikaci DOI/CrossRef,
podpory redakénich ¢innosti pti vydavani univerzit-
nich ¢asopist prostrednictvim nastroje Open Journal
System a zpristupnéni produkce nakladatelstvi v ram-
ci knihovniho systému a vyhledavaci sluzby discove-
ry.muni.



11.4
Archiv Masarykovy univerzity

Archiv Masarykovy univerzity béhem roku pribézné
zajistoval vybér archivalii ve skartacnim a mimoskar-
ta¢nim rizeni. Na pracovistich MU probéhlo celkem
17 skarta¢nich tizeni, v ramci kterych bylo posouzeno
128 bm dokumentace. Do uschovy bylo pfevzato 63 bm
archivni dokumentace, prevazné z fakulty filozoficke,
pedagogické, prirodovédecké a socialnich studii, mezi
dokumenty uredni povahy previadaly kvalifika¢ni
prace a studijni materidly. Prevzata byla také dalsi ¢ast
materidlti Ceské konference rektord, jediného ptivod-
ce s celostatni pusobnosti, ktery uklada svou doku-
mentaci v univerzitnim archivu. Pomérné uspésnou
¢innost vyvijel archiv v akvizici archivniho materialu
v mimoskarta¢nim rizeni a diky tomu bylo do archivu
predano pres 24 bm archivalii. Mezi novymi prirustky
jsou tak osobni fondy Jana Firbase, Rudolfa Musila,
Jaroslava Bauera, rozsifeny byly stavajici fondy Vladi-
mira Spousty a Ivana Dorovského. Na zakladé smlouvy
o uschové se podarilo ziskat také cenny osobni fond
profesora cirkevniho prava FrantiSka Kopa. Postupné
narusta pocet povinnych vytiskt publikaci vydanych
univerzitou, které archiv prebira z univerzitniho nakla-
datelstvi, pocet svazku jiz prekrocil 10 tisic.

V roce 2015 probéhly rozsahlé poradaci prace, které
byly z velké ¢asti zaméreny na roztrizeni a zpracova-
ni prirtstkt k neuzavienym fondiim, a to v mnozstvi
125 bm, celkove pak bylo zpracovano 144 bm archivalii.
Noveé byly pro vefejnost zpristupnény a opatreny in-
ventari osobni fondy Otakara Bortivky, Zderika Kudél-
ky, Radislava HoSka, Matyase Lercha a dodatek k fondu
Vladimira Ulehly.

Archiv sinadale drzi vysokou miru zpracovanostiar-
chivnich fondu a sbirek, 92 % zpracovano a z toho 48 %
inventarizovano, podobné je tomu u jejich pfistupnosti
pro verejnost, zpristupnéno je 81 % a ¢aste¢né zpristup-
néno 8 % fondu a sbirek. Badatelnu navstivilo celkem
46 badatelt (z toho 2 cizinci). Mimo bézné poskytovani
informaci a dotazy mensiho rozsahu archiv zpracoval
205 reSersi pro uredni a 42 reSersi pro soukromou po-
trebu.

Pti prilezitosti slavnostniho otevieni nové zrekon-
struované knihovny pravnické fakulty pripravil archiv
v prostorach knihovny vystavu vztahujici se k objevu
zakladniho kamene budovy Pravnické fakulty MU,
v ném ulozenych pergamenovych listin a dalSich
nalezt. Dokumentaci o malifi Jitim Karsovi z osob-
niho fondu Antonina Friedla prispél archiv k vysta-
vé Zastihla je noc. Cesti vytvarni umélci ve Francii
1938-1945, ktera se konala v Galerii vytvarného uméni
v Chebu a nasledné v Moravskeé galerii v Brné. Archiv
nové spolupracoval s Krajskym utradem JMK na Dni
otevtenych dveti KU a v sou¢innosti s nim uspotadal
prohlidky a pfednasky o archivu.

INFORMACNI SYSTEMY

11.5

Poskytovani informaci podle

zak. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim

Vzhledem k charakteru Masarykovy univerzity jako ve-
fejné vysoké Skoly patti poskytovani informaci mezi
¢innosti.

Prevazna vétSina poskytovanych informaci byla
pozadovana ruznymi formami pfimo u zaméstnancu
MU dle funkeéniho zafazeni prislusného k pozadova-
né informaci, aniz by ptrislusné zZadosti o informace
spadaly do rozsahu zakona. Touto cestou bylo vytize-
no 774 zadosti o informace podanych na obecnou in-
formaéni e-mailovou adresu MU info@muni.cz, resp.
3 800 zadosti o informace podanych na e-mailovou
adresu prihlaska@muni.cz ur¢enou pro komunikaci
s uchazeci o studium.

Pro podavani pisemnych zadosti o informace v roz-
sahu zdkona byla v souladu s § 5 odst. 1 pism. b) zakona
stanovena pravidla zvefejnéna na http://www.muni.cz/
general/information_providing/mu_regulations.

V prubéhu roku 2015 bylo takto podano 12 pisem-
nych zadosti o poskytnuti informace, které byly v za-
konnych terminech vyftizeny.

V prubéhu roku 2015 neprojednavaly soudy zadny
navrh smeérujici proti MU a vztahujici se k pripadnému
neposkytnuti informace podle zakona. Rovnéz v uve-
deném obdobi nebyla MU ani nikdo z jejich zamést-
nancu v této souvislosti podroben jakymkoliv sankcim
za pripadné nedodrzeni zakona.

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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INFORMACNI SYSTEMY

Napliovani ukazatell Institucionalniho
rozvojového planu MU v roce 2015 -
priorita 11 DZ MU 2011-2015

U11.1-15

Revize aktudlni struktury udajt

o studijnich oborech a predmétech
v Informa¢nim systému MU

vycHozisTav:  nezahajena

CILOVY STAV: zahdjena

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNEN{ UKAZATELE

Zpracovana koncepce revize udaji o predmétech
a studijnich oborech v Informaé¢nim systému MU.
Pripraven navrh technického reSeni nového pro-
stfedi pro komfortni dopltiovani udaju o studijnich
oborech v IS MU.

¥

2

VYHODNOCENI: Splnéno

U11.2-15

Priprava a poddni Zddosti o akreditaci
digitélniho archivu MU

VYCHOZI STAV: ~ nevytvoreno

CILOVY STAV pfipravena a podana

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE

Sepsany klicové dokumenty, koncepce dlouhodobé-
ho ukladani a popis technického rfe$eni, které jsou
nezbytnou soucasti zadosti o akreditaci.

Vytvoren navrh provizorniho provozniho fadu di-
gitalniho archivu. Ddle sepsana metodika popisujici
spravu digitalnich dokumentt od jejich vzniku az
po ulozeni.

Zadost podéna nebyla z dlivodu vnéjsich podminek.

¥

¥

v

VYHODNOCENI: Splnéno ¢asteé¢né

MASARYKOVA UNIVERZITA

U11.3-15 )

Realizace procest v Uradovné IS MU
souvisejicich s predavdnim dokumentd

do Spisovny a s pfipravou skarta¢niho fizeni

vYCHOzi sTAv:  nerealizovany

CILOVY STAV: pripraveny a realizovany

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENi UKAZATELE:

» Pro cely postup naprogramovana aplikace, ktera
umoznuje export spisu do legislativou pozadova-
nych formatt ur¢enych k pfenosu spistt mezi pt-
vodci a archivy.

Testovan postup manipulace se spisy pfi prevodu
do Spisovny.

Aplikace plné zprovoznéna, zapocat pifijem spist
k dlouhodobému ukladani.

¥

¥

VYHODNOCENI: Splnéno

U11.4-15
Automatizace procesi ve studijnich
agendéch v Uradovné IS MU

vYcHozistav:  zahajena

CILOVY STAV: rozSifena

POPIS AKTIVIT VEDOUCICH K NAPLNENI UKAZATELE:

» Vytvorena aplikace, kterd umoznuje studentim po-
dani zadosti jednoduchym zptusobem pies webové
rozhrani, aplikace umoznuje i elektronické podepi-
sovani dokumentu.

» Aplikace spusténa na FSpS, FI a ESF.

» Aplikace predstavuje klicovy nastroj pti kompletni
digitalizaci evidence studia.

VYHODNOCENI: Splnéno
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12.1
Pravnicka fakulta

Studium, rozvoj studijnich program

Fakulta dlouhodobé nabizi magistersky studijni pro-
gram Pravo a pravni véda, obor Pravo. Bakalarské
studijni programy jsou zaméreny na verejnou spra-
vu (obory Vefejna sprava a Teorie a praxe trestniho
a spravniho procesu) a na specializaci v urc¢ité pravni
oblasti (obory Obchodnépravni studia, Mezinarodné-
pravni obchodni studia, Vy$si justi¢ni urednik). Takto
formovana studijni nabidka v bakalarskych studijnich
programech a oborech odrazi poptavku po odborni-
cich, kteri se orientuji v prislusné pravni oblasti, a neni
pro né nezbytné mit ucelené pravnické vzdelani. O vyse
zminéné programy a obory je staly zajem.

Navazujici magistersky studijni program Verejna
sprava, obor Vefejna sprava, reflektuje poptavku po od-
bornicich, kteri se orientuji v pravnich aspektech ve-
fejné spravy a jejiho fizeni. O tento program je tradi¢né
nevyssi zdjem (chapano relativné vzhledem k velikosti
programu) a ma také nejvyssi vybérovost.

Doktorsky studijni program je realizovan v tradi¢nich
i cizojazy¢nych oborech (Prawo Finansowe i Nauki Fi-
nansowe, International Private Law, International and
European Law) a v novém oboru Law Information and
Communication Technologies.

Za uspeésné povazuje fakulta letni Skoly s tematic-
kym zamérenim na Dédické pravo v proménach vékua
a na Obchodni pravo pohledem ekonomické analyzy
prava a také podzimni §kolu zameérenou na problema-
tiku pravniho psani (Autumn School of Legal Writing
2015). Delsi tradici se vyznacuji studijni programy LL.M.
a MPA zajiStované ve spolupraci s Nottingham Trent
University a dale Introduction to English Law and the
Law of the European Union ve spolupraci s The British
Law Center.

V oblasti zahrani¢nich vztahti fakulta pravidelné vy-
sila studenty na zahrani¢ni pobyty v ramci programu
Erasmus+ (cca 120 studenttl), jakoz i na zakladé bila-
terdlnich smluv (6 student). Doslo k nartstu poctu
smluv, coz umoznuje nabizet studenttim atraktivnéjsi
destinace a zvySovat pocty vyjizdéjicich studentt. Pro
zU v cizich jazycich.

Celkem na fakulté probiha 10 stipendijnich progra-
mu - formou mimorddnych stipendii jsou odmeénéni
studenti podilejici se na zajistovani predevsim pravni
pomoci nejen zadatelim o mezinarodni ochranu, ale
i dal$im skupinam cizincu.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Véda a vyzkum

Fakulta vyvijela usili v oblasti realizace a ziskavani
prestiznich védeckych grantd, a to véetné projektu
7. programového ramce EU a dalSich komunitarnich
programu. Realizovala celkem sedm projektu Grantoveé
agentury Ceské republiky a dal$i nové ziskané projek-
ty. Vyznamnym uspéchem bylo pridéleni grantu Eu-
ropean Research Council (ERC), ktery v oboru prava
a humanitnich véd nema v celém stredoevropském
prostoru obdobu.

V breznu byly slavnostné otevieny zcela rekonstru-
ovaneé prostory ustfedni knihovny fakulty. V prabéhu
celého roku byla prubézné doplniovana dila v rezimu
Open Access na Védeckém webovém portalu fakulty
www.science.law.muni.cz.

Fakulta se umistovala na pfednich mistech v hod-
noceni védy a vyzkumu v ramci celorepublikového
srovnani.

Tradi¢né probéhly jiz zcela etablované mezinarodni
védecké konference, mezi kterymi je nutno zminit ze-
jména konference Dny prava, Cyberspace a COFOLA.

Rozvoj fakulty a spoluprdce s praxi, regionem

Fakulta spolupracuje s vybranymi stfednimi Skolami
(pfedevsim v Jihomoravském kraji), a to v rdmci spolu-
prace s organizaci dTest (vyuka spotiebitelského pra-
va na S9), v akreditované vyuce (Kancelat vetejného
ochréance prav, Exekutorska komora CR, Liga lidskych
prav, Havel, Holasek & Partners, Allen & Overy, Pro bono
aliance), v oblasti odbornych praxi a pfi poskytovani
poradenstviimigrantum. Fakulta pfipravila nove kon-
cipovanou spolupraci se svymi absolventy (mimo jiné
vznik absolventskych skupin na Facebooku a LinkedIn)
a uskutecnilo se setkani vyznamnych absolventu.



12.2
Lékarska fakulta

Studium, rozvoj studijnich program

V roce 2015 fakulta ziskala reakreditaci magisterské-
ho oboru VSeobecné 1ékaistvi. Nasledné probihala
priprava vyukové naplné vSech predmétu, jejichz ak-
reditace byla pozménéna, resp. predmeétu inovativné
novych (napt. Teoretické zdklady klinické mediciny),
které by meély dale podpofrit excelentni kvalitu vyuky
na LF MU. Proces probihal v souladu se zavéry projek-
tu OPTIMED tak, aby vyuka ve vSech predmeétech byla
maximalné provazana s cilem optimalné dosahnout
predem definovanych vystupu z u¢eni. Dtiraz byl kla-
den na mezioborové propojeni vyuky, mezioborovou
diskuzinad obsahem jednotlivych predmétt se zameé-
fenim na navaznost a zvySenou efektivitu vyuky, doslo
k vytvoreni inovovanych podkladli pro vyuku, k od-
stranéni duplicit a nekonzistenci ve vyuce, k definici
nepodkrocitelnych pozadavkl pro evaluaci studentu
pro pedagogické pracovniky atd.

Dale byl rozvijen program P-Pool (Pregradudlni pro-
gram pro motivované studenty lékarstvi s rozsifenou
védeckou ptipravou) pro nejnadanéjsi vybrané studen-
ty. Skupiny téchto studentu pracuji v rozsifeném stu-
dijnim modulu, ktery kromé standardniho studijniho
planu zahrnuje hned od zac¢atku studia védecky ori-
entované aktivity. Pozitivni vysledky tohoto programu
byly pfedstaveny na 1. vyroénim setkdni studentut, za-
stupcu vedeni fakulty a Skolitel. Hodnoceni studen-
ta i uciteltr jsou velmi pozitivni. Byla feSena klinicka
témata pro studenty, nové také s podporou feditele
FNUSA. Predpoklada se vertikalni rozsiteni projektu
P-Pool v ramci ptipravy OP VVV se snahou o blizsi
kontakt s talentovanymi studenty i jejich ucitelibéhem
jejich studia na LF.

FAKULTY A VYSOKOSKOLSKE USTAVY MU V ROCE 2015

Véda a vyzkum

V roce 2015 doslo k dalsimu zlep$eni v projektové pod-
pofe védy a vyzkumu na LF MU v dusledku zapojeni
se do nové agentury AZV. Pracovnici LF MU predlozili
do jeji prvni vyzvy nékolik desitek projektt. Prubéz-
neé pripravujeme projekty do vyzvy OP VVV na léta
2016-2020.

Samostatné byl pripravovan univerzitni projekt
SIMU. V soucasné dobé je chystana aktualizace ucasti
na dalsich projektech jak z oblasti projektti 1-11 (RMU),
tak i dalsich.

Siroké diskuse o prioritach VaV organizovala skupina
tvorena dvéma desitkami akademickych pracovniku
LF dlouhodobé vytvarejicich prevaznou cast mezina-
rodné rozeznanych védeckych vysledkt fakulty. Za-
véry byly inkorporovany do Dlouhodobého zaméru LF
MU na léta 2016-2020. Tento koncept byl poprvé pred-
staven na celofakultni konferenci o rozvoji Lékarské
fakulty MU v letech 2015-2018.

Rozvoj fakulty a spoluprdce s praxi, regionem

Na celofakultni konferenci o personalnich otazkach
byla pfedstavena detailni analyza personalniho stavu,
ze které vyplynuly konkrétni zavéry, které fakulta im-
plementovala do své dlouhodobé personalni politiky.
Dtiraz byl kladen na podporu a formovani mladych vy-
zkumnych skupin, které by umoznovaly realnou, flexi-
bilni a autentickou védeckou kultivaci pregradualnich
studentu v ramci i mimo P-Pool, a kvalitu studentu
postgradualnich.

Prioritou je urychlit vyvoj mladych kvalitnich docen-
t, coz jediné muze v kratkodobém ¢asovém horizon-
tu prispéet k feSeni demografického problému docentu
a profesortina LF MU. Byl formulovan termin dvojrych-
lostni fakulty (podpora excelence v didaktické i védec-
ké praci pfi zachovani co nejlepsi urovné kvality prace
v8ech pracovist, kterd se podileji na vyuce).

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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12.3
Prirodovédecka fakulta

Studium, rozvoj studijnich program

Prirodovédecka fakulta MU méla v roce 2015 akredito-
vano celkem 37 studijnich program, z toho 16 v baka-
larském studiu, 12 v navazujicim magisterském studiu
a 9 vdoktorském studiu. V angli¢tiné jsou akreditovany
2 programy v bakalarském studiu, 3 programy v na-
vazujicim magisterském studiu a vSech 9 studijnich
programu v doktorském studiu. Fakulta zajistuje me-
zifakultni studium ve spolupraci s PdF, FF, FI a FSpS.
Ve spolupraci s Vysokym ucenim technickym v Brné
realizuje v doktorském studiu studijni program Pokro-
¢ilé materidly a nanoveédy, ve spolupraci s Mendelovou
univerzitou v Brné rovnéz v doktorském studiu studijni
program Veédy o zivé prirodé.

Do zahranié¢i bylo vyslano celkem 179 studentu,
z toho 140 v rdmci programu Erasmus. Prijato bylo cel-
kem 77 studentu (z toho 33 v ramci programu Erasmus).

Stipendia jsou studentiim poskytovana na zakladée
opatfeni dékana Podminky stipendijnich programu
Prirodovédecké fakulty MU, nejvétsi objem vyplace-
nych stipendii je za vyzkumnou, vyvojovou a inovac¢ni
¢innost (vice nez 20 mil. K¢&). PYF dale poskytuje pro-
spéchova stipendia, stipendia na reprezentaci fakulty
a stipendia na podporu aktivit souvisejicich se studiem.

Pro zlepSeni podminek studentd, zejména v obdo-
bi mezi vyukou, byly v prostorach ustredni knihovny
v aredlu Kotlatska 2 v roce 2015 vybudovany nakladem
témér dvou miliont korun relaxaé¢ni prostory vcetné
dvou novych skupinovych studoven.

Véda a vyzkum

Na PriF reSili v roce 2015 jeji zameéstnanci vice nez
250 projektt od riznych poskytovatela (véetné inter-
nich projektu MU). D4 se tedy konstatovat, ze fakulta
je velmi uspésdna v ziskavani institucionalnich i uce-
lovych prostfedkt na védu a vyzkum, coz dokladuji
i vysledky hodnoceni vyzkumu na PfF podle celostat-
niho Rejstfiku informaci o vysledcich provadéného vy-
zkumu. Rozvoj dvou regionalnich vyzkumnych center
(CETOCOEN a CEPLANT), vybudovanych z prostred-
ku strukturalnich fondua (v ramci OP VaVpl), pokracuje
i za pomoci finanénich prostfedkt z Narodniho pro-
gramu udrzitelnosti. V roce 2015 bylo ukonc¢eno re§eni
dalsiho projektu OP VaVpl BioTechMed. Na fakulté jsou
feSeny tri projekty na podporu excelence v zakladnim
vyzkumu Grantové agentury Ceské republiky a fakulta
je reSitelem ¢i spolutesitelem tfi projektu Velkych in-
frastruktur pro vyzkum, vyvoj a inovace.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Prevazneé projektové financovani vyzkumu na PtF je
doprovazeno velkou administrativni naro¢nosti, nic-
méneé vyhodou fakulty v tomto smeéru je decentralizo-
vana organizacni struktura. Na konci roku 2015 zacali
védci pripravovat projekty do nového OP VVV, od kte-
rych si fakulta slibuje dalsi rozvoj zejména excelentniho
vyzkumu na PfF.

Rozvoj fakulty a spolupréce s praxi, regionem

V roce 2015 fakulta vynalozila investi¢ni prostfedky
ve vy$i vice nez 67 mil. K¢ na nové ptistrojové vyba-
veni pro vyzkum, resp. na jeho obnovu ¢i technické
zhodnoceni. Nékteré vyzkumné tymy byly rozsire-
ny zejména o perspektivni zaméstnance prichazejici
ze zahranic¢i. Z centralizovanych prostredku fakulty
byli podporeni uchazeci o habilita¢ni a profesorské
fizeni na PfF, uvedeny program se setkal s velkym za-
jmem zejména z fad mladych védcu.

Fakulta vénuje velkou pozornost praci se stredoskol-
skou mladezia popularizaci védy, kdy jsou organizova-
ny napf. BRKOS — matematicky korespondenéni semi-
nar a ViBuCh - vzdélavaci ikurz pro budouci chemiky
s naslednymi soustredénimi pro nejuspésnéjsi ucha-
zece. Fakulta se dale podili na Stredoskolské odborné
¢innosti (SOC) organizované Jihomoravskym krajem,
resp. Jihomoravskym centrem pro mezinarodni mo-
bilitu (JCMM), nasi zaméstnanci pracuji jako $kolitelé
SOC. Pro vzdélavani $iroké vetejnosti slouzi i botanicka
zahrada v arealu Kotlarska a nové vybudovany geopark
ve stejném arealu.
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12.4
Filozoficka fakulta

Studium, rozvoj studijnich program

V roce 2015 byla vénovana zvysena péce tzv. malym
obortim, vietnamstiné, ¢insting, japonstiné nebo ji-
hoslovanskym jazykum, jejichz vyuka je pro Ceskou
republiku strategicky dulezita.

Nové byly akreditovany studijni obory Katalansky
jazyk a literatura (bakalarské jednooborové i dvouobo-
rové studium) a navazujici magisterské obory Kulturni
studia Ciny (jednooborové studium) a Severoamericka
kulturni studia (jednooborové studium).

Pocet oborti akreditovanych v anglickém jazyce neni
na FF MU velky. Zajem zahrani¢nich studentu o studi-
um ale pomalu vzrusta.

Navazujici magisterské double degree studium obo-
ru Francouzsky jazyk a literatura, realizované ve spo-
lupraci FF MU a Université Paris-Est Créteil, uspésné
absolvovali 3 posluchaci.

Z prostredkti IRP bylo v roce 2015 podporeno vytvo-
feni 21 novych cizojazy¢nych kurzt (20 v angli¢tinéa 1
ve francouzstiné) otevienych zahranié¢nim i domacim
studenttim.

Smlouvy o spolupraci uzaviené v roce 2015: Narodni
univerzita Ostrozské akademie; Prikarpatskd narodni
univerzita V. Stefanyka; Ludwig-Maximilians-Univer-
sitat Munchen; Yelabuzsky institut Kazanskeé federalni
univerzity; Institut Ramon Llull, Barcelona; College of
Humanities, National Chi Nan University.

Byly zavedeny nové aplikace zjednodusujici studijni
agendu - e-zadosti o zménu formy studia, o preruseni
studia, oznameni o zanechani studia a preru$eni stu-
dia z mociutredni. Pro zvy$eni pfehlednosti studia byly
vydany tfi smérnice dékana upravujici klicové aspekty
studia: smérnice upravujici proces a podminky prestu-
pu mezi typy a formami studia, smérnice stanovujici
podminky uznavani predmétli a smérnice uptesnujici
proces statnich zavére¢nych zkousek. Od roku 2015 je
ptitvorbé fakultniho rozvrhu vyuzivan program UniTi-
me. Internacionalizace studia byla podporena vyhlase-
nim nového Stipendijniho programu pro kompenzaéni
podporu mobilit Erasmus+ FF MU.

Véda a vyzkum

Z grantu dékana bylo podporeno 24 vyzkumnych po-
byti odbornych asistentu, ktefi se pripravuji na habi-
lita¢ni rizeni.
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V roce 2015 podpotila fakulta publikovani v prestiz-
nich zahrani¢nich nakladatelstvich. Celkem bylo pod-
poreno vydani 10 monografii (23 monografii je pred
vydanim), 13 kapitol v monografiich (31 pted vydanim)
a na pét desitek védeckych ¢lanku.

Grantova politika fakulty se v roce 2015 orientova-
la na nové vyzvy zamefené na propojeni akademické
a aplikaéni sféry. Vyznamnou finan¢ni podporu ziskaly
projekty a pracoviste se silnym potencialem aplikacni-
ho vyzkumu (Vychodoasijska studia, Hume lab - La-
boratof pro experimentalni humanitni védy, Kabinet
informacnich studii a knihovnictvi).

Rozvoj fakulty a spoluprédce s praxi, regionem

Spoluprace s praxibyla v roce 2015 posilena zapojenim
do projektu CRP13+ Kreativni prumysly, s nejvétsim
podilem a administraci v gesci FF MU. Jde o posileni
vazeb mezi umeélecky zamérenymi obory FF a PAF MU
a kulturnich instituci. Spoluprace FF MU s regionalnimi
sttednimi Skolami se rozvijela v ramci projektu INTE-
RES v gesci Kabinetu informa¢nich studii a knihov-
nictvi. Vytézek z tradi¢niho vano¢niho charitativniho
bazarku na FF MU byl v roce 2015 pfedan domacimu
hospici Tabita.

Nejvyznamnéjsi granty ziskané v roce 2015:

v

Y

4

Frontier, Contact Zone or No Man's Land? The
Morava-Thaya Region from the Early to the
High Middle Ages, mezinarodni projekt GA
CR, fesitel prof. Mgr. Jiti Machaéek, Ph.D.
Demonstrating the Functions of Awe in Reli-
gious Systems: Empirical and Computational
Approaches, projekt Max Planck Gesselschaft,
teSitel Mgr. Radek Kundt, Ph.D.

European Studies and Research in Adult Lear-
ning and Education, projekt LLP Erasmus,
reSitel doc. Mgr. Petr Novotny, Ph.D.

Dalsi vyznamné projekty resené
na FF MU v roce 2015:

»

Centrum pro transdisciplinarni vyzkum
kulturnich fenoménu ve stiedoevropskych
déjinach: obraz, komunikace, jednani, resitel
prof. Mgr. et Mgr. Tomas Knoz, Ph.D. (GA CR)

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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12.5
Pedagogickd fakulta

Studium, rozvoj studijnich programf

Fakulta realizovala celkem 76 studijnich oborti. Mezi-
fakultni studium probihalo ve vybranych kombinacich
oboru ve spoluprdci s ESF, FF, FSpS, PrF. Fakulta prijala
vroce 2015 54 zahrani¢nich studentti. Po¢et domacich
student, ktefi v roce 2015 absolvovali zahraniéni stu-
dijni nebo pracovni pobyt, byl 168.

Véda a vyzkum

V roce 2015 byly navysSeny finan¢ni prostfedky urcené
zejména pro stipendijni programy Podpora talento-
vanych prezen¢nich doktorandti, Prezentace vysled-
k1 tvairéi ¢innosti a Podpora studijnich pobyta v CR
i v zahranic¢i, dale vznikl novy stipendijni program
Podpora mobilit v programu Erasmus+. V roce 2015 byl
také zahajen proces tvorby uceleného vzdélavaciho
modulu pedagogicko-psychologickych a ucitelskych
kompetenci a jeho nabidka v anglickém jazyce.

V roce 2015 se na PdF MU konalo 15 konferenci,
z toho 10 s mezinarodni ucasti.

V roce 2015 bylo na fakulté feSeno 12 vyzkumnych
projektit GA CR, 19 projektt1 FR MU a &tyti rozvojové
projekty MSMT. V ramci Operaéniho programu Vzdéla-
vani pro konkurenceschopnost bylo fe§eno 6 projektu.
Fakulta se dale podilela na celouniverzitnich projektech
OP VK Zaméstnanim cerstvych absolventt doktorske-
ho studia k védecké excelenci a Zameéstnanim nejlep-
$ich mladych védcu k rozvoji mezinarodni spoluprace.
Na PdF MU bylo feSeno 10 projektu specifického vyzku-
mu a tfi vyzkumné mezioborové projekty podporené
Grantovou agenturou Masarykovy univerzity. Fakulta
také participovala na projektech Ministerstva kultury.
Akademicti pracovnici fakulty se zapojovali do mezi-
narodni spoluprace v ramci feSeni projektti Erasmus+,
7.ramcového programu, TEMPUS, Mobility 7AMB, AK-
TION a Mezinarodniho visegradského fondu.

Autorsky kolektiv pod vedenim doc. PhDr. Michaely
Pisové, Ph.D., obdrzel za svou monografii prvni misto
v soutézi Ceské asociace pedagogického vyzkumu.
Doc. RNDr. Josef Trna, CSc., byl vyznamenan pamét-
ni medaili Wroclawské university, doc. ak. soch. Jiri
Sobotka zvitézil ve vytvarné soutézi vyhlasené Ma-
gistratem meésta Brna o ztvarnéni soch Jana Skacela.
Na celostatni prehlidce Ars Poetica ziskaly Mimorad-
nou cenu poroty studentky Michaela Cevelova a Eva
Palankova.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Rozvoj fakulty a spoluprdce s praxi, regionem

Byl otevien zrekonstruovany prostor budovy Pofi¢i 9,
ktery zahrnuje novou relaxacni a konferené¢ni mistnost,
prostor pro rodice s détmi, kuchyrku a zrekonstruova-
né bistro. Nové vybudované prostory vyznamneé rozsi-
tily mista ur¢ena studentum.

V bfeznu 2015 usporadala Katedra socialni pedago-
giky sbirku véci bézné potfeby na pomoc rodinam
na Ukrajiné.

Do vyuky v bakalarském cyklu byl zaveden predmét
asistentska praxe, v jehoz ramci se studenti zapojuji
do doucovani déti ze socidlné znevyhodnéného pro-
stredi.

V rijnu 2015 na fakulté vznikla studentska iniciativa
Otevieno, ktera si klade za cil zlep$it vzdélavani budou-
cich uciteltu a aktivné se zapojit do diskuse k inovaci
ucitelského vzdélavani nejen na PAF MU.

Z organizacni struktury fakulty byla noveé vyc¢lenéna
samostatna pracovisté Centrum informacnich techno-
logii a Centrum celozivotniho vzdélavani.

Institut vyzkumu inkluzivniho vzdélavani Pedago-
gické fakulty Masarykovy univerzity poradal seminar
o pomoci lidem s autismem, jehoz se zucastnilo vice
jak 400 rodic¢t a pedagogickych a poradenskych pra-
covnik, a stal se tak nejvétsim setkanim tohoto typu
v CR. Navstévnici diskutovali o aplikované behavi-
oralni analyze a dalSich krocich, jak zlepS$it zivot lidi
s autismem. Na celodenni akci vystoupila mimo jiné
Karola Dillenburger z Kralovské univerzity v Belfastu,
Clen Britské psychologickeé spole¢nosti Mickey Keenan
nebo slovenska odbornice Zuzana Mastenova.
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Ekonomicko-spravni fakulta

Studium, rozvoj studijnich program

Do poctu studenttt na Ekonomicko-spravni fakulté
se jiz nékolik let promita postupna klesajici tendence
demografické krivky. Meziro¢ni pokles tak byl sledovan
i v roce 2015 pfti prijimacim tizeni do akademického
roku 2015/2016. AvSak nizsi pocet studentt na jednoho
vyucujiciho je v souladu s dlouhodobym cilem zlep$o-
vani kvality vyuky.

Na ekonomicko-spravni fakulté byla béhem roku
2015 rozsifrena paleta moznosti studia v anglickém
jazyce. Pro akademicky rok 2015/2016 byly otevieny
dva nové programy pro navazujici magisterské studi-
um v angli¢ting, a to Economics a Public Economics
and Administration. Od samého spusténi je o studium
v anglickém jazyce ze strany zahrani¢nich studentt
zajem a ma vzrustajici tendenci.

V roce 2015 byl vyhlasen novy Stipendijni program
na podporu pobytu zahrani¢nich studentt zapsanych
do prezen¢ni formy studia na ekonomicko-spravni fa-
kulté, jehoz cilem je snizit ekonomické a socialni bari-
éry branici ptijezdu studentu.

Véda a vyzkum

Ekonomicko-spravni fakulta v roce 2015 pokrac¢ovala
v rozvoji védecké ¢innosti predevsim v grantové ob-
lasti. Na mezinarodni urovni se ESF podili na rfeSeni
prestizniho grantu v 7. ramcovém programu EU pod
nazvem ITSSOIN - Social Innovation and Civic En-
gagement. Grantovou agenturou MU bylo podpofeno
14 grantovych projektu specifického vyzkumu a 2 me-
zifakultni granty feSené v ramci Programu podpory
vyzkumu. V Programu na podporu budovani védec-
kych tymu vyhlasovaném dékanem fakulty uspély
4 projekty.

Objem finan¢nich prostredkt alokovanych na védu
a vyzkum se na ESF v roce 2015 oproti predchazejicim
roktim opét navysil. Celkem bylo z narodnich zdroju
financovano v zakladnim vyzkumu pét védecko-vy-
zkumnych grantt podporenych Grantovou agentu-
rou CR. V aplikovaném vyzkumu byly z programu
Technologické agentury CR financovany 3 projekty:
v programu OMEGA projekt Optimalizace a zefektiv-
néni zadavani a kontroly verejnych soutézi v osobni
zelezni¢ni dopravé v CR v kontextu spoleé¢nych politik
EU a v programu BETA dvé vefejné zakazky: Hodno-
ceni efektivnosti vydaji obci i soukromych subjektt
do oblasti odpadového hospodartstvi ve vztahu k vysi

FAKULTY A VYSOKOSKOLSKE USTAVY MU V ROCE 2015

poplatklu a k cenam zatrizeni a Management znalosti
v lokdlnim a regionalnim rozvoji.

Védecky potencial se dafi rozvijet rovnéz na insti-
tucionalni urovni. Za ucelem podpory kvalitnich vy-
zkumnych tymut pusobicich na fakulté byly na ESF
zfizeny tfi vyzkumné instituty: Institute of Transport
Economics, Geography and Policy, Centrum pro vy-
zkum neziskového sektoru a Institut cestovniho ruchu.

Rozvoj fakulty a spolupréce s praxi,
regionem, zahrani¢nimi partnery

V roce 2015 ekonomicko-spravni fakulta ukoncila fe-
Seni klicovych rozvojovych projektt finan¢né podpo-
rovanych ze strukturdlnich fondu EU. Ve spolupraci
se zahrani¢nimi partnery se datilo realizovat védec-
ko-vyzkumné i rozvojové projekty financované napft.
z Visegradského fondu ¢i programu Horizon 2020, kde
se fakulta zapojila do implementace nového progra-
mového obdobi 2014-2020, a v roce 2015 byl spole¢né
s Univerzitou Karlovou pfipraven prvni projekt zame-
feny na rozvoj spoluprace v oblasti vyzkumu nezisko-
vého sektoru.

Nadale pokracuji projekty, které propojuji studium
s praxi, zejména projekt Partnerstvi spolu s Top Stu-
dents Centre — TopSeC. V ramci projektu jsou také roz-
Sifovany moznosti stazi pro studenty.

Na mezinarodnim poli pokra¢ovala v roce 2015 dlou-
holeta spoluprace s fadou partneru. V roce 2015 fakulta
navazala spolupraci s Academy of Public Administra-
tion under the President of the Republic Kazakhstan,
Baltic International Academy (Lotys$sko) a s Narodni
univerzitou Tarase Sevéenka v Kyjevé (Ukrajina).

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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12.7
Fakulta informatiky

Studium, rozvoj studijnich programf

Celkovy pocet studentt v bakaldiském a magisterském
studiu na FI byl 2131. Pocet studenttl ze Slovenska se
zvysuje, dosahuje jiz 50 %. V oblasti studijnich pro-
gramu byl akreditovan navazujici magistersky studij-
ni program v angli¢tiné Security of Information and
Communication Technologies. Celkové je vSak struk-
tura oboru dlouhodobé stabilni. V bakalatském stup-
ni studia je nabizeno 13 oboru (z toho 3 mezifakultni)
ve 3 studijnich programech. V magisterském stupni
studia fakulta poskytuje 18 oboru (z toho 3 v anglickém
jazyce, 1 mezifakultni) taktéz ve 3 studijnich progra-
mech. V doktorském studiu fakulta ma 2 obory v 1 stu-
dijnim programu.

Z bakalatskych studijnich obort je dlouhodobé nej-
vétsi zajem o obor Aplikovana informatika (40 % no-
vych studenttl). Dale nasleduji obory Poc¢itacova grafika
a zpracovani obrazu (13 %), Pocitacové systémy a zpra-
covani dat (cca 11 %) a Poc¢itacové sité a komunikace
(11 %). U navazujicich studijnich programu je dlouho-
dobé nejvétsi zajem o obor Aplikovana informatika
(35 %) a obor Sluzby — vyzkum, tizeni a inovace (20 %).

V roce 2015 byly prodiskutovany a ptipravovany
zmeény ve vyuce praktického programovani na baka-
larské urovni, které se promitnou do aktualizaci oboru
od akademického roku 2016/2017. Vyukové inovace
probihaly pfedev$im na urovni predmeétti, kromé pruii-
bézné inovace obsahu i vyukovych metod u existuji-
cich predmétu.

Vynikajicim studentiim je poskytovano prospechové
stipendium odstupniované podle jejich studijnich vy-
sledkt (v roce 2015 se tykalo 135 studentr). Perspektivni
nove prijati studenti mohou ¢erpat motiva¢ni stipen-
dium (tykalo se cca 40 studentt1). Dale studenti mohou
ziskat napt. tvurci stipendia, stipendia na podporu mo-
bility nebo stipendia mimotradna. V nabidce stipendij-
nich programui nedoslo ke zménam.

Véda a vyzkum

V tijnu 2015 ziskal cestny doktorat MU prof. Thomas
Henzinger, feditel IST Austria, ktery byl na toto ocenéni
navrzen VR FI. Cenu rektora MU za vyznamny umeélec-
ky ¢in ziskala v roce 2015 lektorka FI MgA. Helena Lu-
kasova, ArtD. Cenu rektora MU za vynikajici diserta¢ni
praci v roce 2015 ziskal RNDr. Moslem Amiri, Ph.D.

V kvétnu 2015 byla v prostorach CERIT Science Park
na Masarykové univerzité oteviena KYPO laboratoft,
soucast projektu Kyberneticky polygon, ktery se zabyva

MASARYKOVA UNIVERZITA

vyzkumem, vyvojem a sestavenim unikatniho prostre-
di pro analyzu situaci ohrozujicich bezpecnost kritic-
kych informacnich infrastruktur. Na pfelomu cervna
a Cervence zorganizovala FI Stredoevropskou olym-
piadu v informatice CEOI2015. V fijnu 2015 FI spo-
luporadala tradi¢ni védecky workshop pro doktorské
studenty MEMICS s mezinarodni ucasti a sbornikem
Springer Verlag.

V roce 2015 pracovnici FI ziskali 5 standardnich pro-
jekt1 GA CR (z toho 2 jako spolutesitelé) a daléi 3 granty
od jinych poskytovateltt (MSMT — COST, MSMT - mo-
bility Rakousko, MSMT - Norské fondy).

Rozvoj fakulty a spolupréce s praxi, regionem

V roce 2015 pocet uspédné obhdjenych zavére¢nych
praci pfipravenych ve spolupraci s prumyslovymi
partnery opét presahl 100, a to 49 bakalarskych a 65
diplomovych praci. Dale fakulta v ramci spoluprace
s prumyslovymi partnery soustredila pozornost jed-
nak na partnery s malymi pocty uspésné obhajenych
zavérecnych praci a také na uzavirani novych partner-
stvi, s durazem na zajisténi kvalitni spoluprace. Tyto
aktivity probéhly uspés$né a fakulta ziskala 11 novych
¢lentt Sdruzeni prumyslovych partnert (SPP) a 1 fir-
ma presla do vys$si kategorie spoluprace Strategicky
partner. Koncem roku tak v ramci SPP spolupracovalo
s fakultou 29 firem:

» 5 firem v kategorii Strategicky partner,

» 9 firem v kategorii Partner,

» 15 firem SME partner.

Na zakladé soutéze SPP pro Sikovné studenty FI vy-
hlasené ve spolupraci s partnerskymi firmami 16 stu-
dentt ziskalo v laboratotich FI pozici studentskych
vyzkumnych pracovniku.

Rozbéh provozu primyslového parku CERIT SP pro-
béhl v souladu s plany a na zac¢atku roku 2016 byly jiz
obsazeny % plochy, s pfedpokladem na koncijara 2016
na zakladé rozjednanych smluv prekrocit 90 % prona-
jaté plochy. V ramci kybernetického polygonu v parku
CERIT SP se také uskutec¢nilo uspésné cviceni v oblasti
kybernetické bezpecnosti Cyber Czech 2015 a také fada
Skoleni pro statni organy i komer¢ni partnery.

Fakulta dale rozvijela spolupraci se sttednimi §ko-
lami a pilotné uzce spolupracuje s péti vybranymi br-
nénskymi gymnazii (vedeni krouzku, ptednaéky, SOC,
nabidka kurzi CZV $ikovnym studenttim). Na vice nez
500 SS v CR i SR byly rozeslany informaéni brozurky
o studiu na FI, laboratotich a letaky o nasem korespon-
denénim seminati. Na cca 10 SS se uskuteénily pred-
nasky pedagogu FI.
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12.8
Fakulta socialnich studii

Studium, rozvoj studijnich program

Rok 2015 znamenal mirny nartst prihlasek do baka-
larského studia, diky nimz si fakulta nadale udrzuje
vysokou vybérovost prijimanych studentt. Totéz plati
pro magisterské studium, které je zna¢né prostupné pro
uchazece z jinych VS.

Na magisterském stupni studia fakulta nabizi sedm
obort vyuc¢ovanych v angli¢ting, tfi z nich jsou realizo-
vany v mezinarodni spolupraci. V anglickém jazyce je
akreditovana i kompletni nabidka doktorského studia.
V anglickych programech studovalo 56 studentti magi-
sterského stupné a 11 doktorandu, coz svédci o trvajici
poptavce po tomto typu studia.

Trvale vysoka cisla vykazuje i mobilita. Na studijni
a pracovni pobyty do zahranic¢i vycestovalo celkem
251 studentu, pricemz 195 pobytu bylo realizovano
v ramci programu Erasmus+. Vyznamny je i pocet pri-
jizdéjicich studentu, kterych bylo v roce 2015 celkem
206. Ke zkvalitnéni vyuky FSS i nadale pfispiva progra-
mem Fulbright Distinguished Chair.

Véda a vyzkum

Vyzkum se na fakulté rozviji jak na katedrach, tak ptre-
devsim v ramci ¢tytr vyzkumnych pracovist — v Me-
zindrodnim politologickém ustavu; Institutu pro
vyzkum déti, mladeze a rodiny; Ustavu populaénich
studii a v Institutu pro verejnou politiku a socialni
praci. Zakladnim zdrojem financovani vyzkumnych
pracovist jsou prostredky institucionalni podpory, vy-
zkumné projekty GA CR, evropské a daléi mezinarodni
projekty.

Fakulta byla uspésna v participaci v mezinarod-
nich vyzkumnych tymech na programech Evropské
unie. Pokracovalo reSeni péti projektta 7. RP a H2020:
NEUJOBS - Employment 2025: How will multiple
transitions affect the European labour market;
bEUcitizen — All Rights Reserved? Barriers towards
EUropean CITIZENship; CITISPYCE - Combating
Inequalities Through Innovative Social Practices
of and for Young People in Cities across Europe;
NEGOTIATE - Negotiating early job-insecurity and
labour market exclusion in Europe a CATCH-EyoU -
Constructing Active Citizenship with European Youth:
Policies, practices, challenges and solutions.

FAKULTY A VYSOKOSKOLSKE USTAVY MU V ROCE 2015

Dalsi vyzkumné projekty byly realizovany s podpo-
rou tuzemskych agentur a instituci. V roce 2015 bylo
na FSS feseno celkem 22 projektt GA CR, 1 projekt Ces-
ko-norského vyzkumného programu a 1 projekt COST,
1 projekt MK, 1 projekt MV, 3 projekty MZP, 12 projekta
specifického vyzkumu a 5 mezioborovych projektta
v Programu podpory vyzkumu MU.

Rozvoj fakulty a spoluprdce s praxi, regionem

Mezi nejvyznamnejsi aktivity a udalosti na FSS MU
pattily jiz tradi¢né konference, letni $koly a worksho-
py. Katedra mezinarodnich vztahti a evropskych
studii ve spolupraci s Mezinarodnim politologickym
ustavem, 50Hertz Transmission GmbH a spole¢nosti
CEZ, a.s., uspotadala jiz &tvrty ro¢nik letni $koly ener-
getické bezpecnosti The Energy Policy of the EU and
its Position in Global Energy Environment. Mezina-
rodni politologicky ustav usporadal v ramci tradi¢ni-
ho Cesko-némeckého dne mezinarodni konferenci
Véda a vyzkum v socialnévédnich oborech. Katedra
medialnich studii a zurnalistiky spolupracovala s Pre-
Sovskou univerzitou na organizaci I. c¢esko-slovenské
letni Skoly etiky a médii. Patnacty ro¢nik mezinarodni
konference Identities in Conflict — Conflict in Iden-
tities usporadala katedra sociologie. Katedra environ-
mentalnich studii a katedra politologie se spolupodi-
lely na realizaci workshopu Vytraceni politiky. Katedra
environmentalnich studii také spoluorganizovala stu-
dentskou konferenci Vykvéty a spolupodilela se na or-
ganizaci doprovodného programu filmového festivalu
Ekofilm. Studenti katedry environmentalnich studii
poradali letni 8kolu Lesem urcenou pro stredoskolaky.
Studujici meéli tradiéné moznost vyuzivat povinnych
praxi v ¢eskych médiich a kratkodobych i dlouhodo-
bych stazi v zahranici.

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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12.9
Fakulta sportovnich studii

Studium, rozvoj studijnich programf

V roce 2015 studovalo na Fakulté sportovnich studii MU
celkem 1323 studentt ve 12 studijnich oborech, studi-
um uspesné ukoncilo 374 absolventu. Do nové otevre-
ného oboru Aplikovana kineziologie byli prijati prvni
studenti. Fakulta realizovala mezifakultni dvouoborové
studium ucitelu télesné vychovy s PdF, FF, FSS a PfF
a mezifakultni jednooborové studium Management
sportu s ESF.

Studijni neuspésnost na FSpS patfi k nejnizs§im
na univerzité. Nejvétsi zajem uchazecti v bakalarském
studiu je o obory Management sportu, Fyzioterapie
a smér Trenérstvi. V navazujicim magisterském stu-
diu je poptavka vSech oborti vyrovnand. V roce 2015
se zvysil zadjem uchazect z jinych vysokych §kol, tvoril
tfetinu vSech podanych ptrihlasek do magisterského
studia na FSpS. Fakulta nabizi studentum 6 stipendij-
nich programu.

V doktorském studijnim programu studovalo
62 a v prubéhu roku studium uspésné dokoncilo 5 stu-
dentu.

Véda a vyzkum

Rozhodnutim MSMT byla FSpS udélena akreditace ha-
bilitacniho a jmenovaciho rizeni v oboru Kinantropo-
logie na dalsi obdobi. V roce 2015 bylo zahdjeno 5 ha-
bilita¢nich fizeni a 3 uspésné ukoncena.

Fakulta ve spolupréci s Faculty of Kinesiology (Uni-
versity of Zagreb) usporadala 10. roénik mezinarodni
konference s podtitulem Sport and Quality of Life, kte-
rou navstivilo 150 uc¢astnikt z vice nez 10 zemi svéta.
Soucasti konference byla 2 satelitni sympozia — Martial
Arts and Combat Sports IMACSSS Symposium a Satel-
lite Symposium on Sport Injuries.

V roce 2015 byly uspésné ukonceny dva projekty OP
VK - Zaméstnanim nejlepsich mladych védct k rozvoji
mezindrodni spoluprace a ZvysSeni lektorskych kapacit
pedagogickych pracovniklti matetskych a zakladnich
$kol v oblasti pohybové propedeutiky (gymnastika a ta-
nec hrou) a osobnostniho rozvoje.

Na fakulté bylo dale reSeno 19 projektlr v oblasti roz-
voje a 10 projektt specifického vyzkumu studentu ak-
centujici aktualni témata, napt. vliv pohybové aktivity
na pacienty s onkologickym onemocnénim nebo se-
beobrana osob s télesnym postizenim. Do projektt bylo
aktivneé zapojeno 29 studentu doktorského studia.

MASARYKOVA UNIVERZITA

Rozvoj fakulty a spoluprdce s praxi, regionem

V roce 2015 FSpS rozvijela spolupraci se zahrani¢nimi
institucemi a byly podepsany noveé interinstitucionalni
smlouvy s Polytechnic Institute of Santarém a Vasile
Alecsandri University of Bacau. V ramci mobilitnich
programu vycestovalo 50 studentt, 11 akademickych
a 5 neakademickych pracovniku.

Byla rozs$itena nabidka pfedmétt vyuc¢ovanych v an-
cich studenttina 41. V ramci mobilitnich a rozvojovych
projektt se do vyuky na fakulté zapojilo 18 zahranic-
nich akademikt.

V dubnu 2015 se zastupci fakulty na zakladé spo-
luprace s CTT a Jihomoravskym inova¢nim centrem
ucastnili prvniho ro¢niku Business Research Fora MU.

V kooperaci s regionalnimi partnery bylo usporada-
no nékolik vzdélavacich, sportovnich a charitativnich
akci, napt. Détsky den Krtka s hrochem nebo Regio-
nalni specialni olympidda pro mentalné postizené
sportovce. V ramci spoluprace prednaselo na fakulté
nékolik vyznamnych osobnosti z oblasti sportu, vyzivy
a zdravi.

Centrum celozivotniho vzdélavani realizovalo pro
odbornou i §ir8i verejnost 51 kurzti. Mezi nejlépe hod-
nocené pattilo vzdélavani trenéru II. t¥idy, aktivity
v oblasti wellness pobytli a semindafe pro sportovni
i laickou vetejnost s tématy vyzivovych trendu. Byla
navazana smluvni spoluprace s nékolika sportovnimi
svazy — Fotbalova asociace CR, Cesky krasobruslaisky
svaz, Cesky nohejbalovy svaz, Ceska florbalova unie,
Ceska rugbyova unie.

V zati 2015 uspésné probéhl 4. ro¢nik mezindarodni
letni §koly upolovych sportt zameéreny na Okinawské
karate a Brazilské jiu-jitsu.
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12.10
Stfedoevropsky technologicky
institut

CEITEC MU, ktery je soucasti védeckého centra ex-
celence CEITEC, funguje jiz patym rokem jako samo-
statny vysokoskolsky ustav na Masarykové univerzite.
Ke konci roku 2015 doslo k ukon¢eni financovani pro-
stfednictvim OP VaVpl, diky kterému se podatilo vy-
budovat dva pavilony na urovni evropského védeckého
standardu, a to ve smyslu infrastrukturnii pracovnika-
pacity. V nasledujicich letech bude ke stabilizaci a zajis-
téniudrzitelnosti napomahat finané¢ni podpora ziskana
v rdmci Narodniho programu udrzitelnosti II (Projekt
CEITEC 2020).

Odpovidajici podminky pro vyzkum mimo jiné na-
pomohly nartistu poc¢tu publikaci na témér 300 v roce
2015, 78 % z nich bylo publikovano v casopisech, jejichz
impakt faktor je nad oborovym medianem, pricemz
60 % vSech publikaci je dokonce publikovano v ¢aso-
pisech umisténych v prvnim kvartilu. CEITEC MU se
kvalitou védeckych publikaci fadi na uroven speciali-
zovanych ustavl akademie véd, resp. Spicku v ramci
Ceské republiky.

Dulezitym ukazatelem urovné vyzkumu a schopnosti
zajistit udrzitelnost financovani vyzkumu je i ziskavani
vyznamnych granti. V roce 2015 uspél Richard Stefl
v mimotadneé prestizni vyzveé ERC a ziskal Consolida-
tor Grant. Stal se tak druhym tuispésnych fesitelem ERC
grantu na Masarykoveé univerzité. Dals$im vyznamnym
uspéchem bylo ziskani tfi projektt v prvni evropské vy-
zvé H2020-Twinning v celkovém objemu 47 mil. K¢.
Jde o projekty strategického vyznamu, které podpori
uzké propojeni CEITEC MU se $pickovymi evropskymi
vyzkumnymi institucemi. Dal$im vyznamnym uspé-
chem jsou dva ziskané projekty Vyzkumnych infra-
struktur a dva projekty v prestiznim schématu Marie
Sklodowska-Curie Actions. Také odstartoval mezi-
narodni projekt LIBRA (H2020), jehoz cilem je ptima
podpora zen ve védé a vyzkumu a odstranéni bariér
a predsudku na zakladé pohlavi.

Kromé zahrani¢nich uspéchu je velkym prfinosem
schvaleni Sesti projekta Vyzkumnych infrastruktur po-
danych do vyzvy MSMT, ve kterych je zapojeno viech
8 sdilenych laboratoti CEITEC MU, a nasledné zatazeni
téchto infrastruktur na Ceskou roadmap vyzkumnych
infrastruktur. Sdilené laboratote CEITEC MU tak ziskaly
potrebné finance na uhradu svych provoznich nakladua
az do roku 2019, a budou tak i nadale poskytovat servis
védecké komunité na principu open access.

FAKULTY A VYSOKOSKOLSKE USTAVY MU V ROCE 2015

V roce 2015 byly uvedeny do plného provozu vSech-
ny sdilené laboratofe a v souvislosti s tim dos$lo v zari
k podpisu Memoranda o porozuméni mezi Vienna
Biocentrum Core Facilities a MU. VBCEF je vefejné fi-
nancovany neziskovy vyzkumny institut, ktery sidli
v ramci videnského védeckého kampusu Vienna Bio-
center. Spoluprace se uskute¢ni v nékolika oblastech —
vzdélavani, spolec¢né projekty, vzajemna koordinace
vyuziti vyzkumné infrastruktury.

CEITEC MU byli v roce 2015 zapojen celkem do ¢tyt
tzv. ESFRI projektu. Zapojeni probiha vesmés jak
na urovninarodni v ramci konsorcii ¢eskych instituci,
tak i na urovni mezinarodni, kde se CEITEC MU podili
na koordinaci aktivit a poskytovani pristupu mezina-
rodni védecké komunité.

V roce 2015 CEITEC MU uspotadal nékolik vyznam-
nych mezinarodnich védeckych akci. Za védecky nej-
ference pod nazvem Signalling in plant development,
ktera do Brna prilakala ucastniky z 24 zemi svéta. Ne-
méné dulezitymi mezindrodnimi védeckymi akcemi
byly EMBO Practical workshop Analysis of non-coding
RNAs: per aspera ad astra, Summer school — A Practi-
cal Course in Three-Dimensional Electron Microscopy
nebo vubec prvni Workshop on TP53 Analysis in CLL.
Samotna moznost organizace takto prestiznich védec-
kych akci i ucast mezinarodné uznavanych odborni-
ku potvrzuje, ze CEITEC si postupné ziskava své misto
na evropské mapé védy a vyzkumu.

Ke konciroku 2015 odstoupil z pozice feditele CEITEC
MU profesor Jaroslav Koc¢a a do nového roku vstoupil
vysokoskolsky ustav pod vedenim Jitiho Nantla, jehoz
ukolem bude pokracovat v ziskavani strategicke pozice
CEITEC MU v oblasti VaVv.

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI 2015
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12.11
Ustav vypocetni techniky

UVT MU mé v rdmci univerzity dudlni vzajemné se do-
plnyjici role. Na jedné strané odpovida za komplexni
e-infrastrukturu (pocitacové a telefonni sité a jejich
prvky, serverové, vypocetnia ulozné kapacity postupné
pretvarené do celouniverzitniho cloudu) a za ekono-
mické, persondlni, geografické a souvisejiciinformac-
ni systémy. Na druhé strané pak realizuje samostatny
vyzkum v kyberbezpeénosti, e-infrastruktur a souvi-
sejicich aplikaci a sluzeb.

Soucdsti ustavu je i Centrum CERIT-SC, které je ve-
deno v narodni mapé velkych infrastruktur pro vy-
zkum, vyvoj a inovace a jehoz poslanim je budovani
a rozvoj narodni e-infrastruktury, jeji zapojeni do me-
zindarodnich komunit a uzka vyzkumna spoluprace
s védeckymi tymy nejraznéjsich disciplin pti zajisténi
flexibilniho a efektivniho vyuziti vypocetnich a uloz-
nych kapacit.

UVT je organizaéné ¢lenéno do péti divizi: vypocetni
a ulozné infrastruktury, komunikaéni infrastruktury,
informacnich systému, péce o uzivatele, personal-
né-ekonomické. V roce 2015 na ustavu pusobilo az
150 fyzickych zaméstnancti (z toho 30 % Zen), z toho
27 osob ma titul Ph.D. nebo CSc., pét zameéstnanct
pak akademicky titul docent nebo profesor. Na UVT
neni akreditovan zadny studijni program, pres 30 za-
meéstnancu ustavu je vSak zapojeno do radné vyuky,
predevsim v rdmci pusobeni na fakulté informatiky.
V pritbéhu roku UVT koordinoval celkem dva projekty
OP VK se zamétenim na podporu vyuky: Prostredi pro
sdileni e-learningovych zdroji a Podpora vyuky pato-
logie pomoci digitalnich atlast.

V ramci odpovédnosti za komplexni informaéni
infrastrukturu MU (s vyjimkou agend, které zajistuje
IS MU) pokrac¢ovala v roce 2015 prace na sjednocené
technologické a prezentac¢ni platformé pro webovou
prezentacijak celé univerzity (web www.muni.cz), tak
jejich soucasti, od fakult (nap?. web FSS) az po mensi
organizacni soucasti i projekty.

Jednotna platforma uniweb umoznuje rychlou re-
alizaci novych webt odpovidajicich grafickym a pre-
zenta¢nim pozadavkim univerzity postavenych
na technologické platformé webcentra, ¢imz ptispiva
k zajisténijednotné korporatniidentity a souc¢asne mi-
nimalizuje realizac¢ni i provozni naklady. Pocet regis-
trovanych uzivatelti téchto systému narostl na 17,5 ti-
sice osob.

MASARYKOVA UNIVERZITA

UVT rovnéz provozuje Celouniverzitni poéita¢ovou
studovnu a poskytuje provozni zdzemi pro péci o vice
jak 2 500 pocita¢u centrdlni i fakultnich studoven a za-
meéstnaneckych poc¢itac¢t nékolika fakult. V ramci sys-
tému pro ekonomiku a personalistiku je ulozeno témér
3,5 milionu dokumentu, coz umoznuje prevaznou vet-
S§inu agend realizovat 