Schdze Ustavu antropologie dne 10. 2. 2020

Clenové Rady: Doc. Urbanova, Prof. Malina, Doc. Kralik, Doc. Sazelova, Mgr. MoFkovsky

Clenové Ustavu: Prof. Unger, Dr. Cuta, Dr. Jurda, Dr. Pénicka, Mgr. Cerny, Mgr. Polcerova, Mgr.
Skultétyovd, Zelenakova

Program:
1. Provoz
2. Vybaveni UA
3. Zlatd medaile za zasluhu pro rozvoj pracovisté — navrhy
4. Veéda avyzkum
5. Vyuka
6. Uvedeni knihy prof. Ungera — Sibenice
7. EDUC
8. INNOLEC

Provoz
a) Sbér podkladti pro Metodiku 2017+ do sebehodnotici zpravy (hodnoceni VaV podle
Metodiky 17+, Modul 111) dodat informace o OCENENICH VaV ZE STRANY
MEZINARODNI KOMUNITY. PoZaduji se Gdaje z let 2014-2018:
Nejvyznamnéjsi vyzvané prednasky nasich pracovnikd v zahranici Nejvyznamné;jsi
prednasky zahrani¢nich hostd u nds na fakulté
Volené pozice/funkce nasich pracovniki v mezindrodnich védeckych organizacich
b) Kontrola citaci pro RIV — spravné vyplnéni a pfenos do systému (do konce tydne).
c) FORD - Na citace dohlizi: Mgr. Sipkova.
Metodika M2017+ - 5 zakladnich moduld hodnoceni — 1+2 — jiz v béhu
Modul 3,4 — spolecensky vyznam a celkové hodnoceni instituce (zahranic¢ni staze,
internacionalizace, pocet doktorskych studentu aj.).

Vybaveni UA

Vyklizeni archivu a skladu, ovéfit funkénost zde umistnéného scaneru a tiskarny — Dr. R.
Pénicka.

Inovace IT, vyFazeni nefunkéniho zafizeni (do¢asné umistit do skladu) — Mgr. Cerny.
Pozadavky na nakup nabytku zasilat na sekretariat.

Zlatad medaile za zasluhy pro rozvoj pracovisté - navrhy

Navrhy pracovnikd na udéleni zlaté medaile za zasluhy pro rozvoj pracovisté k prileZitosti
vyroci 100 let od zahdjeni vyuky na nasi fakulté (Mimo pracovnik(l v aktivni sluzbé to
mohou byt také seniofi, ktefi jsou jiz v diichodu, ale rovnéz pracovnici externi, napriklad
ze spolupracujicich instituci a pracovist) — ndvrh konkrétnich jmen zaslat feditelce UA
tento tyden.



Véda a vyzkum

a) Projektova podpora — Tomas Morkovsky — kompetence: aktivni vyhledavani zdrojl
financovani, priprava podkladl pro projektovou Zadost, priprava rozpoctu, podklady
k dispozici na OneDrive UloZisti a budou priibézné doplriované.

b) Operacni program Jan Amos Komensky (OP JAK) —pfipravuje se na rok 2022.

c) SV - zvysit finan¢ni podporu studentl (zpétna vazba od prodékana prof. Blahy).

Vyuka

a) Univerzitni zaklad — 16 predmétd pro pilotni rok, 27 predméta v plném béhu

b) StiZznosti na chovani studentli Ize podat pisemné dle Disciplinarniho radu pro studenty
— disciplinarni prestupek.

Uvedeni knihy prof. Ungera - Sibenice
27.2.2020v 16:00, aula
Projev Dr. Martin Cuta.

EDUC (European Digital UniverCity)

Projekt rektoratu na mezinarodni spolupraci v rdmci Uzké skupiny partner( — Universita
degli Studi di Cagliari, Université Paris Nanterre, University of Pécs, Universitat Potsdam a
Université de Rennes 1.

INNOLEC
Rektorat nebude poskytovat financ¢ni prostfedky, bude nahrazen EDUCem, (Dékanat se
bude snazit o ndhradu).



