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Schůze Ústavu antropologie – 8. ledna 2024        
     

Přítomni: 

P. Urbanová, J. Malina, T. Mořkovský, D. Černý, M. Čuta, R. Pěnička, M. Králík, M. Jurda, E. 

Suchánková, K. Salesse, A. Kharobi, P. Bollettin 

Přítomni on-line:             

A. Hupková,  

 

 Program:             

1. Provoz pracoviště   

2. Výzkum    

3. Výuka  

4. Vnější vztahy 

 

1. Provoz pracoviště 

• Bezpečí, vstup do budov, provozní řád pracoviště/provozní řády místností – v návaznosti 

na tragické události na UK zatím nejsou vyhlášeny žádné změny ohledně zajišťování bezpečí 

na fakultě. V tuto chvíli jsou zaměstnanci žádáni o dodržování provozního řádu pracoviště a 

zvýšené bezpečnosti kanceláří a dveří do budov 02 a 08.  

• Výhled na rok 2024 – finance, strategie, priority, rozvoj: 

o Rozpočet ani IB nejsou stanoveny, čerpání pouze SV 

o priority pro 2024 

▪ rozvoj DSP 

▪ kariérní růst – dle dlouhodobých plánů akademických zaměstnanců 

• Evaluace zaměstnanců – začátek sběru podkladů od 1/2/2024, rekapitulace vývoje za 

poslední 4 roky: 

o Revize utrácení personálních budgetů (přehledy k dispozici u Evy) 

o Výhled pro rok 2024 

• Izotopová laboratoř – firma Klimakom zahájí v půlce ledna 2024 

• Laboratoř živého člověka – nefungují zásuvkové okruhy, nechat zkontrolovat (Eva) 

 

2. Výzkum 

• SV – závěrečné zprávy – konec ledna 

• Podpora vynikajících diplomových prací – sběr přihlášek do konce ledna 2024 

• Nominace na Cenu rektora a Cenu děkana 

o Cena rektora Masarykovy univerzity s podáním nominací na PřF MU nejpozději 

do 22. ledna 2024. Cena rektora je vyhlášena ve 13 kategoriích. Podrobné informace 

k soutěži jsou dostupné na Portálu M 

o Cena děkana Přírodovědecké fakulty MU pro studenty s podáním nominací do 23. 

února 2024. Cena děkana se vyhlašuje na základě Opatření děkana Přírodovědecké 

fakulty č. 7/2019, odst. A.2., písm. a) ve třech kategoriích: 

▪ nejlepší student bakalářského a magisterského studijního programu, 

▪ b) nejlepší student doktorského studijního programu, 

▪ c) kolektiv vynikajících studentů. 

o Zaslat tipy na kandidáty doc. Urbanové do 22.1.2024 

o Za každou kategorii může ústav nominovat 1 osobu (studenty/čerstvé absolventy). 
 

3. Výuka 

https://www.muni.cz/ceny-rektora/soutez-v-roce-2024
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• Ústní zkoušky – ze Studentské komory AS MUNI vzešel požadavek, aby na ústních 

zkouškách byli alespoň 2 zkoušející. Pravidla zatím nejsou jasně definovaná. Řešení na 

Ústavu antropologie bude probráno na Programové radě, dne 6.2.2024. M. Čuta připraví základní 

doporučení pro řešení. Týká se to těchto předmětů: 

o Antropologie středověku 

o Antropologie pravěku 

o Antropologie novověku 

o Antropologie starověku  

o Anatomie člověka 

o Variabilita a adaptabilita 

• DSP – příjímací řízení – 5.2.2024 – předseda M. Králík, v tuto chvíli 1 uchazeč 

• SZZ a obhajob – 12.2.2024 od 9:00, budou dva ucelené bloky Bc. SZZ a Mgr. SZZ, složení 

komisí a časové rozložení bude stanoveno M. Čutou do konce týdne a zveřejněno studentům 

v dostatečném předstihu 

o M. Čuta se pokusí zjistit a představit důvody, proč studenti nestíhají odevzdat 

závěrečné práce a prodlužují 

• Evaluace studijního programu – Programová rada – 6.2.2024 od 9:00 

• Prodlužování studia – Martin – rekapitulace důvodů  

• Reflektivní schůzka k PPSŘ – 12.2.2024 (M. Jurda) 

• Rozvrh jarní semestr 2024 – bude zveřejněn 31. 1. 2024 

• Úvod do antropologie – R. Pěnička – kontaktovat kolegy s žádostmi o zapojení do tvorby, 

prezentace progresu na schůzi v únoru 
 

4. Vnější vztahy  

• Nadcházející aktivity v roce 2024 (PR přehled – M. Jurda): 

o 27.1.2024 Den otevřených dveří: stánek, 2 přednášky o oboru (Mikoláš, Martin), výpomoc 

studentek zajištěna 

o Propagační předměty ÚA – brožura, záložky, placky – dořešení a distribuce mezi 

zaměstnance 
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Minutes from the meeting, January 8, 2024  

   

Program:      

    

1. Operation            

2. Research  

3. Teaching            

4. Public relations     

 
 

1. Operation  

• Security, building access, department/room operating rules – In light of the recent incident at 

Charles University, there have been no announced changes to the security measures at the 

university. It is currently imperative to adhere to the department's operating rules and ensure 

security by closing offices and doors to buildings 02 and 08. 

• Outlook for 2024 – finance, strategy, priorities, development: 

o The budget for 2024, IB included, have not been finalized, only Specific research is 

available. 

o Priorities for 2024: 

▪ Development of the PhD program 

▪ Career development – In line with commitments from the long-term plans  

• Isotope laboratory – air-conditioning works will start in the middle of January. 

• Laboratory of the Living – the electrical circuits are not working, and need to be inspected 

(Eva) 

 

2. Research 

 

• Specific research – final reports to be submitted by the end of January 

• Support Excellent diploma thesis (https://gamu.muni.cz/en/pro-studenty/excellent-diploma-

thesis), the deadline for submitting applications on 31.1.2023  

• Nominations for the Rector's Award and the Dean's Award 

o Masaryk University Rector's Award with nominations to be submitted to the MU 

Faculty of Science by 22 January 2024. The Rector's Award is announced in 13 

categories. Detailed information on the competition is available here: 

https://www.muni.cz/ceny-rektora/soutez-v-roce-2024  

o The Dean's Award of the Faculty of Science MU (https://www.sci.muni.cz/en/current-

news/deans-award-2023) with nominations to be submitted to the MU Faculty of Science 

no later than 24 February. The Dean's Award is announced in three categories: 

a) the best student in the Bachelor's and Master's study program 

b) the best student in the doctoral study program 

c) the collective of outstanding students 

o Please send your nominations to P. Urbanová by 22.1.2024 

o For each category, the department to nominate 1 person (students/recent graduates). 

 

3. Teaching 

 

https://gamu.muni.cz/en/pro-studenty/excellent-diploma-thesis
https://gamu.muni.cz/en/pro-studenty/excellent-diploma-thesis
https://www.muni.cz/ceny-rektora/soutez-v-roce-2024
https://www.sci.muni.cz/en/current-news/deans-award-2023
https://www.sci.muni.cz/en/current-news/deans-award-2023
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• Oral examinations - The Student Chamber of AS MUNI has requested that at least two 

examiners be present at oral examinations. The recommendation for the Department of 

Anthropology will be discussed at the Program Council meeting scheduled for 6.2.2024. 

 

It concerns the following courses: 

o Anthropology of Antiquity 

o Anthropology of modern history 

o Variability and adaptability of human population 

o Anthropological archaeology (Middle Ages) 

o Anatomy for anthropologists 

o Anthropology of prehistory 

 

• PhD admission procedure will take place in February 5th, at the moment 1 candidate 

• Dates of the Final State Exams and defenses: 

o 12.2.2024 from 9:00 (2 blocks for BA and MA students) 

o M. Čuta will try to find out and present the reasons why students do not submit their final 

papers on time and delay. 

• Evaluation of the Study Programme – will be discussed and approved at the Programme Board 

planned for 6.2.2024 from 9:00 

• Duration and success rate in study programs– to explore the factors behind the high number of 

deferred thesis submissions – Martin 

• Spring semester 2024 schedule – will be published 31. 1. 2024. 

• Introduction to Anthropology R. Pěnička contacts colleagues with requests for involvement in 

the work by the end of the week, presentation of progress at the meeting in February 

• PPSŘ: Excellence in Teaching - NMgr. – Use of Digital Technologies – remaining funds will be 

transferred from 1111, next reflective meeting scheduled for 12.2.2024 (Mikoláš or Martin will 

be invited) 

 

4. Public Relations 

• Upcoming activities in 2024 (PR overview - M. Jurda): 

o 27.1.2024 Open Day (2 lectures about the field – Martin+Mikoláš), help from students at 

prepared information stand) 

o Promo materials of the Department – an information booklet about the Department, 

bookmarks and  badges are in progress to be ready soon, will be distributed by PR team 

between the employees 

 

 

Zapsala / written by: Eva Suchánková, 9.1.2024. 

Viděla/Approved by Petra Urbanová 


