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Prirodovédecka fakulta Masarykovy univerzity

Organizacni fad Centra RECETOX

Cl1
Uvodni ustanoveni

Centrum RECETOX (dfive celym nazvem ,,Centrum pro vyzkum toxickych latek
v prostiedi” — ,,REsearch CEntre for TOXic compounds in the environment®), (dale jen
,»Centrum®) je ustavem Pfirodovédecké fakulty ve smyslu clanku 21 jejiho Statutu (dile jen
mwotatut™ a ,,Fakulta®).

Centrum bylo zfizeno rozhodnutim Akademického senatu Fakulty ze dne 22. unora 2010
s ucinnosti k 1. bfeznu 2010 navazné na zruseni Vyzkumného centra pro chemii zivotniho
prostiedi a ekotoxikologii.

Centrum nadale pouziva vyhradné kratky nazev RECETOX za nazvem Masarykovy
univerzity (dale jen ,,MU*) nebo Fakulty v ¢eském i anglickém ekvivalentu pro vnéjsi oznaceni
budov a mistnosti, kde Centrum putisobi, na razitku a v§ude tam, kde Centrum vystupuje svym
jménem v rozsahu vymezeném timto Organizacnim fadem Centra RECETOX (dale jen
Rad).

Cinnost Centra se uskutectiuje a rozviji v souladu s nadtazenymi normami.

Hlavnim poslanim Centra je samostatné nebo s jinymi pracovisti uskutecniovat studijni
programy zaméfené na oblast zivotntho prostfedi a zdravi a uskutecniovat vyzkumnou,
vyvojovou, vzdélavaci a konzultacni ¢innost v této oblasti, véetné tzv. tfeti funkce vysokych
$kol dle ¢lanké 9 az 11 Radu.

Usnesenim vlady Ceské republiky (déle jen ,,CR%) & 207 ze dne 15. biezna 2010 o Cestovni
mapé CR velkych infrastruktur pro vyzkum, vyvoj a inovace je souéasti Centra Velka
vyzkumna infrastruktura v souladu § 2, odst. 2, pismeno d), zakona 130/2002 Sb., o podpote
vyzkumu, experimentalnfho vyvoje a inovaci. Organizace a ¢innosti vyzkumné infrastruktury
RECETOX jsou popsany v ¢lanku 10.

Na zakladé smlouvy ¢. MZP/750/02/CHL./08 mezi MU a Ministerstvem Zivotniho prostiedi
(dale jen ,,MZP*) je soucasti Centra Narodn{ centrum pro toxické latky (dale jen ,,Narodni
centrum®) v souladu s Usnesenim vlady ¢. 1572 ze dne 7. prosince 2005.

Narodni centrum na zakladé dodatku &. 3 ke smlouvé & MZP/750/02/CHIL./08 zajist'uje
funkci Regionalniho centra pro budovani kapacit a pfenos technologii v regionu stfedni a
vychodni Evropy (CEE) v souladu s rozhodnutim Konference smluvnich stran
Stockholmské umluvy ¢. SC-4/23 a SC2/9. Organizace a ¢innosti Narodniho centra jsou
popsany v clanku 11.

S ohledem na své zaméfeni (dle ¢lanku 1, odst. 5) a povahu ¢innosti mize Centrum vytvaret
interdisciplinarni pfesahy a sdilet vyzkumné a infrastrukturni tymy s jinymi pracovisti MU a
mimo MU. Zaclenéni spolecnych pracovnich skupin do organizacni struktury Centra, stejné
jako dalsi aspekty takto vzniklého vztahu Centra s dal$imi pracovisti jsou feseny smlouvou
mezi feditelem Centra, pfipadné¢ dékanem Pifrodovédecké fakulty nebo rektorem MU
(v souladu s relevantnimi pfedpisy MU) a povéfenym zastupcem partnera.

(10) Pracovnimi jazyky Centra jsou cestina a angli¢tina.
(11) Tento Rad vymezuje postaveni, prava a povinnosti Centra a upravuje v souladu se Statutem

a Organiza¢nim fadem Fakulty (a) vnitfni organizacni clenéni a fizeni Centra, (b) realizaci
vyzkumnych, vzdélavacich, konzulta¢nich a podputrnych aktivit, (c) pravidla hospodafeni
Centra a (d) pravidla hodnoceni Centra a jeho soucasti.

(12) Tento Rad je zavazny pro viechny pracovniky Centra.
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CL 2
Organizacni struktura a systém fizeni Centra

V souladu s ¢lankem 21, odst. 3 Statutu je Centrum vnitfné clenéno na tyto organizacni
jednotky: (a) vyzkumné programy, jmenovité: Environmentalni chemie a modelovani,
Environmentalni toxikologie, Environmentalni zdravi, Chemické nastroje pro diagnostiku a
terapii, Loschmidtovy laboratofe proteinového inzenyrstvi, (b) Vyzkumnou infrastrukturu,
jmenovité centralni jednotky: Populacni studie, Centralni laboratofe a Datové sluzby (c)
Narodn{ centrum, (d) Kancelaf feditele a (e) Provoz a sprava.

Organizacni jednotky se mohou dale vnitin¢ ¢lenit dle potfeby fizeni a organizace prace na
vyzkumné skupiny (v pfipadé vyzkumnych programii) nebo oddéleni (v piipad¢ centralnich
jednotek Vyzkumné infrastruktury, a Provozu a spravy). Tam, kde je to z duvodu organizace
prace zadouci, je mozné vytvofit v ramci téchto utvara pracovni tymy fizené vybranymi
pracovniky se svéfenou odpovédnosti.

V navaznosti na Organizacni fad Fakulty Centrum pouziva tfi urovné liniového fizeni. Prvni
uroven nalezi fediteli s odpovédnostmi a pravomocemi definovanymi c¢lankem 23 Statutu.
Druha uroven je vykonavana vedoucimi pracovniky vyzkumnych programu, jednotek
Vyzkumné infrastruktury a organizacni jednotky Provoz a sprava. Tteti Groven reprezentuji,
kdekoli je to relevantni, vedouci jednotlivych vyzkumnych skupin a oddéleni, vedouci
Kancelate feditele a feditel Narodniho centra. Funkce na druhém a tfetim stupni fizeni nejsou
jmenované a jsou popsané v dal$ich ¢astech Radu. Organizaéni schéma je piflohou &slo 1
tohoto Radu.

Pokud pozice na druhé nebo tfeti urovni fizeni neni obsazena, pfechazi pravomoci a
odpovédnosti na nadfizeny stupen vedeni dle organizacn{ struktury, ktery muze v takovém
piipad¢ povetit koordinaci piislusné soucasti nékterého z jejich zaméstnancu.

Zmény v organizaéni struktufe jsou zménou Radu. S ohledem na interni systémy MU mohou
byt realizovany jednou ro¢né, a to se zacatkem kalendafniho roku.

Pro zajisténi jednotlivych cinnosti pouziva Centrum maticovou fidici strukturu. Ta je
relevantni zejména pro ¢innost Narodniho centra, ale také pro ¢innosti vzdélavaci, vyzkumné
a infrastrukturni, které sahaji napfi¢ ustavenym liniovym f{zenim a zahrnuji 1 pracovisté mimo
Centrum, jak je popsano v ¢lanku 1, odst. 9.

CL3
Reditel Centra

Pozice feditele je ustanovena v souladu s clankem 23 Statutu a clankem V, odst. 3.1.1,,
Organiza¢niho fadu Fakulty.

Reditel odpovida za komplexnf #zeni pracovisté, kvalitu vyzkumnych a vzdélavacich ¢innost
a za hospodarné, efektivni a acelné vyuziti ziskanych finan¢nich zdroju.

Vykonava fidici pravomoci vici véem zaméstnancim Centra a vydava Pokyny feditele a
Opatfeni feditele k nastaveni a fizeni Centra tak, aby byly zajistény podminky pro vzdélavaci a
vyzkumnou ¢innost.

Rozhoduje o strategickém sméfovani Centra a vytvafi nastroje pro naplnovani strategickych
cila, véetné nastroja financnich a motivacnich.

Reditel navrhuje jmenovani a odvolan{ garant studijnich programd, jejichz uskute¢novanim
je Centrum povéteno, habilita¢nich komisi a komisi pro jmenovani profesorem. Rozhoduje o
personalnim zajisténi vyuky realizované v Centru.

Nastrojem operativniho fizeni je Kolegium feditele, jehoZ cleny jmenuje feditel (zastoupeni
jsou vedouci vyzkumnych programu, garanti studijnich programu, feditel Vyzkumné
infrastruktury, feditel Narodniho centra, vedouci Kancelafe feditele a operacni feditel), a
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Rozsifené kolegium feditele, do kterého jsou pro zajisténi efektivniho pfedavani informaci
pfizvani vedouci vizkumnych skupin a centralnich jednotek. Slozeni Kolegia feditele se muze
ménit s ohledem na potfeby a priority Centra.

Reditel zastupuje Centrum ve vztahu k Fakulté a je ¢clenem Rozsifeného kolegia dékana. Z fad
akademickych pracovnika feditel jmenuje dle clanku 23 Statutu svého zastupce, ktery ho
zastupuje v dobé¢ jeho nepfitomnosti, a zastupce pro pedagogické zalezitosti, ktery koordinuje
pedagogickou ¢innost Centra. Z fad pracovnika Centra jmenuje feditel operacniho feditele,
jeho% kompetence jsou upraveny ve ¢l. 4 Radu.

ClL4

w

Operacni feditel

Cinnost operaéntho feditele napliiuje funkci tajemnika dstavu v souladu s ¢lankem V,
odst. 5 Organizac¢niho fadu Prirodovédecké fakulty.

Operacni feditel se podili na tvorbé dlouhodobé strategie Centra, zejména konceptu financni
udrzitelnosti a ekonomického fizeni. Ma svéfenou odpovédnost za:

* operativni fizeni Centra

e uskute¢novan{ podpurnych cinnosti potfebnych k naplnéni strategické vize Centra
definované pro roky 2020 — 2026 evropskym projektem Horizon 2020 - CETOCOEN
Excellence

* navrhovani, zavadén{ a udrzovani soustavy vnitinich pfedpist Centra

e fizeni rizik

Ridi ekonomické, personalni, projektové, provozni a spravni agendy napfic¢ Centrem, véetné
zajisténi dohledu nad jejich realizaci a kontrolou dodrzovani.

Operacni feditel je ¢lenem Kolegia feditele dle ¢lanku 3, odst. 6.

V otazkach, které se netykaji vjzkumu a vyuky, zastupuje operacni feditel feditele Centra.
Pro zabezpeceni fungovani Centra je operacni feditel opravnén udélovat vsem
zaméstnancum pokyny za ucelem zajisténi svéfenych oblasti ¢innost, kterymi jsou:

. provozni agenda - provoz Centra a jeho rozvoj vcetné vystavby, investic, nakupt a
zasobovani a spravy majetku

. bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarn{ ochrana

. ekonomicka agenda - financni fizeni, rozpoctovani a kontrola, véetné nastavovani a
vykonu finanéni kontroly

. spravni agenda — procesntho a institucionalnfho nastaveni fizeni Centra, fizeni
smluvnich zavazka Centra

. projektova agenda - pfiprava a planovani, sprava a nasledna koordinace projekta,

. personalni agenda - pracovnépravni zalezitosti neakademickych zaméstnanci, mzdova
politika, personalni strategie rozvoje

. fizen{ ¢innosti sekretariatu a interni komunikace

. IT agenda - provoz ICT a IT bezpecnost

Ve vyhradni pravomoci operac¢niho feditele je v ramci Centra:

a) schvalovani navrhia na vyhlaseni vybérovych fizeni na mista neakademickych pracovnika
b) schvalovani navrhi zmén vsech slozek mezd
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¢) schvalovani navrhia pracovnépravnich smluv

d) schvalovani ostatnich smluv

e) schvalovani nastaven{ financni kontroly v ramci Centra

f) schvalovani dohod o hmotné odpovédnosti a potvrzeni o hospodafeni se svéfenymi
pracovnimi prostfedky

2) financni kontrola nad svéfenymi prostfedky a nevefejnymi zdroji

h) sprava vnitinich norem Centra a vydavani vnitfnich norem Centra pro svéfené oblasti

1) vykonavani fidicich pravomoci vici podfizenym pracovistim

Operacni feditel podstupuje schvalené navrhy Centra dékanatu standardnim zpasobem.
Svéfené oblasti ¢innosti dle odst. 6 tohoto ¢lanku zajist'uji oddéleni organizacni jednotky
Provoz a sprava, ktera spadaji operacnimu fediteli pod pfimé liniové fizeni. Ostatn{ pracoviste
Centra, pokud takové cinnosti vykonavaji, jsou operacnimu fediteli podfizena po strance
metodické a kontrolni.

(10)Pro zabezpeceni spravného a koordinovaného vykonu svéfenych agend operacni feditel
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spolupracuje zejména s tajemnikem fakulty a vedoucimi dékanatnich pracovist’.

CL5
Organy Centra

Organy Centra jsou Rada Centra RECETOX, Mezinarodn{ védecka rada Centra RECETOX
a Shromazdéni pracovnikis Centra RECETOX (podle ¢lanku 22 Statutu Fakulty).

CL6
Rada Centra RECETOX

Poradnim organem feditele je Rada Centra RECETOX (dale jen ,,Rada®). Rada je jmenovana
feditelem a jejimi cleny jsou vedouci vyzkumnych programu, garanti studijnich programu,
pfipadné dalsi profesofi a docenti Centra a zastupci kliCovych partnerd projektu
TEAMING. Na jednani Rady jsou jako hosté trvale ptizvani ¢lenové Kolegia feditele, pokud
nejsou cleny Rady, a clenové Akademického senatu Fakulty zvoleni za volebni obvod chemie.
Rada se schazi nejmén¢ dvakrat rocné. Na jednani Rady zasila feditel vSem ¢lenim Rady a
zastupcum Akademického senatu pisemnou nebo elektronickou pozvanku. Z jednani Rady je
pofizovan zapis, ktery je zvefejnén na dokumentovém serveru IS MU.

Rad¢ prfedseda feditel a predklada ji vyrocni zpravy o ¢innosti Centra a rocni strategické plany.
Rada projednava zejména dlouhodobou koncepci a rozvojovou strategii Centra véetné
strategickych investic, politiky rozvoje lidskych zdroju, rozvoje stavajicich a akreditace novych
studijnich programtt a védeckého sméfovani vyzkumnych programui, vcetné jejich
modifikace, zaniku ¢i vzniku novych. Rada dba na koordinovany rozvoj vzdélavacich a
vyzkumnych aktivit Centra, kapacit Vyzkumné infrastruktury a ¢innosti Narodniho centra.
Rada muze jednat per rollam ve formé e-mailové komunikace. V pfipadé¢ jednani per rollam
clenové Rady hlasuji o otazkach navrzenych feditelem Centra, a to svym projevem vule
ucinénym prostfednictvim elektronické posty. Elektronickd posta od vsech ucastnika per
rollam jednani musi byt vzdy adresovana vsem dalsim ¢lenim Rady a vSem hostiam. Lhuta
pro projednani per rollam se zpravidla stanovi na dva pracovni{ dny.



M

2)
3)

)
®)

©)

M

2)

3)

)

©)

o

I RECETOX

— =

ClL 7
Mezinarodni védecka rada Centra RECETOX

Mezinarodni védecka rada Centra RECETOX (dile jen ,,Mezinarodni rada®) je jmenovana
feditelem jako externi poradni a oponentni organ feditele podporujici strategicky rozvoj a
zvysovan{ kvality vyzkumnych a vzdélavacich aktivit Centra. Jejimi cleny jsou mezinarodné
uznavani odbornici pokryvajici svou expertizou vyzkumné sméry Centra.

Mezinarodni rada dlouhodobé¢ sleduje rozvoj Centra a kvalitu jeho vystupt, pravidelné
projednava vyrocni zpravy o ¢innosti a rocn{ strategické plany pfedkladané feditelem.
Clenové Mezinirodni rady pusobi zaroven jako ambasadofi Centra, podporuji jeho
marketing, napomahaji Sifeni jeho dobrého jména a jeho zapojeni do mezinarodnich
partnerstvi.

Nejméné jednou za Ctyfi roky provadi Mezinarodni rada detailni hodnoceni Centra a jeho
soucasti i jednotlivych vyzkumnych skupin na misté.

Mezinarodni rada slouzi zaroven jako Mezinarodni védecka rada Vyzkumné infrastruktury.
Vyjadfuje se ke zpravam o ¢innosti Vyzkumné infrastruktury pfedavanym na Ministerstvo
$kolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,, MSMT<), k pribéznym sebehodnoticim zpravam
a rozvojovym strategiim Vyzkumné infrastruktury pfedkladanym feditelem.

Mezinarodni rada smi pfedlozené materidly projednavat per rollam ve formé e-mailové
komunikace.

CL8
Shromazdéni pracovnikii Centra RECETOX

Reditel svolava dle ¢lanku 22 Statutu nejméné jednou roéné Shroméazdéni pracovnikia Centra
RECETOX (déle jen ,,Shromazdéni®). Reditel je povinen svolat Shromazdénf také na zakladé
pisemné zadosti nejméné 30 % pracovnika Centra.

Jednani fidi clen Akademického senatu Fakulty, ktery je pracovnikem Centra, pfipadné
pracovnik Centra zvoleny vétsinou piitomnych pracovnika. Pravo ucastnit se Shromazdéni
ma kazdy zaméstnanec Centra, ktery je v pracovnim poméru k Fakulte.

Shromazdéni projednava zavazné otazky tykajici se Centra a muze se o nich usnaset.
Shromazdéni je usnasenischopné v ptipadé piitomnosti nejméné 30 % pracovniku Centra dle
odst. 2 tohoto c¢lanku. Hlasovaci pravo vsech pracovniku je rovné. Usnesent je platné, pokud
pro n¢j hlasovala vétsina pfitomnych pracovnika Centra.

Ze Shromazdéni se pofizuje zapis, ktery obsahuje piipadné usneseni a idaje o ucasti. Usneseni
je adresovano dékanovi Fakulty nebo Akademickému senatu Fakulty.

CL9
Vzdélavaci a vyzkumné ¢innosti

Pro kazdy z akreditovanych studijnich programt ¢i programu, které ma Fakulta opravnéni
uskutecnovat a na jejichz realizaci se Centrum podili, je na navrh feditele Centra v souladu se
Statutem jmenovan de¢kanem garant studijntho programu (dile jen ,,garant™). Garant
odpovida za kvalitu obsahu studijnfho programu a koordinaci vyuky, vyhodnocuje studijni
program a rozviji jej. Garant dale odpovida za piipravu materiald pro ziskani opravnéni
uskutec¢novat studijni program, stejn¢ jako k jeho zméné, rozsifeni nebo prodlouzeni.
Prabezné posuzuje personalni zabezpeceni vyuky pfedmétt, vyhodnocuje kvalitu vyuky a
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navrhuje fediteli pfislusna opatfeni. Garant je clenem Rady dle clanku 6, odst. 1. Zajisténi
vzdélavaci ¢innosti je podporovano Kancelaii feditele, jak je popsano v clanku 12.

Zakladni jednotkou, ve které se realizuji vyzkumné a vyvojové aktivity véetné tvurci ¢innosti
studentt Centra na vSech stupnich, je vyzkumna skupina. Vyzkumna skupina hospodaii se
svéfenou casti rozpoctu Centra. Tento rozpocet se sklada z alikvotni casti Fakultou
pfidélenych institucionalnich prostfedkt Centra definované v souladu s Vnitinimi pravidly
pro hospodateni Centra na zaklad¢ kvalitativnich a kvantitativnich vykonovych parametrt, a
dale z vlastnich projektovych prostfedki.

V cele vyzkumné skupiny stoji vedouci skupiny, kterému je feditelem svéfeno vykonavani
fidicich pravomoci vuci ostatnim zaméstnancum vyzkumné skupiny. Vedoucim vyzkumné
skupiny je akademicky pracovnik Centra. V ramci svéfenych pravomoci rozhoduje o
védeckém sméfovani skupiny, organizuje jeji cinnost, zadava ukoly jednotlivym
zaméstnancum a  kontroluje jejich plnéni. Vedouci skupiny odpovida za ziskavani
projektovych prostiedka pro zajisténi fungovani skupiny, realizaci svéfenych projekta dle
pravidel poskytovatele a zajiSténi pozadovanych vystupt. Odpovida za hospodarné, efektivni
a ucelné vyuziti svéfenych zdroja.

Vyzkumné skupiny jsou tematicky sdruzeny do vyzkumnych programu, v jejichz cele stoji
vedouci programu. Vedouci programu je zpravidla profesor nebo docent zodpovedny za
rozvoj vyzkumného programu a jeho vyzkumnych skupin v souladu se strategii Centra a za
podporu mezioborové spoluprace mezi programy. Urcuje védecké sméfovani vyzkumného
programu, zajist’uje vzajemnou koordinaci vyzkumnych skupin, navrhuje zakladani novych
vyzkumnych skupin a vytvaii pro né¢ podminky a prioritizuje strategické investice. Vedouci
programu je ¢lenem Rady Centra dle ¢lanku 6, odst. 1 a v této roli se spolupodili na tvorbé
strategie Centra a vnitfnich pravidel podporujicich jeji realizaci.

CL 10
Cinnost V§zkumné infrastruktury

Vyzkumna infrastruktura (dale jen ,,VI®) je dle ¢lanku 2, odst. 1 samostatnou organizac¢ni
jednotkou Centra v souladu s ¢lankem 1, odst. 6.

Predmétem cinnosti VI je poskytovat uzivatelské komunité otevieny piistup k unikatnim
znalostem a technologiim a tim podporovat vznik excelentnich vysledkt vyzkumu, vyvoje a
inovaci a rozvoj novych technologii, spolupracovat s dalsimi infrastrukturami a provadét
strategicky vyzkum a tim pfispivat k rozvoji odvétvi a k lepsimu uspokojeni potieb uzivatela
z vyzkumné komunity 1 aplikacniho sektoru.

V cele VI stoji feditel Vyzkumné infrastruktury (dale jen ,feditel VI), ktery je fediteli
zodpovédny za fizeni VI, naplnovani funkce VI, zejména za jeji dlouhodoby strategicky
rozvoj dle odst. 2 tohoto clanku a zajisténi otevieného piistupu ke vSem kapacitaim.
Zodpovida za zpracovani vyrocni zpravy o c¢innosti VI 1 hodnotici zpravy pro prabézné
hodnoceni ze strany MSMT, piipravuje dlouhodobé strategie a souvisejici projektové a
investi¢ni navrhy. Reditel VI je ¢lenem Kolegia feditele dle ¢lanku 3, odst. 6 a v této roli
zodpovida za soulad strategie VI se strategif Centra.

VI je podle poskytovanych znalosti, technologii a sluzeb ¢lenéna do tif centralnich jednotek
(Populacni studie, Centralni laboratofe a Datové sluzby), které se dale mohou clenit na
specializovana oddéleni. Cinnost nékterjch centrilnich jednotek nebo oddéleni mize byt
realizovana ve spolupraci s jinymi pracovisti Fakulty, MU nebo fakultnich nemocnic, jak je
popsano v ¢lanku 1, odst. 8. Kazda takova centralni jednotka nebo oddéleni hospodaii se
sveéfenou casti rozpoctu Centra. Tento rozpocet se sklada zejména z alikvotni ¢asti prostfedka
pfidélenych VI z prostfedka MSMT na podporu velkjch vyzkumnych infrastruktur, a dile
z vlastnich projektovych prostiedku.
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V cele centralni jednotky VI stoji vedouci, kterému je feditelem svéfeno vykonavani fidicich
pravomoci vuci vedoucim jednotlivych oddéleni VI. Vedouci centralni jednotky VI je
zodpoveédny za kontinualni rozvoj jednotky v souladu se strategii VI a otevieny piistup ke
véem kapacitam. Urcuje strategické sméfovani své centralni jednotky, zajist'uje vzajemnou
koordinaci jednotlivych oddéleni, navrhuje zakladani novych oddéleni a vytvaii pro né
podminky a prioritizuje strategické investice. S feditelem VI spolupracuje na ziskavani
projektovych prostfedkt pro zajisténi fungovani.

V cele jednotlivych oddéleni VI stoji vedouci, kterému je vedoucim centralni jednotky svéfeno
vykonavani fidicich pravomoci viici ostatnim zaméstnancim oddéleni. Vedouci je odpovédny
za kvalitu poskytovanych technologii, sluzeb nebo dat ve svéfené oblasti. V ramci svéfenych
pravomoci organizuje cinnost pfislusného oddéleni, komunikuje s uzivateli, zadava ukoly
jednotlivym zaméstnancim a kontroluje jejich plnéni, realizuje projekty dle pravidel
poskytovatele a zajist'uje pozadované vystupy. Vedouci odpovida za hospodarné, efektivni a
ucelné vyuziti svéfenych zdroju.

Pro specifické potteby nékterych centralnich jednotek VI mohou byt feditelem ustaveny dalsi
organy, zejména v pfipadech, kde se na cinnosti centralni jednotky podili vice pracovist’ dle
¢lanku 1, odst. 9.

CL 1
Cinnost Narodniho centra

Dle clanku 2, odst. 1 je organiza¢ni jednotkou Centra Narodni centrum, které je spolecnym
pracovistém MU a MZP CR v souladu s ¢lankem 1, odst. 7 a 8.

Predmétem cinnosti Narodniho centra je technickd podpora vykonu statni spravy a regionalni
samospravy v oblasti toxickych latek vcetné pifipravy podkladd pro implementaci
mezinarodnich umluv a pfipravu legislativy Evropské unie. To zahrnuje koordinaci narodnich
aktivit a vyzkumu v pifslusnych oblastech, monitoringu vyskytu téchto latek, shromazdovani
a analyzu relevantnich dat véetné vyvoje a aktualizace databazovych systému a zpfistupnéni
potiebnych informaci pro tucely legislativy, dale expertni, posudkovou a konzulta¢ni ¢innost,
vzdélavaci a osvétovou ¢innost a organizaci seminafa a konferenci. Do této oblasti spada také
spoluprace s prumyslovou sférou v oblasti hodnoceni humannich a ekologickych rizik
spojenych s pramyslovymi a zemédélskymi aktivitami.

Ukoly a aktivity Narodnfho centra definuje mezirezortni Rada Narodniho centra zfizena
ministrem zivotntho prostfedi, jejiz postaveni a c¢innost jsou vymezeny ve statutu Rady
Narodniho centra, ktery tvoii pfilohu ptikazu ministra zivotniho prostedi ¢. 27/2006 o
ziizeni Rady Narodniho centra ze dne 22. listopadu 2006 v platném znéni. Mezirezortni Rada
Narodniho centra zajiSt'uje pro Centrum styk s relevantnimi zainteresovanymi stranami a
oboustranny pfenos informaci mezi védou a legislativou.

Narodni centrum vede feditel Narodniho centra jmenovany feditelem po konzultaci s MZP.
Reditel Narodniho centra je zodpovédny za napliiovani poslani Narodntho centra a za timto
ucelem komunikuje s Radou Narodniho centra, relevantnimi ministerstvy 1 regionalni
samospravou, sekretaridtem Stockholmské damluvy a Environmentalnim programem OSN.
V souladu s narodnimi a regionalnimi prioritami pfipravuje plany ¢innosti Narodniho centra,
roéni a zavéreéné zpravy. Reditel Narodniho centra je clenem Kolegia feditele dle ¢lanku 3,
odst. 6 a v této roli zodpovida za soulad strategie Narodniho centra se strategii Centra.
Narodni centrum hospodafi se svéfenou casti rozpoctu Centra, zejména s prostiedky
poskytnutymi Néarodnimu centru na jeho ¢innost ze strany MZP, a dale s prostiedky z
vlastnich narodnich a mezinarodnich projektd. V ramci fidicich pravomoci svéfenych
feditelem Centra organizuje feditel Narodniho centra ¢innost Narodniho centra, zadava tkoly
podfizenym zaméstnanciim a kontroluje jejich plnéni. Reditel Narodniho centra odpovida za
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hospodarné, efektivni a ucelné vyuziti jemu svéfenych prostfedkia. V ramci maticové
organizacni struktury zajist'uje potfebnou komunikaci a koordinaci s vyzkumnymi skupinami
a centralnimi jednotkami vyzkumné infrastruktury. Usiluje o ziskavani projektovych
prostfedkd pro zajiSténi fungovani Narodniho centra, pfipravuje souvisejici projektové
navrhy, realizuje vlastni projekty dle pravidel poskytovatele a zajist'uje pozadované vystupy.
Narodni centrum zajist'uje zaroven funkci Regionalniho centra pro budovani kapacit a pfenos
technologii v regionu stfedni a vychodni Evropy (CEE) podle ¢lanku 1, odst. 8. Ta spociva
zejména v zabezpecovani kratkodobého i dlouhodobéjsiho vzdélavani odbornych pracovnika
ze zemi regionu stfedni a vychodni Evropy v oblasti analyzy toxickych latek, studia jejich
choviani, vlivii, dopadu a rizik, zpracovani a interpretace dat, a dale poskytovani podpory pfi
pfipravé mezinarodnich projektt zaméfenych na budovani kapacit, podileni se na pfipravé a
realizaci monitoringu, vytvafreni a aktualizace regionalnich databazi a expertnich systému a
analyzy dlouhodobych trendu.

Cl. 12

JS A

Kancelaf feditele

Kancelar feditele (dale jen ,Kancelat”) podporuje feditele v efektivnim fizeni klicovych
c¢innosti dle ¢lanku 1, odst. 5, v uskute¢novan{ kratkodobych a dlouhodobych plant, zvysovani
kvality vystupt a napliovani strategické vize Centra v letech 2020-2026 ukotvené v projektu
Horizon 2020 - CETOCOEN Excellence.

Hlavni oblasti ¢innosti Kancelafe je podpora pfipravy a implementace dlouhodobé strategie
Centra a pfiprava navrhu strategickych projektt, véetné koordinace mezi internimi i externimi
partnery.

V oblasti pedagogickych aktivit je ikolem Kancelafe poskytovat podporu garantim studijnich
programu vsech stupnu a zajistit procesni a administrativni ¢asti vzdélavacich cinnosti. To
zahrnuje zejména podporu pfi piipravé materiala pro ziskani, zménu, rozsifeni ¢i prodlouzeni
opravnén{ uskutecniovat studijni program, propagaci studijnich programu, ptipravu reklamnich
materiald a organizaci propagacnich akci, administraci vybérovych fizeni a hodnoceni Ph.D.
studentu, pfipravu rozvrht vyuky a zavéreénych zkousek, vypisovani témat praci, zajisténi
aplikac¢nich a zahrani¢nich stazi a pravidelné informovani o vyukovych aktivitach fediteli.

U vyzkumnych a vyvojovych aktivit je cilem Kancelafe podpofit jejich dalsi rozvoj a zvySovani
kvality, véetné kvality vystupd. Kancelaf podporuje internacionalizaci Centra véetné ziskavani
zahrani¢nich védct a piipravy souvisejicich projektt, zapojovani do mezinarodnich
vyzkumnych siti a budovani dlouhodobych partnerstvi. K tomu patfi implementace systému
hodnoceni védeckého a pedagogického vykonu Centra i kvality Vyzkumné infrastruktury,
zajisténi pravidelného informovani o téchto vysledcich a organizace mezinarodniho
hodnoceni Centra véetné komunikace s Mezinarodni védeckou radou Centra.

Kancelat spolupracuje s Narodnim centrem v oblasti vztaht s vefejnosti, marketingu Centra,
komunikace s aplikacnim sektorem a externimi partnery. Spolu s nim vyhledava nové
piilezitosti pro uplatnéni vystupu a vysledkd vyzkumu Centra i potencialni nové uzivatele
Vyzkumné infrastruktury.

Kancelaf zajist'uje obecnou prezentaci Centra navenek, aktualizaci webovych stranek, ptipravu
informacnich brozur, roc¢nich zprav a dal§ich materiala.

Pro zkvalitnéni vsech cinnosti centralizuje Kancelaf pozadavky na vztahy s vefejnosti a
marketing, koordinuje pfipravu reklamnich materiala i organizaci propagacnich akci.

Cinnosti Kancelate #di vedouci kancelate feditele, ktery hospodafi se svéfenou ¢asti rozpoétu,
odpovida za hospodarné, efektivni a icelné vyuziti svéfenych zdroji, zadava ukoly podfizenym
zaméstnancum a kontroluje jejich plnéni. Vedouci kancelafe feditele je ¢lenem Kolegia feditele
dle ¢lanku 3, odst. 6.
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CL 13
Provoz a sprava

Cilem organiza¢ni jednotky Provoz a sprava je vytvafet v Centru podminky pro
uskutecnovani vSech cinnosti potfebnych k naplnéni strategické vize Centra, tedy aktivit
vyzkumnych, vivojovych, vzdélavacich, konzultacnich, tréninkovych a dalsich.

Organizacni jednotka Provoz a sprava Centra je fizena operacnim feditelem, kterému je
feditelem Centra svéfeno vykonavani ¢innosti dle ¢l. 4 tohoto Radu.

Organizaéni jednotka Provoz a sprava se ¢leni na oddéleni dle p#flohy 2 tohoto Radu. V ramci
organizacni jednotky Provoz a sprava v oddéleni Provoz a sprava je vedena kancelaf
opera¢niho feditele spadajici pod jeho pfimé vedeni. V cele ostatnich oddéleni Provozu
a spravy stoji jejich vedouci, ktefi jsou zodpovédni za zajiSténi jim svéfenych agend,
vykonavaji fidici pravomoci vuci ostatnim zaméstnancum oddéleni, zadavaji jim tkoly a
kontroluji jejich plnéni. Vedouci oddéleni odpovidaji za hospodarné, efektivni a ucelné vyuziti
svéfenych zdroju.

CL. 14
Hospodafeni Centra

Centrum je samostatné pracovist¢ Fakulty hospodafici s pfidélenym rozpoctem a
projektovymi zdroji v souladu s nadfizenymi pfedpisy.

Centrum usiluje o maximalni moznou diverzitu zdroji pro zajistén{ stability a dlouhodobé
udrzitelnosti vech organizacnich soucasti a ¢innosti.

Institucionalni prostfedky na svoji ¢innost ziskava Centrum v ramci rozpoc¢tu MU a Fakulty,
ucelove urcené prostredky pak feSenim narodnich a mezinarodnich projektd. V mensi mife
vyuziva Centrum volnych kapacit k realizaci smluvniho vyzkumu a doplikové ¢innosti nebo
ziskava dotace.

Rozd¢lovani institucionalnich prostfedkt pfidélenych Fakultou a tvorba rozpoctu Centra se
{d{ vnitinimi pravidly pro hospodafeni Centra.

ClL 15
Hodnoceni ¢innosti Centra

Reditel piedklada jednou roéné vyroéni zpravu o ¢innosti a hospodateni Centra Radé Centra
RECETOX a Mezinarodni védecké radé Centra RECETOX.

Nejméné jednou za Ctyfi roky probiha prezenéni hodnoceni Centra a jeho tymu Mezinarodni
védeckou radou Centra RECETOX. Hodnoti se jeho dlouhodoba strategie a jeji naplinovani,
slozeni a kvalita tymu, kvalita vSech cinnosti a vystupu, dosahovani kratkodobych i
dlouhodobych cilt i finanéni udrzitelnost.

Cl 16
Z4avérecna ustanoveni

Tento Organizacni fad Centra RECETOX schvalil podle c¢lanku 21, odst. 3 Statutu
Akademicky senat Fakulty dne 13. 12. 2021.

Tento Organizacni fad Centra RECETOX nabyva platnosti dnem schvaleni Akademickym
senatem Fakulty.
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(3) Tento Organizaéni fad Centra RECETOX nabyva tcinnosti dne 1. ledna 2022.

(4) Rusi se platnost a ucinnost Organizacniho fadu Centra RECETOX ve znéni schvaleném
Akademickym senatem Fakulty dne 14. prosince 2020.

(5) Tento Organizaéni fad je zvefejnén na dokumentovém serveru IS MU.

V Brné dne 13.12. 2021

Digitally signed by

RNDr. Pavel Lizal, Ph.D.

14.12.2021
RNDr. Pavel Lizal, Ph.D. doc. Mgr. Tomas Kasparovsky, Ph.D.
pfedseda Akademického senatu dékan Pfirodovédecké fakulty

Ptirodovedecké fakulty

prof. RNDr. Jana Klanova, Ph.D.
feditelka Centra RECETOX

Prilohy:

1) Organizacni schéma
2) Organizaéni struktura Provozu a spravy
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ORGANIZACNIi STRUKTURA PROVOZU A SPRAVY

Piasobnost jednotek Provozu a spravy je stanovena ve vazbé na potfeby Centra nasledovné:

a) Kancelaf operac¢niho feditele

Oblasti

Controlling

Vefejné zadavani

Specifické cinnosti

Sledovani vykonu, planovani a rozpoctovani, reporting

Aktivn{ spoluprace s dodavateli, vyhledavani vhodnych
produktt, pfiprava a realizace vybérovych fizeni

Pravni dohled na aktivitami Centra

Spravované evidence

Rozpocet Centra

Investi¢ni plan

Plan vybérovych fizeni

Harmonogram stavby

Vnéjsi komunikace

Dodavatelé Centra

Vnitini komunikace

Prirodovédecka fakulta:
e Ekonomické oddéleni
e Oddéleni pro projektovou podporu
e Privnik

Rektorat Masarykovy univerzity:
e Ekonomicky odbor
e Odbor vyzkumu
e Odbor vefejnych zakazek
e (Odd¢leni financovani

Podpora pro vykon funkce

Operacni feditel

b) Provozni oddéleni

Oblasti

Provoz Centra

Nakup a logistika

Sprava majetku

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, pozarni ochrana

Stavebni dozor

Specifické Cinnosti

Reseni pfistupt do budov, zavad, uprav a telefonie

Zajisténi dklidu

Nakup materialu, chemikalii, kancelafskych potieb,
sluzeb, dopravy atd.

Evidence majetku

Servis piistroju, zatfizeni budov a budov

vykonavani BOZP a PO vcetné metodického vedeni a
dohledu
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Administrace smluv ohledné¢ pronajmu, zapujcek, servisu,
komplikovanych nakupu apod.

Priprava a realizace stavebnich akci

Spravované evidence

Evidence majetku Centra

Evidence $kolnich a pracovnich urazi

Evidence klica, pfistupt a piistupovych karet

Evidence poptavek, objednavek

Karty mistnosti s vazbou na rizika

Harmonogram stavby

Vn¢éjsi komunikace

Dodavatelé

Vnitini komunikace

Prirodovédecka fakulta:
e Ekonomické oddéleni
e Sprava budov
e Kancelaf tajemnika

Sprava Univerzitntho kampusu Bohunice

Rektorat Masarykovy univerzity:
e Ekonomicky odbor
e Odbor vefejnych zakazek
e Provozni odbor
e Investi¢ni odbor

Podpora pro vykon funkce

Operacni feditel

c) Projektové oddéleni

Oblasti

Dotaéni projekty), ptispévky, fondy a nadace

Doplikova ¢innost Centra

Sprava stipendii

Specifické Cinnosti

Systematické vyhledavani dotacnich pfilezitosti v souladu
se strategii Centra

Rizeni projekta v pribéhu celého projektového cyklu

Sprava financi v ramci svéfenych projekta

Administrativni podpora pfipravy a realizace projektt

Rizen{ a dohled nad plnénim zavazka a podminek
vzniklych pfijetim podpory a dotace ve spolupraci
s fesitelem

Zaverecné vyhodnoceni a vypofadani pfiznanych podpor
a dotaci

Spravované evidence

ISEP

Magion - rozpocty projekta

Systémy na administraci projekta (Participant portal,
GRIS, MS 2014 +, atp.)

Vn¢éjsi komunikace

Narodni poskytovatelé: GACR, TACR, atp.

Mezinarodni poskytovatelé: Evropska unie, OSN, atp.
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Ministerstva: MSM'T, MPO, atp.

Kontrolni organy (MF, NKU, atd.)

Vnitini komunikace

Prirodovédecka fakulta:
o Ekonomické oddéleni
e Oddéleni projektové podpory
e DPersonilni oddéleni

Rektorat Masarykovy univerzity:
Odbor vyzkumu

Podpora pro vykon funkce

Operacni feditel

Resitel projektu

d) Oddéleni lidskych zdroja

Oblasti

Interni a externi HR komunikace, marketing a rozvoj
znacky zaméstnavatele

Nabor a vybér zaméstnanca

Onboarding a adaptace novych a vracejicich zaméstnancta

Planovani kariérniho rozvoje a vzdélavani

Rizeni hodnoceni vykonu

Mzdova politika a odménovani

Oftboarding

Personalni administrativa, reporting, interni HR procesy,

ad.

Specifické Cinnosti

Zajisteni personalné-mzdové agendy pro zaméstnanecké
poméry a dohody mimo pracovni pomér

Uzavirani nepojmenovanych smluv s partnery realizujicimi
specifické pracovni ¢innosti

Konzultace a odborné poradenstvi v oblasti prace s lidmi

Metodické fizeni a dohled pfi tvorbé a sledovani planu
zaméstnancy, planu mezd a osobnich niklada

Metodické fizen{ a dohled pro nabory, vybéry a adaptaci

zameéstnancu

Metodické fizen{ a dohled pro hodnoceni zaméstnancu,
rozvoj a vzdélavani

Metodické fizeni a dohled pro odménovani zaméstnanct
a systemizaci pracovnich mist

Personalni administrativa (evidence dochazky, navrhy
nazmény pracovni smlouvy, atp.)

Poskytovani podpory v oblasti sluzebnich cest

Zajisténi cinnosti sekretariatu dstavu
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Spravované evidence

Data zaméstnanca Centra v internich systémech MU
(Magion, INET, IS, atd.)
Dochazka Centra, JOBS MUNI, atp.

Vnéjsi komunikace

Subjekty z oblasti prace s lidskymi zdroji.
Soucasni nebo potencialni partnefi Centra,
Poskytovatel pracovné-lékatskych sluzeb, ad.

Vnitini komunikace

Prirodovédecka fakulta:
e DPersonalni oddé¢leni
e Kancelaf tajemnika
e Odd¢leni pro doktorské studium
e Ekonomické oddéleni

Rektorat Masarykovy univerzity:
e Odbor pro personalni fizen{
e Karierni centrum, Centrum zahranicni spoluprace

Podpora pro vykon funkce

Operacni feditel

Reditel

e) Oddéleni informacnich systémt

Oblasti

Zabezpeceni ICT infrastruktury

Rozvoj gramotnosti zaméstnanca Centra v oblasti ICT

Specifické Cinnosti

Sprava a rozvoj pocitacové sit¢ Centra

Sprava, udrzba a rozvoj pocitact Centra

Sprava ICT vybaveni v ucebnach Centra

Zajisténi nakupu ICT (software, hardware)

Sprava softwart pouzivanych v Centru

Zajisteni bezpecnosti v oblasti ICT (antivirus, firewall

atp.)

ol

Skoleni uzivateltt na vhodné vyuzivani centralné
poskytovanych software

Spravované evidence

Evidence instalovaného hardwaru a softwaru

Vhitini komunikace

Ptfirodovédecka fakulta:
Oddé¢leni informacnich a komunikacnich technologii

Ustav vypocetni techniky

Podpora pro vykon funkce

Operacni feditel
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