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Zadost o poskytnuti pracovniho volna bez nahrady mzdy
a uhrada pojistného na zdravotni pojisténi

Jméno, pfijmeni:

Datum narozeni:

Pracovisté:

z divodu:

Pojistné na zdravotni pojisténi bude hrazeno nasledovné: (hodici se oznacte kiizkem)

(1 Zaméstnanec uhradi pojisténi do vySe, ktera mu byla dopogitana z minimaini mzdy, pokud bude jeho skute¢ny vyméfovaci zaklad
v mésici niz8i, nez minimalni mzda. Pojistné bude uhrazeno srézkou ze mzdy popf. na pokladné PiF, nejpozdéji do

[1 Zaméstnanec &estné prohlasuje, ze ma soubéh zaméstnani a soucet odvadéného zdravotniho pojisténi ze vSech zaméstnani je
rovny nebo vy$Si nez zdravotni pojisténi vypoCitané z minimalni mzdy (na vyzadani je nutné tuto skutecnost dolozit).

[ Zaméstnanec Cestné prohlasuje, Ze patfi do kategorie osob, na které se nevztahuje minimalni vyméfovaci zaklad dle zak.

592/1992 Sh., § 3a, odst. 3 (napf. student, diichodce, osoba, ktera celodenné osobné a fadné pecuje alespon o jedno dité do
7 let véku nebo nejméné o dvé déti do 15 let véku. !

[ Zaméstnanec Cestné prohlauje, ze hlavnim zdrojem jeho pfijmu je samostatna vydélecna Cinnost a jako osoba samostatné
vydélecné ¢inna pravideln plati ve zdravotnim pojisténi alespori minimaini zalohy na pojistném jako OSVC.

[] Zaméstnanec nehradi pojistné na zdravotni pojisténi z divodu odhl&Seni ze zdravotniho pojisténi i

VBé dne

Vyjadreni pfimého nadfizeného:
] souhlasim [ nesouhlasim

Schvalil:
VBmédne
podpis (tajemnik/dékan)

' Podminka celodenni a fadné péce se povazuje za spinénou jen tehdy, kdyz:
— jde o osobni, Fadnou a celodenni péci, {j. dité neni svéfeno do péce jiné osobé, tfeba i z rodiny,
—  dité neni umisténo v zafizeni s tydennim &i celoro&nim pobytem, nebo
— dité pfedSkolniho véku neni umisténo v jeslich (matefské Skole), popf. v obdobném zafizeni na dobu, ktera prevySuje 4 hodiny denné,
nebo
—  dité pinici povinnou 8kolni dochazku neni umisténo ve Skolnim zafizeni po dobu pfesahujici navstévu Skoly.



i Podminky pro odhlaseni ze zdravotniho pojisténi

Odhlaseni ze zdravotniho pojisténi je mozné pouze pfi pracovnim pobytu mimo EU, ktery trva nepfetrzité nejméné 6 mésicl. Pro odhlaseni
je nutné:

Pfed odjezdem do zahraniéi:

v’ Zaméstnanec osobné ucini u své zdravotni pojistovny pisemné prohlaseni o dlouhodobém pobytu v zahranici na pfislusném formulafi
zdravotni pojistovny.

v' Zaméstnanec doruéi kopii pisemného prohlaSeni zaméstnavateli.

v Zaméstnavatel odhlasi zaméstnance z platby zdravotniho pojisténi.

Po navratu ze zahranici:

v' Zaméstnanec se osobné pfihlasi u zdravotni pojiStovny a predloZi zdravotni pojistovné potvrzeni, Ze si hradil zdravotni pojisténi v ciziné
sam nebo je za néj hradil zahrani¢ni zaméstnavatel (doklad pfeda na personaini oddéleni).



