
Otázky na zkoušku z předmětu TPPZ  
 
A. Otázky vyplývající z přednášek 
 
1. Ekonomický model fungování trhu práce (nabídka práce, poptávka po práci a mzda) 2. Vztah nezaměstnanosti a inflace – 3 pohledy na nezaměstnanost (keynesiánci, liberálové a 

marxistické paradigma) 3. Trh práce a mobilita pracovní síly 
4. Nezaměstnanost (typy nezaměstnanosti, přínosy a náklady nezaměstnanosti, nezaměstnanost a hospodářská politika, Okunův zákon, měření nezaměstnanosti) 
5. Přirozená míra nezaměstnanosti (model, faktory ovlivňující její výši) 6. Specifika trhu práce 
7. Odbory a jejich působení na trhu práce 8. Segmentace trhu práce 
9. Počátky a vývoj pracovního trhu 10. Politika zaměstnanosti 
11. Charakteristika schémat podpory příjmu v nezaměstnanosti 12. Aktivní politika zaměstnanosti 
13. Hodnocení efektivnosti politiky zaměstnanosti 14. Efekty programů APZ 
15. Typy opatření politiky trhu práce (politika inkluze a exkluze) 16. Politika zaměstnanosti v EU 
17. Možnosti společného evropského trhu práce 18. Trh práce v USA a EU (srovnání) 
19. Globalizace a její dopady na trh práce  
B. Otázky vyplývající ze cvičení 
 1. Nová keynesiánská ekonomie – mikroekonomická fundace nepružností na trhu práce 
2. Alternativní míry nezaměstnanosti 3. Investiční pobídky 
4. Národní akční plán zaměstnanosti 5. Volný pohyb osob v EU 
6. Světové trendy zaměstnanosti 7. Udržitelný rozvoj a zaměstnanost 
8. Minimální mzda 9. Lisabonská strategie 
10. Reforma veřejných financí a její dopady na trh práce 11. Flexibilní formy zaměstnávání 
12. Zaměstnávání cizinců v ČR  


