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Charakteristika
dlichodového pojisténi

e druh zivotniho pojisténi se zvlastnim
plnénim v podobe pravidelnych
dlchodovych splatek (pri doziti
urciteho veku) nebo ve forme
jednorazove vyplaty

e moznost sjednani doc¢asného dlichodu




Varianty duchodového
pojisteni

e zakladni dozivotni dlchod

e docasny dlchod pro pripad pIné
invalidity

e dlichod pro pozlstalé




Zakladni dozivotni diichod

¢ obdoba statniho starobniho dlichodu,

e moznost volby rtiznych variant
vyplaty dtchodu

e dlchod je dozivotni s moznosti
rozhodnout se pro zkracenou dobu
vyplaty dtchodu

® moznost promenit jednotlivé splatky
v jednorazovou vyplatu
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Docasny invalidni déichédi=

%= g,

e vyplacen v pripadeé pIné invalidity
(obdoba invalidniho dtichodu ze statniho
socialniho zabezpeceni)

e docasny duchod se vyplaci po celou dobu
pIné invalidity a konci bud” ukoncenim

pIné invalidity, nebo vznikem naroku na
zakladni dtchod.




Duchod pro poztstalé
e k zajisténi prijml pozlstalych v pripadé
smrti pojisténeho

¢ doba vyplaty dlchodu se liSi u jednotlivych
pojistoven (okolo 10 let)




Danove zvyhodneéni

PRO ZAMESTNAVATELE:

zamestnavatel ma moznost prispivat
zamestnancim na dlchodové pojisténi,
maximalne vsak do vyse 8000,- K¢ na jednoho
zaméstnance za zdanovaci obdobi,

pojistné hrazené zaméstnavatelem na pojisteni
pro pripad doziti a dlichodové pojisténi se
nezapocitava do zakladu pro vypocet pojistneho
na vseobecné zdravotni pojisténi ani pojisteni na
socialni zabezpeceni.




Danove zvyhodneéni

PRO ZAMESTNANCE:

castky pojistneho, které hradi zamestnavatel za
zamestnance v plne VySi, jsou na strane
zamestnance osvobozeny od dané z pfijmd,
maximalne vsak do vyse 12 000 K¢ za zdanovaci

obdobi.

zamestnanec neplati socialni a zdravotni
pojisteni.

zamestnavatel ma také moznost I[WJrlsplvat en na
cast pojistneho a zbytek pojistného si hradi sam
zamestnanec.
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Diichodové Zivotni pojisténi
pojisténi

Zahrnuje kryti rizik ne ano

Vyplaceni pojistného postupné najednou

Vyplata pojistného

v pripadé doziti,
smrti i invalidity

v pripadé doziti a
smrti

Zname predem vysi vyplacené | ano ne
meésicni renty
Danové zvyhodnéni ano ano
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Prispévek na diichodové pojisténi v

porovnani s primym navysenim mzdy
(15% dan. skupina, 666 Kc)

Mzda Dlchodoveé pojisténi
Zameéstnavatel | Zameéstnanec | Zameéstnavatel | Zaméstnhanec

Zdravotni
pojisténi
Socialni
pojisténi
Dan z prijmu

Zaplaceno
firmou
Prijem
zameéstnance
Financni
Uspora
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Duchodove pojisteni ¢
Kooperativy Kooperativa

® nabizi klasickou verzi dlichodového pojisténi +

tzv. dlchodové pojisténi RENTA Garant

® |ze jej kombinovat s Urazovym pojisténim pro

oripad:

— smrti nasledkem Urazu,
— trvalych nasledkl Urazu,
— télesného poskozeni zptisobeného Urazem

® |ze sjednat oc

placeného poj

15 do 63 let, u jednorazove
istného az do 65,

® Pri mesichim

vlaceni sleva,
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Dluchodové pojisténi A
Kooperativy Kooperativa

® pocatek vyplaty od 50 let veéku, nejpozdeji
pocatek v 65,

® zemre-li pOJlsteny v dobé vyplaceni dozivotniho
duchodu, pojistovna zacne vyplacet dichod pro
pozustale opravnene osobe, zemre-|i pred
zahajenim vyplaty, opravnene osobe se vyplaci
dvojnasobek,

e dlchod pro pozlstalé se vyplaci po dobu 10 let.
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Duchodové pojisténi

ING ING S

® nabizi dlchodové pojisténi ve trech variantach:
Jisty dlchod, DozZivotni dlichod a SmiSeny

o L.l

duchod
¢ vyplata klasicky primo pojisténému, a to
jednorazové nebo formou pravidelného dtichodu
¢ v pripadé Umrti pojisteneho béhem trvani
pojisténi je opravnene osobé nebo osobam
vyplacen uhrn zaplaceného pojistného navyseny
o podily na zisku spolecnosti
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Duchodové pojisténi

ING ING 52

e délka trvani pojisténi a vyse pojistné
castky zalezi na prani klienta, pricemz
konec pojisténi musi byt stanoven v roce,
kdy se pojistény dozije 50 az 70 let

e protiinflacni program Smiseny dtichod
nabizi zvysovani pojistne castky a
pojistneho v zavislosti na mire inflace.
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Diichodové pojisténi -y
Hasicské vzajemneé

pojist'ovny

od roku 2005 nabizi diichodové poijiSténi Spektra a
Spektra plus

oproti predchozim pojistovnam ma néekolik odlisnosti:
jeji produkt se chova vice jako klasicke Zivotni
pojisteni

nabizi se zde vinkulace, pripojisteni pro pripad smrti
Urazem nebo zprosténi placeni v pripade piné
invalidity

naopak se zde nepojistuje pro pripad smrti
pojisteneho.
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Duchodové pojistéeni
- srovnani
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FOJI1 5 ToO ¥ HMA & 5
Poskytovatel Kooperstiva pojiEtovns Poskytovatel IMG Mationale-rederlanden Poskytovatel Hazitzka vZgjemna
o, . . o, . . pojiztovna
Pojistne wyplacene ano Pojistne wyplacene ano
v podobé dozivotni v podobeé doZivotni Pojistné uwyplacené  ano
mésicni renty mésiéni renty v podobé doZivotni
Moznost vinkulace ne Moznost vinkulace ne mesicni renty
pojistky pojistky Moznost vinkulace ano
PP . . pojistk
Min. pojistna 2400 K& Min. roéni pojistné 2400 Ke popstiy
castka . Min. pojistna ne
Max. pojistna doba 15 let tastha
Min. roéni pojistné 2 400 K&
P Min. rocni pojistné &
Trvam pojistent do Bl let el 240 ke
véku Trvani pojisténi do 10 let
. véku
Max. pojistna doba BS let
Max. pojistna doba 52 let




Nyni je prostor pro dotazy

Dékujeme za pozornost




