Pravni uprava ucetnictvi a

o rn (o)

dani, dan z prijmu

Darlova soustava CR je dusledné pravné
regulovana, v posledni dobe jsou do pravnich norem
Implementovany stale Casteji evropske pravni normy s
cilem synchronizace danovych zakonu,

Danove zakony jsou kazdorocne predmetem
rozsahlych zmen (a to zvlaste v predvolebnich letech,
ovsem rok 2023 také stal za to©).



Pravni uprava ucetnictvi

Prvotnimi normami jsou zakony C. 89/2012 Sb.,
obCansky zakonik a zakon €. 90/2012 Sb. zakon
0 obchodnich korporacich,

Zakladni normou je zakon €. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi (a v priprave je jiz zcela novy ZoU),

Zakon o ucetnictvi je pro podnikatele rozveden
vyhlaskou MF ¢. 500/2002 Sb.,

NG N

postupy uctovani jsou Ceske ucetni standardy
pro podnikatele,

Specialni vyhlasky a standardy jsou vydany pro
banky a pojistovny).



Danova soustava CR

Darnovou soustavu CR Ize rozdélit na:

Dan¢ ptime:

 dan¢ z prijmu (vCetné
noveé tzv. dorovnavaci
dang),

* majetkove dané (dan
silni¢ni, dan z nemovitych
veci),

* NOVEj1 samostatnym
zakonem dan z hazardu (ale
realné existuje déle)

Dané€ neprime:
 DPH

e spotifebni dané

» ckologicke dan¢
e cla?



Z hlediska primych dani je pochopitelne

V prubéhu kurzu se vSak dotkneme i dané
silnicni a z nemovitych veci, také mrkneme na
socialni a zdravotni pojisteni,

Ze zakona o danich z pfijmu vyplyvaji take
alternativni moznosti evidence hospodarskych
jevu mimo ucetnictvi (danova evidence, evidence
danovych prijmu a pohledavek pfi souCasnéeém
uplathovani vydaju procentem z prijmu, na to se
take podivame), a samozrejme nelze
zapomenout na pomeéerne nove (ne)danéni
bezuplatnych prijmu dani z pfijmu a pojeti tzv.
pausalni dané pro OSVC.



Danova pravni uprava

Daneé jsou upraveny balikem danovych zakonu,

Dan z pfijmu je upravena zakonem €. 586/1992 Sb., o
danich z pfijmu, k ni se vaze novy zakon €. 416/2023
Sb., o dorovnavacich danich,

DPH je upravena zakonem C. 235/2004 Sb., o DPH,
Silnicni dan je upravena zakonem C. 16/1993 Sb., o dani
silnicni,

Dan z nemovitych veci je upravena zakonem C.
338/1992 Sb., o dani z nemovitych veci,

Spotrebni dan je upravena zakonem c¢. 353/2003 Sb., o
spotrebnich danich, ekologicke dane casti zakona C.
261/2007 Sb.,

Dan z hazardnich her pak zakonem €. 187/2016 Sb., o
dan z hazardnich her.



K jednotlivym danovym zakonum vydavalo MF
pokyny tzv. rady D, nove se jedna o pokyny
Generalniho financniho reditelstvi, ktere
zpresnuji jednotliva ustanoveni danovych zakonu
a zvysuji tak pravni jistotu danovych poplatniku,
Na druhou stranu D — pokyny nejsou zavaznou
pravni normou, Cili neni nutno je doslova
respektovat a poplatnik se muze rozhodnout i pro
jiny postup, pricemz ovsem v takovem pripade
hrozi, ze ve vetsi mire hrozi spory se spravcem
dane,

Existuje téZ Koordinaéni vybor mezi MF (GFR a
KDP — tzv. KOOV)

Vlastni spravu a vyber dani upravuje od 1.1.2011
novy danovy rad (zakon ¢. 280/2009 Sb.),

Vsechny danové zakony jsou obvykle odbornymi
vvdavatelstvimi vvdavany v iedné oublikaci.



Dalsi uzitecne zakony
Zakon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisteni
zakladu dané z prijmu,
Zakon C. 262/2006 Sb., zakonik prace,
Zakon C. 592/1992 Sb., o pojistnem na
vSeobecneé zdravotni pojisteni,
Zakon C. 48/1997 Sb., o verejnem zdravotnim
pojisteni a o zmene a doplneni nekterych
souvisejicich zakonu,
Zakon C. 589/1992 Sb., o pojistnem na socialni
zabezpeceni a prispevku na statni politiku
zamestnanosti.



Prakticke rady

Kde najit zakony, které budeme potfebovat:
¢ V tisténé podobé je nejvyhodnégjsi koupit cely balik
danovych zakonu a udetnich predpist vydavanych
odbornymi vydavatelstvimi (Grada, Sagit, atd.),
+ Na ESF hlavné v ASPI!
¢ Internet:
¢ www.zakonyprolidi.cz
o www.mfcr.cz, www.financisprava.cz - zde Ize nalézt mj. D —
pokyny
Financ¢ni zpravodaj,
Casopisy: Dané a uéetnictvi, U&etnictvi, atd.



o rn (o)

Zakon o danich z prijmu

Velmi Ccasto novelizovana pravni norma, posledni novely
vstoupily v ucinnost k 1.1.2024,

Hovofi se o pfijeti zcela nového zakona o danich z prijmu
(ZDP),

Struktura zakona: Zakon je rozdelen na 7 samostatnych
casti a 3 prilohy.

Prvni ¢ast se zabyva dani z prijmu fyzickych osob (§ 2 —
16b),

Druha ¢ast dani z pfijmu pravnickych osob (§ 17 — 21a),
Treti Cast je spoleCnou ¢asti jak pro dan z pfijmu
fyzickych osob, tak osob pravnickych (§ 21b - 38fa),



Ctvrta &ast se zabyva vybérem dané z pfijmt (§ 38g —
38zh),

Pata Cast rfeSi registraci k dani z pfijmu (§ 39 — 39a),
Cast Sesta dava urdita prava Vladé a Ministerstvu financi
(v§ 39p — 39q)

Cast sedma upravuje prechodna a zaverecna ustanoveni
(ta jsou velmi dulezita pravé v situacich, kdy dochazi k
novelam zakona, nebot upravuji postup pred a po
novele),

Priloha C. 1 obsahuje tfidéni hmotneho majetku do
jednotlivych odpisovych skupin pro ucely danoveho
odpisovani,

Priloha C. 2 upravuje postup prechodu z vedeni ucetnictvi
na danovou evidenci z hlediska DPFO,

Priloha C. 3 upravuje postup prechodu z danove
evidence na ucetnictvi z hlediska DPFO.



Zdanovani pfijmd v CR

Danovi rezidenti zdanuiji jak prijmy z tuzemska, tak i ze
zahranici,
Danovi nerezidenti zdanuji pouze prijmy z tuzemska,

Z hlediska FO upravuje danove rezidentstvi § 2 ZDP, z
hlediska PO § 17 ZDP,

Z hlediska FO je dulezité bydlisté nebo tzv. obvyklé
zdrzovani se na Uzemi CR (alespofi 183 dntl v roce s
vyjimkou tech, kteri se zde pouze I€Ci Ci studuji),

Z hlediska PO je rozhodujici sidlo, popr. misto vedeni

Modifikace mozna ve smlouvach o zamezeni dvojiho
zdanéni



Co se vlastne zdanuje?

Zdanuji se prijmy, ktere jsou predmetem dane (§
3,§6o0dst. 7,§ 7 odst. 10 a § 18 — 18b), prficemz
zaroven nejsou od dané z pfijmu osvobozeny (§ 4
—4a,§6 odst. 9, § 10 odst. 3a § 19 — 19b),

FO zdanuji celkem 5 druhu pfijmu:

¢ Prijmy ze zavislé Cinnosti (§ 6),

o Prijmy ze samostatné Cinnosti (§ 7),

¢ Prijmy z kapitalového majetku (§ 8),

¢ Priimy z naimu (§ 9),

o Ostatni primy (§10)




Zaklad dané z prijmu FO

Zakladem dané z prijmu FO je Castka, o kterou
prijmy ve zdanovacim obdobi prevysuji vydaje
prokazatelné vynalozené na jejich dosazeni,
zajisteni a udrzeni, a to ve smyslu § 5 ZDP,
Zdanovacim obdobim v pripade FO se rozumi
kalendarni rok (§ 16b),

Pokud ma FO vice druhu pfijmu, je zakladem
dané soucet dilCich zakladu dané dle § 6 — 10
ZDP,

Zaporne dilCi zaklady dane lze vykazat jen u
pfijimu dle § 7 a 9 ZDP,




Takto zjistenou danovou ztratu Ilze kompenzovat
s kladnymi dil€imi zaklady dané u pfijmu dle § 7
— 10, nikoliv vsak s dilCim zakladem dane z
pfrijmu dle § 6,

Pokud | po kompenzaci je vykazana danova
ztrata, je mozno ji odecist od souhrnu dilCich
zakladu dané z pfijmu podle § 7 - 10 v
nasledujicich 5 zdanovacich obdobich (podle §
34 ZDP),

Do zakladu dane se nezahrnuji prijmy od dane
osvobozene a prijmy, z nichz byla dan vybrana
zvlastni sazbou dane dle § 36 ZDP (s vyjimkami)
a prijmy zahrnovaneé do samostatneho zakladu
dane.



Zaklad dané z prijmu FO se upravuje nasledné
dle § 5 (Uupravy vyhradne pro fyzické osoby) a §
23 ZDP (tyto upravy provadi jak fyzické osoby,

tak osoby pravnicke),

Pri prechodu z danove evidence na ucetnictvi Ci
naopak je nutno venovat pozornost pri konstrukci
zakladu dané z prijmu takeé pfiloham ¢.2a 3
ZDP.



Zdanovani prijmu dle § 6 ZDP

Jedna se 0 zdarnovani prijmu ze zavislé Cinnosti a
funkénich pozitku. Pfijmy ze zavislé Cinnosti se
rozumi:.

¢ a) plnéni v podobé
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pracovnepravniho, sluzebniho nebo cClenskéeho
pomeru a obdobného pomeru, v nichz poplatnik pri
vykonu prace pro platce prijmu je povinen dbat
pfikazu platce,
2. funkCniho pozitku,

¢ b) prijmy za praci
1. Clena druzstva,
2. spolecCnika spolecnosti s ruCenim omezenym,

3. komanditisty komanditni spolecCnosti,



¢ C) odmény
1. Clena organu pravnické osoby,
2. likvidatora,

o d) prijmy plynouci v souvislosti se sou¢asnym, budoucim nebo
a) az c), bez ohledu na to, zda plynou od platce, u kterého
poplatnik vykonava Cinnost, ze ktere plyne pfijem ze zavislé
cinnosti, nebo od platce, u kterého poplatnik tuto Cinnost
nevykonava

Funk¢nimi poZitky se potom rozumi:

vvvvvv

vykonem funkce, jejichz vysSe se stanovi podle zdkona upravujiciho platy a dalsi
nalezitosti spojene s vykonem funkce predstavitell statni moci, nékterych statnich
organu a soudcu, a zdkona upravujiciho zabezpeceni prezidenta republiky po skonceni
funkce,

b) odmény za vykon funkce a plnéni poskytovana v souvislosti se soucasnym nebo

vvvvvv

& 1. orgénech obci a jinych orgdnech izemni samospravy,
2. statnich organech,

3. spolcich a zdjmovych sdruzenich,

4. odborovych organizacich,

5. komorach,

6. jinych organech a institucich.

' ol YR B s



Zaklad dane dle § 6 ZDP

Vymezen v § 6 odst. 12 ZDP takto (zasadni
zmena). Zakladem dane (dilCim zakladem dane)
Jjsou prijmy ze zavislé cinnosti.



A co torika § 6 odst. 4 a 5 ZDP?

Dle odst. 4: Pfijmy zuctované nebo vyplacené platcem
dane jsou po zvyseni podle odstavce 12 samostatnym
zakladem dane pro zdanéeni dani vybiranou srazkou podle
zvlastni sazby dane, pokud zamestnanec u tohoto platce
dane neucinil prohlaseni k dani podle § 38k odst. 4, 5
nebo 7 anebo nevyuzije-li postup podle § 36 odst. 6 nebo

[ a jedna-li se o prijmy podle odstavce 1

¢ a) plynouci na zakladé dohody o provedeni prace, jejichz uhrnna vyse u
téhoz platce dané nepresahne za kalendarni mesic ¢astku rozhodnou pro
ucast zaméstnancu Cinnych na zakladé dohody o provedeni prace na
nemocenském pojisteni, ktera je stanovena pro zaméstnani vykonavana
na zakladé techto dohod u téhoz zaméstnavatele, nebo

¢ D) v uhrnné vysi nepresahujici u téhoz platce dané za kalendarni mésic
¢astku rozhodnou pro ucast zaméstnancl na nemocenském poijisténi (pro
rok 2024 je to 3 999 K¢).

Dle odst. 5 jJde o predchozi prijmy plynouci ze zahranici, ty
jsou dilCim zakladem dané dle § 5 odst. 2 ZDP.



Co take patri do zakladu dane

§ 6 odst. 6 ZDP: Poskytuje-li zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné silni¢ni motorové
vozidlo k pouzivani pro sluzebni i soukromeé ucely, povazuje se za pfijem zamestnance
Castka ve vysSi urCeného procenta vstupni ceny tohoto vozidla za kazdy i zapoCaty kalendarni
meésic poskytnuti vozidla. Jde-li o silniéni motorové vozidlo najaté nebo pofizené na financni
leasing, vychazi se ze vstupni ceny tohoto vozidla u puvodniho vlastnika, a to i v pfipadé, Ze
dojde k nasledné koupi vozidla. Pokud ve vstupni cené neni zahrnuta dan z pfridané hodnoty,
pro ucely tohoto ustanoveni se o tuto dan zvysSi. Je-li Castka, ktera se posuzuje jako prijem
zameéstnance za kazdy i zapocCaty kalendarni meésic poskytnuti silnicniho motorového
vozidla, nizSi nez 1000 K¢, povazuje se za pfijem zaméstnance Castka ve vysSi 1000 KCc.
Poskytne-li zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné v pribéhu kalendafniho mésice postupné
za sebou vice silniCnich motorovych vozidel k pouzivani pro sluzebni i soukromé ucely,
povazuje se za prijem zaméstnance Castka ve vySi urCeného procenta z nejvyssi vstupni
ceny silnicniho motorového vozidla. Poskytne-li zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné pro
sluzebni i soukromé ucely v prubéhu kalendarniho mésice vice silni€nich motorovych vozidel
souCasne, povazuje se za pfilem zaméstnance uhrn Castek odpovidajicich vysSi ur€eného
procenta vstupni ceny kazdého sou€asné poskytnutého vozidla. Ur€enym procentem se pro
ucely tohoto ustanoveni rozumi

a) 0,25 %, jedna-li se o bezemisni vozidlo,
b) 0,5 %, jedna-li se o nizkoemisni vozidlo,

c) 1 %, jedna-li se o silnicni motorové vozidlo, které neni nizkoemisnim ani bezemisnim
vozidlem.



A dale § 6 odst. 3 ZDP:

Prijmy podle odstavce 1 se rozumeji prijmy pravidelné nebo
jednorazové bez ohledu na to, zda je na ne pravni narok Ci nikoli, zda
je od zaméstnavatele dostava zaméstnanec nebo jina osoba a zda
jsou vyplaceny nebo pripisovany k dobru anebo spocCivaiji v jiné formeé
plnéni provadene zamestnavatelem za zaméstnance nebo v jeho
prospech. Prijmem zaméstnance se rozumi i plneni podle odstavce 9
pism. €) a g), plnéni ve formé podle odstavce 9 pism. d) a jiné plnéni
na socialni podminky nebo péecCi o zdravi vyplyvajici z kolektivni
smlouvy, vnitfniho predpisu zaméstnavatele nebo pracovni nebo jiné
smlouvy poskytnuta zamestnavatelem pro rodinného prislusnika
zameéstnance. Prijmem se rozumi rovnéz castka, o kterou je uhrada
zameéstnance zameéstnavateli za poskytnuté plneni nizsi, nez je cena
¢ a) urCena podle zakona upravujiciho ocenovani majetku nebo cena,
kterou uctuje jinym osobam,

¢ b) stanovena podle odstavce 6 v pripadé poskytnuti motorového vozidla
k pouzivani pro sluzebni i soukromé ucely.



Takze na ¢em vlastne zalezi?

Vlastni zdanéni pfijmu podle § 6 zalezi zejména

na techto faktorech:

1. Podepsal zamestnanec u zamestnavatele
prohlaseni poplatnika dané z prijmu ze zavislé
cinnosti a funkCnich pozitku (§ 38k odst. 4 a 5
ZDP) Ci nikoliv?

2. O jaky konkrétni druh prijmu dle § 6 ZDP se
jedna?

3. Byla uzavrena pracovni smlouva, dohoda o
pracovni cinnosti ¢i dohoda o provedeni prace?

4. Pokud nebylo podepsano prohlaseni, Cini mesicni
vySe pfijmu z DPP, DPC ¢i zaméstnaneckeho
pomeru vice nez je castka rozhodna pro ucast na
nemocenskem pojisteni?



Proc€ je dulezité prohlaseni?

Uvodni poznamka: Nepodepsat si u
zamestnavatele prohlaseni je nerozum, u
vysokoskolsky vzdelaneho ekonoma by se
nabizelo skoro fici blbost®©.

Podepsané prohlaseni vylucuje moznost
zdanovani srazkovou dani a zaklada narok na
uplatneni tzv. slev na dani podle § 35ba ZDP a
danoveho zvyhodneni na dite dle § 35¢ ZDP, a
to jiZ v prubéhu roku (je-li to mozné),

Ale pozor:. Podepsat prohlaseni Ize pouze u
jednoho zamestnavatele!!!




A jak se prohlaseni podepisuje?

Tak skoro vzdycky propiskou®©

Za podminek upravenych v § 38k odst. 4 ZDP,
tzn.:

+ Mélo by byt podepsano do 30 dnu po vstupu do
zamestnani,

¢ Potom kazdorocCne vzdy do 15. unora,

¢ Tohle se moc nevi, ale prohlaseni se da podepsat |
zpetne do 15. unora za predchozi rok, Cimz ziskate
narok na rocni zuctovani dane u zamestnavatele
(samozrejme za podminek, ze nepodavate danove
pfiznani), byt jste v prubéhu roku prohlaseni
podepsano neméli, dokonce se muzete takto
zpetne dostat k dani srazkove!!!



Co jsou to ty slevy na dani?

Pfi podepsaném prohlaseni muze zaméstnavatel
prinlizet pri zdanovani mzdy k pripustnym
mesicnim slevam na dani dle § 35ba ZDP,

Tyto slevy jsou novinkou platnou pocCinaje rokem
2006, od roku 2024 vsak vyznamné zmeny,

Fakticky jde o odecet urcCité Castky od vypoctene
zalohoveé dane ze zakladu dane dle § 6 odst. 12
ZDP (je-li mozne jiz meésicne), jinak od celkové
rocni dane

Narok na uplatneni nekterych slev je automaticky
(zakladni), narok na ostatni slevy je
zamestnavateli nutno prokazat dle § 38| odst. 2
ZDP.



Druhy slev (rocnich)

Zakladni — 30 840 Kc,

Pobira — li poplatnik invalidni duchod pro
invaliditu prvni Ci druhého stupne — 2 520 Kc,
Pobira — li poplatnik invalidni duchod pro
invaliditu tretiho stupne — 5 040 Kc,

Je — li poplatnik drzitelem prukazu ZTP/P —
16 140 KG,

Na studenta — zruseno od 1.1.2024 (za rok 2023
Ize naposledy uplatnit 4 020 KcC),



sy

Na manzela zijici s poplatnikem ve spolecné hospodarici
domacnosti s vlastnimi pfijmy neprevysujicimi 68 000 K¢
— 24 840 K¢, je — li manzelovi pfiznan narok na prukaz
ZTP/P, zvysuje se uvedena Castka na dvojnasobek, ale
novinkou je, Zze v domacnosti zaroven musi zit take
vzivovaneé dité poplatnika max. do 3 let véku!

Na umisténi ditéte — zruSeno od 1.1.2024 (za rok 2023
Ize naposledy uplatnit ve vySi skuteCnych vydaju,
maximalné do vyse minimalni mzdy)

Sleva na manzela tak zustane jedinou, kterou nelze
nikdy uplathovat mesicne, nybrz pouze rocne (bud pri
rocnim zuctovani dane) nebo v danovem priznani k dani
z prijmu FO.

U ostatnich slev je mozno mésicne vyuzit 1/12 rocCni
slevy a to poCinaje meésicem, na jehoz pocatku jsou
splneny podminky pro uplatnéni prislusne slevy.



Danove zvyhodneni na dite

Zpusobuje celkem dost problému — upraveno v § 35c a
35d ZDP, platné od poc¢atku roku 2005 (s fadou
vyznamnych zmen, nejnoveji opet drobna zmena od roku
2024),

Muze jej uplatnit fyzicka osoba, pokud s ni dité Zije ve
spolecné hospodarici domacnosti za podminky, ze
neuplatni slevy na dani podle § 35a a 35b ZDP (darnové
slevy pfi investiCnich pobidkach),

Vyse danoveho zvyhodnéni na 1. dite Cini od roku 2018
15 204 KC ro¢né (je —li ditéti pfiznan narok na prukaz
ZTP/P, zvySuje se Castka na dvojnasobek (ale bez dopadu
na maximalni vysi bonusu (viz dale),

Na druhé dite 22 320 KC a na treti a dalsi deti 27 840 Kc,

MuUze nabyt podoby slevy na dani, danového bonusu
(v podstaté zaporna dan), nebo kombinace slevy a
danoveho bonusu



Pokud ma poplatnik dostatecné prijmy a neprichazi tak v
uvahu uplatnéni danového bonusu, neni zadnym zpusobem
omezen pocet déti, na které lze vyuzit slevu na dani,

V pripade, ze dojde k tomu, ze ma poplatnik narok na
danovy bonus (tzn. ze jeho danova povinnost po uplatneni
vsech pripustnych slev je nizsi nez narok na danove
zvyhodnéni na dite), je vySe danoveho bonusu zamestnanci
vyplacena, pokud v daném mesici presahne 50 K¢ (rocni
pak 100 KC),

Narok na rocni bonus ma jen poplatnik, jehoz prijmy podle §
6 nebo 7 ZDP prevysi za zdanovaci obdobi Sestinasobek
minimalni mzdy platné na pocCatku zdanovaciho obdobi,

Do vySe uvedenych pfijmu nevstupuji prijmy od dané
osvobozene, prijmy zdanovaneé zvilastni sazbou daneé (s
vyjimkou pfijmu, u nichZ se uplatni postup podle § 36 odst. 6
nebo 7) a prijmy vyjmuté ze zdaneni dle § 38f.



Také v pfipadé mésicniho danoveho bonusu plati omezeni —
prijem poplatnika musi dosahnout alespon poloviny
minimalni mzdy, do pfijmu se opét nezapodcte prijem od
dane osvobozeny a prijem zdanovany zvlastni sazbou dane,
Pro mesicni uplatneni danového zvyhodneni je nutno mit
podepsano prohlaseni,

S danovym bonusem muze vzniknout problém pfi podani
danoveho priznani (§ 35¢ odst. 12 ZDP), komplikuje se |
rocni zuctovani dane (§ 35d ZDP).



A kde najit upravu zdaneni mezd?

Zejména v § 38h ZDP (v pfipadé zalohoveé dan€) — od
1.1.2021 se zaloha na dan pocita z mésicniho uhrnu
prijmu ze zavislé Cinnosti, ktery se zaokrouhli do 100 K¢&
na celé koruny nahoru a nad 100 KcC na celé stokoruny
nahoru, pficemz sazba zalohy €ini 15 % a nad 3nasobek
prumérné mzdy 23 % - tedy od C¢astky 1 582 812 K¢ (pro
rok 2023 to byl jesté 4nasobek prumérné mzdy),

V § 36 odst. 2 pism. m) ZDP (v pfipadé srazkové dan€),
V pfipadé zalohové dané je dulezité, zda zaméstnanec
podepsal prohlaseni, pokud nikoliv, je nutno postupovat
podle § 38h odst. 5 ZDP, tzn. je nutno pri vypoctu zalohy
vyuzit sazbu zalohy 15 % (23 %), ale nelze uplatnit v

daném mesici slevy na dani ani danove zvyhodneni na
dite,



A jak se to vsechno pocita?

Pan Zahradka je bezdetny stary mladenec, ma
uzavrenu radnou pracovni smlouvu a jeho
mesicni hruba mzda Cini 20 000 Kc. Pan
Zahradka u zamestnavatele podepsal prohlaseni.
Kolik mu tedy prijde na ucet?
Vypocet:
¢ Nejprve se srazi zdravotni a socialni pojisteni
4,5 % a 7,1 % z hrubé mzdy (tady pfipomenme, ze
zamestnavatel za zamestnance musi zaplatit
dalSich 9 % a 24,8 % ZP a SP)),

o Pote se zjisti zaklad dané pro vypocet zalohy,
vypocte se zaloha na dan pred slevami, nasledne
bude uplatnena sleva na poplatnika v mesicni vysi
2 570 Kc, Cimz se zjisti dan po sleve.



Vypocet:
¢ ZP = 0,045 x 20 000 = 900 K¢,
¢ SP =0,071 x 20 000 = 1 420 K¢,
¢ /P (zamestnavatel) = 0,09 x 20 000 = 1 800 Kc,
¢ SP (zameéstnavatel) = 0,248 x 20 000 = 4 960 Kc
o Zaklad dané pro vypocet zalohy na dan = 20 000 K¢

¢ Zaloha pred slevami (vypocet podle § 38h odst. 2
ZDP) =20 000 x 0,15 = 3 000 K&,

o Zaloha po uplatneni zakladni mesicni slevy na dani
(§ 35ba odst. 1 pism. a) ZDP) = 3 000 —
2 570 = 430 KC,

o Cista mzda = 20 000 — 900 — 1 420 — 430 = 17 250
KC.



Zadani je stejné jako v predchozim prikladu,
rozdil je v tom, ze pan Zahradka u
zamestnavatele nepodepsal prohlaseni. Kolik
bude Cinit jeho Cista mzda”?

Vypocet: V tomto pripade nelze prihlizet ke
slevam na dani podle § 35ba ZDP. Vypocet
probehne podobne jako v predchozim prikladu, a
to az do okamziku vypoctu zalohy pred slevami
(3 000 K&). Nyni v8ak nemuze byt uplatnéna
zakladni sleva, takze Castka zalohy na dan ve
vysi 3 000 KcC je konecna.



Cista mzda tedy &ini = 20 000 — 900 — 1 420 —
3 000 = 14 680 KC.

Z porovnani obou vysledku je vidét, ze pfi
podepsanem prohlaseni je Cista mzda pana
Zahradky o 2 570 Kc vyssi, z cehoz plyne
vyhodnost podepsaného prohlaseni,

Tato vyhoda roste s poctem uplatnitelnych slev na
dani.

Podobneé by se postupovalo pri podepsané dohode
0 pracovni Cinnosti (s drobnymi vyjimkami).



Slecna Kralickova studuje na vysoke skole, je ji
20 let a zaroven pobira invalidni duchod pro
invaliditu druhého stupné z duvodu jejiho
zdravotniho postizeni. V prubéhu mésice
cervence 2024 podepsala dohodu o provedeni
prace v rozsahu 30 hodin pri hodinove mzde 300
Kc¢/hod. Jak bude vypoctena jeji Cista mzda,
jestlize podepsala prohlaseni a jestlize toto
prohlaseni nepodepsala?

Vypocet pri podepsanem prohlaseni: Odmena z
DPP ve vysi 9 000 K¢ (bez ohledu na podepsaneé
Ci nepodepsaneé prohlaseni) nezaklada ucast na
zdravotnim ani socialnim pojisteni. ZP ani SP
proto nebude hrazeno (a to ani zamestnavatelem)




Zakladem dané proto bude hruba mzda, .
9 000 Kc.

Zaloha pred slevami bude Cinit podle § 38h odst. 2
ZDP: 9 000 x 0,15 = 1 350 KCc,

Zaroven ma narok na uplatneni 2 slev dle § 35ba
ZDP (zakladni a zakladni slevu na invaliditu, tj.
2 570 K¢ a 210 Kc),

V daném pripade vsak uplatni pouze tolik slev,
kolik Cini zaloha na dan pred slevami, {j. 1 350 Kc,
zbytek slev zustane v tomto mésici nevyuzit,
ovSem mohly by byt v pfipadé dalSich prijmu
vyuzity pri rocnim zuctovani dane nebo pri podani
danoveho priznani,

Zaloha na dan po slevach tedy Cini O KC a Cista
mzda tedy bude 9 000 KC.



Vypocet pri nepodepsanem prohlaseni: V tomto
pripade neni narok na slevy na dani, jelikoz vsak
vyse prijmu z DPP nepresahla castku rozhodnou
pro ucast na nemocenskem pojisteni, jsou splneny
podminky § 6 odst. 4 ZDP pro zdaneni mzdy
zvlastni (srazkovou) sazbou dane dle § 36 odst. 2
pism. m) ZDP ve vysi 15 %.

Srazkova dan tedy Cini: 9 000 x 0,15 = 1 350 K¢,
Cistd mzda =9 000 — 1 350 = 7 650 K&.

K této dani se sleCna Zahradkova jesté muze
dostat podanim DP s vyuzitim postupu dle § 36
odst. 6 ZDP, nebo muze pozadat o ro¢ni zuctovani
dane zpetnym podpisem prohlaseni.



Pan Kulik je zenaty a ma dve malé deti. U
zameéstnavatele podepsal prohlaseni a uplatnuje narok
na danove zvyhodnéeni na tyto deti. Pan Kulik je radne
zaméstnan a v prubéhu meésice brezna Cinila jeho
hruba mzda 30 000 Kc¢. Kolik bude Cinit jeho Cista
mzda?

Vypocet: Nejprve bude opet srazeno ZP a SP ve vysi

1 350 KC a 2 130 K¢, zaklad pro vypocet zalohy dane z
prijmu pak cini 30 000 KC.

Vypocet zalohy pred slevami podle § 38h odst. 2 ZDP
cini 30 000 x 0,15 =4 500 Kc,

V tento okamzik bude uplatnena zakladni sleva na dani
ve vysi 2 570 KC a dale danove zvyhodneni na deti v
castce 1 267 + 1 860 = 3 127 KC



Danové zvyhodneni na deti v tomto pripade ma
podobu slevy na dani ve vysi 1 930 K¢ danoveho
bonusu ve vysi 1 197 KC,

Jelikoz jsou splneny podminky pro vyplatu tohoto
bonusu (§ 35d odst. 4 ZDP), muze byt panu Kulikovi
tato castka vyplacena, Cimz se fakticky zvysi jeho
cista mzda,

Cistd mzda tak &ini: 30 000 — 1 350 —2 130 + 1 197
=27 717 K¢,

Danovy bonus vyplati zamestnavatel, pricemz o negj
snizi odvod zaloh na dan za prislusny kalendarni
meésic, pokud by tyto zalohy nestacily, muze o né;
snizit odvod zaloh v nasledujicich mesicich daneho
zdanovaciho obdobi, nebo pozadat o jeho vyplaceni
spravce dane na prislusnem tiskopisu.



