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1. Uvod

Politika zaméstnanosti je soubor opatieni v ramci hospodarské politiky. Timto souborem
opatfeni jsou vytvafeny podminky pro rovnovahu na trhu prace a pro efektivni vyuziti

pracovnich sil. Jednim z programii Aktivni politiky zaméstnanosti je i systém investiCnich

pobidek.

Zavedenim systému investicnich pobidek byl vytvoren vyznamny piedpoklad pro zvyseni
ptilivu zahraniGnich investic do Ceské republiky v oblasti investic do zpracovatelského
primyslu. Cilem tohoto projektu byla motivace domacich a zahrani¢nich investoru
k investicim do technicky vyspélejsich obort zpracovatelského pramyslu v CR. Cely systém
investi¢nich pobidek se sklada z nékolika ¢asti. Kromé samotnych investicnich pobidek
stanovenych zakonem patfi do systému jesté tfi doprovodné programy, a to Program podpory
subdodavatelti, Program podpory rozvoje prumyslovych zon, Ramcovy program pro podporu
technologickych center a center strategickych sluzeb. Systém byl vytvafen ve spolupraci
vSech vécné zainteresovanych resorti pod patronaci Ministerstva prumyslu a obchodu a

agentury Czechlnvest a jeho fungovani by nebylo mozné bez jejich aktivni spoluprace.

2. Czechlnvest

Czechlnvest je agenturou, ktera podporuje podnikani a investice. Je pfispévkovou organizaci
Ministerstva pramyslu a obchodu CR. Vznikla 2. ledna 2004 slou¢enim s dalimi dvémi
agenturami ministerstva — Agenturou pro rozvoj podnikani (ARP) a Agenturou pro rozvoj

pramyslu CR (CzechIndustry).

Hlavnim tkolem ptvodniho Czechlnvestu, ktery byl zaloZen v roce 1992, byla propagace
Ceské republiky jako idealniho mista pro zahrani¢ni investice a soucasné podpora piilivu

pfimych zahrani¢nich investic do CR.

Hlavnim poslanim nového Czechlnvestu je podpora konkurenceschopnosti ceskych

podnikateli. Zejména se jedna o podporu zpracovatelského primyslu a inovaci (inkubatory,



védeckotechnické parky...) prostfednictvim Operacniho programu Pramysl a podnikani

Ministerstva primyslu a obchodu v CR.

K rozvoji domacich spole¢nosti a vzniku novych firem pfispiva Czechlnvest prostfednictvim
svych sluzeb, rozvojovych programii a prace na zlepSovani podnikatelského prostiedi.
Zaroven zustava vyhradnim pfijemcem zadosti o poskytnuti investicnich pobidek a jeho
tkolem i nadale zistava ziskavani piimych zahraninich investic pro CR. V ramci
zjednoduseni komunikace mezi statem, podnikateli a EU tak vzniklo jedno kontaktni misto,
kde domaci 1 zahrani¢ni podnikatelé dostanou kvalitni informace o veskerych formach

podpory podnikani v CR a kde si mohou o jednotlivé druhy podpor také adat.

3. Legislativa

Zakon, ktery upravuje vSeobecné podminky poskytovani investiCnich pobidek, postup pfi

jejich poskytovani a vykon statni spravy stim souvisejici, je zakon ¢. 72/2000 Sb. o

investi¢nich pobidkach.
3.1 Definice investi¢nich pobidek

Investi¢nimi pobidkami se dle zdkona 72/2000 Sb. rozumi:

a) slevy na danich z ptijma podle zvlastniho pravniho predpisu,

b) prevod technicky vybaveného iizemi za zvyhodnénou cenu,

¢) hmotna podpora vytvdreni novych pracovnich mist podle zvlastniho pravniho predpisu,

d) hmotnd podpora rekvalifikace zaméstnancu podle zvlastniho pravniho predpisu,

e) prevod pozemkii podle zvlastniho pravniho predpisu, evidovanych v katastru nemovitosti
jako zemeédelské pozemky a prevod ostatnich druhii pozemkd, a to za ceny zjisténé podle
zvlastniho pravniho pifedpisu ucinného ke dni uzavieni smlouvy o prevodu. Zvlastni zakony

omezujici pfevody pozemki ve vlastnictvi CR tim nejsou dotéeny.



3.2 Vztah zadatel / prijemce

- o investicni pobidky muaze zadat jak Ceska tak i zahrani¢ni pravnicka nebo fyzicka

osoba

- prijemcem investi¢nich pobidek miiZze byt pouze pravnicka osoba se sidlem na tizemi

Ceské republiky, ktera je ze 100 % vlastnéna zadatelem (Zadateli) o investi¢ni pobidky
(V pripade, Ze Zadatelem o investicni pobidky je ceska nebo zahranicni spolecnost s rucenim omezenym
s jedinym spolecnikem, nemiiZe tato zalozit v Ceské republice jinou spolecnost s rucenim omezenym, ve
které bude jedinym spolecnikem. V tom pripadé musi zamér ziskat investicni pobidky predloZit

minimalné dva Zadatelé)

- zamér ziskat investicni pobidky muze predlozit i vice zadatelG najednou, ale tito
zadatelé musi mit dohromady 100 % vlastnictvi v noveé zalozené Ceské spolenosti —

ptijemci investi¢nich pobidek

- pfijemcem investicnich pobidek muze byt pouze spoleCnost zaloZena v souvislosti
s pfijetim nabidky na poskytnuti investinich pobidek (§5, odst. 1 zdkona o

investi¢nich pobidkach)

- prijemcem investicnich pobidek nemiize byt organizacni slozka.

3.3 Postup pri zadosti o udéleni investicnich pobidek

Investor (Zadatel)
Predlozi agentufe Czechlnvest kompletné zpracovany zamér ziskat investicni pobidky se

vSemi nalezitostmi (od data predlozeni spolecnost mize zahajit investicni ¢innost).

Czechlnvest
Vypracuje posudek na predlozeny investi¢ni projekt a preda ho Ministerstvu prumyslu a

obchodu (MPO).



Ministerstvo priumyslu a obchodu

Posoudi zamér ve spolupraci s dal§imi resorty:

- Ministerstvem financi (odbor podpory podnikani) v ptipad€ zadosti o slevu na dani,

- Ministerstvem prace a socialnich véci (odbor trhu prace) v pfipadé zadosti o hmotnou
podporu na vytvareni novych pracovnich mist a rekvalifikace a skoleni zaméstnanct,

- Ministerstvem zivotniho prostfedi (odbor strategii),

- ve spolupraci s Utadem pro ochranu hospodaiské soutéze (odbor vefejné podpory)

stanovi maximalni miru vetejné podpory.
Vyda nabidku na poskytnuti investicnich pobidek.

Investor (zdjemce)

Zada o piislib investiénich pobidek prostfednictvim agentury CzechInvest. CzechInvest
preda zadost o prislib MPO a to vyda Rozhodnuti o pfislibu investi¢nich pobidek. Investor
(zdjemce) podepisuje Dohodu o hmotné podpofe s Ministerstvem prace a socialnich véci

(MPSV). To zasle, dle podminek v Dohodé¢, finan¢ni prostfedky na ucet investora.

Po splnéni zdkonnych kritérii nastava ¢erpani investi¢nich pobidek.

4. Investi¢ni pobidky

Smyslem investicnich pobidek je podpora zavadéni nebo rozSifovani vyroby v oblasti
zpracovatelského prumyslu a projekty v oblasti strategickych sluzeb a technologickych

center.

Systém investi¢nich pobidek je v Ceské republice nastaven rozdilng pro rizné druhy

investicnich projekti:

a) zpracovatelsky prumysl
- sleva na dani z pfijma pravnickych osob
- podpora na vytvarena pracovni mista

- podpora na Skoleni a rekvalifikace



b) strategické sluzby a technologicka centra
- dotace na podnikatelskou ¢innost

- dotace na Skoleni a rekvalifikaci.

5. Investi¢ni pobidky pro sektor zpracovatelského primyslu

Investofi zavadéjici novou vyrobu nebo rozSifujici stavajici vyrobu v oblasti
zpracovatelského prumyslu mohou v pfipadé investice vyssi nez 100 mil. K¢ ziskat

investicni pobidky podle Zakona o investi¢nich pobidkach.

Pro projekty nad 10 mil. K¢ a uskutecnéné v regionech s nezaméstnanosti za uplynula dvé
pololeti vys§i nez 14 % mohou investofi zadat o podporu podle Programu na podporu

tvorby novych pracovnich mist (viz. kapitola 7).

5.1 Typy pobidek

* sleva na dani z ptijmu pravnickych osob
- uplna sleva na dani az po dobu 10 let (nove vzniklé spoleCnosti)
- Castecna sleva na dani az po dobu 10 let (expandujici spolecnosti)
» hmotna podpora vytvdreni pracovnich mist
» hmotna podpora Skoleni a rekvalifikace
* poskytnuti pozemku vybaveného infrastrukturou za zvyhodnénou cenu

* prrevod pozemku ve vlastnictvi statu za zvyhodnénou cenu

5.2 Podminky pro kvalifikaci
I. zakladni podminky

1) zavedeni nové vyroby, rozsifeni stavajici vyroby, ¢i jeji modernizace za uCelem podstatné

zmény vyrobku nebo vyrobniho procesu,

2) minimalni investice do dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku (mimo leasingu)



- 200 mil. K& (C,D)
- 150 mil. K& (B)
- 100 mil. K& (A)

3) nejméné polovina vyse uvedenych ¢astek musi byt kryta vlastnim kapitalem investora,
4) minimalné 40 % celkové investice smétuje do technologicky vyspélého strojniho zatizenti,

5) vyse uvedené podminky musi byt splnény do 3 let od data ud€leni pobidek.

Okresy podle miry nezaméstnanosti A B - D

Minimalni vySe investice (mil. K&) 100 150 | 200 | 200
Minimalni kryti vlastnim kapitalem (mil. K¢) 50 75 100 | 100
Minimalni % do stroji z celkové vyS$e investice | 40 40 40 40

Legenda
A okresy s primérnou mirou nezamestnanosti pres 50 % nad celostatnim prameérem
B okresy s primérnou mirou nezaméstnanosti od 25 do 50 % nad celostatnim primérem
C okresy s prumérnou mirou nezaméstnanosti do 25 % celostatniho primeru
D okresy s priumérnou mirou nezaméstnanosti pod celostatnim primérem

Primérna mira nezaméstnanosti je pro rok 2004 10,18 %.



II. dalSi podminky

1) pfijemce nezahdji prace na projektu pfed podanim zameéru ziskat investi¢ni pobidky u

Czechlnvestu,

2) piijemce pobidek zachova investici po dobu nejmén€ 5 let od splnéni vSeobecnych

podminek,

3) pfijemce hmotné podpory na pracovni mista zachova pocet nové vytvofenych pracovnich

mist po dobu neyméné 5 let ode dne prvniho ¢erpani hmotné podpory,

4) prijemce pobidek bude prvnim vlastnikem dlouhodobého hmotného majetku (napf. stroji)

v Ceské republice, s vyjimkou nemovitosti,

5) vyroba bude Setrn k zivotnimu prosttedi.

5.3 Jednotlivé druhy pobidek

1. sleva na dani

Ustiedni pobidkou je uplna sleva na dani z pi{jmu pravnickych osob pro vyrobni investorské
firmy az po dobu deseti let. K ziskani zptsobilosti pro tuto pobidku musi byt zalozen novy

pravni subjekt.

Existujici firmy nebo fyzické osoby rozsifujici své investice mohou zadat o €astecnou slevu

na dani z pfijmu pravnickych osob rovnéz az po dobu deseti let.

Slevu na dani 1ze poprvé uplatnit az po splnéni podminek pro udéleni investi¢nich pobidek,
nejpozdéji vSak do tfi let od data udéleni pobidek. Uplynutim tfi let za¢nou daniové prazdniny
bézet automaticky bez ohledu na hospodaiské vysledky firmy. Investor, ktery tedy splnil
podminky pro udéleni investicnich pobidek jiz v prvnim nebo ve druhém roce od udéleni
pobidek, ma tak moznost pockat az do tfetiho roku od udéleni pobidek a zahajit své danové

prazdniny az timto zdafiovacim obdobim.



II. hmotna podpora na vyvtvareni pracovnich mist a Skoleni a rekvalifikaci zaméstnancu

Bali¢ek investi¢nich pobidek obsahuje dvé pobidky souvisejici se zaméstnanosti:

* Hmotna podpora na vytvateni pracovnich mist ve vys§i 200 000 K¢ na jednoho zaméstnance

v okresech, kde je nezaméstnanost 50 % a vice nad celostatnim primérem.

* Hmotna podpora na Skoleni a rekvalifikaci ve vysi 35 % nakladi na rekvalifikaci

zaméstnancu v zavislosti na okrese, ve kterém je investice uskutecnéna.

Konkrétni podminky ud€leni hmotné podpory jsou obsazeny v dohod€ s Ministerstvem prace

a socialnich véci CR.

Skupina . . . Hmotna podpora na 1 Hmotna podpora na
okresu Mira nezamestnanosti vytvoirené pracovni misto ziskani rekvalifikace
A pres 50% nad primérem 200 000,- 35 % nakladl
B 25-50% nad primérem zadna 35 % nakladl

do 25% nad primérem zadna 35 % nakladl
D pod celost.primérem Zadna Zadna

III. podpora formou nabidky investi¢né pripravenych pozemku za zvvhodnénou cenu

Jedna se o pozemky vlastnénych statem, nebo jeho organiza¢nimi slozkami (nejCastéji
Pozemkovym fondem CR) & obcemi. Tato pobidka spo&iva v podpofe vystavby
pramyslovych zon, kterou stat poskytuje zpravidla obcim, krajim a developerim. Tato
podpora je témto subjektim poskytovana formou dotaci na vybudovani technické
infrastruktury. To investorovi umozni ziskat investicné pripravené¢ pozemky primyslové
zo6ny. Dale je mozné realizovat zvyhodnény pievod pozemki vlastnikii pozemku s takovymto

zvyhodnénym prevodem.
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6. Investi¢ni pobidky pro sektor technologickych center a center

strategickych sluzeb

a) Technologickymi centry se rozumi inovaéni aktivity spolecnosti, tykajici se high-tech

vyrobkti a technologii, a které jsou uzce navazané na vyrobu. Technologicka centra se
zabyvaji pravidelnymi zménami produktt, produktovych ftad, vyrobnich procesi a

technologii, a to v téchto sektorech:

* Jetectvi a kosmonautika

» kancelafské a vypocetni stroje
= elektronika a mikroelektronika
* telekomunikace

* farmaceutika

* motorova vozidla

* prumyslové elektrické stroje.

b) Centra strategickych sluzeb

Centra zakaznické podpory

Centra, zajistujici jak prichozi tak odchozi hovory, centra technické podpory. Tato centra

zajistuji obsluhu zakaznika prostfednictvim telefonu, faxu, e-mailu a internetu.

Centra sdilenych sluzeb

Centralizovani podptrnych procesti v podniku ze vsech pobocek do jednoho centra. Jedna se

o finance, ucetnictvi, lidské zdroje, marketing a informacni technologie.

Centra pro vyvoj software

Vyvoj nového software, novych softwarovych feSeni, a to zejména pro zahranicni klienty.

ICT expertni a feSitelska centra

Implementace IT systému v dcefinnych firmach ve skuping, outsourcing fizeni informacnich

systémd, outsourcing fizeni telekomunikacnich systému.
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High-tech opravarenska centra

Centra na opravu kancelarskych strojii a pocitact, elektrickych stroji a pristroja, radiovych,
televiznich a spojovacich zafizeni a pfistroji, zdravotnickych, optickych a c¢asomérnych

pfistroja.

Vyroba neni povazovdna za cinnost technologického centra !!!

Investi¢ni podpory v oblasti technologickych center a center strategickych sluzeb se fidi
Ramcovym programem pro podporu technologickych center a center strategickych

sluzeb, ktery je ucinny od 17. 2. 2004.

V pripadé realizace projektu v oblasti poskytovani specifickych sluzeb v regionu s
nezaméstnanosti za uplynula dveé pololeti vyssi nez 14 % a v pfipad¢, ze investice je vy§si nez
10 mil. K¢, mohou investofi zadat o podporu podle Programu pro podporu tvorby novych
pracovnich mist v regionech nejvice postizenych nezaméstnanosti, schvaleného vladou

CR Usnesenim ¢&. 566/2004 dne 2. 6. 2004. (viz. kapitola 7)

6.1 Typy pobidek

1. Dotace na podnikatelskou ¢innost

Dotace az do vyse 50 % (resp. u malych a stfednich podniki) uznatelnych naklada, kterymi

jsou:
* investice do hmotného a nehmotného majetku potizeného za obdobi prvnich 5 let nebo

» dvouleté hrubé mzdy zameéstnanci zaméstnanych do 3 let.

I1. Dotace na $koleni a rekvalifikace

Dotace az do vySe 35 % nakladi na zvlastni Skoleni a 60 % nakladi na vSeobecné Skoleni,
maximalné vSak 100 tis. K¢, resp. 150 tis. K¢ na jedno pracovni misto, v zavislosti na

celkovém poctu nove vytvorenych pracovnich mist.
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6.2 Podminky pro kvalifikaci

L. rozdilné podminky podle typu projektu

vlastnich zdroju piijemce

Typ projektu TECHNOLOGICKA CENTRA e CENTRA ZAKAZNICKE
CENTRA PRO VYVOJ PODPORY
SOFTWARE e HIGH-TECH
EXPERTNI A RESITELSKA OPRAVARENSKA
CENTRA CENTRA
USTREDI NADNARODNICH o CENTRA SDILENYCH
FIREM SLUZEB
(S VYJIMKOU USTREDI{
NADNAR. FIREM)
Min. vySe investice 15 mil. K¢ 30 mil. K¢
Min. pocet nové 15 50
vytvorenych prac. mist
Financovani projektu z 7,5 mil. K¢ 15 mil. K¢

Navaznost na vyrobu
(pouze pro tech. centra)

Predpoklad realizace vysledki
technologického centra ve vyrobg

I1. Podminky pro vSechny typy podporovanych projektu

1) Minimalni vySe investice
Do minimalni vySe investice je zahrnut veskery dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek.
Néklady na najemné majetku najatého formou finan¢niho leasingu budou zahrnuty do

minimalni vySe investice v pfipade, ze k odkupu dojde do tii kalendarnich let od roku, ve

kterém bylo doruceno Rozhodnuti o podpofte projektu.

2) Financovani z vlastnich zdroju

Zakladni kapital (registrovany v Obchodnim rejstiiku), ostatni kapitalové fondy a zisk

generovany pied zahajenim podporované aktivity.

Za splnéni této podminky se nepovazuje kryti investice ze zisku vygenerovaného z

podporované Cinnosti, podpora ziskana dle tohoto Programu nebo tvéry a pujcky.
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3) Nova pracovni mista
Pfijemce musi uzaviit se zaméstnanci smlouvy na dobu neurcitou. Nova pracovni mista musi

byt obsazena zaméstnanci, ktefi maji trvaly pobyt na uzemi Ceské republiky.

Pozn.: vyse uvedené podminky (1-3) musi byt splnény ve lhiité t#i kalendarnich let ndsledujicich po roce, ve

kterém investor obdrzZel oficidalni Rozhodnuti o podpore projektu.

4) Zachovani investice a pracovnich mist

Ptijemce podpory musi zachovat investici po dobu nejméné péti kalendarnich let
(nasledujicich po kalendarnim roce, ve kterém byly vySe uvedené podminky minimalni vyse
investice a minimalniho poctu pracovnich mist splnény poprvé), pokud zakladem pro vypocet

dotace na podnikatelskou Cinnost je vySe investice.

Ptijemce podpory musi zachovat po€et nové vytvorenych pracovnich mist po dobu nejméné
péti kalendafnich let (nasledujicich po kalendainim roce, ve kterém byly vySe uvedené
podminky minimalni vySe investice a minimalniho poctu pracovnich mist splnény poprvé),
pokud zakladem pro vypocet dotace na podnikatelskou ¢innost je objem hrubych mezd.

5) Setrnost k Zivotnimu prostiedi

6) Nezahajeni praci na projektu pred datem registrace na CzechInvestu

7. Program pro podporu tvorby novych pracovnich mist

v regionech nejvice postizenych nezaméstnanosti

Pro tento program plati shodné podminky jak pro zpracovatelsky pramysl, tak i pro

technologicka centra.
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7.1 Formy verejné podpory poskytované na zakladé programu

a) finan¢ni podpora na tvorbu novych pracovnich mist

Finanéni podpora na tvorbu novych pracovnich mist se poskytuje ve vysi az 200 tis. K¢ na
jedno pracovni misto. Celkova hodnota této financni podpory nesmi prekrocit S0 % (resp.
65 % u malych a stfednich podniki) z uznatelnych naklad jimiz jsou dvouleté hrubé mzdy

zameéstnancu.

b) finan¢ni podpora na rekvalifikaci nebo §koleni zaméstnanci

Finan¢ni podpora na rekvalifikaci nebo Skoleni zaméstnancti mize byt poskytnuta ve vysi 35
% ze skutecné vynalozenych uznatelnych nakladi na rekvalifikaci nebo Skoleni zaméstnancd,

maximalné viak do vyse 30 000 K¢ na jedno nové vytvorené pracovni misto.

7.2 Podminky pro kvalifikaci

I. zakladni podminky

1) projekt zavedeni nové vyroby ¢i poskytovani specifickych sluzeb (center zakaznické
podpory a center sdilenych sluzeb) nebo rozsifeni stavajici vyroby ¢i rozsireni poskytovani

stavajicich specifickych sluzeb,
2) alokace projektu v regionu, ve kterém primérna mira nezameéstnanosti je vyssi nez 14 %,

3) minimalni investice do dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku (vyjma leasingu)

ve vysi 10 mil. K¢,
4) minimalni financovani z vlastniho kapitalu ve vysi 5 mil. K¢,
5) vytvoreni minimalné 10-ti novych pracovnich mist,

6) splnéni vySe uvedenych podminek do 2 let od data uzavieni dohod o udéleni podpory.
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II. dalSi podminky

1) pfijemce nezahdji prace na projektu pfed podanim zameéru ziskat investi¢ni pobidky u

Czechlnvestu,

2) ptijemce podpory zachova investici a pocet nové vytvorenych pracovnich mist po dobu

nejméné 3 let od splnéni podminek pro udéleni podpory,

3) prijemce pobidek bude prvnim vlastnikem dlouhodobého hmotného majetku (napf. stroji)

v Ceské republice, s vyjimkou nemovitosti,

4) vyroba bude Setrna k zivotnimu prostredi.

- Primyslova vyroba
Typ projektu - Centra zakaznické podpory (napt. Call centra)
- Centra sdilenych sluzeb

Min. vySe investice 10 mil. K¢
Min. pocet nové vytvorenych prac. mist 10
Financovani projektu z vlastnich zdroju

prijemce 5 mil. K¢

VyznaCené okresy spliiuji podminku minimalné 14% nezaméstnanosti a investice v nich
y y

alokovana tak mtize byt pfi splnéni ostatnich podminek podpofena podle tohoto programu.
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8. Zdroje informaci

www stranky:
- Czechlnvest
- Ministerstvo prumyslu a obchodu

- Ministerstvo prace a socialnich véci

Zakon ¢. 72/2000 Sb. o investi¢nich pobidkach

9. P¥ilohy

1. Udélené investi¢ni pobidky pro rok 2004
2. Udg¢lené investi¢ni podpory pro rok 2004
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Udélené investi¢ni pobidky pro rok 2004

Spolecnost Sektor Zemé pivodu Investice Investice  Nové prac. Kraj
vmil. USD vmil.CZK mista
Aisin Europe Manufacturing
Czech s.r.o. automobilovy |Belgie 26,40 925,00 140 Jiho&esky
Futaba Czech s.r.o0. automobilovy |Japonsko 48,81 1710,00 230 Vysocina
Lonza Biotec s.r.o. biotechnologie |Nizozemi 44 67 1 565,00 80 Stifedolesky
Technocrane s.r.o. elektronicky Némecko 13,25 464,30 70 Plzefisky
ESSA CZECH, spol. sr.o. |automobilovy [Spanélsko 22,55 790,00 125 Stfedoesky
TG Safety Systems Czech, )
S.I.0. automobilovy |Japonsko 30,08 910,00 350 Ustecky
Shimano Czech Repoublic, |dopravni
S.I.0. prostfedky Japonsko 62,18 2 339,00 410 Moravskoslezsky
Linde Frigera s.r.o. elektronicky Némecko 33,54 1175,22 692 Stfedoesky
HARTMANN - RICO a.s. zdravotnicky  [Némecko 15,12 568,94 300 Jihomoravsky
Monroe Czechia s.r.o. automobilovy |USA 13,36 468,00 289 Liberecky
lAlcan D&&in Extrusion s.r.o. [automobilovy |Svycarsko 12,10 424,00 0 Ustecky
Brose CZ spol. sr.o. automobilovy  [Né&mecko 43,78 1 324,60 150 Moravskoslezsky|
Ceska

greiner packaging, s.r.o. plastikafsky republika 30,21 914,00 320 Ustecky
Laird Technologies s.r.o. elektrotechnickyVelka Britédnie 32,16 973,00 190 Liberecky
Sarnamotive Bohemia s.r.o. |plastikafsky Svycarsko 12,28 371,43 64 Liberecky

Olomoucky
Siemens Elektromotory s.r.o. jautomobilovy [Némecko 43,07 1509 50
\VIZA AUTO CZ, s.r.o. automobilovy  [Spanéisko 14,05 425,00 250 Plzerisky
Continental HT Tyres, s.r.o. jgumérensky  |[N&mecko 77,50 2 345,00 430 Zlinsky
Steel Center Europe, s.r.o. |kovozpracujici |Japonsko 15,40 466,00 60 Vysodina
Linde Sokolovska s.r.o. chemicky Némecko 65,39 1978,50 2 Karlovarsky
Meister Moravia s.r.o. automobilovy |Belgie 11,87 359,19 47 Zlinsky
Nachi Czech s.r.0. automobilovy |Japonsko 13,22 400,00 31 Ustecky
Toyota Peugeot Citroén Japonsko StredoCesky
IAutomobile Czech s.r.o. automobilovy |Francie 670,74 23 500,00 3000
Daikin Industries Czech
Republic s.r.o. elektrotechnickyBelgie 98 2977 430 Plzerisky
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Udélené investi¢ni podpory pro rok 2004

Spole¢nost SC/ Zemé puvodu Investice v mil. Nakl. na rekv.a Skoleni Nova prac. Kraj
TC CZK UsD vmil.CZK v mil.USD mista

Olympus Services

Facility Czech spol. s 3

r.o. SC Ceska republika 49,90 1,65 1,20 0,04 63 Olomouc

Swell, s.r.o. TC Ceska republika 45,11 1,49 15,43 0,44 19 Krélovéhradecky

Tescoma, s.r.0. TC Ceska republika 134,00 4,43 0,00 0,00 20 Zlinsky

\Valeo Autoklimatizace,

s.r.o. TC Francie 60,50 1,73 3,39 0,10 84 HI. mésto Praha

DHL Information 4

Services (Europe) s.r.o. |SC Nizozemi 663,00 | 154,12 | 1 093,00 36,13 866 HI. mésto Praha
HI. mésto Praha

Honeywell s.r.o. TC USA 53,90 1,54 14,98 0,43 432 Jihomoravsky

Mercedes-Benz

Engineering, s.r.o. TC Némecko 94 .50 3,12 15,40 0,51 61 Plzefisky

TEAM TRACKERS

sS.r.0. SC Francie 64,00 2,12 7,50 0,25 325 HI. mésto Praha

lAccenture Services,

s.r.o. SC Nizozemi 169,00 5,59 437,35 14,46 800 HI. mésto Praha

Indet Safety Systems,

a.s. TC Japonsko 46,04 1,52 3,30 0,11 19 Zlinsky

TC INTER- 3

INFORMATICS, a.s. TC Ceska republika 63,70 | 2,11 7,50 0,25 325 HI. mésto Praha

\Value Engineering 3

Services, s.r.o. TC Ceska republika 127,57 | 4,25 6,24 0,21 66 Plzefisky

Siemens Kolejova HI. mésto Praha

\vozidla, s.r.o. TC Némecko 72,50 | 2,40 82,00 2,71 155 Moravskoslezsky

Osram Bruntél spol. s

r.o. TC Némecko 20,8 0,69 44 4 1,47 30 Moravskoslezsky

VF, a.s. TC Ceska republika 65 2,15 7,9 0,26 15 Jihomoravsky

Logistics Services

Solutions, s.r.o. SC Nizozemi 99 3,27 1417 468 318 Pardubicky

Autopal s.r.o. TC USA 15 0,50 15,15 0,5 57 Moravskoslezsky

Ceské technologické

centrum pro

anorganické pigmenty 3

a.s. TC Ceska republika 29,8 1,16 3,31 0,13 19 Olomoucky

HELLA AUTOTECHNIK

s.r.o. TC Némecko 80,98 2,68 13 0,43 15 Olomoucky

IAutobaterie spol. sr.o. |SC USA 47,313 | 1,84 48 1,87 60 Liberecky




