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1. Uvod

Cilem této prace je uvézt a osvétlit zakladni pojmy podle VSeobecnych
a zvlastnich pojistnych podminek. Praci koncipujeme zvlasté se
zameérenim na zivotni, Urazové a nemocenské pojisténi.

2. Zivotni pojisténi
Jednd se o dlouhodobé odkladani finanénich prostiedkl za Uéelem
zabezpeteni svych blizkych (obvykle rodinnych pfislunik(), pro pripad
nenadalé zivotni udalosti jako je smrt, invalidita ¢i zavazné onemocnéni
nebo odchod do starobniho dichodu (v tomto pfipadé pak renta ze
zivotniho pojisténi prispiva k zabezpeceni rozdilu v zivotni Udrovni
v postproduktivnim véku).

2.1. Vyhody ZP

NejddleZitéjsi prednosti ZP je zabezpeleni samotného pojisténého a i
jeho rodiny pro obdobi, kdy vlastni prijmy budou nizsi, i zabezpeceni
rodiny pro pripad smrti pojisténého. PO]IStenI ma oproti jinym variantam
(sporeni, investovani vlastnich prostredku) Jednu velkou prednost a tou je
pojistnd ochrana. U nékterych typl ZP je mozné sjednat i pojisténi pro
pripad invalidity, které zahrnuje zprostem od placeni pOJlstneho v pripadé
plného invalidniho dlchodu a u ddchodovych produktd ZP pfipadné i
vyplatu dlGchodu. Daldi vyhodou je mozZnost sjedndvat dal&i pripojisténi
(pojisténi pro pripad invalidity, urazové pojisténi apod.), ktera jsou
v kombinaci se ZP obvykle vyhodnéjSi a jsou poskytovana za nizsi
pojistné. Vyznamnou vyhodou je také skutecnost, ze pojistovna, jakmile
sjednané pojisténi akceptuje a nevypovi je v poéateé¢ni dvoumésiéni Ihaté
(pokud byla sjedndna), nemuZe jiz pozdé&ji toto pojisténi vypovédét -
napf. z ddvodu zhordeni zdravotniho stavu pojisténého. Vyjimkou je
ovSem pokud pojisStény nebo pojistnik umysiné uvedl neuplné nebo
nepravdivé informace o zdravotnim stavu pojisténého a nebo nepravdivé
uvedl vék pojisténého. Vyhodou je také moznost snizeni zakladu dané
z pfijmu.

2.2. Perspektivy ZP

Na pocatku 21. stoleti ma ZP dobré perspektivy rozvoje. Ceska
ekonomika je ve fazi rozvoje a zvy$ovani vykonu, kdy se predpoklada rust
HDP, coZ s sebou prinadsi také rlst readlnych pfijmu obyvatelstva. Relativni
stabilita financniho sektoru a podpora ze strany statu v podobé danovych
vyhod md za disledek rdst zajmu ob&anl o ZP, o zabezpeteni rodiny a
blizkych. Pfiblizeni se praxi zemi EU v oblasti pojistovnictvi a posileni
kontroly nad pojistnym trhem zkvalitni obchodni sluzby pojistoven.
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2.3. Rozdily mezi ZP a NZP

U majetkového pojisténi (spadajiciho do kategorie NZP) je plnéni
pojistovny dano vzdy vysi Skody, kdezto u ZP by bylo Skodu obtizné
vydislit a plnéni pojistovny je proto dano pojistnou castkou, kterd je
uvedena v pojistné smlouvé a jejiz urCeni je do znacné miry
determinovano pojisténym. U majetkového pojisténi je také sjednana
pojistna cCastka, ktera vsSak predstavuje maximalni plnéni z pojisténi a
plnéni vzdy zalezi pouze na skutecné vysi Skody. U majetkového pojisténi
nemudze byt plnéni vyééi nez Skoda, pojistna castka nema by'/t vysSSi nez
hodnota pojisténé véci nebo souhrnu pojisténych véci (ale ma byt nizsi). U
ZP vySe pojistné castky, a tim i plnéni, zavisi predevSim na vuI|
pojist&ného (jak chce zabezpetit svou rodinu) a jakou &astku chce a mize
vénovat na pojistné. Pojistény mdzZe také pojistnou &astku v pribé&hu
pojisté&ni ménit, ovéem za uréitych podminek. Mze také uzavirat dalsi
pojisténi.



Podil iiuutnﬂ]n a neZivotniho pojisténi na celkovém predepsaném
pojistném v CR a srovnani s EU

100 %

s HH HH H HB -

; O Zivotni pojigténi
Bﬁ b““ 1 [ | B | | | 1 - . e . 1 ]
O neiivotni pojisténi

70 %
B0 %
50 %

40 %

30 % 1

1995 1906 1997 1998 1099 2000 2001 2002 2002
CR EU

2.4. Podpora zivotniho pojisténi ze strany statu

ZP ma vyznam nejen pro jednotlivce, rodinu a pfibuzné, ale svym
charakterem ma také spoleCensky a narodohospodarsky vyznam. Kromé
pojistné ochrany pro pripad smrti vytvari pojiSténému urcitou financni
rezervu. To pFinasi z hlediska makroekonomie nékolik pozitivnich prvkd.

Pokud pojistény zemre, je opravnénym osobam (obvykle rodiné)
vyplaceno pojistné plnéni a tim se snizuje zatéz kladena na zachranou
socialni sit statu.

Dochdzi k odklddani &asti pfijmu pojisténé osoby, a to na pomérné
dlouhou dobu. SniZuje se tedy objem volnych finanénich prostiedkd
v obéhu a tim i tlaky vedouci ke zvysSovani inflace. To napomaha centralni
bance v udrzovani vysSe inflace v prijatelnych mezich, ktera tak vynaklada
méné prosttedkd.

Pojistovny musi svéfené prostfedky uréitym zplsobem zhodnocovat.
Do kterych oblasti a v jakém objemu mohou volné penézni prostredky
investovat stanovuje zakon o pojistovnictvi. Jednim z moznych
instrumentd, do kterého mohou investovat jsou také statni dluhopisy nebo
dluhopisy vydané CNB, pokladni¢ni poukazky, verejné obchodovatelné
komunalni obligace atd. Tim stat, potazmo vlada, ziskava financni
prostredky za relativné nizky urok.

2.5. Produkty zivotniho pojisténi

2.5.1. Docasné pojisténi pro pripad smrti

DocCasné pojisténi je pojisténim Cisté rizikovym a nevytvari se tedy
zadna rezerva pojistného. Pojistna castka je vyplacena pouze v pripadé



smrti pojisténého, pokud k ni dojde v prdbé&hu pojistné doby. Na konci
pojisténi neni vyplacena zadna ¢astka. Sjednava na urcitou dobu nebo do
urcitého véku. DocCasné pojisténi je relativné levné, ale jeho nevyhodou je,
ze po uplynuti doby, na kterou bylo pojisténi sjednano, pojisténi konci bez
vyplaty jakékoliv Castky.

Docasné pojisténi pro pripad smrti je ¢asto pouzivano ke kryti avéri,
zejména na vys$$i Castky, napfiklad Gvérl ze stavebniho spofeni nebo
hypoteénich Uvérd. Takova pojisténi vyZzaduji obvykle i banky nebo sta-
vebni sporitelny poskytujici uvéry a predstavuji vyznamné zabezpeceni
rodiny pred finan¢nimi potizemi, které by znamenalo placeni vysokych
splatek v pripadé umrti pojisténého.

Docasné Zivotni pojisténi ma Fadu variant. Typicky miZe byt sjednano
na stejnou c¢astku po celou dobu trvani pojisténi nebo na klesajici
pojistnou ¢astku.

Pojisténi na stejnou pojistnou castku predstavuje vyssi financni
zatizeni pfi placeni pojistného, ale znamena zvySenou ochranu
pozlstalych. Pouze ¢&ast sjednané pojistné &astky je totiz pouzita na
splaceni zbyvajici ¢asti dluzné &astky a zbytek je vyplacen pozlstalym.
Takové pojisténi tedy predstavuje pojisténi na kryti Uvéru a bézné
pojisténi pro pfipad smrti zabezpeéujici pozlstalé.

Pojisténi na klesajici pojistnou ¢astku miZe byt sjednano na linearné
klesajici castku nebo na ¢astku odpovidajici zbyvajici ¢asti uvéru.

U pojisténi na linearné klesajici ¢astku pojistna castka klesa pravidelné
a pojistné je po celou dobu pojisténi stejné, je vSak nizsi nez v pripadé
pojisténi na stejnou pojistnou castku po celou dobu pojisténi. U pojisténi
na linedrné klesajici ¢astku se v8ak muZe stat, Ze v pocateénim obdobi
vzhledem k vy3&im Grokim ze spldceného Gvéru je zbyvajici dluzna ¢astka
vysSsSi nez linearné klesajici pojistna ¢astka.

U pojisténi na ¢astku odpovidajici zbyvajici ¢asti poskytnutého uvéru je
pojistnd astka stanovena kaZdy rok znovu a odpovidd presné zlstatku
Uvéru na podatku roku véetné Urokd. S klesajici pojistnou &astkou pru-
bézné klesa i pojistné a pojistény plati pouze za takové pojistné kryti,
které skutec¢né potrebuje. Administrativné je ovSem takové pojisténi
naro¢néjsi a pouziva se proto obvykle pro skupinové pojisténi klientd, to
znamend napfiklad pro pojisténi véech klientd stavebni spofitelny. Pojis-
téni je pak sjednavano zaroven se smlouvou o poskytnuti uvéru.

2.5.2. Trvalé pojisténi pro pripad smrti

Trvalé pojisténi pro pripad smrti se také nazyva dozivotnim pojisténim.
Pojistna castka je vyplacena vzdy a musi se proto vytvorit rezerva jako v
pripadé kapitalového pojisténi. Obvykle je sjednano na nizsi ¢astky. Cilem
je predevsim kryti nakladd souvisejicich s imrtim (pohfebni naklady, ale
tfeba i dédicka dafn), ale mizZe to byt i zabezpeéeni partnera nebo jiného
Clena rodiny.

Pojistné mdze byt placeno po celou dobu pojisténi, obvykle se vsak
plati po omezenou dobu nebo do urcitého véku. Po ukonceni placeni
zOstava v platnosti aZ do smrti pojisténého, kdy je pojistnd ¢&astka



vyplacena opravnéné osobé&. Pojistna ¢astka mizZe byt také vyplacena pfi
doziti 85 let véku pojisténého. U trvalého pojisténi smrti mdze byt narok
na zprosténi od placeni pojistného v pripadé pIné invalidity a obvykle je
také narok na podil na zisku.

2.5.3. Smisené Zivotni pojisténi

Smisené zivotni pojisténi, tj. pojisténi pro pripad smrti nebo doziti, je
nejduleZit&j&im druhem Zivotniho pojisténi. Zabezpeluje nejen rodinu pro
pripad smrti pojisténého, ale vytvari zaroven i prostredky pro pripad doziti
pojisténého. Sjednana pojistna castka je vyplacena bud v pripadé smrti
pojisténého opravnéné osobé nebo pri doziti konce pojistné doby
pojisténému. Pojistna castka je tedy vyplacena vzdy. SmisSené zivotni
pojisténi je pojisténim rezervotvornym.

Smisené zivotni pojisténi, pripadné pojiSténi pouze pro pripad doziti je
také uvadéno pod nazvem kapitalové pojisténi.

Vyhodou tohoto pojisténi je podil na zisku (podil na vynosech, podil na
prebytcich), ktery pojist'ovny k tomuto produktu obvykle nabizeji a ktery
zajist'uje, ze nasporena castka neni v zasadé ohrozena pripadnou inflaci.
Vyznamnou vyhodou je i Sirokd nabidka rlznych druhl pfipojisténi, kterd
pojist'ovny nabizeji k tomuto druhu zivotniho pojisténi.

2.5.4. Investicni Zivotni pojisténi

Investicni pojisténi je pojisténi pro pripad smrti a doziti, a je to tedy
rezervotvorné pojisténi s vyplatou pojistné ¢astky v pripadé smrti nebo pfi
doziti konce pojisténi. Sjednava se na urcitou dohodnutou dobu nebo do
urcitého véku.

Vyhodou tohoto pojisténi je pro klienta moznost volby kam budou jeho
prostfedky investovany, a to do investi¢nich podilovych fondd s rozdilnou
investi¢ni strategii (napr. penézni fondy, dluhopisové fondy, akciové fondy
a smigené fondy). Tim je umoZné&no vy$si zhodnoceni prostiedkd klienta,
ale pochopitelné to také nese riziko, ze o¢ekavané vynosy budou nizsi nez
ty, které jsou zaruCeny v kapitdlovém pojisténi. Pojist'ovny tedy
nezaru€uji vynos z investovanych prostiedkd a vysledny vynos mdze byt i
negativni, tj. celkova castka pri doziti nizSi nez vlozené prostredky. I u
tohoto typu pojisténi je vSak zarucena vyplata sjednané pojistné castky
pro pripad smrti.

Prostrednictvim investi¢niho zivotniho pojisténi je mozné i s mi-
nimalnim mnozstvim penéZnich prostfedkld vstoupit na tuzemsky i
zahranicCni kapitalovy trh, a tak ziskat dlouhodobé vyssSi vynosy nez napf.
z vkladd u bank. Vzhledem k moZnosti kolisani vynosl z investi¢nich
fondd, do kterych je investovano, je zejména u tohoto pojisténi vyhodné
dlouhodobé pojisténi. Na konci pojistné doby obdrzi pojistnik aktualni
hodnotu svych podilovych jednotek, a to ve formé jednorazové vyplaty
nebo formou pravidelného dlchodu. V pripadé smrti pojisténé osoby
vyplati pojist'ovna opravnénym osobam sjednanou pojistnou castku a
aktualni hodnotu podilovych jednotek.



2.5.5. Rodinné pojisténi, pojisténi déti a mladezZe, stipendijni

pojisténi, svatebni pojisténi

Specialni kombinovana pojisténi déti a mladeze mohou poskytovat
pojistnou ochranu celé rodiné. Déti jsou pfimo uvedeny mezi pojisténymi
osobami a smluvné je stanoveno, Ze jsou prijemci urcitych pojistnych
pInéni. Pojisté&ni jsou nabizena pod rlznymi ndzvy, napfiklad Rodinné
pojisténi, Sdruzené pojisténi mladeze, Stipendijni pojisténi, Svatebni
pojisténi.

Vedle déti jsou pojisténi obvykle rodi¢e, ale mohou to byt i jiné osoby
(prarodi¢e nebo péstouni). Pojistén mdlze byt jeden rodi¢ nebo soulasné
oba rodice. V tom pripadé k pojistnému pilnéni dochazi v pripadé umrti
kteréhokoliv z rodi¢d a v pfipadé umrti obou se plnéni obvykle zvy$uje. V
pripadé umrti pojisténého rodice dochazi obvykle ke zprosténi od placeni
pojistného. Ke zproéténi od placeni pojistného dochazi u vétsiny produktl
i v pfipadé pfiznani plné invalidity jednomu z pojisténych rodi&a.

2.5.6. Dilichodové typy pojisténi

Pro dlchodové pojiténi je obvykla vyplata pravidelnych dtchodovych
splatek. Vét&inou je umoznéna i volba jednordzové vyplaty. Dlchodové
pojisténi nabizi SirSi ochranu v pripadé plné invalidity, a to moznost
sjedndni do¢asného dlchodu, ktery je vyplacen po celou dobu plné inva-
lidity a2 do dosaZeni dichodového véku, kdy pojist'ovna zaéne vyplacet
sjednany zakladni ddchod.

Vyhody poskytované u kapitalovych zivotnich pojisténi, tj. zprosténi od
placeni pojistného v pripadé plné invalidity a podil na zisku plati i pro
dlchodova pojisténi. Pojidt'ovny nabizeji mnoho variant dtchodového
pojisténi a kombinaci.

Zakladni dozivotni dlichod je v podstaté obdoba starobniho dlchodu
vyplaceného statnim dlchodovym pojisténim. Dlchod je doZivotni, ale
pojistény se mulzZe rozhodnout pro zkracenou dobu vyplaty dlchodu.
Pojistény se mize také rozhodnout pro preménu jednotlivych splatek na
jednorazovou vyplatu. Docasny diichod je vyplacen v pfipadé pfiznani
plné invalidity pojist&ného a je tedy obdobou invalidniho dlchodu ze
statniho socidlniho zabezpeceni. Kryti plné invalidity zalezi na volbé
zdjemce o pojisténi. Dlchod pro pozistalé slouzi pro zajisténi pFijmd
pozlstalych v pfipadé smrti pojisténého, a to at k umrti dojde v dobé
placeni pojistného nebo jiz v dobé& vyplaty zakladniho dlchodu.

Zakladni vyhodou dlchodového pojisténi je kryti pfipadnych rizik, a to
zejména invalidity a smrti. Vyplata ddchodu v pfipadé pojistné udalosti
neni zavisla na vysi zaplaceného pojistného, kdezto v pripadé sporeni u
penzijniho fondu je vyplaceno v podstaté jen to, co bylo do té doby
naspofeno (v&etné statnich pfispévkd a Urokl poskytnutych penzijnim
fondem).



2.5.7. Skupinové Zivotni pojisténi

Skupinové pojisténi vzniklo jako poji&téni zaméstnancl zaméstnavateli.
V fadé zemi predstavuje velky podil z celkového ZzZivotniho pojisténi.
Pojistné placené zaméstnavatelem na pojisténi zaméstnancd je
povazovano za nakladovou polozku, pripadné danové odcitatelnou
polozku. Pro zameéstnance obvykle pojistné na rizikové pojisténi neni
povazovano za prijem.

Existuje mnoho variant skupinového pojisténi. Nejvyznamnéjsi je
pojisténi zaméstnancl zaméstnavatelem, ale existuje napf, i pojisténi
¢lent odborovych organizaci, pojisténi klientl bank a stavebnich spofitelen
pfi Cerpani Gvérl, pojisténi drziteld platebnich karet, pojisténi ¢&ent
sportovnich klubl nebo napf. pojisténi klientd cestovnich kanceldfi.
Skupinové pojisténi ma nizsi pojistné, které vyplyva z jednodussi spravy
pojisténi a tedy nizdich nakladd.

Hromadné placené soukromé pojisténi je mozné na zakladé novely
zdkona o danich z pFijmd, ktera nabyla Gé&innosti 1.1.2001. Zamé&stnavatel
muUZe prispivat na soukromé pojisténi zaméstnance, které splfiuje
podminky pro odeéteni pojistného ze zakladu pro daf z pfijmG. Takovy
pfispévek na pojistné mUZe zaméstnavatel uplatnit jako dafové u&inny
naklad az do vyse 8 000 K¢ roCné na jednoho zameéstnance. Mimo to
zameéstnavatel neplati z takového prispévku ani socidlni a zdravotni
pojisténi za zaméstnance. Dan z pfijmu, ani socidlni a zdravotni pojisténi
neplati ani zameéstnanec, a to az do vySe 12 000 K¢ rocné.

3. Urazové pojisténi

Obsahem Urazového pojisténi je financni zabezpeleni pojiSténé osoby
¢i opravnénych osob pro pfipad, kdy nasledkem Urazu dojde
k prechodnému ¢i trvalému poskozeni nebo smrti pojisténého.Urazové
pojisténi Ize sjednat jako pojisténi Skodové nebo obnosové.

Nékteré pojistovny si stanovuji minimalni ¢ maximalni vék
pojisténce. Pojistit Ize nejen jednotlivce, ale i rodinu ¢i skupinu osob jako
napr.zameéstnance firmy nebo skupinu déti. Vzhledem k tomu, ze pojisténi
Ize uzavrit i na kratsi dobu, vyuzivaji ¢asto skupinové pojisténi pravé skoly
Ci zajmova sdruzeni. Pojisténi Ize sjednat na Uzemni platnost kdekoli ve
svété a ma platnost 24 hodin denné (typicky). Urazové pojisténi byva
casto kombinovano s dalsimi druhy pojisténi osob.

Pfi sjednavani pojisténi prihlizi pojistovna také ke zdravotnimu stavu
potencialniho klienta. Zdravotni stav zkouma na zakladé dotazniku, ktery
klient vyplnuje pfi sepisovani navrhu smlouvy. Nelze pojistit osobu, ktera
je momentalné v pracovni neschopnosti.

Dva zakladni pojmy:

» Doba nezbytného léceni - doba, ktera je zapotrebi ke zhojeni nebo
ustaleni poskozeni. Podle této doby se stanovuje % z pojistné castky.

= Trvalé nasledky Grazu - zjistuji se zpravidla jeden, dva az tfi roky po
urazu, kdy je zdravotni stav zranéného ustalen.

10



3.1. Pojistna udalost

POJlstnou udalosti v urazovém pojisteni, ze kterého vznika pravo na
pInéni, je Uraz pojisténého. Urazem se rozumi neodekavané a nahlé
plisobeni zevnich sil nebo vlastni télesné sily anebo neocekavané
a neprerusené plsobeni vysokych anebo nizkych zevnich teplot,
plyna ¢i par, zareni a jedd (s vyjimkou jedl mikrobiadlnich a latek
imunotoxickych), které pojisténému nezavisle na jeho vili
zpGsobilo télesné poskozeni nebo smrt.

Pojistné podminky pojistitele stanovi ve kterych pripadech neni
pojistitel povinen plnit i kdyz k Urazu dosSlo. Za Urazy se vSeobecné
nepovazuji infarkty, mrtvice, zhorSeni nemoci nasledkem uUrazu. Typickou
vylukou z pojistného plnéni je sebevrazda vcetné pokusu o sebevrazdu.

3.2. PInéni Grazového pojisténi

K plnéni Urazového pojisténi dochazi v pfipadé uUrazu. Nevztahuje se
tedy na onemocnéni. Vyssi plnéni nastava pri trvalych nasledcich urazu a
pri uznani invalidity. VysSe plnéni je tedy zavisla na tom, jakého rozsahu
nabudou nasledky, které se ztohoto télesného poskozeni vyvinou.
Pojistitel je povinen plnit, i kdyz se télesné poskozeni projevilo nebo
smrt nastala az po skonceni pojisténi, doslo-li k pojistné udalosti v dobé
trvani pojisténi.

Pojistné plnéni Ize sjednat jako jednorézové plnénl' nebo i jako dﬁchod
coz byva predev5|m prFi kryt| trvalych nasledkd Urazu. Dlchod pak muZe
byt vyplacen jako ¢asové omezeny nebo jako dlichod doZivotni. Urazové
pojisténi je provozovano jako pojisténi na pojistnou castku.

3.3. Typy urazového pojisténi
3.3.1. Smrt ndsledkem drazu

V pripadé smrti pojisténého, ke které doslo nasledkem urazu, vyplati
pojistovna opravnéné osobé sjednanou pojistnou ¢astku pro pfipad smrti
nasledkem urazu.

Jestlize ma cClovék sjednané zivotni pojisténi, platil by si riziko smrti
zbyte¢né dvakrat. Vétdina produktl proto dovoluje sjednani jen nékterych
vybranych rizik.

3.3.2. Trvalé nasledky tdrazu

Dojde-li k Urazu poji§té&ného, ktery zplsobi trvalé nasledky, vyplati
pojistovna plnéni ve vysi procentualniho podilu ze sjednané &astky pro
pfipad trvalych ndsledkd Urazu, ktery pro jednotlivd télesnd poskozeni
podle ocefiovacich tabulek odpovidd rozsahu trvalych nasledk( urazu.
Pokud Uraz zanechd vice nasledkd, scitaji se prislusné sazby. O plnéni
v tomto pfipadé musi pojistény zaZadat a to vétdinou ve |hité po uplynuti
2 nebo 3 let ode dne zplsobeni Urazu.

Progresivni pInéni znamend, Ze pInéni pojistovny se progresivné
zvyduje v zavislosti na rozsahu trvalych nasledkd. U té&ZSich nasledkd
Urazu se pojistné plnéni stanovuje vyssim procentem z pojistné ¢astky nez
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odpovida procentualnimu ohodnoceni nasledkd Grazu. Dospé&lym osobam
je toto pojiSténi nabizeno formou pripojisténi, u détského pojisténi je
sjednano automaticky. Opakem progresivniho plnéni je plnéni linearni,
kdy se pojistné plnéni urcuje jako procento trvalého télesného poskozeni
krat sjednana pojistna castka a tedy nejvyssi mozné plnéni je pravé rovno
pojistné Castce.

3.3.3. Denni odskodné pfFi urazu a télesné poskozeni pFi

urazu

Tyto typy urazového pojiSténi se sjednavaji pro pripad pojistného
plnéni v dobé urazu & bezprostfedné po ném. VétSinou pojistovny
poskytuji pouze jeden z téchto typl. U télesného poskozeni je dllezité
procento poskozeni, které je uznano lékarem. U denniho odskodnéni je
rozhodujici pocet dnd, které jsou nutné k 1é¢bé&. Vé&tsinou se jednd o poclet
dn{ pracovni neschopnosti.

3.3.4. Pobyt v nemocnici v disledku lUrazu

v

Denni odSkodné lze sjednat také pro pobyt v nemocnici pfi |Ié¢bé Urazu
(nepatfi sem lazné, sanatorium, zotavovna). PolCet dni zacdina n-tym
dnem pobytu v nemocnici, ktery si pojistovny stanovuji odlisné.

3.4. Rizikové (nebezpecenské) skupiny

Pojistovny rozdéluji pojisténé osoby do rizikovych skupin, snazi se tak
snizit riziko Urazu v pojistném kmeni a rozliSovat pojistné sazby. V ¢im
vys$si rizikové skupiné se klient nachazi, tim vys$si riziko pro pojistovnu
predstavuje, a proto plati vy3&i pojistné. Rizikové skupiny se u rdznych
pojistoven lisi, nejCastéji se rozlisuji tfi.

Priklad rizikovych skupin:

1.skupina - povolani v nevyrobni oblasti, dusevni ¢innost nebo maly podil
manualni prace.

2.skupina - povolani ve vyrobni oblasti, pfrevazujici podil manualni prace.
3.skupina - sportovni nebo jina cCinnost (i zajmova) s velmi vysokym
rizikem Urazu.

3.5. Hromadné Grazové pojisténi

Ve skupinovém uUrazovém pojisténi je jednou pojistnou smlouvou
pojist&no vice osob, pri¢emz pojistnik neni sou¢asné pojisténym. Mize byt
uzavirano i bez uvedeni jmen v pojistné smlouveé, pokud jsou v dobé
pojistné udalosti uréeni jinym zpldsobem vyluéujicim pochybnosti. Pro
uzavreni takové pojistné smlouvy neni treba souhlasu pojisténych.

Pojisténi je vyuzivané napr. zameéstnavatelem ve prospéch jeho
zaméstanancli. Casto je vyuzivano také Skoulou ve prospéch zakd napft.
pri Skolnich vyletech apod.
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4. Nemocenské pojisténi

Nemocenské pojisténi je upraveno z.C. 54/1956 Sb. o nemocenském
pojisté&ni zaméstnancl. Dnem vzniku je den vstupu do zaméstnani a u
studentd den zapisu. Dnem zaniku je den ukoné&eni danych pomérd. Narok
na davku obecné& trvd 42 dnl po skonleni. V pfipadé téhotenstvi je
ochranna |hdta 6 mésicd.

4.1. Principy:

1. poskytovani penéznich davek kratkodobého charakteru, které jsou
odvozeny z prijmu pojisténce,

2. Ulel - ¢astetnd kompenzace pfijmi pfi stanovenych socidlnich
udalostech (pracovni neschopnost z ddvodu nemoci, Urazu,
oSetrovani ¢lena rodiny, téhotenstvi, materstvi)

3. povinné pro zaméstnance, a ty, ktefi jsou postaveni na roven

zaméstnancu, 5

. dobrovolné pro OSVC,

. vymezeni davek: nemocenska, podpora pfi oSetrovani ¢lena rodiny,
penézitad pomoc v materstvi, vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a
matefstvi,

6. OSVC, které se dobrovolné uacastni, maji narok pouze na

nemocenskou a penézitou pomoc v materstvi.

7. stanoveni vySe davky - odvozena % z denniho vymérovaciho
zakladu

8. CSSZ, 0SSZ (vztah k malym P), zaméstnavatelé

Ul b

4.2. Vynéti z pojisténi:

1. ptisludnici ozbrojenych sborl z povolani

2. cizi statni jpFislusnici, ktefi nemaji trvaly pobyt na uzemi CR, a ktefi
jsou cinni v CR pro zaméstnavatele, kteri pozivaji diplomatickych
vysad a imunit, pokud mohou byt Ucastni nemocenského pojisténi v
jiném staté, 5

3. zameéstnanci, ktefi jsou ¢inni v CR pro zaméstnavatele, ktefi nemaji
sidlo na uzemi CR

4. zamestnanci, ktefi vykonavaji pouze pfileZitostné zaméstnani,

5. prislusnici Celni spravy CR

4.3. Typy nemocenského pojisténi
4.3.1. Nemocenské davky

Spojeny s kratkodobou pracovni neschopnosti (Uraz, nemoc,
karanténa). Podminky jsou pracovni neschopnost, ztrata pfijmu a
konstatovani lékare. Pokud ma osoba nékolik zaméstnani posuzuje se
zvlast (nezdlezi na druhém pFijmu). Pokud onemocni v dobé
neplaceného volna, pak narok nevznika. Vylouceni z naroku nastava
pFi zavinéné Udasti ve rvadéce, poziti alkoholu a drog &i pFi spachani TC.
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Vyse:
Denni vymeérovaci zaklad = vymérovaci zaklad (mzda, plat) za rozhodné
obdobi / polet kalendafnich dnl za rozhodné obdobi

Rozhodnym obdobim se rozumi kalendarni ctvrtleti, které predchazi
kalendarnimu Cctvrtleti, ve kterém vznikla pracovni neschopnost. Pokud
zjisténi denni vymeérovaci zaklad prevysuje 400 K¢ dochazi ke kraceni. Z
Ccastky nad 400 - 590 K¢ se pocitda 60%. K castce nad 590 K¢ se
neprihlizi. 1.-3. den nemocenské je vyplaceno 50% denniho
vymeérovaciho zakladu dny nemocenské. Nasledujici dny 69% denniho
vymeérovaciho zakladu. Poclita se za kazdy kalendarni den (sobota i
nedéle). Vyplata probiha ve vyplatnich terminech pro mzdu.

Davka je poskytovana maximalné 1 rok. Onemocnéni delSi nez 1 rok
se prevadi do systému dichodového zabezpeleni.

4.3.2. Podpora pfi osetfovani ¢lena rodiny

Zahrnuje situaci oSetfovani nemocného ditéte mladsiho 10-ti let, péce
o zdravé dité mladsi 10-ti let (karanténa, zaviena skola) ¢i jiného Clena
rodiny na doporuceni lékare.

Podminkami jsou spolecna domacnost (nemusi dité mladsi 10-ti let,
pokud osoba o néj pecujici je rodi¢) a ztrata prijmu. Vyplaci se od 1. dne
69% denniho vyméFovaciho zakladu po dobu prvnich 9 kalendarnich dnd
¢i prvnich 16 kalendarnich dnl (u osamé&lé osoby pecujici o dité ve véku
do skonceni povinné Skolni dochazky).

4.3.3. Vyrovndvaci pfFispévék v téhotenstvi a matérstvi

Uréena Zenam, které nejsou a nemohou byt pracovné &inné z ddvodu
pokrocilého téhotenstvi a urcéitou dobu po porodu. Muzi se poskytuje
jestlize se jedna o osamélého zameéstnance, ktery nezije s druzkou a
jestlize pecuje o dité.

Podminky:
1. Zzena nastoupi na materskou v dobé, kdy je ucastna na
nemocenském poj. (zaméstnana) ¢i v ochranné lhité.

» nastup pocatkem 6 tydne pred ocekavanym dnem porodu,
event. pokud ma zajem muize dfive - nejdfive potatkem 8
meésice

2. ucast na nemocenském pojisténi alespon 270 dnd v poslednich
2 letech pred porodem.
3. téhotenstvi skonci porodem

* pri potratu nevznika narok, situace je reSena prostrednictvim
nemocenskeé.

4. 7zena prestane nepracovat.

Davka se vyplaci ve vysi 69% denniho vymérovaciho zakladu.

Studentky a uchaze¢ky o praci evidované na UP obdrzi 1/30 rodi¢ovského
prispévku na kalendarni mésic (2 400,--) na den. Zakladni vyméra
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materské dovolené je 28 tydnl. U osamélé Zeny, 2 a vice déti pak 37
tydnl. Zena, kterd dité porodila ma narok minimalné na 14 tydnd, a ty
nesmi skoné&it pred uplynutim 6 tydnl po porodu.

DuUvody preruseni poskytovani davky:
a) nemoc ditéte - prevzeti do nemocnicni péce
b) matka - nemoc; o dité se stara nékdo jiny
c) matka se o dité prestane starat

5. Zaver

Cilem této prace bylo uvézt a osvétlit zakladni pojmy podle
Vdeobecnych a zvladtnich pojistnych podminek. MUZeme konstatovat, Ze
v ramci rozsahu této prace jsme tak ucinili a ze podrobné informace jsou
dostupné v pouzitych publikacich a na internetovych strankach, viz.
pouzita literatura.
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