
Unit 7 – Revision 
 
 

• Translate: 
 
nezbytnost kolektivního vyjednávání – ________________________________ 

úmyslné přerušení práce – _________________________________________ 

vyjednávání o mzdách a pracovních podmínkách – ______________________ 

litovat slabosti odborů – ___________________________________________ 

odmítnout sociální smír – __________________________________________ 
 
to strike over working hours – ______________________________________ 

to relax restrictive laws – ___________________________________________ 

to persuade sensible employees – ____________________________________ 

to represent and articulate employees’ needs – __________________________ 

to encourage unionization actively– __________________________________ 
 
 
 

• Give synonyms: 
 
to fire = ______________________ = ______________________ 

a slowdown = ______________________ 

to picket = ______________________ 

employees = ______________________ 

an adversary = ______________________ = ______________________ 

 

• Prepositions: 
 
to go _______ strike 

to be incapable _______ representing employees 

organized according _______ skills 

to deal _______ many problems 

a reduction _______ the rate _______ production 

 

• Translate the sentences: 
 
Zdá se, že francouzští pracující odmítli konfrontační přístup hlavních odborů a 
důsledkem bylo to, že Francie má nejnižší počet zaměstnanců organizovaných v 
odborech v průmyslových zemích světa.  
 
 

 
 

 
 

 
 
Vedení ztratilo kontrolu nad společností, nemělo sílu k nabírání a propouštění 
zaměstnanců a muselo vyplácet mzdu 200 pracovníků, kteří ve společnosti 
vlastně vůbec nepracovali.  
 
 

 
 

 
 

 


