POJETI MANAGEMENTU




Rizeni

* Sirsi pojem nez management
 chapeme jako vztah mezi prvkem, ktery
ridi (ridici subjekt) a prvkem, ktery je

rizen (Fizeny objekt)




Rizeni v raznych systémech

» systéemy technické (rizeni ve strojich)
» systemy biologicke (fizeni v organismech)

* Fizeni ve spolecenskych systémech (rizeni

v organizacich)




Fizeni obecné

rizeni ve spoleCenskych systémec

rizeni v organizacic
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Rizeni ve spoleéenskych
systemech

je procesem, ve kterém ridici subjekt vytycuje
cile a procesem vzajemného pusobeni
ridiciho subjektu a rizeného objektu, jimz se z
variety disponibilniho chovani rizeného
objektu vymezuje takové chovani, kterym
rizeny objekt vytycene cile efektivne realizuje




Management

» Rizeni v organizacich
* Vedni disciplina
* Oznaceni ridicich pracovniklu urcité

organizace




Management

* Rizeni v organizacich
« Veédni disciplina
* Oznaceni fidicich pracovniku urcité

organizace




Management - definice

,Management lze chapat jako proces
koordinovani €innosti skupiny pracovniku,
realizovany jednotlivcem nebo skupinou lidi
za UCelem dosazeni uréitych vysledku, které
nelze dosahnout individualni praci*
(Donnelly, Gibson, Ivancevich, 1997, str. 24)

,Management je proces tvorby a udrzovani
prostredi, ve kteréem jednotlivci pracuji
spolecneé ve skupinach a ucinné dosahuiji
vybranych cilu.“Koontz a Weihrich (1993, str.
16)




Manazerske funkce

« zakladatelem pojeti je H. Fayol v r. 1916
— planovani
— organizovani
— prikazovani
— koordinace
— kontrola

» v prubéhu vyvoje dochazelo k upravam
» Clenéni funkci na dve skupiny

— sekvencni

— prubézné




Management

» Rizeni v organizacich

* Vedni disciplina
* Oznaceni ridicich pracovniku urcité

organizace




Formalni vedy

kybernetika
teorie systému
logika
matematika

informatika




Navazujici vedy

» technickeé

* biologickeé

» spolecenskeé vedy
* sociologie
« psychologie
 ekonomie
e pravo




Management

» Rizeni v organizacich

* Védni disciplina

y Ny

* Oznaceni ridicich pracovniku
urcité organizace
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= veéda ?

Manazerem se ¢lovek rodi ?

| 4 r

stava na zakladé praxe ?
nauci byt ve Skole ?




Predpoklady pro ridici praci

- odborné znalosti o
- objektu rizeni
- managementu

- praktickeé dovednosti
- socialni zralost

- charakterové vlastnosti
- charisma (lidr, vudce)




