Uvod do ekonomiky
vzdelavani




Ekonomika skolstvi

m  Hranicni védni disciplina ekonomiky a
pedagogiky.

Déleni:

1) Odvétvova ekonomika - ekonomickeée
aspekty skolstvi jako odveétvi

2) Specialni ekonomicka disciplina -
zabyva se vzajemnym vztahem vzdélani
a ekonomiky




Clenéni

1) Vnitrni ekonomika skolstvi —
zkouma mikroekonomicke aspekty
vychovy a vzdelavanl (planovam
poctu uditeld, zaku, odmérovani..)

2) Vnéjsi ekonomika skolstvi -
zkouma makroekonomicke aspekty
vzdelavani (vliv vzdeélavani na
ekonomlcky rust, celkové
naklady..)




Odvetvi skolstvi:

m Zdrojovy charakter — ovlivnuje
pracovni silu a zprostredkované dalsi
faktory

m Cilovy charakter - harmonicky
rozvoj cloveka




Okruhy problémd, které ES
zkouma

m VVzajemny vztah vzdelani a vedecko-
technickeho pokroku

m Financovani skolstvi

m Prognozovani skolstvi

m Verejna sprava ve skolstvi

m Odmenovani pedagogickych_a
nepedagogickych pracovniku

m Tercialni vzdélavani

= Vyhodnoceni nakladu na vzdé&lani

s Hmotné zabezpedovani zaku a studentu




Skolstvi se sklada z:

a) Skolského systému

b) Skolské soustavy (soubor
vychovné-vzdelavacich zarizeni)

) Skolskych subsystému (predskolni
vychova, zakladni, stredni...)




Vychova - vzdélavani
vzdelani

Vychova - cilevédoma, spolecensky determinovana cinnost, ktera je
zamerena na formovani cloveka. Je to proces, v kterem se ,
zamernym pusobenim utvari osobnostni, moralni a charakterove
vlastnosti jedince a v kterem si jedinec sam osvojuje urcite
normy a zpusoby chovani ve spolecnosti.

Vzdélév,énl'_—CProces, v kterem prevazuje informativni asEgkt av
kterem jedinec ziskava a osvqjuje si soustavu poznatku,
vedomosti, zrucnosti a navyku.

Vzdélani - vysledny efekt vychovy a vzdélavani. Jeho subjektem
(nositelem) je clovek, ktery ziskava urcité vzdeélani, anebo ,
spolecnost jako celek (vzdelanostni struktura obyvatelstva). Ma
nehmotny charakter, je pouze vlastnosti Cloveka, ktery s ni muze
disponovat a dale kultivovat.




Pojeti vzdélani

Osobnostni (slozka kognitivni vybavenosti
osobnosti)

Obsahove (ucivo, obsah vzdélani, vzdelavaci
cile)

Institucionalni pojeti (organizovana cinnost
zabezpecovana instituci skolstvi, formalniho
vzdelavani, celozivotniho ucent)
Socioekonomickéeé pojeti (charakteristika
populace)

Procesualni pojeti (proces, jimz se realizuji stavy
jedince a spolecnosti ve smyslu pojeti 1-4)




Funkce vzdeélani

m Ekonomicka - vzdelani je nevyhnutelnou
podmlnkou ekonomického rustu. Tuto funkci plni
vzdélani prostrednictvim kvalifikace.

m Socialné- kulturni - vliv na rozvoj
mimoekonomickych oblasti zivota spoleCnosti
(lidské hodnoty, stabilitu, vychovu déti...)

m Preventivni - zajisténi svoji zivotni existence,
osobniho rozvoje, podpora a rozvoj socialniho
bezpeci a suverenity.

m Napravna - pomaha lecit uz existujici problémy

m Socializacni - formovani cloveka jako
spolecenske bytosti, tj. pracovni sily a lidske
osobnosti.




Poznatky:

m Instrumentalni povahy - védomosti
a poznatky potrebné k vykonu urcité
prace, jsou specifickeho urceni

m Kultivacni povahy - maji kultivacni
charakter




Kvalifikace

m Vysledek historického spolecenského vyvoje a
postupné delby prace. Je to souhrn schopnosti,
které v urcitém cCase a prostoru vyzaduje
spolecnost pro vykon urcitych povolani.

- Fyzickd a smyslova zpusobilost

- Dusevni zpusobilost (inteligence, nadani, viohy)

- Teoretické vedomosti vSeobecnéeho a odborného
charakteru, vzdelani

- Praktické zkusenosti (zrucnost, sikovnost,
pohotovost)




Potreba noveho chapani
kvalifikace

souvisi se strukturalnimi zmeénami
ekonomiky.

1) Cesta uplatnovana v Japonsku

2) Cesta uplatnovana ve vyspélych
ekonomikach zapadni Evropy

3) Cesta uplatnovana v USA




m Cesti uditelé definuji cil hodiny nebo cil vyuky v
danem casovém useku pomoci znalosti nejaké
oblasti: ,zak ma umet, zak se ma naucit®, zatimco
Jejich kolegové z ostatnich zemi daleko casteji nez
znalost sleduji porozumeni : ,zak ma pochopit, zak
ma porozumet”

m Priznacne je i to, ze cesti ucitele pri vymezovani
cilt vyuky vabec neuvedli radu cilu, ktere se
objevily ostatnich zemich: ,komunikovat, rozvijet
obecné myslenkove dovednosti, rozvijet
experimentalni dovednosti, rozvijet metody
vedeckého zkoumani, ucit zaky tymove praci,
podporovat pozitivni postoj zaku k prirodnim
védam a zajem o ne”,




Cim je jedinec formovan

Geneticky zaklad
Pusobeni
prostredi
/

Vzdélavani = metodicka socializace




Zakladni socializacni
prostredi

m Rodina

= Skola

m Skupina vrstevniku

m Spolecnost a vzdélavaci systém




Rodina

= Index ekonomickeho, socialniho a
kulturniho statusu - uroven povolanl
a vzdélani rodiéu, pristup ke kulture
a vybaveni domacnostl kulturnimi
statky (mj.: pocet knih v domacnosti
— klasicka literatura, poezie,
slovniky a encyklopedle vlastm
pok01, vlastni pracovni stul,
umelecké vytvory)




Vliv rodinného zazemi na vysledky
z4kd (OECD PISA 2003)
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Vzdélani z hlediska teorie statku,

postaveni a vyznam vzdelani ve
VS




Trzni selhani

Existence kolektivnich statku
Nedelitelnost
Nevyloucitelnost ze spotreby

a) Vylouceni je technicky nemozné

b) VyloucCeni je nevhodné — vysoke
transakcni naklady, politicke
rozhodnuti o povinne skolni dochazce




Clenéni statkQ dle Browna a
Jacksona (1990)

Vy|ouute|nost ze Nevy|UC|te|nost
spotreby ze spotieby
rivalita ve | Cisté privativni smisené kolektivni statky
spotiebé |statky - statky, kterych uzitky jsou
- naklady na vylouceni | spotrebovavany kolektivne, ale
jsou nizké muze dojit k napInéni jejich
- potraviny, obuv kapacity
- verejny park, verejna
plovaren
nerivalita | smisené kolektivni cisté kolektivni statky
ve statky vysoké naklady spojené s
spotiebé |soukrome statky | vyloucenim
spojene s externalitami | financované z dafovych pFimu
- dopravny system, narodni obrana
ockovani




Hlavné znaky statku podle Bailey (1995)

Typ statku Cisty smiSeny kol. | statek pod | Cisty privatni
kolektivni S ochranou statek
externalitou
Kdo ziskava? vSichni spotrebitelé a | individualni individualni
clenove spol. spoleCnost spotrebitelé spotrebitelé
Vyluéitelnost technicky slozita az mozna mozna
neplati¢t nemozna nemozna
Moznost stanoveni nemozne mozné mozné mozn¢é
P
Spotrebitelsky neexistuje urcita mira plnd mira plna mira
vybér
Vliv spotfeby na S neni ? X X
Kdo by mél platit danovy spotf. plati spotf. plati spotiebitele
(alokat. poplatnik ceny - dotace | ceny zdani | plati plna Na
efektivnosti)
vztah mezi neexistuje tésny tésny plny

placenim a




Charakteristiky smiseného statku
podle Benarda (1989)

m vyloucitelnost
m rivalita

m rust anebo pokles kvality v zavislosti od
rustu rozsahu spotieby




Trzni selhani
m EXistence externalit

a) Negativni

b) Pozitivni — pravdépodobnéji
nejklasicteéjsi priklad je oblast
poskytovani vzdelavacich sluzeb
(preventivni ockovani)




Priklady soukromych a verejnych
uzitku plynoucich ze vzdélani

Soukromé uzitky Verejné uzitky
rozvoj osobnich reprodukce zakladnich
vlastnosti a schopnosti demokratickych a
zvetseni schopnosti kulturnich hodnot
vazit si a rozpoznavat leénosti
giroky rozsah kulturnich Hnadtilill
a jinych hodnot - reproglukce LISIJako
vétsi pracovni pFijmy podminky d,aIS|h?
lep$i mobilita na ekonomickeho rustu
pracovnim trhu - vétsi daneé ci prijmy
vétsi flexibilita pFi verejnych rozpocti

adaptaci na nové
zivotni a pracovni
podminky

- nizsi nezameéstnanost




Prinosy vzdelani (uzitky)

1. vztah mezniho uzitku jednotlivce
k hrani¢nim nakladdm na jeho
vzdelani

2. vztah mezniho uzitku spolecnosti

k hrani¢nim spoleéenskym nakladum
na vzdelani




Cisty trh ve vzdeélavani neni mozny z
o o
duvodu:

m nedokonalosti kapitalového trhu
m neuplnych informaci

m existence externalit

m moznosti vzniku monopolu




Vzdelani jako verejny statek

Hledisko Odpovéd Souvislosti
(realita)

Institucionalni | Jak je Netrzné (resort Selhani trhu
poskytované? Skolstva)

Ekonomické | Jak je Obcany, Vetejny statek
spotiebovane? verejnosti

Dostupnost Komu je Celé vetejnosti Verejny statek

uzitku dostupny? (nerivalitni)

Nabidka Jak se rozhoduje o | Politickym Vetejna volba
jeho produkeci? hlasovanim

Formy Jak je Statni rozpocet Omezenost zdrojt

financovani financovan¢?




Zakladni atributy vzdelavani

m UCinnost vzdelavani- optimalni
mnozstvi vzdélani, které bude
maximalizovat Cisty spolecensky
uzitek

m spravedlivost pri poskytovani
vzdeélavani- vyplyva z lidskych prav,
rovnosti prilezitosti, zakotvené v
Ustave CR




Podiel na dani Podiel na dani

osoby O osoby O:
D
0 100%
M v

Legenda
O, O........... osoby 1 a2
M.l mnoZzstvo statku, ktoré by poZadovala prva osoba v zavislosti na jej podiele na

dani
|\Y T mnozstvo statku, ktoré¢ by poZzadovala druha osoba v zavislosti na jej podiele na

dani
Do, podiel na dani jednotlivych osdb
(O JU rovnovazny bod

M. rovnovazne mnozstvo produkovanych jednotiek daného statku




Listina zakladnich lidskych
prav a svobod

Cl.

(1)

(2)

(3)

(4)

Cl.

33:

Kazdy ma pravo na vzdeélani. Skolni dochazka je
povinna po dobu, kterou stanovi zakon.

Obcané maji pravo na bezplatné vzdélani v
zakladnich a strednich skolach, podle schopnosti
obcana a moznosti spolecnosti téz na vysokych
skolach.

Zrizovat jiné skoly statni a vyucCovat na nich Ize jen
za podminek stanovenych zakonem, na takovych
Skoladch se muze vzdélani poskytovat za Uhradu.

Zakon stanovi, za jakych podminek maji obCané pri
studiu pravo na pomoc statu.

VicY

Obcdanum pfislusejicim k narodnostnim a etnickym mengindm se za

podminek stanovenych zakonem zarucuje téz pravo na




Minimalni mnozstvi vzdélani

m zabezpeceny pristup kazdého
obcana k minimalnimu mnozstvu
vzdélani- povinna skolni dochazka

m povazuje se za spolecenskou
potrebu

m Merit goods




Vzajemny vztah efektivnosti
a rovnostl

KVRE......... krivka vzt'ahu medzi R a E
| S rovnost’
Eoooevviv. efektivnost’

>




Nazory na alokaci zdroju pro
rozvoj vzdelani

m investovat do kazdého vzdelavajiciho se
- . . o
jedince stejnou sumu- rovnost vstupu na
vzdelani

m investovat vice prostfedku do nadanych a

s v , (o) (@)
talentovanych zaku a studentu

m investovat do vyrovnavajiciho vzdelani
(méné podporovat nadané zaky)




Naklady
primé

Naklady
neprimeé

Vynosy
primeé

Vynosy
neprimeé

ostatni sluzby
a materialy

psychické
naklady

verejné primé vydaje nizsi danové vyssSi danové | lepsi zdravotni
verejnych prijmy, prijmy, stav, nizsi
rozpo¢td na oportunitni snizeni kriminalita,
vzdélavani naklady socialnich ekonomicky
spole¢nosti transferd rUst
soukromeé poplatky za usla mzda, zvyseni vyssi status,
studium, ztrata Casu, prijmu niZSi nezamest-

nanost, osobni
uspokojeni
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Iertiary education

OECD average

% of GDP

it

=

= =
SR N R -~
" " "

]

(W W W W

— —

().
(.0

|:_EE,:,,._.HEH.,,..;.:
FHORELIPS. [ UEISST
l7eag
_PIUOIS
A

. ACALION]

SREERESY
uede[

uredg

orpqndoyy yesog
Aoany
orpndany] yooz)
pUER[]
SPUPLINIIN]
AJea]

AueuIon
Laesungg
PLIISTY

PUE[O,]
[E3N110 ]

1O

PUE[UL|

SO1EIQ POl
2OURL]

wnis [og]
erjEnsny
ODIXO
PIUIAO[
SNIPLLILD(|

BOIOY]

WO p3UTY paiuy)
LI PoMg
PUL[ZIIAN
[VEIS]

_u_.:d__u;N MAN]

_u_.:d_;,u—

S T T




Individualni vnitrni mira navratnosti pro
osoby s vysokoskolskym vzdelanim
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