Seminar — pondéli 19.11.2007

Jiri Rousek

1. Nemyslite si, ze za technickym pokrokem stoji ¢lovek, a ze je pravé on tou hnaci silou?
Vzhledem k jeho vyvoji, védéni, chténi atd. ....

Urcite ano.

2. Myslite si, ze se zvySovanim mzdy lidé vice spotfebovavaji, Setii nebo dokonce
spotfebovavaji stejné, ale kvalitn€jsi a luxusnéjsi statky?

Se zvySovanim prijmii roste patrné sklon k usporam i ke spotrebé luxusnéjsich statku.

3. V sociologickém prizkumu Vasi kolegyné bylo uvedeno, ze se daji skromni lidé rozd¢lit

na 2 skupiny, ale nebyla zminka o tom, ze by ncktera skupina byla k tomuto zptisobu
piimo donucena okolnostmi, nemyslite si, ze by se tato skupina dala také pfiradit?
Ve vyzkumu prof. Librové se jednalo o dobrovolnou skromnost. Tito lidé Zili skromné bud’
z presvédceni, nebo proste proto, Ze davali prednost volnému casu a vztahiim v rodiné,
pred vydelavanim penéz. Pokud lidé Ziji skromné z donuceni, pak pochopitelné v situaci,
kdy se zvysi jejich prijmova uroven, skromni byt prestanou.

Olga Uchytilova

1. Je podle Vas dobfe pro lidstvo, ze clovék (jako jednotlivec) ma tendenci
k nespokojenosti? V ¢em?

Lidska nespokojenost je hnact silou pokroku.

2. Jak by vypadal graficky znazornény (v grafech o vztahu pifijmi a vydaji z prace a
spotieby) pokles cen? Bylo by to obdobi jako u rlstu piijmt?
Nerozumim otdzce.

Richard Savicky

1. Popsal byste sam sebe jako technologického deterministu nebo mate vii¢i tomuto terminu
obdobné vyhrady jako napt. Toffler?

Zastavam nazor, ze technicky pokrok je faktorem, ktery velmi silné ovliviiuje vyvoj
spolecnosti. Tim nechci rici, ze je to dobre.

2. Jakou vadhu muzeme piisuzovat praktickym aplikacim podnikové etiky ve smyslu jejich

obtizné vymahatelnosti?

Procedury vymahatelnosti respektovani prava a instituce v nich pisobici (vySetrovatel,
Zalobce, obhdjce, soudce) jsou jasné dany. Bohuzel zcela odlisna je situace pri vymahani
respektovani etickych zasad zakotvenych napriklad v podnikovém etickéem kodexu, a to
zejména u pravidel jdoucich nad ramec zakona. Pokud byla porusena pouze eticka



zasada, ale nebyla porusena pravni norma, je udéleni sankce dosti problematické a miize
byt realizovano pouze v roviné kazenske pravomoci vedouciho.

3. Je relativistické pojeti moralky/etiky obhajitelné i mimo pragmaticky ptistup ekonomie?

Urcité ano. Jsou etické zasady, které plati ve vsech kulturach, nicmeéné nékteré etickée

vevrs

Ladislav Simko

1. Jaké jsou moznosti odklonu lidi od extenzivnich nakupt a spotifeby? Budou se lidé
v budoucnosti zaméfovat na duchovni hodnoty? Je mozné ,,1éCit* patologickou spotiebu
podobné¢ jako napt. drogové zavislosti?

Zajimava analogie. Lécit by snad bylo mozné, otazkou je, jaké by byly vysledky. Navic by
bylo zapotiebi, podobné jako pri léceni drogové zavislosti, souhlasu dotycnych lidi (tam
kde by to bylo zadouci by asi nebyl Zadny zdjem). Ve véci snizovani materidlniho konzumu
bych si v dohledné budoucnosti prilis velké nadéje nedelal. Na dané téema vysla pred
nedavnem zajimava kniha renomovaného francouzského filozofa a sociologa G.
Lipovetskeho Paradoxni Stésti.

2. Jaké jsou moznosti manazéra pi1 hledani smyslu pro podnik? Muze najit inspiraci napf.
v bibli nebo nabozenstvich?

Nevim. Nekteri tvrdi, Ze v bibli je vse, co je podstatné.

3. Nehrozi v ptipadé etiky nebezpeci, ze ji budou nékteii lidé zneuzivat pro svij vlastni
prospéch, pokud neni piesné definovana jako napt. zdkony?

Etika, presnéji Feceno mordlka, jako soustava mravnich zdsad, je prirozeny rad. Pokud
budou nekteré z téchto zasad explicite formulovany, kodifikovany a jejich dodrzovani
vynucovano Sstdatni moci pod pohriizkou sankci, stavaji se pravnimi normami. Pro Zivot
cloveka i fungovani spolecnosti je diilezité, aby mordlka méla svij svobodny prostor a
nebyla zbytecné zatlacovana pravem.

Marie Vachkova

1. Pokud zastavate néazor, ze pozadavek ,nezit na tkor jinych ¢lentt zemské biosféry*
nevychazi zna$i podstaty, ale pouze z naSeho rozumu, nedd se fici, Ze ani pozadavek
,hezit na ukor pristich generaci* nevychazi tak uplné€ z nasi podstaty, ale pouze z rozumu?

Kazdy Zivocich, cloveka nevyjimaje, je instinktem veden k tomu, aby konal ve prospéch
sebe sama i ve prospéch svého rodu. I kdyz lidské instinkty jsou znacné prekryvany
kulturou, presto se v chovani lidi projevuji. Proto apel ,,nezit na ukor pristich lidskych
generaci“ vyvérd nejen z racionality, ale je patrné podporovan téz nasimi emocemi.

2. Nebylo mi zvykladu Upln€¢ jasné, jestli pozadavek i na schopnosti, jako napf.
komunikativnost, loajalita, které maji také hodnotu samy o sob&, povazujete za
,,ZvVracenost*.



Zcela urcite ne. Pokud bude podnik, s cilem obstat v konkurencnim boji, rozvijet u svych
zaméstnancii takové vlastnosti, jako je pracovitost, kreativita, komunikativnost, loajalita,
vstricnost k zdakaznikum a pod., je to nesporné prospésné, nebot tyto vlastnosti maji
hodnotu samy o sobé a jsou pozitivné uplatnitelné i jinde, nez v predmétnéem podniku.

Myslite si, Ze se vyvoj bude ubirat tim smérem, Ze bude ptibyvat podnikii poskytujicich
,»hekonzumni“ sluzby. Nepodporuje konzumni styl Zivota praveé nase ptirozena podstata?

Domnivam se, Ze to, co bychom mohli nazvat ,, nekonzumnimi “ sluzbami nalezne postupné
své misto na trhu, i kdyz zatim asi ne v néjake masivni podobé Zda se, Ze nase ,, prirozend
podstata“ je stale jesté nastavend na primitivni podminky, kdy produktivita prace byla ve
srovndni se soucasnym stavem nepatrna a veSkeré usili bylo proto zaméreno (z ditvodii
fyzického preziti) na opatiovani a konzumaci hmotnych statkil.

Kristina Izraelova

1.

Jaké teSeni je dostupné v ptipadé, ze ¢lovek chce spotiebovavat statky, objem prace ktery
je vyssi kvality, a proto spotieba je také drazsi, nez si mize dovolit z pfijma? ProtoZe na
seminafi Slo jen o kvantitu ne o kvalitu statkd, jak jsem spravné pochopila.

Pokud bude clovék spotrebovavat statky vyssi kvality, které budou drazsi, pak musi
disponovat vyssimi prijmy na kryti vydajii s touto spotrebou spojenymi. V daném grafu je
na vodorovné ose vyjadrena obét' v podobé objemu prace, kterou clovek musi vykonat a
vynos v podobé efektu ziskaného spotiebou.

Myslite si, ze jak pti zaklddani podniku budouci podnikatel najde spravnou (nevyuzitou)
mezeru na trhu, zaru¢i mu to, ze jeho podnik bude ,,mit smysl“? (v ndvaznosti na zavér
seminare)

Pokud podnik produkuje néco, po cem je prirozend poptavka, kterd vznikd na zdklade
urcitych potieb, dava mu to smysl. Je treba vSak podotknout, Ze naléhavost, legitimita,
mozno Fici snad i étos neni u vSech potieb stejny. V diisledku toho se tak miize odlisovat i
étos smyslu podnikani.

Co si myslite o feSeni problému ¢ernych pasazérti pomoci bezplatné MHD? Myslite si, ze
je to realizovatelné?

Myslim si, ze v liberdlné trznim hospodarstvi to realizovatelné neni, i kdyz by takové
FeSeni prinaselo mnohé vyhody.

Lucia Polakovicova

1.

Ktera ze strategii (ofenzivni, defenzivni, intenzivni, extenzivni) je lepSi pro stat
z makroekonomického hlediska a ktera je nejlepsi pro jednotlivce?

To, co jsem se snazil na daném modelu demonstrovat, predstavuje hledisko jednotlivce.
S ohledem na minimalizaci ¢erpani zdrojit bych preferoval intenzivni defenzivni strategii,
tedy hledani reseni cestou zvysovani efektivnosti spotieby.



2. Dé se vSeobecné fict, jestli je pro cloveéka vic motivujici, kdyz se porovnava s jinymi a

nebo kdyz hodnoti sdm sebe, co si zaslouzi?
Myslim si, Ze porovnavani s jinymi ma zpravidla vyssi motivacni silu.

D4 se metodou kaizen pomoci i podniku, ktery je pfed bankrotem a potiteboval by vétsi
zménu, a nebo je vhodna jen pro podniky, kterym se ,,daii*“?

Pro podnik ve stavu krize je vhodny reengineering, kaizen spise pro podniky, kterym se
dari.

Dana Kristova

1.

Lze vyuzit defenzivnich a ofenzivnich strategii (resp. tohoto modelu) i pro podnik? A
pokud ano, jaka manazerska rozhodnuti by souvisela s defenzivni strategii?

Model je koncipovan pro uroven jednotlivce.
Ktery z novych smérti managementu je v souc¢asné dob¢ nejvice v praxi piijiman?

Existuji empirické vyzkumy, které se danou otdazkou zabyvaji. Nejsou vsak vétsSinou
komplexni a dostatecné reprezentativni. Velmi ramcové lze na zdkladé jejich vysledki
shrnout, Ze veétsina podniki i nepodnikatelskych subjektii Fadu uvedenych metod zna a
nekteré z nich téz aplikuje.

Nejsou etické kodexy v soucasné dobé ve spoleCnostech sepisovany pouze formalné?
Snazi se néktery z ,,novych sméri“ o to, aby se zaméstnanci s témito pravidly vice
ztotoznovali a hlavné o to, aby je cely podnik bral vazné?

Z naseho Setieni vyplhva, Ze eticky kodex ma témér tretina podnikii. Pravdou je, Ze zpiisob
aplikace téchto kodexii je znacné diferencovany. Lepsi situace se zda byt v podnicich
zarazenych do velkych nadnarodnich spolecnosti, kde systemy vyuzivani etickych kodexii
Jjsou dobre propracované .

Ales Zatloukal

1.

V ptipad€ navySeni objemu spotieby Vasi rodiny nad ramec piijmu, kterou strategii pro
navrat do bodu vyrovnani ptijmy = vydaje zvolite?

Zatim tato situace nehrozi. V budoucnosti to bude s nejvétsi pravdépodobnosti nékterd
z defenzivnich strategii.

V podnikatelském nebo bézném prostiedi je vice etiky? — manaZzeti x bézni lidé
Zajimava otazka. Tézko rict.
Etické chovani ovliviiuje predevsim prostiedi, ve kterém jedinec Zzije. Bylo by mozné

kvalitn€¢jsSim apelem ve Skole Cloveka eticky vice svazat, nebo hlavni roli hraje rodina +
volny cas?



Vychova k mravnosti je velmi sloZity proces. Tradicné hrala hlavni roli rodina, pozdéji to
byla skola. Etické chovani samoziejme ovliviiuje téz prostiedi, ve kterém clovek pracuje a
travi sviij volny cas. V soucasnosti se pripojuji dalsi vyznamné zdroje ovliviiovani,
zejména masmédia, internet apod., které mohou mit jak kladny, tak zaporny vliv.

Petr Suchanek

1.

Nejsou snahy ekologickych aktivistli o ochranu ohrozenych druhti (jejichZ ohrozeni miize
byt povazovano jako pfirozené¢ v disledku ptfirozené¢ho konfliktu druhi) jen nepfimym
dikazem toho, Ze se kazdy druh snazi zachranit sdm sebe pted ohrozenim, které si sam
zpisobil?

Mozna ano.

Mohou byt urcité etické normy geneticky vice/méné vkotenény v ramci riznych narodd,
etnik atd.?

Tyto rozdily nejsou podmineny geneticky, ale kulturné.

Pro¢ nemtize satisfakce ve spolecnosti riist umérné se spotiebou?

Celosveétove provadené vyzkumy ukazuji, Ze mezi spokojenosti (resp. Stéstim) a spotiebou
neni zadny primy vztah. Pochopeni tohoto vztahu v soucasném svété je slozité. Na dané

téma vysla pred nedavmem zajimava kniha renomovaného francouzského filozofa a
sociologa G. Lipovetskeho Paradoxni stesti.

Vaclav Reznicek

1.

Zijeme v konzumni spoleénosti. Kdo by mél nést odpovédnost za likvidaci odpadii a
ekologickych katastrof?

Stat.

Prispivad n&jak konzumni kultura ve vétSiné zemi svéta k mezinarodnim konfliktim?

v

Mohou se takové konflikty vytvorit nebo jesté rozsifit a jak tomu predchazet?

Realizace konzumu vyzaduje zdroje. Prdave zdjem o zdroje je jednou z hlavnich pricin
mezindrodnich konfliktii.

Dochézi ve spolecnosti k vykotistovani? Jak ptipady vykofistovani fesit jestli viibec
n¢jak?

Vykoristovani souvisi s nerovnopravnym postavenim na trhu prdce. Definovat hranici
mezi béznym trznim vztahem nabidky a poptavky a situaci, kdy zaméstnavatel zneuziva
slabou pozici zaméstnance, muze byt obtizné. Je véci statu, aby tuto nerovnovihu resil
prostrednictvim pravnich predpisii. Je znamo, Ze ve filialkach nadndrodnich spolecnosti,
nebo v podnicich, které jsou subdodavateli téchto spolecnosti, pusobicich v méné
vyvinutych zemich, jsou lidé casto nuceni pracovat za podminek, které se jevi lidem
zvyspélych zemi jako zcela neprijatelné. Diky obcanskym hnutim vznika proti témto



praktikam Casto ucinny tlak, a to zpravidla cestou bojkotu vyrobkii téchto spolecnosti.
(blize viz HERTZOVA, N. Plizivy prevrat. Praha: Dokoran, 2003., nebo KLEINOVA, N.
Bez loga. Praha : Argo 2005.

Martin Prokes
1. Jaké si myslite, Ze ma konzumni spole¢nost vyhody a nevyhody? (negativa a hrozby?)

Kazda spolecnost se vyznacuje konzumem hmotnych statku. Pokud vsak pod pojmem
konzumni spolecnost chapeme situaci, kdy je tato spotreba s ohledem na cerpani zdrojii a
produkci znecisteni a rovnez s ohledem na psychickou a somatickou rovnovahu cloveka
neprimeérené vysoka a stale se zvétsujici, pak je to samoziejmeé spolecnost, kterd je Spatna.

2. Myslite si, ze obrovské nadnarodni spole¢nosti zneuzivaji konzumni spole¢nost v tom
smyslu, Zze vymyti malé spolecnosti a nastoli samovladu a urCovani cen? Zaroven
s kladenim ptekazek slabsim, levnéj$im konkurentim?

Tyto obavy existuji a trendy vtomto sméru jsou patrné. Je vsak velmi mdlo
pravdépodobné, Ze by mohlo dojit k néjaké totalitni viade téchto gigantii. Prave pod jejich
tlakem a v reakci na jejich praktiky se v demokratické spolecnosti aktivizuji sily, které
tomu brani. (blize viz HERTZOVA, N. Plizivy prevrat. Praha: Dokoran, 2003., nebo
KLEINOVA, N. Bez loga. Praha : Argo 2005.

Ondfej Melichar
1. Da se tict, které omezeni (technologické, ekonomické, ....) je obecné nejdilezitéjsi nebo
dualezitost/vyznam omezeni zavisi na konkrétnich podminkach?

Realizace wurcité aktivity je zpravidla podminéna jejim technickym reSenim
(zabezpecenim). Napriklad v dobé pred vynalezenim modernich dopravnich prostredku
bylo z technickych diivodii nemozné realizovat to, co je dnes zcela béiné, treba cestu
z Brna do Prahy a zpét za jeden den. V tomto smyslu je treba povazovat technické omezeni
za primarni. Teprve potom nastupuje omezeni ekonomické: To, co je technicky
proveditelné, je zpravidla spjato s urcitymi naklady, a to obvykle financnimi, ale nejen
s témi. Realizace dané aktivity vyzaduje téz urcity cas a vynaloZeni urcitého dusevniho a
fyzického usili. Potencialni realizator dané aktivity zvazuje, zda je vitbec schopen tyto
naklady vynalozZit (zda mad k dispozici potiebné penize, cas apod.). V pripadeé, Ze ano, pak
zvazuje, zda je ochoten je vynaloZit (prinést tuto obét), aby dana aktivita byla realizovana.
Dalsim omezenim je omezeni pravni. To stanovuje stat, pokud chce realizaci dané aktivity
urcitym zpusobem regulovat a realizator dané aktivity se mu musi podridit, pokud nechce
riskovat postih. Poslednim omezenim je omezeni mravni. Potencialni realizdator predmétné
aktivity zvazuje, do jaké miry je jeji pripadna realizace v souladu s jeho svédomim.

2. Muze se technicky pokrok vycerpat a zastavit?

V dohledné dobé se to neda predpokladat.

Tomas Vildomec



1.

Reakce na prvni slaid: neméli bychom Zzit na tkor ostatnich zivocichti. V soucasnosti je
veliky humbuk kolem vymirdni nékterych Zivoc¢iSnych druhti a Ze za to miize ¢lovek. Neni
to ptirozené? Nejedna se o prirozeny evolucni vyvoj? Silngjsi pteziji a slabsi musi odejit.
Jaky je Vas nazor? Méli bychom vymirajici druhy chranit, ¢i nikoliv?

Prirozena evoluce, realizovana slepymi silami prirody, je nepochybné procesem
vicemeéné plynule do nového rovnovazného stavu. Kulturni evoluce, realizovana
racionalnimi a emocionalnimi silami lidi, je rovnez selektivnim procesem. Probihd vsak
nesrovnatelné rychleji a je pricinou nerovnovaznych stavii, které mohou predstavovat pro
celoplanetarni vyvoj vazné nebezpeci. Z tohoto diivodu bychom méli asi , trochu
pribrzdit ™, ctit princip predbézné opatrnosti a jednat s védomim Sirokych diisledkii svych
cinil.

Jaky mate kolektiv na katedie podnikového hospodaistvi? TéSi Vas prace v tomto
kolektivu?

Vetsinou ano.

Myslite si, Ze technicky pokrok je neomezeny? Ma sam o sob¢ n¢jaké hranice?

Zatim nejsou v dohledu.

Lenka Novakova

1.

Co by hlavné mohlo zastavit extenzivni rist spotieby? (konkrétn€) Daji se k tomuto lidé
n¢jakym zpusobem ,,donutit*?

Dosti vyznamnym, i kdyz zdaleka ne plné dostacujicim ndstrojem regulace spotreby je trh.
Podivejte se, jak to v nekolika poslednich letech vypada s riistem ceny ropy i dalsich
fosilnich paliv. Dalsim ndstrojem jsou ekologické dané a samoziejmé rada dalsich
ekonomickych a pravnich ndstrojii. Problém neni vtom, Ze by tyto nastroje nebyly
k dispozici. Problém je v nedostatku viile je zavést a dodrzovat.

Jaka je situace v CR ve srovnani se zahrani¢im v mife uzivani etickych kodexti?
Ndsledujeme s jistym odstupem vyvoj v nejvyspélejsich zemich.

Jak velkou maji spottebitel¢ silu v ovliviiovani spolecenské odpoveédnosti firem?

Ve vyspélych zemich pomérné znacnou. (blize viz HERTZOVA, N. Plizivy prevrat. Praha:
Dokoran, 2003., nebo KLEINOVA, N. Bez loga. Praha : Argo 2005.

Tereza Necasova

1.

Zminil jste, ze skromnost a Setrnost je v dnesni dobé pouze okrajovou zélezitosti. Neni ale
lidstvo tak konzumni, protoze se ,,0pi¢i“? Nejedna se o davové jednani, kdy lidé chtéji to,
co maji ostatni, prestoze kdyby o tom nevédé€li, nepocitovali by tuto potfebu?



Je to jeden z velmi vyznamnych faktorii. Skoda, Ze to nefunguje s podobnou intenzitou i
v jinych oblastech, nez je nadmeérny konzum hmotnych statkai.

2. Jakym zplsobem se méfi uroveny/mira satisfakce urcité zemé/naroda?
Provadi se mezindrodni srovndvani, presnou metodiku téchto vyzkumii neznam.

3. PovaZzujete sklony kiivek tech. pokrok a spotieba za totozné? Nebo kterd z kiivek je
,»prudsi?

Zajimava otdazka. Bez ohledu na to, jak mérit technicky pokrok a jak spotrebu, aby tyto
veliciny byly vzajemné srovnatelné (coz je samo o sobé velmi slozity problém), bych chtel
poznamenat, Ze technicky pokrok predbihd spotiebu a rovnéz, Ze ne vsechno, co je
technicky vyreseno, se uplatni do té miry, aby to ovlivnilo spotiebu.

Petra Zajicova
1. Funguje cyklus pfirodni védy — poptavka odjakZiva nebo od urcité doby? Od kdy?

Vyrazna akcelerace tohoto cyklu je spjata s nastupem industrialni spolecnosti.
2. Ktery z faktort nejvice ovliviiuje organizacni kulturu?

Literatura uvadi, Zze mezi faktory ovliviujici organizacni kulturu, patii zejména ndrodni
kultura, kultura trzniho prostredi, profesni kultura, silna osobnost zakladatele a zivotni
faze organizace. Ktery ztéchto faktorii md nejvétsi vahu, zalezi na konkrétnich
podminkdch. (blize LUKASOVA, R., NOVY, I. a kol. Organizacni kultura. Praha : Grada,
2004.

vvvvvv

Etika a ekologie, presné vzato, jsou dva védecké obory. V pojeti naseho predmétu tyto dvé
oblasti propojujeme — na ekologii (lépe Feceno, na vztah lidskych cinnosti a Zivotniho,
resp. prirodniho prostredi), se divame ze zorného uhlu etiky.

Barbora Zitkova

1. Co se tyka cyklu: tekl jste, Ze prvotnim impulsem je podle Vas technicky pokrok —
nemuze to byt ale i tak, ze ,,inovatofi“ — ti, kteti vymysleji techn. pokrok , se odrazi pravé
od pfani lidi, od toho, po ¢em lid¢ ,,touzi*?

Urciteé ano, zviasté kdyz pracuji na zakdzku téch, kteri budou jejich technicka reSeni
komercné vyuzivat. (Viz. zpétna vazba, kterd je ve schématu vyznacena.) Je rovneéz
pravdou, ze mnozi z velkych védcii tvorili, protoze chtéli svymi pomoci lidstvu v reseni
jeho zavaznych problémii (léky, energie apod.). Presto si vSak dovoluji tvrdit, Ze
vyznamnou motivacni silou téchto lidi je rovnéz bezprostiedni touha po poznani a
opanovani prirodnich sil.

2. Vyuzivaji Ceské firmy spiSe reengineering nebo kaizen?



Reengineering je vyuzivan zejména v pripadé krizového 7izeni a revitalizace podnikii,
kaizen je casto vyuzivan podniky se sidlem v CR, které jsou ve vlastnictvi japonskych
spolecnosti.

3. Nemohou byt etické kodexy v podnicich n¢kdy spiSe na skodu?
Na skodu asi ne, ale jejich aplikace nemusi byt vzdy efektivni (Casto spise formalni).

Petra Chrastkova

1. Jak je mozné, Ze lidé v dnesni dob¢é nemaji stale na nic ¢as, ackoliv tfeba jen v pribéhu
poslednich 100 let doslo ke zjednoduSeni velkého mnozstvi béznych c¢innosti (topeni
v domé&, myti nadobi, cestovani, ....)?
Protoze délaji spoustu jinych cinnosti, které drive nedélali.

2. Coto je ,,manaZzerska etika“?
Manazerska etika je nauka o mravnosti pri rizeni v organizacich.

3. Mysli se pod heslem ,,nezit na tkor ostatnich slozek biosféry* i to, aby lidé neuzivali

urcité zivocisné a rostlinné druhy jako svou potravu? Nebot se domnivam, Ze je to do
znacné miry ptirozeny proces (kolob&h v ptirode¢).

Konzumace Zivocichii a rostlin, tak jak vznikla a rozvijela se v dlouhodobém procesu
prirozené evoluce, je jevem zcela prirozenym, a v tomto duchu je ho mozno povazovat za
legitimni. OvSem prudky, exponencialni riist lidské populace i priimérny riist spotreby na
jednotlivce, tak jak se projevuje v posledni dobe, vede k nerovnovaznému stavu
s negativnimi diisledky. Nutno poznamenat, ze mravni ¢i ndbozensky zdkaz konzumace
nekterych zivocisnych druhii, patri k projeviim odlisnosti mezi kulturami.

Alena Drasilova

1.

Je mozné méfit tak subjektivni kategorii, jakou je spokojenost? A pokud ano, jakymi
ukazateli a veli¢inami?

Provadi se mezindrodni srovndvani, presnou metodiku téchto vyzkumii neznam.
Neni ,,ryze eticka® spole¢nost pouze idealizovanou myslenkou?

Jisté. Spolecnost s vysokou urovni mravnosti predstavuje spise néjakou metu, ke které je
treba smérovat, nez stav, kterého Ize snadno dosdhnout.

Vede skutecné prubézny rozvoj technologii k pribéznému vzniku dalSich problému
s témito technologiemi spojenych a pokud ano, 1ze tomu zabranit?

Principidlné vzato ano. Kazdy lidsky zasah do vyvazZeného systéemu prirody vyvolava
potiebu dalsich lidskych intervenci na reSeni navaznych problémiut a rovnéz péce o
zajisténi ochrany a funkceschopnosti toho, co bylo clovékem vytvoreno.






