4 CESTOVNI NAHRADY

V této kapitole si utfidime informace o zdkladnich principech cestovnich ndhrad pii
pracovnich cestach, o povinnostech zaméstnavatele i zaméstnance pied nastupem na pracovni
cestu, v jejim prubéhu i po skonceni.

Po prostudovani potiebné ¢asti literatury, zodpoveézeni nasledujicich otazek a zpracovani
uvedenych ukolii budete mit zdkladni poznatky o tom, jak spravné zaméstnance na pracovni
cestu vyslat 1 jak naroky na cestovni ndhrady vypocitat a vyuctovat.

4.1 Zakladni pojmy v oblasti cestovnich nahrad

Cestovni nahrady

Poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci za vzniklé cestovni vydaje. Zakladni druhy nahrad se
poskytuji za jizdni vydaje, vydaje za ubytovani, stravné a nutné vedlejsi vydaje.

Cestovni vydaje

Vzniknou zaméstnanci pfi obvykle pfi pracovni cesté, cest¢ mimo pravidelné pracoviste,
cest¢ v souvislosti s mimofdadnym vykonem prace mimo rozvrh pracovnich smén, pii
ptelozeni, pfi pfijeti do zaméstnani, pti vykonu prace v zahranici.

Dvé skupiny zaméstnavateli

V zdkoniku prace jsou zaméstnavatelé rozdéleni na dvé skupiny: prvni skupinou jsou
zaméstnavatelé, ktefi jsou statem, statnim fondem, Uzemnim samospravnym celkem,
prispévkovou organizaci, jejiz nadklady na platy a odmény za pracovni pohotovost jsou plné
zabezpecovany z prispévku na provoz poskytovaného zrozpoctu ziizovatele nebo z uhrad
podle zvlastnich pravnich predpisti, nebo Skolskou pravnickou osobou ziizenou podle
Skolského zakona (tzv. zaméstnavatel v rozpoctové sféie) a ostatni zaméstnavatele, které
zjednodusen¢ oznacujeme jako tzv. zaméstnavatele v podnikatelské sféte.

Nové zavedena cestovni nahrada od 1. 1. 2007

Néhrada pfi cesté v souvislosti s mimoradnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté
vykonu prace nebo pravidelného pracovisté (tyka se povolani do prace pro mimotadnou
praci).

Z.akon o cestovnich nahradach

Cestovni nahrady byly do 31. 12. 2006 feSené samostatnym zdkonem ¢. 119/1992 Sb., o
cestovnich nahradéach, ktery byl zrusen a nové tuto problematiku upravuje pfimo zakonik
prace.

4.2 Kde hledat dalSi informace o cestovnich nahradach?

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozd¢jsich predpist (hlavné § 151 az § 189)



Kolektiv autorii: Abeceda mzdové ucetni 2011. 21. vyd., Olomouc, Nakladatelstvi ANAG,
2011. (subkapitola 2.9 Cestovni a jiné nahrady a pozitky)

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich piedpist.
Zde si doplitte nejméné ti1 dal$i vhodné zdroje dle vlastniho vybéru.

4.3 Komentar ke zménam v upravé cestovnich nahrad

Novy zakonik prace, ktery je U€inny od 1. ledna 2007, obsahuje také upravu nédhrad vydaji
poskytovanych v souvislosti s vykonem prace (Cast sedmd, § 151 az 190), znichz
nejvyznamnéjsi jsou nahrady cestovnich vydaji. Tyto ndhrady byly dosud feSené
samostatnym zdkonem ¢. 119/1992 Sb., o cestovnich nahradach.

Podle nového nového zékoniku prace se cestovnimi vydaji, za které poskytuje
zam¢stnavatel cestovni ndhrady zaméstnanci, rozumi:

e vydaje, které vzniknou zaméstnanci pii pracovni cesté,

e dalSi moznosti jsou jiz méné Cetné - cesta mimo pravidelné pracovisté, cesta v
souvislosti s mimotfadnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté¢ vykonu prace
nebo pravidelného pracovisté, preloZeni, pfijeti do zaméstndni v pracovnim pomeéru,
vykon prace v zahranici.

V praxi nejCastéji ptrichdzi v tivahu poskytovani ndhrad pii pracovnich cestach, pii nichz
podle zakoniku prace prislusi zaméstnanci tyto druhy cestovnich nahrad (§ 156 ZP):

a) nahrada jizdnich vydaju,

b) nahrada jizdnich vydaji k navstéveé ¢lena rodiny.

c) ndhrada vydajl za ubytovani,

d) zvysenych stravovacich vydaju (stravné),

e) nahrada nutnych vedlejSich vydaja.

Novy zakonik prace obsahuje tipravu cestovnich nédhrad ve dvojim, poné¢kud odlisném rezimu,
a to pro dvé vymezené skupiny zaméstnavateli:

zaméstnavatele, ktery je statem, statnim fondem, uzemnim samospravnym celkem,
prispévkovou organizaci, jejiz nadklady na platy a odmény za pracovni pohotovost jsou plné
zabezpecovany z prispévku na provoz poskytovaného zrozpoctu ziizovatele nebo z uhrad
podle zvlastnich pravnich predpisti, nebo Skolskou pravnickou osobou ziizenou podle
Skolského zdkona (tzv. zaméstnavatel v rozpoctové sfére) a

zamé&stnavatele, ktery neni vySe vymezenym zaméstnavatelem v rozpoCtové sféfe a
zjednodusSen¢ ho oznacujeme jako tzv. zaméstnavatele v podnikatelské sfére.



Odlisny rezim téchto dvou skupin zaméstnavatelti spo¢iva v tom, ze

e ve vztahu k zaméstnancim zameéstnavatele v podnikatelské sféfe zakonik prace
stanovi druh a minimalni vys$i cestovnich ndhrad, které je zaméstnavatel povinen
poskytovat, zaméstnavatel mize zaméstnanci poskytovat i1 vys§i nebo jiné, dalsi
nahrady vydajt,

e pro tzv. zaméstnavatele v rozpoctové sféfe zakonik prace stanovi cestovni ndhrady,
které je zaméstnavatel povinen poskytovat, s tim, ze zaméstnavatel poskytuje cestovni
ndhrady ve vySi a za podminek stanovenych zékonikem prace, jiné nebo vyssi
nahrady vSak nesmi zaméstnanci poskytovat.

Piiklad odliSného reZimu zaméstnavatelii - zakladni sazby stravného:
u zaméstnavatele v podnikatelské sféfe:

je stanovena pouze minimalni vySe sazby podle délky trvani pracovni cesty), a vyssi sazbu
lze upravit bez jakéhokoliv omezeni (ale pozor na zdanéni takovych piijmi),

u zaméstnavatele v rozpoCtoveé sféfe:

je — stejné jako dfive — stanovena sazba moznym vybérem mezi hranicemi intervalu a

rowr

konkrétni ¢astku mize zaméstnavatel upravit pouze v ramei stanoveného rozpéti.

Ob¢ skupiny zaméstnavateli mohou kratit stravné, jestlize je zaméstnanci béhem pracovni
cesty poskytnuto bezplatné jidlo, které ma charakter snidan¢, obéda nebo vecefe.

Zalohy

Zménila se také legislativni Gprava zaloh poskytovanych na pracovni cestu, podle platného
zékoniku prace je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnanci zictovatelnou zalohu
aZ do predpokladané vySe cestovnich nahrad, pokud se nedohodne se zaméstnancem, Ze
zéloha nebude poskytnuta.

PausSaly misto vypocétu konkrétnich nahrad

Je zachovédna dosavadni moZnost cestovni nahrady pausalizovat. Poskytovani pauSalnich
nahrad umoznuje zjednodusSeni postupu pii poskytovani nahrad v nékterych ptipadech. Kdyz
zamé&stnanci konaji napiiklad pracovni cesty v urCitém pravidelném rozsahu a do stejnych
mist, mize byt ufelné poskytovat jim napiiklad stravné a jizdni vydaje v urcité Castce,
vyjadiujici primérnou ¢astku téchto ndhrad za urcité obdobi.

4.4 Prostor pro zpracovani ukolu

DalSi postup:

Dale uvedeny formulét ,,Interniho pfedpisu zaméstnavatele o poskytovani cestovnich ndhrad
zaméstnancim® si upravte pro podminky Vasi fiktivni firmy:



Interni piedpis zaméstnavatele

o poskytovani cestovnich ndhrad zaméstnanciim

ZAMEGSINAVATCL ... coo o vivoee e e e e e e e e e e e et et e e e et e et e et e e et e e
(uvedte jeho oznaceni, sidlo, IC),
vydava tento interni predpis:

1. Pii poskytovani nadhrad vydaji pii pracovnich cestach a dalSich cestdch podle zékoniku prace (§
152) se postupuje podle ptisluSnych ustanoveni zakoniku prace, piedpist vydanych k jeho provedeni
a tohoto interniho piedpisu.

2. Pti tuzemskych pracovnich cestach ptislusi zaméstnanci za kazdy kalendaini den pracovni cesty
stravné ve vysi

;) I K¢ ( trva-li pracovni cesta déle 5 az 12 hodin din),
o) I, K¢ (trva-li pracovni cesta déle 12 hodin az 18 hodin),
€) ierienaannns K¢ (trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin).

Vys§i stravné nez je ¢astka stanovend zédkonikem prace nebo provadécim pravnim piedpisem k nému
vydanym, muze sjednat zaméstnavatel se zaméstnancem pred vyslanim na pracovni cestu, nebo ji
mize urCit zaméstnavatel pred vyslanim na pracovni cestu; k tomuto sjedndni nebo urceni vySe
stravného je za zaméstnavatele opravnén ...................... (uvést kdo, napriklad vedouci mzdové
uctarny nebo persondlniho utvaru).

Vyssi stravné lze sjednat nebo urcit v rozsahu ptekracujicim nejvySe o ... % sazbu stravného
stanovenou zakonikem prace nebo provadécim pravnim predpisem k nému vydanym, ktera je platna
v dobé¢ vysladni zaméstnance na pracovni cestu.

3. Zaméstnanci, kterému je béhem pracovni cesty poskytnuto jidlo, které ma charakter snidané, obéda
nebo vecefe, na které zaméstnanec financn€ neptispiva, miize zaméstnavatel stravné kratit za kazdé
uvedené jidlo az o hodnotu

a) 70 % stravného, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
b) 35 % stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,
¢) 25 % stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Konkrétni miru kraceni stravného v pfipadech uvedenych v pfedchozi vét€ mulze sjednat
zaméstnavatel se zaméstnancem pred vyslanim na pracovni cestu, nebo ji miize urcit zamestnavatel
pfed vyslanim na pracovni cestu; k tomuto sjednani nebo urceni miry kraceni stravného je za
Zamestnavatele OPTAVIEN ... ...oiuiiiii it vttt e eeeeieeeeeaans

(Sjednani nebo urceni miry krdaceni stravneho v souvislosti s poskytnutym jidla behem pracovni cesty
plati shodné jak pro zaméstnavatele v podnikatelské i v rozpoctové sfére).

4. Pfi zahrani¢ni pracovni cesté pfislusi zaméstnanci zahrani¢ni stravné urcené zaméstnavatelem
z vySe zakladni sazby zahrani¢niho stravné¢ho stanovené provadécim pravnim predpisem vydanym
k zakoniku prace. Zaméstnavatel mize s prihlédnutim k podminkdm zahranicni pracovni cesty a
zpusobu stravovani sjednat se zaméstnancem pied vyslanim na zahrani¢ni pracovni cestu, nebo miize
urcit pfed vyslanim zaméstnance na zahrani¢ni pracovni cestu niz$i zakladni sazbu zahrani¢niho
stravného, a to tak, Ze sjednana (urcend) vyse zakladni sazby bude ¢init nejméné 75 % zakladni sazby
zahrani¢niho stravného stanovené provadécim pravnim predpisem vydanym k zdkoniku prace;
k tomuto sjednani nebo urceni vySe zakladni sazby zahrani¢niho stravného je za zameéstnavatele
Opravnen ......................

5. Pfi zahranic¢ni pracovni cesté se zaméstnanci poskytuje zahranicni stravné ve vysi zakladni sazby
urcené podle bodu 4, a to



a) ve vysi 100 % sazby, jestlize doba stravena mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
déle nez 12 hodin,

b) ve vysi 50 % sazby, jestlize doba stravend mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
déle nez 6 hodin, nejvyse vSak 12 hodin,

c) ve vysi 25 % sazby, jestlize doba stravena mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
méné nez 6 hodin, alespon v§ak 1 hodinu.

6. Pfi zahrani¢ni pracovni cest¢ mulze byt zaméstnanci poskytnuto kapesné vysi ... . %
zahrani¢niho stravného nalezejiciho zaméstnanci podle bodu 5; o poskytnuti kapesného a jeho vysi je
opravnén rozhodnout ...................... .

7. Pfi vysléni zaméstnance na zahrani¢ni pracovni cestu lze jako zalohu k uhradé cestovnich vydajt
dohodnout se zaméstnancem poskytnuti platebni karty zaméstnavatele. Zaméstnanec, kterému byla
platebni karta poskytnuta, ji vrati nejpozdé€ji pti vyuctovani pracovni cesty, pokud pfi jejim poskytnuti
nebylo dohodnuto vraceni v dfivéj$im terminu, a pfi vyuctovani pracovni cesty predlozi podepsané
doklady o uhrad¢ vydaja, které uskutecnil prostfednictvim platebni karty zaméstnavatele.

8. Nad ramec upravy v zakoniku prace zaméstnavatel poskytuje zaméstnancim v souvislosti s
pracovni cestou tyto nahrady:

9. Nahrady prislusejici podle zakoniku prace poskytuje zaméstnavatel zaméstnanctim v pauséalnich
¢astkach v téchto ptipadech a za téchto podminek:

(je nutné uvést, které nahrady jsou poskytovany v pausalnich castkach, v jaké vysi a za jakych
podminek, napriklad pausalni cestovné a stravné u zaméstnancu, kteri konaji pravidelné pracovni
cesty v urcitem rozsahu do stejnych mist, kdo provadi kalkulaci pausalnich castek apod., a zpiisob
kraceni pausalni castky za dobu, kdy zaméstnanec nevykondva praci).

10. Tento vnitini piedpis nabyva G¢innosti dnem .......................

avydavasenadobudo .....................

razitko zaméstnavatele a podpis

DalSi postup:

Na dalSich strankach jsou uvedeny skute¢né pouzivané a upravené formulaie Masarykovy
univerzity pro oblast tuzemskych a zahrani¢nich cestovnich nahrad. Zpracujte do téchto
formulari prikazy a také vyuctovani dvou pracovnich cest.

U tuzemské pracovni cesty vyuzijte dvé odliSné moznosti pro uskutecnéni pracovni cesty
osobnim motorovym automobilem zaméstnance — jednou na zaddost zaméstnavatele, jednou ze
zaméstnancovy vlastni iniciativy.

Zahrani¢ni pracovni cestu naplanujte za vyuziti hromadného dopravniho prostiedku, zjistéte si
orientacni ceny jizdenek ¢i letenek a platné sazby stravného do zvolené zemé.



MASARYKOVA UNIVERZITA

Cislo dokladu
v EIS Magion:

Pracoviité:

TUZEMSKA PRACOVNI CESTA

Prijmeni, jméng, titul
pracovnika:

Bydlisté:

Podatak cesty (misto, datum,
hodina)

Misto |edmanl

Uéel a pribéh cesty

Konet cesty (miato, datum)

Spolucestujici:
Zplsob dopravy:
Povolena zaleha:

Forma vyplaty zalohy:

Platebni karta MU:

v hotovosti*, Sekem®,

Vyplacena dne:

bankovnim prevodem® na ust &.:

ano*fne*

Beru na vaédomi, £e zilcha j2 na mnou uvedeny bankovni Géet zasilana na me nebezpedi.

Prohlauji, 22 v pripad2 jakychkoliv rozpord (pochybnosti) predioZim MU za pfislung cdbobi doklad wystaveny
pen&Znim dstavem, k némuz byla éastka odeslana, z ného bude patrné, Ze penéZni prostfedky nebyly na mnou

uvedeny Goet pripsany.

|meng dalum pannls
Podpis pracovnika:
Pokladni doklad éislo:
Predbezna kontrola pred vznikem zavazku JmEnG datum podpis
ZANAZEE PFImy
naafizany
padzakazes ¥
pracovigs Pikazce
tinnost operaca**
Takuit.odet Spravce
rastka razpodiu
Hiavnl ndetni

* nehodici se Skrtnéte

** pokud neni totoZny s pfimym nadfizenym




VYUCTOVANI PRACOVNI CESTY
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Brmme Mocie#ne vl Cajksm Upraveno
pl=prava wpdaje

I-.'h:c 2t KL s KL Ke KL

Datum

by OO

Milsto jecrand podirtndte

Foa

f Ol

1 z 3 7 B8 E] 0 11 12
Dolezd

Frijezd 0.00
Dojezd
Frijzzg
Odexd
Prijezd
Cojezd
Frijzza

0,00

0,00

0,00

Dojezd
Prijzzd
Dojezd
prijzzd

0,00

0,00

Odezd r.0o
Frilzzd

oezd
Efilzzd

0,00

Ddezd
Rrijzzd

0,00

Dezd
Rrijezd

0,00

Dezd
Piijezd

0,00

0,00 0,00 0,00 2.0 0,00 0,00

Bezplainé byle poskytnuto: ubytovanit

snidané*, obéd®, vetele*®

Zprava o vysledku pracovni cesty byla podana dne:

Predbéina kontrola po vzniku zavazku mens datum podpis
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- zphsctem
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zakizka

pracovistd Plikazce
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Zameéstnavatel..............cccccceeeeeeeciiiiieieiieieeeeeen



ZADOST ZAMESTNAVATELE O POUZITI SOUKROMEHO SILNICNIHO MOTOROVEHO VOZIDLA
K PRACOVNI CESTE

Zaméstnavatel Zada zaméstnance o pouZiti niZze urceného vozidla a zaméstnanec souhlasi:
JMENO a PIJMENT ZAMESINANCE .....eevvevieereeiieiieiieieeeiesteetesteetesseeaessesssesseessessaessesssesesssensenssensesssensennes
Pracovni cesta bude vykonand v terminu od ............ceevveeeennen. dO i
Z VYChOZINO MIStA ...oceveeiieiieiieieiceee e do cilového mista ........cceevveveneieceenieennnne.
a zpét.

Typ VOZIALA ..o , druh pouzitych PHM .........ccoooiiiiiiiee

Cislo havarijni Pojistky ........ccccevvrvrererereerrernnnnn.

Jmeéna SPOIUCESTUTICICH ..ottt st s

Vedouci pracovisté

Prohlaseni

Prohlasuji, ze vySe uvedené udaje odpovidaji skuteCnosti, vozidlo je havarijné pojisténo na celou dobu trvani
pracovni cesty a ze cestu vykonam ucelné a hospodarné.

Prohlasuji, Ze silni¢ni dan z vozidla pouzitého k pracovni cesté byla* — nebyla* zaplacena.

V Bme dne .....cccocevireneninincnenne Podpis ZameEStNANCe ...........ccuecveveeirererenienenineneneseseneens

Vypocet nahrady za pouZiti soukromého motorového vozidla k dokladu

XXX/ eeevei e /...
Ména | K¢
A. Pocet ujetych km
B. Normovana spotieba PHM
C. Cena PHM / 1litr
D. (A*B*C)/ 100
Pocet ujetych km celkem * sazba za 1 km

Pokud nemtzete prokazat dokladem cenu pouzitych PHM, pouzijte pfi vyuctovani ndhrad cen stanovenych
Ministerstvem prace a socialnich véci.

* Nehodici se Skrtnete.

ZAMESTNAVATCL................ooeeeieeeiiieeeeeeieeeeeeee

ZADOST ZAMESTNANCE O SOUHLAS S POUZITIM




SOUKROMEHO SILNICNIHO MOTOROVEHO VOZIDLA K PRACOVNI CESTE

Zaméstnanec Zada zaméstnavatele mozZnost o pouziti niZe urceného vozidla i:

JMENO a PFJMENT ZAMESINANCE .....eevvevieeieeiieiieiietiettesteetesteeetesseetesteessesseessessaessesssessesssessenssensesseesseenes
Pracovni cesta bude vykonand v terminu od ............cecvveeeenne. dO i
Z VYChOZINO MIStA ...oceveeiieiieiieiieiceece e do cilového mista ........cccevvveveneeecvenieennnne.
a zpét.

Typ VOZIALA ..o , druh pouzitych PHM .........ccoooiiiiiiiee
Normovana spotfeba PHM v litrech na 100 Km ..........ccooiiiiiiiiiiiii e

Cislo havarijni Pojistky .......cccccevrrvrererereerrernnnen.

Jmeéna SPOIUCESTUTICICH ..o ettt sttt

Zaméstnanci je — neni *pfiznana nahrada jizdnich vydaji pouze ve vysi odpovidajici cené jizdného za urceny
dopravni prostiedek.

Vedouci pracovisté

Prohlaseni

Prohlasuji, ze vySe uvedené udaje odpovidaji skuteCnosti, vozidlo je havarijné pojisténo na celou dobu trvani
pracovni cesty a ze cestu vykondm ucelné a hospodarné.

Prohlasuji, Ze silni¢ni dan z vozidla pouzitého k pracovni cesté byla* — nebyla* zaplacena.

VBmne€dne ...cccoooveviniiiicieeee Podpis ZameEStNanCe ..........cceeceeeeerireeneeieneee e

Vypocet nahrady za pouZiti soukromého motorového vozidla k dokladu

XXX/ vvvei e [
Ména | K¢
A. Pocet ujetych km
B. Normovana spotiecba PHM
C. Cena PHM / 1litr
D. (A*B*C)/ 100
Pocet ujetych km celkem * sazba za 1 km

Pokud nemizete prokazat dokladem cenu pouzitych PHM, pouzijte pti vyactovani nadhrad cen stanovenych
Ministerstvem prace a socialnich véci.

* Nehodici se Skrtnete.
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Cisle dokladu

IH»I MASARYEOWVA UNMIVERZITA v EIS Magion:

Pracovista

ZAHRANICNI PRACOVNI CESTA

1 oV -
jmeni. jmeno, titul pragovnika

Uel pracovni cesty

Misto plnéni pracovniho Ukolu:

MNastup na pracovni castu (misto,
datum, as):

Ukonéeni pracowni cesty (misto,
datum, Eas):

Spolucesiujici

% kapesného | Zplisob dopravy:

Pracovni pomér®, Dohoda o provedeni prace”, Dohoda o pracovni &innost®

Bezplainé bude poskyinuto: ubytovani®, snidané®, chéd*, vetera*®

Zadam"/Nezadam® o poskytnuti zalohy v méne: |

Forma vyplaty zalohy: v hotovosti*, Sekem®, bankowvni Géet* (uvedie Zish) |

korunovy* (devizovy™

Fodpis zaméstnance: |

Platebni karta MU: ano*ine*
Predbézna kontrola pred vznikem zavazku |miEn gaturn podpis
zakazka Phimy
podzakazka nadftzeny
pracoviste Plikazca
tinnost operaca*®
fakuILacst Spravce
o rozpodiu
Fastea Hiawnl adatnl
£33
Cast nakladh hrazena: AN 2 T

VYUCTOVANI PRACOVNI CESTY WV KC PO UZEMICR

Prokazané vydaje

Diatum Odjezd-Plijezd Heodn  |Pouzity Sirawne Ubytovani Jizdne a Mimoradne wydaje
dopravni mistni
prostfedek pfeprava
Celkem

Prokazané vydaje celkem

POZADOVANE NAHRADY PRI POUZITI SOUKROMEHO SILNICNIHO MOTOROVEHO VOZIDLA

Ména narcku e

Castka narcku za PHM

Mahrada za km jizdy

Nutno dolozit Zadost a vypodéet poZadovanych nahrad

Celkem

* nehodici s2 Skrtnéte

** pokud neni totoZny s pfimym nadfizenym

*** | wid&jte pfejezd pfes hranice CR a do &R

Pfed nastupem na pracovni cestu je zaméstnanes povinen vyzvednout si pojistovaci kartu a seznamit se s
pajistnymi podminkami 112




VYUCTOVANI ZAHRANICNI PRACOVNI CESTY

Misto Diatum Hodina
Odlet [pfejezd) hranic R
Ffilet {pfejezd) hranic CR
Pobyt na Gzemi
Daum Podet hod. Pocet dnd Meéna Sitat Stravne dle Kapesnz Kraceniza | STRAVNE
- wyhlasky pezplatnou
siravu
Prokazané vydaje
Mena Vidaje - ubytovani Vydaje — jizdne Vydaje - mimoradns CELKEM
. dokladu casta & dokladu castka . dokladu tastka
K&
CELKOVE NAHRADY FRACOVNI CESTY
Ména Strawné Hapesné Prokazans vydaje CELKEM
K&

e - g ] A
Zprava o vysledku pracowvni cesty byla podana dne:

Prohlasuji, 2e jsem vSechny Gdaje uvedl Oplné a spravné.

JmEnc datum ponpis
Zamésinansc
Predbézna kontrola po vzniku zavazku miena daitum padpis
Touhlas 68
zakazka zphisnbem
podzakazka provedan
pracoviste spraves
2innost rozpodiu
raRultacst Hiawnl
f45tia utatnl

Wyuétovani predano

Za ekonomicky cdbor (oddéleni):

Vypliuje ekonomické oddéleni {odbor)

Mestadi-li Fadky formulare, pouZijte samostatnou prilohu.

ra
Fa




4.5 DalSi ukoly a kontrolni otazky

1. Dopliite do nasledujiciho piehledu ptfedpoklddané pocatecni stavy uctl, sestavte podle
zaznamu v kapitole 4.4 sled jednotlivych operaci, které se tykaji pracovnich cest ve Vasi
fiktivni firmé. Urcete potfebné doklady, nazvy (¢isla) ucth.

Uget K&

Bankovni ucet

Pokladna

Pohledavky za zaméstnanci

Ostatni zavazky k zaméstnanctim

Béhem ucetniho obdobi doslo k témto hospodaiskym operacim v oblasti zi¢tovani cestovnich
nahrad:

Doklad Uéetni operace Ke MD D

Zauctujte ucetni pripady na syntetickych uctech, v pripadé potreby si schémata
dopliite.




2. V jedné firmé¢ proplaceji stravné za pracovni cestu trvajici vice nez 18 hodin 140 K¢, ve
druhé 160 K¢ a ve tieti dokonce 180 K¢. Kde postupuji spravné?

3. Pti navratu z pracovni cesty jste ztratili jizdenky. Chybi doklad, takze od zaméstnavatele
zadnou nahradu nemuzete ziejmé dostat proplacenu. (?)

5. Moje pracovni cesta trvala od 10 do 14 hodin.

Jaké dostanu proplaceno stravné?



4.6 Vybrané Casti zakoniku prace a dalSich pfedpisu tykajici se

nahrad cestovnich vydaju

CAST SEDMA
NAHRADA VYDAJU POSKYTOVANYCH ZAMESTNANCI V SOUVISLOSTI S VYKONEM PRACE

HLAVA I

OBECNA USTANOVENI O NAHRADACH POSKYTOVANYCH ZAMESTNANCI V SOUVISLOSTI S VYKONEM
PRACE

§ 151
Zaméstnavatel Jje povinen poskytovat zaméstnanci, neni-1i v tomto zdkoné dale stanoveno
jinak, nahradu vydajt, které mu vzniknou v souvislosti s vykonem préace, v rozsahu a za
podminek stanovenych v této c¢asti.

§ 152

Cestovnimi vydaji, za které poskytuje zaméstnavatel =zaméstnanci cestovni nahrady, se
rozumi vydaje, které vzniknou zamé&stnanci pfri

a) pracovni cesté (§ 42),
b) cesté mimo pravidelné pracovisté,

c) cesté v souvislosti s mimofddnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté vykonu prace nebo
pravidelného pracoviste,

d) ptrelozeni (§ 43),
e) prijeti do zaméstnani v pracovnim poméru,
f) vykonu prace v zahranici.
§ 153

(1) Podminky, které mohou ovlivnit poskytovani a vy$i cestovnich nadhrad, zejména dobu a
misto néstupu a ukoncéeni cesty, misto plnéni pracovnich ukoll, zplsob dopravy a ubytovéani,
urc¢i ptredem pisemné zaméstnavatel; pfitom p¥ihliZi k opravnénym zajmim zaméstnance.

(2) JestliZe Jjsou vzhledem k okolnostem prava zaméstnance na cestovni ndhrady a jejich

vyS$i nezpochybnitelné, predchozi pisemnd forma urceni podminek se nevyZaduje, netrva-1li na ni
zaméstnanec.

§ 154

Zahrani&ni pracovni cestou se rozumi cesta konanid mimo tzemi Ceské republiky. Dobou
rozhodnou pro vznik prava zamé€stnance na nadhradu cestovnich vydaja v cizi méné Je doba
pfechodu statni hranice Ceské republiky, kterou ozndmi zam&stnanec zam&stnavateli, nebo doba
odletu a pfiletu letadla ptri letecké prepravé.

§ 155
(1) Cestovni néhrady je mozné =zaméstnanci, ktery kond pro zaméstnavatele praci na
zdkladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, poskytnout pouze v piripadé, Ze bylo
sjednadno toto préavo, jakoz i misto pravidelného pracovisté zaméstnance.
(2) Ma-1i zaméstnanec podle dohody o provedeni prace vykonat pracovni Gkol v misté mimo

obec bydlisté, mé& pravo na cestovni nahrady, bylo-1i jejich poskytnuti sjednéno, 1 kdyZ neni
sjednano misto pravidelného pracovisté.

HLAVA II

POSKYTNUTI CESTOVNICH NAHRAD ZAMESTNANCI ZAMESTNAVATELE, KTERY NENI UVEDEN V § 109
ODST. 3



Dil 1
Cestovni nahrady p¥i pracovni cesté nebo pfi cesté mimo pravidelné pracovisté
§ 156
Druhy cestovnich néhrad

(1) Zaméstnavatel uvedeny v této hlavé je povinen za podminek stanovenych v této hlavé
poskytnout zaméstnanci pfi pracovni cesté ndhradu

a) Jjizdnich vydaju,

b) jizdnich vydajd k navitévé &lena rodiny,

c) vydajua za ubytovani,

d) zvySenych stravovacich vydaja (dédle jen "stravné"),
e) nutnych vedlejsich vydajua.

(2) Pro uGc¢ely poskytovani cestovnich né&hrad se za pracovni cestu povazZuje 1 cesta
uvedend v § 152 pism. b) a c).

(3) Zaméstnavatel muZe =zaméstnanci poskytovat i dalsi nédhrady vydaja, za cestovni
nadhrady se vsSak povazuji pouze ty, které byly poskytnuty v souladu s § 152.

Nahrada jizdnich vydaju
§ 157

(1) Nahradu jizdnich vydajua za pouziti urdeného hromadného dopravniho prostfedku
dalkové prepravy a taxisluzby poskytne zaméstnavatel zaméstnanci v prokdzané vysi.

(2) Pouzije-1i zaméstnanec se souhlasem zaméstnavatele misto urc¢eného hromadného
dopravniho prosttedku dalkové prepravy jiny dopravni prosttredek, vcetné silniéniho motorového
vozidla, s vyjimkou vozidla poskytnutého zaméstnavatelem, p¥islu$i mu ndhrada jizdnich vydajt
ve vys$i odpovidajici cené jizdného za urceny hromadny dopravni prosttedek.

(3) Pouzije-1li =zaméstnanec na zadost zaméstnavatele silni¢ni motorové vozidlo, s
vyjimkou vozidla poskytnutého zaméstnavatelem, p¥islu$3i mu =za kazdy 1 km Jjizdy zakladni
ndhrada a ndhrada vydaju za spotfebovanou pohonnou hmotu.

(4) Sazba zédkladni ndhrady za 1 km jizdy ¢ini nejméné u
a) Jjednostopych vozidel a ttikolek 1,10 K¢,

b) osobnich silniénich motorovych vozidel 4,10 K¢&.
pri pouziti privésu k silniénimu motorovému vozidlu zaméstnavatel sazbu zdkladni

nédhrady za 1 km Jjizdy zvy$i nejméné o 15 %. Tato sazba zadkladni nédhrady se méni v zavislosti
na vyvoji cen provadécim pravnim predpisem vydanym podle § 189.

(5) Sazbu zdkladni nadhrady u nékladnich automobilu, autobust nebo traktoru
zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nejméné ve dvojndsobné vysi, neZ je stanovend v odstavci 4
pism. b).

§ 158

(1) Nebyla-1i vySe sazby zadkladni nédhrady sjednédna nebo urcena =zaméstnavatelem ptred
vysléanim zaméstnance na pracovni cestu, prislu$i zaméstnanci sazba =zakladni ndhrady podle §
157 odst. 4 a 5.

(2) Nahradu za spotfebovanou pohonnou hmotu urc¢i zaméstnavatel néasobkem ceny pohonné
hmoty a mnozZstvi spotrebované pohonné hmoty.

(3) Cenu pohonné hmoty prokazuje zamé&stnanec dokladem o nédkupu, ze kterého je patrna
souvislost s pracovni cestou. Prokazuje-1li zaméstnanec cenu pohonné hmoty vice doklady o jejim
nadkupu, ze kterych je patrnd souvislost s pracovni cestou, vypo¢itd se cena pohonné hmoty pro
urceni vySe nadhrady aritmetickym prumérem zaméstnancem prokazanych cen. JestliZe zaméstnanec
hodnovérnym zpusobem cenu pohonné hmoty zaméstnavateli neprokdZe, pouzije zaméstnavatel pro
uréeni vySe ndhrady prumérnou cenu pfislud3né pohonné hmoty stanovenou provadécim pravnim
predpisem vydanym podle § 189.

(4) Spotfebu pohonné hmoty silniéniho motorového vozidla vypo¢itd zaméstnavatel z udaju
o spottrebé& uvedenych v technickém prukazu pouzitého vozidla, které je zaméstnanec povinen
zaméstnavateli predloZzit. JestliZe technicky prukaz vozidla tyto udaje neobsahuje, pfisludi
zamé&stnanci né&hrada vydaji za pohonné hmoty, Jen pokud spotfebu pohonné hmoty prokaze



technickym prukazem vozidla shodného typu se shodnym objemem valct. P¥i urcleni spotreby
pohonné hmoty pouZije =zaméstnavatel udaj o spotfebé pro kombinovany provoz podle norem
Evropskych spolecenstvi. Neni-1i tento Gdaj v technickém prukazu wuveden, vypocita
zaméstnavatel spotfebu pohonné hmoty vozidla aritmetickym primérem =z udajad v technickém
prukazu uvedenych.

§ 159

(1) Néhradu jizdnich vydaju za pouziti mistni hromadné dopravy v souladu s urlenymi
podminkami pracovni cesty poskytuje zaméstnavatel v prokdzané vy3i; tato ndhrada néalezZi
zaméstnanci i vedle ndhrad podle § 157 odst. 1 az 3.

(2) Pr¥i poskytnuti ndhrady Jizdnich vydajad za pouZiti mistni hromadné dopravy pti
pracovnich cestédch v obci, ve které mé& zaméstnanec sjedndno misto vykonu prace, zaméstnavatel
poskytne tuto ndhradu ve vy$Si odpovidajici cené jizdného platné v dobé konani pracovni cesty,
aniz by zaméstnanec musel jizdni vydaje prokazovat.

§ 160

Za pouziti dopravniho prosttedku po ukonceni predem dohodnutého prerusSeni pracovni
cesty z divodd na strané zaméstnance, po kterém JjiZ nenédsleduje vykon préace, 3je povinen
zaméstnavatel uhradit zamé&stnanci ndhradu jizdnich vydajd pouze do vySe, kterd by naleZela
zaméstnanci v ptripadé, Ze by k pfreruSeni pracovni cesty nedo$lo. Obdobné se postupuje ptri
predem dohodnutém pferuSeni pracovni cesty z d@vodu na strané zamé&stnance pred vykonem préce.

§ 161
Nahrada jizdnich vydaji k navstévé ¢&lena rodiny

(1) Trva-1i pracovni cesta déle nez 7 kalendadfnich dnu, poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci nédhradu jizdnich vydajl k navstévé c¢lena rodiny do jeho bydlisté nebo do jiného
predem dohodnutého mista pobytu ¢lena rodiny a zpét ve vysSi a za shodnych podminek jako v §
157 az 160 s tim, Ze zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu jizdnich vydaja nejvySe v
Cadstce odpovidajici jizdnim vydajum do mista vykonu prace nebo pravidelného pracovidté anebo
bydlidté& na tzemi Ceské republiky. Za limitujici se pfitom povaZuje &astka, kterd je pro
zaméstnance nejvyhodnéjsi.

(2) Pri pouziti letecké ptrepravy hradi =zaméstnavatel zaméstnanci jizdni vydaje k
navstévé c¢lena rodiny pouze ve vySi odpovidajici cené Jjizdného silni¢niho nebo Zelezniéniho
dopravniho prosttedku dalkové ptrepravy, ktery urci zaméstnavatel. Ustanoveni odstavce 1 plati
i zde.

(3) N&hradu jizdnich vydaja k navstévé c¢lena rodiny poskytne zaméstnavatel nejdéle v
pribéhu c¢tvrtého tydne od pocatku pracovni cesty nebo od minulé ndvstévy c¢lena rodiny, pokud
se se zaméstnancem nedohodne na dobé kratsi.

§ 162
Nahrada vydaji za ubytovani

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu vydajt za ubytovani, které vynalozil v
souladu s podminkami pracovni cesty, a to ve vy$i, kterou zaméstnavateli prokaze. Po dobu
navstévy c¢lena rodiny hradi zaméstnavatel zaméstnanci prokdzané vydaje za ubytovani pouze v
pripadé, Ze si je musel zaméstnanec vzhledem k podminkdm pracovni cesty nebo ubytovacich
sluzeb zachovat.

(2) Po dobu predem dohodnutého pferuSeni pracovni cesty z duavodu na strané& zam&stnance
neni zaméstnavatel povinen zaméstnanci ndhradu vydaju za ubytovéni poskytnout, i kdyZ musel po
tuto dobu zaméstnanec s ohledem na podminky pracovni cesty nebo ubytovaci sluzby vydaje za
ubytovani uhradit.

§ 163

Stravné

(1) Za kazdy kalenddfni den pracovni cesty poskytne zaméstnavatel =zaméstnanci stravné
nejméné ve vysi

a) 58 K&, trvad-1li pracovni cesta 5 aZz 12 hodin,
b) 88 K&, trva-1li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,
c) 138 K&, trva-1li pracovni cesta déle nez 18 hodin.
Tato vy$e stravného se méni v zavislosti na vyvojl cen provadécim pravnim predpisem

vydanym podle § 189.

(2) Bylo-1i zaméstnanci béhem pracovni cesty poskytnuto jidlo, které m& charakter



snidané, obéda nebo velefe, na které zaméstnanec finanéné neptrispivé, Je zaméstnavatel
opravnén za kazdé uvedené jidlo stravné kratit aZ o hodnotu

a) 70 % stravného, trva-1li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
b) 35 % stravného, trva-1li pracovni cesta déle neZ 12 hodin, nejdéle vsSak 18 hodin,
c) 25 % stravného, trva-1li pracovni cesta déle nez 18 hodin.
(3) Nesjedna-1i zaméstnavatel nebo neurci pred vysladnim zaméstnance na pracovni cestu
stravné, neZ je stanovené v odstavci 1, nebo miru Jjeho kraceni podle odstavce 2,

i
lusi zaméstnanci stravné podle odstavce 1.

(4) Pr¥i pracovni cesté, kterd spadd do 2 kalendad¥nich dnt, se upusti od oddéleného
posuzovani doby trvani pracovni cesty v kalenddf¥nim dnu, je-1li to pro zaméstnance vyhodnéjsi.

(5) Po dobu navstévy c¢lena rodiny nebo po dobu dohodnutého preruSeni pracovni cesty z
divodlt na strané zaméstnance stravné zaméstnanci nepfislu$i. Doba rozhodnd pro pravo na
stravné pred navi3tévou ¢lena rodiny nebo dohodnutym preru$enim pracovni cesty konc¢i ukoncenim
vykonu préace, nebo jinym predem dohodnutym zplusobem, a po navitévé ¢lena rodiny nebo preruSeni
pracovni cesty z davodld na strané zaméstnance zafind soucasné se zacCdtkem vykonu prace, nebo
jinym p¥edem dohodnutym zpusobem.

(6) Je-1i =zaméstnanec vysladn na pracovni cestu do mista svého bydlisté, které je
0odlisné od jeho mista vykonu préce nebo pravidelného pracovidté, pfislus$i mu stravné pouze za
cestu do mista jeho bydlisté a zpét a za dobu vykonu prdce v tomto misté.

(7) Duvody pro neposkytnuti stravného stanovené v odstavcich 5 a 6 nemohou uU¢astnici
roz8irovat.

§ 164
Nahrada nutnych vedlejsich vydajua

Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu nutnych vedlej$ich vydajt, které mu vzniknou
v pfimé souvislosti s pracovni cestou, a to ve vy8i, kterou zaméstnavateli prokadZe. Nemtze-1i
zaméstnanec vy$i vydaju prokdzat, poskytne mu zaméstnavatel ndhradu odpovidajici cené véci a
sluzeb obvyklé v dobé a misté konédni pracovni cesty.

Dil 2
Nahrady pfi pfeloZeni
§ 165

(1) Je-1i =zaméstnanec preloZen do Jjiného mista vykonu préace, nez Dbylo sjedndno v
pracovni smlouvé, které je soucCasné odlisné od bydlisté zaméstnance, poskytne mu zaméstnavatel
nadhrady ve vy$i a za podminek stanovenych v § 157 aZ 164. JestliZe se zaméstnanec denné vraci
do bydlisté, doba stravend v tomto misté se nezapoc¢itavd do doby rozhodné pro poskytovani
stravného.

(2) Zaméstnanci, ktery pobird stravné podle odstavce 1 a je v téze dobé vyslan na
pracovni cestu mimo misto preloZeni, poskytne zaméstnavatel stravné, které je pro zaméstnance
vyhodnéjsi. Ostatni cestovni ndhrady poskytuje zamé&stnavatel jako p¥i pracovni cesté.

Dil 3
Cestovni ndhrady p#¥i zahraniéni pracovni cesté
§ 166

Druhy cestovnich néhrad

(1) Zaméstnavatel Je povinen za podminek dale stanovenych poskytnout zaméstnanci
stravné ve vy$i a za podminek stanovenych v § 163 a nadhradu

a) Jjizdnich vydaju,

b) jizdnich vydajd k navitévé &lena rodiny,

c) vydaji za ubytovéani,

d) stravovacich vydaja v cizi méné (déle jen "zahraniéni stravné"),

e) nutnych vedlej$ich vydaju.



(2) Zaméstnavatel muZe p¥i zahranic¢ni pracovni cesté poskytnout zaméstnanci i dalsi
cestovni néhrady.

§ 167
Nahrada jizdnich vydaju

Ndhradu jizdnich vydajd poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci ve vysi a =za podminek
stanovenych v § 157 az 160 s tim, Ze ndhradu za spotfebovanou pohonnou hmotu v cizi méné a
doloZené cené& je povinen uhradit pouze za kilometry ujeté mimo Uzemi Ceské republiky. Nemd-1i
z va#nych divodl zamé&stnanec doklad o ndkupu pohonné hmoty mimo tzemi Ceské republiky, méZe mu
zaméstnavatel poskytnout ndhradu za spotfebovanou pohonnou hmotu v cizi méné i na zadkladé jeho
prohléaseni o skutec¢né& vynaloZené cené pohonné hmoty a davodech jejiho nedoloZeni.

§ 168
Nahrada jizdnich vydaji k navstévé &lena rodiny

Trva-1i zahranic¢ni pracovni cesta déle nez 1 mésic a byla-1i navitéva c¢lena rodiny
zaméstnavatelem sjedndna nebo urcena pred vyslanim zaméstnance na zahraniéni pracovni cestu,
poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci ndhradu jizdnich vydaji k navstévé ¢&lena rodiny do jeho
bydlisté, nebo do jiného predem dohodnutého mista pobytu ¢&lena rodiny a zpét podle § 167,
nejvySe vsSak v Castce odpovidajici jizdnim vydajum do mista vykonu préace nebo pravidelného
pracoviité& anebo bydlisté& zamé&stnance na tzemi Ceské republiky. Za limitni se p¥itom povaZuje
¢éstka, kterd je pro zaméstnance nejvyhodnéjsi.

§ 169
Nahrada vydajd za ubytovani

Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci néhradu vydajli za ubytovani, které wvynalozil v
souladu s podminkami zahranicéni pracovni cesty, a to podle § 162.

§ 170
Zahraniéni stravné

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci pri zahranicéni pracovni cesté zahraniéni stravné
v cizi méné ve vysSi a za podminek dale stanovenych.

(2) Sjedné-1i zaméstnavatel nebo urc¢i pred vyslanim zaméstnance na zahranicéni pracovni
cestu zdkladni sazbu zahranié¢niho stravného, musi tato zdkladni sazba ¢init v celych ménovych
jednotkach, s pfihlédnutim k podminkdm zahraniéni pracovni cesty a zpusobu stravovani, nejméné
75 % a u c¢lenu posadek plavidel vnitrozemské plavby nejméné 50 % zakladni sazby zahraniéniho
stravného stanovené pro ptrislusny stat provadécim pravnim predpisem vydanym podle § 189.
JestliZze =zaméstnavatel nepostupuje podle véty prvni, uré¢i zaméstnanci zahraniéni stravné z
vySe =zakladni sazby =zahranié¢niho stravného stanovené provadécim pravnim predpisem vydanym
podle § 189. Vysi zahranic¢niho stravného urc¢i zaméstnavatel =ze =zadkladni sazby zahranicéniho
stravného sjednané nebo stanovené pro stat, ve kterém zaméstnanec stravi v kalendd¥nim dni
nejvice casu.

(3) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci zahranic¢ni stravné ve vy$i zakladni sazby podle
odstavce 2, jestliZe doba stravend mimo tzemi Ceské republiky trvd v kalendd¥nim dni déle ne%
12 hodin. Trva-1li tato doba déle nez 6 hodin, nejvysSe vSak 12 hodin, poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci zahraniéni stravné v polovicéni vysSi této sazby zahranic¢niho stravného, a ve
gtvrtinové vy3i této sazby zahrani&niho stravného, trva-1i doba stravend mimo tzemi Ceské
republiky 6 hodin a méné&, avSak alespoii 1 hodinu. Trvé-1i doba stravend mimo uzemi Ceské
republiky méné nez 1 hodinu, zahraniéni stravné se neposkytuje.

(4) Doby stravené mimo tzemi Ceské republiky, které trvaji 1 hodinu a déle p¥i vice
zahranicénich pracovnich cestéach v Jjednom kalendd¥nim dni, se pro Gc¢ely zahraniéniho stravného
s¢itaji. Doby, za které nevznikne zaméstnanci pravo na zahraniéni stravné, se pripoc¢itéavaji k
dobé rozhodné pro poskytnuti stravného podle § 163.

(5) Bylo-li zaméstnanci béhem zahranic¢ni pracovni cesty poskytnuto jidlo, které ma
charakter snidané&, obéda nebo vecdefe, na které zaméstnanec financné neptrispiva, je
zaméstnavatel opravnén zahranicéni stravné ve vysi zédkladni sazby kratit az o 25 % za kazdé
uvedené jidlo nebo az o 35 %, jde-1li o zahraniéni stravné v poloviéni vys$i zéakladni sazby,
anebo az o 70 %, jde-1i o =zahraniéni stravné ve ctvrtinové vy$i zakladni sazby. Nesjedna-1i
zaméstnavatel miru kréceni zahranicéniho stravného, nebo Jji neurc¢i pfed vyslanim zaméstnance na
zahranicéni pracovni cestu, prislus$i zaméstnanci zahraniéni stravné podle odstavce 3.

(6) Po dobu navitévy <¢lena rodiny nebo po dobu dohodnutého preruseni zahranicni
pracovni cesty z davodd na strané zaméstnance zahranicéni stravné zaméstnanci neptrislu$i. Doba
rozhodnd pro pravo na =zahraniéni stravné ptred navstévou <¢lena rodiny nebo dohodnutym
pferuSenim zahraniéni pracovni cesty z db@vodu na strané zaméstnance kon¢i ukoncéenim vykonu
préace, nebo Jjinym pfedem dohodnutym zpusobem, a po navstévé <lena rodiny nebo prerudeni



zahrani¢ni pracovni cesty z davodd na strané zaméstnance zacind soulasné se zalatkem vykonu
préace, nebo jinym predem dohodnutym zplsobem.

(7) Je-1i zaméstnanec vyslan na zahranicéni pracovni cestu do svého bydlisté, prislusi
mu stravné a zahranic¢ni stravné pouze za cestu do bydlidté a zpét, za cesty k vykonu préce a

zpét a za dobu vykonu prace v tomto misté.

(8) Duvody pro neposkytnuti zahranié¢niho stravného stanovené v odstavcich 6 a 7 nemohou
Gc¢astnici rozSirovat.
§ 171
Nahrada nutnych vedlej$ich vydaju
Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci ndhradu nutnych vedlejsich vydajl podle § 164.
Dil 4
Nahrady pf¥i vykonu prace v zahraniéi
§ 172
Bylo-1li sjednano misto vykonu prace, popripad& i pravidelné pracoviité mimo tuzemi Ceské
republiky, poskytne zam&stnavatel zamé&stnanci za dny cesty z Ceské republiky do mista vykonu
prace nebo pravidelného pracovisté a zpét cestovni ndhrady jako pf¥i zahranic¢ni pracovni cesté.
JestliZe se =zaméstnancem cestuje se souhlasem zaméstnavatele 1 <¢len rodiny, poskytne
zaméstnavatel zaméstnanci 1 né&hradu prokdzanych Jjizdnich, ubytovacich a nutnych vedlejSich

vydajt, které vznikly tomuto ¢lenu rodiny.

HLAVA III

POSKYTNUTI CESTOVNICH NAHRAD ZAMESTNANCI ZAMESTNAVATELE, KTERY JE UVEDEN V § 109
ODST. 3

Dil 1
Obecna ustanoveni
§ 173
Zaméstnavatel uvedeny v této hlavé poskytne zamé&stnanci cestovni nédhrady ve vysi a za
podminek stanovenych v této hlavé. Jiné nebo vys$si cestovni nédhrady nesmi =zaméstnavatel
zaméstnanci poskytovat.

S 174

P¥i poskytovani cestovnich ndhrad postupuje zaméstnavatel podle Casti sedmé hlavy II, s
dadle stanovenymi odchylkami.

Dil 2
Odchylky pfi poskytnuti cestovnich nédhrad pfi pracovni cesté
§ 175
Nahrada jizdnich vydaju

Sazba zakladni néhrady stanovend v § 157 odst. 4 a 5 je pro zaméstnavatele zavaznad a
nemiZe Ji sjednat nebo pred pracovni cestou urcit odchylné.

§ 176
Stravné

(1) Pri poskytnuti stravného se § 163 odst. 1 nepouZije. Zaméstnavatel poskytne
zaméstnanci za kazdy kalendafni den pracovni cesty stravné ve vysi

a) 58 K¢ az 69 K&, trvad-1li pracovni cesta 5 aZz 12 hodin,
b) 88 K& az 106 K&, trva-1li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejvysSe vsak 18 hodin,
c) 138 K& az 165 K&, trva-1li pracovni cesta déle neZ 18 hodin.

Tato vySe stravného se méni v zavislosti na vyvoji cen provadécim pravnim predpisem
vydanym podle § 189.



(2) ZnemoZni-1i zaméstnavatel vysldnim na pracovni cestu, kterd trvad méné neZ 5 hodin,
zaméstnanci se stravovat obvyklym zpusobem, miZe mu poskytnout stravné azZz do vySe stravného
podle odstavce 1 pism. a).

(3) Nesjedna-1i zaméstnavatel nebo neurci pred vysladnim zaméstnance na pracovni cestu

vy$i stravného podle odstavce 1 a miru jeho kréceni podle § 163 odst. 2, prislu$i zaméstnanci
stravné ve vys$i dolni sazby rozpéti podle odstavce 1.

Dil 3
Ndhrada pfi pfijeti a pfelozZeni
s 177

(1) Je-1i zaméstnavatelem sjedndno, poptripadé vnit¥nim predpisem stanoveno poskytnuti
nédhrady pf¥i prijeti do zaméstnani v pracovnim poméru nebo pfelozeni do jiného mista, mohou se
tyto ndhrady poskytovat az do vysSe a rozsahu podle § 165.

(2) N&hradu podle odstavce 1 miZe =zaméstnavatel zaméstnanci poskytovat do doby, neZ
zaméstnanec nebo ¢len jeho rodiny a jinad fyzickd osoba, ktetfi s nim ziji v domécnosti, ziskaji
v obci mista vykonu prace priméreny byt, nejdéle vsSak 4 roky, a jde-1i o pracovni pomér, ktery
je sjednavan na dobu urc¢itou, nejdéle do skonceni tohoto pracovniho poméru. Domacnost se
posuzuje podle § 115 obc¢anského zakoniku.

§ 178

Zaméstnanci, kterému =zaméstnavatel poskytuje nebo by mohl poskytovat ndhrady podle §
165 a 177 a ktery se prestéhuje do obce, v niZ mu pravo nebo moZnost poskytovani téchto ndhrad
zanikne, miZe zaméstnavatel poskytnout ndhradu prokazanych
a) vydaju za pfepravu bytového zatizeni,

b) jizdnich vydajt a jizdnich vydajd ¢lena rodiny z bydlisté do nového bydlisté,
c) nutnych vedlej$ich vydaju souvisejicich s prepravou bytového zatizeni,
d) nezbytnych nutnych vydaja spojenych s Upravou bytu, a to aZz do vySe 15 000 Kc&.
Dil 4
Odchylky p¥i poskytnuti cestovnich ndhrad p#i zahraniéni pracovni cesté
§ 179

(1) Pri poskytovani =zahraniéniho stravného se ustanoveni § 170 odst. 2 véty prvni
nepouzije. Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci za kazZdy kalenddt¥ni den zahraniéni pracovni
cesty zahraniéni stravné ve vy$i zdkladni sazby zahraniéniho stravného stanoveného provadécim
pravnim pfedpisem vydanym podle § 189.

(2) Vedoucim organizacénich slozek stdtu a Jjejich zéastupcim a statutdrnim orgdnim a
jejich zastupclim je moZné urlit zahranicni stravné az do vySe presahujici o 15 % zakladni
sazbu zahraniéniho stravného uvedenou v odstavci 1, pokud zvlastni pravni predpis nestanovi
jinak 57).

§ 180

o

Zam&stnavatel muZe zamé&stnanci poskytnout kapesné do vysSe 40 % zahrani¢niho stravného
poskytnutého zaméstnanci podle § 170 odst. 3 a § 179.

Dil 5
Nahrady pf¥i vykonu prace v zahranicéi
§ 181
Vedle ndhrad stanovenych v § 172 poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci nadhrady stanovené
v provadécim pravnim predpisu vydaném podle § 189. Zaméstnanci neptrislus$i stravné =za dobu
pracovni cesty na uzemi Ceské republiky a =zahraniéni stravné v zemi vykonu prace nebo

pravidelného pracoviste.

HLAVA IV
SPOLECNA USTANOVENI O CESTOVNICH NAHRADACH

§ 182



Pausalizace cestovnich nahrad

(1) Pri sjednéani pausalni mésicéni nebo denni c¢astky cestovni nédhrady, poptripadé pfri
jejim stanoveni vnit¥nim pfedpisem nebo individudlnim pisemnym urcenim se vychdzi z prumérnych
podminek rozhodnych pro poskytovani cestovnich ndhrad skupiné zaméstnanct nebo zaméstnanci, z
vySe cestovnich ndhrad a z ocekdvanych primérnych vydaju této skupiny zaméstnancu nebo tohoto
zamé&stnance. SouCasné se urci zpusob kraceni pau8dlni Ca&stky =za dobu, kdy =zamé&stnanec
nevykonava praci.

(2) Na zadost zaméstnance Jje zaméstnavatel povinen pfedloZit mu k nahlédnuti doklady,
na jejichz zékladé byla pausalni castka urcena.

S 183
Zaloha na cestovni nahrady a jeji vyucétovani

(1) Zaméstnavatel Je povinen poskytnout zaméstnanci zuGcétovatelnou zadlohu az do
predpokladané vysSe cestovnich nédhrad, pokud se se =zaméstnancem nedohodne, ze zaloha nebude
poskytnuta.

(2) Pfi zahraniéni pracovni cesté miZe zamé&stnavatel po dohodé se zaméstnancem
poskytnout z&lohu v cizi méné nebo Jeji Cast téZz cestovnim Sekem nebo zapujcenim platebni
karty zaméstnavatele. Zaméstnavatel se miZe se zaméstnancem dohodnout na poskytnuti zalohy na
zahranicéni stravné v c¢eské méné nebo v jiné neZ v provadécim pravnim predpisu vydaném podle §
189 stanovené cizi mé&né& pro prisludny stat, pokud je k této mé&né& Ceskou narodni bankou
vyhlasovan kurz. P¥i urceni vySe zahranicniho stravného v dohodnuté mé&né se nejprve zjisti
korunovd hodnota zahrani¢niho stravného, kterd se prepoc¢itd na dohodnutou ménu. Pro urceni
korunové hodnoty zahrani¢niho stravného a C¢astky =zahranié¢niho stravného v dohodnuté méné se
pou?iji kurzy vyhlasené Ceskou narodni bankou a platné v den vyplaceni zalohy.

(3) JestliZe se zaméstnanec se zaméstnavatelem nedohodne jinak, je zaméstnanec povinen
do 10 pracovnich dnt po dni ukonCeni pracovni cesty nebo jiné skutecnosti zakladajici pravo na
cestovni ndhradu predlozit zaméstnavateli pisemné doklady potfebné k vyuctovani cestovnich
ndhrad a vrdtit nevyG&étovanou z&lohu. Castka, kterou m& zaméstnanec zam&stnavateli vratit v
Ceské méné&, se zaokrouhli na celé koruny smérem nahoru.

(4) Castku, o kterou byla poskytnutd zaloha p¥i =zahrani&ni pracovni cest& vy$$i, neZ
¢ini pravo =zaméstnance, vraci zaméstnanec zaméstnavateli ve méné, kterou mu zaméstnavatel
poskytl, nebo ve méné, na kterou zaméstnanec tuto ménu v zahranic¢i sménil, anebo v Ceské méné.
Castku, o kterou byla poskytnutd zaloha p¥i zahrani&ni pracovni cesté& ni%3i, ne% &ini préavo
zaméstnance, doplaci zaméstnavatel zaméstnanci v cCeské méné, pokud se nedohodnou jinak. P¥i
vytuétovani zalohy pouZije =zaméstnavatel zaméstnancem doloZeny kurz, kterym byla poskytnuté
ména v zahranic¢i sménéna na jinou ménu, a kurzy uvedené v odstavci 2.

(5) Nedohodnou-1i se G&astnici jinak, je zamé&stnavatel povinen do 10 pracovnich dni ode
dne ptredloZeni pisemnych dokladd zaméstnancem provést vyucltovani cestovnich ndhrad a uspokojit
jeho prava. Castka, kterou mad zam&stnavatel zamé&stnanci poskytnout v Seské mé&né&, se zaokrouhli
na celé koruny smérem nahoru.

§ 184

P¥i poskytovani cestovnich ndhrad, na které nebyla poskytnuta z&loha, se ptrimé¥ené
pou¥ije § 183 s tim, ¥e pro prepolet m&n se pouZiji kurzy vyhlaZené Ceskou narodni bankou a
platné v den nédstupu zahraniéni pracovni cesty.

§ 185

Pozaduje-1i se pro poskytnuti cestovnich néhrad prokdzadni ptisludnych vydajua, a
zaméstnanec Jje neprokdZe, muZe mu zaméstnavatel poskytnout tuto nédhradu v Jim uznané vysi,
kterd odpovidd urcenym podminkam, pokud tento zédkon nestanovi jinak (§ 158 odst. 3).

§ 186

Zaméstnanec Jje povinen bez zbyteéného odkladu oznédmit zaméstnavateli zménu skuteclnosti,
kterd je rozhodnéd pro poskytnuti cestovni ndhrady.

§ 187

Za C¢lena rodiny zaméstnance se pro ucely poskytovani cestovnich nédhrad, s vyjimkou §
177 odst. 2, povaZuje Jjeho manZel, partner 5la), vlastni dité, osvojenec, dité svérené
zaméstnanci do péstounské péce nebo do vychovy, vlastni rodice, osvojitel, opatrovnik a
pé€stoun. Jind fyzick& osoba je postavena na roven c¢lena rodiny pouze za predpokladu, ze zije
se zaméstnancem v domdcnosti. Domdcnost se posuzuje podle § 115 obcanského zakoniku.

§ 188

Cestovni nahrady poskytované podle mezinadrodni smlouvy nebo na zakladé dohod o vzajemné vyméné



zaméstnanci se zahraniénim zaméstnavatelem

(1) Zaméstnanci, ktery je vysladn na zahranic¢ni pracovni cestu, a po tuto dobu mu
pfisludi podle mezindrodni smlouvy ndhrada cestovnich vydaji nebo ndhrada obdobnych vydaja v
nizsi vysi nez podle této Casti, poskytne zaméstnavatel cestovni ndhradu ve vy$i rozdilu mezi
pravem podle této ¢asti a ndhradou poskytovanou podle mezindrodni smlouvy.

(2) Zaméstnanci, ktery je vysladn na =zahraniéni pracovni cestu, a po tuto dobu mu
prislusi podle mezindrodni smlouvy nédhrada cestovnich vydaja nebo ndhrada obdobnych vydaja ve
stejné nebo vy$3i vysSi neZ podle této Casti, =zaméstnavatel cestovni nédhrady podle této cCasti
neposkytne.

(3) N&hrady cestovnich vydaju nebo nédhrady obdobnych vydajua, které Jjsou =zaméstnanci
poskytovany podle mezindrodni smlouvy, se povazujl za cestovni ndhrady poskytované podle této
Casti.

(4) JestliZe =zaméstnavatel sjednd v dohodé o vzajemné vyméné zaméstnancu, Ze bude
zahrani&nimu zam&stnanci vyslanému do Ceské republiky poskytovat stravné, Jje povinen jej
poskytovat nejméné ve vy3i horni hranice stravného stanovené v § 176 odst. 1. Zaméstnavatel
uvedeny v Casti sedmé hlavé III mlZe poskytovat stravné zahraniénimu zaméstnanci aZz do vySe
dvojnasobku stravného stanoveného ve vété prvni a kapesné az do vysSe 40 % takto sjednaného
nebo urc¢eného stravného.

§ 189
Zmocriovaci ustanoveni
(1) V pravidelném terminu od 1. ledna Ministerstvo prace a socidlnich véci wvyhléaskou

a) méni sazbu zdkladni nédhrady za pouzivéni silniénich motorovych vozidel stanovenou v § 157
odst. 4,

b) méni stravné stanovené v § 163 odst. 1 a § 176 odst. 1,

c) stanovi primé&rnou cenu pohonnych hmot, a to podle udaj@ Ceského statistického ufadu o
cendch vozidel, o cenadch Jjidel a nealkoholickych népoju ve verejném stravovani a o cenéch
pohonnych hmot.

(2) V mimotadném terminu Ministerstvo préce a socidlnich véci upravi vyhlaskou sazbu
zdkladni ndhrady za pouzivani silniénich motorovych vozidel, stravné nebo prumérnou cenu
pohonnych hmot, jakmile se podle Gdajl Ceského statistického u¥adu né&kterd z cen uvedenych v
odstavci 1 ode dne G¢innosti tohoto z&kona, nebo ode dne G¢innosti posledni Upravy obsaZené ve

o

vyhldsce, zvysi nebo snizi alespon o 20 %.

(3) Stravné se zaokrouhluje na celé koruny do vy3e 50 haléiru smérem dolu a od 50 haléru
véetné smérem nahoru. Sazba zdkladni ndhrady a prumérné ceny pohonnych hmot se zaokrouhluji na
desetihaléfe smérem nahoru.

(4) V pravidelném terminu od 1. ledna Ministerstvo financi vyhla$kou stanovi wvysi
zédkladnich sazeb zahranicéniho stravného v celych ménovych jednotkach prislusné cizi mény, a to
na zakladé n&vrhu Ministerstva zahranicnich véci vypracovaného podle podkladua zastupitelskych
utadt o cenédch jidel a nealkoholickych népojl ve vetrejnych stravovacich zatizenich stfedni
kvalitativni t¥idy a v zatrizenich prvni kvalitativni t¥idy v rozvojovych zemich Asie, Afriky a
Latinské Ameriky, a s vyuZitim statistickych tdajl mezindrodnich instituci.

(5) V mimotaddném terminu Ministerstvo financi wupravi wvyhléskou wvy$i zakladni sazby
zahrani¢niho stravného, Jjakmile se cena uvedend v odstavci 4 a kurz stanovené cizi mény od
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posledni Upravy zvys$i nebo snizi alespon o 20 %.

(6) V1dda stanovi natfizenim pro zaméstnance, se kterymi sjednd zaméstnavatel uvedeny v
C4sti sedmé hlavé& III misto vykonu préce, poptripadé i pravidelné pracovidté&, mimo tzemi Ceské
republiky, nahradu
a) zvySenych Zivotnich nakladl,
b) zvySenych vybavovacich vydaju,

c) jizdnich vydajd a vydaj@ za ubytovani pi¥i né&kterych cestich do Ceské republiky a zpé&t,

d) vydaju spojenych s pfepravou osobnich véci.



