IV. Projekt

Psani projektu v neziskové organizaci v souladu s poslanim a cile organizace. Zopakovani
typologie neziskovych organizaci, obCanské sdruzeni a obecné prospésnd spolecnost jako
zédkladni typy pro psani konkrétniho projektu.

Projektovani

Obsah projektu

- obsah, souhrn (zpracovava se jako posledni, ale je umisténa na zacatku projektu, a to
z ditvodu ptehlednosti a rychlosti pro zjiSténi informaci, cca 1 strana)

- predstaveni a popis organizace (kdy, pro¢ a jak byla organizace zalozena, filozofie,
ucel a cile organizace, vztah k jinym spolecnostem, struktura organizace, minulost a
soucasnost — ¢innost a projekty, dosazené uspéchy, reference, to vSe pro zdivodnéni
divéryhodnosti)

- formulace problému nebo potieby (vyjasnit rozdil mezi soucasnym stavem a idealni
situaci, podpofit fakty, napft. statistika)

- cile projektu (popsat konkrétni a méfitelné vysledky projektu)

- cilova skupina (tj. na koho mé projekt dopad)

- zpusoby fteSeni (popis Cinnosti nebo metod, které budete pouzivat pro dosazeni
stanovenych cilt, jejich zdlivodnéni, mize byt i Casovy harmonogram)

- spolupracujici organizace

- zpusob hodnoceni a zdokumentovani

- rozpocet a budouci moznost financovani projektu

- pfilohy.

Studie proveditelnosti
Studie proveditelnosti je dokument, ktery souhrnné a ze vSech realizacné vyznamnych
hledisek popisuje investi¢ni zameér. Jeho ti€elem je zhodnotit vSechny realizacni alternativy a
posoudit realizovatelnost daného investicniho projektu, jakoZz i poskytnout veskeré podklady
pro samotné investi¢ni rozhodnuti. Slouzi jak pro podnikatelskou sféru, tak pro vefejny sektor
a pro stranu piedkladatele, tak pro stranu donatora.
Studie proveditelnosti je rozdélena do tématicky samostatnych kapitol, ¢lenénych podle
problematiky, kterou v souvislosti s investicnim zamérem fteSi. Tyto kapitoly se vSak
vzajemné ovliviluji (jsou na sob¢ zavislé).

Osnova studie proveditelnosti (d€la se 1 zjednodusena studie proveditelnosti, ktera
neobsahuje vSechny uvadeéné informace)

- titulni strana

- obsah

- uvodni informace (ucel, pro ktery je studie zpracovana, k jakému datu, identifikacni
udaje o zadavateli, zpracovateli studie)

- stru¢né vyhodnoceni projektu — popis zdsadnich zavért, které vyplyvaji ze
zpracované studie proveditelnosti

- strucny popis podstaty projektu a jeho etap — obsahuje komplexni popis hlavnich
charakteristik projektu a jeho etap. Jsou zde zodpovézeny zakladni otazky, jaky je
nazev, smysl a zaméteni projektu, jaké sluzby ptipadné produkty budou diky projektu
poskytovany a jaky problém fesi, kde je investorem projektu, jaka je kapacita projektu
a jaka je jeho lokalizace, jakymi etapami projekt prochazi (piedinvesticni faze,
investi¢ni faze, fdze provozni, faze poprovozni, tj. likvida¢ni), a ¢im jsou specifické,




jak feSeno variantni zpracovani v ramci studie a jaka jsou ostatni vyznamna specifika
projektu.

analyzy trhu, odhad poptavky, marketingova strategie a marketingovy mix —
zahrnuje popis vSech marketingovych aspektli projektu. Jsou zde feSeny vSechny
odhady a doporuceni tykajici se potieb findlnich uzivatelt, konkurenceschopnosti
vystupli produktu, jak v pfipad€ vefejnych tak i privatnich projektd a to ve strukture,
ktera vychazi z vyzkumné a analytické Casti a pfechazi v ¢asti, které obsahuji feSeni
danych problémt, ty jsou Clenény dle rovin na strategické a takticko-operativni.
Analyza trhu a odhad poptavky (marketingovy vyzkum), marketingova strategie
(analyza PEST, tj. analyza faktori politickych, ekonomickych, socialnich a
technologickych, SWOT analyza, tj. siln¢ a slabé stranky, analyza Pé&ti trznich sil, tj.
nové vstupujicich na trh, dodavatelé, zékaznici, konkurence), marketingovy mix (tzv.
4 P: produkt, price = cena, promotion = propagace, komunikace, place = misto, cesta
k zdkaznikovi)

management projektu a Fizeni lidskych zdroji — obsahem je plan a usporadani
problémil souvisejicich s otdzkou samotného managementu projektu. Pod timto
pojmem si lze pfedstavit veSkeré planovani, organizovani, fizeni a kontrolu vsech
procest, organiza¢nich jednotek a veSkerych lidskych zdroji.

technické a technologické FeSeni projektu — shrnuje veskeré podstatné technické a
technologické aspekty projektu, jako je zvolend technologie, technické parametry
jednotlivych zafizeni, vyhody a nevyhody téchto piredpokladanych feSeni, vyplyvajici
technicka rizika, pottebné energetické a materidlové toky, tdaje o Zivotnostech
jednotlivych zafizeni, potfebné udrzbé a nakladnosti oprav, zmény v provozni
naro¢nosti vlivem opotifebeni apod.

dopad projektu na Zivotni prostiredi — popis veskerych kladnych i negativnich vlivi,
které plynou z realizace projektu v jeho jednotlivych etapach.

zajisténi dlouhodobého majetku — vymezeni struktury dlouhodobého majetku,
urceni vysSe investicnich nakladl, problematika servisnich podminek a ptipadného
znovupotizeni, amortiza¢ni schéma apod.

Fizeni pracovniho Kkapitalu (obézny majetek) — vymezeni struktury a velikosti
obézného majetku, jaké druhy materidlu, nedokonéené vyroby, vyrobkid a zbozi bude
nutné skladovat a v jakych objemech, vzniklé pohledavky resp. kratkodobé zavazky,
naroc¢nost projektu na drzbu hotovostnich prostfedkt a jejich fizeni.

financ¢ni plan a analyza projektu — komplexni finan¢ni zohlednéni piedchozich bodi
ve struktute: Zakladni kalkulace a analyza bodu zvratu, Finan¢ni plan (plan prabéhu
nakladl a vynosi, plan stavy majetku a zdrojt kryti, plan pribéhu cash flow, tj. pfijmt
a vydaji).

hodnoceni efektivity a udrzitelnosti projektu — vyhodnoceni projektu pomoci
kriteridlnich ukazatel kalkulovanych z finan¢nich toki (resp. ndkladii a vynosti) jako
napi. NPV, IRR, Doba navratnosti, Index rentability a finan¢ni analyza projektu.
Fizeni rizik (citlivostni analyza) — vymezeni nejvétSich zdroji rizika v projektu,
uvedeni jejich pravdépodobnosti a event. opatfeni na jejich snizeni, vysledky
citlivostni analyzy.

harmonogram projektu — casovy plan jednotlivych ¢innosti a fazi projektu, ktery by
m¢él byt zpracovan do podoby harmonogramu. Mélo by z néj byt patrné, kde jednotlivé
¢innosti zacinaji a kdy kon¢i (pokud konci), které Cinnosti na které navazuji a jaké se
vzajemné piekryvaji.

podrobné zavérecné hodnoceni projektu — komplexni a propracovany zaveér, ktery
zahrnuje vysledné posouzeni projektu ze vSech uvazovanych hledisek a vyjadieni
k realizovatelnosti a finan¢ni rentabilité projektu.



- prilohy.

Analyza nakladu a prinosi

Jedna se o hodnoceni projektt, které slouzi vefejné prospéSnym cillim, tzn., jejichz
smyslem neni maximalizace zisku, tj. ¢istého cash flow investora, ale zvySeni uzitku
jakychkoli subjekti, pro které méa mit projekt (akce) pfinos.

Zadani projektu

Ted Vas ¢eka velmi zodpovédny ukol, ve kterém byste méli zhodnotit, co jste se doposud
naucili. Zacnete ve dvojicich zpracovavat projekt v nasledujicim ¢lenéni:

a) popis projektu

b) kalkulace projektu

¢) rozpocet projektu

d) zadosti / smlouvy k projektu

e) zhodnoceni projektu

Ad a) Vymyslete si n¢jakou akci, ktera by méla byt casové ohraniCena. Mize to byt i
jednodenni program. Definujte, co by mélo byt cilem akce, komu je urcena (cilova skupina),
kdy, kde se bude konat aj. Mlzete také vypracovat ¢asovy harmonogram.

Ad b) Kdyz vite, co budete d¢lat, piste si na papir vse, co si myslite, ze budete pro realizaci
potiebovat (kancelaiské potieby, obCerstveni, prostor, telefonni sluzby, honorafe, specidlni
materidl apod.). Poté zkuste jednotlivym polozkam pftifadit i néjakou hodnotu v korunach.
Mizete vyuzit internetu, nebo svoji zkuSenost. Vypracujte kalkulaci v Clenéni piimé a
nepiimé naklady. Pfipomindm, Ze v piedchozi kapitole byste se mohli inspirovat.

Ad ¢) Asi vite, kolik byste na realizaci vaseho zdméru potiebovali. Ted’ budete hledat mozné
finan¢ni zdroje. Vasim ukolem je najit alespon tfi finan¢ni zdroje, pfi¢emz kazdy zdroj bude
z jin¢ho zdroje, tj. jeden zdroj bude z vefejnych zdrojti, druhy ze soukromych, tfeti z vlastnich
zdroju.

Ad d) Jednotlivé zdroje podpoite 1 formaln€é. To znamena, ze vypiSete zadost o dotaci,
pfipravite darovaci smlouvu nebo pozadate o nadacni pfispévek a z vlastnich zdroji si
vyberete, jestli budete vybirat néjaky poplatek nebo zkusite reklamu.

Ad e) V tomto bodé se z vaSeho projektu stala minulost a proto je prostor pro hodnoceni.
Vypracujte zavérecnou zpravu a vyporadejte financni zdroje.

Od této chvile budete tvofit sviij projekt. Vzhledem k tomu, ze se v neziskovych organizacich
vétSinou pracuje tymove, i vy si vyzkousite tymovou praci — pokud miizeme fict, Ze dva jsou

tym ©

Pod hlavickou obcanského sdruzeni si zacnete planovat svilj vlastni projekt. Nejprve si
povidejte, co byste radi uskutecnili (napt. jednordzovy koncert, vystavu obrazil, €isténi koryta
feky, vikend pro déti z détského domova apod.). Vychazejte ze svych zkuSenosti a tfeba by
ptani, tzn. akce = projekt vam musi ,,sednout®.

Od této chvile budete tvofit svij projekt. Vzhledem k tomu, Ze se v neziskovych organizacich
vetSinou pracuje tymove, 1 vy si vyzkousite tymovou praci — pokud miizeme fict, ze dva jsou
tym ©

Pod hlavickou obcanského sdruzeni si zacnete planovat sviij vlastni projekt. Nejprve si
povidejte, co byste radi uskutecnili (napf. jednorazovy koncert, vystavu obrazi, Cisténi koryta
feky, vikend pro déti z détského domova apod.). Vychazejte ze svych zkusenosti a tieba by
prani, tzn. akce = projekt vdm musi ,,sednout*.



Ukol:
Az si rozmyslite oblast, zkuste formulovat a popsat nasledujici véci:
1. cil projektu, tj. co chcete realizovat
2. cilova skupina, tj. pro koho je akce urcena
3. dalst nezbytné véci jako je: kde, kdy a jak bude cely projekt probihat.

Vyuzijte znalosti z jinych pfedmétl, zkuste si udélat casovy harmonogram, kde nezapomenete
na pfipravné a zakoncovaci prace!

Poznamka:
Cim podrobné;ji si projekt nastielite, tim 1épe se vam budou délat dalsi kroky.

Dale nasleduje typologie neziskovych organizaci — prostudujte si hlavné ¢tyfi zakladni typy
(obanské sdruzeni, obecné prospéSna organizace, nadace a nadacni fondy a cirkve a
nabozenské spoleCnosti) s diirazem na obcanské sdruzeni. Ostatni berte prosim jen jako
informacni material.

Typologie neziskovych organizaci
1. Obecné prospésna spolecnost

Zaikonna uprava

Od 1. 1. 1996 plati novy zdakon ¢. 248/95 Sb., o obecn¢ prospesnych spoleCnostech a o zméné
a doplnéni nékterych zédkonid. Tento zédkon fesi zaloZeni, vznik, zruSeni, organy této pravni
formy, kterd je obvykld i v jinych demokratickych zemich s trzni ekonomikou, ale v naSich
podminkach neni pfili§ zastoupena. Obecné prospésna spolecnost (dale jen OPS) nepodléha
svému zakladateli tak, jak je tomu napt. u OSS a PO. Zakladatel nema pravo na vraceni svého
majetku pfi zaniku OPS.

Obecné prospeéSna spolecnost je pravnickou osobou, je zaloZena proto, aby spolecnosti
poskytovala obecné prospé$né sluzby za predem stanovenych a pro vSechny uzivatele
stejnych podminek, pficemz plati, ze jeji hospodarsky vysledek nesmi byt pouzit ve prospéch
ani zakladateld ani zaméstnancii obecné prospesné spolecnosti, ale musi byt vzdy pouzit na
poskytovani sluzeb, pro které byla spolecnost ziizena.

ZaloZeni

Obecné prospesna spolecnost se zaklada zakladaci smlouvou a mohou ji zalozit jak fyzicka
osoba, pravnicka osoba, tak 1 stat. Zakladaci listina kromé obligatornich tidajl jako je nazev,
sidlo, identifikace zakladateli apod. musi také obsahovat identifika¢ni data clenti spravni
rady, dozorci rady, zptisob jednani téchto organti a také majetkové vklady zakladateli.

Zakon €. 248/1995 Sb., o obecné prospesnych spole¢nostech byl pozménén a doplnén
zdkonem ¢. 208/2002 Sb.! Zmény zdkona spocivaly zejména ve sjednoceni terminologie
s obchodnim zdkonikem (namisto ptivodné uzivaného pojmu obchodni jméno se nové pouziva
termin obchodni firma). I ostatni provedené zmény byly spiSe technického razu s cilem uvést
do souladu ceské pravo s pravem Evropské unie. Bylo odstranéno omezeni ucasti cizincli ve
statutdarnim organu obecné prospésné spolecnosti. Obecné prospésnou spolecnost mohou
zakladat i zahrani¢ni zakladatelé s dokonce je dovoleno obecné prospésné spolecnosti ztizovat
organiza¢ni slozky v zahrani¢i. Byly také upfesnény podminky, za nichZ je mozné odvolat
Clena statutarniho orgénu.

! ! Dalsi dopliujici zdkony jsou &. 320/2002 Sb. a &. 437/2003 Sb.



Diilezitymi organy obecné prospésné spolecnosti jsou:

a) spravni rada, ktera je statutdrnim organem a jmenuje ji zakladatel (do jeji plisobnosti
nalezi zékladni rozhodovaci ¢innost pro fizeni spolec¢nosti),

b) dozor¢i rada, ktera je kontrolnim organem spolecnosti a jmenuje ji také zakladatel,

¢) feditel, ktery je jmenovan spravni radou a fidi ¢innost spolecnosti, pokud tato ¢innost neni
zékonem, zakladaci listinou nebo statutem vyhrazena do plisobnosti spravni rady, popf. i
jiného organu obecné prospésné spolecnosti.

Obecné prospésna spolecnost vznikda dnem zdpisu do rejstiiku obecné prospésnych

spole¢nosti, ktery vede piislusny soud, stejn¢ jako obchodni rejstiik.

Obecné prospesna spolecnost zanika zruSenim s likvidaci nebo bez likvidace dnem vymazu

z rejstitku. Zaniknout miize uplynutim doby nebo ucelu — stanovenych pii vzniku,

rozhodnutim spravni rady nebo soudu, prohldSenim konkurzu. Zakon vycerpavajicim

zpiisobem popisuje zruSeni, likvidaci a zanik obecné prospéSné organizace, a to predevsim

z divodu ochrany vlozen¢ho a ziskaného majetku, ktery totiz nemiize byt vracen zakladateli.

Musi byt pfeveden na jinou OPS, piipadné pfi likvidaci je nabidnut obci, na jejimz katastru

ma obecné prospesna spolecnost své sidlo a v ptipad¢ jejiho nezajmu piebira majetek okresni

urad. Ob¢ instituce musi takto ziskany majetek pouzit k zajisténi obecné prospésnych sluzeb.

Cinnost

Hlavnim cilem obecné prospésné spolecnosti je poskytovani obecné prospésnych sluzeb za

piedem stanovenych podminek pro vSechny uzivatele. V zdkoné samotném neni definovan

pojem ,,obecné prospesna sluzba“. Ma se zato, ze se bude jednat o sluzby ekologické,

humanitéarni, socialni, vzdélavaci a vychovné, kulturni apod. Obecné prospésné spolecnosti by

tedy mély fungovat pfedevsim v socidlni oblasti (stravovani pro dichodce, socialni ustavy,

domovy diichodcti), ale také ve zdravotnictvi (Iécebny pro dlouhodobé nemocné), Skolstvi

(matefské Skoly, uctovska zatizeni, stiedni Skoly, vyssi odborné skoly) a kultute (kina, muzea

a galerie).

Obecné prospésnd spole¢nost miize kromé hlavnich sluzeb provozovat jesté jiné Cinnosti

(dopliikové €innosti) za splnéni platnych pravnich podminek.

Hospodareni obecné prospésné spolecnosti se sleduje na zakladé zakona podle:

* hlavni &innosti stanovené statutem nebo zakladaci listinou,

* doplnkové cinnosti za podminky, ze doplitkovou ¢innosti bude dosazeno u¢innéjsiho vyuziti
majetku a nebude ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost sluzeb,

* spravni ¢innosti, kde se budou sledovat oddélené naklady na spravni ¢innost.

Hospodareni

Ziizovatel po zfizeni jiz nemd pravni silu, aby ¢innost spole¢nosti ptfimo ovlivnil, pouze
nepiimo prosttednictvim Clenstvi ve spravni nebo dozorci radé.

Hospodarsky vysledek spolecnosti se vzdy prevadi cely do rezervniho fondu. Rezervni fond
pouziva nejprve ke kryti ztraty vykdzané v nasledujicich ucetnich obdobi. Ziskani prostfedki
na provozovani prospésnych sluzeb je sledovano dosazeni piijatelnych cen za poskytované
sluzby.

Finan¢ni investice ve formé cennych papiri miize nabyt OPS jen darem, zavéti nebo
pfevodem z jiné hospodaisko-pravni formy. Nakupovani akcii a obdobnych cennych papirt je
v rozporu s poslanim tohoto typu organizace.

OPS se miiZze uchazet o dotace ze statniho rozpoctu, z rozpoc€tu tzemnich organti a ze statnich
fondii. Na priznani dotace vSak nema pravni narok (s urcitou vyjimkou napft. stiednich skol).



Pokud OPS statni dotaci obdrzi, pak ma organ, ktery dotaci poskytl, pravo kontroly, jak byla
dotace vyuzita.

Financovani
Financovani obecné prospésné spolecnosti je zajisténo:
- dotaci ze statniho rozpoctu
- rozpoctu obce
- rozpoc€tu jinych izemnich organti
- ze statniho fondu
- pfispévky a dary od jinych fyzickych a pravnickych osob
-z vlastni ¢innosti
-z hospodaiské ¢innosti.

Ucetnictvi

Obecné prospésna spoleCnost je povinna ve svém ucetnictvi dasledné oddélit naklady a
vynosy spojené s dopliikovymi ¢innostmi, ndklady a vynosy spojené s obecné prospéSnymi
sluzbami a naklady a vynosy nepattici do predchozich skupin a spojené se spravnou obecné
prospésné spolecnosti.

Ro¢ni ucetni zavérku musi mit ovéenu auditorem obecné prospésné spolecnosti, které:

a) jsou piijemci dotaci nebo jinych pfijmt ze statniho rozpoctu, z poctu obce, ptipadné z
rozpoc¢tu jiného uzemniho orgédnu nebo od statniho fondu, jejichz celkovy objem
piesahne v roce, za n¢jz je ucetni zaverka sestavovana, jeden milion K¢,

b) nezfidily dozor¢i radu,

¢) ve vysi Cistého obratu prekrocily deset milion K¢.

Pozn.: Kromé¢ zakona ¢. 563/1991 Sb., o tucetnictvi, se ucetnictvi obecné prospésnych
spolecnosti fidi vyhlaskou MF ¢. 504/2002 Sb., o tcetnictvi ve znéni pozdéjsich predpisi pro
Ggetni jednotky, v kterych hlavnim pfedmétem &innosti neni podnikani a ,,Ceskymi detnimi
standardy pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem ¢innosti neni podnikani.*

2 Obcanska sdruZeni

Zaikonna uprava

Sdruzovani ob¢ant upravuje zakon ¢. 83/90 Sb., o sdruzovani ob¢and, ve znéni pozdéjsich
pfedpisi a dd se fici, Ze obcanskd sdruZeni jsou nejrozsifenéjSim typem organizace
v neziskovém sektoru. Na zakladé tohoto zakona maji obcané pravo svobodné se sdruzovat
bez povoleni statniho organu. Ob¢ané mohou zakladat spolky, spole¢nosti, svazy, hnuti, kluby
a jind obc¢anska sdruzeni a také odborové organizace, ale na druhé stran¢ je k tomu nesmi
nikdo nutit.

Tento zakon se nevztahuje na sdruzovani obcanii:

- v politickych stranach a politickych hnutich

- kvydélecné Cinnosti a k zajisténi fadné¢ho vykonu urcitych povolani

- v cirkvich a nabozenskych spolecnostech
Obcanské sdruzeni je samostatnou pravnickou osobou. Organy statni spravy mohou zasahnout
do postaveni a ¢innosti ob&anskych sdruzeni jen v mezich zédkona. Cleny mohou byt jak
fyzické, tak i pravnické osoby.

ZaloZeni
Obcanské sdruzeni mize byt zalozeno bez jakéhokoliv majetkového vkladu zakladateli.
Obcanské sdruZeni vznikd registraci Ministerstvem vnitra se soucasnou evidenci na Ceském



statistickém ufade, ktery vede evidenci sdruzeni. Néavrh na registraci poddva nejméné
tticlenny piipravny vybor, ve kterém alespoii jedna osoba musi byt starsi 18 let.

K navrhu se pfipoji stanovy, které vymezuji ndzev sdruzeni, sidlo, cil ¢innosti, organy
sdruzeni a zplsob jejich ustanovovéni, uréeni organli a funkcionaii oprdvnénych jednat
jménem sdruZeni, ustanoveni o organizacnich jednotkach, zasady hospodarteni.

Nejvyssim organem obcanského sdruzeni je valna hromada c¢lenii. Tento organ pienasi
nekteré pravomoci vymezené zakonem a stanovami na vykonny vybor, ktery byva obvykle
nejméné tficlenny. V jeho Cele stoji predseda. Piedseda vykonného vyboru obvykle vystupuje
navenek jménem obcanského sdruzeni. K prdvnim tkonim mohou byt valnou hromadou
zmocnény 1 jiné osoby, naptiklad feditel kancelafe obanského sdruzeni, pokud takové byla
zfizena.

Obcanské sdruzeni zanikd bud’ na zdklad€ rozhodnuti ¢lenii nebo dle rozhodnuti Ministerstva
vnitra.

Cinnost

Charakteristickym znakem obcanského sdruzeni je Clenskd zdkladna. Obcanské sdruZeni
sdruzuje Cleny (obCany majici spolecné zdjmy a cile) a je zakladano v rliznych oblastech
zivota spolecnosti, predev§im k uspokojeni zajmt svych €lenti a obcanti v jejich okoli. Mezi
obcanské sdruzeni patii:

* odborové organizace

* zahradkari

* t¢lovychovné jednoty

* rybaiské spolky

* chovatelé, vcelafi

« Cesky svaz zen

« Cesky &erveny kiiz?

« myslivecka sdruzeni a Cesky myslivecky

* obce — Obec architekti, Obec moravskoslezskych spisovatelt

* asociace muzei a galerii

 amatérské kulturni spolky

* sdruzeni pro spravu bytového fondu u bytl pievzatych do vlastnictvi ob¢anii apod.

Hospodareni a financovani

Obcanska sdruzeni financuji svoji ¢innost pfevazné z piispévkl svych Cleni, sponzort a dale
pak i1 ze zisku z podnikani, ktery po fadném vypotadani danové povinnosti ke statnimu
rozpoctu miize slouzit jako dopliikkovy zdroj financovani zdjmové cinnosti obcanského
sdruzeni.

Zakon ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcanli nezakazuje podnikatelskou cinnost témto
sdruzenim a ani v jiném zékon¢ tomu tak neni. Tzv. dopliikova vydéleéna ¢innost by ale
neméla pfevySovat objem zdjmové ¢innosti, pro kterou bylo obcanské sdruzeni zaloZeno.

V praxi pravnickych osob zalozenych za jinym ucelem nez za celem podnikani, pisobi
obtize rozliSeni toho, co je hlavni (z4jmovd) Cinnost a co lze povazovat za Cinnost
dopliikovou. Zakon piesné uvedené pojmy nevymezuje. Je proto nutné tyto otazky precizovat
ve stanovach, aby se pfedeslo nejasnostem v ndvaznosti na otdzky Ucetni a zejména daniové
(plati to obecné¢ pro neziskové organizace). V zdkon€ o danich z pfijmi jsou totiz kladeny

MrvGe

? Zv1astni postaveni v oblasti sdruzovani ob&anti ma ,,Cerveny kiiz“ a ,,Ceskoslovensky ¢erveny kiiz*,
jejichz ¢innost je vymezena specialnim zakonem ¢. 126/1992 Sb., o ochrané znaku a nazvu ,,Cerveného kiize a o
Ceskoslovenském Cerveném kiizi“.
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pozadavky na oddélené sledovani nakladl, které jsou predmétem dan¢ z piijmt a nakladu,
které pfedmétem dané z pfijmil nejsou nebo jsou od dané€ osvobozeny.

[:Iéetnictvi
UCetnictvi obcanskych sdruzeni je vedeno podle zdkona ¢&. 563/1991 Sb. o Gdetnictvi,
vyhlasky €. 504/2002 Sb. a dle ,,Ceskych ucetnich standardi* ¢. 401 az 413.

3 Profesni komory

Mezi pravnické osoby, které nejsou zaloZeny za ucelem podnikéni, patii i profesni komory.
Jsou ztizovany samostatnymi zakony za uCelem sdruzovani osob podle jejich profese.
V zdkonech o zfizovani profesnich komor neni zminka o nutnosti majetkového vkladu
zakladateld pii jejich vzniku. Jako piiklady komor lze uvést Komoru dafiovych poradcii CR,
Komoru auditori CR, Ceskou lékaiskou komoru, Ceskou stomatologickou komoru, Ceskou
1ékarnickou komoru, Komoru veterinarnich 1ékait CR atd.

Cinnost

Komory ve vétsin€ piipadt ud€luji souhlas s vykonem profese, dohlizeni na dodrZzovani
pravidel a etickych zasad pfi vykonu profesi, zajistuji pro své ¢leny vzdélavani apod.

Komory vytvafeni na zékladé zdkona vlastni orgdny. NejvyS$im organem byva sném
komory. Na snému komory je volena rada komory jako vykonny organ. Jsou ustanovovany
1 komise, naptiklad zkuSebni, dozor¢i, disciplinarni aj. Komory plisobi na ¢lenském principu,
mohou zfizovat organizacni slozky a jiné pomocné organy.

Hospodareni, financovani a ucetnictvi

Zdroje financovani profesnich komor jsou prevazné ptispévky ¢lentt komor a rovnéz poplatky
vybirané napiiklad za zkousky od uchazecii o udéleni opravnéni k vykonu funkce. Finanéni
prostiedky a majetek profesnich komor slouzi k uspokojovani potieb a cili svych clent.
Clenstvi v komorach byva pro &leny uréitych profesi povinné ze zakona. Komory vedou
G&etnictvi dle zakona &. 563/1991 Sb. o uéetnictvi, vyhlasky &. 504/2002 Sb. a dle “Ceskych

W

ucetnich standardu‘ ¢. 401 az 413.

4 Nadace a nadacni fondy

Zaikonna uprava

Nadace jako zvlastni forma pravnické osoby byla do konce roku 1997 tfeSena obCanskym
zékonikem, ktery jako jediny pravni pfedpis vymezoval postaveni nadaci. Pravni uprava
v obanském zdkoniku nebyla dostate¢na. Nadace byly nuceny vyuzivat obdobnych
ustanoveni z obchodniho zakoniku nebo obcanského zakoniku ve vécech slouzeni, likvidace,
rozdeleni apod. Zakonem nebyla feSena otdzka podnikani nadaci, zfizovani slozek nadaci a
dalsi. Pravni vakuum zptisobilo vznik nadaci, které zastiraly skute¢ny pravni stav a zabyvaly
se na ukor dobro€inné ¢innosti podnikdnim a aktivitami zcela odliSnymi od poslani nadaci
obvyklych v zahranici.

Dne 1. 1. 1998 nabyl ucinnosti novy zdakon ¢. 227/97 Sb., o nadacich a nadacnich fondech,
ktery ptinesl komplexni Upravu pravniho postaveni a ¢innosti nadaci. Pfijetim nového zdkona
doslo ke zptisnéni pravidel pro ¢innost nadaci. Mezi dilezité zmény, které zakon zavedl, patii
vytvofeni nového typu pravnické osoby - nadacniho fondu.

ZaloZeni



Pti zalozeni nové nadace nebo pfi ,,preregistraci® stavajici nadace vyzaduje zakon majetkovy
vklad zakladatelii v minimalni hodnot¢ majetku ptedstavujici hodnotu 500 tisic korun. Tento
vklad je nazyvan nada¢nim jménim. U nadac¢nich fondt se vklad majetku ve formé jméni
nevyzaduje. Nadacni fond mtze byt zaloZzen bez jakéhokoliv majetkového vkladu zakladateli.
Ziizovatelem nadace nebo nadacniho fondu muze byt fyzicka ¢i pravnickd osoba bud’
jednotlivé nebo spolecné. Ziizuje se nadacni listinou (pisemna smlouva, zdkladni listina,
zavet”) a vznikd dnem zépisu u piisluSného rejstiikového soudu. Zakon zakotvuje zéasadu
ucelovosti pouziti nadacnich prostiedkit v souladu s urenim stanovenym nadacni listinou.
Prostfedky podléhaji kontrole spravnosti a i¢elovosti pouziti, kterou provadi spravce nadace.

Orgény nadace:

spravni rada — spravuje majetek, fidi ¢innost a rozhoduje o vSech zalezitostech nadace a
nadac¢niho fondu a je statutdrnim orgénem,

dozor¢i rada — je kontrolnim orgdnem, musi byt zfizena, jestlize nada¢ni jméni nebo majetek
nada¢niho fondu je vyssi nez 5 miliont K¢, v ostatnich ptipadech muze byt tato rada zfizena,
pokud je tak stanoveno ve statutu,

revizor — vykonava funkci dozor¢i rady, v ptipadé, Ze neni zfizena.

Zakon o nadacich a nadacnich fondech, na rozdil od zakona o sdruzovani ob¢anu, zakona o
politickych stranach a zdkona o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech, pozaduje striktné
dolozeni bezihonnosti osob, které jsou ustanoveny do organii nadace.

Tento zakon feSi 1 omezeni v oblasti nakladani s majetkem nadace, zasady hospodateni i
odpovédnost statutdrnich organi, rovnéz tak i tzv. ,konflikt zajmi*“ u osob puisobicich
v organech nadaci.

Pti zaniku nadace nebo nadac¢niho fondu se nepfipousti rozd€leni majetku mezi zakladatele.
Majetek musi ptejit z rozhodnuti spravni rady na jinou nadaci nebo nada¢ni fond s obdobnym
ucelem. Odmitne-li stanoveny pfijemce majetek ptevzit, nabidne jej likvidator obci mistné
ptislusné podle sidla nadace nebo nada¢niho fondu. Pokud ve stanovené lhité obec majetek
nepiijme, pfechazi tento na stat.

Nadace nebo nadacni fond se zruSuji dosazenim ucelu, pro ktery byly zfizeny, sloucenim
s jinou nadaci nebo nada¢nim fondem, rozhodnutim soudu, prohlaSenim konkurzu nebo
zamitnutim konkurzu pro nedostatek majetku.

Nadace a nadacni fondy se rusi s likvidaci nebo bez likvidace a zanikaji dnem vymazu z
rejstiiku.

Cinnost
Nadace nebo nada¢ni fond jsou ucelova sdruzeni majetku, kterd jsou zfizena a vznikla pro
dosahovani obecné prospé$nych cilll. Jejich Cinnost je zaméetfena na:

- rozvoj duchovnich hodnot

- ochranu lidskych prav nebo jinych humanitarnich hodnot

- ochranu ptirodniho prostiedi, kulturnich pamatek a tradic

- rozvoj védy, vzdélani

- télovychovy a sportu.

Hospodareni a financovani
Nadace 1 nada¢ni fond jsou shodné¢ ze zdkona posuzovany jako pravnické osoby. Lisi se vSak
ve zpusobu hospodafeni s majetkem.

Nadace pouziva k dosahovani ucelu, pro ktery byla zifizena vynosl z nada¢niho jméni a
ostatni majetek nadace. Nadacni jméni je penézni vyjadfeni souhrnu penéznich i nepenéznich
vkladii a nadacnich dart.



Nadaéni fond pouziva k dosahovani ucelu, pro ktery byl zfizen vSechen svlij majetek
(nerozliSuje se tedy nadacni jméni a ostatni majetek).

Pro nadaci i nadac¢ni fond plati zakaz podnikani s vyjimkou:
e prondjmu nemovitosti,
e pofadani loterii, tombol, vetejnych sbirek, kulturnich, spolecenskych, sportovnich a
vzdélavacich akci.

Budou-li vzdélavaci akce pofadany soustavné, vlastnim jménem, na vlastni odpovédnost a
soustavné bude dosahovano zisku, je otdzkou, zda se nebude jednat o skryty pravni stav, tj. o
podnikani provozované jinou pravnickou osobou nez podnikatelem.
Nadace se (na rozdil od nadacniho fondu) mize podilet na podnikani jinych osob, ale musi jit
o akciové spolecnosti. Pfitom musi byt splnény 2 podminky:
e obchodni podil nadace na majetku akciové spole¢nosti nesmi byt vétsi nez 20 %,
e celkovy rozsah majetkové i€asti nadace na podnikani akciové spolecnosti nesmi
presahnout 20 % z majetku nadace po odecteni hodnoty nada¢niho jméni,
e kodtované cenné papiry akciovych spolecnosti mize nadace nakupovat a prodavat
pouze na regulovanych trzich.

Zékon o nadacich a nadacnich fondech obsahuje i1 urCitou snahu stitu o podporu
v dosahovani jejich obecné prospésnych cili. Proto osvobodil nékteré druhy jejich pfijmt
od dan¢ z piijmu pravnickych osob. Od dané jsou osvobozeny:

- pfijmy z pronajmu nemovitosti, které jsou soucasti nada¢niho jméni
- pfijmy plynouci z prondjmu umeleckych d¢l, kterd jsou soucasti nada¢niho jméni
- urokové a dividendové pfijmy plynouci zcennych papirti, které jsou soucasti
nadac¢niho jméni
- prijmy plynouci z urokl z finan¢nich prostredki, které jsou soucasti nada¢niho jméni,
za podminky, Ze jsou uloZzeny na zvlaStnim uctu u banky
- prijmy plynouci z autorskych a patentovych prav, kterd jsou soucasti nada¢niho jméni,
avSak vzdy za podminky, Ze jsou pfislusné slozky majetku zapsany v nadac¢nim
rejstiiku.
Osvobozena jsou téz bezuplatnd nabyti majetku nadacemi nebo nadacnimi fondy, a to
v souladu s i¢elem a podminkami stanovenymi v nadaéni listin€ nebo ve statutu.

Ucetnictvi

Ugetnictvi nadaci a nada¢nich fondi se #idi dle zakona &. 563/1991 Sb. o uéetnictvi, vyhlagky
&. 504/2002 Sb. a dle “Ceskych téetnich standarda® &. 401 az 413.

Nadace a nadac¢ni fondy se 1isi podminkami pro vedeni Gcetnictvi a auditorskym ovérovanim
ucetni zaverky.

Zakon 227/1997 Sb. stanovi povinnost oddéleného sledovani nakladl souvisejici se spravou
nadace nebo nadacniho fondu od nadacnich ptispévki. Naklady souvisejici se spravou
nadace nebo nada¢niho fondu zahrnuji zejména ndklady na udrZeni a zhodnoceni majetku,
naklady na propagaci ucelu nadace nebo nadac¢niho fondu a néklady souvisejici s provozem
organizace (véetné¢ odmén za vykon funkce Clena spravni rady, dozor¢i rady, ptipadné
revizora). Jako nadacni prispévek se bere vSe, co je nadaci nebo nadaénim fondem
poskytnuto tieti osob€ k ucelu, pro ktery byly nadace nebo nadacni fond zfizeny. Toto
opatieni vede ke snaze, aby se naklady na spravu co mozna nejvice minimalizovaly.

V nadacni listiné nebo statutu nadace nebo nadac¢niho fondu musi byt totiz jednoznacné
stanoveno omezeni pro vysi t€chto nakladi, které miize byt nasledujici:
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e nesmi pfevysit urcité procento ro¢nich celkovych vynosti nada¢niho jméni nebo
majetku nada¢niho fondu,
e nesmi prevysit urCit¢é procento hodnoty rocné poskytnutych nadacnich
piispévki,
e nesmi prevysit urcité procento nada¢niho jméni nebo majetku nada¢niho fondu
podle jeho stavu k 31.prosinci téhoZz roku.
Stanovené pravidlo nelze ménit nejméné po dobu péti let.
Nadace jsou dle zakona o ucetnictvi povinny vzdy pouzivat soustavu plného podvojného
ucetnictvi. Nadacni fondy — mohou pouzivat zjednodusSenou formu ucetnictvi. Ro¢ni ucetni
zaveérka nadace musi byt vzdy ovéfena auditorem. Roc¢ni ucetni zavérka nadacniho fondu
musi byt ovéfena auditorem za kalendaini rok, v némz uhrn celkovych nakladi a vynost
prevysil 3 mil. K¢ nebo pokud majetek nadacniho fondu je vyssi nez 3 mil. K¢.
Vsechny nadace a nada¢ni fondy jsou povinny zpracovat vyro€ni zpravu ve lhuté, kterou
stanovi spravni rada (obsah této zpravy je piesné¢ vymezen). Tato zprava je vefejné piistupna
u rejstiikového soudu, kam ji musi nadace nebo nada¢ni fond ulozit do 30 dnti po schvaleni
spravni radou.

5 Cirkve a naboZenské spoleCnosti

Cirkve a ndbozenské spolecnosti (dale jen CNS) maji za sebou velmi riznorodou historii. Od
dob, kdy byly velmi uznavany, az po chvile pronasledovani a utlaku. Ani v Ceské republice se
nevyhnuly tézkému odporu, zvlasté¢ béhem komunistického rezimu. Zakon ¢. 217/1949 Sb.,
kterym se zfidil Statni ufad pro véci cirkevni, totiz pfedstavoval naprostou statni kontrolu nad
vnitinim zivotem CNS a jejich uplné pfipoutani ke statu. Tomuto stavu se dostalo zasadnich
zmén az po listopadu 1989.

V lednu 1990 byl novelou zdkona ¢. 218/1949 Sb. zruSen institut tzv. statniho souhlasu
s vykonem duchovenské Cinnosti a dal$i omezeni. Minimalizované kompetence ustfedniho
organu statni spravy pro véci CNS pieSly na Ministerstvo kultury, s cilem vyloucit jakykoli
dozor nad vnitinim zivotem CNS. V roce 1991 byl pak zruSen jiz zminény zakon ¢. 217/1949
Sb.

V této dob¢ zaznamenalo dilezit¢ zmény 1 cirkevni Skolstvi, které bylo pfevedeno pod
Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy, a socidlni a charitativni ¢innost cirkvi, pak na
Ministerstvo prace a socialnich véci.

Samostatnost CNS také podporllo pl‘l_]etl zakona €. 23/1991 Sb., kterym se Listina zakladnich
prav a svobod stala soucasti Ustavy Ceské republiky. Principy nabozenské svobody dané
Listinou jsou pak déle specifikovany v dalSich zdkonech (zakonem €. 308/1991 Sb. a zakon €.
161/1992 Sb.).

Zakonna tprava

Listina zakladnich prav a svobod, zakotvuje obecné pojeti vztahu stdtu a CNS, a to na bazi
kdy se stat nevaze na zadné konkrétni ndbozenské vyznani. Garantuje t€Z vnitini autonomii
CNS a zaruky pro obcany jako jsou svoboda mysleni, svédomi a ndbozenského vyznani.
Vznik a plisobeni cirkvi a ndbozenskych spole¢nosti vymezoval zdkon ¢. 308/1991 Sb., o
svobod€ nabozenské viry a postaveni cirkvi a naboZenskych spole¢nosti. Upravuje kromé
prava na svobodné rozhodnuti ohledné nabozenstvi, také pravidla dobrovolného sdruzovani
osob stejné nabozenské viry v organizaci s vlastni strukturou, organy, vnitinimi pfedpisy a
obfady. Tento zédkon v pfiloze vymezuje seznam statem uznavanych cirkvi v celkovém poctu
21.

S timto zdkonem souvisel 1 zdkon ¢ 161/1992 Sb., o registraci cirkvi a ndbozenskych
spole¢nosti, ktery stanovil jako podminku registrace tzv. pocetni census 10 tis. osob (nebo
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500 osob, pokud je dana cirkev ¢lenem Svétové rady cirkvi) s trvalym bydlistém v nasi
republice pro ziskani pravniho statusu CNS. Na konci roku 2001 byl schvéalen novy cirkevni
zakon, ve kterém pro registraci staci 300 podpisti.

Zdkon ¢. 218/1949 Sb., o hospodaiském zabezpeceni cirkvi a naboZenskych spolecnosti
staitem, ve znéni zdkonu ¢. 88/1950, 16/1990, 165/1992, 522/1992 Sb., ktery zaklada
automaticky narok registrovanych cirkvi na pfispévek ze statniho rozpoctu na dotovani
kultovni Cinnosti a ¢asti provoznich néklada.

V roce 2002 vstoupil v platnost zdakon ¢ 3/2002 Sb. o svobodé ndaboZenského vyzndni a
postaveni cirkvi a naboZenskych spolec¢nosti (zakon o cirkvich a nédbozenskych
spole¢nostech), ktery nahradil (sloucil) zdkony ¢. 308/1991 Sb. a zdkon €. 161/1992 Sb.
Cirkve a naboZenské spolecnosti maji (jak je vidét) zvlastni pravni Gpravu a jak je jiZ z ndzvu
téchto zédkoni patrné, je jejich piisobnost a ¢innost jsou velmi specifické.

ZaloZeni

Cirkve a nabozenské spolecnosti jsou pravnickymi osobami a podléhaji registraci na
Ministerstvu kultury CR, které ma oznamovaci povinnost na statistickém tfadé. Tento navrh
na registraci podava nejmén¢ tficlenny piipravny organ cirkve nebo ndbozenské spolecnosti,
pfi¢emz osoby musi byt star$i 18 let. NaleZitosti, které musi registrace spliovat, jsou dany
zdkonem, jednd se napft. o dllezité informace o zaklddané spolecnosti, jména, adresy, rodna
¢isla a navic podpisy 300 zletilych osob, které se k ni hlasi. Zakon opét nehovoii o nutnosti
majetkového vkladu zakladatell pfi registraci cirkve nebo nabozenské spolecnosti.

Naopak zanik nabozenské spolecnosti nastane zruSenim v seznamu cirkvi a nabozenskych

spole¢nosti na Ministerstvu kultury.

Cinnost

Cirkve na rozdil od politickych stran a obcanskych sdruzeni mohou organizovat sva
shroméazdéni bez oznameni. Zakon tes$i i otdzku tucasti zahraniCnich zastupcil v cirkvich
uznavanych statem a ucast ceskych cirkevnich zastupcii v zahranici.

Cinnost zaji§tuji prostfednictvim vniting zfizovanych organii. Cirkve nejsou zfizeny za
ucelem podnikédni, avSak v zdkoné neni omezujici ustanoveni k podnikatelské ¢innosti. V
praxi se podnikatelské subjekty zakladané a fizené piimo cirkvi vyskytuji spiSe ojedinéle.
Zakon cirkvim dovoluje zfizovat komunity, fady, spolecnosti a spolecenstvi. Mohou také
ziizovat ucelova zafizeni v oblasti vzdélavani, v oblasti charitativni a socialni. Cirkve mohou
vlastnit nemovity 1 movity majetek. Mohou provozovat tiskarny, nakladatelstvi, vydavatelstvi,
zakladat a provozovat vlastni kulturni instituce, zdravotnickd zafizeni, zatizeni socidlnich
sluzeb.

Moznost ziizovat cirkevni Skoly se zda velmi vyhodna, nebot’ tyto Skoly maji pfi ziskavani
dotaci ze statniho rozpoctu vyhodnéjsi postaveni nez Skoly soukromé, a to z toho diivodu, Ze
jejich neinvestiéni ndklady jsou ze statniho rozpoctu hrazeny ve stejné vysi jako u Skol
statnich.

Cirkve a nabozenské spolecnosti samy prohlasuji, Ze mezi jejich hlavni cile v oblasti ptisobeni
patii vychova, a to zejména mladezZe, socidlni sluzby pro seniory a nemocné, charitativni
sluzby pro osoby socialné nepiizplisobivé.

Hospodareni a financovani

V soudasné dobé je asi nejozehavéjsi oblasti vztahi statu a CNS v Ceské republice
problematika ptevodu statniho majetku zpét cirkvim. Poprvé byl tento problém feSen v roce
1990 zdkonem ¢. 298/1990 Sb., o upravé nékterych majetkovych vztahii feholnich fadi a
kongregaci a arcibiskupstvi olomouckého a nasledné jeho novelou ¢. 338/1991 Sb. Timto
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zakonem bylo do vlastnictvi CNS pfevedeno na nasem tizemi 172 souborti majetku (budovy
se stavebnimi parcelami a souvisejicimi pozemky).

K dalsimu

prevadéni majetku dochéazelo téz exekutivni nebo soudni cestou. V soucasné dobé

probiha ptfevod majetku dle zdkona o statnim majetku.
Moznosti financovani CNS mizeme rozdélit do tif okruhi:

financovani udrzby, ochrany a opravy nemovitého a movitého kulturniho
dédictvi — financovéano z rozpoctovych kapitol, napf. u kulturnich pamatek jsou
z rozpoCtu Ministerstva kultury poskytovany pfispévky na kulturni pamatky jejich
vlastnikiim,, a to bez rozliSovani zda jsou témito vlastniky CNS nebo jiné
pravnické ¢i fyzické osoby.

uhrady osobnich pozitki duchovnich, pusobicich jako zaméstnanci CNS
v duchovni spravé, v cirkevni administrativé nebo v tstavech pro vychovu
duchovnich, fadné vécné ndklady spojené s vykonem bohosluzeb a jinych
nabozenskych ukond i scirkevni administrativou. — prosttedky rozpoctové
kapitoly Ministerstva kultury. Tento okruh financovani je velmi diskutovany, a to
jak ze strany CNS, tak i samotného statu. I kdyz CNS nemaji pocit, Ze by jim stat
timto ndstrojem zasahoval do jejich autonomie, navic si bez této podpory
nedokazou své dalsi plisobeni piedstavit, je vSak spravné, aby stat financoval platy
duchovnich podle stejnych predpist jako platy zaméstnancii statni spravy a jejich
organizaci? MoZnosti financovani ze statniho rozpoc¢tu nevyuziva pét z 21
registrovanych CNS. Nabizi se 1 jiné moznosti, jako napf. model danovych
asignaci, bonusovy model, sponzorské prémie, pfi¢emz kazdy znich ma své
vyhody a nevyhody.

ostatni formy - cirkevni sbirky mezi véficimi v kostelech a modlitebnach, dary
pravnickych a fyzickych osob tuzemskych i ze zahranic¢i, pfijmy z vlastni ¢innosti
a ze spravy nebo prondjmu majetku.

Prijmy cirkve a ndboZenské spoleCnosti tvofi jsou tvofeny zejména:
- ptispévky fyzickych a pravnickych osob,
- prijmy z prodeje a z prondjmu movitého, nemovitého a nehmotného majetku cirkvi a
nabozenskych spolecnosti,
- uroky z vkladi,
- dary a dédictvi,
- sbirky a ptispévky z ¢asti vytézkl podle zakona o vetejnych sbirkach a loteriich,
- pujcky a uvéry,
- ptijmy z podnikani nebo z jiné vydéle¢né Cinnosti,
- dotace.

Ucetnictvi
Ucetnictvi

cirkvi a ndbozenskych spolecnosti se fidi zdkonem ¢. 563/1991 Sb. o ucetnictvi,

vyhlasky &. 504/2002 Sb. a dle “Ceskych téetnich standardi® &. 401 az 413.
Dle zakona ¢. 3/2002 Sb., o svobod¢ ndbozenské viry a postaveni cirkvi a nabozenskych
spolecnosti, jsou cirkve a ndboZenské spolecnosti pravnickymi osobami.
Piehled typi pravnickych osob u jednotlivych CNS:
1. Apostolska cirkev — Sbory, Spolecnosti (sdruzeni véticich k charitativnim ¢i misijnim
uceltim)

Nl

Bratrska jednota baptistii — Sbory
Cirkev adventistii sedmého dne — Sdruzeni (vyss§i izemni org.jednotka), Sbory
Cirkev bratrska — Sbory, Diakonie
Cirkev ceskoslovenska husitska — Diecéze, NabozZenské obce, Diakonie a misie
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10.
11.

12.
13
14.
15.
16.
17.
18.

19
20.

21.

Cirkev Jezise Krista Svatych poslednich dnii — Nema organizacni jednotky s pravni
subjektivitou

Cirkev reckokatolicka — eparchie, exarchaty, farnosti, seminafe, samostatné klastery,
rady a kongregace, provincie fadl a kongregaci, domy fadi a kongregaci

Cirkev Fimskokatolickd — Ceska biskupska konference, cirkevni provincie, mistni
cirkve u nas arcibiskupstvi a biskupstvi), kapituly kanovnikd, farnosti, kvazifarnosti,
seminare, feholni spole¢nosti, provincie feholnich spolecnosti, feholni domy, sekularni
spolecnosti, spolecnosti apostolského Zivota, provincie spolecnosti apost.zivota, osobni
prelatury, konference vyS$Sich feholnich predstavenych, vefejnd sdruZzeni kiestant,
soukroma sdruzeni kiestant, typové nespecifikované subjekty ziizené podle kanonu
114 Kodexu kanonického prava knaplnéni cili zboznosti, aposStolatu nebo
dobrocinnosti (v praxi zejména charity)

Ceskobratrskd cirkev evangelicka — Senioraty, Farni sbory, Diakonie, Strediska
diakonie

Evangelickd cirkev augsburského vyzndni v Ceské republice — Sbory

Evangelicka cirkev metodisticka — Farnosti, Diakonie a stfediska (charitativni a misijni
sdruZeni véticich)

Federace Zidovskych obct v Ceské republice — Zidovské obce

. Jednota bratrska — Sbory

Krestanske sbory — Sbory

Luterskad evangelicka cirkev a. v. v Ceské republice — Farni sbory

Nabozenska spolecnost ceskych unitari — Obce

Nabozenska spolecnost Svedkové Jehovovi — sbory badatell Bible

Novoapostolska cirkev v Ceské republice — Nemé organiza¢ni slozky s pravni
subjektivitou

. Pravoslavna cirkev v ceskych zemich — Eparchie, Cirkevni obce, Monastyry

Slezska cirkev evangelicka augsburského vyznani — Senioraty, Farni sbory, Diakonie a
podobna sdruzeni
Starokatolicka cirkev — Farni obce, Filialni obce.

Pravnickymi osobami mohou byt napt. diecéze Ci arcidiecéze nebo tizemni opatstvi, ale i
jednotlivé farnosti. Dle zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucletnictvi, se pak stavaji 1 Ucetni
jednotkou. V této souvislosti se objevuji nejen nejasnost ve vymezeni tcetni jednotky, ale téz
osob, které jsou opravnény za CNS vystupovat.

Ptiklady Uc¢tovani cirkvi a ndboZensky spole¢nosti jsou opét obdobné jako u obcanskych
sdruzeni.
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V. Naklady

PtredloZeni konkrétniho projektu. Sestaveni nékladové stranky projektu v ¢lenéni na osobni
naklady, materidlové ndklady, ndklady na sluzby, otdzka mozZnosti pfifazovani rezijnich
nakladu.

Na minulém cviceni jste si naformulovali projekt, tj. slovné jste popsali, co budete tvofit. Ted’
se pokusite tento projekt ,,obléci i do Cisel.

Koukejte na sviij slovni popis a piste si vSechny véci, které musite zajistit a vyjadiete je
finan¢né, napft. papir 500,- K¢&; telefon 3.000,- K¢; prondjem, ale 1 vaSe mzda atd.

Kdyz budete mit na jedné hromad¢ takto nahdzené a finanéné ohodnocené polozky, setiid’te je
do druhovych skupin.

Tabulka nakladl projektu:

druh nakladu jednotliva polozka a komentar vypoctu K¢

osobni naklady jedna se o hrubé mzdy vcetné pojiSténi;
popis tvazku, formy vztahu aj.

materidlové naklady kancelaiské potfeby, drobny majetek,
obcerstveni ....

nemateridalove naklady | najemné, telefon, reklama, honoréfte ...

(sluzby)

rezijni naklady podil organizace, ktery se bere za svoji
spravu, stanoveno dle klice

Celkem:

Ukol: Sestavte nikladovou stranku projektu.
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VI. Vynosy

Hledéani konkrétnich zdroji ke zvolenému projektu. Sestaveni vynosové stranky rozpoctu dle
moznych zdroji.

Kdyz jste vy¢islili, kolik projekt ve finanénim ocenéni stoji, musite si polozit otazku: A kde
na to vezmeme? ProtoZze se nachazite v oblanském sdruzeni, muzete hledat mezi
nasledujicimi zdroji:

1. vefejné prostiedky — dotace, napt. dotace z piislusSného ministerstva, dotace
z rozpoctu kraje, obce ..

2. soukromé prostiedky — prosttedky od soukromych pravnickych nebo fyzickych
osob, které se ziskaji prostfednictvi darovaci smlouvy; fadime sem i prostfedky
ziskané od nadaci nebo nadac¢nich fondi

3. vlastni prostiedky — prostredky, které si organizace miiZe obstarat tim, Ze napf.
na akci vybiré poplatek, vstupné nebo uskutecituje pro nékoho reklamu.

Ukol: Vasim iikolem je zajistit financni prostiedky pro vds projekt ze vSech trech vyse
zminénych zdrojii. Ted' si zkuste zvazit podil jednotlivych zdrojii.

Zdroje financovani neziskovych organizaci miizeme délit na ¢tyfi hlavni skupiny:

Clenské prispévky,

ptispévky statniho a obecniho rozpoctu, fondl a nadaci (vétSinou v podobé¢ granttt),
dary od obc¢ant a firem,

trzby z vlastni ¢innosti.

Je dobré si uvédomit, ze kazdému z téchto zdrojii odpovida jinad skupina platct a tedy i jina
vetejnost. Organizace se bude chovat jinak k vlastnim ¢lenlim, od nichZz vybird ptispévky, a
jinak k darcim (sponzortim), od nichz dostavé dary, anebo k zédkazniktim, od nichz dostava
trzby. 1 soubor vSech pouzitelnych fondi a nadaci tvoii urcitou, vnitin€ strukturovanou
vefejnost. Usilim organizace je pochopitelné byt se vSemi témito skupinami za dobfe,
komunikovat s nimi a jednat dostate¢n¢ Uc¢inné€, aby potifebné prostiedky na svou cinnost
skutecné ziskala. Pravé za posledni zminénou aktivitou se skryva fundraising, Public
Relations a komunikace pro néj pfipravuji vhodnou ,,ptidu®.

K nékterym zdroji financovani podrobnéji.
Stadtni instituce a samosprdava

24

grantové systémy a pravidelné, vétSinou jednou za rok, vyhlasuji soutéz, kde se obCanska
sdruZeni i nadace a obecné prospésné spole¢nosti mohou uchézet o dotace.

Nékteré typy organizaci maji ndrok na statni piispévek ze zdkona (cirkve a nébozenské
spole¢nosti, politické strany apod.) Déle jsou to statni fondy a Grantova agentura Ceské
republiky. A v neposledni fad¢€ existuji i nejriznéjsi podpory od méstskych a okresnich urada
(napf. z jednotlivych odborti nebo ze zvlastnich fondu zastupitelstev).

Nadace, nadacni fondy
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Ceskych nadaci, kde je mozné pozadat o finanéni pomoc, zatim neni mnoho. Spise naopak:
byly zakladany obcCanskymi sdruzenimi, Skolami apod., aby slouzily jako prostfednik pro
ziskani penéz pro organizaci ¢i pouze pro vlastni projekty. S nabytim platnosti nové zakonné
upravy dojde i zde ke zménam.

S Zadosti o grant je ale mozné se obratit i na n€kolik nadaci zahrani¢nich ¢i ze zahrani¢nich
zdrojl zde zaloZenych (napt. Nadace rozvoje obCanské spolecnosti, The Charles Stewart Mott
Foundation, Open Society Fund Praha apod.).

Podniky a podnikatelé

Neékteré podniky ¢i velké firmy si jiz také vybudovaly svlij grantovy systém. Chce-li
neziskova organizace pozadat o dotaci, musi napsat pisemnou Zadost s popisem projektu,
rozpoctem a informacemi o poslani a cilech organizace. Tyto zddosti pak posuzuje vétSinou
skupina lidi slozena ze zastupct firmy.

V ptipad¢ malych firem a soukromych podnikatelt pak vSe zalezi na osobnim jednani s nimi.
Neni vhodné je zadat jen o penize. Pro vétSinu z nich je jednodussi poskytnout zdarma své
sluzby (napft. kopirovani materidlll) ¢i své vyrobky (nabytek, pocitac, tasky na stfechu).

Individudlni darci

Podle statistickych udaji USA, lze zjistit, ze podil této skupiny na celkovém souctu
sponzorskych darG dosahuje kolem 80 %. Sem patii napt. ¢lenové organizace, dobrovolnici,
ptibuzni cilovych skupin, ptedplatitelé¢ ¢asopisu ¢i lidé podobnych z4jma. Individualni darci
se 1 pro neziskové organizace stavaji stale zajimavéjSim zdrojem penéz a jen na nich zalezi,
zda-li se jim podaii je oslovit a ziskat pro spolupraci.

Vlastni ¢innost

Sem lze zatadit jednak prodej vlastnich vyrobki (napt. organizace provozuje chranénou dilnu
pro télesné¢ postizené ¢i vlastni farmu, kde se péstuji zemédélské produkty) a kazdou dalsi
hospodaiskou ¢innost (poradenstvi, kurzy, sluzby souvisejici s vyuZzitim vypocetni techniky
atd.). Dale jsou to nejriiznéjsi burzy, plesy, aukce, loterie a fada dalSich akeci.

Clenské piispévky

U neziskovych organizaci, které jsou konstituovany na c¢lenském principu, tj. predev§im
obcanska sdruzeni, profesni komory, politické strany i n¢které cirkve a druzstva, tvoti ¢lenské
ptispévky pravidelny, pfedem planovany finan¢ni zdroj.

Dariové ulevy

Systém danovych ulev (ndkdy se hovoii o fiskalnim zisku) je pro podminky v Ceské republice
pro neziskové organizace popsan v kapitole. Obdobné jako v Ceské republice se uplatiiuji
danové ulevy ve vétSiné demokratickych zemi.

Obr. 1 Piiklad mozného financovani neziskové soukromé organizace
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Fundraising jako planovany proces

Ziskavani pené¢z je dlouhodoby proces. M¢l by proto zacinat efektivnim planovanim a koncit
podrobnym zhodnocenim, na jehoz zaklad€ si mizeme zjistit, které z vySe uvedenych metod
jsou nejucinngjsi a nejvice vyhovuji obéma strandm. Pfi planovani fundraisingu by se m¢l
dodrzet nasledujici postup:

e definovat poslani organizace — stru¢né, jasné, vystizné, aby s nim byl srozumén kazdy
¢len organizace a umél ho reprodukovat,

e urcit konkrétnich a méfitelnych cilti — déarci bude jasné, Ze jsou dosazZitelné,

vypracovat realizacniho a ¢asového planu aktivit, na zdkladé ¢ehoZz se zpracuje rocni

rozpocet,

ovérit, zda nase organizace skute¢né€ reaguje na potteby ve spolecnosti,

uvazovat o zapojeni dobrovolnikil do fundraisingovych akci,

vybrat pro danou situaci nejvhodnéjsi fundraisingové metody,

sestavit seznamu moznych zdroja,

specifikovat okruh darct,

pozadat o dar,

informovat darce o pouziti jeho daru,

snazit se o obnoveni a/nebo zvyseni daru.

Mezi hlavni zpisoby ziskavani penéznich dara patii:

e hromadny (formalni) adresny nebo neadresny dopis, nékdy s vloZenou obalkou pro
odpovéd’ a/nebo s postovni poukazkou — tzv. direct mail, resp. pFimy poStovni styk;

e vyhldSeni verejné sbirky (= vyzva predem neur¢enému okruhu dércti) sdélovacimi
prostiedky (vCetné plakath a letakli) vyZaduje dobrou organizaéni pfipravu, vyuZziti
vice prosttedkii propagace, prezentaci silného motivu pro darce, svédomité
pracovniky, dostatek finan¢nich prostfedkli a beztihonnost organizace;

e beneficni akce (= vyzva predem neur¢enému okruhu darcti) vyzaduje divacky a
publicisticky zajimavy program, min. jednu znamou osobnost v programu, bezchybny
prabéh akce a dostateCnou prezentaci dobro¢inného ucelu celé akce;
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e osobni dopis ¢i telefonicky rozhovor (tzv. telefonni fundraising), jehoz
predpokladem je predchazejici znalost darce, ktery uz dar poskytl, a nyni zddame o
obnoveni daru;

e pisemna Zadost o grant je provdzena velmi byrokratickym postup pifi jejim
zpracovani;

e fundraising ,,0d dveri ke dverim* muize byt nevyhodny vzhledem ke vstupovani do
soukromi potencionalnich dérct;

e osobni nav§téva predem vytipovanych moznych darci ptredstavuje nejucinnéjsi
zpusob.

Okruhy darci
Pro uspéSny prubeh planovani i realizace fundraisingu je dulezité spravné vymezeni okruhti
moznych darci. Pozornost vSech neziskovych organizaci se totiz obraci na tzv. potencionalni
dérce neboli ty, ktefi by mohli néco dat. Uzitecné je proto rozdéleni potenciondlnich darci
na ty, ktefi:
e maji vyhrazené prostfedky na dobroCinnou ¢innost a poskytuji je neziskovym
organizacim — spojeno s vys$§im stupném byrokracie pfi ptidélovani prostiedkd,
¢ nemaji vymezené prostiedky na dané cile, ale v pfipad¢, ze je zaujmou, poskytnou je
— pruznéjsi a operativnéjsi vyjednavani, obtizngjsi pfesvéd¢ovani o tom, Ze praveé nase
organizace je ta, do které se vyplati investovat, Casto pozaduji protisluzbu.

Pro stanoveni postupu, jak s kterym darcem pracovat, je dalsi rozdé€leni na ty, ktefi:
e davaji poprvé,
e dali jiZ v minulosti — dobré pii potfebé okamzité finan¢ni vypomoci < kratsi doba na
predstavovani organizace darci.

Neméné dulezitym nésledujicim krokem je vymezeni motivi jednotlivych darca. Ty lze
rozdélit do nékolika skupin, které se pochopiteln¢ mohou vyskytnout soucasné¢:

e marketingové ucely — firma od sponzoringu ofekava obchodni efekt — bud’ piimé
zvySeni poptavky nebo alespon zlepSeni image; i nové ziskané kontakty mohou byt
pro rozvoj firmy uzitecné,

e SirSi podnikové cile — velké podniky investuji do Cinnosti, které se jim po Case
zhodnocuji, podporuji napt. zafizeni, kterd slouzi i jejich zaméstnanctm, pusobi
propagacné na zéjemce o zaméstnani, apod..”,

e ve vedeni firmy se prosadila atmosféra altruismu, spolecenské odpovédnosti,
obcanské moralky — firma chce byt dobrym sousedem (pfispivd napf. mistnim
organizacim v¢. charity) nebo obfanem, chce néco davat zpét do komunity, v niz
pusobni a diky nizZ plsobi,

e negativni motivy, jako napf. prani Spinavych penéz, snizeni danového zéakladu,
osobni prospéch a slava, pocit moci, distribuce jiz nijak vyuzitelnych vyrobkd, splnéni
povinnosti davat (napf. ze statnich zdrojt, apod.).

Dftive nez oslovime vybraného darce, je dobré si ujasnit nasledujici otazky:
e je vitbec solventni?
e jake SirSi marketingové cile sleduje?
e do ¢eho chece dlouhodobé investovat?
e nachazi v dobré situaci, aby se u néj prosadila myslenka altruismu?
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Z psychologického hlediska bychom mohli uvazovat o tfech stupnich ve vztahu Zadosti
neziskové organizace k darci (sponzorovi):

neziskova organizace mu nemuze nabidnout nic — voli tedy formu prosby, protoze
ocekava Cisty dar,

muze nabidnout urCitou protihodnotu, ale podstatné niz§i — voli proto vztah
»kvazipartnerstvi“, kdy napt. prodava listek na dobroc¢inny koncert za premrSténou
cenu, pticemz to vi i1 kupujici, ktery se na koncert mozna ani nedostavi,

nabizi srovnatelnou protihodnotu — vede tedy obchodni jednani, aby ziskala napf.
placeny inzerat do sponzorované knihy.

Vlastni Zadost o penize — osobni schiizka

Pokud jiz organizace ma vytipovano koho oslovit a navazala prvni kontakt, nasleduje sjednani
osobni schiizky. VSechny osobni materidly pro dérce o tom, co organizace d¢la, jaké je jeji
poslani a jak je pti jeho dosahovani uspésna, by mély byt jiz pripraveny. Dilezité je védét, co
organizace poti‘ebuje (projekt) a o kolik tedy darce pozada (rozpocet). Hlavnim tématem
hovoru jsou potom piedevsim vysledky prace organizace, nikoliv penize, piicemz vse zalezi
na uméni vyjedndvat. Rozhodujici pro zadajici organizaci je, mit ,,dobré jméno* a
diivéryhodny projekt.

Osobni rozhovor

by se mél zacit neformalné€, napt. hovorem o béznych vécech, aby se oba Ucastnici
naladili na stejnou notu.

Pokud jde o prvni jednani s darcem, mélo by nésledovat kratké struéné piedstaveni
organizace, jeji ¢innosti a cill.

Potom by m¢l Zadatel dat dostatek prostoru darci pro jakékoliv dalsi dopliujici dotazy.
Dostatek informaci totiz darci usnadiiuje rozhodovani, zda organizaci podpofit ¢i
Nasledné by mél zadatel shrnout svilj program a znovu v kratkosti popsat, co bude
k jeho realizaci potfebovat, tzn. pfedlozit podrobny rozpocet.

Posledni faze rozhovoru zacina tehdy, kdyz je darce ochoten zacit jednat o daru.
Pokud tekne ANO, zbyva domluvit se na kone¢né vysi daru a zptsobu, jakym bude
poskytnut. Rekne-li MOZNA, je dobré zjistit, kdy se Zzadatel miize znovu ozvat. Zni-li
odpovéd’ NE, znamena to bud’, Ze darce nema penize (dobré je zkusit se ozvat na 6
mésici znovu), nebo Ze darce organizaci nechce podpofit. Zadatel by se mél snazit
v takové situaci zjistit divod této neochoty.

Na rozloucenou by se nemélo zapominat na upiesnéni kontaktti, podékovani, domluvu
dalsi schizky nebo pfipominky udalosti, kdy se znovu stfetnou. Darce by mél byt
ujistén, ze bude ze strany organizace pravideln¢ informovan o jeji ¢innosti.

Do dvou dnti od setkani je dobré poslat darci dékovny dopis, bud’ za poskytnuty dar,
nebo za Cas, ktery zadateli vénoval, pravideln¢ darce informovat o dalsi ¢innosti
organizace (novinky, akce apod.), dodrZovat to, na co se Zadatel s darcem dohodli,
pouzit penize tak, jak darce predpokldda a nalezit¢ darce prezentovat, stoji-li o to,
napf. ve vyro¢ni zpravée, ve zpravodajich, na nasténkach, vystavach apod.

Pouzito z knihy:
Rektotik J. a kol. Organizace neziskového sektoru. Zaklady ekonomiky, teorie a fizeni. 2.
aktualizované vydani. Ekopress, 2007. ISBN 978-80-86929-25-5
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VII. Zadost o veiejné finanéni prostiedky

Vypracovani zadosti o dotaci od poskytovatele, ktery podporuje oblast zvoleného projektu.

Vasim tkolem je najit si prostfednictvi internetu zaddost o finan¢ni prostfedky, kterd se vaze
k vaSemu projektu a pokusit se ji vyplnit. Nezapomeiite také na podminky poskytovani
dotace!

Pro ukazku uvadim Zadost z Ministerstva kultury CR, ktera je dostupnd na
http://www.mkecr.cz/

Zadost o statni dotaci v roce 2009
z rozpoctu zahrani¢niho odboru MK

Nazev poskytovatele dotace: Ministerstvo kultury/OZ Eviden¢ni Cislo:
Nazev dota¢niho programu: Kulturni aktivity (doplni poskytovatel dotace)

Nazev projektu:

Datum projektu:

1. Identifika¢ni idaje o predkladajici organizaci

1.2. Organizacni forma (forma pravni subjektivity) .......cccoeeveiiiiiieiiinieeiieieeee

1.3. Adresa

Obec  KOd obce ....cceeiiiiiiiiiiiiicieicee PSC .o,
CASE ODCE e, OKIES oot

ULICE €D vttt C. 0t
TEIETON/ FaX: wiiieiieiie et e e e e e eare e e are e e aaee s
Ermmail: oottt
Prezentace na Internetu - http:// ....oooovieiiiiiiiiiiceee e
14 TC: e DIC: .

1.5. Cislo a datum registrace u MV
(ODCANSKE SATUZENT) ..eovviiiiiiieciie ettt et ettt e e e e sre e e eveeeeseeenes
Oddil a vlezka o. p. s. v obchodnim rejstriku
(obecng prospeSna SPOIECNOST) ....cccvvereiieriieeiieiieeie ettt re e ebeeseeeeanees
Datum evidence na MK
(cirkevni pravnickd 0S0Da) ......ccceiiiiiiiiiiiiie s
1.6 CHSIO TEEU <.voooeenee ettt

U PenéZniho UStAVU ........ocoiiiiiiiiiiii e
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2.

3.

3.1. Typ poskytovanych sluZeb (provozovanych ¢innosti)

Statutarni organ (statutarni zastupci organizace)
JMENO, tItUL, TUNKCE ..veeiiiiiiiieeeeeee ettt e e e e e e e
KontaKtni adresa ......cccvviieiiiieeiiieceeecee e e
TEICTON/FAX .oiiiiiieiiieiieeie ettt ettt et et e s e enseeees
Jméno, titul, funkce ...
Kontaktni adresa .....c.veeeeiieeiiecciie et e e
TEICTON/FAX ..iiitiiiiieiieee ettt et
JMENO, tITUL, TUNKCE ettt e e
Kontaktni adresa .....c.veeeeiieeiiieeiie et

TRLETONFAX et e e e et e e e e e e e e e e e aaraaaeeaeaees

JMENO, tItUL, TUNKCE ..vvvviiiiiiiiiiieee et
Kontaktnd adrESa .oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

IS (S 00 4V 2= T

Statutarni organ potvrzuje, zZe projekt schvalil a doporucil k predlozeni do

dotacniho programu.

Charakteristika organizace s ohledem na dosavadni zaméreni ¢innosti

3.2. Cilové socialni kategorie, jimzZ jsou sluzby urceny

a/ déti do 18 let

b/ mladez do 26 let

¢/ rizikové skupiny déti a mladeze

d/ seniofi

e/ osoby se zdravotnim postizenim

f/ osoby v socialni nouzi

g/ ptislusnici ndrodnostnich mensin

h/ romska komunita (specifické problémy)
1/ osoby, ohrozené drogami nebo na drogach zévislé
j/ uprchlici, cizinci

k/ krajané

1/ obyvatelé venkova
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roce

4. Pisobnost organizace
4.1. Mezinarodni (0zemni VYMEZENT) ......coovuiiiiiiiiiiieeiieeeiieeeiteeeeee ettt
4.2, CelOSEALII .....c..ooiiiiiiiiiee ettt sttt as
4.3. Krajska (ndzev nebo NAZVY T€ZIONU) ...c.veeevuiieeriieeiieeeiieeeireesireeeveeesreeesneeenaneens

4.4. Mistni (NAzZeV L0KAIItY) ....ooeviiiieiiieiie e

5. Pocet placenych pracovniki v organizaci
5.1. celkovy pocet placenych pracovnikil ..............cccocoiviiiiiiiiniiiiiieeceee e,
5.2. pirepocteny pocet placenych pracovnikul ................cccoeeeiiiiiiiiiiniiiiiccciee,
6. Udaje o projektu, na ktery je Zadana stitni dotace
6.1. Presny nAzev Projektu. ............cccoooiiiiiiiiiiiii e e e
6.2. Doba realizace projektu: od ................ do ..o

(realizace mife trvat déle nez jeden rozpoctovy rok)

6.3. Byl projekt dotovan ze statniho rozpo¢tu v minulém kalendainim roce?

Pokud ano, uved’te kterym organem a v jaké vySi ...........ccccooiiiiiiiiiniinnnne,

6.4. Zarazeni projektu k prislu$né hlavni oblasti statni dota¢ni politiky vii¢i NNO
pro rok 2009
a/ poskytovani kulturnich, vzdélavacich, zdravotnich a socialnich sluzeb
b/ rozvoj kultury, zachrana kulturniho dédictvi
¢/ spolutcast na programech EU

d/ ochrana kulturnich prav ptislusnikti narodnostnich a etnickych mensin

6.5.Zahranicni partner /partneri/ spolupracujici na realizaci projektu

/nazev, sidlo, kontakt/
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6.7.Realizator projektu (fesitel)

JMENO, tITUL, TUNKCE .ovvvviiiiiiieieeeeeeee e
OFZANIZACE ....eiuvieiiieiiieeiie ettt ettt et e et e st e e beesaeeebeesateenbeesseeeabeenaeesnbeenseesnseas

ATESA e

6.8.Pocet pirepoctenych pracovniki zajiSt'ujicich realizaci projektu ....................

6.9.Pocet dobrovolnikii podilejicich se na realizaci projektu ..................................

7. Zakladni Gidaje o rozpoc¢tovych niakladech na projekt

7.1.

7.2.

7.3.

Celkové naklady projektu .............ccooviiiiiiiiiiiiiceeeeeee e
Neinvesticni ndklady celKem ..........cccooviiiiiiiiiiiiiiiieeeee e
Z toho osobni néklady (mzdy, pojistné, ostatni osobni naklady) ..........c.cccceeeunennee.
Z toho materidlni NAKIAAY .......coccveviiiieiiice e

Z toho nematerialni naklady (SIUZDY) ....c.cooovviieriiiiiiiieceeeeeee e

Vyse poZadované dotace celkem ............................. . Max. %0 .eeveieeieeieeene
Neinvestiéni dotace CelKem .........occooviiriiiiiiiiniiiieeee e
Z toho osobni néklady (mzdy, pojistné, ostatni osobni naklady) ..........c.cccceeeunenee.
Z toho materidlni NAKIAAY .......cocceeiiiiieiiiee e
Z toho nemateridlni ndklady (SIUZDY) .....occeiiiiiiiiiii e
Vlastni podil organizace na financovani projektu (pokud se organizace podili
vlastnimi pfijmy, napt. z ¢lenskych piispévkt nebo z ptijmil z poskytovanych

sluzeb)
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74.

7.5.

7.6.

N ettt a ettt eea e te e te et e e beente st e nteenteeneens
Podil krajskych, magistratnich nebo obecnich ufadii na financovani projektu
(ptedpoklad)

NAZEV o, Castka ..o, %0 e
NAZEV o, Castka ..o, 90 e
NAZEV .o CAStKA ..o %0 e
Podil dalSich subjekti (podnikatelské organizace, nadace, nadac¢ni fondy apod.)

na financovani projektu (predpoklad)

NAZEV .evveeieeeeeeeeee e, CAStKA .vvieeieeeeeee e 90 e
NAZEV v, Castka ..oooeiii, 00 e
NAZEV v, Castka ..oveeiii, %0 e
Podil zahrani¢nich zdroji na financovani projektu (predpoklad)

NAZEV eeveeeiieeieeeeeeee CaStKa .vvieeiieeeee %0 e
NAZEV .evveeieeeeeeeeee e, CAStKA .vvieeieeeeeee e 90 e
NAZEV v, Castka ..oooeiii, 00 e

8. Udaje o celkovych piijmech a vydajich organizace v pfedchazejicim kalendainim

roce
8.1.
8.2.

8.3.

84.
8.5.

8.6.

Piijmy od odbératelii sluZeb celkem ...............cocoiiiiiiiiiniiniiniieeeee

Prispévky krajskych, magistratnich, obecnich ufadi ................coccoeeeiininnnn.

Dary nadaci, z podnikatelské sféry apod. (uvedeni ¢astky a nazvu nadace ¢i

JINENO SUDJEKIU) ..ttt

Prijmy z Clenskych PriSPEVKI ...........cccoviiiiiiiiiiiciieeeeeeeee e

DAlST PFIINY ...ooiiiiiiiii ettt ettt et ens

9. Udaje o ziskanych podporich v reZimu de minimis v letech 2006-2008.

9.1.

Podpora de minimis v roce 2006 celkem v K¢:
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9.2. Podpora de minimis v roce 2007 celkem v K¢:
9.3. Podpora de minimis v roce 2008 celkem v K¢:
10. Prijemce dotace (pravnicka i fyzicka osoba) souhlasi se zvefejnénim identifika¢nich

udaji o jeho osobé a vySi poskytnuté dotace v dialkové pristupném informac¢nim
systému poskytovateli (CEDR), ktery spravuje ministerstvo financi

podpis statutarniho zastupce

26



VIII. Zadost o soukromé finanéni prostiedky

Hledani soukromého poskytovatel finan¢nich prosttedkii pro zvoleny projekt (nadacni
prostiedky, dary od ziskovych organizaci).

Po vypracovani zadosti o dotaci se pokuste nejprve hledat v oblasti nadac¢nich prosttedkd.
Muzete vyuzit i dary od fyzickych ¢i pravnickych osob.

Lze vyuzit ptiloZzené vzory.

Ukol: Vypliite Z4dost o nadacni prispévek nebo darovact smlouvu.
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SMLOUVA O POSKUTNUTI DARU

I.
Smluvni strany

Darujici strana: fzicka osoba
Adresa:

I(\f:v

DIC:

Opravnény zastupce:
Bankovni spojeni:
(dale jen ddrce)

Obdarovany:
Adresa:

IC:

Opravnény zastupce:
Bankovni spojeni:
(dale jen obdarovany).

II.
Predmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je poskytnuti financniho daru ve vysi 10.000 K¢, slovy: desettisickorun.
Darce se zavazuje poskytnout obdarovanému finanéni dar a obdarovany tento dar pfijima.

] IIL
Ucel uziti finanéniho daru

Dar je urcen prijemci na financovani vychovné vzdélavacich aktivit organizace dle stanov (v souladu se
zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, § 15, odst. 1, v platném znéni). Pfijemce se zavazuje
uzivat daru v souladu se stanovami obcanského sdruZeni, s nimiz je darce seznamen a cinnost
sdruzeni akceptuje.

1v.
Splatnost financniho daru

Finan¢ni dar sjednany dle ¢lanku II. této smlouvy je splatny na bankovni Ucet v terminu nejpozdéji do

V.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva se Fidi pfisluSnymi ustanovenimi obcanského zakoniku. Veskeré zmény této smlouvy je
nutno ucinit pisemné formou dodatku k této smlouvé.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, z nichZz kazda strana obdrzi po jednom vyhotoveni.
Smlouva nabyva platnosti a Ucinnosti dnem jejiho podpisu smluvnimi stranami.

VBNEdne .ooovveeeeeeeeevees

za stranu darujici za stranu obdarovaného
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SMLOUVA O POSKUTNUTI DARU

1.
Smluvni strany
Darujici strana: pravnicka osoba
Adresa:
I(\f:v
DIC:

Opravnény zastupce:
Bankovni spojeni:
(dale jen ddrce)

Obdarovany:
Adresa:

IC:

Opravnény zastupce:
Bankovni spojeni:
(dale jen obdarovany).

II.
Predmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je poskytnuti financniho daru ve vysi 10.000 K¢, slovy: desettisickorun.
Darce se zavazuje poskytnout obdarovanému finanéni dar a obdarovany tento dar pfijima.

] IIL
Ucel uziti finanéniho daru

Dar je urcen prijemci na financovani vychovné vzdélavacich aktivit organizace dle stanov (v souladu se
zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, § 20, odst. 8, v platném znéni). Pfijemce se zavazuje
uzivat daru v souladu se stanovami obcanského sdruZeni, s nimiz je darce seznamen a cinnost
sdruzeni akceptuje.

1v.
Splatnost financniho daru

Finan¢ni dar sjednany dle clanku II. této smlouvy je splatny na bankovni UCet nebo v hotovost
v terminu nejpozdéji do .................
V.
Zavérecna ustanoveni
Tato smlouva se Fidi pfisluSnymi ustanovenimi obcanského zakoniku. Veskeré zmény této smlouvy je
nutno ucinit pisemné formou dodatku k této smlouvé.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, z nichZz kazda strana obdrzi po jednom vyhotoveni.
Smlouva nabyva platnosti a Gcinnosti dnem jejiho podpisu smluvnimi stranami.

VBNEdne .ooovveeeeeeeeevees

za stranu darujici za stranu obdarovaného
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IX. Vlastni finan¢ni prostredky

Finan¢ni moZnosti organizace na zajisténi projektu, clenské ptispévky, poskytnuté sluzby aj.

K zajisténi finan¢niho kryti vaseho projektu vam chybi pouze zajistit si svij vlastni podil.
Moznosti mate n€kolik, napt. budete vybirat vstupné (miizete vyrobit vstupenky nebo se
pokuste zjistit, kde se daji opatfit identifikacni pasky), poplatky placené v hotovosti na misté
nebo zajistite dle smlouvy o reklamé reklamu (mtzete vyuzit vzor smlouvy).

Ukol: Popiste, popF. dolozte smlouvou, jak si opattite jako realizdtori projektu viastni podil.
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SMLOUVA O REKLAME

Organizace:

sidlem:

ICO:

DIC:

opravnény zastupce:
(dale jen klient)

a

Organizace:
sidlem:
ICO:
DIC:
opravnény zastupce:
bankovni spojeni:
(dale jen realizator)
uzavfely tuto smlouvu o reklamé:

l.
Predmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je reklama a propagace klienta na XXXX, ktery probéhne ve dnech xxx.
Il.
Formy reklamy a propagace

- umisténi loga klienta na plakatech festivalu

- umisténi loga klienta v misté akce

- umisténi informace o klientovi na propagacnich letaccich festivalu

- umisténi propagacnich materiall klienta na prezenta¢nich pultech v misté akce
- zajisténi ucasti médii na festivalu a predstaveni klienta zastupcim médii

[l
Cena za provedeni reklamy a propagace

Smluvni strany se dohodly na smluvni cené =za sjednany rozsah reklamy ve vysSi
.............................. KE, SIOVY: o

V.
Placeni
Smluvni strany se dohodly, Ze cena je splatna pfedem na UcCet realizatora na zakladé faktury jim
vystavené po podpisu této smlouvy. Za datum zaplaceni se povazuje den, ve kterém bude smluvena
Castka poukazana na ucet....

V.
Ostatni a zavére¢na ujednani
V pfipadé, Ze se sjednana akce neuskutecni, je realizator povinen vratit sjednanou ¢astku v pIné vysi.

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda strana obdrzi po jednom vytisku.
Smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu obou smluvnich stran.

VBmé,dne .........covvviiin... Vo, ,dne oo

za realizatora za klienta
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