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HARMONOGRAM 2013/14

Datum Téma Prednasejici
I?ojeti managementu. Organizovani. ;
26.10. Rizeni nadnarodnich spoleé&nosti. prof. Blazek
Competitive Intelligence. prof. Blazek, doc. Bartes,
kil Rozhodovani. Ing. Safrova Drasilova

Motivovani. Styl vedeni.

7.12. Jednani a vyjednavani. Ing. Kuchynkova
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datum | p.C. téma prednasejici
19.9. 1. | Pojeti managementu prof. Blazek
26.9. 2. | Organizovani prof. Blazek
3.10. 3. | Sprava spole¢nosti prof. HuCka
10.10. | 4. | Organizace a fizeni nadnarodnich spole¢nosti I. prof. BlaZzek
17.10. | 5. | Organizace a fizeni nadnarodnich spoleénosti ll. | Ing. Safrova Drasilova
24.10. | 6. | Competitive Intelligence doc. Bartes
31.10. | 7. | Rozhodovani l. prof. Blazek
7.11. 8. | Rozhodovani ll. Ing. Safrova Drasilova
14.11. | 9. | Rozhodovani lll. prof. Blazek
21.11. | 10. | Motivovani Ing. Kuchynkova
28.11. | 11. | Styl vedeni, vyjednavani Ing. Kuchynkova
5.12. | 12. | Japonska manazerska kultura Ing. Tesar
12.12. | 13. | Malé podnikani a startupy Ing. Blaha




