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o Obchodnici ve FiB

"  Firemni bankér | — stara se o mensi firmy, SVJ, vyuziva parametrizované Uvérové
produkty, pracuje s portfoliem cca 300 klientl. S klienty je v kontaktu prevazné
mimo banku.

" Firemni bankér II-lll — obsluhuje velké firmy, municipality, k dispozici ma
kompletni nabidku produktd skupiny CSOB, ziskava nové klienty, pfipravuje
Uvérové navrhy. Je podporovan Klientskym pracovnikem a Uvérovym
analytikem

= Jaké kompetence/znalosti jsou vyuzivany

" Vyborny obchodnik => schopnost klienta vytipovat, oslovit, identifikovat
klientské potreby, pripravit nabidku, uzavrit obchod

= Schopnost interpretovat Gcetni vykazy klientl => kvalifikovana diskuse s
klienty, priprava podkladid pro schvaleni Gvérové angaZovanosti v bance
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&=  Bankovni produkty pro firmy

Platebni FeSeni:

* Zajisténi platebniho styku — realizace domacich a zahrani¢nich plateb
* Platebni terminaly

* Platby pomoci L/C

Produkty ke zhodnoceni uspor:

* Spofrici ucty, terminované vklady, individualni investice

* Asset management — komplexni zhodnoceni finan¢énich prostfedk( investicemi do portfolii
spravovanych CSOB

Uvérové produkty:
* Provozni uvéry (forma kontokorentniho nebo revolvingového tvéru)
* Investi¢ni Gvéry (s rlznou splatnosti a typu dle financovaného aktiva)

Podrozvahové produkty:
* L/G (platebni a neplatebni)
e Zajisténi ménovych, urokovych a komoditnich rizik

DalSi nebankovni produkty:

* Faktoringové sluzby

* Leasingové sluzby

* Poradenskeé sluzby — dotacni management




&=  Bankovni produkty pro firmy

Provozni uveéry:
* Financovani provoznich potfeb spolecnosti souvisejici s jejim provoznim / vyrobnim cyklem.
« Uvéry poskytovany vétsinou ve formé ramce na dobu neur&itou s 3M vypovédni Ihitou.

Faktura vydana se splatnosti 60 dni Faktura pfijata se splatnosti 30 dni

= pohledavky z obchodni vztaht = zavazky z obchodni vztahl

Célka penézniho cyklu GD
dni =60 + 30 — 30 dni

Preména vstupl na vystup = trvani vyroby 30 dni

Investi€ni tvéry:

* Nakup rdznych aktiv, kde dochazi k nesouladu mezi vydajem (jednoradzovy) a budoucim uzitkem
(rozprostfen na vice let, budouci uzitek = zdroj splaceni Gvéru). Financovani nakupu nemovitosti,
technologie, nakupu obchodniho podilu v jiné spole¢nosti, atd.

« Uvéry s rliznou splatnosti a jejich vy3e se v ¢ase vétsinou snizuje (=Uveéry se splaci).

Kratkodobé uvéry (do Stfednédobé uvéry (do 1- Dlouhodobé uvéry (nad

min CZK Celkem

1Y) 5Y) 3%
Leden 2017 238 661 191 118 553 157 982 935
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csoB Standardni formy zajisteni uveru

Financovanym aktivem:
* Nemovitost
* Movita véc (zastava pohledavek, zasob, technologie)

Rucenim:
* Sménky s avalem majitell
* 3. osoby, materské spoleCnosti

Finanénimi prostiedky:
* Cenné papiry, penize

1) Bankovni zaruka od renomované bankovni / statni instituce
Kvalita 2) Cash collateral na G&tech v CSOB
zajistovaciho 3) Nemovitosti, jeZ jsou na trhu obchodovatelné
Instrumentu . . . o . . o
4) Ruceni bonitnich subjektu a sménka s avalem majitelu
5) Movité véci |

Pravni rizika




B Mozna wyse financovani/regulace

O Zastavni hodnota

Standardni formy zajiSténi Gveéru
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&=  Schopnost dluZnika splacet

Vykaz zisku a ztrat (v tis. K¢) 31.12.2014 31.12.2015
Trzby za prodej zbozi 56 768 58 469
Naklady vynalozené na prodané zbozi 41678 40 045
Obchodni marze 15 090 18 424
Vykony 46 4
Trzby za prodej vlastnich vyrobku a sluzeb 46 4
Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti 0 0
Aktivace 0 0
Vykonova spotfeba 5962 6 076
Pridana hodnota 9174 12 352
Osobni naklady 4772 5098
Dané a poplatky 122 116
QOdpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku =+ 836 1034
Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu = 0 442
Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu =+ 0 0
Zména rezerv a OP v pr. obl. a kompl. nakl. pfist. obd. + 0 0
Ostatni provozni vynosy 2 24
Ostatni provozni naklady 30 137
I Provozni vysledek hospodareni -+ 3416 6 433 I

Vynosy z finanéniho majetku 0 0
EBITDA (earnings before interest, tax, depreciation and amortization) 4 252 7 025
Ostatni finan¢ni naklady 1082 739
Finanéni vysledek hospodareni -1237 -431
Dan z pfijmi za béznou ¢innost 406 1169
Odlozena dan z pfijmu za béznou ¢innost 0 0
Vysledek hospodareni za bézZnou ¢innost 1773 4 833

DSCR - Debt service coverage ratio — ukazatel kryti dluhové sluzby = EBITDA * (1 - dafnova sazba) | dluhova
sluzba (splatky + uroky)

Mimoradny vysledek hospodareni 0 0
Prevod podilu na vysledku hospodareni spoleénikiim 0 0
Vysledek hospodareni za tcetni obdobi 1773 4 833
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&soB Pracovni kapital a objem provozni limitu

Rozvaha (v tis. K¢) 31.12.2014 31.12.2015
Aktiva celkem (v tis. K¢) 70 642 74 476
Pohledavky za upsany zakladni kapital 0 0
Dlouhodoby majetek 15 287 15 808
Obézna aktiva 55 241 58 557
IZasoby + 39 186 20 89'6'
|vm U U
Nedokoncena vyroba a polotovary 0 0
Vyrobky 0 0
Zbozi 39 186 40 896
Ostatni obézna aktiva 0 0
Dlouhodobé pohledavky 0 0
Kratkodobé pohledavky 14712 13 865
A A A H ) 12 00D 12 Q74
i + maximalné po Ihité splatnosti 90 dni 0
Pohledavky za statem 0 0
WIC (working capital — pracovni kapital) 36 289 38 957
Pasiva celkem (v tis. K¢) 70 642 74 476
Vlastni kapital 55 506 60 340
Cizi zdroje 14 741 13 636
Rezervy 0 0
Dlouhodobé zavazky 0 0
A A A .r' 414 uﬁ 414
Kratkodobé zavazky ke spfiznénym osobam 810 0
Zavazky k zaméstnancim 216 219
Zavazky ke statu 958 1848
Ostatni kratkodobé zavazky 81 536
Bankovni tuvéry a vypomoci 2877 2426
Luye s 2.001 1603
| Kratkodobé tvéry a vypomodDbjem €erpané angazovanosti by nemél prekrocit objem WIC, Celkova likvidita > 1,0 876 823|
Casové rozliseni pasiv 395 500



s= Kapitalova struktura

Aktiva celkem (v tis. K¢)

Pohledavky za upsany zakladni kapital 0
Dlouhodoby majetek 15 287 15 808

| Dlouhodoby nehmotny majetek - 0 0 I
19 Tofr 19 000

| Ocenovaci rozdil k nabytemu majetku _ 0 0 I
19U 19U

Obézna aktiva 55 241 58 557
Dlouhodobé pohledavky 0 0

a 19 Y I

| Pasiva celkem (v tis. K¢) + 70 642 74 476 |
Vlastni kapital 55 506 60 340
TNW (Total net worth / equity — upraveny vlastni kapital) 55 506 60 340
Vysledek hospodareni bézného ucetniho obdobi 1773 4833
Cizi zdroje 14 741 13 636
Rezervy 0 0
Dlouhodobé zavazky 0 0
Dlouhodobé zavazky z obchodnich vztahu 0 0
Nlnithndnha 7avazkyv ka enfizndniim nenham n n

DIE (Debt to equity) - finan€ni zadluzenost 51% 4,0 %
Kratkoaopbe zavazky z opcnoanicn vzianu Y 1YY 8 bu/r
Kratkodobé zavazky ke spfiznénym osobam 810 0
Zavazky k zaméstnancim 216 219
Zavazky ke statu 958 1848
LKr3 & 7Avazky 81 h36

I Bankovni tUvéry a vypomoci Finanéni Grocené zé.vazky - debt 2 877 2 426 I
Bankovni uvéry dlouhodobé 2 001 1603
Kratkodobé uvéry a vypomoci 876 823
Casové rozliseni pasiv 395 500
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&=  Spolec¢nost A

* Vyrobni spoleCnost — strojirenstvi

Majorita trzeb z prodeje vlastnich vyrobkul a sluzeb

Solidni vySe generované marze z pfidané hodnoty okolo 30 %

Vysoky podil DHM na celkovych aktivech — vysoky objem odpisU

* Znacny objem investic — CAPEX

Prosinec
Ths CZK Prosinec 12 Prosinec 13 Prosinec 14 15 4Y Avg
Obrat 125 591 117 995 133 931 123355 125218
EBITDA 9534 8 932 12 692 18 994 12 538
EBITDA marzZe 7,59% 7,57% 9,48% 1540%  10,01%
CCF 6 009 5 645 8 478 14 751 8721
CAPEX -13 643 -16 465 -34 202 48125  -28 109
wiC 68 873 58 314 70 841 61 931 64 990
Aktiva 150 325 176 704 192096 196984 179 027
TNW 43 368 41 441 54 392 74 143 53 336
DIE 71,76% 87,59% 114,85% 95,09%  92,32%



¢soB

Pripadové studie

Z jakého odveétvi je dana
spoleCnost?
Co vas k tomuto rozhodnuti vedlo?

Co bychom takové spoleCnosti mohli
nabidnout?

Nakouknéte do tajl

podnikového bankovnictvi

Vite, 2e komertni banky v Ceské republice poskytu)i teskym podnikldm dvery v hodnotd
pfes 1 coo coo ooo oco CIK, a |sou tak pro né mejvetfim zdrojem financi? Zafima was,
lak probiha poskytovani bankowniho flnancowani v praxi? Cht#ll byste se stit bankownim
speclalistou nebo napt. finantnim reditelem vyrobni ¢ obchodni spoletnosti? Prihlaste se
do nékterého z programd C50B a nahlédnéte komerénimu bankovnictvi pod pokiicku.

Diplomové prace s odménou

bl rijem ppescnvat diplomeves peict v oblaan Rranosvand
Pl Mebe T BOSNTL NI BudouOnast kMt Bankoenr?
KINY SemESly wypltaleme ¥ MAD Odvit MOV Oty
2 hiedime pro né Sikovne fetnele. Fifadime xam menion. budeie
mect Shkstovat lematiky 1 nalimi edbomiky. &me vam k dhiparkd
pedvitvered data 3 rprosited ujerme vam sty  kllenty g dandha
odahl, Doble reraccvand Splesove prids Scanime ARIATH
odmiey, Nabidion pro studenty . 3 & rocaid vi

BankéFfem na jeden den

Zajhmd wvas, KnTa oddoiienl T v banoe Zabyall Gomartnim ivery
3 e viude bymse s mohil po shode uplatnaT Chosts 1
wyrkoutet ranefhio wybdrowd fizeni do banky? Phldie e 3836
bankifem f3 ledes don 3 RaD ipeclaitise v3i prowedou po bande.
ulkloy vim, 6o o sk kafdodannl AApMA price. 3 budels miL
MIEPASL 5 5 AU SeForTaing POk & EAMALIR, J6T V35 FRJIma)L
naabidho pen vischey studenty vi

Ambasadofi pro V5:

Praha
Alena Lichovnikowvd

a hcrea icsob oz

Abmiventha traines pregramu

Souliil POrEE Rk MARLIT ~ iviy konperitnihe bankivniked
P ysisiovani Fakuity Branci 3 idetrecon OvAE) e e rostodia rEoupd
3 B PRTET: ¥ O MRS [ TIEAD KSALWR SRAENIN IAE
e byta 1l wn e prermpaey. Sroed veirs e @ ex e pri,
Vol ™ poenata sitkat reliinnd nychle prebled © i, Auagonant podaict

5 marRaAR Ak BN, B S Iy KNS | e B
& ol lpkirme

Internships (placené stiZe)

Cheail byt s hinn skt prai ik, durtsnas ¢ bankovnihe peoaihed
frage. ¥ FImO SCmOlvOn GSMERCAICh CVOIT), SOSINL IO
refsrend] G0 MOS0 3 PO 1 vyGMIET Mite T o intemahip
ra paet time bihem semesiru’? ¥ ramc nateho imennship programe
e stanete phitnow souldst tankownihe Bimu 2 budete 5 naBend
palal iy ipolaind praveat na speundl o b chanld dnap il
sralroval adviteed S, RSB SRantnl SrolRu Epclelmoml
wyhodnoovat ieveument projekty kilet), vshoosre m, pie fgrm
e prace w Barce, hednd 3o priuite 3 dorwne se, Bk vaSe teoreDcke
erailosm abanoji v prasi. Mabadion peo studenty ) 3 Sk rocrid i

Budeie I chait po absotwowdnl wysoké Sholy pracowat v oblast
Bl oraric B, Fabitinme kaXdorodrd bribhil filon pros 3y 10 vibeang
Epeafichl pasioe, UEIisnidl prograrmy i I7 od potdthy bedoy podilat
spolu 18 DT manlaieT Al ORI kempleaniey NASACAINS
FerSard pre Cetho 3 rabriescnd firmsy. soBidio pro absshwsty v

Brno
Thomas Eftimiadis

Abagheent iralnee programu g
Seealiia paskor: Bk manile - ovbry fremnibe bankeveicte

¥ taress 3o hen dolosfil hudium na Feoveesl shonomichl fait
MRS SANSITTY ¢ MRS § RSO G5 LEIERALCRRS IRAIRESALRY
Brofrema (S04 Wa b prikl 28 rdves B4l roemanitont @ haBdodemnl
s @ podisid 1ph. Fakars Beancovini
apalicnain pEIR « PSRN S Sty DO
ania by realifovand amabomi 8 sicfenoeti, jab m raoie price prakichy ket
e R




&=  Spole¢nost B

Velkoobchod — odévy a textil

Trzby z prodeje zbozi a sluSna obchodni marze

Majorita aktiv v zasobach a pohledavkach z OV, nizky podil zavazkd z OS — ¢im to?

Velmi vysoky podil VK — neni pfilis bézné

* Témér zadné investice, nizsi odpisy

Prosinec
Ths CZK Prosinec 12 Prosinec 13 Prosinec 14 15 4Y Avg
Obrat 60 245 54 406 63 177 74 788 63 154
EBITDA 10 908 8 668 5788 15 862 10 307
EBITDA marze 18,11% 15,93% 9,16% 21,21% 16%
CCF 7871 6 832 5014 13 040 8 189
CAPEX -102 -469 -375 -1338 571
wiC 66 895 53 694 70 076 78 224 67 222
Aktiva 86 720 81 428 87 862 95 690 87 925
TNW 71 253 76 347 79 758 89 584 79 236
DIE 2,57% 0,00% 6,69% 2,91% 3%
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* Zemédélska spoleCnost

Pridana hodnota nekryje osobni naklady
* Vyrazny objem ostatnich provoznich vynosu — dotace

Vysoky podil DHM na celkovych aktivech (otazka realné hodnoty)

Ostatni dlouhodobé zavazky — transformacni zavazky — platby ptuvodnim druzstevnikdm /
vlastnikim

Prosinec
Ths CZK Prosinec 12 Prosinec 13 Prosinec 14 15 4Y Avg
Obrat 30 445 25 434 33347 26 521 28 937
EBITDA 9985 5721 10 069 8 695 8 618
EBITDA marze 32,80% 22,49% 30,19% 32,79% 30%
CCF 8 995 5155 8 508 7 683 7 585
CAPEX -4 495 -2921 -5 177 -8 328 -5 230
wicC 17 380 15 748 15 187 15 874 16 047
Aktiva 78 787 75 185 76 944 76 276 76 798
TNW 43 333 43 676 48 217 49 169 46 099
DIE 26,75% 23,95% 19,35% 16,68% 22%
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Pripadové studie

Z jakého odveétvi je dana
spoleCnost?
Co vas k tomuto rozhodnuti vedlo?

Co bychom takové spoleCnosti mohli
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podnikového bankovnictvi

Vite, 2e komertni banky v Ceské republice poskytu)i teskym podnikldm dvery v hodnotd
pfes 1 coo coo ooo oco CIK, a |sou tak pro né mejvetfim zdrojem financi? Zafima was,
lak probiha poskytovani bankowniho flnancowani v praxi? Cht#ll byste se stit bankownim
speclalistou nebo napt. finantnim reditelem vyrobni ¢ obchodni spoletnosti? Prihlaste se
do nékterého z programd C50B a nahlédnéte komerénimu bankovnictvi pod pokiicku.

Diplomové prace s odménou

bl rijem ppescnvat diplomeves peict v oblaan Rranosvand
Pl Mebe T BOSNTL NI BudouOnast kMt Bankoenr?
KINY SemESly wypltaleme ¥ MAD Odvit MOV Oty
2 hiedime pro né Sikovne fetnele. Fifadime xam menion. budeie
mect Shkstovat lematiky 1 nalimi edbomiky. &me vam k dhiparkd
pedvitvered data 3 rprosited ujerme vam sty  kllenty g dandha
odahl, Doble reraccvand Splesove prids Scanime ARIATH
odmiey, Nabidion pro studenty . 3 & rocaid vi

BankéFfem na jeden den

Zajhmd wvas, KnTa oddoiienl T v banoe Zabyall Gomartnim ivery
3 e viude bymse s mohil po shode uplatnaT Chosts 1
wyrkoutet ranefhio wybdrowd fizeni do banky? Phldie e 3836
bankifem f3 ledes don 3 RaD ipeclaitise v3i prowedou po bande.
ulkloy vim, 6o o sk kafdodannl AApMA price. 3 budels miL
MIEPASL 5 5 AU SeForTaing POk & EAMALIR, J6T V35 FRJIma)L
naabidho pen vischey studenty vi

Ambasadofi pro V5:

Praha
Alena Lichovnikowvd

a hcrea icsob oz

Abmiventha traines pregramu

Souliil POrEE Rk MARLIT ~ iviy konperitnihe bankivniked
P ysisiovani Fakuity Branci 3 idetrecon OvAE) e e rostodia rEoupd
3 B PRTET: ¥ O MRS [ TIEAD KSALWR SRAENIN IAE
e byta 1l wn e prermpaey. Sroed veirs e @ ex e pri,
Vol ™ poenata sitkat reliinnd nychle prebled © i, Auagonant podaict

5 marRaAR Ak BN, B S Iy KNS | e B
& ol lpkirme

Internships (placené stiZe)

Cheail byt s hinn skt prai ik, durtsnas ¢ bankovnihe peoaihed
frage. ¥ FImO SCmOlvOn GSMERCAICh CVOIT), SOSINL IO
refsrend] G0 MOS0 3 PO 1 vyGMIET Mite T o intemahip
ra paet time bihem semesiru’? ¥ ramc nateho imennship programe
e stanete phitnow souldst tankownihe Bimu 2 budete 5 naBend
palal iy ipolaind praveat na speundl o b chanld dnap il
sralroval adviteed S, RSB SRantnl SrolRu Epclelmoml
wyhodnoovat ieveument projekty kilet), vshoosre m, pie fgrm
e prace w Barce, hednd 3o priuite 3 dorwne se, Bk vaSe teoreDcke
erailosm abanoji v prasi. Mabadion peo studenty ) 3 Sk rocrid i

Budeie I chait po absotwowdnl wysoké Sholy pracowat v oblast
Bl oraric B, Fabitinme kaXdorodrd bribhil filon pros 3y 10 vibeang
Epeafichl pasioe, UEIisnidl prograrmy i I7 od potdthy bedoy podilat
spolu 18 DT manlaieT Al ORI kempleaniey NASACAINS
FerSard pre Cetho 3 rabriescnd firmsy. soBidio pro absshwsty v

Brno
Thomas Eftimiadis

Abagheent iralnee programu g
Seealiia paskor: Bk manile - ovbry fremnibe bankeveicte

¥ taress 3o hen dolosfil hudium na Feoveesl shonomichl fait
MRS SANSITTY ¢ MRS § RSO G5 LEIERALCRRS IRAIRESALRY
Brofrema (S04 Wa b prikl 28 rdves B4l roemanitont @ haBdodemnl
s @ podisid 1ph. Fakars Beancovini
apalicnain pEIR « PSRN S Sty DO
ania by realifovand amabomi 8 sicfenoeti, jab m raoie price prakichy ket
e R




&=  Spole¢nost D

* Pronajem komercnich nemovitosti

Nizkeé trzby a vysoka rentabilita

Majorita aktiv ve stavbach, jez jsou financovany dlouhodobymi zdroji

Zadné zasoby, zanedbatelny objem pohledavek (najemné) / zavazka z OV (energie)

* Postupny pokles dlouhodobych bankovnich uvéru

Prosinec
Ths CZK Prosinec 12 Prosinec 13 Prosinec 14 15
Obrat 4 328 4 568 4513 4762 4 543
EBITDA 2792 2713 2 753 2 879 2784
EBITDA marZe 64,51% 59,39% 61,00% 60,46% 61%
CCF 2161 1997 2 493 2 237 2 222
CAPEX -2 280 -2 289 -48 -1119 -1 434
W/C 85 39 66 65 64
Aktiva 34 117 33850 31651 31619 32 809
TNW 16 979 18 073 19 359 20 377 18 697
DIE 85,92% 73,21% 61,34% 53,32% 68%
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Prostor na vase dotazy
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Michaela Pistulkova Kralova

Specialista naboru éSOBee

mobill: +429 734 428 474 AKTIVITY
e-mail: mpistulkova@csob.cz
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Michaela Pistulkova Kralova silel(a) prispévek uZivalele Pavia
7 Uniffova

7listopad v 14:31
Mrknéte na druného vjherce studentské renty na rok - tentokrat z Milevskat
Bude se losovat jeSté 2x a kaZdy "rentiér" je podporovan 25 tis mésicné po

Chcete nékterou aktivitu vyzkouger?
NapiSte nam na e mail kariera@csob.cz.
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