Metodika tvorby kolektivni seminarni prace z FAAP (presencni studium)

Tato metodika predstavuje pouze ramcové doporuceni, s moznosti individualnich modifikaci
(samoziejme pti zachovani kliCovych vystupt, specielné viz krok 1, 7, 8 a krok 9).
Max velikost tymu : 2 studenti/studentky (pripadné jiné kombinace) v jednom tymu.

1. krok
Apriorni hodnoceni postaveni podniku (bez vyuZiti potencidlu FA)
a) vSeobecné hodnoceni (pokud je tieba)
b) slabé stranky
c) silné stranky
d) moznosti zmén
e) ocfekavané efekty zmén (pokud mozno kvantifikované)
2. krok
Prace s absolutnimi ukazateli
Vcetné horizontalni a vertikalni analyzy.
3. krok
Vyuziti pomérovych ukazateli
Vcetné horizontalni a vertikalni analyzy.
4. krok
Pyramidovy rozklad rentability DuPont
5. krok
Nasazeni b/b modeli
6. krok
Mozné specialni podrobnéjsi rozbory
S vyuzitim doplnkového metodického aparatu dle volby studenttl, ptipadné i s vyuzitim podnikovych
metodik (ty musi byt dokumentovany!).
7. krok
Planova komponenta seminarni prace
S vyuzitim dostupnych podkladii a informaci formulujte (na minimalni mnoZin¢ ukazatel)
piedstavu o budoucnosti podniku na trovni jednoro¢ni prognozy. Tato jednorocni
progndza/plan bude vytvorena s vyuzitim metod:
a) procentniho podilu na trzbach
b) intuitivni prvniho ¢lena tymu
¢) intuitivni druhého Clena tymu
d) regresni (s vyuzitim SW podpory — EXCEL).
8. krok
Vliv strategické posice
Strategicka posice miize umocnit ale bohuzel i redukovat finan¢ni potencial analyzovaného podniku.
To muze vést k modifikacim az dosud ziskanych vysledkd.
9. krok
Formulace konecnych zavérii o postaveni podniku a planu na budouci rok
a) vSeobecné ivodni hodnoceni (pokud je tieba)
b) slabé stranky
c) silné stranky
se specielnim dirazem na informacni piinos nasazeni FA
d) moznosti zmén v analyzovaném podniku
e) skutecné efekty predpokladanych zmén (pokud mozno kvantifikované)
se zamérenim na finan€ni piinos nasazeni FA (pokud je to moZné).
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