3 KREATIVNI EKONOMIKA

Z vyvoje ekonomickych teorii ve 20. stoleti je jasné patrné, ze dochézi k zdsadnim zmé-
nam jak v ekonomickém prostredi jednotlivych zemi, tak v chovani ekonomickych sub-
jektd a jednotlivych procesti na trzich i mimo né. Zasadnim determinantem téchto zmén
je masivni rozvoj internetu a diky nému i rozvoj a vyuziti informacnich a komunikac-
nich technologii. Kontext celospole¢enskym zménam pak dava globalizace. Pocatkem
21. stoleti doslo k vytvoreni zcela novych podminek pro existenci a fungovani jednotli-
vych ekonomickych subjektil (a to jak firem a obyvatel, tak soucasti vetejného sektoru).
Podstatnou zménou je upraveny pohled na vyrobni faktory a jejich vyuziti v produkc-
nich procesech. Dosavadni riistové teorie jsou doplnény o dalsi vyrobni faktor, na némz
zavisi produktivita, a tim je kreativita.

Pocétky zmén je tieba hledat uz v obdobi 18.—19. stoleti, v idobi primyslové revolu-
ce, kdy dochazi k masivnimu vyuzivani poznatkii ve prospéch zvyseni produktivity préa-
ce aekonomickému rtstu. V prabehu 20. stoleti dochazi k dal$imu akcentovani vyznamu
informaci, znalosti, a hlavné technologii ve vyrobé, Slo zejména o neoklasické modely
hospodarského rlstu zahrnujici nejprve exogenni slozky (R. M. Solow) a nésledné
v 80. letech 20. stoleti endogenni slozky (P. Romer). Dilezitost informaci a znalosti je
podtrhovéna vznikem tzv. informacni a nésledné znalostni spole¢nosti, definice pojmu
cultural industry je pripisovana némeckym filozofim T. W. Adornovi a M. Horkheimero-
vi. Dilezité je ovsem dodat, Ze vliv znalosti se v téchto idobich vétSinou omezoval pouze
na znalostni slozku (schopnost produkce novych myslenek). Jen mélo z ekonoma akcen-
tovalo kreativni slozku lidského potencidlu, potazmo kulturni a umélecké souvislosti.

Zékladni koncept kreativni ekonomiky vyjadiuje obrazek 8.

Obrazek 8 Koncept kreativni ekonomiky

Kreativita Inovace Technologicky Ruist Ekonomicky
pokrok produktivity rist

Zdroj: Balog (ed.), (2014)

V 80. letech 20. stoleti byly publikovany studie, které dokladaji pozitivni ko-
relaci mezi urovni technologii zapojenych do vyroby a produktivitou (jde o studie
tzv. high-technology industrial districts ze Silicon Valley nebo Orange County, Bos-
ton's Route 128, ptipadné ze severni Italie; vice v Saxenian, 1983). Nasledné byly
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publikovéany studie o nové kulturni ekonomice, které navazuji na star$i koncept
kognitivné-kulturniho kapitalismu vychézejiciho z Post-Fordismu (Amin, 1994).

Teprve v devadesatych letech 20. stoleti dochdzi k definovani tzv. kreativniho pramy-
slu a k postupnému rozvoji kreativni ekonomiky'?. Je to nasledek popsanych ekonomic-
ko-socialnich zmén, které méni strukturu priimyslovych odvétvi, nabidku a poptavku na
trzich préce a trzich findlové produkce. Zmény se dotykaji i institucionalniho prostredi.

Prvky kreativni ekonomiky se vyskytuji v téch nejvyspélejsich ekonomikach
svéta. Je mozné je nalézt predevsim v USA, Japonsku, ale i Ciné. Pozadu nezistava-
ji ani nejvykonnéjsi evropské ekonomiky, jako je ta britskd, némecka, francouzska
nebo severskych statli. Dle zpravy World Economic Forum (2016) byl napt. vykon
britské kreativni ekonomiky vycislen na 14 mil. dolart za hodinu, tvotil 9 % brit-
ského vyvozu a pres 5,6 % zameéstnancii pracovalo v kreativnich sektorech. V celé
EU pak kulturni a kreativni praimyslova odvétvi zaméstnavala zhruba 3 % vsech
pracovniki a pies 4,3 % veskerého exportu tvorily vystupy kreativnich odvétvi.

Je tieba pripomenout, ze nékteii autofi vnimaji kreativni ekonomiku jako zakladni
soucast ramce kulturnich zdroji v dané spolecnosti. Proto se také nékdy pojeti kreativni
ekonomiky rozsifuje i o kulturni rémec (obrazek 9). Organizace UNCTAD'' vnima krea-
tivni ekonomiku jako koncepci na rozhrani tvotivosti, kultury, ekonomiky a technologii.

Obrazek 9 Kreativni ramec ve spolecnosti

Kreativni ekonomika

Kreativni priamysly

Kreativni : .
kulturni priamysl \\

| / Kreativni : i ‘
L

Kreativni
centra

Zdroj: AGRG: Mapping Glosary. [on-line]. [cit. 2018-03-28].
Dostupné z: http://agrg.cogs.nscc.ca/Mapping_Glossary

10" Nekteii autofi vyuZivaji pojem ,kreativni ekonomie®. Ta v3ak, coby samostatna teoreticka ekono-
micka disciplina, neni doposud fadn¢ definovana.

" United Nations Conference on Trade and Development neboli UNCTAD je stalym mezivladnim
orgdnem Valného shromazdéni OSN, a to od roku 1964 se sidlem v Zenevé.
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Kreativni ekonomika je systémem ekonomickych vztaht, jehoz dilezitymi
vstupy jsou kreativita, inovace, znalosti. V tomto systému dochazi k pretvareni
vstupll na vystupy, jeZ pfinaseji uzitky a bohatstvi. Kreativni prumysly piedstavuji
uréitou ¢ast odvétvi, kde zdsadnim predmétem cinnosti je pietvareni kreativnich
a znalostnich vstupl na poptavané vystupy. Kreativni kulturni primysl zahrnuje
specifickd odvétvi sluzeb (jde o nejrychleji se rozvijejici ¢ast kreativniho ramce).
Kulturni klastry predstavuji sité, v nichz se soustiedi kulturni ¢innosti a organiza-
ce, které je produkuji. Kulturni centra (nékdy téz konvergenéni centra) pedstavuji
konkrétni mista, kterd jsou nabizena konkrétnim podnikateliim ¢i umélciim k inku-
baci novych myslenek. Tato mista jsou vybavena zékladni hard a soft infrastruktu-
rou nezbytnou pro kreativni praci.

Kreativni rdmec kazdé ekonomiky je zavisly predevsim na:

urovni vzdélanosti obyvatelstva (zejména univerzitniho vzdélavani);
objemu kreativnich ¢i znalostnich vstupt do produkénich procesi;
vyspélosti a otevienosti obcanské spolecnosti;

kvalité uplatiované veiejné politiky.

Popsany ramec by mél byt v dané ekonomice strategicky tvotfen, a to jak trznimi,
vefejnymi, tak spoleCenskymi intervencemi. Projevy téchto intervenci mohou byt vni-
many jako vystupy nebo cile (pfipadné i jako indikatory). Napiiklad vystupem vzdéla-
vaciho systému by méla byt vyssi uroven kultivace kreativni slozky lidského potencialu
a zaroven iniciace produkce kreativnich vysledk v oblasti védy a vyzkumu. Kreativni
produk¢ni procesy maji probihat v kreativnich priimyslovych odvétvich (jejichz vy-
znam pro danou ekonomiku ma udrziteln€ rast) a sektoru kulturnich (¢i uméleckych)
sluzeb. Ve spolecnosti méa dochézet ke vzniku nestatnich neziskovych organizaci za-
méfenych na kreativni produkci a podporu kreativnosti, soucasti spolecnosti maji byt
i neformalné realizované aktivity. V ramci realizovanych intervenci zodpovédnych in-
stituci ma existovat jasné definovand vzdélavaci vefejna politika a podplirny systém,
ktery prostrednictvim vladnich vydajovych programii bude podporovat kreativitu.

Rada pro kreativni ekonomiku (v rdmci Svétového ekonomického fora) defino-
vala pét faktord, které je nezbytné zohlednit pfi tvorbé veiejnych politik smétujici
k podpote vzniku a rozvoje kreativni ekonomiky v dané zemi. Jsou jimi:

1. tvirci potencidlu na mistni urovni (UspéSné kreativni ekonomiky se rozvijeji
v ramci kooperativnich vztaht, do nichz patii akademické, vyzkumné a kulturni
organizace, jez ptispivaji ke snazSimu transferu poznatk);

2. dostupnost technologickych poznatki (v digitadlnim prostfedi je mozné snadno
ziskat ptistup k novym technologiim, typicky v aplikacich smart zatizeni, ktery-
mi je mozné oslovovat napt. potencialni zékazniky);

3. kreativni zaméstnanci (tviircem novych poznatki, potazmo inovaci, jsou vybra-
ni zameéstnanci, ktefi dokazi vyuzit svoji kreativitu. Tito zaroven maji potencial
inspirovat ostatni a ptenaseji kreativni atmosféru i vné svoji firmu);

4. instituciondlni prostiedi tvofené podporujici vefejnou politikou a vefejnymi in-
stitucemi;
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5. oblibeny prostor pro lokalizaci (kreativni ekonomiky jsou mista, kde se lidé
a firmy pfirozené lokalizuji, a to diky vyhodné poloze, obcanské vybavenosti,
napojeni na mezinarodni platformy apod.).

3.1 Definice kreativni ekonomiky a jejich odvétvi

Koncept kreativni ekonomiky byl polozen britskym ekonomem Howkinsem v jeho

stézejnim dile The creative economy: How people make money from ideas (2011).

Kreativni ekonomiku definuje jako ekonomiku, ktera je zalozena na novych zptso-

bech mysleni a prace. Primarnimi vstupy jsou nase individualni schopnosti a talent.

Tyto vstupy mohou byt znamé nebo nové, ale dilezitéjsi je, Ze nase kreativita je trans-

formuje novym zptisobem. Kreativni ekonomika spojuje myslenky o kreativnich od-

vétvich, kulturnich odvétvich, kreativnich méstech, klastrech a kreativni tfide.
Podstatou kreativni ekonomiky je samotnd kreativita neboli tvorivost (z latinského

creo —tvorim). Psychologicka definice kreativity je dana Csikszentmihalyiem (1996).

Podle néj jde o proces produkce néceho, co je originalni a uZzite¢né. Je smysluplna

pouze v kontextu urcitého systému, ktery ji hodnoti. Co je kreativni v jednom systé-

mu, nemusi byt kreativni v jiném. DalSich definic je celd fada (napi. Howkins, 2002;

Sternberg, 2001; Throsby, 2001; Florida, 2002a; Hartley, 2005 a dalsi). VSechny vsak

zdiraznuji schopnost jednotlivell piichazet s novym feSenim, které je zavislé na né-

¢em, co piesahuje jejich inteligenci. Kreativita je vnimana jako vlastnictvi jednotlivce,

ktery dokaze vyuzivat interakci s okolnimi systémy a prostfedimi, v nichz se nachazi.
Nositeli kreativity jsou pracovnici, ktefi vSak nejsou rovnomérné rozmisténi v eko-

nomice. Existuji primyslova odvétvi, kde dochézi k vysoké koncentraci pracovniki

vyuzivajicich kreativitu, resp. kde kreativita je zdkladnim vyrobnim faktorem. Ta jsou

povazovéna za tzv. kreativni odvétvi. Tento pojem byl poprvé pouzit az v roce 1998

britskym ministerstvem kultury, médii a sportu. DCMS model'? zahrnoval tato odvétvi:

®m  reklama a marketing;

architektura;

femesla;

design (produktovy, graficky a mddni);

film, TV, video, radio a fotografie;

IT, softwarové a komunikac¢ni sluzby;

vydavani tiskovin a knih;

muzea, galerie a knihovny;

hudba, divadlo a vizualni uméni.

Kulturni a kreativni odvétvi je mozné vymezit za pomoci nékolika hledisek. Prv-
nim je odvétvové vymezeni, které vyuzivda NACE odvétvovou klasifikaci, rev. 2.

12 DCMS je zkratkou Department of Culture, Media and Sport, Velka Britanie.
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Tabulka 17 Ukazka kreativnich a kulturnich odvétvi podle NACE, rev. 2

Cinnost NACE kéd
Tisk a rozmnozovani nahranych nosicd 18.1
Tisk novin 18.11
Tisk ostatni, kromé novin 18.12
Priprava tisku a digitalnich dat 18.13
Vazéni a souvisejici ¢innosti 18.14
Rozmnozovéni nahranych nosich 18.2
Rozmnozovéni nahranych nosicl 18.20
Publikovani 58.1
Vydavani knih 58.11
Vydavani novin 58.13
Vydavani casopisti a ostatnich periodickych publikaci 58.14
Ostatni vydavatelské ¢innosti 58.19
Vydavani software 58.2
Vydavani pocitacovych her 58.21
Ostatni vydavani softwaru 58.29
Film a video 59.1
Produkce film(, videozdznam a televiznich program( 59.11
Postprodukce filmd, videozdznamd a televiznich programu 59.12
Distribuce filmU, videozaznam? a televiznich program 59.13
Promitani filmu 59.14
Pofizovani zvukovych nahravek a hudebni vydavatelské ¢innosti 59.2
Potizovani zvukovych nahravek a hudebni vydavatelské cinnosti 59.20
Rozhlasové vysilani 60.1
Rozhlasové vysilani 60.10
Tvorba televiznich program a televizni vysilani 60.2
Tvorba televiznich program a televizni vysilani 60.20
Cinnosti v oblasti informaénich technologii 62.0
Programovani 62.01
Cinnosti souvisejici se zpracovanim dat a hostingem; ¢innosti souvisejici 63.1
s webovymi portaly
Cinnosti souvisejici s webovymi portaly 63.12
Ostatni informacni ¢innosti 63.9
Cinnosti zpravodajskych tiskovych kancelafi a agentur 63.91
Architektonické a inzenyrské ¢innosti a souvisejici technické poradenstvi 71.1
Architektonické ¢innosti 71.11
Reklamni ¢innosti 73.1
Cinnosti reklamnich agentur 73.11
Zastupovani médii pti prodeji reklamniho ¢asu a prostoru 73.12
Specializované navrharské ¢innosti 74.1
Specializované navrharské ¢innosti 74.10
Fotografické ¢innosti 74.2
Fotografické ¢innosti 74.20
Prekladatelské a tlumocnické ¢innosti 743
Prekladatelské a tlumocnické ¢innosti 74.30
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Cinnost NACE kéd
Prondjem a leasing vyrobkl pro osobni potiebu a pfevazné pro domacnost 77.2
Prondjem videokazet a diskd 77.22
Ostatni vzdélavani 85.5
Umeélecké vzdélavani 85.52
Tvarci, umélecké a zabavni ¢innosti 90.0
Scénicka uméni 90.01
Podpurné ¢innosti pro scénickd uméni 90.02
Umeélecka tvorba 90.03
Provozovani kulturnich zafizeni 90.04
Cinnosti knihoven, archiv(i, muzef a jinych kulturnich zafizeni 91.0
Cinnosti knihoven a archiv( 91.01
Cinnosti muzei 91.02
Provozovani kulturnich pamatek, historickych staveb a obdobnych 91.03
turistickych zajimavosti

Zdroj: vlastni zpracovani dle CSU a Power (2011)
Dal$im modelem, ktery napomaha klasifikaci kulturnich odvétvi, je model sou-
stitednych kruht (Concentric Circles Model) dle Throsbyho (2008).

Obrazek 10 Kruhovy soustfedny model
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Zdroj: Throsby (2008)
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Jadro tohoto modelu (core creative arts) tvori ¢innosti, u nichz je kreativita pod-
statou vysledku (literarni, hudebni ¢innosti, vytvarné uméni a divadlo). Druhy kruh
pak obsahuje dalsi doposud nezahrnuté ¢innosti (other core cultural industries),
jako je filmova produkce, provoz muzei, galerii, knihoven a fotografovani. Tteti
kruh (wider cultural industries) zahrnuje $ir$i kulturni primysl, kam patii sluzby
v oblasti zachrany kulturniho dédictvi, vydavani periodik a neperiodik, televizni
industries) predstavuje souvisejici odvétvi, jako je reklama, architektura, design
a modni produkce.

Dalsi pohled na kreativni odvétvi ptinasi Howkins (2002), ktery akcentuje prava
k dusevnimu vlastnictvi. Rozd€luje tato kulturni a kreativni odvétvi:

B autorsko-pravni odvétvi — divadlo, fotografovani, filmova produkce, hudebni
primysl (hudebni produkce a vystoupeni), nakladatelsky primysl, rozhlas, te-
levize a videohry, tvorba pocitatovych programd, reklamni primysl, vytvarné
umeéni a architektura;

®  patentové odvétvi — odvétvi spojené s produkci nebo vyuzivanim patentl (ty-
picky chemicky, farmaceuticky, kosmicky, automobilni pramysl, design atd.);

B odvétvi ochrannych znamek a design — odvétvi spojené s vyuzivanim ochran-
nych znamek, uzitnych vzort apod. vySe neuvedené.

Svétova organizace pro intelektualni vlastnictvi (WIPO) rozsifuje popsana od-
vétvi, definuje tzv. WIPO copyright model a kreativni a kulturni odvétvi déli podle
svého na Ctyfi skupiny:
®  hlavni autorsky chranénd odvétvi;

B zavisld autorsky chranénd odveétvi;
m gastecné autorsky chranéna odvétvi;
B podpirna odvétvi.

Do hlavnich autorsky chranénych odvétvi patii predevsim ty, jejichz vystu-
pem je produkce, interpretace, vysilani, komunikace ¢i predstaveni autorsky
chranénych dél (literatura, hudba, divadlo, opera, film, fotografie, software,
databaze, reklama). Zavisla autorsky chranéna odvétvi jsou ta, kterd se vénuji
produkci a prodeji vybaveni, jejichz funkci je tvorba ¢i produkce chranénych
dél (vyroba a prodej televizi, radii, prehravaci, pocitacii, hudebnich nastroju, fil-
mového vybaveni, kopirek atd.). Caste¢né autorsky chranéna odvétvi produkuji
vystupy, které jsou chranény autorskym pravem — zejména obchodnich znacek
(vyroba odévi, bot, Sperktli, nabytku, skla, keramiky, hracek, architektura, de-
sign). Do ostatnich podpiirnych odvétvi patii obchod, doprava, telekomunikace
a internet (Balog, ed., 2014).

Zajimavé je, ze zadné z definovanych déleni v sobé nezahrnuje oblasti vyzku-
mu, vyvoje a tvorby inovaci. Vysledky vyzkumu a vyvoje bezesporu zavisi i na
kreativité, ale z vetsi ¢asti na znalostni bazi odbornych pracovnik(, coz bude jeden
z dlivodil absence tohoto odvétvi mezi kreativnimi ¢i kulturnimi.
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3.2 Pracovnici v kreativnich odvétvich

Jiz bylo zminéno, ze podstatnou slozkou lidského potencidlu je slozka kreativni,
resp. kreativita, kterd byla definovana jiz diive. Howkins (2002) v$ak spatiuje rozdil
mezi kreativitou a inovaci. Kreativita je podle n¢j vnitini, osobnosti a subjektivni,
zatimco inovace je vnéjsi a objektivni projev, kdy kreativita je schopna fidit inova-
ce, ale inovace nikdy nemohou fidit kreativitu (Kloudova, 2010). Je tfeba piipome-
nout, Ze oproti jinym vyrobnim faktorim je kreativita nevycerpatelnym zdrojem.
Studie UNCTAD dale postuluje, Ze existuji tfi druhy kreativity: umélecka, védecka
a ekonomicka.

Stejné tak R. Florida, vyznamny prikopnik kreativni ekonomiky, ve svych pra-
cich zdtraziuje vyznam kreativity, lidského potencidlu na rozvoj regionti a vysvétluje
pomoci téchto atributd i meziregionalni rozdily. Za zdroj ekonomického rozvoje po-
vazuje na rozdil od predchozich teorii kreativni jednotlivce (tj. jednotlivce oplyvajici
dostate¢nou mirou kreativity). Florida (2003) rozliSuje tfi druhy kreativity. Prvni je
technologickd, kterd spociva v tvorb& vynalezu, druh4 je ekonomicka (aplikace pod-
nikavosti, dfive podnikatelského ducha) a treti uméelecka ¢i kulturni. Uvadi, ze v re-
gionu musi byt vytvoieny takové podminky, aby mohly byt tyto tfi druhy kreativity
realizovany, nebot’ v praxi se navzajem stimuluji a vyplyvaji z nich ¢asto synergické
efekty.

V kontextu kreativity definoval Florida (2002a) tfi tfidy pracovniki:
a) kreativni tfidu;

b) tiidu pracovnikil poskytujicich sluzby;

¢) tiidu pracujicich.

Do kreativni tfidy patii pracovnici, kteii vyuzivaji kreativitu a pracuji ve speci-
fickych (kreativnich) odvétvich (architektura, design, vzdélavani, uméni, véda). Ci-
lem jejich prace je tvoftit ,,smyslupIné nové formy* (Florida, 2005). V této skupiné
prevlada velka diverzita a diky ni vyzaduje vysokou miru respektu k odliSnostem.
Florida (2005) déli kreativni tfidu na dvé ¢asti:

1. super kreativni jadro (super-creative core; sem patii pracovnici, jejichz vysledek
prace je zhmotnénim jejich kreativity — védci, inZenyfi, univerzitni profesofi,
umélci, architekti atd.);

2. skupinu kreativnich profesiondlli (creative professionals; sem patfi ti, ktefi pra-
cuji v primyslu, vyuzivaji netrividlni znalosti a zaroven k jejich uplatiiovani
musi vyuzivat kreativitu. A pravé spojeni znalosti a kreativniho vyuZiti tvoii
ptidanou hodnotu jejich vystupu — fesi problémy a hledaji inovativni feSeni. Ty-
picky jde o pracovniky v high-tech primyslovych odvétvich, financich, zdravot-
nictvi ¢i managementu).

Obé popsané casti kreativni tfidy jsou vnimany coby motory ekonomiky.
Schopnost pracovnikil tvofit pozadované kreativni vykony zavisi na Grovni jejich
vzdélani, otevienosti a kvalité prostiedi, ale také jejich vlastni motivaci a touze po
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seberealizaci. Specifikem kreativni tfidy je jeji koncentrace v urcitych lokalitdch
(kolem univerzit, vyzkumnych center nebo ve velkych mezinarodnich centrech),
kde jsou pro jejich praci vytvofeny piiznivé podminky. Ty jsou zdsadnim motivem
pro lokalizaci, resp. kolokaci. Lokalizovand kreativni tfida vyzaduje dal$i obsluzné
profese, proto dochazi k Zadoucim synergickym ¢i multiplikacnim efekttim v regio-
néalnich ekonomikéch.

Florida ve svych pracich uvadi, Ze ti, ktefi nebyli zahrnuti do kreativni tiidy,
patfi do tfidy pracujicich nebo pracovnikl poskytujicich sluzby. Mira kreativity
v jejich praci je nepomérné niz$i nez u kreativni tfidy. Jde spiSe o obsluzné profese,
které vyuzivaji vystupy pracovnikil z kreativni ttidy.

Kritikem Floridova pojeti kreativni tfidy je napt. Marcusen (2006). Uvadi pre-
devsim tyto argumenty:

a) kreativita je pfilis ,,fuzzy* koncept, ktery neni fadné definovan a kazdy si pod
timto pojmem miize predstavit jiné véci;

b) kreativni tfida obsahuje profesni skupiny na zaklade jejich pojmenovani, nikoliv
na zakladé obsahu jejich prace (zde dochazi k velké diferenciaci);

¢) neexistuji statistiky, které by byly kvalitnim podkladem pro védecké prace
a umoznovaly by mezindrodni komparaci.

Dalsi kritici (napt. Peck, 2005) kritizuji Floridu za nesystemati¢nost v pfistupu
ke kreativni tfid€ a ziejmy populismus. Gibson a Klocker (2004) uvadéji, Ze teorie
kreativni t¥idy je ptili$ neoliberdlni a vytykaji nedisjunktnost a nedostatecny pocet
empirickych diikaza dokladajicich Floridovu teorii.

Rostouci vyznam kreativnich profesi je mozné dolozit i za pomoci statistic-
kych udaji. Organizace Creative Industries Federation publikuje dlouhodobé
statistiky tykajici se kreativni ekonomiky. Prikladem rozvijejici se kreativni
ekonomiky je ekonomika Velké Britanie. Ze statistik vyplyva, Ze od roku 2011
se zvysil pocet kreativnich pracovnikl o 25,4 %, v roce 2016 pracovaly v obo-
rech kreativni ekonomiky vice nez 3 miliony pracovniki. Zajimavym diikazem
o progresivni budoucnosti kreativnich obort ve Velké Britanii je tvrzeni, ze
87 % kreativnich pracovnich mist ma nizké nebo zadné riziko, Ze budou na-
hrazeny automaty ¢i roboty. Podniky kreativniho primyslu tvofi 11,8 % vsech
podnikll v Britanii a témét 95 % z nich jsou podniky malé, resp. mikropodniky.
Na druhou stranu 68,6 % kreativnich podniki ma obrat vyssi nez 55,2 % brit-
skych firem.

Podobny vyzkum realizuje i Evropska unie a publikuje souhrnné zpravy v ram-
ci tzv. Structural business statistics (SBC)". Z jeji posledni zpravy vyplyva, ze
v roce 2014 predstavovaly kulturné orientované organizace 6,3 % vsSech podnikt
pusobicich ve sluzbach (tedy priblizné 700 tisic organizaci) a zaméstnavaly 2,2 mil.
pracovniktl. Obrat téchto organizaci piesahoval ¢astku 310 mld. EUR, coz je vic jak
5,2 % obratu vSech organizaci poskytujicich sluzby na urovni EU. Francie a Italie

15 Eurostat: Culture Statistics — Cultural Enterprises. [on-line].[cit. 2018-03-28]. Dostupné z: http://
ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Culture_statistics_-_cultural_enterprises
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maji ve svych ekonomikach vice nez 100 tisic kulturnich organizaci a kazda ze zemi
predstavuje 15 % celkového poctu v EU. Jde o zcela unikatni vysledek dokladajici
vyznamné prokulturni a prokreativni orientaci. Podrobnéjsi statistické tidaje jsou

uvedeny v tabulce 18.

Tabulka 18 Indikatory popisujici kulturni sektor ve vybranych ¢clenskych zemich EU
vroce 2014
% podil po¢tu Pramérny pocet % podil obra- | Priimérna ro¢ni mira
kulturnich zaméstnancui v orga- | tu kulturnich ristu (2008-2014)
organizaci nizaci organizaci
nacelkovém | | pyituie | vesluz- | Nacelkovém |\ pijeure | vesluz-
poctu bach obratu béch

EU-28 6,3 3.1 5.1 5.2

Belgie 8,1 1,8 4,0 4,4 -1,6 3,5
CR 53 1,6 2,8 3,8 -4,6 1,6
Némecko 6,0 56 47 34
Spanélsko 5,6 2,6 43 4,4 -73 -1,5
Italie 6,4 1,9 34 5,0 -4,2 -0,6
Litva 4,3 38 4,9 2,3 -7,6 3,7
Madarsko 51 2,1 3,6 4,6 -2,0 -1,3
Nizozemi 7,3 2,0 4,6 37 -3,1 14
Rakousko 6,2 39 6,2 4,4 1,0 2,0
Polsko 6,2 29 4,1 6,0 -3,2 1.5
Slovensko 34 2,0 3,2 2,1 -3,1 8,2
Svédsko 8,5 1,9 35 52 2,2 41
V. Britanie 6,1 59 8,8 6,4 2,7 3,1

Ptidana hodnota kreativnich kulturnich organizaci mezi lety 2011 a 2014 mir-
né vzrostla (o cca 0,8 % rocné€). V roce 2014 doséahly tyto organizace 4,9 % cel-
kové ptidané hodnoty generované odvétvim sluzeb. Nejvyssi rlist zaznamendavaji
odvétvi tvorby pocitaCovych her (+15,0 %) a specializované designové ¢innos-
ti (+7,6 %). Nejvice se propadla produkce vydavani novin a tvorba zpravodajstvi
(-3.8 %). Zména tvorby pridané hodnoty kulturniho sektoru v ¢lenskych statech je

patrnd z tabulky 19.
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Tabulka 19 Vyvoj podilu soucasti kulturniho sektoru ve vybranych ¢lenskych zemich EU
v letech 2008 a 2014 (% podil na celkovém objemu pfidané hodnoty odvétvi

sluzeb)
Vydavani TV Progra- | Zpravo- | Architek- | Design Celkem
knih, a filmova mova dajstvi tura

casopisu | produkce, | tvorba
a her hudba

2008 | 2014 | 2008 | 2014 | 2008 | 2014 | 2008 | 2014 | 2008 | 2014 | 2008 | 2014 | 2008 | 2014

EU-28 | 1,5 1 1,0 | 1,0 | 01 | 09 | 04 | 4,9
Belgie 1,3 1,1 09 10| 1,1 03| 01| 00| 15| 09| 01| 01| 50| 36
CR 1,5 12| 05| 04| 09| 05 : : : 21 01| 01 48| 33
Némecko | 24| 1,7 07| 09| 11| 13| 01| 00| 12| 09| 04| 05| 59| 39
Spanélsko | 1,6 ¢l 1,11 08| 1,0| 08 : il 1,7] 06| 02| 03| 56| 37
Italie 12| 1,0 09| 08| 16| 12| 01| 01| 12| 08| 09| 08| 58| 45
Litva 16| 08| 03] 03| 1,1| 04| 00| 00| 1,9| 09| 01| 01| 50| 25
Madarsko | 2,0| 1,1 05| 19| 06| 08| 01| 01| 07| 04| 01| 01| 39| 44
Nizozemi | 2,4 ¢l 07| 07| 06| 07 1 00| 09| 04 : | 49| 38

Rakousko | 1,2 1,1| 04| 06| 07| 07| 02| 01| 1,7| 13| 01| 01| 43| 40
Polsko 24 151 08| 07| 35| 25| 01| 01| 16| 11| 03| 02| 87| 62
Slovensko | 14| 06| 06| 04| 08| 01| 01 |l 1,501 06| 02 02| 45 :
Svédsko 20( 1,71 09| 09| 07| 06| O1| O1( O6| O6| 07| 07| 51| 46
V.Britdnie [ 2,2| 18| 05| 10| 10| 10| 03| 03| 09| 09| 05| 06| 54| 56

Zdroj: Eurostat, SBS

3.3 Kreativni kapital v ekonomickém prostiedi

Teorie kreativniho kapitalu je teorii, kterd je postavena na podobnych myslenkach
jako teorie kreativni tfidy. Vychazi z teorie lidského kapitalu, kterd je pokladana
za soucast neoklasické myslenkové doktriny, za zakladatele jsou povazovani T. W.
Schultz a G. S. Becker. Lidsky kapital je determinovan vzdélanim, jez je vniméano
jako investice. Vynosem této investice jsou vyssi vydelky v budoucnosti pro jednot-
livee a pro spolecnost potencial technologického rozvoje.

Teorie kreativniho kapitalu popisuje determinanty ekonomického ristu, jako jsou
technologie, tolerance, talent (znamé jako tzv. 3T index kreativity). Podle Floridy
(2002) ma spoleénost podporovat investice do technologii, ptipadné do téch subjekta,
které se na vzniku technologii vyznamnou mérou podileji (vyzkumné ustavy, univer-
zitni pracovisté). Pro lokalizaci a koncentrovani talentovanych lidi je nezbytné pripra-
vit takova prostiedi, kterd budou oteviend, nediskriminacni a multikulturni.
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Florida (2002b) vytvoril index kreativity z tfi indexii:

B index technologie (dil¢i indexy: high-tech index, index inovace);

B index tolerance (dil¢i indexy: gay index, bohemian index, index imigrace);
B index talentu (dil¢i indexy: index lidského kapitalu a index kreativni tfidy).

Index technologie zobrazuje inovaéni potencial populace a méii velikost a kon-
centraci high-tech odvétvi — high-tech index hodnoti podil vystupt high-tech pra-
myslovych odvétvi v regionu na celkovém poctu vystupli high-tech primyslovych
odvétvi v celé ekonomice, index inovace po¢itd mnozstvi patentd na osobu (v regi-
onu). Index talentu analyzuje podil populace s vysokoSkolskym vzdélanim a pocet
zastupct kreativni tfidy v daném regionu. Index tolerance zobrazuje diverzitu ve
spole¢nosti a otevienost, kterd je nezbytnd pro zivot a existenci kreativni t¥idy.

Uvedené faktory patii mezi nové mobilni vyrobni faktory, jejich spolecné pu-
sobeni vytvaii synergie, které motivuji ptislusniky kreativni tfidy k lokalizaci v re-
gionu a stimuluji ekonomicky riist v daném regionu. Je tfeba uznat, Ze i teorie 3T
je Casto kritizovéana, a to diky nejednozna¢nému (nékdy téz signifikantné nepro-
kazanému) vztahu mezi jednotlivymi indexy a vystupni proménnou (kterou byva
obvykle ekonomicky rist, konkurenceschopnost apod.).

Je empiricky prokazano, ze podniky hledajici nové zdroje konkuren¢ni vyhody
vnimaji ¢asto vzdélané pracovniky schopné kreativni tvorby jako jejich zdroj. Vy-
stupuji tedy z ekonomického nebo podnikatelského prostiedi (business climate),
vstupuji do prostiedi sociokulturniho (people climate) a vyhledavaji vystupy vzdé-
lavaciho systému (v CR majoritng veiejného). Podpora statu v oblasti vzd&lavani je
tedy vnimana jako nezbytnd, tvotici integralni zaklad pro rozvoj podnikatelského
prostiedi v dané ekonomice ¢i regionu (Asheim, Coenen, Vang, 2007). O tom, ze
vefejné politiky v oblasti vzdélavani nemohou byt uplatilovany unifikované v celém
regionu, svéd¢i vysledky fady studii. Napt. Peck (2005) pfipomind, Ze o vysoce
kvalifikované pracovniky je nezbytné peCovat jinymi prostfedky, nebot’ jak samotné
poskytovani podpory, tak chovéni takovych pracovnikti mtze vést k jejich polari-
zaci v urcitych mistech. Florida vSak ve svych pracich uvadi, ze i méné kreativné
zdatni pracovnici mohou vyrazné ekonomicky tézit z kreativniho prostfedi.

Sam Peck (2005) dokumentuje snahy o vytvoieni kreativnich center, a to za
pomoci vefejné podpory poskytované pfi vzniku tzv. sousedstvi s potencidlem
(neighborhoods with potential). Ve své praci popisuje, jakd obcanskd vybavenost,
rozsah sluzeb a dostupnost musi byt splnény, aby takové kreativni centrum kvazi
ptirozené vzniklo'. Na druhou stranu je tfeba pfipomenout, Ze vyzkumy tykajici

14" Pokud takové prostiedi vznikne v celém mést&, hovoti se Casto o tzv. kreativnim mésté. UNCTAD
jej ve svych Creative Economy Reports definuje jako ,,azemni komplex, kde se vyskytuji riizné za-
méfené kulturni ¢innosti a jsou nedilnou soucésti ekonomiky a spolecenského Zivota mésta™. Kon-
cept kreativniho mésta nemusi byt splnén ve v8ech ohledech, proto byly definovany dvé koncepce
(Smith a Warfield, 2008). Prvni je kulturné-centristicka koncepce (mésto se silné prosperujicim
uménim, kulturni scénou, kreativita je soucésti spolecenského prostiedi) a druhou pak ekonomicko-
-centristicka koncepce (misto pohanéné silnymi primyslovymi odvétvimi orientovanymi na kreati-
vitu a inovace, kreativita je prostiedek ekonomicko-socialniho rozvoje mésta).
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se kreativniho potencialu v ekonomickém prostiedi vznikaly zejména v americkém
prostiedi, které je odlisné od prostiedi evropského.

Britské studie The Work Foundation (2007) doporucuje, aby se vetejné politi-

ky smétujici k podpote kreativniho prostiedi zamétily na utvafeni ¢i podnécovani
téchto elementl:

poptavka (poptavka po kreativni produkci vyrazné pozitivné koreluje s vyko-
vyrobce a ti musi poptavat kreativni pracovniky na trhu prace. To vytvafi tlak na
vefejny sektor, aby i v oblasti vzdélavani byl diraz kladen na prvky kreativity,
a to jiz od utlého veku);

rozmanitost (jde o kriticky faktor, ktery vyrazné ovliviiuje kreativni prostiedi.
Budou-li poptavajici otevieni rozmanitosti, zvysi poptavku po produktech kre-
ativnich primyslovych odvétvi. Poptavka po rozmanitych produktech vyvolava
potiebu zmény internich procest v podnicich a €asto iniciuje vznik tzv. inter-
disciplindrni inovace — tj. inovace spojujici poznatky z riznych odvétvi, védy
a umeéni);

rovné trzni podminky (kreativni primyslova odvétvi jsou ¢asto velmi uzce za-
meéfend a na téchto dil¢ich trzich vystupuje jen nékolik méalo firem. To nahrava
vzniku nedovolenych forem nedokonalé konkurence a stavi bariéry vstupu do
odvétvi, zejména malym a stfednim firmam);

uroven vzdélavani (je ukolem vefejného sektoru, aby zajistil takovou nabidku
vzdélavacich obor(, a to jak na stfednich, tak vysokych Skolach, jez zajisti do-
state¢nou nabidku kreativcli na trzich prace. Nejde vsak jen o tvlrce kreativnich
feSeni, nybrZ i o ty, jez budou schopni tyto kreativni vystupy komercializovat.
Vzde€lavaci systém se tedy musi zaméfit i na tzv. soft skills. V této oblasti je tfeba
ptipomenout, Ze vzdélavaci systém musi byt dostate¢né kvalitné vybaven i pro
tvorbu, pfenos a uziti tacitnich znalosti);

sitovani (jen velmi malo firem ma v soucasné dobé dostatek prostiedi, tech-
nologii a znalosti, aby se mohly zaméfit jen na rozvoj kreativity vlastnich pra-
covnikl a vytvafeni interniho kreativniho prostfedi. Proto je nezbytné, aby
v rameci siti ¢i kooperacnich fetézel'> doslo ke sdileni kapacit a znalosti, coz
pomuize vyuzit synergickych efektl a vyuzit vlastni kapacity na vice nez ma-
xXimum);

vefejné intervence (vefejny sektor je tviircem vefejnych politik, které vyrazné
ovliviiuji tvorbu, prenos a vyuziti kreativniho kapitalu. Stejné tak vefejné insti-

Casto muiZe jit i o tzv. kreativni klastr. Jeho vznik souvisi s pfirozenou koncentraci piislusnikt
kreativni tfidy v urcitych oblastech (Florida, 2002). Tato koncentrace lidského kapitélu je nastro-
jem podpory ekonomického ristu jak jednotlivych firem a dal$ich ¢lent klastru, tak i dosazeni so-
cioekonomického rozvoje daného regionu. Navic rast a rozvoj kreativniho klastru stimuluje dalsi
firmy a organizace, které se mohou stat sou¢asti dodavatelsko-odbératelskych fetézct, a tim ziskat
moznost realizovat svoji podnikatelskou strategii. Je tfeba pfipomenout, Ze kreativni klastry se od
téch b&Znych primyslovych ¢asto 1isi vyssim dirazem na spole¢enskou odpovédnost, dosahovani
veiejnych cilti v oblasti kulturni ¢i vzdélavaci politiky apod.

69

Verejny_sektor_zlom.indd 69

1.10.18 8:46



Cast prvni Znalosti v soudobé ekonomice

tuce oplyvaji prostiedky, které mohou byt vyuzity k investicim do infrastruktury,
ale i poskytovany ve slucitelné forme veiejné podpory na podporu jednotlived,
firem, ale i mést ¢i regiond. Je vSak tfeba upozornit, Ze finan¢ni podpora by méla
byt poskytovana v souladu se strategickymi zaméry, cilend nejcastéji na super
kreativni jadro se zdmérem vytvofit propojeni mezi kreativnim jadrem a dalSimi
obory ekonomiky);

®  ochrana intelektudlniho vlastnictvi (vefejny sektor musi vytvofit takovou le-
gislativu, kterd ochrani dusevni vlastnictvi a umozni jeho komeréni vyuZziti.
Komercializace vysledkt kreativni produkce je na tomto elementu existencné
z4visla);

® budovani obchodnich kapacit (existuje celd fada MSP, které maji kreativni
potencial. Avsak existuje fada pfedevsim internich bariér, které blokuji roz-
voj a vyuziti tohoto potencidlu — typicky nedostatek manazerskych schop-
nosti, amatérismus, neochota investovat prostfedky do vzdélavani pracov-
nikd apod.).

Jednotlivé popsané elementy socioekonomického prostiedi musi byt ovliviiova-
ny samotnymi podniky v trznim prostfedi, nékteré jsou ukolem vefejnych instituci
v neziskovém sektoru, na nékterych se mohou podilet sami obcané.

3.4 Kreativniregion

K tomu, aby se ve vétsi mife projevovaly v daném regionu (¢i celém staté) kre-
ativni prvky a rostl podil kreativniho sektoru, je podle Kloudové (2010) tieba
vyspélost a bohatost spotiebitele, schopnost a vzdélanost pracovni sily a pro-
stiedi, které je na vysoké ekonomické a technologické trovni, oteviené novym
feSenim s dobrym instituciondlnim zazemim. Florida a Knudsen (2005) dopl-
nuji, ze v regionu musi byt vytvoreno vhodné kreativni prostiedi, ve kterém
se pohybuji zastupci kreativni t¥idy, jez stimuluji ostatni v ramci inovacnich
procesll. Samo o sobé& tvurc¢i (kreativni) prostiedi v regionu mize byt determi-
nantem atraktivity.

Koncept kreativniho regionu navazuje na Jacobs koncept!® (Jacobs, 1969).
Floridtiv pohled na kreativni region vychazi z Jacobs konceptu, ovSem naléza
zpusob, jak zohlednit i tzv. Marshalliv koncept'’. Tvrdi totiz, ze v regionu do-
chazi k aglomeraci pracovnikt znalostné orientovanych na podobné tematické
oblasti v ramci stejného ¢i podobného primyslového odvétvi, coz umoznuje
jejich feSeni s maximalni efektivnosti. To samovolné vytvaii poptavku po stejné

16 Jacobstv koncept povazuje nové myslenky za determinant tvorby inovaci a zduraziiuje sdileni téch-
to poznatkll mezi riznymi trznimi i netrznimi subjekty.

7" Marshalliv koncept vnima znalost nezbytnou pro tvorbu inovaci jako znalostni aktivum, které jeho
vlastnik (obvykle primyslovy podnik) musi chranit.
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znalostné orientovanych pracovnicich'®, vyvolava potiebu kooperace a sdileni
poznatki. Vysledkem je vyssi pocet novych mysSlenek a komercializovatelnych
népadu.

V regionu tak vznika ptiznivé prostiedi s rozmanitymi interakcemi (interactive
milieu). To se sklada z uméleckého prostiedi, inovativniho a kreativniho. Zakladni
rozdily mezi t€émito pojetimi jsou patrné z tabulky 20.

Tabulka 20 Typologie interaktivniho prostiedi

Soucast interaktivniho A Hlavni znalostni . .
. . Zameéruje se na... . Hlavni vysledky
prostiedi baze
umélecké prostredi uméni symbolicka rdst populace tazeny
spotrebou
inovativni prostiedi jednotliva nebo synteticka rdst konkurenceschopnosti
propojena analyticka podnikd
pramyslovéa odvétvi
kreativni prostredi rlizna pramyslova symbolicka rdst atraktivnosti
odvétvi (napfic) synteticka pro kreativni tfidu
analyticka rist regiondlni konkurence-
schopnosti

Zdroj: Wojan, Lambert a McGranahan (2007)

V regionu se jednotliva prostfedi budou piirozené prolinat a stejné tak dojde
k prolinani z4jmu a potieb jednotlivych ekonomickych subjektt (¢lenti kreativni
téidy, rdzné velkych podnikli, univerzit a vyzkumnych pracovist’ a samoziejmé
i ob¢ant). Tyto z4jmy se logicky budou protinat a ¢asto budou ve zcela dichotom-
nim postaveni. Charakteristickou vlastnosti kreativniho regionu bude pravé hustota
interakci jednotlivych subjektt, jejich protichiidnost a mezioborova komunikace
a spoluprace. Ekonomické subjekty v kreativnim regionu maji ptirozenou schop-
nost nalézat feSeni a konsenzus v riznych spole¢enskych situacich.

Je tfeba upozornit, Ze za kreativni regiony neni mozné povazovat pouze ty, které
splituji formalné uvedené charakteristiky (zejména vyskyt kreativni tfidy a kreativ-
nich podnik). Charakteristick4 je také importni migra¢ni tendence, tj. pfiliv novych
kreativnich pracovnikl musi byt vyssi nez jejich migracni odliv (export). V kreativ-
nich regionech je nezbytné, aby jednotlivé ekonomické elementy vytvaiely piiznivé

'8 Studie Marcusena (2006) viak vyvraci hypotézy o afinit¢ mezi high-tech praimyslovymi odvétvimi
a polty umélci v regionu. Dopliiuje ji Hansen a kol. (2005), jez postuluji, Ze védci a technicky
znalostné orientovani pracovnici délaji jina lokaliza¢ni rozhodnuti a orientuji se principialné podle
moznosti pracovat v daném odvétvi ve firmé nebo védecké organizaci. Povolani zalozena na analy-
tické znalostni bazi, jejichZ prace je vysoce kodifikovana, jsou nejmobilng&jsi a je mozné je vyraz-
né&ji ovliviiovat prostiednictvim vhodné zacilenych vetejnych politik ¢i finanénich stimult. Naproti
tomu umélci vyuzivajici symbolickou znalostni bazi sva lokalizaéni rozhodnuti opiraji o infrastruk-
turu, ob&anskou vybavenost regionu a diky tacitnosti jejich znalosti jsou daleko méné mobilni.
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podnikatelské a spole¢enské prostfedi a z mnozstvi interakci vznikaly o¢ekavané
vysledky.

Anderson (2011) popisuje zékladni charakteristiky kreativniho regionu. Takovy
region musi byt rozmanity co do priimyslu i spole¢nosti, musi jej tvofit oteviené
spolecensko-kulturni milieu. Dale musi byt vytvoreny flexibilni podminky pro roz-
voj spole¢nosti, ekonomickych aktivit a uizemniho rozvoje. Tteti charakteristika se
tyka obyvatel, ktefi musi byt ochotni akceptovat politické, jazykové, kulturni a jiné
odli$nosti.

Kazdy kreativni region musi byt schopen poskytovat vstupy do kreativnich pro-
cest jak firem, tak dal$ich subjektd. Témi jsou zejména:
® intraregionalni komunikace prostfednictvim fyzické blizkosti;
synergické efekty prostfednictvim rliznorodosti a variability;
benevolence a tolerance k experimentalnim ptistupiim poznavani;
mnohostrannost ve znalostech a dovednostech;
univerzalni a relativné neregulovany systém finan¢ni podpory védy, vyzkumu,
podnikani a kulturnich aktivit;

B vhodné prostiedi pro rozvoj formélnich i neformalnich vztahi mezi subjekty
uvnitf i vné regionu;
B heterogenita spiSe nez funkéni rozdéleni spolec¢nosti;

presvédéenti, ze potieby jsou vEétsi nez existujici zdroje a moznosti;

dynamicky ekonomicky systém, ktery ¢as od Casu bude zmitan strukturalnimi

nestabilitami.

Kreativita je soucasti naplnéni jednotlivych popsanych charakteristik kreativ-
niho regionu. Jiz bylo zminéno vyse, ze kreativni podminky mohou byt ve skutec-
nosti vyrazné koncentrovany do ur¢itych mensich kreativnich regionti, mést nebo
klastra. Existuji vSak i studie, které funkéné propojuji popsané podminky s podmin-
kami znalostni ekonomiky. Tak vznikl i tzv. kreativni znalostni model (creative
knowledge pool; Chapain a Comunian, 2010). Tento koncept zachycuje komplexni
vztahy mezi kreativnimi (zahrnujici i kulturni) a znalostnimi primyslovymi odvét-
vimi v ramci regionu (Cornford a Charles, 2001) (obrazek 11).

Jadrem modelu jsou tvuréi jednotlivei (pfislusnici kreativni tfidy), a to jak sa-
mostatné, tak coby zaméstnanci firem nebo ¢lenové rliznych sdruzeni. Mezi jed-
notlivymi prvky modelu existuji oboustranné (recipro¢ni) vztahy. Ty zjednodusene
predstavuji rizné druhy interakci, znalostnich transferd, financnich vztaht, smluv
o spolupréci €i partnerstvi. V praxi se budou vyrazné lisit, a to v zavislosti na pieva-
zujicim primyslovém zaméfeni regionu.

Model mé celkem ¢tyfi vrstvy interakci, které je tieba dusledné rozliSovat. Vrst-
vy se navzajem ovliviiuji. Nejsou specificky spjaty s geografickym tizemim, nybrz
s jednotlivci ¢i ekonomickymi subjekty, které v daném regionu plsobi. Do prvni
vrstvy patii vztahy mezi tvir¢imi jednotlivei a mistem, kde ziji (jde o emotivni
aspekty spojené s domovem, coz muize byt zdrojem inspirace a kreativity). V druhé
vrstve jsou vztahy kreativnich pracovnikil realizované na zakladé zaméstnaneckych
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kontraktt. Tteti vrstva obsahuje vztahy mezi dalSimi jednotlivci a institucemi, které
jsou realizovany v mistni kreativni ekonomice. Jde o zapojeni rliznych osob do
formélnich nebo neformélnich podplrnych aktivit (napft. i v ramci traveni volného
¢asu). Ctvrta uroveri je nejvzdalengji a vztahy lidi a instituci jsou zde velmi slabé,
maji spise pfechodny nebo docasny charakter.

Obrazek 11 Kreativni znalostni model

/4,// Vzdélavaci systém Specialisté poskytujici

/// Ad hoc vzdélavaci akce sluzby ™
P — — — ——— .
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e L, e = S AN
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& / o ——— S5 \\ \
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Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé Cornford a Charles (2001) a Chapain a Comunian (2010)

3.5 Meéreni kreativity

V souvislosti se vznikem a rozvojem kreativni ekonomiky vzrista potieba hodno-
ceni, resp. méfeni jejiho vlivu na vykonnostni parametry, a to jak ekonomické, tak
socialni. Jde o podobny trend jako napfiklad u inovaci a jejich vlivu na konkuren-
ceschopnost. Z doposud uskutecnénych studii je ziejmé, ze potencial métfeni vlivu
kreativni ekonomiky je limitovan dostupnosti priméarnich dat. Zatimco inovacim
byly statistiky uzptsobeny, kreativnosti je vénovana daleko mensi pozornost.
Zpusoblim, jak méfit kreativitu, se vénovala fada autor(, prvni pokusy jsou datovany
jiz do 50. let 20. stoleti a jde spisSe o piesahy psychologickych studii (Guilford, 1950).
Dalsi spise ekonomické studie byly publikovany az na sklonku milénia (Helson, 1999).
Autoti dochézeji k zavéru, ze kreativita se nema méfit na individualni urovni (diivodem
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je vysoka korelace s kontextem, na némz je mira kreativity zavisld, a nedostupnost
mikro dat, ¢imz je mozné zpochybnit vysledky). Proto byla pozornost dale vénovana
konstrukci souhrnnych (€asto kompozitnich) indexti kreativity. V ramci nich je mozné
zohlednit fadu faktor( z rGznych oblasti (socidlni, ekonomickd, vzdélavaci apod.).

Autoti Correia a da Silva Costa (2014) provedli sumarizaci nejvyznamnéjsich

indext kreativity:
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Hongkongsky kreativni Index (HKCI — The Hong Kong Creativity Index) — vy-
tvoten v Hongkongu v roce 2004. Vychdzi z modelu 5C (vysledky tvofivosti;
strukturdlni ¢i instituciondlni kapital; lidsky kapitél; socidlni kapital; kulturni
kapital) a obsahuje 68 dil¢ich indikatorti. Cilem je zachytit charakteristiky so-
ciokulturnich parametra a ilustrovat vzajemné ptsobeni rtiznych faktort, které
ptispivaji k tvofivosti.

Kompozitni index kreativni ekonomiky (CICE — The Composite Index of
the Creative Economy) byl vytvoten Bowenem v roce 2008. Vychazi z tii klico-
vych dimenzi — inovaci, podnikani a otevienosti (navazuje na Floridovy pied-
poklady ruastu kreativni ekonomiky). Bowen nové pridava kazdému indikéatoru
vahu, kterou odliSuje vliv ukazatele na celkovém indexu.

Meéstsky kreativni index (J-CCI — The Creative City Index). Byl vytvoten bench-
markingovym konsorciem Fukuoka v roce 2008 a zpracovava 88 ukazatelli ve
dvou skupinach (fundamentalni a dynamické faktory).

Evropsky index kreativity (ECI — The European Creativity Index). Byl vytvo-
fen v roce 2009 v rdmci studie zadané Evropskou komisi. Cilem bylo rozsitit
stavajici statistické indexy o kreativni dimenzi zaméfenou na uméni a kulturu.
Tento index obsahuje 32 ukazateld v Sesti skupinach — pilifich (lidsky kapital,
otevienost a rozmanitost, kulturni prostfedi, technologie, institucionalni prostie-
di a kreativni vystupy).

V roce 2002 vznikl tzv. Euro-Creativity Index, ktery vytvotili Florida a Tinagli
(2004) na zékladé prace Floridy (2002). Tento index vSak hodnotil faktory, které
nejvice ovlivitovaly lokaliza¢ni rozhodnuti kreativni tfidy. Je postaven na mode-
lu 3T (technologie, tolerance, talent).

Flemishtv index (F1 — Flemish Index) byl vytvotren Bowenem a Sleuwaegenem
v roce 2006. Jeho cilem je stat se benchmarkingovym nastrojem aplikovatelnym
na regionalni trovni. Je vystavén na tech pilifich — technologickych inovacich,
podnikani a otevienosti spolecnosti.

Globalni kreativni index (GCI — Global Creative Index) vytvoteny Floridou
(2011). Tento index byl vyuzit k hodnoceni kreativni ekonomiky v 82 zemich
v obdobi 2000-2009 (véetné 25 ¢lenskych statli EU), v roce 2015 uz 139 statd.
Je vystavén na tech zakladnich pilitich 3T modelu — technologiich (podil védy
a vyzkumu na HDP, pocet vyzkumnych pracovnikli na milion obyvatel, pocet
patentil na jednoho obyvatele), talentu (pomér vysokoskolsky vzdélaného oby-
vatelstva, podil zaméstnanct podilejicich se na feSeni obtiznych problémi ve
své kazdodenni préci) a toleranci (vii¢i mensindm). Zebiicek 25 nejlepsich zemi
svéta podle GCI je uveden v tabulce 21.
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Tabulka 21 Seznam 25 top zemi svéta podle GCI (2015)

Poradi Zemé Index te'chno- Index talentu Index tole- GCl
logie rance
1. | Austrélie 7 1 4 0,970
2. | USA 4 3 11 0,950
3. | Novy Zéland 7 8 3 0,949
4. | Kanada 13 14 1 0,920
5. | Dansko 10 6 13 0,917
5. | Finsko 5 3 20 0,917
7. | Svédsko 11 8 10 0,915
8. | Island 26 2 2 0,913
9. | Singapur 7 5 23 0,896
10. | Nizozemi 20 1 6 0,889
11. | Norsko 18 12 9 0,883
12. | Velka Briténie 15 20 5 0,881
13. | Irsko 23 21 7 0,845
14. | Némecko 7 28 18 0,837
16. | Svycarsko 19 22 17 0,822
16. | Francie 16 26 16 0,822
16. | Slovinsko 17 8 35 0,822
18. | Belgie 28 18 14 0,817
19. | Spanélsko 31 19 12 0,811
20. | Rakousko 12 26 32 0,788
21. | Hongkong 32 32 30 0,715
21. | Itélie 25 31 38 0,715
23. | Portugalsko 35 36 22 0,710
24. | Japonsko 2 58 39 0,708
25. | Lucembursko 20 48 32 0,696

Poznamka: Konkrétni metodiku hodnoceni je mozné nalézt v The Global Creativity Index
(2015). Cim mensi bodovy zisk v jednotlivych dil¢ich indexech, tim vy3si GCI.

Zdroj: The Global Creativity Index (2015)

Dalsimi indexy jsou Floridtv kreativni index (FCI), Index kreativni komunity ze
Silicon Valley (SV-CCI), ¢esky kreativni index (CZCI), Baltimorsky kreativni index
(BCI) a Landryho kreativni index (L-CCI). VSechny zminéné indexy obsahuji dimenze
lidského kapitalu (véetné kreativni téidy a Grovné vzdélanosti), technologii a inovaci
a otevienosti. Jsou tedy vyrazné poplatné Floridovu piistupu ke kreativni ekonomice.
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Dale se objevuji dimenze podnikani, kulturniho prostiedi, regulacnich a financ-
nich politik, Zivotaschopnosti a infrastrukturni ¢i obcanské vybavenosti.

Samotnda Floridova zprava The Global Creativity Index (2015) predklada vy-
zkumné argumenty svédcici o vlivu kreativni ekonomiky. Jeji tviirci provedli ko-
relacni analyzu zavislosti jednotlivych dil¢ich indext a celkového GCI na HDP
a jejich vliv na Index globalni konkurenceschopnosti. Vysledky jsou zpracovany
v obrazku 12.

Obrazek 12 Vliv GCl na HDP aindex konkurenceschopnosti v roce 2015 v ramci svétové
ekonomiky

Index tolerance

Index technologie 0,763

Index talentu

cel 0,777

08 09

| B Index konkurenceschopnosti EHDP per capita |

Poznamka: Vsechny korela¢ni koeficienty odpovidaji vypovidaci schopnosti na Grovni 0,95.

Zdroj: The Global Creativity Index (2015)

7 obrazku 12 je patrné, ze kreativita ma nezanedbatelny vliv na rist HDP (per
capita). Korela¢ni koeficient pfesahuje u vSech indexti hodnotu 0,5, coz vSak neni
zcela presvédcivy vysledek. Vysledky spiSe potvrzuji, Ze kreativita je vyznamnou
soucasti ekonomického prostiedi a predstavuje dalezity vyrobni faktor v soucasné
globalizované ekonomice. O tom svéd¢i i vliv GCI na index konkurenceschopnosti,
ktery dosahl hodnoty 0,777** v ptipadé GCI.
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