MVO011 Statistika | — cviceni 4

1) [R] cv. 8 kol 1,2,3,4,5,6
1.  Zudaja v tabulce Sales, pro které nazev pozice (job_title) obsahuje fetézec ,,Rep”, vytvorte html/pdf/rtf

obsahujici kontingenéni tabulku sloupct pohlavi (gender) a stat (country). Nastavte vhodny nadpis a potlacte

VypiS datumu. (PROC FREQ) Sales Rep Frequency Report

The FREQ Procedure

2. Vytvorte tabulku Salesl z tabulky Sales, ve které vznikne novy sloupec hire_age predstavujici vék zaméstnance v
okamziku nastupu do zaméstnani. Vytvorte format HireAge, ktery agreguje zadany sloupec do kategorii low-<20,

20-<25 a 25-high. Nasledné vytvorte frekvencni tabulku pro sloupec hire_age formatovany pomoci HireAge.

(PROC FREQ) Hire_age Frequency Percent CFH:;I:Z:‘::; Cun;‘;‘?:;‘;el
1. pod 20 43 26.06 43 26.06
2,20-25 68 421 1M1 67.27
3. nad 25 54 3273 165 100.00

3. Ztabulky Sales1 z ukolu 2

a. vypiste primér (mean) a rozsah (range) pfijmu (salary) pro vSechny trojice hodnot sloupct pohlavi

(gender), stat (country) a hire_age formatovaného pomoci HireAge z tkolu 2. (PROC MEANS)

Analysis Variable : Salary
Gender Country Hire_age N Obs Mean Range

F AU 1 pod 20 10 2749800 560000
2.20-25 10 2784900 561500

3 nad 25 7 2778500 469500

us 1. pod 20 72885357 T7055.00
2.20-25 18 2628583  6475.00

3. nad 25 16 31046.75 57825.00

M AU 1 pod 20 9 3583722 8251000
2.20-25 19 3146395 6199000

3 nad 25 8 2896250  5975.00

us 1. pod 20 17 40757.94 217905.00
2.20-25 21 2775095 T7600.00

3.nad 25 23 3295000 72380.00

b. uloZte vystup procedury (bez specifikace ukladanych Udajd) do tabulky a porovnejte vystup bodu a) a b).

Obs Gender | Country Hire_age _TYPE_ _FREQ_| _STAT_  Salary
1 0 165 M 165.00
2 0 165 MIN 22710.00
3 0 165 MAX  243190.00
4 0 165 MEAN | 31160.12
5 . 0 165 STD 20082.67
6 1. pod 20 1 43N 43.00

H
:

175 M Us 2.20-25 7 21 sTD 225029

176 | M Us 3. nad 25 7 23N 23.00

77| M us 3. nad 25 7 23| MIN 22710.00

178 M us 3. nad 25 7 23| MAX 95090.00

179 M uUs 3. nad 25 7 23 MEAN | 32950.00

180 | M us 3. nad 25 7 23 STD 18155.18



4. Ztabulky Sales1 z ukolu 2 vytvorte kontingencni tabulku s absolutnimi cetnostmi a fadkové a sloupcové
podmin&nymi relativnimi ¢etnostmi. Radkové dimenze bude tvofena kartézskym soucinem hodnot sloupce
hire_age formatovaného pomoci HireAge (vCetné souhrnu (all)) a hodnot sloupce country. Sloupcova dimenze

bude tvorena hodnotami sloupce gender. (PROC TABULATE)

Gender
F ]
N RowPctN ColPctN| N  RowPctN  ColPctN

Hire_age  Country

1.pod 20 AU 10 5263 1471 9 4737 9.28
us 7 2047 102917 7083 1753
2.20-25 AU 10 3448 1471 19 6552 19.59

us 18 4615 2647 21 5385 2165
3.nad 25 AU 7 4667 1029 8 5333 825
us 16 4103 2353 23 £8.97 2374
All Country
AU 27 4286 397136 74 AT
us 41 4020 6029 61 5980 6289

5. Ztabulky Sales1 z ukolu 2 vytvorte kontingencni tabulku, kterd bude obsahovat minimum, median a maximum
prijmu (salary). Radkova dimenze bude tvorena kartézskym sou¢inem hodnot sloupce hire_age formatovaného
pomoci HireAge a hodnot sloupce country. Sloupcova dimenze bude tvofena hodnotami sloupce gender. U

radkové i sloupcové dimenze véetné vsech souhrn (,,all“). To vSe ve formétu pdf se stylem sasweb. (PROC

TABULATE)

25185.00 2736250 3078500 2574500 2678000 10825500 2518500 26970.00 10825500
25930.00 | 2832500 3298500 2528500 2732500 24319000 2528500 2740000 24319000
2518500 2746500 3298500 2528500 27227.50 243190.00 2518500 2726000 24319000

25275.00 | 2744500 3089000 2598500 2711500 797500 2527500 2744000 6797500
2539000 2513250 3186500 2512500 2710000 3272500 2612500 2742500 3272500
25275.00 2774250 3186500 2512500 2710750 8797500 2612500 2743250 6787500

25795.00 2685000 3043000 2651500 2643500 3249000 2578500 26430.00 3248000
2568000 2751000 8350500 2271000 2741000 3509000 2271000 2745000 9504000
2568000 2746000 8350500 2271000 | 2748500 9509000 2271000 2747250 9509000

25185.00 | 2744000 3083000 2574500 | 2716500 10225500 2518500 2726000 10829500
2539000 2801000 8350500 2271000 | 2726000 24319000 2271000 2744250 24319000
25185.00 2747000 8350500 2271000 | 2724000 243190.00 2271000 2742500 24319000

6. Analyzujte (zajima nas zakladni sada popisnych statistik, test pro charakteristiku polohy, kvantily, odlehla

pozorovani) sloupec salary z tabulky Sales. Vytvorte vystup ve formatu rtf se stylem sasweb. (PROC UNIVARIATE)

Moments
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Quantiles (Definition 5)

Basic Statistical Measures. 100% Max 243190
Location 99% 108255
32985
31750

e 20385 Extreme Observations

Lowest | Highest
27425

Value

25% Q1 26560

22710 131 84260 165

25965 25110 111 87975 2

25680 25125 104 95090 163

25110 25185 49 108255 1

0% Min 22710 25275 50 243190 64




2) V MS Excel (nebo ekvivalentni) nad cs-training (nejlépe neimportované do MS Excel ze SASi tabulky pomoci SAS Add-in
for MS Office): spocitat prdmér, median, modus, rozptyl, dolni a horni kvartil, Sikmost, Spicatost a pearsoniv koeficient
korelace pro vék a DebtRatio; dale vytvofrit kontingenc¢ni tabulku NumberofDependents a SeriousDIqgin2yrs s absolutnimi

cetnostmi, Fadkové podminénymi relativnimi cetnostmi a sloupcové podminénymi relativnimi ¢etnostmi.

i . Sl - Microsch Bl Wsraje ttaiy
OF Gomd  Violmi  Resclssiddniy W Usia  Beks ek 8| S [ Nen primér 52,30
RS O G % Ll median 52,00
R Qua | 545 | Relsh ban v | v | e e
- === - modus 49,00
! e —B = = = = rozptyl 218,21
fre mevobmp oot age  Munberor: ; e b Q1 41,00
s 2 1 amsin e Q3 63,00
ozamsTre 30 0 003603682 2100
sorise 4 1 aassasess fes gikmost 0,19
onmme M 0 oarseosses 2500
osmsesases 31 o 5710 $picatost -0,49
o7sMEI s 3 o 0209890017 3500
Bow . Do pp— - korelace 0,02
NumberofDependents (row) x SeriousDIgin2yrs (col)
Popisky sloupcil =7,
0 1 Celkem N Celkem RowPctn  Celkem ColPctn
Popisky Fadka | | N RowPctn  ColPctn N RowPctn  ColPctn
0 81807 94,14% 58,44% 5095 5,86% 50,82% 86902 100,00% 57,93%
1 24381 92,65% 17,42% 1935 7,35% 19,30% 26316 100,00% 17,54%
2 17938 91,89% 12,82% 1584 8,11% 15,80% 19522 100,00% 13,01%
3 8646  91,17% 6,18% 837 8,83% 8,35% 9483 100,00% 6,32%
4 2565 89,62% 1,83% 297 10,38% 2,96% 2862 100,00% 1,91%
5 678 90,88% 0,48% 68 9,12% 0,68% 746 100,00% 0,50%
6 134 84,81% 0,10% 24 15,19% 0,24% 158 100,00% 0,11%
7 46 90,20% 0,03% 5 9,80% 0,05% 51 100,00% 0,03%
8 22 9L67% 0,02% 2 8,33% 0,02% 24 100,00% 0,02%
9 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5 100,00% 0,00%
10 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5 100,00% 0,00%
13 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1 100,00% 0,00%
20 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1 100,00% 0,00%
(Prazdné) 3745  95,44% 2,68% 179 4,56% 1,79% 3924 100,00% 2,62%
Celkovy soucet 139974 93,32%  100,00% 10026 6,68%  100,00% 150000 100,00% 100,00%

3) [R] cv.9 ukol 1,2
1. Z udaju v tabulce Salesl vytvorte bodovy graf zavislosti hire_age na birth_date s rozlisenim pohlavi (gender).
Graf dopliite o regresni ptimky a upravte vzhled podle vzoru (PROC GPLOT)... format x-ové osy mmddyy10.,
tloustka reg. pfimek = 5, font popisu os i legendy = (arial bold, vyska 12 bod, resp. 10 bodt u ,regression lines),

font hodnot na osach a hodnot v legendé= (arial bold, vyska 10 bod), vyska nadpisu = 12 bodd.

2. Z udaji v tabulce Sashelp.workers vytvorte graf poctu elektrikar( (electric) a poctu zednikl (masonry) v
Case(date). Upravte vzhled podle vzoru (PROC GPLOT s overlay)... format x-ové osy mmddyy10., tloustka kfivek =
5, font popisu os = (arial bold, vyska 12 bodi), font hodnot na osach a hodnot v legendé= (arial bold, vyska 10

bod0), vyska nadpisu = 12 bodd, offset legendy = 1%.

e [R] Martin Reza¢ - DM1 cviceni
https://www.math.muni.cz/~mrezac/vyuka/DM1 cviceni v2013.pdf
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