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Mes qualités professionnelles 

Quelles sont vos qualités professionnelles, vos points forts et vos points faibles ? Essayez de vous noter 
objectivement de 1 à 5 pour chacune de ces qualités. Ensuite, échangez votre feuille avec celle de votre 
voisin et donnez-vous mutuellement 5 conseils pour améliorer vos qualités professionnelles. 

0 1 2 3 4 5 

Analyse et esprit de synthèse 

Rigueur 

Optimisme 

Sens de l’organisation 

Fidélité à l’entreprise 

Persévérance, ténacité 

Autonomie 

Autorité, sens de la direction 

Contact avec la clientèle 

Aptitudes commerciales 

Communication écrite 

Communication orale 

Contrôle des émotions 

Créativité, innovation 

Capacité à déléguer 

Réactivité 

Discrétion 

Flexibilité 

Gestion des finances 

Sens de l’initiative 

Négociation, persuasion 

Diplomatie 

Résistance au stress, à la pression 

Esprit d’équipe 

Prise de décision 

Ouverture d’esprit 

Empathie 
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Vocabulaire du travail 

 

 

 

Synonymes de « travail » 

Le boulot (fam.) 

Le job (fam.) 

Le taf (argot) 

Le métier 

La profession 

Le poste 

L’emploi 

 

Les personnes 

Le cadre (-) 

L’employé(e) ≠  
l’employeur (-euse) 

Le salarié(e) 

Le collègue (-) de travail 

L’intérimaire (-) 

L’ouvrier (-ère) 

Le directeur (-trice) des 
ressources humaines (DRH) 

Le chef (-) de service 

Le syndicaliste (-) 

Le patron (-onne), le boss (-) 
(fam.) 

Le PDG 

Le chômeur (-euse) 

Le stagiaire (-)

Chercher du travail 

Chercher un emploi, postuler, 
proposer sa candidature, briguer 
un poste 

Recruter, embaucher, engager 
quelqu’un 

L’offre d’emploi 

Le curriculum vitae (CV) 

La lettre de motivation 

La lettre de recommandation 

L’entretien d’embauche 

Le chasseur (-euse) de têtes 

La candidature spontanée 

 

 

Les types de contrat de travail 

Le CDD (contrat à durée 
déterminée) 

Le CDI (contrat à durée 
indéterminée) 

Le travail à temps plein / à temps 
partiel 

Faire un remplacement 

Faire une mission en intérim 

Faire un stage 

L’apprentissage 

 

Être payé(-é) au SMIC (salaire 
minimum interprofessionnel de 
croissance) 

 



Fiche réalisée par Maxime Girard pour les Zexperts FLE – www.leszexpertsfle.com – Tous droits réservés 6 

Les actions 

Travailler, bosser (fam.) 

Trimer (fam.) = travailler dur 

Travailler à la chaîne 

Licencier, le licenciement, virer 
(fam.), mettre à la porte  

Démissionner 

Être muté(-é) 

Partir à la retraite, prendre sa 
retraite, la préretraite 

Toucher/verser un salaire 

Demander une augmentation de 
salaire 

Obtenir une promotion, une 
prime 

Monter en grade 

Faire la grève 

Revendiquer 

Négocier 

Partir en congé-maternité (ou en 
congé-paternité) 

Prendre des congés payés 

Prendre une année sabbatique 

Être en arrêt-maladie 

Faire des heures supplémentaires 
(=des heures sup' (fam.))

Les lieux 

L’entreprise = la boîte (fam.) 

Pôle emploi 

Le tribunal des prud’hommes 

L’agence d’intérim 

Le cabinet de recrutement 

 

Les problèmes 

Le travail au noir 

Le harcèlement moral ou sexuel 

La précarité 

Le chômage (les allocations 
chômage) 

La grève 

Le burn-out  (syndrome 
d’épuisement professionnel) 

La discrimination (sexuelle, 
raciale,…) 

Être exploité(-é), exploiter 
quelqu’un 

Le travail des enfants 

La faillite d’une entreprise 

La délocalisation 

La crise économique 

La concurrence 

 

Expressions liées au travail 

Avoir les dents longues = être très ambitieux 

Avoir le bras long = avoir beaucoup d’influence dans son milieu 

Avoir du pain sur la planche = avoir du travail à faire 

Avoir un poil dans la main = être paresseux 

Faire le pont = ne pas travailler entre 2 jours fériés 

Travailler pour des prunes (ou des cacahuètes) = travailler pour rien, sans salaire 
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Quelles sont les conséquences 
possibles quand on se retrouve au 

chômage ? 

Connaissez-vous le burn-out (= syndrome 
d’épuisement professionnel) ? Quelles sont 

ses causes ? Quelles sont ses 
conséquences ? Pourquoi ce problème est-il 

de plus en plus fréquent ? 

De quelle expérience 
professionnelle  gardez-vous le 
meilleur souvenir ? Pourquoi ? 

Avez-vous déjà été au chômage ? 
Si oui, racontez.  

Pensez-vous que vous changerez 
de métier voire de filière 
professionnelle un jour ? 

Pourquoi ? 

Y a-t-il des emplois que vous 
refuseriez de faire? Lesquels ? 

Pourquoi ? 

Quel est  le plus beau métier du 
monde ? Pourquoi ? 

Homme ou femme au foyer, est-ce 
un travail ? Devrait-on être payé 

pour cela ? 

Que pensez-vous du pistonnage ?  
Peut-on souffrir de discrimination 
quand on cherche du travail ? Si 
oui, dans quels cas ? Expliquez. 

Doit-on interdire les 
photographies sur les CV ? 
Justifiez votre point de vue. 

Dans le monde du travail, les 
femmes et les hommes sont-ils 

recrutés sur les mêmes critères ? 
Pourquoi ? 

Avez-vous des problèmes avec la 
hiérarchie au travail ? Pourquoi ? 

Peut-on être accro à son travail ? 
Si oui, expliquez par des exemples. 

Quels sont les dangers ? 
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La société est-elle, selon vous, 
organisée autour du travail ? Si 
oui, est-ce une bonne chose ? 

Quel est, selon vous, le temps de 
travail idéal (par jour et par 

semaine) ? 

Il faut vivre pour travailler ou 
travailler pour vivre ? Justifiez. 

En France, les entreprises d’au moins 20 
salariés sont obligées d’embaucher des 

travailleurs handicapés. Que pensez-vous de 
ce système ?  

Dans quels cas les gens mentent-
ils sur leur CV ? Pensez-vous que 

ce soit une faute grave ? 

Avez-vous déjà travaillé avec des 
Français ? Quelles différences 
culturelles au travail avez-vous 

observées ? 

Y a-t-il un salaire minimum légal 
dans votre pays ? Que pensez-

vous de ce concept ?  

Y a-t-il des allocations chômage dans 
votre pays ? Est-ce, selon vous, une 
bonne chose d’indemniser les gens 

quand ils sont au chômage ? 
Pourquoi ? Si oui, à quelle hauteur ?  

Connaissez-vous le RSA (= revenu 
de solidarité active) ? Que pensez-

vous de cette aide sociale ? 

De combien de jours de congés payés 
disposez-vous dans votre pays ? Est-ce 

suffisant selon vous ? 

Que veut dire pour vous « s’épanouir 
au travail » ? 

Quels domaines professionnels offrent 
aujourd’hui le plus d’opportunités ? Et 

dans le futur ? 

Que pensez-vous de l’idée d’un revenu 
de base universel, distribué par l’État, 

de la naissance à la mort, sans 
conditions ni contreparties? 

 

 




