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Co analyzujeme

Strenghts — silné stranky | |
» vnitrni charakteristiky

Weaknesses —'slabé
stranky

Opportunities —
prilezitosti
» vnejsi faktory

Threats — hrozby




Uziti

* Analyza organizaci cCi jejich organizacnich
slozek
— soukromy sektor (firmy)
—verejny sektor (obce, kraje)

« Jednotlivé projekty




Silné a slabé stranky

» t0, co ma organizace k dispozici (souCasnost)

— financni situace
— uUroven managementu
— image
— struktura organizace
— VYVOj

— -obyvatelstvo (vzdélanost, socialni skladba,...)

— osidleni (hustota, mésta X vesnice)

— trh prace (nezaméstnanost, navaznost na skolstvi)
— hospodarstvi

— _infrastuktura

'— cestovni ruch

— zivotni prostredi

— spoluprace s ostatnimi subjekty




Prilezitosti a hrozby

* Moznosti dalsiho vyvoje (budoucnost)

Know-how

pocet firem v odveétvi

rust ¢i propad odveétvi
existence substituc¢nich vyrobku

moznosti a realizace Cerpani financi napr. z fondu EU

rozvoj X pokles urovne skolstvi a jeho provazanost s trhem
prace

zlepsovani X zhorsovani stavu zivotniho prostredi
marginalizace uzemi




» Interakce S, W (silne a slabe stranky)
X
O, T (prilezitosti a hrozby)

» Ziskame informace, na jejichz zaklade je
mozne vytvorit varianty strategického
chovani, rozvojove plany apod.
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Vystup SWOT analyzy

» maximalizace prednosti a prilezitosti,
minimalizace nedostatku a hrozeb

» Eliminuje-li organizace hrozby, resi slabe
stranky a rozviji silne stranky, muze
efektivne realizovat prilezitosti.
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