


oSNnova

= struktura prava, prameny prava, zakladni
pojmy, relevantni pravni zdroje

= obCanské pravo-systém, zakladni principy,
odpovednost, zavazky, dedeni, uvod do
obcanskeho soudniho rizeni

= pracovni pravo- vznik, zmena a zanik
pracovnepravniho vztahu, povinnosti z nej
vyplyvajici

= provozovani zivnosti



Pravni systém Ceské Republiky

= Prameny prava :

= prameny prava rozliSujeme na materialni a
formalni

= materialni: to co ovlivhuje podobu pravni
prgdplsu, tj hospodarska a spolecenska situace
ata.

= formalni prameny prava jsou zdroje ktere
obsahuji vlastni pravni upravu, tj. pravni
predpisy, soudni rozhodnuti, hormativni smlouvy

= 4 formy prament: pravni predpisy, normativni
smlouvy, pravni obyceje a soudni precedenty



Pravni predpisy

= pravni fad CR postaven na kontinentalnim principu .
zakladem jsou psané pravm normy (zakony, vyhlasky.. y
opakem je anglosasky systém, kde pravni Uprava vychazi
z nepsanych obycejll, precedentd

= déleni predpisl, podle toho kdo je vydava:

Parlament CR — Ustavni zakony, zakony, zakonna opatieni

Vlada CR — nafizeni

Ministerstva — vyhlasky

Obce a kraje — obecné zavazné vyhlasky v samostatné
pUsobnosti a narizeni v prenesené plsobnosti



Platnost/ucinnost

aby predpis platil, je nutné aby byl platny a
ucinny

vlatnost — dnem vyhlaseni predpisu, predpis je
Douze zverejnen, jeste neni aplikovan
egisvakacni lhlta — slouzi k seznameni se s
predpisem

ucinnost — od kdy predpis fakticky plati, datum
zpravidla urceno pri vyhlaseni predpisu




Struktura a system prava

stupnovita vystavba pravniho radu — rlizné predpisy maji
rliznou pravni silu, (Ustava, zakon, nafizeni, vyhlasky),
predplsy n|25| pravni sily musi byt v souladu s predpisem
vyssi pravni sily

pravni odveétvi — zakladni déleni na verejné a soukromé
pravo:

- soukromé pravo — rovnost Ucastnikl, smluvni
charakter=dobrovolnost, soukromy zajem, radime sem
obcanske, obchodni, rodinne a pracovni pravo

- verejné pravo — nerovnost Ucastnikll, nadrazeny
organ verejné moci, verejny zajem, radime sem trestni,
spravni, financni pravo



= dalSi déleni podle ucelu upravy : hmotné a
procesni

= - hmotné pravo — souhrn prava a
povinnosti
= - procesni pravo — souhrn postupll

organy verejné moci, které vedou
k ochrane prav a povinnosti



Relevantni pravni zdroje

V pisemné podobe :

edice UZ (UpIna Znéni) od Sagitu — nejrozsirendjsi,
nejvetsi zabér, dostani ve skoro kazdém knihkupectvi
Zakony 2012 KnihyABZ.cz —pouze objednat na
internetu, levné

Programy: ASPI, CODEXIS.....kompletni informace,
provazanost, judikatura, drahe, zbytecné

Na internetu : problém v aktualnosti zakond, tézké oveérit
zda se jedna o nejaktualnéjsi zneéni. Nejlepsi na portalu
verejné spravy : portal.gov.cz v sekci zakony — vzdy
aktualni, kvalitni je také portal businessinfo.cz zaméreny
na malé a stredni podnikatele, také aktualni verze



Obcanskeé pravo

delime na obcCanské prav hmotné a procesnl’

zakladni soukromopravni odvetvi, urCuje osobnostni a majetkovy
status Cloveka

zakladnim pramenem je obCansky zakonik, ktery prosel vyznamnou
novelou, ucinnou od 1.ledna 2014

vymezeni v ust § 1 odst 2. OZ :Obcansky zakonik upravuje
majetkove vztahy fyzickych a pravnickych osob, majetkové vztahy
mezi témito osobami a statem, jakoz i vztahy vypvaaJ|C| Z prava na
oclt;nranu osob, pokud tyto obcanskopravm vztahy neupravuiji jiné
zakon

obecna cast — vymezeni pojmu, zakladni zasady, statut osob,
zastoupeni,

zvlastni Cast — vécna prava, zavazkova prava, dedické pravo, prava
k nehmotnym statkiim (autorske pravo atd)



Zakladni zasady

zasada autonomie vile — svoboda zda uzavru
smlouvu, s kym, o cem, jakym zptisobem

vSe je dovoleno co neni vyslovné zakazano — Ize
s dohodnout na cemkoliv, co zakon nezakazuje

zakaz zneuziti svych prav — neni mozné vyuzivat
sve prava tak aby byli omezeni ostatni

zasada ochrany dobré viry — vychazi z obecného
predpokladu poctivosti, nelze prijit o to co bylo
nabyto v dobré vire



Zakladni zasady

ochrana prav tretich osob- nelze nic vnutit
nekomu jinemu

zakaz retroaktivity — zakon nesmi upravit pravni
vztahy zpetne

zasada prevence — kazdy je povinen pocinat si
tak aby nedochazelo ke skodam na majetku,
lidech, prirode.

Zasada ,smlouvy se museji dodrzovat"

Zasada ,,bdélym nalezi prava" - je potreba se o
sva prava starat, neznalost zakona neomlouva



Obcansko pravni vztah

= spoleCensky vztah upraven normami
obcanského prava

= prvky:
= Subjekt,
m predmeét
= Obsah




Subjekt

nositel vztahu , fyzicka osoba, pravnicka osoba, stat

fyzicka osoba — jakakoliv lidska bytost, ktera ma
zpusobilost k pravum a povinnostem a zpUsobilost
k pravnim ukontim

zpUsobilost k praviim a povinnostem — zakladni lidské
pravo, vznika narozenim (pokud se dite narodi zive,tak
melo zpusobllost k P a Po i jako plod), zanika smrt| nebo
prohlasenim za mrtvého

zpusobilost k pravnim ukonlm — zavisi na rozumové a

volni vyspélosti, v pinem rozsahu se nabyva zletilosti (18

let, v prlpade uzavreni manzelstvi 16 let), osoba mulze

b tz duvodu dusevniho stavu zpusobllostl kK pravnim
onlm zbavena, nebo omezena.



subjekt

= pravnicka osoba — pravni fikce, jsou to
spolecnosti (s.r.0., v.0.s., a.s., verejnopravni
korporace jako je Cesky rozhlas,CNB, VZP..),
dllezity je nazev PO a sidlo, zpUsobilost
k pravlim a povinnostem i zpUsobilost k pravnim
Ukontim vznika (zanika) spolu se vznikem
(zanikem) PO

= klicovou osobou je statutarni organ PO — ten kdo
za PO jedna na venek,

= Stat-v obcanskopravnich vztazich vystupuje jako
PO



Zastoupeni

= zakonné a smluvni,jednani jménem a na
Ucet zastoupeného

m zakonneé — vnika primo ze zakona, nebo
rozhodnutim soudu, osobam bez (s
omezenou) zpusobilosti k pravnim Ukontim,
osobam s neznamym pobytem...

= smluvni — moznost nechat se zastoupit n
zakladeé plné moci, vSeobecné, pro urcity ukon
( vyzvednout dopis do vlastnich rukou)




predmet

= t0 na co je zaméren konkrétni vztah
(urcita véc, chovani)

= VEci —movité a nemovité
= nemotivé — stavby, pozemky

= movité — véci se kterymi Ize hybat , pomUcka:
anglicky ,,move"



= obsah — prava a povinnosti, ktere ze vztahu
vypvaaJ|
= -pravni ukon — chovani ktere vede k urcitym

pravem uznanym nasledkiim (uzavreni smlouvy,
zmena smlouvy...)

m subjekt - zpusobilost k ravum a povinnostem,
zpUsobilost k pravnlm ukontim

= vile —svobodna a vazna

= projev- jasny a urcity, muze byt vyslovny (ucinény
rpeuJ) nebo konkludentni (Jednaynl opomenuti)

= shoda vlle a jejiho projevu
m predmét —moznost a dovolenost



Promlceni/prekluze

= promlCeni - po uplynuti Ihdty (zpravidla 2 roky)
se oslabuje ochrana prava, pravo trva, ale nema
zarucenou soudni ochranu. Pr.:dle smlouvy mél
dne 6.8. 2009 uhradit dluznik dluh, dluh
neuhradi a 30.8. 2011 ho veritel zaluje u soudu.
Pokud dluznik uplatni namitku promiceni, tak
soud rozhodne ze je dluh promlceny a dluznik
zaplatit nemusi (ale muze). Pokud dluznik
namitku promlceni neuplatni, tak soud rozhodne,
Ze zaplatit musi.

= prekluze — po uplynuti Ihdty (zpravidla 2 roky)
pravo zanikne pr. Reklamacni lhita




vlastnictvi

= upraveno v ust. § 123 a nasl. , vlastnik je
opravnén predmet drzet, uzivat ho,
pozivat jeho plody a nakladat s nim

= vlastnické pravo pusobi proti vSem

= vlastnické pravo lze realizovat v mezich ,
aby nebylo zasahovano do prav nékoho
jiného (sousedske vztahy)



spoluvlastnictvi

= podilové vlastnictvi, kazdy vlastni idealni
podil (zlomek, procento) z dan€ého
predmetu

= 0 VEci rozhoduji spolecne a nerozdilng,
pokud se nedohodnou, muze urcit soud

= predkupni pravo —pri prevodu na cizi
osobu, neplati pri prevodu na osobu
blizkou



spoleCné jméni manzelu

= zvlastni druh bezpodiloveho vlastnictvi, patfi se
vsechen majetek nabyte za dobu trvani
manzelstvi, vyJ|mkou jsou dary, dedictvi. Do
SIM patri | cIuh?/ vyjimkou jsou dluhy ktere
zpusob|I manzel ne ?rlmerene k majetkovym

pomértm bez souhlasu druhého manzela.

= - SIM Ize zuzit — rozhoduje soud ve
zvlastnich pripadech, napr. pokud jeden
z manzell zacne podnlkat

B - zanik SJM —smrti nebo rozvodem, po zaniku

je nutné vyporadani, zasada stejné velikosti
podild




Vecne bremeno

= vécné bremeno zplsobuje omezeni vlastnického
prava k nemovitosti, vlastnik je povinen néco
konat, trpet, zdrzet se nejaké Cinnosti

= vazano bud’ na osobu (nechat dozit babicku
v daném domeé) nebo na vec ( povinnost strpét
prijezd pres pozemek, odebirani vody ze studny

= vznika zpravidla smlouvou, schvalenou dohodou
dédicl, rozhodnutim pfislusného organu..



Zavazky

= Asi nejobsahlejsi cast OZ

= Rozsahla dispozicni pravomoc — pokud
zakon konkrétneé néco nezakazuje nebo
neprikazuje, I1ze smluvit prakticky cokoliv

= VycCet zakladnich smluvnich typu, Ize ale
uzavrit i smlouvu, ktera neni stanovena v
OZ, tzv. inominat



Kupni smlouva

vztah kupujiciho a prodavajiciho, prodavajici s zavazuje
predat kupujicimu predmet smlouvy, kupuijici je povinen
Je] prev2|t a zaplatit ta ne€j kupni cenu

nisemna smlouva je nutna pouze prodeje nemovitosti

Kupni cena musi byt uvedena v penézich, jinak se
nejedna o kupni smlouvu

prodavajici je povinen upozornit na vady, které vec ma,
pokud vyjde najevo vada dodatecng, pravo na slevu,
nebo odstoupit od smlouvy

zvlastni typ je prodej v obchode, kde je stanovena 2
mesicni zarucni odpovednost za vady, kupujici ma pravo
na opravu nebo vymenu veci, slevu nebo vraceni penez,
prodavajici je povinen reklamovanou V&c prevzit a
nechat posoudit vyrobcem




Darovani

= neékdo neéco prenechava bezplatné nékomu
jinému, obdarovany muze, ale nemusi dar
prijmout

= zasadni je bezuplatnost a dobrovolnost

= U nemovitosti pisemna

= [ze pozadovat vraceni daru, pokud se
obdarovany chova vuci darci tak, ze hrubé
porusuje dobré mravy



Smlouva o dilo

= predmétem je zhotoveni dila dle prani
objednatele

= odménu z provedeni dila je jeho cena,
odpovednost za provedeni nese zhotovitel,
objednatel je povinen spolupracovat
pokud je to potreba

= od kupni smlouvy se lisi tim, ze se vytvari
(nebo upravuje) nova véc dle prani
objednatele



PuUjCka a vypujcka

= pUjcka - docasné prenechani druhové
urcenych veéci (penize, jablka) k uzivani,
muze ale nemusi byt Uplatné

= vypUjcka — docasné bezuplatné
prenechani konkrétni véci k uzivani (auto,
televize), vypljcena véc pak musi byt bez
poskozeni vracena majiteli



Najem

= jedna strana (pronajimatel) prenechava
uplatne strané druhé (najemci) konkrétnée
urcenou na dobu docasnou, mtze byt na
dobu urcitou i neurcitou

= pronajimatel je povinen prenechat véc
najemci ve stavu zpusobilém k uzivani,
najemce je povinen platit radne najemné a
udrzovat véc ve stavu ve kterym ji prevzal



najem bytu

Zvlastni L'Jprava (chrénén{/ zajem)

je nutna pisemna smlouva, zakladni povinnosti jsou
steJne

vice jsou chraneny za jmy najemce, ze zakona veétsi
dispozi¢ni opravneni ( mlze uzaviit dohodu o vymenu
bytu, smlouvu o podnajmu, ve smlouvé mlze byt
omezeno), mize vyu2|vat i spolecné :>rostory domu

muze byt spole¢ny najem (pr. Manzelé), najemce je
opravnen vzit si bytu dalsi osoby jako prlslusnlky
domacnosti

najemce muze dat vypoveéd bez udani duvodu toto
pravo ma pronajimatel silné omezeno, mlze dat

ypoved' pouze ze zakonem stanovenych ddvodd, u
ne terych je nutné jeste privoleni soudu




Vypoved ze strany pronajimatele

= dlvody bez privoleni soudu : najemce pres pisesmnou
vystrahu hrube porusuje mravy v dome, pokud nezaplatil

3x najem, ma-li najemce 2 nebo vice bytu, neuziva-Ii byt
bez vaznych duvodu,

o dﬁvod% s pfivolenim soudu :potrebuje li pronajimatel byt
pro sebe nebo svou rodinu, pokud je potreba_
z verejneho zajmu manipulovat s bytem tak, ze nebude
obyvateInK, pokud byt stavebne souvisi s jinymi
prostory, ktere chce vlastnik uzivat

= bytove nahrady-pri vypovedi ze strany pronajimatele
s privolenim soudu je pronajimatel povinen zajistit
najemci jiny rovnocenny byt, pokud je dana vypoved
z divodt bez pfivoleni soudu, musi pronajimatel zajistit
pristresi tj. doCasné ubytovani a prostor pro prechovani
véci na dobu do 6 mésicl




Obcanskopravni odpovednost

= jeden ze 3 druh{ odpovédnosti :
= obcCanskopravni (viz dale)
= Spravnépravni — poruseni norem spravniho prava,
napr prestupek
» Trestnépravni — podle trestniho zakoniku (kradez,
vrazda)
= mohou se vzajemné prolinat, napr.: chodec hodi
kamen do okna domu a okno se rozbije dopusti
se prestupku vytrznictvi tj. spravneépravni
odpovednost, a zaroven rozbije okno tj.
obcanskopravni odpovédnost vici majiteli domu



= obcansko pravni odpovednost mizeme
clenit na : odpovednost za zptisobenou
Skodu, odpovédnost za vady, odpovédnost
za prodleni,

= odpoveédnost vznika jako sekundarni
povinnost, pri poruseni povinnosti primarni



odpovednost za skodu

s OZ stanovuje v § 415 obecnou povinnost
pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skodam na
zdravi, majetku, prirode Ci zivotnim prostredi

m Zvlastni prevencni povinnost (§ 417) —
povinnost odvratit hrozici Skodu , primérenymi
prostredky

» Aby vznikla odpoveédnost za skodu musi byt
splnény predpoklady: protipravni ukon, skoda,
jejich pricinna souvislost a zavinéni



Odpovednost za skodu

- Protipravni ukon je lidské chovani které zakon zakazuje
(konani i nekonani)

- Protipravnost nevznikne za urcitych okolnosti — vykon prava
nebo plneni povinnosti, svepomoc, jednani v krajni nouzi
nebo nutne obrane, svoleni poskozeneho(musi byt zakonem
pripustne

- Skoda — majetkova Ujma vyjadritelna v penézich, jedna se o
skodu skutecnou i usly zisk

- Jejich pricinna souvislost — je potreba dokazat, nestaci
pravdepodobnost

- Zavinéni — existuji riizné formy umysl a nedbalost

- Umysl — védél Ze mlize zplsobit Skodu a zpUsobit ji chtél,
nebo byl s ni srozumen

- Nedbalost — nechtél zplsobit Skodu, ale védél ze miize, nebo
to vedet mel



Odpovednost za skodu

rozsah nahrady skody — vyse se urcuje z ceny veci
v dobé poskozeni, v pripadé uplatnovani u soudu

miZze soud zohlednit zmény cenovych relaci atd (tzv.
moderacni pravo soudu)

zpUsob nahrady — pokud je to mozné obnovuje

s ptvodni stav, jinak penézité

u skody na zdravi se hradi naklady na léceni, usly
zisk, bolestné a ztizeni spolecenskeho uplatnéni

v pripadeé usmrceni se hradi naklady na pohreb,
odskodnéni pozlstalych, pripadné naklady na jejich
vyzivu



odpovednost za vady

» kdo prenecha néekomu jinému véc za uplatu,
odpovida za to, ze véc bude mit pozadovaneé
(obvyklé) vlastnosti

m NeoC

= Naro
prod

povida za vady zjevné pri predani
Ky z vad je nutno uplatnovat bez

eni, v obecné promiceci lhlté

= mUze byt spojeno s odpovédnosti za vzniklou
Skodu



odpovednost za prodleni

= odpovédnost za Skodu, ktera z disledku
prodleni vznikla , pokud se jedna o
penézité plnéni pak také uroky

= MUZe byt oSetreno smluvni pokutou



dedeni

se smrti fyzické osoby (zUstavitele) nastavaji vyznamné
nasledky, vétsina prav a povinnosti prechazeji
prostrednictvim dédéni na pravni nastupce (dedice)
dedéni je spojeno s dédickym rizenim a s rozhodnutim
s%udu, rizeni se zahajuje z uUredni povinnosti po smrti
F

dedictvi se pak nabyva zpétne ke dni smrti

dedictvi je pravo , ne povinnost —lze odmitnout, pokud
nedédi dedicove, dedictvi pripadne statu tzv. odumrt’

2 zplsoby dédéni - ze zakona a na zakladé zavéti




dédéni ze zakona

= pokud zUstavitel nesepsal zavet, nebo se
netyka celého majetku, nastupuje dédéni
ze zakona, dédicové rozdeleni do skupin

= 1. skupina : déti a manzel, zasada rovnosti
podilti, pokud nedédi manzel, dédi pouze
deti, pokud nektere dité nedédi (napr. je
po smrti) dedi jeho potomci



Dedéni ze zakona

= 2. skupina:manzel, rodice zlstavitele, osoby zijici
nejméné rok pred smrti ve spolecné domacnosti
se zUstavitelem, manzel 2 , zbytek rovny podil,
stejné postaveni jako rodice maji i osvojitele,
pokud nékdo nedédi dochazi k prirtstku podilti
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domacnosti, stejné podily , pokud nékdo nededi
dochazi k prirtistku podilC

= 4. skupina :prarodice, pokud nedédi, prirlistek
podill



Dedéni na zaklade zaveéti

= zavet musi byt pisemna, porizovatel zaveti smi
prevest pouze tolik prav, kolik jich sam ma,
nemusi se tykat celého majetku, zbytek se dédi
podle zakona

= zavet musi byt pisemna, porizovatel zaveti musi
mit plnou zpUsobilost k pravnim ukontim (déti
od 15 let), sepsana vlastni rukou, pokud pouze
podpis, jsou nutni 2 svédci

= zavet Ize kdykoliv zrusit, nebo sepsat novou



Obcanské pravo procesni

slouzi k ochrané prav priznanych pravem
hmotnym

hlavnim predpisem je Obcansky soudni rad

2 druhy rizeni sporné a nesporneé

= sporné — zahajuje se zpravidla na navrh Ucastnika,
opravuje jiz porusené pravo

= nesporné — mize byt zahajeno na navrh, nebo |
Z moci uredni, preventivne upravuje pravni vztahy

ry w7

zvlastni fizeni je rizeni vykonavaci - exekuce



Rizeni

fizeni se v prvnim stupni vede zpravidla u
Okresniho soudu (v Praze je to Obvodni soud,

v Brné Mestsky soud), fizeni v obchodnich
veécech u Krajského soudu (v Praze je to Mestsky
soud)

UcCastnici fizeni se nazyvaji zalobce a zalovany (u
sporu) a musi mit zplsobilost k praviim a
povinnostem a zpusobilost k pravnim ukontim
pokud nema Ucastnik zptsobilost k pravnim
Ukontim, musi byt zastoupen zakonnym
zastupcem nebo opatrovnikem



fizeni se zahajuje (vetsinou) dnem, kdy zalobce poda
zalobu u prislusného soudu, prislusnym soudem je soud
nachazejici se v okrese, kde ma zalovany bydliste (PO
sidlo), pripadné kde se nachazi nemovitost o kterou se
vede spor

v zalobce ma povinnost tvrzeni a dikazni — tj. v zalobé
(pfipadné dalSich podanich) musi uvest vsechny
rozhodné skutecnosti, odlvodnit a take je dokazat
(listinou, vyslechem svédki)

zalobe je mozno uvést takeé zalobni petit, tj. formulace
jak ma soud rozhodnout

soud se zabyva pouze navrhnutymi diikazy, je tedy
v zajmu zalobce i zalovaného vse radne objasnit a
prokazat



koncentrace rizeni — aby rizeni netrvalo déle nez je nezbytne
nutné, ucastnici jsou povinni vsechna tvrzeni a dukazy dolozit
do konce 1. jednani.

v pripadé nesporného frizeni dlikazy navrhuje i obstarava soud
soud s vzdy snazi spor nejprve vyresit smirem

v prlbéhu Fizeni je mozni Zalobu ménit

nutna aktivita v prlibéhu Fizeni, pokud se ucastnik bez omluvy

nedostavi k jednani, ma se za to ze narok uznal a soud
rozhodne v jeho neprospech

soud na zakladeé dokazovani vyda rozhodnuti, ktery obsahuje
vyrok, tj. rozhodnuti o Zalobnim navrhu a nakladech
rizeni,odCvodnéni a pouceni o moznostech odvolani

rozsudek se dorucuje do vlastnich rukou



= v pripadeé nesouhlasu a rozhodnutim, Ize
podat odvolanim k nadrizenému soudu
(pro okresni soud je to soud krajsky, pro
krajsky soud, soud vrchni)

= pokud se Ucastnici neodvolaji, rozhodnuti
nabude pravni moci — bude vykonatelne

= vykonatelné rozhodnuti — povinny musi
plnit, pokud neplni, Ize podat k soudu
navrh na vykonani rozhodnuti



odvolani

= odvolani Ize podat pouze v presne stanovené
lhdté tj. od 15 dnl od doruceni odvolani

= v odvolani je treba uvést proti kterému vyroku je
odvolani podano a tuto skutecnost odlvodnit

= v odvolacim rizeni nelze uvadét nova tvrzeni
(kromé tech co nebylo mozné drive pouzit) a
navrhovat nové dikazy, proto je nutné vse uvést
jiz v priibéhu prvniho rizeni

= odvolaci soud mize rozhodnuti zménit, potvrdit,
nebo zrusit a vratit soudu prvniho stupnée



Vykonavaci rizeni

= Pokud nedojde k dobrovolnému plnéni na
zakladé rozhodnuti soudu

= VVykonavaci rizeni vede soud nebo
exekutor

= Soud-levnéjsi, mené efektivni,

= Exekutor- riziko Uhrady nakladd,
efektivnéjsi






Obecne

pravo na praci a svobodnou volbu povolani zakotveno
v Listineé zakladnich prav a svobod, ktera je soucasti
ustavniho poradku CR

zakladnim zakonem je zakonik prace

nlavni funkci pracovniho prava je funkce ochranna —
posiluje pOZICI zaméstnance jako slabsi strany

pracovni pravo upravuje 2 oblasti : vztah mezi
zamestnavatelem a zameéstnancem a vztah mezi
zaméstnavatelem a odbory (kolektivni vy]ednavanl)

pracovni pravo se zabyva take vztahy pred uzavrenim
pracovnlho pomeru a taky politikou zaméstnanosti

prace je musi byt dobrovolna, zavisla, uFIatna
vykonavana pro nekoho ]lneho a na zakladé jeho pokynl




subjekty

Zamestnanec
s FO, ktera kona praci pro zaméstnavatele

= zplsobilost byt Gcastnikem pracovnépravniho vztahu vznika od
15 let, nebo od dokonceni povinné Skolni dochazky

= den nastupu od prace mize byt sjednam az po ukonceni povinné
skolni dochazky
Zamestnavatel
= ten pro koho je prace vykonavana, plna zptsobilost k pravnim
Ukondm
= FO, PO, stat...
-dale v pracovné pravnich vztazich vystupuiji uchazeci o
zamestnani, odbory..



Vznik pracovniho pomeru

= ZP upravuje i dobu pred zahajenim PP, od
uchazece o zaméstnani mize
zamestnavatel zjistovat pouze informace
které bezprostredné souvisi s vykonem
prace (tedy neptat se na rasu, sex.
Orientaci, tehotenstvi —dle okolnosti)

= PP vznika smlouvou a nebo jmenovani



Vznik pracovniho pomeru

= vznik smlouvou :

= musi byt pisemna a obsahovat druh prace, misto
vykonu prace a den nastupu do prace

= den nastupu do prace je dnem kdy vznika pracovni
POMEr
m ostatni nalezitosti nejsou nezbytné, ale vice nez
doporucené ( odmena, dovolena, pracovni doba...)
= vznik jmenovanim:

= musi jit o vedouciho zaméstnance, zaméstnanec musi
se jmenovanim souhlasit



Pracovni smlouva

= podstatné nalezitosti viz vyse

= dale mlze byt upraveno:
= doba PP - miZe byt uzavren na dobu urcitou Ci
neurcitou
m zkuSebni doba — maximalneé 3 meésice

= konkurencni dolozka — zameéstnanec po ukonceni
pracovniho pomeru nesmi po smluvenou dobu
vykonavat stejnou nebo podobnost Cinnost, po tu
dobu mu nalezi vyrovnani minimalne ve vysi 12
prumerneho mesicniho vydelku

= vysilani na pracovni cestu

= dalsi ujednani



Prekazky v praci

= nNa strané zameéstnavatele, nebo
zameéstnance

= pravem uznané docasné preruseni vykonu
prace



Na strane zamestnance

= dUlezité osobni prekazky

docasna pracovni neschopnost, karanténa —narok na nahradu
mzdy ve vySi 60% priimérného vydélku , 4.-21.
zamestnavatel, pak pravo na nemocenske pojisteni —stat

materska dovolena — jen pro zaméstnankyni, standardni
délka 28 tydnl ,

rodicovska dovolené — mtze kterykoliv z rodicd, klidné i oba,
osetrovani ditéte mladsiho 10let —

vysetreni/osetreni — volno s nahradou mzdy ve vysi
primérného vydélku

preruseni dopravniho provozu — bez nahrady mzdy

svatba, narozeni ditéte, Umrti....



Na strane zamestnance

= prekazky z divodu verejného zajmu
= vykon verejné funkce (poslanec, clen
zastupitelstva)

= vykon obcanskych povinnosti (svédek,
tlumocnik, poskytovani prvni pomoci..)

= branna povinnost
= stavka



na strané zameéstnavatele

= vzdy narok na nahradu platu

= prostoje (porucha zarizeni, dodani surovin)
, hahrada mzdy ve vysi 80% priméru

= preruseni z ddvodu poveétrnostnich vlivl
= jiné prekazky



Prace konané mimo pracovni
pomer

= pouze doplnkovy charakter
= pro ¢innosti mensiho rozsahu

= omezena ochrana zamestnance , tj.
posileni smluvni volnosti

= 2 typy : dohoda o provedeni prace,
dohoda o pracovni Cinnosti

= nevztahuje se na né zakonna Uprava
dovolene, prevedeni na jinou pradi,
odstupne, atd.



Dohoda o provedeni prace

= musi byt pisemn€, na omezeny rozsah
hodin (do 300 za rok — pocitaji se vSechny
dohody u daného zamestnavatele)

= plati se pouze dan z prijmu

= pokud prijem z dohod presahne 10.000,-
mesicne, odvadi se pojistné n socialni
zabezpeceni a verejné zdravotni pojisténi

= nejsou predepsany nalezitosti smlouvy



Dohoda o pracovni Cinnosti

= taktéz plsemne je vice podobna
pracovnimu pomeru

= rozsah nesmi prekrocit polovinu tydenni
pracovni doby

= ve smlouveé musi byt uveden sjednana
prace, rozsah pracovm doby a doba na
kterou je DPC uzaviena

= odvadi se dan, pojistné na socialni
zabezpecenl i zdravotni pojistent



Zmena pracovniho pomeru

= Zmena nékterého z prvkd —
zamestnavatele nebo naplné prace

= NemUze dojit ke zméné na strané
zamestnance

= Ochrana zaméstnance — nesmi dojit k
zhorseni jeho pracovnich podminek

= Po odpadnuti dlivodu nutnost preradit na
pracovni pozici podle pracovni smlouvy



Zmena naplne prace

= prevedeni na jinou praci — ucelem je umoznit
zamestnanci pokracovat v praci, kdyz neni
schopen konat tu uvedenou ve smlouvé

= povinnost zamestnavatele — na zaklade posudku
lekare, téhotenstvi

= moznost zamestnavatele — vede-li se prot:i
zamestnanci trestni fizeni pro podezreni z Umyslné
trestné cinnost spachane v souvislosti s vaonem
prace, v pripadé prostojl — je nutny souh
zamestnance

= zmena mista vykonu prace —prelozeni do jineho

mista pouze s souhlasme zamestnance, pracovni
cesta, doCasné pridéleni



Zmena zamestnavatele

= Pri déleni, slucovani, zméné spolecnosti-
tzv. prechod prav a povinnosti

= Neni dlivod pro vypovéd' ze strany
zamestnavatele

= Zaméstnanec mize dat vypoved’ ke dni
prechodu prav a povinnosti

= Zaméstnanci musi zlstat stejné pracovni
podminky a vyhody



Ukonceni pracovniho pomeru

= nejsilngjsi ochrana zameéstnance

= presné stanovené divody pro které Ize dat
vypoved' zamestnavateli

= ukonceni : dohodou, uplynutim sjednané
doby, vypovedi, zrusenim ve zkusebnl
dobe, okamzite zruseni

= Ukonceni dohodou- pisemna dohoda obou

stran o ukonceni PP, Ize se domluvit témér
na cemkoliv



Vypovéd'- vlle jedné strany ukoncit PP, pisemn3,
zaméstnanec muze ukoncit z libovolného dtvodu,
zaméstnavatel presné stanovené dlivody: pokud se
zamestnavatel rusi, nebo premistuje, stane-li

s zaméstnanec nadbytecnym, nebo nezplsobilym
vykonavat sjednanou praci, porusi-li zamestnanec své
povinnosti zvlast' hrubym zplsobem

vypovédni Ihlta stejna pro obé strany, minimalné 3
mesice

nelze dat vypoved’ v ochranné Ihité —
tehotenstvi,materska a rodiCovska dovolena, docasna
pracovni neschopnost, vykon verejne funkce



= Okamzité zruseni PP — presné dané dlvody,

= zamestnavatel-pokud zaméstnanec byl odsouzen
za umyslny trestny Cin spachany v souvislosti
vykonem prace, zvlast’ hrubé poruseni
pracovnich povinnosti

= zameéstnanec — pokud podle lékarskeho posudku
nemuze vykonavat praci bez ohrozeni svého
zdravi, pokud zaméstnavatel nevyplatil plat do
15 dnd po splatnosti, zaméstnanci nalezi
nahrada mzdy po dobu odpovidajici vypovedni
lh{ite



= Zruseni PP ve zkuSebni dobé — z jakehokoliv
dfvodu, pisemné

= Skonceni PP na dobu urcitou — mize byt
maximalné 3 roky,

= Odstupné

m nalezi zaméstnanci pri vypovedi nebo dohodé
z d@ivodu nadbytecnosti, ruseni zaméstnavatele

m vysSe dle délky zaméstnani — méné nez rok 1x
primeérny vydeélek, 1-2 roky 2x,, vic jak 2 roky 3x
primeérny vydélek



Pracovni doba a doba odpocCinku

= stanovena tydenni pracovni doba -40hod tydné,
u trisménného a nepretizitelného provozu
37,5hod tydne, U dvousménnéeho 38,75 hod,
kolektivni smlouvou lze zkratit

= rozvrzeni pracovni doby — zpravidla 5 pracovnich
dnt, délka smény nesmi presahnout 12hod,
povinnost evidovat prescasy

= pruzne rozvrzeni pracovni doby — zakladni

racovni doba kdy j povinnost byt na pracovisti
a volitelna pracovni doba




konto pracovni doby — hlavne Aa_ro sezonni prace,
vyuctovani odpracovanych hodin za delsi obdobi,

zamestnanec musi vzdy dostat alespon 80% mzdy

prestavka v praci — pravo a zaroven povinnost
zameéstnance na 30 min prestavku po 6 hodinach, u
mladistvého po 4.5hod, Ize rozdélit, nezapocitava se do
pracovni doby

doba oglpoéinky-gepFetriit?'/ odpocinek mezi smenami —
musi byt neimene 12hod, Ize doCasne zkratit na 8 a pak
vynahradit

prace prescas-dle jen vyjimecne, Ize naridit kdykoliv,
nesmi byt vice nez 8 hod tydne, priplatek za praci 25% a
nebo nahradni volno



Odmenovani prace

Plat — odména za praci vykonavanou pro stat, Uzemni
samospravny celek, statni fond, prispevkova organizace,
zrizena skolska pravnicka osoba

Mzda-odména za praci u ostatnich zaméstnancli
Minimalni mzda-nejnizsi pripustna vyse sjednané
odmeny, stanoven narizenim vlad yo minimalni a
zarucene mzde, pro rok 2012: 48,10/hod nebo 8000,- za
mesic

Zarucena mzda- vyse odstupnovana dle slozitosti a
zarazeni prace do skupin

Urceni vySe odmény — mzda — smluvni, plat dle tabulek



PFiplatky

prescas: 25%plat/25% mzda - priplatek nebo
nahradni volno

svatky: plat — plat se nekrati v pripade volna ve
svatek, pokud pracuje nahradni volno, mzda -
pokud pracuje zaplacené nahradni volno

v noci : 20%plat/10% mzda priplatek

sobota a nedéle : 25%plat/ 10%mzda priplatek
Primérny vydélek — pocita se z hrubé mzdy za

rozhodné obdobi (vétsinou ctvrtleti), zapocitava
se i pomerna cast odmeny atd.




Odpovednost za skodu

= obecné stejna jako u OZ, povinnost chovat se tak aby
nedochazelo ke skodam

= Odpovédnost zaméstnance zplsobenou zaméstnavateli

= odpovédnost za zavinéni, Uhrada skody maximalné do vyse 4,5
nasobku prlimérného mésicniho platu

m zvlastni odpovédnost za schodek na sverenych hodnotach, u
nezletilych musi byt pisemne, zaméestnanec odpovida v pIné vysi
= Odpovéednost zaméstnavatele
= objektivni tj. nezavisle za zavinéni, hradi v pIné vysi,
= zvlastni odpovédnost za pracovni Uraz, nemoc z povolani, za
skodu na odlozenych vécech (do 10.000,- Kc)



Specifika prace ve zdravotnictvi

= Pracovni doba se neridi hodinami, ale
potfebami pacientd

= Casto nutnost zajistit provoz 24 hod denné
7 dni v tydnu, nutno respektovat
mantinely dané zakonem



OdlisSnosti

Bézny nepretrzity odpocinek mezi dvémi smeénami
musi byt v ramci 24 minimalné 12 hod, u zdravotnikd,
Ize zkratit na 8hod, ale musi byt nahrazen

Maximalni dohodnuta doba prescastl je normalné 150
hod rocné z toho max. 8 hodin v jenom tydnu

Zdravotnici tzv. dohodnuta prace prescas, musi byt
sjednana pisemné na max. dalSich 8 hodin tydné

Pokud zdravotnik nepodepise, nesmi mu to byt k Gjmée

Pokud prace v nepriznivych, Ci zdravi ohrozujicich
podminkach, narok na tzv. dodatkovou dovolenou — 1
tyden rocne navic






