NAS TEAMBUILDINGOVY PROGRAM

Zadani programu:

Lektorsky tym:
Misto konani programu:

Ucastnici
Podet:
Struéna charakteristika:

Cil programu
Popiste idealni vysledek programu. Co by se mélo se skupinou stat po jeho absolvovani.
Ugastnici budou ...

Témata, se kterymi bude program pracovat
Strucné popiste, jaka témata skupiné pomohou k dosazeni cile.



Popis aktivit

Uvedte aktivity a jejich hlavni principy vzhledem k tématum programu (o co v nich ptjde?)
Pokuste se program vystavét podle doporuéené struktury iniciacnich technik v nasledujicim
poradi:

- seznamovaci aktivity

- ice breakery

- davérové aktivity

- problem solvingy



Harmonogram akce
Na ¢asové ose naznacte pribéh programu, timing jednotlivych aktivit a stru¢né popiste.

Material
Sepiste si, jaky material budete potiebovat k jednotlivym aktivitam (+ kdo ho zajisti)

S ¢im by méli ucastnici idealné odchazet?
Predstavte si, co si bude idealni tu¢astnik vaseho programu myslet po jeho absolvovani.



Otazky k ohlédnuti
Pomohou vam k tomu, aby si to opravdu mysleli, proto nezapomerite na ,ohlédnuti® po skon¢eni
aktivit. Teprve tam se déje to pravé u¢eni teambuildingem:
e Jak je? Jak se citite?
Co se délo?
O &em to bylo? Co to znamena?
Jak to vypada v realném svété?
Co si odnasite z programu?



