Naméty na aktivity

1) Prezentace
- SoutéZ — dva lidi popisi dany produkt
- Co nejlépe odprezentovat ukédzany produkt

2) Vybér. pohovor
- Studenti odevzdaji zivotopisy do ISu — prezentatoti budou komise a
nektery ze studentd uchaze¢ o zaméstnani

3) Novy zaméstnanec
- Zahrat ukazku, jak by to mélo vypadat a jak by to nemélo vypadat 1.
den v praci

4) Hodnoceni pracovnikii
- Nachystat hodnotici dokument, dat studentim vyplnit
- S né€kym provést ukazku hodnoticiho pohovoru

5) Obtizné zvladnutelni lidé
- Pfedvedeni jednani s obtizné¢ zvladnutelnym ¢lovékem - §éfem

6) Disciplinarni rizeni
- Uvést do situace, co se stalo, co kdo udélal (na to vybrat studenta do
role obvinéného a do role vedouciho komise) — predvést ukazku
- Napf. poziti alkoholu na pracovisti

7) Vyjednavani
- Uvést do redlné situace, napf. feditel firmy x zaméstnanec
- Napft. zaméstnanec chce pridat mzdu nebo odejit — ukdzat souboj
argumentil



8) Koucovani
- Rozebrat pracovni problém ¢lena tymu
- Ktefti lidé Vas nejvice ovliviiuji (pozitivné/negativné) — ¢im se
projevuji

9) Tymové porady
- Zinscenovat poradu, rozdat ukoly
- Uvést do situace — napt. Jak zachranit podnik, ktery neprodava
dostate¢né mnozstvi vyrobku X
- Mohou se rozdat ¢lentim role (inovator, leader, dokoncovatel...)

10) Projekty
- Uvést do situace — ziskali jste grant na libovolny projekt
- Vymyslete: co to bude za projekt, proc jste si zvolili praveé tento, cil
projektu, cilova skupina, jeho realizaci

11) Rozhodovani
- Uvést do situace (firma pottebuje snizit ndklady na firemni auto) — na
zékladé argumentl rozhodnéte
- VSichni si pozna¢i PRO a PROTI

12) Tvorba navrhi
- Uvést do situace (nemohu d¢lat ptfes€asy — mam rodinu)
- VSichni si poznaci 3 navrhy na feSeni
- brainstorming

13) PretiZeni praci
- Uvést do situace
- Napft. Zaméstnavatel ptijde za zaméstnancem a ptidéli mu velké
mnozstvi tézké fyzicke prace - jak by to nemélo vypadat



