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Humanitarni cinnost

Mgr. Vojtéch Kocurek
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O co jde?

« Mate obecnou pfedstavu o humanitarnich projektech?
« Je do nich vas klub zapojen?

Ugastnili jste se n&jaké?
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Zakladni myslenky

« Pfistupnost - dostupnost
« Podpora lidské dustojnosti a prav

« Sport jako nastroj pro vzdélavani a osobni rozvoj
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Rozlisujeme

« Beneficni
e  Charitativni
e  Humanitarni
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Beneficni akce

« Jednorazové akce

Koncerty

Plesy

Vystavy

Benefi¢ni sportovni zapasy

« Konkrétni osoba nebo ucel, zisk ze vstupného, prodeje apod

napfiklad hokejovy zapas mezi celebritami a byvalymi profesionalnimi sportovci — typicky medialné atraktivni, jedine¢né
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Charitativni akce

«  Sbirkovy ucet
« Sbirkové ke konkrétni osobé, akci
. Sbirkové dny pro Svétlusku — od roku 2003, pomoc nevidomym
. Ttikralova sbirka — nejvétsi sbirkova akce v CR, Vynos sbirky je rozdélen podle pfedem daného kli¢e: 65 % vybranych prostiedkl se vraci
charitam, které je vykoledovaly, 15 % je uréeno na velké diecézni projekty, 10 % putuje do krizového fondu, odkud jsou uvolnény pfi
mimoradnych udalostech, a na pomoc v zahranii, 5 % vyuZije na své projekty Charita Ceska republika, 5 % tvoFi zakonné reZie sbirky.
. Bila pastelka — od roku 2000, na podporu nevidomych
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Humanitarni akce

Dlouhodoby charakter
Mohou mit vzdélavaci, osvétovy, sbirkovy charakter
Right to play

. vyuziva hry a sport k vzdélavani a osvété déti v nejchudSich ¢astech svéta. Zaméfuje se na
vyucovani dulezitych zivotnich dovednosti prostfednictvim hry a sportu, bojuje proti détské praci,
podporuje rovnost pohlavi a pomaha détem vyrovnat se s traumatem z konflikt( a katastrof.

 Peace and Sport

. globalni iniciativa, ktera propaguje sport jako nastroj pro mir. Tato organizace spolupracuje s
komunitami, které jsou rozdélené konfliktem, a vyuziva sport k podpofe dialogu, porozuméni a
socialni integrace

« Soccer Without Borders

. zaméfuje se na pomoc mladym lidem z uprchlickych, imigrantskych a méné zastoupenych komunit pfekonat
prekazky k integraci a Uspéchu prostfednictvim fotbalu.

« UEFA week

. zduraznuje socialni a vzdélavaci projekty podporované UEFA. Béhem tohoto tydne UEFA a jeji
partnefi, véetné klub(l, narodnich asociaci a neziskovych organizaci, prezentuji a propaguji své
programy zaméfené na vyuziti fotbalu k dosazeni pozitivni socialni zmény.
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Legislativa

— Pravo osob s postizenim ucastnit se aktivné volnoCasovych pohybovych aktivit,
vcetné sportu dle jejich zajmu, schopnosti i limitd,

— pravo byt vzdelavan a veden ve sportu kvalifikovanymi odborniky,

— pravo byt vzdélavan pro profesni uplatnéni v oblasti sportu i v profesich ve
vztahu ke sportu.
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Obcansky postoj

— Zivot ve vrcholovém sportu a Zivotem ,s

jinakosti®, vedomi diferencovaného svéta.

— Skupiny détskéeho sportu.

— Spoluprace s oddily ,jinymi”
— Organizace paralelnich akci.
— Soucast smluv.

— Ambassadori - vice za chvili
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Obecny princip

— Vyhrazena mista pro imobilni (napr dle pravidel UEFA)
— Volné vstupenky

— Navstévy tréninku — vzajemné

— Paralelni turnaje

— Systematicka (smluvni) spoluprace
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Orientace techto cinnosti

— Vlastni kolegy, veterany

— Déti, mladez

— Socialni aktivity

— Skupiny s postizenim : MP, ZrP, SP, TP
— Aktualni udalosti
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Ambasadorstvi

— |lkona — pritazlivost jména, ztotozneéni s akci, lokalitou...

— Ne kazdy na to ma!

— Vétsinou na principu dobrovolnictvi, ale i formou placené spoluprace!
V zahraniCi soucCast profesionalnich smluv.

— Obvykle byvaly sportovec — ma vztah k dané akci a nepovazuje roli
za “snizeni/znehodnoceni” sveé pozice

— Prezentuje pozitivni energii, propaguje akci ale i samotnou myslenku

— Souhlasy — zverejneni fotografii, smlouva s federaci/klubem, ...

— Celebrita — para/nehendikepovany, détsky sportovec, mimo sport
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Dobrovolnictvi

Mgr. Vojtéch Kocurek




Definice a vyznam dobrovolnictvi ve sportu

— ,Dobrovolnictvi je zakladnim stavebnim prvkem obcanské spolecnosti.
Uskutecnuje nejvznesenéjsi aspirace lidstva - touhu po miru, svobode,
prilezitostech, bezpeci a spravedlnosti pro vSechny.” (VSeobecna
deklarace o dobrovolnictvi — BC. Michal Trojacek)

— Podle Mlcéaka, Zaskodné (2011) Neni biologickou — ale sociadlni
potrebou. Neni nucenou Ci otrockou praci, neni placeny, neni aktivitou
antisocialni ¢i kriminalni.

— Dobrovolnictvi je vedoma, svobodné zvolena Cinnost ve prospéch druhych.

(Tosner, Sozanska, 2002)
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Tradicni pojeti dobrovolnictvi

— Aneb kde to bereme tak néjak bézné

— Zdravotnickeé zarizeni, aktivni zalohy, hasici, HZS ...

— Ve PA/sportu — Sokol, KCT (znadeni tras, rozhledny, pfistfesky)

— Humanitarni akce / hnuti — situace béhem pandemie Covidem, tornado na
Jizni Moraveé

— V CR nejéasté&ji zdravotnictvi a socialni sluzby, kultura, ekologie ... sportovni
dobrovolnictvi se rozsiruje az v poslednich letech!
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Varianty dobrovolnictvi

— Casové vymezeni:
— Jednorazové — maratony, poradatelstvi, doplnkové sluzby

— Permanentni (pravidelny rozvrh) — vedeni skupin, asistence

— Dlouhodobé (formou misi) - Iékafi bez hranic, stavby Skol v Africe ...
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Proc byt dobrovolnikem?

— Znamy, kamarad, podnikova etika

— Nové zkusenosti, pohledy a nazory

— Zpétna vazba na moje know-how, dovednosti, tudiz i profesni vyuziti
— Setkavani s tymem znamych s novymi lidmi

— Tymovy duch, nadseni

— Propagace a kontakty
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Statut dobrovolnika

— zadny plat, finance (nékdy prispévek)
— volny pristup - vzdy

— vzdélani, skoleni - vzdy

— uniforma — dres - vetsinou

— ubytovani, stravovani - nékdy

— cesta do mista - nekdy
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Princip dobrovolnictvi

— Ugast ze své vlastni viile, nad3eni
— Bezuplatneé — nebo prispevek na realizaci akce

— Tendence — odmeénovani

— parkovné — mistni doprava,
— oblec€eni/dres,

— pojisténi akce,

— certifikat — suvenyr,

— pozvani - vstupenky

— stravovani a pitny rezim
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Vyhody — nevyhody dobrovolnictvi

— Entusiasmus, ekonomicky prinos, know-how, propagace akce -
podniku

— Entusiasmus, chyby z nezkusenosti, nespolehlivost
— rizika eliminovat osobnim proskolenim, registraci
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Obecna pravidla a pozadavky

— Vlastnosti - nadSeni, odpovednost, flexibilita, schopnosti,
dovednosti, odbornost vzhledem Kk situaci, pevneé nervy, smysl pro
humor ...

— Prihlasky — osobni udaje, GDPR

— Skoleni — poudeni o akci a pozici, bezpeénost (pojisténi), eticky
konsensus, podpis, akreditacni karta

— Manualy pro dobrovolniky — typicky u velkych mezinarodnich akci

— Chovani — dava najevo dustojnost — pracuje sebe sama ale i akci!,
snazi se vyresit, pomoci, uklidnit — pevné nervy a smysl pro humor.

MUNI
SPORT
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Kde se tedy typicky ,,dobrovolnici“?

— Zdravotneé socialni sféra

— Cerveny kiiZ, rGzna darcovstvi, spolky jako Roska, Vozejkov, Up&Down, APLA ...

— Kultura

— Organizatofi akci, podplrné funkce u akci, interpreti, cirkevni kultura, zachovani kulturnich tradic,
privodcovstvi ...

— Ekologie
— Odpadkova politika, uprava prirody, sazeni stromku, sbéry ....

— Vytvareni hodnot

— Uprava vesnic, historickych pamatek, lokalnich dileZitych artefakt( ---

=
—

22 Np4242 Management ve sportu hendikepovanych

w

U &
O =
el




A co sportovni odveéetvi?

— Mate zkusSenosti?

— Od lokdlnich akci a sportovnich klubl az po olympiddu
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Kde hledat prilezitosti?

— https://www.volunteers4sport.cz

— Krajska dobrovolnicka centra — maji obecny i zacileny prehled o
dobrovolnické ¢innosti v kraji - https://dobrovolnickecentrum.cz
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Legislativa

— Zakon €. 198/2002 Sb. (https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2002-198)
— Kde se dozvédét vice o dobrovolnictvi - https://www.dobrovolnik.cz
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A ma to vyznam?

-V roce 2022 bylo v Ceské republice na 1,5 milionu dobrovolnikd,
jejich Cinnost mela hodnotu az 38 miliard KcC

- https://'www.mvcr.cz/clanek/v-cesku-je-na-1-5-milionu-
dobrovolniku-jejich-cinnost-ma-hodnotu-az-38-miliard.aspx
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Ukol &. 4 - dobrovolny

— Najdéte si vam blizkou organizaci (sportovni €i nesportovni) a zkuste dobrovolnicit — hodinu,
den, opakove — je to na vas. Dejte tomu sanci.

— Pokud budete mit zpétnou vazbu, probereme spolecné pfi zapoctu.
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