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Poradové €islo dohody: ..o Cislo zakazky: 51 3549
Cislo a nazev pracovité: 511100 Katedra kineziologie Cislo &innosti: 1195
UCO:  —mmmmmmeemeeeeeeeeee Cislo fak. uétu: 0000

Masarykova univerzita se sidlem v Brné, Zerotinovo nam. 9, 601 77 Brno

(dale jen MU)

zastoupend doc. Mgr. Jifim Nykodymem, Ph.D., dékanem Fakulty sportovnich studii
apan/pani ...

rodné jméno a vSechna ostatni pFijmeni ........ .

datum narozeni ..............ooiiiiiiinn, misto a stat narozeni ...
trvalé by dliSte ... ... PSC oo

statni pfislusnost ......................... Cislo pasu/(CIiZINEC) ....cuvuiiieiiii e
rodné €islo ...

kvalifikace ..o

(dale jen zaméstnanec)
uzaviraji tuto dohodu o provedeni prace (dale jen dohoda).

1. Zaméstnanec se zavazuje, ze pro MU provede tuto praci: Odborny pracovnik KA3 externi lektor
pro bp1098-Uvodni praxi priabéznou II.

vrozsahu max. 13 hodin celkem/ 2 studenty
Dohoda se uzavira na dobu od 25.9. 2012 do 16.12.2012
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3. Za provedeni prace ve sjednané kvalité a dobé poskytne MU zaméstnanci odménu ve vySi
100 K&/hod, celkem...1300,-...K¢&, slovy tisictrista korun.....

4. Odména je splatna po dokonceni a prevzeti prace ve vyplatnich terminech stanovenych MU.
Odména muze byt také proplacena prabézné po predlozZeni vykazu odpracovanych hodin nebo na
zakladé navrhu na vyplatu odmény z dohod. MU muze odménu pfiméfené snizit, nebude-li prace
odpovidat sjednané kvalité.

Kontrolu a pfipadné pfevzeti prace provede Mgr. Lenka Pfikrylova
5. Zaméstnanec je piihlasen u zdravotni pojiStovny — NAZEV ............ccooiiiiiiiiiiiiii e
6. Zaméstnanec prohlasuje, Ze pobira/nepobira* dichod druh......................... platce.....................

7. Zaméstnanci pfislusi v dobé prvnich 21 dn( trvani doasné pracovni neschopnosti nahrada odmény
z dohody o provedeni prace, pokud budou spinény podminky stanovené zakonem 187/2006 Sb.
v platném znéni a zakonem CNR &islo 589/1992 Sb. v platném znéni. Pro udely vyplaty davek
nemocenského pojisténi a poskytovani ndhrady odmény z dohody o provedeni prace pfi docasné
pracovni neschopnosti, je pracovni doba rozvrzena do 5-ti pracovnich dnu.

8. MU se zavazuje vytvofit zaméstnanci pracovni podminky zajistujici fadny a bezpe¢ny vykon prace.

9. Zaméstnanec byl pfed uzavienim této dohody seznamen s vytahem pravnich a ostatnich pfedpist
k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, systémem varovani obyvatelstva a opatfenimi ke
zdolavani pozar(, poskytnuti prvni pomoci a evakuaci fyzickych osob v pfipadé vzniku mimoradné
udalosti. Zaméstnanec je povinen dodrzovat pravni a ostatni pfedpisy, pokyny a informace k



10.

1.

12.

13.

14.

15.

zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci vztahujici se na vykon jeho prace a poZarni ochrany
a fidit se zasadami bezpecného chovani na pracovisti.

Odména za vykonanou praci bude pfevedena na ucet zaméstnance u penézniho Ustavu na zakladé
pfiloZzené Zadosti nebo vyzvednuta osobné v fadném vyplatnim terminu na pfislusné pokladné MU.
Nevyzvednuta odména bude zaslana sloZzenkou na ndklady zaméstnance. Na zakladé poZadavku
zaméstnance bude odména poukazovana na zameéstnanctv zahranic¢ni uc¢et. V tomto pfipadé
budou bankovni poplatky hrazeny formou SHA (tzn. polovinu téchto poplatkd hradi zaméstnanec).

MU maze odstoupit od dohody, jestlize prace nebude provedena ve sjednané dobé. Zameéstnanec
muze od dohody ustoupit, nem(ze-li pracovni Ukol provést, protoze mu MU nevytvofila sjednané
pracovni podminky.

Obé strany mohou dohodu vypovédét pisemné bez udani diivodu v 15denni vypovédni dobé, ktera
zacne bézet dnem doruceni vypovédi, nebo kdykoliv vzajemnou dohodou.

Pokud bude zaméstnanec povéfen, aby pfichazel do styku s osobnimi udaji zpracovavanymi
zaméstnavatelem, bere na védomi, Ze je povinen Fidit se ustanovenimi zakona ¢. 101/2000 Sb., o
ochrané osobnich Udaji a Smérnice rektora ,,Ochrana osobnich udajii na Masarykové univerzité.” *

O dal8ich povinnostech zaméstnance a MU souvisejicich s uzavienim této dohody plati ustanoveni
z&koniku prace, zejména ustanoveni § 74 a nasledujicich.

Dalsi ujednani:

e Zaméstnanec bude vykonavat specifické ukoly pfi zajisténi feSeni projektu
CZ.1.07/2.2.00/28.0221 Inovace a modernizace studijnich oborti FSpS v souladu se
smlouvou a pravidly platnymi pro dany projekt a v souladu s vnitfnimi normami MU.
Zaméstnanec se zavazuje po dobu vykonu ¢innosti na projektu vést evidenci své pracovni
¢innosti a odevzdavat mésiéni pracovni vykaz na predepsaném formulafi fesiteli projektu.

e Po skonc¢eni dohody si zaméstnanec vyzvedne na personalnim oddéleni fakulty potvrzeni o
zaméstnani (zapoctovy list).

Obé strany svymi podpisy vyjadfuji souhlas s obsahem této dohody.

V Brné dne 24.9.2012

vedouci pracovisté fesitel projektu (neni-li pfikazcem)

* Nehodici se Skrtnéte
**Uvedené dokumenty jsou vefejné pfistupny na institucionalnich www-strankach zameéstnavatele.

Zéaznam o provedeni predbézné Fidici kontroly u vydaji pred vznikem zavazku ve smyslu prislusnych ustanoveni
zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole a vyhlasky ¢. 416/2004 Sb., kterou se zakon o finanéni kontrole provadi

VBrnédne ............. 2012

Praci kontroloval a pfevzal dne ................. 2012

(pokud se jedna o jednorazovou/kratkodobou ¢€innost) podpis



