


Socialni percepce

Je zavislé na :
e 7ivotni zkusenosti

e soucashé mire informovanosti
e aktualni motivaci

Naucené, kultura, socialni prostredi.



Socialni percepce

Predstavu o druhych lidech tvorime na zakladé:

* vnimani

* pozorovani

* uvazovani

e (atrebaifantazie)

— urcuje nase chovani ve vztahu k nim



. Jak vnimame druheé?

Jsme pripraveni vnimat urcitym
zpusobem.

o x by~

Proces vnimani osob probiha v urcité
schematizované forme. Kazdy mame
svou uroven hodnotici stupnice.




Proces vhimani osob

e 3 faze

CHARAKTEROVE VLASTNOSTI,
OSOBNI PREDPOKLADY A
SCHOPNOSTI

CHARAKTERISTIKY CHOVANI

VZHLED



Rozdil mezi vnimanim fyzickych predmetu

a vhimanim osob

* Mezi osobami jsou vetsi individualni rozdily.
 Osobam jsou snaze pripisovany , neviditelné” charakteristiky.

e V percepci osob hraje vyraznéjsi roli subjektivni interpretace
vhimajiciho.

* Dochazi k vétsi interferenci vnimanych informaci se zkusenostmi,
oCekavanim a aktualnimi potrebami vnimajiciho.

e VétsSinou dochazi ke vzajemné interakci vnimajiciho s vnimanym,
ktera je postupnym zdrojem dodatecnych informaci.

* Vnimajici srovhava vnimanou osobu sam se sebou a mize do ni
promitat své vlastni tendence.



. Implicitni teorie osobnosti

= ten, kdo ma urcity povahovy rys, ma
také nékolik dalsich, které jsou s nim
spojeny.

Néekteré osobnostni rysy povazujeme
za dulezitéjsi nez jiné (centralni x
okrajoveé rysy).




Experiment 1946 (asch)a 1950 (Kelley)

vrely x chladny




Jakych chyb a nepresnosti se muzeme

pri hodnoceni lidi dopustit?

Halo-efekt
Chyba pramenici z kontextu, prostredi nebo situace
Efekt casove posloupnosti

Stereotypizace



Y aiseen

= chyba hodnoceni, pri které jediny rys
osobnosti pusobi tak dominantné, ze
ostatni rysy jsou v pozadi

Clovék ma tendenci zevéeobecrnovat,
délat pod vlivem urcitych rysu zavéry
také o ostatnich rysech.







Zajimavosti o halo efektu

* Rysy, které nas nejvice ovlivnuji v posuzovani:
vzhled (55%), hlas (38%), obsah receného (7%)
* Dobre vypadajici osoby jsou povazovany za

inteligentni, spolecenské nebo dominantni.

* Osobé s neprijemnym hlasem mame tendenci
prisuzovat zaporné povahoveé vlastnosti.



Tendence prisuzovani na zakladée

zick

* Prisuzovat lidem s tmavou pleti nepratelskost a
nedostatek smyslu pro humor.

e Obliceje s vraskami kolem oci posuzovat jako
pratelske.

e Starsi zeny nahlizet jako materskeé.
* Povazovat sméjici se obliceje za inteligentni.

e Povazovat zeny s plnymi rty za sexualné a s tenkymi
rty za asexualné zalozené.



Chyba pramenici z kontextu,
prostredi nebo situace

Lze podradit pod halo-efekt, ale

zalezi zde v jaké souvislosti je clovéek
posuzovan a pozorovan.




Zajimavosti o posuzovani v kontextu

* V kolektivu €asto posuzujeme druhé lidi podle
lidi, se kterymi se setkavaiji.

* Mame sklon hodnotit méné priznive lidi, kteri
se setkavaji s nasimi neprateli, a prizniveji ty,
kteri se stykaji s nasimi prateli.
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Efekt casové posloupnosti

VVVVVV

nebo posledni?”

* Prvni dojem
* Ffekt setrvacnosti
® & . posieani dojem




Prvni dojem

* Je zpravidla silnéjsi nez dojem posledni.

* Dulezity zvlasté v pripadech, kdy se napred
nenavazuji zadné uzsi kontakty.

* Na jeho zakladé hodnotime cClovéka i v dalSich
obdobich a situacich.



Efekt setrvacnosti

= chyba hodnoceni, ktera vyplyva z minulych
zkusenosti.

Clovék ma tendenci zachovat si stejny postoj,
ktery si v minulosti vytvoril.



Posledni dojem

\/ nuje Se K Udg

predchozi dojmy.

Objevi-li se urcita chyba tésnée pred hodnocenim,
je tendence hodnotit cloveka celkovée zaporne.

Kratkodoby: pr. schuzka
Dlouhodoby: pr. manzelsky konflikt



Stereotypizace

= klasifikace lidi podle predem danych
kritérii na zakladé povrchnich
charakteristik (barva pleti, sexualni
orientace...

Neni totozna s implicitni teorii osobnosti.




sz ku m 1969 (Karlins, Coffman, Walters)

popsali:

cernochy jako povérciveé (84%) — (13%)
Némce jako chladné (32%) — (9%)
Italy jako muzikalni (32%) — (9%)

+ vyzkum , hezkych déeti“ a ,feministek”



Jiné chyby pri hodnoceni lidi

Golemovsky a pygmalionsky efekt
* [luze jistoty vlastniho hodnoceni

* Centralni tendence

* Logicka chyba

* Chyba ze submisivity

* Atribuce, Atribucni zkresleni, Atribuce ve
vykonovych situacich.




Zaverem...

Snazme se nehodnotit ostatni podle
prvniho dojmu ¢i predsudku.

Nebudme lini a zkusme o druhém zjistit
néco vic®




Halo effect document

Lidska pritazlivost, posuzovani druhych pri

vybéru partnera

https://www.yvoutube.com/watch?v=ZuometYfMTk
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