LUNIVERZITA

U MASARYKOVA

DOHODA O PROVEDENI PRACE

Potadové Cislodohody:.........ccoovviiiiiiiiiii Cislo zakazky:
Cislo a nazev pracovi§té: 510000 Fakulta sportovnich studii Cislo ¢innosti: 1111
uco: Cislo fak.G¢tu: 0000

Masarykova univerzita se sidlem v Brng, Zerotinovo nam. 617/9, 601 77 Brno
(dale jen MU nebo zaméstnavatel)
zastoupena doc. Mgr. Jifim Nykodymem, Ph.D., dékanem Fakulty sportovnich studii

T 0T (01 ¥ 1) PP

rodné jméno a vSechna Prijmeni ...........o.oiiiiii i

datum narozeni ................oooell. MiSto a Stat NAr0ZENT ......c.vvviiiiiiiiiie et
trvalé bydliSt€ ... PSC ..o
statni ptislusnost ....................... CiSlo PasU (CIZINEC) .vvinrie ittt e,

rOdNE CISI0 ooeeiii

KvalifiKace ... c.ooiiiiii

(dale jen zaméstnanec)
uzaviraji tuto dohodu o provedeni prace (dale jen dohoda).

1.

Zaméstnanec se zavazuje, ze pro MU provede tuto praci: vedeni Pedagogické praxe II téchto posluchact

Za provedeni prace ve sjednané kvalit¢ a dobé poskytne MU zaméstnanci odménu
Ve VYST o, KCe celkem, SIOVY.......o.ouiiiii i

Odmeéna je splatna po dokonceni a ptevzeti prace ve vyplatnich terminech stanovenych na MU. Odména bude
proplacena podle skute¢ného pocétu odpracovanych hodin a mize byt také proplacena pribézné po predlozeni
vykazu odpracovanych hodin. MU miize odménu pfimétené snizit, nebude-li prace odpovidat sjednané kvalite.
Kontrolu a ptipadné ptevzeti prace provede ...... Mgr. Jan Machat. ...

Zamgéstnanec prohlasuje, Ze pobira dichod (odpoveéd’ zakrouzkujte) NE ANO
pokud ANO, uved'te druh.............. ............ platce ......oooiiiiinn,

Zaméstnanec prohlasuje, ze mu byla stanovena srazka ze mzdy na zaklad€ soudniho rozhodnuti NE ANO

Zaméstnani v ramci EU/EHP nebo Svycarka (odpovéd zakrouzkujte) NE ANO

V piipadé soubézného zameéstnani v rdmci EU/EHP nebo Svycarska (a to i na dohody konané mimo pracovni
pomér) zaméstnanec piedlozi formulat Al-potvrzeni o pfislusnosti k pravnim ptedpisim, ktery vyda
organizace socidlniho zabezpeceni v misté trvalého bydliste

Zaméstnanci prislusi v dobé prvnich 14 dnl trvani docasné pracovni neschopnosti nebo karantény nahrada

odmeény z dohody o provedeni prace, pokud budou splnény podminky stanovené zakonem 187/2006 Sb. ve
znéni pozdgjsich predpisti a zakonem CNR ¢&islo 589/1992 Sb. ve znéni pozdgjsich piedpist. Pro ucely



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

poskytovani nahrady odmény z dohody o provedeni prace pii do¢asné pracovni neschopnosti nebo karantén¢,
je pracovni doba rozvrzena do péti pracovnich dnd.

MU se zavazuje vytvorit zaméstnanci pracovni podminky zajistujici fadny a bezpecny vykon prace.

Odmeéna za vykonanou préci bude pievedena na ucet zaméstnance u penézniho stavu na zaklade ptilozené¢ho
Udaje o bankovnim wétu nebo vyzvednuta osobné v iadném vyplatnim terminu na pokladné Fakulty
sportovnich studii MU. Nevyzvednutd odména bude zaslana sloZzenkou na naklady zaméstnance. Na zakladé
pozadavku zaméstnance bude odména poukazovana na zaméstnanciiv zahraniéni iéet. V tomto pripadé budou
bankovni poplatky hrazeny formou SHA (tzn. polovinu téchto poplatkti hradi zaméstnanec).

MU muze odstoupit od dohody, jestlize prace nebude provedena ve sjednané dobé. Zaméstnanec mize od
dohody odstoupit, nemiize-li pracovni ukol provést, protoze mu MU nevytvorila sjednané pracovni podminky.

Zaméstnanec i MU maji pravo zavazek zalozeny touto dohodou rozvazat pisemnou vypovédi danou
z jakéhokoliv divodu, nebo bez uvedeni diivodu v 15denni vypovédni dobé, ktera zacina bézet v den, kdy byla
vypovéd doruc¢ena druhé strang, nebo ji zrusit dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni.

Pokud bude zaméstnanec povéfen, aby pfichazel do styku s osobnimi udaji zpracovavanymi zaméstnavatelem,
bere na védomi, ze je povinen fidit se ustanovenimi zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji, ve
znéni pozdéjsich predpist a Smérnice rektora ,,Ochrana osobnich idajii na Masarykové univerzité.” *

Zaméstnanec prohlasuje, ze si je védom svych prav a povinnosti vyplyvajicich z pravnich ptedpist a vnitinich
predpist MU upravujicich oblast dusevniho vlastnictvi. Zaméstnanec se zavazuje tyto vnitini predpisy MU*,
jakoz i platnou pravni upravu dodrZovat.

O dalsich povinnostech zaméstnance a MU souvisejicich s uzavienim této dohody plati ustanoveni zakoniku
prace, zejména ustanoveni § 74 a nasledujicich.

Smluvni strany si zvolily ¢eské pravo, kterym se fidi tato smlouva a prava a povinnosti z ni vzniklé smluvnim
stranam a dohodly se, Ze k rozhodovani jakychkoliv sport vzniklych z této smlouvy nebo v souvislosti s ni,
bude piislusny soud Ceské republiky v Brng.
Dalsi ujednani:
Prace neptesahne 12 hodin denné
Po skonceni dohody o provedeni prace si zaméstnanec vyzvedne na personalnim oddé€leni fakulty potvrzeni o
zaméstnani (zapoctovy list).
Zameéstnanec se zavazuje nahlasit zmény tykajici se osobnich udaji, zmény zdravotni pojistovny nebo
svého zaméstnani v ramci EU/EHP nebo Svycarska (a to i dohody konané mimo pracovni pomér) nebo
soudniho rozhodnuti o srazce ze mzdy, neprodlené (nejdéle do 8 dnii) na personalni oddéleni fakulty.
Pokud nedostoji zaméstnanec nékterym ze svych povinnosti vyplyvajicich z této dohody, odpovida
zaméstnanec zaméstnavateli za veSkerou vzniklou @jmu a to v¢. Gjmy, ktera zaméstnavateli vznikne

v souvislosti s retroaktivnim urcenim prisluSnosti zaméstnance k pravu socialniho zabezpeceni jiného
¢lenského statu EU/EHP nebo Svycarska.

Obe strany svymi podpisy vyjadiuji souhlas s obsahem této dohody.

zaméstnanec zaméstnavatel

Zaznam o provedeni predbézné ridici kontroly u vydajii pred vznikem zavazku ve smyslu prislusnych ustanoveni zakona ¢. 320/2001

Sb., o financni kontrole a vyhlasky ¢. 416/2004 Sb., kterou se zdakon o financni kontrole provadi

V BIME ANE ..o

Praci kontroloval a prevzal dne ..........cccoooiiiiiiiiis e

* Uvedené dokumenty jsou vefejné pfistupny na institucionalnich www-strankach zaméstnavatele.



