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Plan

vypracovany plan, s dil¢imii hlavnimi cily, tedy ¢eho a jak toho chci dosahnout (ale zachovat si prostor pro
flexibilitu)
Reflexe
Ziskavani informace, co se ve skupiné déje, jak jsou aktivity prozivany
skupina ma Sanci se vyjadfit, uvolnitemoce.
ziskavani odstupu
Pracovat v tymu
Jeden se zaméfi na samotné provadéni aktivit, druhy spiSe pozorovatel.
MU0ze byt i nékdo mimo projekt, s kym jej konzultuiji.
kontrola, jak moc jsme vtazeni.
Hranice
Co se déje ve tridé se déje ve tridé
Mi,r)nmalizace prenosu aktivit do neformalniho prostredi (napf. pravidlo Ctyr stén, co se tady upece, tose tui
sni
Drzeni si osobnich hranic pedagogem
Informace
Védét s kym pracuiji
jaky je charakter skupiny
jaka je osobnost ¢lend, jaké je jejich zazemi, jak se chovaji
Manipulace
Omezit manipulaci s ¢leny, pokud se déje, tak védét proc, a kam s tim sméruiji.



