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Závěrečné shrnutí 



Struktura 

• Obsah předmětu – shrnutí cílů 

• Kultura projevu – e-learning 

• Zakončení předmětu – popis a vysvětlení  

• Písemný test – kontext hodnocení a ukázka přístupu 

• Diskuse k ukončení předmětu 

• Doplnění a upřesnění některých informací s ohledem na test 

• Diskuse 

• Závěr a rozloučení 

 

 



Kontext písemného testu 

• Souhrn všech požadavků na ukončení 
předmětu (ukázka souboru) 

• Struktura hodnocení 



Cvičná ukázka testu 

V oblasti mezilidské komunikace se různými formami dotyků zabývá 

• kazuistika 

• polemika 

• plastika 

• fyzika 

 

• Právě jedna správná odpověď 

 (zde není správně žádná, protože jde o ukázku struktury, nikoli nápovědu k 

obsahu)  

• 12 minut čistého času od zahájení řešení po odeslání  

• 30 minut časového pásma na zkoušku (v tuto dobu je test dostupný) 

• Ukázka přístupu v IS 



Databáze 
(multioborové databáze, které jsou zaměřené na sběr bibliografických údajů z 

vybraných vědeckých textů) 

• Web of Science 

– Web of Science Core Collection 

– Scopus 

 

– ERIH 

– EBSCO 

– mnohé další 
ukázka 



Citační normy 

• O co se jedná? 

• K čemu slouží? 

 

• ČSN ISO 690 

• APA 7th Edition 

• Další 

– MLA 

 

Citace 

• přímá, parafráze, obecně známá informace atd. 



Poznámka 

• Systematičtější práce s citacemi spadá pod Diplomové 
semináře, v rámci předmětu bp4022 není pro ni 
prostor. 
 

• Proto zařazujeme na následujících 4 snímcích pouze 
krátkou informaci  

• o preferenci normy APA 7th Edition v podmínkách FSpS 
MU  

• o tom, jak vypadají některé používané citace v 
referenčním seznamu  

• a o možnosti využívat citačních manažerů. 
 



Citační normy 

• APA 7th Edition 
 

Příklady citace v referenčním seznamu: 
• „Jeden autor: Bauman, Z. (2020). Tekutá modernita. Portál. 
• Dva autoři: Tůma, F., & Knecht, P. (2019). Akademický inbreeding jako 

rakovina vysokého školství, nebo nezbytnost? Přehled zahraničních 
výzkumů a implikace pro českou vysokoškolskou politiku. Studia 
paedagogica, 24(1), 9–31. https://doi.org/10.5817/SP2019-1-1 

• Tři až 20 autorů: Cai, Z., Guan, Y., Li, H., Shi, W., Guo, K., Liu, Y., Li, Q., Han, 
X., Jiang, P., Fang, Z., & Hua, H. (2015). Self-esteem and proactive 
personality as predictors of future work self and career adaptability: An 
examination of mediating and moderating processes. Journal of Vocational 
Behavior, 86, 86–94. https://doi.org/10.1016/j.jvb.2014.10.004.“ 

 
Ukázka pochází z materiálu zveřejněného na webu FF MU. Zdroj: 
https://pedagogika.phil.muni.cz/studium/citacni-norma-apa 
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Možnosti práce s citacemi 

• Základní informace o možnosti používat 
citační manažery 

 

Princip: 

• Vytvoření knihovny zdrojů 

• Následné snadné generování citací (v textu i v 
seznamu literatury) a jejich snadná přeměna 
na jinou normu.  



Citační manažer 

• Zotero 



Citační manažer 

• Zotero 



Argumentace 

• Argumentační klamy  

– (ad hominem, ad populum, falešné dilema atd.). 

– Pochopení podstaty klamu 

 

• Zásady korektní argumentace 



Závěrečná diskuse 




