Celkova zavérecna sebereflexe
n4132 Reflexe praxe 2

Podle nasledujici osnovy, vychazejici z Kompetencniho rdmce absolventa a absolventky

ucitelstvi, strucné reflektujte svoji vlastni vyuku do niZze vlozeného textového pole.

Vyuzivejte popisny jazyk, snazte se zachytit konkrétni piiklady a situace.

Osnova sebereflexe:

— planovani vyuky (napt. formulace cilti, poznadvani vzdélavacich a individudlnich potieb
zaka, didaktické zpracovani obsahu...),

— vedeni vyuky (napt. volba vhodnych forem, metod, ovéfeni miry porozuméni zak,
vyhodnocovani dosahovani cili...)

— vytvafeni prostfedi, podporujici uceni zakt (napf. bezpecnost, efektivni organizace,
komunikace...),

— poskytovani zpétné vazby a hodnoceni (napf. hodnotici metody, tvorba hodnoticich
kritérii, pouzivani posuzovaciho jazyka pfi zpétné vazbg...).

Nyni si na zéklad¢ vlastnich zkuSenosti, priorit a doporuceni provazejiciho ucitele
naformulujte 3 cile svého profesniho rozvoje, které povazujete pro svoji dalsi vyucovaci praxi
Ke kazdému cili se potom pokuste nastavit n¢jaky indikator ¢i indikatory, s jejichz pomoci
budete schopni pribézné sledovat a vyhodnocovat, jestli k napliovani stanoveného cile realné
dochazi (viz uvedeny ptiklad).

Cil Indikator
Ukazkovy priklad: Ukazkovy priklad:
Do konce skolniho roku zefektivnit prenos informaci | Vyraznée se zkrati doba vysvétlovani a doplnujicich
pri zadavani pokynii k cvicenim. dotazii, c¢imz se zrychli organizace jednotlivych

cviceni a prubéh hodiny bude plynulejsi.




