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Praxe: Institut „Person-Centered Approach“ 
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Určeno: mgr. studentům psychologie FSS MU.  Realizace: jarní semestr akad. r. 2005 bloková výuka 3 x za semestr, celk.30 vyuč.hodin. Učebna G 31  Termin: vždy pátek (sobota) 18.3., 19.3., 29.4.2005. od 9.00 do 17.00 hod.  Závěrečný rozhovor: 3.6.2005. pohovor a skládá se z vlastního hodnocení, zhodnocení písemných prací a závěrečného zhodnocení lektorem Kurs se realizuje, přihlásí-li se minimálně 7 zájemců. Max. počet je 15. Kurz probíhá převážně v rámci procesů encontrových skupin podle C.Rogerse.  
Výstup: zápočet. Podmínkou udělení je minim. 80 % aktivní účast, kurz předpokládá aktivní zapojení do skupinového procesu (introspekci a exploraci) a orientovanost ve vybrané literatuře. Indikátorem úspěšného zakončení je písemná práce o obsahu asi 6 stran z rámce tématů výuky. Každý účastník zavěsí svoji práci do IS-systemu a hodnotí dvě jiné písemné práce. Písemné práce mohou být vypracovány týmově (tým 2-3 studenti), práce pak obsahuje ca 10 stran. Písemné práce odpadají pro účastníky podzimního semináře.  
Anotace: Kurz seznamuje prožitkově se základy procesů růstu osobnosti podle přístupu zaměřeného na člověka. Zakladatelem tohoto humanistického přístupu v psychoterapii a poradenství (jakož i v encountrových skupinách a při supervizi) je americký psycholog C.R.Rogers. V průběhu semináře má student možnost poznat tento jedinečný přístup na základě vlastních zkušeností ve skupině. 
1. blok: Seznámení s účastníky. Skupinové procesy. Prožitkové seznámení s pojmy terapeutického vztahu a procesu (Rogersovské proměnné - disposice): akceptace (positive regard), empatické porozumění, autenticita. Problémy těchto proměnných v přímém vztahu. Podmínky procesu, jeho začátek a vývoj. Skupinová práce. 
2. blok: Skupinový proces. Organizmická zkušenost jako základ psychických procesů pro odstranění inkongruence a introjekce – cesta k fully functioning person. Řešení konfliktu ve skupině. Demonstrace terapeutického rozhovoru. Skupinová práce.  
3. blok: Skupinový proces. Prožitkové pochopení spojitosti s jinými odvětvími jako školství, management, rodina, výchova, pedagogika. Ukázka práce C.Rogerse a R.Tausche na videu (v němčině nebo angličtině). Skupinová práce. Shrnutí zkušeností a prožitků.    
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