PSY 140 - Poznani a sebepoznani osobnosti - zkusenostni seminar
Vyuéuji: prof. Vladimir Smékal, Dalibor Spok
Vyuka: pondéli 16.00-17.40, G31

Popis a cil predmétu: Na zakladé teoretickych poznatki =ziskanych v predmétech, které
uvadéji do studia psychologie, se pokusime vymezit, poznat a zamyslet se nad nékterymi
klicovymi pojmy, konstrukty, dimenzemi a metodami, které nabizi psychologie osobnosti.
Seznameni se s nimi pfitom nebude (primarn¢) teoretické, nebudeme patrat po jejich genezi a
vymezeni k sousednim pojmum ¢i typologiim, ani provadét hlubsi analyzu jejich vyznamu,
coz bez dukladné znalosti psychologie osobnosti, tedy kurzd, z nichz nékteré na nase
posluchace teprve ¢ekaji, neni mozné. To, o co se budeme snazit, bude pohled na uvedené
dimenze, metody a zpusoby popisu k osobnosti ¢loveka na zakladé konkrétni zkuSenosti s
osobnosti, ktera je nam nejbliz - vlastni osobou. Tuto podrobime experimentim, tuto budeme
zkoumat. Na zdkladé mnoha metod, které vyzkouSime a které se my budeme snazit vybrat
nejen s ohledem na uziteCnost a zajimavost, ale také s ohledem na rozmanitost a riznost, ktera
charakterizuje soucasnou psychologii osobnosti, se bude moci kazdy sam zamyslet nad tim,
¢im vlastné je pro né€j samotného/pro ni samotnou to, co byva popisovano jako konkrétni rys,
dimenze, charakteristika, vlastnost. Jaké jsou zpuisoby poznani a jaké meze poznani a
postulovani téchto pojmt? Jaky konkrétni pfinos mohou mit prezentované metody v
praktickém zivoté, nebo profesnim zivoté psychologa nejriznéjSich oblasti. To budou dalsi
témata, na ktera se budeme snazit - vzdy v diskuzi, kterou budeme povazovat za prvotni
formu komunikace - klast otazky a hledat odpovédi.

Pozadavky pro udéleni zapoctu: Mimo aktivni ucast pfi vlastnim sebezkoumani
vypracovani dvou eseji:

1. Sebepoznani a vile ke zméné. Esej, ve které byste se méli zamyslet, popsat a kriticky
analyzovat, s jakymi postoji k témattim vlastniho sebepoznani a otevienosti ke zméné
se bud’ u sebe nebo ve svém okoli, mezi blizkymi nebo jinak zndmymi osobami,
setkavate. Jak vaSe okoli/vy sami vnimate moznosti sebepoznani. Kde je hledate? Kde
je nevidite? Jaké metody, tradice, postupy, postoje jsou vhodné? Jaké vnimate jako
nevhodné, laciné, matouci? Jak jste vy nebo lidé z vaseho okoli otevieni zménam? Jak
je vibec mozné se ménit a co pro to lze udélat? Rozsah min. 1500 slov, termin
odevzdani v poloviné semestru (termin upfesnime)

2. Kiritickd analyza vybrané metody sebepoznani v psychologii osobnosti. Vyberte si
jednu z metod, jiz jsme se béhem semestru zabyvali (seznam téch, které budou vhodné
pro tuto esej, zvefejnime), a na zakladé vlastnich zkuSenosti s ni, porovnani svych
,vysledki“ s jinymi metodami, kritické analyzy jednotlivych polozek, publikovanych
studii o metod¢, vlastniho studia jeji historie, teoretického pozadi €i vyuziti v praxi a
vlastniho common sense isudku proved’te jeji rozbor. Co hodnotite jako pfinosné? Co
jako pochybné? Kde je prostor pro pfipadnou upravu a jak byste ji vykonali? Jaka je
vyuzitelnost dané metody v oblasti vaseho zajmu? Rozsah min. 1500 slov, termin
odevzdani na konci semestru.



Metody:

- MBTI

- REP-test G. Kellyho

- Trénink védomi - identifikace ja, emoce, mySlenky, téla, pfitomnosti...
- Luschertv barvovy test

- Klinicky test (MMPI/100 apod.)

- TEZADO, piip. IHAVEZ

- Sacksuv projektivni test

- Kresebny test

- Procesy na hranici kontaktu

- Armstrongiv dotaznik Multiple Intelligence

- Dotaznik stava Ja

- Holland: Osobnostni zajmové charakteristiky

- Dotaznik sebehodnoceni (Q-sort)

- Dotaznik pocitli prozivanych v kontaktu s lidmi
- adalsi



