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Cast 1. Formulace teoretické a pracovni hypotézy

Koncepty

Mira socialni kontroly v sousedstvi a charakter (tohoto) sousedstvi

Vyzkumna otazka

Do jaké miry ovliviiuje charakter sousedstvi na vesnici miru socialni kontroly (v tomto

sousedstvi)?

Teoreticka hypotéza

Sousedstvi na vesnici vykazuje vysokou miru socialni kontroly (v tomto sousedstvi).

Toto neni teoreticka hypotéza. Neni zde formulovan zadny vztah mezi dvéma koncepty

(proménnymi).

I. koncept: sousedstvi na vesnici
« vék ¢lenu sousedstvi

« vzdélani ¢lenu sousedstvi

+ délka trvani sousedstvi
 zivotni uroven ¢lent sousedstvi

» velikost obce

Toto nejsou dimenze konceptu sousedstvi.

II. koncept: mira socialni kontroly

Chybi indikatory pro oba koncepty.

Pracovni hypotézy

frekvence socialni interakce
intenzita ucasti na socialni interakci
Sitfe funk¢ni naplné interakce
socialni vazby

pozitivni sankce

negativni sankce



1. S rostoucim veékem cleni sousedstvi na vesnici se zvySuje frekvence jejich UcCasti na
socialnich interakcich.

2. Cim kratsi je délka trvani sousedstvi na vesnici mezi &leny tohoto sousedstvi, tim &astéji se
vyskytuji negativni sankce mezi €leny tohoto sousedstvi.

3. Cim vys§i je Zivotni Groveri ¢lend sousedstvi na vesnici, tim niZ§i je intenzita ucasti na
socialni interakci mezi Cleny tohoto sousedstvi.

Vyberte pouze jednu hypotézu a do ni vlozte po jednom indikatoru pro vybranou dimenzi

operacionalizovanych koncepta.

Téma: ROVNE PRILEZITOSTI ZEN A MUZU NA TRHU PRACE

Vyzkumna otazka

Jaky vliv ma rodinné zdzemi zeny — uchazecky o zaméstnani, na jeji vstup na trh prace?

Teoreticka hypotéza

Rodinné zdazemi Zeny - uchazecky o zaméstnani, md vyznamny vliv na jeji vstup na trh prdce.
Tato teoreticka hypotéza je prili§ konkrétni. Nereprezentuje zadné teoretické koncepty. Zkuste
ji formulovat jinak. Nasledné uvedte dimenze téchto koncepti a pro oba zvolte jeden

indikator, ktery umistéte do pracovni hypotézy.

I. koncept: rodinné zazemi zeny I1. koncept: vstup na trh prace
* Uplna rodina  pfijimaci pohovor

* neuplna rodina * inzerce ¥

* pocet déti  délka praxe v oboru

« vek déti » pracovni kvalifikace

+ dalsi pecujici osoby v rodiné

 zivotni troven rodiny

Pracovni hypotézy
1. Cim niz$i je ve€k déti zeny — uchazecky o zaméstnani, tim vyssi je pravdépodobnost, ze se

setka s diskriminaci pfi pfijimacim pohovoru do zaméstnani.



2. Cim vyS§$i pocCet déti zena — uchazecka o zaméstnani ma, tim vyssi je pravdépodobnost, ze
se setka s diskriminaci v inzerci.

Zvolte pouze jednu pracovni hypotézu.
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