Dobry den,
Pojmenujte prosim pfisté soubor podle zadani.
Komentat vam vepisuji pfimo do textu.

Tvm: Kovacik, Kulhankova, Vasek

Teoreticka hypotéza:

Velikost rodiny v sousedstvi ma vliv na socialni kontrolu a dodrzovani a vynucovani norem
v tomto sousedstvi.

Predpokladam, ze délate prvni téma, stacilo jen vzit koncepty ,,charakter sousedstvi“ a , mira
socialni kontroly* a formulovat vétu, vy uz jste pfedem provedli jakousi operacionalizaci na
jiné teoretické koncepty — dimenze. To dodrzovani a vynucovani norem by jesté §lo, ale to ze
je velikost rodiny v sousedstvi znakem jeho charakteru uz si vyzaduje explicitni uvahu a
operacionalizaci. Postupujte tak, ze naptred stanovite teoretickou hypotézu, pak prejdete

k operacionalizaci, ktera vas skrze dimenze dovede k indikatorim. Vy jste do teoretické
hypotézy zamontovali uz intuitivné ziskané dimenze, problém pak je, ze jiné opomijite, aniz
byste uvedli proc.

Definovani konceptu:

sousedstvi

Lidé, zijici v takové prostorové blizkosti, ze se osobné znaji, vzajemné si mohou pomahat,
spolupracovat, pfimo spolu komunikovat a zaroven podléhat socialni kontrole druhych a
spoluvykonéavat ji. (Jandourek)

Sousedstvi...vznika teprve tehdy, kdyz mezi malymi, v t€sné blizkosti zijicimi skupinami
vznikne prostifednictvim interakce pocit sounalezitosti a jistého odliSeni vzhledem k okoli.
Hranice sousedstvi je tam, kde kon¢i pfirozené vztahy téchto skupin.(J.Musil,1967)

socialni kontrola znamena

razné prostiedky a mechanismus jejich pouziti k dodrzovani socialnich ptikazu a radu, tj.

k omezovani a podminovani chovani ¢leni socialniho utvaru.“ (Geist, B.1992 | 191)

Socialni kontrola je konfrontace realného chovani jedince nebo skupiny s kolektivné
sdilenymi hodnotami a normami tohoto chovani, pribézné provadéna ucastniky socialni
interakce. Zjistuje deviaci od standardu spol. souziti a jako regulativni mechanismus sméfuje
k jejich odstranéni prostrednictvim sankci.(Velky sociologicky slovnik 1996, 527)

Stanoveni dimenzi urcenych konceptii:

dimenze sousedstvi: rozsah (indikator: pocet déti v roding€), forma, kvalita

dimenze socialni kontroly: vynutitelnost sankci (indikator: pocet udélenych trestu),
dodrzovani norem, rovnopravnost vztahti ve skupiné

K tomu: upfesnéte prosim dimenze, tak aby se vztahovaly ke konkrétnimu predmétu, nestaci
vyjmenovat deset Ci kolik Aristotelovych kategorii, ani tvrdit, Ze sousedstvi je jsouci. Viibec
meé nenapada co by to mohl byt ten rozsah sousedstvi, kdyz ma jako indikator pocet déti

v rodin€. Mozna jsem natvrdly, tak mi to prosim vysvétlete.

Pracovni hypotéza:




Cim je v&tsi podet dé&ti v rodinach v ramci sousedstvi, tim Gastéji dochazi k socialni interakci a
tim roste tendence k vétsi socialni kontrole v sousedstvi a pocet udélenych sankci v tomto
sousedstvi roste.

To Cervené oznacené jsou teoretické koncepty, které v pracovni hypotéze nemaji co délat. Co
jsou to ty udélené sankce si vyzaduje dalsi upfesnéni, tak, aby bylo jasné, Ze to opravdu pajde
méfit — jakych trestl, kym a komu udélenych?

Jinak uvazujete vcelku spravnym smérem, udélejte si jen jasno v tom jaké koncepty prisluseji
které urovni, nesnazte se vSude nacpat vSechno, bud'te klidn¢ trivialni az banalni a také
dopilujte ty dimenze a indikéatory.

Teoreticka hypotéza:
Mira nezaméstnanosti ma vliv na miru rasismu.

Formulujte si prosim zcela obecné téma a pak si v ramci jeho teorie vyberte dva zcela obecné
koncepty. Ten vyraz mira je, po pravde feCeno na urovni teoretického jazyka trochu
nestastny. Miru nezaméstnanosti nelze bohuzel ani pfi nejlepsi vili vnimat jako teoreticky
koncept, je to indikator. Teoreticky koncept je nezaméstnanost.

Definovani konceptu:

Rasismus:

lze definovat jako predsudek zalozeny na socialn€é vyznamnych fyzickych rozdilech.

Rasista je Clovek, ktery je presvédcen, ze nékteri jedinci jsou v disledku takto definovanych
rasovych rozdilt nadfazeni nebo ménécenni.

Tvrzeni o nadfazenosti nebo podradnosti urcité populace, které se opira o jeji fyzickeé
vlastnosti. (Giddens, 1999: 230, 552)

PresvédCeni o vyjimecném postaveni a hodnoté vlastni rasy a ménécennosti ras ostatnich. Jiné
rasy byvaji nékdy pocitovany jako nebezpeci pro rasu vlastni.

Nepratelsky postoj vici prislusnikiim jiné rasy a etnika lidové povazovaného za rasu, ktery
muze nabyt fanatickych podob a maze prerust v ideologii i v systematicky teror. Vétsinou se
obraci vici izolované mensiné s vyrazngj$imi rozliSovacimi znaky fyzickymi, jazykovymi,
profesionalnimi, nabozenskymi atd. (Velky sociologicky slovnik, 1996, 125)

Nezaméstnanost:
Situace, kdy si jedinec pieje ziskat placenou praci, ale nenachazi je.(Giddens: 1999, 551)




Stav, kdy lidé chtéjici pracovat a hledaji si praci, ktera je pro né€ bézné€ zdrojem obzivy,
nemohou zadnou pfimefenou a placenou ziskat. Nezaméstnanost vznika poklesem potieby
pracovnich sil. Vysoka mira nezamé&stnanosti a nezameéstnanost dlouhodoba je povazovana za
vazny socialny problém. Jejimi dasledky jsou pokles socialniho statusu, a prestize, zména
zivotniho stylu, nizsi sebeticta, omezeni soc. kontakti, deprese a deviantni chovani
(Jandourek: 2001, 170-171)

N. Vyskyt osob bez placeného zaméstnani, které je chtéji a aktivn€ ho hledaji, jsou na néj
odkézany jako na zdroj obzivy. Etnické minority byvaji obvykle postizeny vy§si mirou
nezameéstnanosti nezZ majoritni populace. A to diky nizsi trovni vzdélani (mensimu
kulturnimu kapitalu), nizsi Cetnosti kontaktu s lidmi, kteti nabizeji praci a Casto i diky skryté
rasové diskriminaci (Velky sociologicky slovnik, 1996, 690)

To je skoro zbytecné, takhle opisovat definice, nebot’ jak znamo definovanim nijak
neobohacujeme naSe védéni o svété. Pristé si z toho vyberte co pouzijete v operacionalizaci a
pak jen uved'te, kde jste to vzali.

Stanoveni dimenzi urcenych konceptii:

dimenze rasismu: diskriminace (indikator: pocet rasové motivovanych trestnych ¢int),
predsudky, socialni odstup

Zamyslete se nad rasismem dikladnéji, logika jeho vlastnosti mtze byt riizna, ale ta vase by
docela §la, kazdopadné ale ten vas indikator neodpovida ani jedné z vasich dimenzi, takze
pokud jej mermomoci chcete budete muset jesté néjakou vymyslet, projevem rasové
diskriminace pfeci neni rasové motivovany trestny ¢in. Navic, pozor vam nejde jen o
predsudky a socialni odstup, ale o rasové motivované pifedsudky a o socialni odstup k lidem
jiné rasy, bud'te trochu puntickari.

dimenze nezaméstnanosti: socialni (indikator: pocet nezaméstnanych v jednotlivych
regionech) ,ekonomicka, psychologicka

Toto nejsou ani tak dimenze nezaméstnanosti jako zptsoby problematizace nezaméstnanosti.
Pokud chcete dimenze, doporucuji nahlédnout do pfirucky mého jmenovce: Mares, P.
Nezaméstnanost jako socialni problém. Ten indikator, ktery mate ne mysli, se jmenuje mira
nezameéstnanosti, ale jsou i dalsi indikatory a dokonce z riznych statistickych zdroja.

Pracovni hypotéza:

S rostoucim poctem nezaméstnanych v regionu jsou nezaméstnani jedinci vystaveni vétSimu
socialnimu a psychologickému tlaku,

To je prvni hypotéza

roste jejich frustrace,

to je druhé hypotéza

ktera vede k hledani nahradniho objektu agrese (obétniho beranka) a proto pocet rasove
motivovanych (trestnych) ¢inti v regionu stoupa.

To je tfeti hypotéza.

Nevsimejte si ve své pracovni hypotéze teoretickych vysvétleni a dalich teoretickych
konceptl (pokud chcete mizete si je zvlast operacionalizovat a zahrnout je do svého
vyzkumu), ale vytvorte jednoduchou vétu o vztahu mezi dvéma nalezenymi indikéatory.
Pouze Cervené oznaceny text je vase pracovni hypotéza, zbytek jsou nadbytecné teoretické
koncepty.



Upravte prosim oba dva ukoly s ohledem na mé pfipominky a vyvéste opravenou verzi do 3.
5.

S pozdravem

Kamil Mares.



