
EURESEURES
EUREURopean opean EEmploymentmploymentSServiceservices
EvropskEvropskéé sluslužžby zamby zaměěstnanostistnanosti



Osnova:Osnova:
�� PPřředstavenedstaveníí systsystéému EURES; vznik; zmu EURES; vznik; záákladnkladníí úúdajedaje
�� Východiska systVýchodiska systéému; volný pohyb pracovnmu; volný pohyb pracovníích sil v ch sil v zemzemíích EU/EHPch EU/EHP
�� HlavnHlavníí aktivity aktivity 
�� CCíílovlovéé skupinyskupiny
�� OrganizaOrganizaččnníí strukturastruktura
�� InformaInformaččnníí databdatabááze ze –– zzáákladnkladníí nnáástroj EURESstroj EURES
�� PoradenstvPoradenstvíí na na úúřřadech pradech práácece
�� SystSystéém EURES v m EURES v ČČRR



PPřředstavenedstaveníí systsystéému EURES; mu EURES; vznik; zvznik; záákladnkladníí úúdajedaje
�� EURES EURES –– EvropskEvropskéé sluslužžby zamby zaměěstnanosti; stnanosti; „„evropský evropský úúřřad prad práácece““
�� SystSystéém propojujm propojujííccíí veveřřejnejnéé sluslužžby by zamzaměěstnanosti stnanosti ččlenských stlenských stááttůů EU/EHP a EU/EHP a ŠŠvýcarskavýcarska
�� Vznik iniciovala Vznik iniciovala EvropskEvropskáá komisekomise v roce v roce 19931993 –– funguje jako koordinfunguje jako koordináátor tor ččinnostiinnosti



CCÍÍLL
Podpora mobility pracovnPodpora mobility pracovníích sil na ch sil na evropskevropskéém trhu prm trhu práácece

……prostprostřřednictvednictvíím poskytovm poskytováánníí informacinformacíía poradenstva poradenstvíí v otv otáázkzkáách souvisejch souvisejííccíích ch s mobilitou pracovns mobilitou pracovníích sil v zemch sil v zemíích ch 
EU/EHP a EU/EHP a ŠŠvýcarskavýcarska



VÝCHODISKA EURESVÝCHODISKA EURES



Východiska systVýchodiska systéémumu
PrimPrimáárnrníí a sekunda sekundáárnrníí legislativa EUlegislativa EU
�� Smlouva o ESSmlouva o ES ((ččl. 3, 39 a 40)l. 3, 39 a 40)
�� NaNařříízenzeníí rady (EHS) rady (EHS) čč. 1612/68. 1612/68 o volno volnéém pohybu m pohybu pracovnpracovníích sil uvnitch sil uvnitřř spolespoleččenstvenstvíí
�� RozhodnutRozhodnutíí Komise 93/569Komise 93/569 –– vytvovytvořřena sena sííťť EURESEURES
�� RozhodnutRozhodnutíí komise 03/8komise 03/8 kterým se provkterým se provááddíí nanařříízenzenííRady (EHS) Rady (EHS) čč.. 1612/68, pokud jde o1612/68, pokud jde o vyvyřřizovizováánníínabnabíídek volných pracovndek volných pracovníích mch mííst a st a žžáádostdostííoo zamzaměěstnstnáánníí



ZZáákladnkladníí sekundsekundáárnrníílegislativalegislativa
�� NaNařříízenzeníí rady (EHS) rady (EHS) čč. 1408/71. 1408/71 o aplikaci soustav o aplikaci soustav socisociáálnlníího zabezpeho zabezpeččeneníí na osoby zamna osoby zaměěstnanstnanéé, , samostatnsamostatněě výdvýděěleleččnněě ččinninnéé a jejich rodinna jejich rodinnééppřřííslusluššnnííky pohybujky pohybujííccíí se v rse v ráámci Spolemci Společčenstvenstvíí
�� NaNařříízenzeníí rady (EHS) 574/72rady (EHS) 574/72 stanovujstanovujííccíí postup postup provprováádděěnníí NaNařříízenzeníí (EHS) 1408/71(EHS) 1408/71
�� VysVysíílláánníí zamzaměěstnancstnancůů, uzn, uznáávváánníí kvalifikackvalifikacíí apod.apod.



ČČeskeskéé prpráávnvníí ppřředpisyedpisy
�� ZZáákon o zamkon o zaměěstnanosti (435/2004)stnanosti (435/2004)

-- zamzaměěstnstnáávváánníí zamzaměěstnancstnancůů ze ze zahranizahraniččíí §§102 102 –– Evidence obEvidence obččananůů EU EU a cizinca cizincůů;;
-- zprostzprostřředkovedkováánníí zamzaměěstnstnáánnííagenturami pragenturami práácece§§5858--§§66)66)

�� ZZáákon o uznkon o uznáávváánníí odbornodbornéé kvalifikace kvalifikace (18/2004)(18/2004)



HLAVNHLAVNÍÍ AKTIVITY EURESAKTIVITY EURES



HlavnHlavníí aktivity aktivity systsystéému lze rozdmu lze rozděělit na:lit na:
VYTVOŘENÍ A SPRÁVA INFORMAČNÍCH DATABÁZÍ
a) Evropský portál na podporu pracovní mobilityhttp://europa.eu.int/eures
b) Portál českého EUREShttp://portal.mpsv.cz/eures
.

INFORMAČNÍ A PORADENSKÁČINNOST NA ÚŘADECH PRÁCE



CCíílovlovéé skupiny/specifickskupiny/specifickéépopožžadavkyadavky
Zájemci o práci

Odbory, university,Hospodářské komory…

zaměstnavatelé

Z ostatních zemí EU/EHP

Z ČR

Z ostatních zemí EU/EHPZ ČR



ORGANIZAORGANIZAČČNNÍÍSTRUKTURASTRUKTURA



Evropská komise:Generální ředitelstvípro zaměstnanosta sociální věci

Evropský koordinační úřad(EURESCo) Služby zaměstnanostičlenských států EU a EHP;V ČR – Správa služeb Zaměstnanosti (SSZ)

EURES manažerIT expert; finanční asistent
EURES  poradce (v ČR 15)pověřený úřad práce
Kontaktní osoba EURES….ostatní úřady práce

Evropská úroveň
Národní úroveň



InformaInformaččnníí databdatabááze ze ––zzáákladnkladníí nnáástroj EURESstroj EURES
HlavnHlavníí ccííl: poskytovl: poskytováánníí aktuaktuáálnlníích a ch a 
vvššech dech důůleležžitých informacitých informacíí týkajtýkajííccíích se ch se mobility pracovnmobility pracovníích sil v EU/EHPch sil v EU/EHP
Snaha o Snaha o „„samoobslusamoobslužžnýný““ systsystéém m 



Evropský portEvropský portáál na podporu l na podporu pracovnpracovníí mobilitymobilityhttp://http://europaeuropa..eueu..intint/eures/eures
�� SamoobsluSamoobslužžný vyhledavaný vyhledavačč volných volných pracovnpracovníích mch mííst (pst (přřes 113 000 volných es 113 000 volných pracovnpracovníích mch mííst)st)
�� DatabDatabááze ze žživotopisivotopisůů CV onCV on--lineline
�� ŽŽivotnivotníí a pracovna pracovníí podmpodmíínkynky
�� MoMožžnosti odbornnosti odbornéého vzdho vzděělláávváánníí



INFORMAINFORMAČČNNÍÍ DATABDATABÁÁZE ZE 
EURESEURES







12:Portugal
27:Iceland
42:Liechtenstein
64:Finland
87:Luxembourg
119:Malta
161:Estonia
243:Spain
372:France
458:Cyprus
553:Netherlands
577:Italy
1000:Switzerland
1009:Norway
1030:Slovenia
1161:Lithuania
1796:Austria
1860:Hungary
1886:Slovakia
3214:Poland
5775:Denmark
6021:Ireland
6873:Greece
9048:Sweden
9163:United Kingdom
14500:Czech Republic
19813:Belgium
23513:Germany

Počet volných pracovních míst
v databázi EURES

http://europa.eu.int/eures
dle zemí (7. 4. 2005)











ČČeský porteský portáál (MPSV)l (MPSV)http://http://portalportal..mpsvmpsv..czcz/eures/eures
�� VolnVolnáá mmíísta do zemsta do zemíí EU/EHP hlEU/EHP hlášášenenáá ččeským EURES eským EURES poradcporadcůůmm
�� VýbVýběěrovrováá řříízenzeníí
�� InformaInformaččnníí materimateriáál ke kal ke kažžddéé zemi (pracovnzemi (pracovníí povolenpovoleníí, , zdravotnzdravotníí pojipojiššttěěnníí, mo, možžnosti jak hledat prnosti jak hledat prááci apod.)ci apod.)
�� Vzory Vzory žživotopisivotopisůů a pra průůvodnvodníích dopisch dopisůů
�� DalDalšíší uužžiteiteččnnéé informace spojeninformace spojenéé s pracovns pracovníí mobilitoumobilitou















EURES V EURES V ČČRR



PoradenstvPoradenstvíí EURES na EURES na úúřřadech pradech prááce je zejmce je zejmééna na zamzaměřěřeno na:eno na:
�� PoradenstvPoradenstvíí a a strategie pro hledstrategie pro hledáánníí prpráácece v v evropských zemevropských zemííchch
�� Informace týkajInformace týkajííccíí se se poptpoptáávky po urvky po urččitých itých profesprofesíích v jednotlivých zemch v jednotlivých zemííchch
�� PPřřechodnechodnéé obdobobdobíí, volný pohyb pracovn, volný pohyb pracovníích ch sil; kvsil; kvóótyty
�� Administrativa spojenAdministrativa spojenáá s s ppřřííjezdem/odjezdemjezdem/odjezdem do jednotlivých zemdo jednotlivých zemíí(zdravotn(zdravotníí pojipojiššttěěnníí, , WorkerWorker RegistrationRegistration SchemeScheme))



Co vzCo vzíít v t v úúvahu?vahu?
�� PPřřechodnechodnéé obdobobdobíí pro volný pohyb pracovnpro volný pohyb pracovníích silch sil
�� JazykovJazykovéé znalostiznalosti
�� Situaci na tamnSituaci na tamníím trhu prm trhu práácece
�� KvalifikaceKvalifikace (popt(poptáávka, uznvka, uznáánníí kvalifikace)kvalifikace)
�� UbytovUbytováánníí (zda zajist(zda zajistíí zamzaměěstnavatel, nstnavatel, nááklady)klady)
�� SociSociáálnlníí zabezpezabezpeččeneníí, zdravotn, zdravotníí pojipojiššttěěnníí, da, daňňový ový systsystéémm



SystSystéém EURES v m EURES v ČČRR
�� OficiOficiáálnlníí zahzaháájenjeníí ččinnosti 1. 5. 2004innosti 1. 5. 2004
�� Tvorba informaTvorba informaččnníích materich materiáállůů o jednotlivých zemo jednotlivých zemíích ch (pr(průůbběžěžnněě aktualizovanaktualizovanéé); specializace EURES poradc); specializace EURES poradcůů
�� VytvoVytvořřen porten portáál EURES l EURES ČČR R –– prprůůbběžěžnněě ppřřididáávváány novny novééaplikace (napaplikace (napřř. ankety). ankety)
�� 15 poradc15 poradcůů + 62 kontaktn+ 62 kontaktníích osob ch osob 
�� Proces implementace oficiProces implementace oficiáálnlněě ukonukonččen/pokraen/pokraččuje uje ppřřizpizpůůsobovsobováánníí systsystéému pomu požžadavkadavkůům klientm klientůů
�� PPřřííhranihraniččnníí projekty (Rakousko, Nprojekty (Rakousko, Něěmecko, Slovensko, Polsko)mecko, Slovensko, Polsko)



ÚÚspspěěššnnéé projekty EURES projekty EURES ČČRR
�� 6 výb6 výběěrových rových řříízenzeníí + 1 + 1 jobfairjobfair
�� Firmy ze zemFirmy ze zemíí: Velk: Velkáá BritBritáánie nie 

(230/45), N(230/45), Něěmecko (63/zatmecko (63/zatíím m neznneznáámo),  Slovinsko (9/3), Itmo),  Slovinsko (9/3), Itáálie lie 
(22/9)(22/9)



3,40,4239,11,618- reálně

8,41,25715,92,931- s určitou mírou 
pravděpodobnosti

28,84,119631,85,662- značně hypoteticky
59,58,540543,17,684- zcela hypoteticky

Uvažuje o migraci

10014,368110017,7195- Kladný postoj k migraci

85,74 08982,3906- Záporný postoj k migraci

Z toho:

1004 7701001 101Celkem dotázaných

% z pot. migrantů% z dotázanýchAbs.% z pot. migrantů% z 
dotázaných

Abs.
Šetření v roce 2000Šetření v roce 2003charakteristika

Struktura migračních záměrů české populace v roce 2000 a 2003

Zdroj: Vavrečková J., VÚPSV, Migrační potenciál čes. obyvatelstva v procesu evropské integrace



1 2931 4521 3971 3411 4071 4161 4371 4711 3681 273 Velká Británie

8496879710513313515513197Švýcarsko
10912813313116614816516016299Švédsko
1141051111161181091071049475Španělsko
55686457545344434860Slovinsko

72 53066 17663 73370 60670 23759 80367 56877 29478 12362 272 Slovensko

148156140130115109891068138Řecko
625760682644590693693907689593Rakousko
1817501618147898Portugalsko

7 1848 5298 4197 7128 7127 91310 81514 57413 52212 400Polsko

25312831323223283427Norsko
313350366405429415422396330272Nizozemsko

2 1382 4172 2552 1582 2892 4072 4132 9862 7012 067Německo

79109967740Malta
17417919817216115616319618591Maďarsko
5975573874Lucembursko
29353629323026322417Lotyšsko
485861637844991487643Litva
1517171412131513103Kypr

579630557533506485450486400233Itálie
0001214453Island
9610810377858697107128129Irsko

729870839745731701640709531429Francie

46517168847670653824Finsko
18181913141612191213Estonsko
65809189847768556757Dánsko

133151154152159156151139127100Belgie
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