
VývojovVývojovéé tendence na trhu tendence na trhu 
prpráácece



PPřřememěěny ve zpny ve způůsobech organizace výrobysobech organizace výroby
FordismusFordismus
PostPost--fordismusfordismus
Flexibilita výrobyFlexibilita výroby
DDůůsledky vývojových tendencsledky vývojových tendencíí

RRůůst participace st participace žžen na trhu pren na trhu práácece

TercializaceTercializace



PPřřememěěny ve zpny ve způůsobech organizace sobech organizace 
výrobyvýroby



FordismusFordismus
MasovMasováá výrobavýroba
StandardizaceStandardizace
Vysoký stupeVysoký stupeňň dděělby prlby práácece
Stabilita zamStabilita zaměěstnstnáánníí
BreadBread--winnerwinner modelmodel
RRůůst konzumu a masovst konzumu a masováá spotspotřřebaeba



PostPost--fordismusfordismus
DiverzifikaceDiverzifikace
FlexibilizaceFlexibilizace
VVíícepcepřřííjmovjmováá domdomáácnostcnost
DeDe--industrializaceindustrializace
Vliv technologickVliv technologickéého rozvojeho rozvoje
ZmZměěny v ny v řříízenzeníí
RRůůst významu lidskst významu lidskéého kapitho kapitáálulu



NovNovéé principy managementuprincipy managementu
MMéénněě hierarchickhierarchickáá struktura struktura řříízenzeníí
NezNezáávislvisléé jednotkyjednotky
SniSnižžovováánníí specializace funkcspecializace funkcíí
VyuVyužžititíí ICTICT
MotivaceMotivace
FlexibilnFlexibilníí formy zamformy zaměěstnstnáávváánníí



Flexibilita výrobyFlexibilita výroby
Typy flexibilityTypy flexibility

NumerickNumerickáá
FunkFunkččnníí
ČČasovasováá
MzdovMzdováá

DDůůsledky flexibilizacesledky flexibilizace
Rozvoj nestandardnRozvoj nestandardníích forem zamch forem zaměěstnstnáánníí
„„systsystéém podm pod--zamzaměěstnanostistnanosti““ ((BeckBeck))



Segmentace na pracovnSegmentace na pracovníím trhum trhu
PrimPrimáárnrníí trhy prtrhy práácece
SekundSekundáárnrníí trhy prtrhy práácece

ZnejistZnejistěěnníí na trhu prna trhu práácece
Jistota postavenJistota postaveníí na pracovnna pracovníím trhum trhu
Jistota zamJistota zaměěstnstnáánníí
Jistota prJistota práácece
BezpeBezpeččnost prnost práácece
Reprodukce kvalifikaceReprodukce kvalifikace
PPřřííjemjem
Reprezentace v pracovnReprezentace v pracovníích vztazch vztazííchch



RRůůst participace st participace žžen na trhu pren na trhu práácece
DeDe--ruralizaceruralizace –– pokles ekonomickpokles ekonomickéé aktivity aktivity 
žženen
NNáárrůůst ekonomickst ekonomickéé aktivity aktivity žženen
Faktory:Faktory:

TercializaceTercializace
InstitucionalizaceInstitucionalizace pepeččovatelských sluovatelských služžebeb
ZmZměěny charakteru prny charakteru prááce ve výrobce ve výroběě
Rozvoj zkrRozvoj zkráácených cených úúvazkvazkůů



Vývoj zamVývoj zaměěstnanosti stnanosti žžen a muen a mužůžů (%)(%)

77,280,765,464,0USA
72,974,257,148,6EU 15
69,769,245,236,2Itálie
75,267,555,836,6Irsko
80,275,265,746,7Nizozemí
71,075,759,952,2Německo
75,085,271,881,0Švédsko
79,980,172,070,6Dánsko

72,456,0ČR

2004199020041990

mužiženy



TercializaceTercializace hospodhospodáářřstvstvíí
DeDe--industrializaceindustrializace
Pokles poptPokles poptáávky po pracovnvky po pracovnííccíích s nch s níízkou zkou 
kvalifikackvalifikacíí
Absorpce pracovnAbsorpce pracovníí ssííly sektorem sluly sektorem služžebeb



Struktura zamStruktura zaměěstnanosti v evropských zemstnanosti v evropských zemíích ch 
(2003)(2003)

65,827,66,6Irsko
73,624,81,4Velká Británie (2001)
65,827,66,6Irsko
65,931,62,4Německo
75,122,72,1Švédsko
72,023,83,0Dánsko
53,028,618,4Polsko
61,133,75,5Maďarsko
55,839,74,5ČR

SlužbyPrůmyslZemědělství



Vývoj struktury zamVývoj struktury zaměěstnanosti v civilnstnanosti v civilníím sektoru v m sektoru v 
ČČRR

6450,347,642,836,832,7Služby

31,437,939,941,541,635,1Průmysl

4,611,812,515,721,632,2Zemědělství

200019901980197019601950



Sektor sluSektor služžebeb
Typy sluTypy služžebeb

ObchodnObchodníí sluslužžbyby
DistribuDistribuččnníí sluslužžbyby
OsobnOsobníí a spota spotřřebitelskebitelskéé sluslužžbyby
SociSociáálnlníí sluslužžbyby

CostCost--diseasedisease problemproblem ((BaumolBaumol) ) –– problprobléém m 
rrůůstu produktivity stu produktivity 
MoMožžnnéé reakcereakce



Sektor sluSektor služžeb a typy pracovneb a typy pracovníích ch 
mmíístst

VyVyššíšší podpodííl zkrl zkráácených cených úúvazkvazkůů
VyVyššíšší podpodííl dol doččasných zamasných zaměěstnstnáánníí
(kultura, pohostinstv(kultura, pohostinstvíí, hotelov, hotelovéé sluslužžby)by)
NNíízkzkéé ppřřííjmy (velkoobchod, maloobchod, jmy (velkoobchod, maloobchod, 
hotely a restaurace)hotely a restaurace)
DualizaceDualizace odvodvěětvtvíí


