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, Clovék, jako nejspolecenstsjsi tvor ze
vsech, prezil diky své schopnosti
rozpoznat, kdo je pro néj dobry a kdo zly.
Interpersonalni pritazlivost je, literarné
receno, otazkou zivota ¢i smrti pro celou
fidskou rasu. "

(Berscheid, 1985, s.414. in studijini text)
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HLAVNI FAKTORY OVLIVNUJICI VZNIK PRITAZLIVOSTI

> fyzicka blizkost a mira kontaktd
» podobnost

> vzajemna naklonnost S
> fyzicka pritazlivost A ;:\
'l.. B

(Aronson-Wilson-Akert, 2005. Social psychology,
str. 339-354)
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FYZICKA BLIZKOST A MIRA KONTAKTU

@  blizkost podporuje pritazlivost

e existuje méné prekazek pro formovani pratelstvi

@ pokud jsme v kontaktu, dozvidame se vice informaci, mame
prostor pro poznani spole¢nych zajmu

@  blizkost navozuje pritazlivost prostfednictvim tzv. ,pouhé
expozice"

(Hewstone M., Stroebe W., 2006. Socidini psychologie, str. 430)




‘ Efekt blizkosti (The propinquity Effect)

poukazuje na fakt, ze ¢im mensi je fyzicka vzdalenost a ¢im
vétsi je pocet interakci s urcitym clovékem, tim vétsi je
pravdépodobnost, Ze se stane nasim pritelem

Efekt cisté expozice (Mere Exposure Effect)

rika, Ze ¢im castéji jsme vystaveni kontaktu s jinou osobou,
tim vétsi je pravdépodobnost vzniku vzajemné naklonnosti

Hypotéza kontaktu
fika, Ze druhé si oblibime jednoduse " AT,
diky tomu, Ze jsme s nimi v kontaktu SES Sl L 7N L S

(Zajonc, 1986 in. Hayesova, N. (2003):
Zaklady socialni psychologie. Praha: Portal)
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Vyzkumy :

T.M. Newcomb (1961) - vyzkum vztahl mezi studenty. Studenti
se se svymi spolubydlicimi pratelili na bazi fyzicke blizkosti
bez ohledu na odlisnosti ¢i podobnosti postoju.

L. Festinger, S.Schachter, K.Back (1950) - vyzkum pratelskych
vztahl na jedné koleji. Témér polovina respondentl se
pratelila vyhradné se svymi sousedy. Vyjimku tvorili ti, ktefi
bydleli v blizkosti schodt a vytaht. Znali vice lidi nez ostatni.

(Aronson-Wilson-Akert, 2005. Social psychology, str. 339-354)




PODOBNOST

® prii vyzkumu vztaht (Hays, 1988) bylo zjisténo, ze pratelé
jsou si podobnéjsi nez lide, ktefi se neznaji

sledovanymi faktory byly vék, stav, narodnost, povahoveé
vlastnosti a inteligence

podobnost postoju plisobi na pritazlivost zejména tehdy, jsou
-li postoje pro jedince dulezite

(Hewstone M., Stroebe W., 2006. Socidini psychologie, str. 432)




Teorie podobnosti (Concept of Similarity)

fika, Ze ¢astéji se pratelime s témi, ktefi pochazi ze stejné demo-
grafické vrstvy a dale s témi, ktefi maji podobné nazory a zaujimaji
stejné postoje a maji podobny charakter jako my. DalSim dalezitym
faktorem je podobna uroveri komunikacnich dovednosti a stejné
zajmy. (,Vréna k vréané seda, rovny rovnéeho si hleda" )

Teorie komplementarity (Concept of complementarity)
fika, Ze pritazlivy je pro nas ten jedinec, ktery je nasim protikladem,
nebot nam Iépe pomuze uspokojit nase potreby vyrovnanim nasich
nedostatku. (,Protiklady se pritahuji*)

(Aronson-Wilson-Akert, 2005. Social psychology, str. 339-354)




Tri davody kliové role podobnosti v interpersonalni pritazlivosti:

‘ 4 predpoklad, Ze lidé ktefi se nam podobaji nas take musi mit radi
¢ pocit, ze lide, ktefi jsou nam podobni, nam davaiji jisty druh
socialniho utvrzeni, Ze jsme takovi jaci mame byt
¢ predpoklad, Ze lidé, ktefi s nami nesouhlasi, nejsou dobfi, nebot
z jejich opa¢ného nazoru usuzujeme na jejich Spatné kvality
(Rosenbaum, 1986)

Vyzkumy:

D.Byrne (1961) vyzkum vlivu postoju na interpersonalni pritazlivost.
Respondenti vnimali osoby se stejnymi postoji jako sympatictéjsi,
inteligentnéjsi a pritazlivéjsi nez osoby, jejichz postoje se lisily.

B.Burleson, W.Samter (1996) vyzkum vrstevnickych skupin. Pary
pratel méli podobnou Urovern komunikacnich dovednosti.

(Aronson-Wilson-Akert, 2005. Social psychology, str. 339-354)
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VZAJEMNA NAKLONNOST

,Milovat a byt milovan je nejvétsim stéstim nasi existence" (s.smith, 1855)

Teorie odmény a ceny — A. Aronson (1976)
nejvice mame radi ty, ktefi maji radi nas. Jesté radéji mame ty, o nichz se
domnivame, Ze jejich naklonnost jsme si zaslouzili jako odménu

Typy zakladnich interpersonalnich konstelaci:

- druha osoba je nam jednoznacéné naklonéna

- druha osoba nam jednoznaéné neni naklonéna

- druha osoba nam zprvu neni naklonéna, ale postupné si jeji naklonnost ziskame
- druha osoba je nam nejprve naklonéna, ale posléze jeji naklonnost ztratime

Nejvice jsme pritahovani k osobam z tieti konstelace.
(in. Hayesova, N. (2003): Zéklady socidlni” psychologie. Praha. Portdl)




Faktory ovliviiujici vzajemnou naklonnost:

‘ Sebenaplnuiici proroctvi (Self —fulfilling prophecy) — nastava, vede-li
plvodné mylné socialni presvédceni k naplnéni.

Sebekoncepce (Self — concept) — schopnost jedince vyvolat naklonnost

Vyzkumy :

R Curtis, K.Miller (1986) - vyzkum vlivu sebenaplnuijiciho proroctvi na
vzajemnou naklonnost. Vyzkum potvrdil domnénku, Zze chovame-li
se k nékomu tak, jako bychom védéli, Ze nas ma rad, bude nas mit
skutec¢né rad.

W.Swann (1992) - vyzkum vlivu sebekoncepce na schopnost vyvolat
naklonnost. Lidé s vysokou a stifedni sebekoncepci radéji hovorili
s témi, ktefi je méli radi, naproti tomu respondenti s nizkou
sebekoncepci radéji vstupovali do kontaktu s témi, ktefi je kritizovali.

(Aronson-Wilson-Akert, 2005. Social psychology, str. 339-354)
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FYZICKA PRITAZLIVOST

Stereotyp télesné pritazlivosti

@ je-li nékdo krasny, automaticky jsou mu prisuzovany dalsi
pozitivni vlastnosti
atraktivni jedinci byvaji vnimani jako méné skromni

@ byva jim pfisuzovana vétsi sexualni naruzivost a rozvinutéjsi
socialni dovednosti

@ byvaji vnimani jako spolecenstéjsi (extrovertnéjsi a
pratelstéjsi)

e byvaji vnimani jako dominantnéjsi a dusevné zdravéjsi

(Hewstone M., Stroebe W., 2006. Socidini psychologie, str. 440)




povazuji fyzickou pfitazlivost za dulezitou, presto ji ve
vétsiné kultur muzi vnimaiji jako dulezitéjsi nez zeny

O vysSi hodnota télesné pritazlivosti ze strany muza vyplyva
z evoluéni teorie

0 evoluéni teorie (Evolutionary theory) — teorie vysvétlujici chovani lidi véetné
rozdilt preferenci pii milenecké pritazlivosti podle pohlavi, a sice z hlediska
reprodukéni hodnoty (tj. zplozeni potomka)

‘ O Buss (1989) ve své studii 37 kultur zjistil, Ze obé& pohlavi

0 podle evoluéni teorie tedy muzi kladou velky ddraz na priznaky mladsiho
véku, zdravi a reprodukéni hodnoty
@ Cunnigham (1986) zjistil, Ze kritéria pritazlivosti jsou stejna

ve vétsiné kultur
(velké odi s Sirokym pohledem, maly nos, mala brada)

@ podle evoluéni teorie pracuijici s faktem, ze potomci byvaji
na rodicich dlouho zavisli, Zeny davaji prednost partnerovi
schopnému potomky materialné zajistit

(Hewstone M., Stroebe W., 2006, Sociaini psychologie, str. 440) "




‘ Teorie socialni smény (Social Exchange Theory) W. Thibaud, G.A. Kelly (1959)

Teorie socialni smény fika, Zze socialni chovani a interakce véetné
interpersonalni pritazlivosti jsou vysledkem socialnich kontraktd,

v nichz klicovou roli hraji zisky a ztraty, mira do jaké jsou

v rovnovaze a vysledek. Pratelské vztahy se tedy zakladaji na
ekonomickych principech.

Ctyfi stadia vztahu v modelu socidlni smény:

Vybirani — zjistujeme zisky a naklady a zaroven uplatriujeme alternativni srovnani

Vyjednavani — experimentujeme s poskytovanim a pfijimanim rdznych typu zisku

Zavazani se — za¢iname se vice zajimat o vztah samotny

Institucionalizace — zvykame si na vztah a stanovujeme vzajemné normy tykajici
se ziskll a nakladu

(Thibaud, Kelley in. Hayesova, N. (2003): Zaklady socidini psychologie. Praha: Portél)




‘ Teorie socialni smény (Social Exchange Theory) W. Thibaud, G.A. Kelly (1959)

Zaver:

Mira spokojenosti v pratelském vztahu souvisi s vysi Urovné srovnani.
Ti, ktefi maji tuto uroven srovnavani vysokou, oéekavaji vysoke zisky
pfi malych nakladech a naopak jedinci s nizkou urovni srovnani
ocekavajl, ze naklady v pratelskych vztazich budou vysoke.

Od toho se také odviji spokojenost ve vztazich. Ti, u kterych je
vysoké alternativni srovnani jsou presvédceni, Ze svét je plny

moznosti navazovat vztahy, maji vice pratel a jsou

otevienéjsi, zatimco ti, jejichz ocekavani je v tomto
smeéru nizké setrvavaji ve vztahu i pri prevysujicich

nakladech. (Simpson,1987)

(Aronson-Wilson-Akert, 2005. Social psychology, str. 339-354)




‘ Teorie rovnosti (Equity Theory) - £. Walster, G.W. Walster, E. Berscheid (1978)

Teorie rovnosti fika, Ze mezilidské vztahy nelze redukovat na ,ma
dati — dal*. Daraz klade na rovnovahu a rovnocennost a férovost.
Pravé rovnost je podle této teorie povazovana za jednu z nejdule-
zitéjsSich socialnich norem.

Ctyfi principy teorie rovnosti:

@ Lidé se ve vztahu snazi maximalizovat odmény a minimalizovat nepiijemné
zkuSenosti.

@ Lidé si mnohdy vytvari svij vlastni ,, férovy" systém odmén a vytvari si za
timto Ucelem razné kompenzacni strategie k zajiSténi rovnovahy.

@ Nerovnost je ve vztahu pri¢innou stresu.

@ Osoba v nerovném vztahu ma snahu obnovit rovnovazny stav. Pokud ztrati

nadé&ji na obnoveni rovnovahy, vztah opousti.

( Hayesova, N. (2003): Zaklady socialni psychologie. Praha. Portal)




