Témata ke zkousce 2008/2009
Evaluaéni vyzkum I
Ustni zkouska z pfedmétu sestava ze dvou ¢asti.

A — prozkouseni poznatkii z nasledujicich predmétnych oblasti

Evaluacni vyzkum:

1. Co je socialni a vefejny problém

2. Rozdil definice socialniho rizika a socialniho problému

3. Proces utvareni socialniho problému jako verejné agendy

4. Co je socialni potteba a jaké druhy potieb rozlisSujeme.

5. Co je vetejny a socialni program?

6. Faze utvareni socidlniho programu a druhy evaluacniho vyzkumu
7. Co je analyza potieb a dva pristupy k analyze potieb

8. Etapy zpracovani vyzkumu analyzy potieb

9. Definice potieb pii jejich analyze, Kauzalni mapa

10. Evaluace v etapé planovani, analyza a tvorba programové strategie

Metody a techniky vyzkumu:

11. Formulace vyzkumného a praktického problému, otazka zadavatele (Disman)

12. Proces operacionalizace proménnych na cesté (jev, vlastnost, znak (ukazatel) , indikator)

13. Rozdil mezi kvalitativni a kvantitativni vyzkumnou strategii

14. Zéakladni vyzkumné metody : Vybérové dotaznikové Setfeni (Zich) Pfipadova studie,
Komparativni vyzkum a Experiment (Bryman)

15. Validita, reliabilita a opakovatelnost v kvantitativnim vyzkumu

16. Podstata kvalitativniho vyzkumu, otazka validity, spolehlivost a autenti¢nost kvalitativnich
informaci

17. Vybéry a vybérova Seteni v kvantitativnim a kvalitativnim vyzkumu

18. Typy zamérnych vybéri

19. Metody a techniky sbéru dat: pozorovani (Zich)

20. Dotazovani technikou rozhovoru. Rozdily standardizovaného a nestandardizovaného rozhovoru,
etapy rozhovoru (Szostkiewicz)

21. Hloubkovy rozhovor a ,,focus group* rozhovor

22. Typy metod sbéru dat podle velikosti analytické jednotky (face to face metody...)

23. Zasady psani zavérecné zpravy

24. Typy proménnych z hlediska analyzy dat (nominalni, dichotomicka, intervalova, ordinalni, viz
Bryman 322 a nasl.)

25. Tvorba dotazniku a otazek v dotazniku, povaha otazek v kvalitativnim a kvantitativnim dotazovani

B — diskuse nad vysledky empirického vyzkumu

Kolokvium nad seminarni praci: Analyza potieb intervence vybraného socidlniho problému
Pripravte kratkou prezentaci seminarky. Pokud pfijdete jako tym, bud’te pfipraveni vSichni ¢lenové
tymu. V ramci kolokvia mohou zkousejici libovolné ménit respondenta.

Struktura prezentace:

1. Praktické a vyzkumné cile studie

2. Definice problému a kauzalni mapa problému

3. Operacionalizace vyzkumnych otazek (hypotéz) do podoby ukazatelti a indikatort

4. Hlavni vysledky seminarni prace ( pfipadné prezentace vyzkumného nastroje)

5. Uvaha o cilech budoucich intervenci (praktické doporudeni)

Délka prezentace: S minut



