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ESEJ NA TEMA
Vybrané dilema v kultufe vybraného pracovisig:

Dilema ufitele na stFedni skole, zda neustile slevovat ze svych nirokii, a
nebo se prizpasobit soucastnému trendu a nedélat problémy.



L Cil price

Cilem télo prace je nalezeni adpovédi na otdzku: Jak jsou uditelé stfednich kol
zvykli Felit dilema, mezi sniZenim sv¥ch ndroki ( df&f zdfem ), a nebo byt stile stejni
narofni a soustTedit se spEe na kvelitu i za cenu neoblibenosti u studentd a vedeni §koly

( xefejny zijem ) ?

2. Zakladni charakteristika pracoviité

Jiz sedm let ugim na stfedni skole vypogetni techniku a programovani CNC stroji.
Jako kazdy ugitel i ja mam téméf stejné problémy, ale jedna systémevd véc (pokud pominu

finanéni ohodnoceni a par dalgich drobnosti), mé tripf vice ne? astatni.

Skolstvi v €R bylo pFipraveno na daleko vatsi pocet studenti, nez je diky mensi
porodnosti, v saugasnosti dostupny, Skoly jsou edméioviny za studenta, takZe zde dochazi

k soupefeni mezi Skolumi. To by nebylo zase tak 3patné, jenZe novy studenti jsou vice narodni

4 i ti 5 niz&imi intelekiovymi schopnostmi chidji mil alespof maturitu. Pfesto se své niZéi
schapnasti nesnazi vyvazil vy3sim vykonem &i aktivitou, ele védomi si své ceny pro stfedni
Skolu, radgji pfestoupi na jinou skolu, kterd na n& klade nizst pozadavky, nikoli viak co se
intelektu tyée, ale niroki. Stfedni Skoly maji strach o svou existenci a tak se snazi si své
studenty udrZet, ale také nechidji Spatnow reklamu, kdy se Fika .to je 182k Skola®, bohuzel
nikdo jiz neslysi na to, Ze tato 5kola toho hodn# saudi. Tento negativni trend se bohuzel

projevuje 1aké v mnoha dalsich oblastech,

Nastaveny systém md za nisledek pfedevsim to, Ze si nejlepsi studenty pifjmou
gymnazia {ovSem i téch je v dnesni dobé speusta, takZe se sem dnes béZné dostanou i trojkaf,
co? bylo jeSté pfed pir lety nemyslitelné). Dale jsou zde ostatni stfedni §koly {(bojujici o
kazdého Zika). A nakonec ugiliite, které svilj boj o Zdky téméf prohrali a jsou sluéovany nebo
uzaviriny. Tento problém se projevuje kromé vzdéldvani i v oblasti chovani (studenty v

podsiaté nejde vyloutit a sniZena znamka z chovasi iéméf nikomu z nich nevadi).

3. Teoretickd vymezeni vybraného dilematu dle literatury

Za vefejny zajem, jak fika Musil (2004), Ize povaZovat zdjem na udrZeni urditého

stevu véci ve spolegnosti, jehoz uskutenéni vyZaduje prizplisobeni diléich zajma nékterych

ucastaikil. Podminkou oviem je, Ze jejich dstupek a dosafeny kempromis umozni, aby viichni

ziastnéni dlouhodob ziskavali pfesto, Ze na dosaZeni nééeho rezignovali nebo néco

obétovali (Musil,2004:158), Vefejnym zijmem ve Skolstvi by tedy mélo byt piedeviim

ziskan! budoucich kvalitnich pracovnikd, kiefi budou schopni se uplatnit na trhu préce.

Ditei zajmy Musil (2004) charakterizuge tfemi zpisoby. Za prvé miZeme za , diléi

povaZovat zajem nn wdrZeni nebo zménu stavu vEef ve spoleCnosti, jeho? realizace je

pfekiZkou dosazeni vefejného zajmu. Za druhé miZeme za diléi oznaéit zijem, ze kterého je

tfeba podie presvédéeni zainleresovanych slevit, aby byle mozné desthnout abeeného

i

prospéchu. Za tfeti je moné jako ,diI&* chipat zajem toho, kdo pevazuje eskutednéni obecné

prospéiného zdjmu za prostfedek uskuteinéni svych viastnich cild. Pies rozdily mezi témite

typy zdjmi budou za , dil2i" povazoviny viechny i (Musil 2004:159). lak jiz z vyde

citovancho vypliva, za dil&i z4jem lze povaZovat snah $kel o umozZnéni ziskani patfiéného

osvedéeni, které je pfeduréuje k urcité pracovni zphsobilosti. Toto vystupni osvEdéeni oviem

Castokrit neodpovids dive biZnému standartu poZadovanych védomosti a dovednosti pro

dany typ studia.

Hiedisko

Vefejny zdjent

D{IES zdfem

—

. Kritéria vywhéru skoly.

Uplatnitelnost na trim prece,
wWasitf potencidlu studenta,

Prestiz §koly,
Jednoduchost studia,
vwhody,

2. Diwvady financovdni
stfednich Skol,

Mit v=délané a prdce
schepné oblany.

Napinit stavy Fidy a mit
dostatecné dotace na Zdka.

3. Zpisob prdce ucitelit.

Co ngfvice naudit studenty.

Zatraktivini obory.

4. PFistup kvolbé

pragranti a sidsi.

Roczvijenf pracovnich
kompetenci, cisk novych
poznatki,
wmoinost srovndnf g ovéreni
5 svych znalosti.

Zpestieni si viasiniho studia.

3. Fystupni hodnoty,
které je moine po
dostudavani 55
pozoroval.

Zhodnocenf investice do
vedéldini.
Kvalitni odbarnici,

Vysoké pocty tispéinich
absolventii.




4. Otizky umoZiujici indikovat pFitomnesi vybraného dilematu

Indikatory dilematn:

1. Kritéria vybéru Skoly.

o Pfi volbé Skoly se rochodujeme padle prestiZe skoly mezi lidmi nebo dobre -néjicilio
na-v,
= PFfi valbé Skoly se snaZime sviyj vybdr omezit na potfebnd profese, kde mdme uréiton

Jistotu budonciho caméstndni, a nebo se maméfime na abor, kieryt nds bavi a je =de

predpoklad, Ze v ném vynikneme.

[

Divoedy financovani sttednich §kol,

= [nvestice do stfednich skol nam cajistf ~améstnanost pro ucitele,

s Toto financovani ndm prinese budouci kvalifikované odbarniky.

¢ Kvalitnim Skolstvim fje mosno formovat naSe déti pro jejich budouci samostatny
Sivot,

e Financované akiivity pfi vedéldvani vedon k rozvofi potencidin studenta.

3. Zpisob price uEitel.

o Suaha ucitelit co nefvice nandit i —a cenu neoblibenosti 1 studentts, kteff cludif
Skolow jen |, projit .
v Ucitelé se snazi studentiiun viemoZiné zavdécit i za cent tohio, Ze proberou méné

uciva nebo snizi své naroky.

4. Pfistup k volbé programi a stazi.

s StdZ je zaméfena s ohledem na co nefywisi prakticky Zisk a ostani faktory fsou spise
doplitkové.
v StaZ je caméfend na navitévu =ajimavého mista, ale prakticky prines pro dany ebor

Jje spise maly.

Vystupni hodnoty. které je moZno po dostudovani S8 pozerovat.

L

v Absolventi jsou lehce zamésmavaitelni ihned po dostudovdni.
s Velky pocet stfedoskolsky v=défané populace,
o KaZdy absofvent stfedni Skoly je dobre pFipraven na svoji profesi a doba na jeho

zaucoveni v reglném provozu fe sniZena na minimunt.

w

5. ReSeni vybraného dilemata a jeho vyznam pro pracovaniky na vybraném

pracovisti

Soutastna situace na stfednich Skoldch se 1i3i prakticky 3kola od 3koly. Ugitelé se
musejf véliinou prizpGsebit sitwaci na jejich stfedni Skole, V dnesné dobé zatim v podstate
neexistuje jednotné srovnani stfednich skol napt. v podobé statnich maturit, takze je mozno

libovelng meénit kvalitu vychoziho vzdélani studenti.

Ugitelé ani feditelé stfednich Skol nemohou vpiné zvratit seutastnou situaci na
stfednich $koldch. Z jejich pozice nejde napfiklad zménit financovéni ani kvalitu studentd,

ktefi na stfedni skoly prichazeji.

Papisované dilema je viak mozZno éasteéné odstranit. Pfechod od dilgiho zdjmu
v zajmu vefejnému musf byt oviivnén dlouhodobgjii koncepet ~ stéedni skola musi vidét
spokojenéhe nbsolventa a vie tomuto podfidit. Nesmi se nechat zviklal tim, Ze udélala pouze
libivé obory, které ji pfincsou dostatek finanénich prostfedki na jeji provez. 1 kdy# loto zatim

nikdo odpovédny na stfednich skolach nesleduje, je nuiné volit odpovédny pristup.

JiZ akredituce nového oboru by méla vychizet z poZadavkd trhu s vyhledem
minimdlné na 5 let dopfedu. Mélo by se také sledovat, jestli podobny obor neuéi péilis mnoha
stfednich kol a nebo zda neni trh jiZ témito absolventy zaplaven, Stfedni kola mize také pii
adborech vice vyuZivat siatistiky z MPSV, kieré méné informovanym rodiéim mohou
poskyinout dostatek informaci o procentu dspésnych absotventd dané Skoly. Ddle je zde
moéno vyuku obohutit o nové vyukové metedy, na které 1ze v soudasiné dobé cerpat dotace
z ESF a vyuku jednotlivych pfedméti udélal pro studenty zajimavéisi. Pii tukto dobrém
vyivofeni stfedodkolskych oborll s modernim vybevenim mizZe vedeni §koly zajistit pro své
obory dostatek studentd. No zvaZeni jednotlivyceh ugitelid je poté jiz jen to, k jakému stylu

vyuky se pfikloni.

8 pedapopické praxe také vim, Ze je velmi té2ké stanovil vhodnou droved
poZadavanych znalosti. Neni moZné si stanovil trovei, pfi které bude vétdina studentl
propadut (tento stav by byl velmi demotivujici a véiSing studentd by odehazela z 1é¢to skoly
pry¢). Otizkou oviem je, jestli se nesniZuje Groved z piedchdzejicich fet — napiklad pii

testech, kde byto stanoveno néjaké hodnoceni o 5 let plné vyhovovalo, se v soutasnosti



uvpZuje o tprave, aby mél alespofi nékdo jednicku. Kazdy ugitel si musi zvizit, jestli je jeho
vyuka moderni a studenti ji chapou — musi jit nejprve do sebe n snaZit se studenty pozitivng
motivoval, zaujmout pre sviij pfedmét. AZ poté je moZné upravovat (rovei vyuky & snizovat
své naroky. UZitel je pouze malé kolecko ve velkém mechanizmu. S4m za sebe se musi
snaZit, aby ,nedrhl*, musi si byt také védom, Ze sniZovani poZadavki neni jedinym krokem a

vefejny zijem v podobé kvalitnich abselventd by mél byt prioritni,

Zavér

Jak jsem jiZ vy3e psal, pfi fedeni tohato difematu mizZe véitel rozhodovat pouze o tom,
Jestli sniZi své naroky a nebo bude sndget tlaky od vedeni, klerému se jisté nebudou libit
odchody studentd. Prijatelnyim fesenim by zde mohl byt kampromis v padabé zatraktivnéni
vyuky, kterd by se takto stala pro studenty piijatelngjsi, zajimavéjsi a tim padem by se i jejich
vysledky v tomto pfedmétu zlepsili. Tylo meZnosti ma v dnedni dobé jiz vétiina pedagogi
nastudované a i na pedagogickych fakultach jsou tyte nové modemni formy vyugoviny,
Samoiny uéitel by vink mé&l mit k témto zméndm vytvofené dostaleéné podminky od vedeni
3koly, ale takeé by zde mélo zasahnout i ministerstvo Skolstvi. Nebylo by pfece nic
jednedudsiho nez garantovat uréité minimalol poZodavky na vysiupu ze zaklednich o stfednich
gkol. Pokud nékdo odpovédny nezpracuje keneéné celkovou koncepei Skolstvi, bude asi ¢im
dal sloZit&j5i sehnat poZadovaného odbornika, popf. si ho budeme muset nechat
rekvalifikovat, i kdyZ prave vysel ze stfedni Skoly, kde jeho vzdélani stilo velké finanéai

prostfedky.
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