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Podkladem pro moji seminarni praci je stru¢na zprava z mési¢éniku PSYCHOLOGIE

DNES (5/2009). Pro jeho struénost si zde dovolim text ocitovat cely. Clanek ma nazev

»Vyhoda tradic a uvadi se v ném:
,Otazka rozdilu mezi pfijmem muzl a Zen je v poslednich letech jednim
z nejdiskutovanéjSich gender témat. DalSi zajimavou informaci v této oblasti
pfinasi studie uverejnéna v Casopise Journal of Applied Psychology. Muzi, ktefi
uznavaji tradi¢ni rozdéleni roli vroding, vydélavaji v priméru vic, nez muzi
s méné tradiCnim pohledem na muzskou a Zenskou roli — tak by se daly vysledky
zminéné studie struéné shrnout. Zajimavé je, Ze jakkoli toto pfesvédceni mize

ovlivnit i pfijem Zeny,neovliviiuje ho do takové miry, jako bylo prokdzano u muzd.©

ZDROJ DAT - LONGITUDINALNi STUDIE VZTAHU GENDEROVE ROLOVE
ORIENTACE A VYSE VYDELKU

Originalni studie, ze které Cerpa uvedeny c¢lanek, vysla v roce 2008 v patém Cdisle
Casopisu Journal of Applied Psychology pod nazvem ,ls the Gap More Than Gender? A
Longitudinal Analysis of Gender, Gender Role Orientation, and Earnings®. Autofi studie
se v uvodu zamysleji nad fenoménem platové mezery mezi muzi a Zenami a dochazeji
k zavéru, Ze k jejimu vysvétleni nestaci pouze ekonomické a spoleCenské vlivy, ale Ze
je mozné a nutné hledat pfiCiny i v psychologickych charakteristikach jednotlivych muzu
a zen. Kli€ovou proménnou vyzkumného planu je postoj ke genderové roli muze Ci
zeny - na jedné strané tradicni (muz, ktery se pohybuje ve sféfe verejné, ma placené
zaméstnani a finanéné zabezpeluje rodinu, vs. Zena, které je pfipisovana sféra
soukroma, tzn. vychova déti, péfe o domacnost atd.) a na strané druhé tzv.
rovnostarsky, ktery vnima muze i Zeny jako soucasti sféry jak soukromé, tak vefejné, a

striktné tyto sféry nesegreguje na zakladé genderu.

Vyzkumny koncept se nezaméfuje pouze na souvislost genderové rolové orientace a
vySe vydélku, ale zabyva se i pfiCinami oné genderové orientace. Pfehled hypotéz a

vztahl mezi proménnymi uvadi tabulka:
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Figure I. Moedel of proposed hypotheses (H) and relationships among study vanables. GMA = general mental
ability.

Metody vyzkumu

Pokud jde o vyzkumny vzorek, vyzkum byl postaven na vypovédich osob zahrnutych do
longitudinalniho vyzkumu mladeze (National Longitudinal Survey of Youth), na jejimz
pocatku v roce 1979 byl reprezentativni vzorek 12 686 respondentl ve véku 14 — 22 let.
V dobé ukonc&eni projektu v letech 2004 — 2005 byla vytéznost vzorku 80,1%. Sebrana
data byla vyhodnocena na dvou urovnich (pro intraindividualni a interindividualni

proménné) pomoci HLM 6.0 (Hierarchical Linear Modeling)

Vysledky vyzkumu

Vysledky studie ukazuji, ze platova mezera je nejvysSi mezi tradicné smyslejicimi muzi
a tradicné smyslejicimi Zzenami. Autofi upozorriuji, Ze tradi€ni vnimani genderové role
se podili na udrzovani stereotypl v oblasti placeného zaméstnani (tzn. muz vydélava,
Zena se stara o domacnost) a zpusobuje, ze Zeny jsou na trhu prace znevyhodnovany
(jejich prace je obecné povaZzovana za méné pfinosnou a vyznamnou, coz ale tradi¢né
smysSlejici Zeny takto akceptuji), zatimco tradicné smysSlejici muzi jsou na zakladé

»Ssebenaplfiujiciho proroctvi“ platové zvyhodnéni. Na druhé strané liberalné smyslejici



Zeny nemaji vydélky o tolik vy3si, o kolik vy$Si je maji tradi€né smyslejici muzi oproti
tém liberalnim, coz je mozné vysvétlit tim, Ze postaveni zen na pracovnim trhu obecné
je zatizeno stereotypy bez ohledu na jejich smysSleni. Rozdily v platovych pomérech
osob liberalnich (rovnostarskych) a tradi¢nich lze podle autorl studie Castecné
odlvodnit i tim, Ze si kazda ze skupin jiz primarné vybira odlisna zaméstnani,
koresponduijici s jimi pfijatou genderovou roli (napf. rovnostarsky smyslejici muz, ktery
vykonava zaméstnani zdravotniho bratra Ci ucCitele v matefské Skolce se pohybuje ve
sféfe jinak femininni, ¢emuz odpovida i stereotypné nastavené platové hodnoceni,
zatimco tradi¢né smyslejici muz se zaméruje na primarné maskulinni obory ¢i pracovni

pozice, kde je platové ohodnoceni tradi¢né vyssi).

Podivame-li se jesSté na vysledky té Casti analyzy, kterd zkouma prediktory genderové
rolové orientace, mizeme je ve stru€nosti shrnout v tvrzeni, Ze vySSi vzdélani, vyssi
inteligence, dospivani ve meésté, pritomnost zaméstnané matky a single Zzivot v

dospélosti pozitivné ovliviuji liberalngjsi postoj ke genderové roli.

DISKUZE

Jak je zfejmé v tuto chvili jiz patrné, ¢lanek citovany v uvodu mé prace je pfilis strucny a
vysledky studie prezentuje znaéné zkreslen&. Clanek totiz vyvolava dojem (mj. i svym
nadpisem), Zze studie pojednava primarné o rozdilech v pfijmech skupiny lidi s tradi€nim
smysSlenim a skupiny osob s méné tradi¢nim postojem, a Ze tradi¢né smyslejici muzi
jsou na tom lépe, protoze vydélavaji vic penéz. Jinymi slovy — je vyhodné byt tradi¢né
smyslejicim muzem (tzn. tim, kdo preferuje roli Zeny jako pec€ovatelky o ,teplo domova“
a muze jako ,Zivitele rodiny“), protoze tak mate Sanci ,vydélat balik®. Takové tvrzeni by
jisté bylo naprosto zavadéjici a navic v dneSni dobé zasvécené boji za rovné Sance
muzi a zen i pon&kud kontroverzni. Clanek diky omezenému rozsahu samozfejmé
nezminuje ani jista omezeni, kterych jsou si sami vyzkumnici védomi, napf. toho, ze do
vyzkumu nebyly promitnuty osobnostni charakteristiky respondentl, které mohou mit

vliv jak na vytvareni postoje ke genderovym rolim, tak na postoje spojené s praci.

Domnivam se, Zze se Clanek v PSCHOLOGII DNES ve vySe uvedeném smyslu

odchyluje od podstaty citované studie, ktera je zde dezinterpretovana.
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Je to zajimavé Cteni, zajimava studie. Dobfe prezentujete vysledky. Jenze neplnite
zadani, podle néhoz méla byt prace zamérena na problémy komunikace statistiky.

Bohuzel vas musim poprosit o pfepracovani. Ob JS
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