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GARANT PREDMETU

doc. PhDr. Martin Vaculik, Ph.D.
Katedra psychologie, FSS MU

e—mail: vaculik@fss.muni.cz

CiL PREDMETU
Cilem predmétu ziskani zakladnich zkuSenosti, dovednosti v oblasti persondlni a organizacni psychologie a

aplikace znalosti z téchto psychologickych oblasti.

OBSAH PRAXE A TYP VYKONAVANE CINNOSTI

Praxe se musi tykat téchto odbornych Cinnosti:

a) ndbor a vybér zaméstnanc(;

b) psychologicka diagnostika za icelem vybéru nebo rozvoje zaméstnancu;

c) persondlni poradenstvi (poradenstvi voblasti hodnoceni pracovnikli a Ffizeni pracovniho vykonu,
poradenstvi v oblasti rozvoje/Fizeni kariéry apod.);

d) vzdélavani zaméstnancy;

e) diagnostika organizace, analyzy vybranych aspekt( vnitiniho prostfedi organizace (analyza organizacniho
klimatu, analyza organizacni kultury, méreni spokojenosti zaméstnancl apod.);

f) vyzkum trhu, analyzy v oblasti marketingové komunikace;

ORGANIZACE PREDMETU

Pocet kredit(: 4

Ukonceni predmétu: zapocet

Délka trvani: 10 pracovnich dnl, tj. 80 pracovnich hodin

Prerekvizita PSY409

Pracovisté, na kterych lze praxi absolvovat

®  Praxi mizZete absolvovat na spolupracujicich pracovistich, které jsou uvedeny v samostatném souboru ve
studijnich materidlech pfedmétu. ProtoZe kapacity téchto pracovist neumozriuji absolvovat praxi vsem

studentlim, lze praxi realizovat také na pracovisti, které si domluvi student individualné.
®  Praxi je moZné absolvovat i na vice pracovistich. Minimalni délka pobytu na jednom pracovisti jsou dva dny.

®  Uznat Ize také praxi vykonanou v ramci brigddy nebo za praci odvedenou v ramci pracovné-pravniho vztahu.

Hlavni m kritériem pro uznani praxe je typ vykonavané Cinnosti a délka praxe.

B Garant pfedmétu v pribéhu semestru obvykle studentdm posila dalsi nabidky pro vykonani praxe.
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Délka praxe
®  Ctyfem kreditim odpovidé 80 pracovnich hodin.
®  Délku praxe domlouva student s mentorem pracovisté pred nastupem na praxi.

Povinnosti Zadného spolupracujiciho pracovisté neni poskytnout studentovi praxi v rozsahu 80 pracovnich

hodin.

B Student si v pribéhu praxe vede vykaz prace (viz nize).

Pfed praxi

®  Na praxi se spolupracujicimi pracovisti se Ize pfihlasit dvéma zpUsoby:

a) student kontaktuje mentora pracovisté (viz Seznam spolupracujicich pracovist — zpUsob osloveni
student) a zjisti, zda Ize v prisluSném semestru praxi na pracovisti vykonat, pfipadné si domlouva dalsi
podminky uskutecnéni praxe.

b) mentor pracovisté oslovuje studenty prostfednictvim Informacniho systému Masarykovy univerzity

s nabidkou praxe (viz Seznam spolupracujicich pracovist — zpUsob osloveni mentor).

BV pfipadé, Ze se student rozhodne absolvovat praxi na jiném neZ spolupracujicim pracovisti, doporuduji
konzultovat s garantem predmétu typ pracoviSté a obsah praxe. Je to proto, aby mél student jistotu, Ze
pracovisté a obsah praxe spliuji pozadavky predmétu.

®  Sindividudlné domluvenym pracovistém neni nutné podepisovat ,Smlouvu o spolupraci pfi realizaci
odborné praxe studentd FSS MU”“. Smlouva je k dispozici ve studijnich materidlech k pfedmétu pro pfipad,
Ze by ji nékteré pracovisté vyzadovalo.

P¥i praxi

Evidence pracovni ¢innosti

BV prabéhu praxe si student vede vykaz prace, ve kterém eviduje odvedenou praci. Formular vykazu prace je

umistén ve studijnich materidlech.
B Vykaz prace slouZi k vypoctu délky praxe.

®  Vykaz prace na konci praxe podepisuje mentor pracovisté a svym podpisem stvrzuje, Ze rozsah i realizované

¢innosti odpovidaji skutecnosti.

Po praxi

®  pfedmét je ukoncen zdpoctem, ktery je udélen na zakladé diskuse o praxi (dale ukoncujici diskuse). Ta se

tyka rozsahu a obsahu praxe, nabytych zkusenosti a ziskanych dovednosti.

® K ukoncujici diskusi si student vezme Potvrzeni o absolvovani praxe a vykaz prace (dokumenty jsou
dostupné ve studijnich materialech PSY415). Oba dokumenty musi byt podepsané mentorem pracovisté, na

kterém student praxi vykonal.
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Predmét lze ukondit také v pribéhu semestru, neni nutné cekat na zkouskové obdobi. Termin setkani Ize
domluvit s garantem predmétu e-mailem.
Poslednim dnem, kdy lze pfedmét ukoncit je posledni den zkouskového obdobi semestru, ve kterém ma

student predmét zapsan.
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