VLADA CESKE REPUBLIKY

USNESENI

VLADY CESKE REPUBLIKY
ze dne 14¢ervna 201&. 464

k Souhrnné zpravo plréni Priorit a postuf viady @i prosazovani rovnychifezitosti
pro zeny a muze v roce 2009

Viada

|.bere na Wdomi  Souhrnnou zpravu o pini Priorit a postup vilady
pii prosazovani rovnychiflezitosti pro Zzeny a muze v roce 2009, obsazentst Il a IV
materialug.j. 630/10;

Il.schvaluje Aktualizovana opdeni Priorit a postup vlady p@i prosazovani
rovnych gilezitosti pro Zzeny a muze, uvedenérilgze tohoto usneseni;

. uklada

1¢lenam vlady a pedsedoviCeského statistickéhoiddu zabezpgt plnéni
opateni uvedenych v b&dl tohoto usneseni,

2. fedsedovi vlady aipdsedovi Rady vlady pro rovnéilpzitosti Zzen a mu¥
predlozit vlad¢ do 30. dubna 2011 Souhrnnou zpravu @mpirPriorit a postup viady gi
prosazovani rovnychifbezitosti pro Zzeny a muze v roce 2010, ktera lmkahovat Zpravu
o rovnosti zen a muzv Ceské republice v roce 2010 a Strategii rovnytitepitosti pro
Zeny a muze na obdobi 2011 az 2015.

Provedou:

¢lenové viady,

piedseda Rady vlady pro rovné
prilezitosti zen a muy,
predseddeského statistickéhaadu

Predseda vlady
Ing. Jan Fischer, CSc., v. r.



VLADA CESKE REPUBLIKY

ffoha

k usneseni vliady
ze dne Térvna 201@. 464

Aktualizovana opatfeni

Priorit a postupi VvIady p¥i prosazovani rovnych gFilezitosti pro Zeny a muze

|. Prosazovani rovnych [Filezitosti pro Zeny a muze jako satast politiky viady |

1. Kazdor@né vyhodnotit plni opateni Priorit a postup vlady @i prosazovani rovnych
prilezitosti pro Zeny a muze za dany rok a do 3lndedasledujiciho roku jeigdlozit
predsedovi vIAdY'R a gedsedovi Rady vlady pro rovnélgzitosti Zen a mu#jako narodnimu
koordinatorovi agendy rovnycltifezitosti pro Zeny a muze.

Ukazatel plgni: Predlozeni vyhodnoceni sgmi Ukoli na dany rok; vfpact ukola
s terminem pléni v nasledujicich letech dodat kazdowb vyhodnoceni pibéznych aktivit
vedoucich ke spmi ukolu.

Termin plrgni: 31. 1. 2011
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

2. Kazdor@n¢ vyhodnotit plni opateni resortnich priorit a postigpii prosazovani rovnych
prilezitosti pro Zeny a muze za dany rok a do 31lndedasledujiciho roku jeigdlozit
piedsedovi vIAdY'R a fedsedovi Rady vlady pro rovnéilpezZitosti Zen a mu#jako narodnimu
koordinatorovi agendy rovnychifezitosti pro Zeny a muze.

Ukazatel plgni: PredloZzeni vyhodnoceni sgmi Ukolu na dany rok; vifpac ukola
s terminem pléni v nasledujicich letech dodat kazdow® vyhodnoceni pibéznych aktivit
vedoucich ke sptmi Ukolu.

Termin plrgni: 31. 1. 2011
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

3. Na z&klad analyzy a vyhodnoceni gini resortnich priorit a postupii prosazovani rovnych
prilezitosti pro Zeny a muze za uplynuly rok zpratowesortni priority a postupy fip
prosazovani rovnychiflezitosti pro Zeny a muze na rok nasledujici \astach, které spadaji
do wcné pisobnosti jednotlivych resdrt a do 31. ledna daného roku jEeglozit fredsedovi
vlady CR a pedsedovi Rady vlady pro rovné&ileZitosti Zen a mu¥ jako narodnimu
koordinatorovi agendy rovnycltifezitosti pro Zeny a muze.

Ukazatel plgni: PredloZeni resortnich priorit a postupa dany rok (p v pripact rezortnich
priorit na rok 2011 fedlozit jejich zeni do 30. 1. 2011 a jejich vyhodnoceni do 30. .20
Termin plréni: 31. 1. 2011 a 30. 1. 2012
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady




.V koncegni, rozhodovaci a vyhodnocovatinosti ve vSech stupnich jejfipravy a provaehi
uplatiovat hledisko rovnychijiezitosti Zen a mu#

Ukazatel plgni: Patet koncepnich, rozhodovacich a hodnoticich matérial podrobgjSim
rozpracovanim hlediska rovnychilpZzitosti Zzen a mu#¢a jejich podrobny popis.
Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

. S ohledem na fitezovy charakter politiky rovnychifezitosti Zzen a mu¥ v ramci véejné
diskuse informovat o této problematice a o tgraith pispivajicich k jejimu zabezpevani
prostednictvim medialni politiky jednotlivych resért

Ukazatel plgni: Paiet a podrobny popis realizovanych konkrétnich kreloblasti medialni
politiky (rozhovory,¢lanky, publikace, informace o rovnychilpZitostech Zen a mizna
webovych strankach resortu, tiskové konference apod

Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

. Zabezpeit, aby jednotlivé resorty a spravnifagy v ramci svych kompetenci a priorit
navazovaly spolupraci stiglusnymi nestatnimi neziskovymi organizacemi zaigémi se
rovnymi @rilezitostmi Zen a muia pokrg&ovaly ve vyhledavani a v rozévani této spoluprace.

Ukazatel plgni: Paiet, nazvy, forma a vystupy spoluprace (pravideathhoc) s nestatnimi
neziskovymi organizacemi zabyvajicimi se rovnyitlgZitostmi Zen a mu#
Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

. Prihlizet v rdmci relevantnich ddtaich program k tématu rovnych iflezitosti pro zeny a
muze a jednou tmé¢, vzdy do 31. ledna,fpdlozit gedsedovi vIAadyCR a edsedovi Rady
vlady pro rovné filezitosti Zen a mu#zpravu o plini tohoto Ukolu zaigdchozi rok.

Ukazatel plgni: Strutny popis a vyhodnoceni projékiprosazujicich rovnéifezitosti Zen
a mu#, které byly resortem v ramci détd politiky podporovany.

Termin plréni: 31. 1. 2011

Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

. Zajistit vzcklavaci aktivity zamitené na oblast rovnychrifezitosti Zen a muZza na metody
uréené k jejich dosazeni. Zajistit, aby se uvedenéwlavani z@astnili povinrg vSichni no¥
prijati a koncepni pracovnici a pracovnici s rozhodovacimi pravoemaica dalSi odborni
pracovnici.

Ukazatel plgni: Patet aktivit, jejich strdny popis a p&ty zapojenych Zen a mtz ramci
vzklavacich akci zétaziujicich princip rovnosti Zzen a maz

Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady



9. Pfi jednani Rady hospotiké a socialni dohody a v jejich pracovnich tymackkupinach
prosazovat zdsadu rovného postaveni Zen & muz

Ukazatel plgni: Patet jednani, projednavand problematika,vysledkygedn
Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

10.Pravidel® rocné vydavat publikaci s maximalnim vyuzitim vSech dpstych statistickych i
analytickych podkladl obsahujicich Udaje atasti Zen a mu¥ na rozhodujicich spatenskych
aktivitach a o nike, kterou se podileji na vysledcigkhto aktivit.

Ukazatel plgni: Vydani publikace/naklad, distribni mista.

Termin plréni: 31. 12. VZO;O
Odpovidé predseda”SU

11.Vyhodnotit stav a navrhnout moznosti r@esi sledovani ukazatebbsazenych viflozec¢. Ve
predkladané Souhrnné zpravyagt Indikatory podle Pekingske ik platformy) a podat
informaci o vyhodnocenitpdsedovi VIAdYCR a gredsedovi Rady vlady pro rovnéilpzitosti
Zen a mud.

Ukazatel plgni: RozSfeni sledovanych ukazatel

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

Il. Vyrovnéni podilu Zen a muzi na moci a v rozhodovacich procesech

12. Aktivn¢ podporovat konkrétnimi opa&nimi vyrovnané zastoupeni Zen a hwe vladnich
organech a na vedoucich pozicich jak v jednotlivie$ortech, tak i v jimfizenych spravnich
tfadech a institucich.

Ukazatel pl&ni: Vyhodnoceni vyvoje struktury zasstnand dle funkce, pracovniho tazeni a
pohlavi za poslednich deset let a uvedertipachazeéia/cek o vedouci pozice dle pohlavi.
Prijeti a vyhodnoceni dinnosti konkrétnich op#gni na zakla&gl 816 odst. 3 zakoniku prace
podporujicich vyrovnané zastoupeni zen aimpbkud je podil zastoupeni Zen nebo thué
vedoucich pozicich mensi jak 30% a navrh metodizkeztibezp&eni provadni tohoto opaeni
v fizenych organech a institucich.

Termin plréni: k 31. 12. 2010
Odpovidaji ¢lenové alenky vliady

13.Ve statnich podnicich a akciovych spolestech s vlastnickym podilem statu
v predstavenstvech a spravnich a dodr radach sledovat zastoupeni z hlediska pohlavi.

Ukazatel plgni: Vyhodnoceni zastoupeni Zen a riiwe vySe uvedenychipdstavenstvech
a spravnich a dozéich radach.

Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidéa ministr pfimyslu a obchodu



[ll. Podpora institucionalniho zabezpedeni rovnosti Zzen a mui |

14.Rozsfit nabidku vzdlavacich aktivit v problematice rovnychiilezitosti Zen a muZpro mistni

Uirady a o specifickou problematiku statni spravy skkétnimi vlivy do ¥cné pisobnosti
jednotlivych resofit. Vytvotit e-learningovy kurz zagiieny specificky na tuto problematiku.

Ukazatel plgni: Paiet, téma a stkiny popis vzdlavacich akci zastenych na rovnéiflezitosti
Zen a mud, e-learningovy kurs a et proskolenych zen a miuz

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovida ministr vnitra

15. Powfit jednoho zarsstnance prosazovanim rovnosti Zzen a innd Gadech a inspektoratech

prace, ve kterych bude agenda rovnosti Zen aireotasti pracovni naptn

Ukazatel plgni: Patet powienych pracovnika popis jejich pracovni nagin
Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovida ministr prace a socialnickkei

IV. Posileni ekonomické nezavislosti Zzenggtné vytvaieni celospoléenskych podminek
pro slad’ovani pracovniho a soukromeého a rodinného Zivota

16.

17.

18.

V zajmu zvySeni miry konkurenceschopnosti Zzen ha prace nadale podporovat vyiwai
nabidky vzdlavacich kvalifik&nich a rekvalifikénich program, usnadujicich nalezeni
vhodného pracovniho upla&m Zenam, ¥etrg pracovniho uplatni vykonem samostatné
vydélecné cinnosti a podnikani. Specialni pozorno&tgn vénovat Zenam ze znevyhashych
skupin, nap. Zenam Zzijicim na venkéyzenam starSim 55 let, samozivitelkam, Zenam oritin
véetnd Zen migrantek. Zabezgie moznosti statni podpory rekvalifikaci Zenam,r&te divodu
p&e o dti nebo patebnécleny rodiny nebyly po delSi dobu ekonomicky aktivni

Ukazatel plgni: Patet a popis nabizenych wddvacich prograrn véetne konkrétnich
programii, o které byla nabidka roz8ha a informace, jakym é#pobem je roz#ovani nabidky
podporovano.

Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidaji ministr prace a socialnick&ei, ministr Skolstvi, mladeze &davychovy, ministr
pramyslu a obchodu

Kontroly dodrZzovéani pracoépravnich pedpigi zantrovat na dodrZzovani ustanoveni o zdkazu
diskriminace z hlediska pohlawgetné dodrzovani principu stejného odhovani za stejnou
praci a poskytovani jinych pé&xitych plreni a plreni pergzité hodnoty, odbornouijpravu a
prilezitost dosahnout fugkiho nebo jiného postupu v zéstnani. Evidovat a statisticky
zpracovavat kontroly na dodrZzovani ustanoveni @azakliskriminace z hlediska pohlavi.

Ukazatel plgni: Zpracovani metodiky, get kontrol a jejich vysledky, vedeni statistiky.

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovida ministr prace a socialnickkei

Pokraovat v proSkolovani poradicpro volbu povolani, zprastdkovateh prace a dalSich
zanestnan@ pri Uradech prace v problematice rovnydfigZitosti Zen a mua zajistit, aby ji
uplatiovali pri své¢innosti.



19.

20.

21.

22.

Ukazatel plgni: Paset poradé pro volbu povolani, zprosidkovateh prace a dalSich

zanestnand pri Uradech proskolenych v problematice rovnyéheditosti Zen a mug zpisob
uplatreni nabytych ¥domosti a popis Zsobu, jakym bylo zaji8ho uplatovani ziskanych
poznatki ze Skoleni o problematice rovnyckilezitosti Zen a mugpii poradenské€innosti.
Termin plrgni: 31. 12. 2011
Odpovida ministr prace a socialniclkkei

Prijimat konkrétni opdeni k grekonavani horizontalni genderové segregace ngtdue nap

prostednictvim zvySovani prestize a firamtho ohodnoceni v odtwich ve kterych dominuji
Zeny (nap. medializaci vynan dobré praxe, podpora volby gendergnetypického” povolani*,
aktivity potirajici stereotypy v této oblasti, zktacni a rozSieni pée o osoby pdaebné, apod.).

Ukazatel plgni: Patet, popis a zhodnoceni konkrétnich opat k grekonani horizontalni

genderoveé segregace na trhu prace a podiéstaanych osob v odtwich s grevladajicim
poctem muz nebo Zen.
Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidaji ministr prace a socialnickeei, ministryré Skolstvi, mladeze &lbvychovy

Vypracovat informéni broZuru pro zagstnavatele o moZnostech podpory dslaani
profesniho a rodinného Zivota, tj. o alternativniclmach zarsstnani (nap prace z domova,
zkracené uvazky, flexibilni pracovni doba apod.padpde rodit na rodéovské a matské
dovolené.

Ukazatel plgni: Naklad a forma distribuce brozur.

Termin plrgni: 31. 12.2010
Odpovida ministr prace a socialniclkkei

Informanimi prostedky podporovat aktivni otcovstvi.

Ukazatel plgni: Paiet a druh vyuzitych inforntaich prostedki.

Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovida ministr prace a socialniclkei

V navaznosti na usneseni vlady ze dne 19. dubn® 201284 podporovat konkrétnimi
opatenimi rozvoj dostupnych sluzebgeéo dti (nap:. matéskych Skolek nebo miniskolek), a
podporovat #izovani, provoz a rozvoj socialnich sluzeb (hamovatelskych sluzeb, dennich
stacion&l, osobni asistence a podéhn dophuji-li ¢ nahrazuji p& poskytovanou
zanestnanymi obany. Zhodnotit vyvoj v dané oblasti a posoudit ajii st jednotlivych
druhi téchto z&izeni z hledisk&etnosti, hustoty a dostupnosti.

Ukazatel pl&ni: Vyhodnoceni zfisobu, rozsahu adiinnosti statni podporyfizovani a provozu
statnich a nestatnich izzeni, které zabezpeji nebo podporuji p# o dti a potebnécleny
rodiny a rozvoj socialnich sluZzeb¢etré vySe vynaloZenych prasdki za uplynulych 10 let,
podilu cti do #i let véku ve formalni pé& (do 30 hodin/30 hodin a vice winém tydnu), p&tu
ostatnich éti a potebnychélent rodiny a mfe neuspokojenych Zzadosti o podporu.

Termin plrgni: 31. 12. 2011
Odpovidaji ministr prace a socialnick&ei, ministr Skolstvi, mladeze &davychovy, ministryr
zdravotnictvi



23.Na zéklad konkrétnich opaéni zavadt, rozvijet a vyhodnocovat vyvoj vyuzivani flexihith
pracovnich tvazkv ramci jednotlivych resait.

Ukazatel plgni: Patet a @&innost konkrétnich opgni, druhy a formy nabizenych flexibilnich
pracovnich Uvazk podil osob pracujicich na flexibilni pracovni aek mezi vSemi
zanestnanci.

Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidaji ¢lenky aclenové viady

V. Distojnost a integrita Zen, odstragni nasili zaloZzeného na pohlavi a obchodovani s il

24.Prijmout konkrétni opdeni vedouci k odstf@vani a prevenci nasili zaloZzeného na pohlavi,
domaciho nasili a obchodovani s lidmi; tato #g@trozpracovat do rezortnich priorit.

Ukazatel plgni: Rezortni priority s konkrétnimi oganimi \Cetné ukazatei plnéni.

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovida ministr vnitra

25.Zdaraziovat nepijatelnost nésili na zaklgédpohlavi a obchodovani s lidmi a medializovat tuto
otazku v souvislosti sé&enou misobnosti kazdéhélena aclenky vliady (rozhovoryglanky,
publikace, informace o rovnychtifezitostech Zen a mizna webovych strankach resortu,
tiskové konference apod.).

Ukazatel plgni: Popis (pdet, forma, intenzita) medialnich vystupzdiraziujicich
nepijatelnost nasili na zakl&gpohlavi a obchodovani s lidmi.

Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidaji ministr vnitra, ministryd Skolstvi, mladeze &lbvychovy, ministr prace a socialnich
véci, ministryré zdravotnictvi, ministryé spravedinosti, ministr zahramnich &ci

26.Vzit v ivahu problematiku nasili na zakéadohlavi a obchodovani s lidmiigkoncipovani
migracni politiky.

Ukazatel plgni: Konkrétni opateni v oblasti migréni politiky zohlediujici problematiku nésili
na zaklad pohlavi a obchodovani s lidmi.

Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovida ministr vnitra

VI. Piekonavani genderovych stereotyp

27.Zpracovat analyzu Skolského systému z hlediska astvren a muk a na jejim zaklad
pojmenovat problematické oblasti a navrhnout jejegeni.

Ukazatel plgni: Provedeni analyzy a zkggnéni vystupi.

Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidéa ministryre Skolstvi, mladeze &lbvychovy



28. Prostednictvim cilenych prograinpodporovat individualni schopnosti a zajmy jaketia zen,
tak chlapd a mu#, o pipravu pro povolani véth oborech, které jsou z hlediska pohlavi
povazovany za netypické.

Ukazatel plgni: Paiet a popis konkrétnich ogahi zangtenych na informovani o moznostech a
motivovani Zen a mupripravovat se na netypicka povolani, &tz &astrénych osob, data o
poctu divek a chlapg kteri zahdjili stedoSkolské a vysokoSkolské studium, kdeda podle
oborti vz&klavani a vyhodnoceni vyvoje za poslednich 10 let.

Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidé ministryre Skolstvi, mladeze &lbvychovy

29. Prostednictvim rdmcovych vztvacich prograiin ucebnich a dalSich mateni@pokratovat
v Usili o gekonani stereotypniho nahlizeni na postaveni Zemyze v rodig, v zangstnani a
ve spolénosti a dale prosazovat princip rovnydfig¥itosti Zen a mui

Ukazatel plgni: Patet, popis a vyhodnoceni konkrétnich dpaf vramci vzdavani
smeétujicich k gekonani stereotypniho pohledu na postaveni Zenyze me vSech oblastech
Zivota azpisob prosazovani principu rovnycklpZzitosti Zen a mui
Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidé ministryre Skolstvi, mladeze &lbvychovy

30.Realizovat vzdlavaci programy pro budouci i stavajici pedagogigkatovniky a pracovnice
v oblasti rovnych filezitosti Zen a muis cilem poskytnout jim dnné postupy k provaahi
gendero¥ senzitivni vyuky. Pokrgovat ve Skoleni vychovnych porada poradky na Skolach
v problematice rovnych iflezitosti Zzen a mu# a zajistit, aby ji mohli uplébvat @ své
poradenskéinnosti.

Ukazatel plgni: Patet, popis a vystupy realizovanych progiamro stavajici pedagogické
pracovniky, pro studenty v ramciipravy na pedagogické povolani a pro vychovné pwad
vystupy z &chto progran vcéetng poctu z(astrénych osob.
Termin plréni: 31. 12. 2011
Odpovidé ministryre Skolstvi, mladeze &lbvychovy

31.Vypracovat metodiku posuzovani Skolskych institadilediska rovnosti zen a mua @i
kontrolachCeské Skolni inspekce tustnnost realizovat.

Ukazatel pl&ni: Vypracovani metodiky posuzovani Skolskych institmtilediska rovnosti Zen
a muz v rdmci kontrolCeské Skolni inspekce a realizace kontrol na jejaklazt a z&azeni
samostatné kapitoly v insp@kch zpravach o rovnosti Zzen a muzdané Skolské instituci.

Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidé ministryre Skolstvi, mladeze &lbvychovy

VII. Prosazovani rovnosti Zzen a mui ve vrgjSich vztazich

32.Podporovat pomoci konkrétnich ofeati (tast Zen v zahragmich vojenskych operacich a
z&lenit genderovou problematiku ddipravy vojenského persondlu v souladu s rezotuci
1325 Rady bezgaosti Organizace spojenych naifiod



Ukazatel pl&ni: Zafazeni problematiky rovnosti Zzen a niudo gipravy vojenského personalu,
pocet vysilanych Zen a mia navrhy dalSich opani.

Termin plreni: 31. 12.2010
Odpovida ministr obrany

33.Zohlediovat princip rovnych filezitosti pro Zzeny a muZefiptvorbé a realizaci koncepce
zahranéni politiky a (i tvorbé a realizaci ¥cnych politik rozvojové spoluprace a transfotimia
spoluprace ve vSech institucionalnich strukturactaasSech urovnich rozhodovaciho procesu,
véetrg praktické aplikaceipschvalovani projekit

Ukazatel plgni: Systematické hodnoceni genderovych aspekti vybéru projekti
k financovani.

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovidéa ministr zahrarinich &ci

VIII. DalSi aktualni ukoly

34.Prostednictvim vzdlavacich akci, informaich materidl apod. zvySit posdomi o prevenci
poruch @ijmu potravy.

Ukazatel plgni: Patet vydanych publikaci a #&pob jejich distribuce; g@t semin&i/pocet
zWastrénych.

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovidéa ministryre zdravotnictvi

35.Zvysit powdomi o prevenci a ochrarzdravi zamtené na reprodwki zdravi ¥etre pohlavré
pirenosnych nemoci, prgstnictvim vzdlavacich akci, informaich material apod.

Ukazatel plgni: Patet vydanych publikaci a #&pob jejich distribuce; g@t semin&i/pocet
zWastrénych.

Termin plrgni: 31. 12. 2010
Odpovidéa ministryre zdravotnictvi

36.Vypracovat metodiku o zapracovani hlediska rovnd@sh a mué do projeké a plam
s vyznamnymi vlivy na Zzivotni pragdi, nap. pozemni stavby, #&stska zelg, dopravni
obsluznost.

Ukazatel plgni: Vypracovani metodiky a #igob jeji distribuce.

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovida ministryrg Zivotniho progedi

37.Zpracovat zpravu o situaci zen-migrantekaské republice aipdloZit ji Rad vlady pro rovné
prilezitosti Zen a muk

Ukazatel plgni: Predlozeni zpravy.

Termin plréni: 31. 12. 2010
Odpovida ministr vnitra



