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Uvod

* \/ztah organizaci k dalsim organizacim v
kontextu politické moci

* Snaha o ziskani moci jako vysvétleni
strategii a aktivit organizaci a skupin

e Zajmoveé skupiny, politické strany, socialni
hnuti....

* Problém vztahu politickych

Collective Action

Contentious Politics

instituci/politické moci a jejich vyzyvatel(

* Teorie mobilizace, teorie politického
procesu, teorie pluralismu



Tillyho model polity

* Model interakci mezi skupinami v kontextu déelby politické moci a
usilovani o (vliv na) ni

* VlIada / soupefi / politicky rdmec / koalice
* Vlada: kontroluje prostredky donuceni

* Souperi (zevnitr elity a zvenku elity): koncentruji zdroje aby ovlivnili
vladu

* Politicky ramec = kolektivni jednani vlady nebo skupin zevnitr elity



Challenger — ST Polity
Member

Dutside
Actor —

Govem-
ment

Limits of
Govemnment's
Junsdiction

Coalitions



Tillyho model mobilizace

e klicové proménné

e Zajmy — sdilené vyhody nebo nevyhody pravdépodobné vyvstavajici
pro predmeétnou populaci kvuli interakcim s jinymi socialnimi
skupinami

* Organizace — kombinace identity a jednotici struktury jedincut v
populaci

* Mobilizace — rozsah zdroju pod kolektivni kontrolou souperu

 Kolektivni jednani — rozsah spolecnych aktivit soupert ve snaze o
dosazeni spolecnych cilu

* Prilezitost/hrozba — moc / represe / prilezitost nebo hrozba



Qrganization

Intarest

mobifization

\'"\ Repression/

Facilitation

Opportunity/
Threat

Fa P owrer

Collective
Action

Fig. 3-2
The mobilization model

* By political opportunities, [ mean consistent — but not necessarily formal,
permanent, or national — sets of clues that encourage people to engage in
contentious politics.

* DBy threats, | mean those factors — repression, but also the capacity of author-
ities ro present a solid front to insurgents — that discourage contention,



Zajmy

e Jak je lze identifikovat?
* Dany predem nebo artikulované?

* Tilly: vztahy produkce jako prediktor, ale je nutné spoléhat na jejich
artikulaci



Vnejsi faktory organizacniho vyvoje

* Ekonomicky rozvoj a Uroven zdroj
e Kulturni zdroje (nabozenstvi, politicka kultura)
* Politicky kontext



Struktura politickeho kontextu (Kriesi)

1. formalni institucionalni
struktura (stat, polity)

2. neformalni postupy a prevazujici
strategie (exkluze/inkluze,
politics)

3. konfigurace moci (politické

rozlozeni sil, levice x pravice
atd.)

Dominant Formal institutional structure
strategy
Weak state Strong state
exclusive "formalistic inclusion™ "selective exclusion”
- formal, but no informal - neither formal nor informal
facilitation of access; facilitation of access;
strong repression strong repression
- possibility of veto, but no - neither possibility of veto, sub-
substantive concessions stantive concessions, depend-
ing on configuration of power
(Germany) (France)
inclusive "full procedural integration"” ‘'informal cooptation"

- formal and informal

facilitation of access;
weak repression

- possibility of veto, but no

substantive concessions
(Switzerland)

- no formal, but informal

facilitation of access;
weak repression

- no possibility of veto, but

substantive concessions
{Netherlands)




Struktura politickych prilezitosti (Tarrow)

pristup k elitam
promena spojenectvi
rozdélené elity

vlivni spojenci
represe a podpora

o Uk W E

zmeéna v nékteré z uvedenych



Dopady politického kontextu (cile,
strategie)

constituency/client orientation

commercia- .
lization involution

A

no direct parti- direct parti-
cipation of cipation of
constituency constituency
institutio-
nalization [* SMO

radicali-
. S zation
authorities’ orientation




Mobilizace

* Proces skrze ktery skupina prochazi od pasivniho sdruzeni jednotlivct k
aktivnimu ucastnikovi verejného zivota

* Nebo také ziskavani kontroly nad zdroji (tj. ne nutné zdroji samotnych!),
které skupina dosud nekontrolovala (donucovaci, uzitkové, normativni,

atd.)

* Mobilizace skupiny je obecné 1) akumulaci zdroju a 2) zvySovanim
kolektivnich pozadavkl na zdroje

* Mobilizace defenzivni (hrozby), ofenzivni (prilezitosti), pripravna (budouci
hrozby a prilezitosti)

* Demobilizace — skupina ztraci kolektivni kontrolu nad zdroji (Casto zdroje
prechazi pod jinou skupinu)



Dopady politickeho kontextu (kolektivni
jednani)
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