
Organizace a sítě 

SOCb2023 Sociologie organizace 



Úvod 

• Od metafory k metodě a paradigmatu 

• Relační perspektiva v sociálních vědích 

• Tradice relační sociologie: Simmel, Moreno 

• Simmel: „intersecting circles“, triády a jejich uzavírání 

• Moreno: sociogram 



Analýza sociálních sítí 

• Síť: uzly, vazby, hranice 

• Celá síť, ego-síť, síťová topografie 

• Jednorozměrné vs. Vícerozměrné sítě  

• Co se měří? 

• Vzdálenost, centralita a centralizace, strukturální mezery, ekvivalence, 
hustota… 



Meziorganizační vazby 

• Různé úrovně a hodnoty 

• Vztahy/interakce uvnitř organizací, napříč a mezi organizacemi 

• Informace, dělba práce, přátelství, autorita… 

• Konkurence vs. Kooperace vs. Směna vs. Propojování správních rad 

• Měření kontextu 

 

 

 



Vztahy mezi českými think-tanky 
(odkazy) 



Sociální inovace ve finančním vzdělávání 
(odkazy) 



Analýza webů levicových médií (odkazy) 



Intra-sektorální symbolické sítě (české 
alterglobalizační hnutí) 



Protestní sítě českých odborových 
organizací 



Sektorální sítě – socio-ekonomický 
protest 



Český politický aktivismus – vztahy mezi-
organizační spolupráce 



Vztah mezi organizačními zdroji a mezi-
organizační spoluprací 


