
 

Co považují dospělé osoby s AS za překážky získání pracovního místa?  

Jak vnímají dospělé osoby s AS překážky získání pracovního místa? 

- dospělé osoby s AS 

o AS 

o „dospělý“ 

o dospělé osoby s AS 

 

- vnímání překážek získávání pracovního místa 

o „získávání pracovního místa“ 

o „překážky“ získávání pracovního místa 

o vnímání 

▪ do obecnější kategorie (hypernym) chápání – sociální 

percepce 

▪ odlišnost od jiných typů SP: SP překážek získání pracovního 

místa 

▪ popsat strukturu (označit dílčí charakteristiky a 

pojmenovat vztahy mezi dílčími prvky) 

• východiska SP  

o kognice (předpoklady o procesu získávání 

pracovního místa) → DVO1  

Z jakých předpokladů o procesu získávání 

pracovního místa vycházejí dospělé osoby s AS 

když vnímají překážky získání pracovního 

místa?  

o hodnoty → DVO2 

• zaměření pozornosti → DVO3 

• zkušenost → DVO4 

• intepretace (přisuzování významu zkušenosti 

se získáváním pracovního místa) → DVO5  

 

- odpovědět na DVO na základě toho, co už se tom ví (co bylo 

publikováno) 

 

 



     
     

     
     

     
     

     

 


