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Metodologie zaverecné prace I
(charakteristiky zavérecné prace)

Ondfej Hora



Hlediska posuzovani kvality ZP

» Hledisko formalni: kvalitné zpracovana
diplomova prace.

 Hledisko obsahove: obsahove kvalitni
diplomova prace.

* Normativni (naplnuje ocekavani)

* Obée jsou predpokladem obhajeni DP
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Rozsah zaverecnych praci (slov).

Standardni

rozsah
Bakalarské 10 000 -14 000 7 500 18 000
prace

Diplomove 18 000 —-22 000 13 500 33 000
prace
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Ocekavani ohledné diplomovych praci.

« Jazyk diplomové prace (Cesky, anglicky,
slovensky), stylistika a gramatika.

« Bez typografickych chyb.

« Struktura diplomové prace. Od uvodu po
zaver. Pritomnost oCekavanych casti.

« Formalni uprava diplomove prace (do sablony,
nalezitosti).
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Zakladni ocekavani ohledné diplomovych praci.

Provedeni vyzkumu (dostatecnost,
podlozenost, prukaznost).

Ochrana subjektu (instituci, firem) a
respondentu.

Originalita diplomove prace (nejen
plagiatorstvi, ale | prinos k poznani).

Casto aplikaéni a zaroven v&decky pfinos.
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Typy diplomovych praci

Teoreticko- Teoretické prace* |Designové a

empirickeé navrhové prace”

(vyzkumy)

Kvalitativni vyzkum  Teoreticke Teorie vs analyzy vs
rozpracovani autora navrh.

Pripadova studie Teoretické Projekty
rozpracovani otazky

Survey, evaluace... Institucionalni
analyzy

Sekundarni analyza

dat

Komparace

Analyzy dokumentu
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Kritéria hodnoceni kvality obsahu prace

* ObO
* nap

rova primerenost
Ineni poznavaciho cile

* logicka struktura, navaznost a soudrznost

» teoreticka relevance, aktualnost, diskuze

* vhodny metodologicky pristup reseni a jeho
zduvodneni

» dostateCnost provedeni

* ana
* 0bo
* imp

yza (data a vyznam)
rove relevantni zavery

Ikace pro praxi, doporuceni
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Styl diplomoveé prace

* Kniha, kterou bych si chtel precist.

* Diplomova prace je verejna. Je vizitkou
studenta | univerzit%/.

 Jasnost a zrejmost sdeleni, srozumitelnost

» Konzistentnost sdeleni (priklad)

* Vlastni prinos, aplikace na problem (ne
slovnik).

Reflektovana diskuze problemu.

Prukazné (podlozené€) zaveéry.

Jroven zpracovani (format).

» Bez typografickych a gramatickych chyob.
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Struktura prace
. Od zakladniho (poradi kapitol)

« Zduvodnéni vyznamu textu

* Prubezny komentar / zavery kapitol.
 Jasna a zretelna linie vykladu: od k, celek.
* Navaznost textu (kapitoly).

» Zbytecné opakovani, roztristeni textu
 Celkovy pohled

* Osnova prace
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Formulace cile diplomové prace

* volba tematu diplomove prace

* proces volby tématu a cile diplomové prace

 temata diplomovych praci

* programova primerenost — vedouci, garant
programu

» vhodna formulace cile

* Rizika: nejasnost, neproveditelnost, vice cild,
nesledovani cile.

Co kdyz se cil zméni v prubéhu psani prace?
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Formulace cile

* Poznavaci cil.
» Zakladni vyzkumna otazka.
* Hypotezy.

e Zakladni zduvodnéni PC.

 Vlozit si cil na zacatek prace a psat podle nej.

 Vest v patrnosti ten problém, na ktery se zameruji.
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Konceptualizace diplomoveé prace

* Co je smyslem konceptualizace diplomové prace?

* Definice konceptu (viz Neuman 2007).

* Diskuze problému. TS: Ma to byt odborna debata o
nejakem problemu.

* Méene prisné v bakalarskem studiu.

* Vlastni pojeti (tvurci proces)

* |dentifikace souvislosti mezi koncepty.

 Aplikacni rovina prace (prekvapive)

 UrCeni, co je predmetem vyzkumu.

Rizika: nesrozumitelné, nezretelne, neuplne,
nepresné, mnohoznacne.

Chybi klicové sdéleni (pojem, vysvétleni).
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Konceptualizace diplomoveé prace

Kde se delaji chyby?

* Prace neni psana se zretelem na vyzkumnou
otazku

» Psat praci podle otazky...

* Vynechani klicovych pojmu

* Omezeny okruh literarnich zdroju (diskuze)

* Pouze starsi literarni zdroje

 Jak pracovat s ruznymi typy literarnich zdroju
(originalni literatura, internetoveé zdroje)

« Zapomina se na teorii.

* Nenli patrny celek.
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Kontextualizace ZP

» Zasazeni vyzkumu (prace) do SirSiho ramce
* VVyznam kontextualizace (nemocnice)

* Rozsah kontextualizace

* Praktickeé provedeni kontextualizace

* Teoreticka kontextualizace, metodologicka
kontextualizace, vysledkova kontextualizace.

* Prilohy prace.
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Design diplomoveé prace

* nejen kvantitativni vyzkum (priklad).

* cO, kdo, koho, kde, kdy...

* proveditelnost (napr. rozsah, casove hledisko,
nalezeni respondentu)

» fidelity (zhrouceni, dodrzeni)

» dosazeni cile zvolenou metodologii

* hloubka vs sirka vyzkumu

* nomoteticke vs. idiografickeé vysvetleni

e factor centric vs. outcome centric
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Standardni obsah metodologické casti

* Prestaveni vyuzité metody (metod) — kazda
metoda je metoda...

* Proces prevedeni z jazyka teorie do jazyka
vyzkumu (analytické dimenze) a jeho zduvodnéni

* VVybér respondentu (zpusob vybéru, pripadné
kritéria a jejich zduvodnéni)

* Reflexe provedeni vyzkumu

 Etika vyzkumu

* Limity vyzkumu (metoda, realizace)

» Jedna se konkrétni postup nikoliv o
metodologickou knihu.

16 zapati prezentace
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Ochrana respondentu (anonymizace)

Anonymizace obecne.

Zvlasté metodologie.

Neuvedu, kdo to je (instituce, osoby) ani to nikdo
nemuze snadno odhadnout nebo dohledat.

Je to slavny hokejista s cislem 68 na dresu, nosi dlouhé
viasy a hral za Pittsburgh Penguins.

Anonymizace subjektll béhem prezentace vysledku
diplomove prace.

Problém skryti Casti textu diplomové prace (radeji ne).
Prace s citlivymi informacemi.

Problematicka mista: podrobné&jsi popisy firem,
jedineCné subjekty, prehledove tabulky o respondentech,
unikatni informace (ocenéni), citace z rozhovoru.
Nelze ani pri souhlasu subjektu.
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Prace s firemnimi (soukromymi) dokumenty

Verejne, soukrome dokumenty

V zasadeé je mozna se souhlasem poskytovatele.
Melo by se s nimi pracovat jako s jinymi dokumenty
Analyza dokumentu ma sva pravidla.

Riziko z hlediska anonymizace

A) UrCeni na zaklade nazvu dokumentu nebo kontextové
informace.

B) Presné citace z dokumentu

Uvedu napr. Firemni dokument 1, firemni smérnice 1.
Totéez v seznamu literatury.

Riziko vyneseni tajemstvi (konzultace)

M=
w =



Etika vyzkumu

Tradiéni rizika: poSkozeni ucastniku, zneuZiti.
Eticka temata.

Zamer vyzkumu.

Specificke cilové skupiny vyzkumu.

Pravdivy zamer vyzkumu.

Souhlas respondentu.

Konzultovat konkretne s vedoucim prace.
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Plagiatorstvi

Plagiatorstvi v diplomové praci.

Predmet knihovny / metodologie.

Zpravidla neopatrnym zachazenim s texty.

Plagiat muze byt i prevzetim ¢asti prehledového

textu.

« Nastroj pro kontrolu diplomovych praci:
algoritmus rozpozna, zda se jedna o plagiat i v
mene zrejmych pripadech.

* Al (diskuze)

 https://kvalita.muni.cz/kvalita-vyuky/doporuceni-
K-vyuzivani-umele-inteligence-ve-vyuce
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Provedeni vyzkumu

« DostateCnost provedeni (standard).

« Transparentnost provedeni (prukazné vyuziti, dolozeni
nastroju a postupu).

» Metodologicka logika provedeni (adekvatnost metody).
« Spravnost provedeni (vhodnym zpusobem).
* Dolozeni dat, vysledku, zavéru. Jasny popis dat a analyz.

« VySSi uroven dovozeni zavéru nad ramec dat Ci sdéleni.
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Provedeni vyzkumu (standard)

Zaverecna prace:

100 navracenych dotazniku

5 (bak) 10 (mag) rozhovoru
Role vyuziti konkréetni metody
Kombinovane designy

Dle dohody s vedoucim prace
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Zavery

« Zavery nejsou shrnuti.

 Zavery neopakuji cely postup psani DP.

* Hlavni odpoved na ZVO se vejde do kratsiho
odstavce.

« Zduvodnéni/podlozeni zavéru. Jsou

zalozeny na vysledcich.

Kontextualizace zaveru.

mplikace pro praxi (doporuceni).

Muze byt | implikace pro vyzkum.

Prace muze obsahovat Cast ,diskuze”.
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Formalni nalezitosti
* Od pocatku psat praci do Sablony MU.

. VyuzZivat jednotny styl citovani literatury (CSN, APA,
Harvard style).

« https://dkit.ie.libguides.com/harvard/citing-referencing
« Byt dusledny pfi praci s literaturou.

 Rozsah prace a jejich Casti.

« Prilohy prace.

* Prace odpovida rozpisu (zadani prace v |IS).
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Zaverem

* ZnatocCekavani. S |
 Rozumet co je klicove a co je otazka kvality

* Znat milniky (co, kdy, jak).
* Dodrzovat +- Casovy plan.

* Komunikace. , ,
» Dusledna spoluprace s vedoucim.

» Flexibilita (zivotnich situaci) a operativni
reseni.
 Pozadat o pomoc, pokud nastane problem.
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